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RESUME

INTRODUCTION

Le présent document résume le contenu d’une étude portant sur 1’impact du Parlement européen sur
Ia législation sociale de la Communauté au cours de la période allant de juillet 1989 A juillet
1994!. La législature 1989-1994 s’est terminée en juin, i 1’issue d’une période d’intense activité dans
le domaine social. Le Conseil a adopté un grand nombre des actes législatifs proposés dans le

rogramme d’action sociale établi par la Commission. Ces actes mettent en oeuvre la Charte
cmmunautaire des droits sociaux fondamentaux des travailleurs. Le Parlement européen a soutenu
d’entrée de jeu la proposition de "Charte sociale", encore qu’il efit souhaité que le texte en soit plus
substantiel. Malgré les pressions exercées par le Parlement, plusicurs des actes proposés dans le
programme d’action sociale restent a adopter par le Conseil. Le Parlement s’est constamment efforcé,
par le biais de nombreuses résolutions, d’obtenir le développement de 1’action communautaire dans le
domaine de la politique sociale.

On notera que I’étude précntée porte essentiellement sur ceux des directives, réglements, décisions et
recommandations adoptés par le Conseil qui relévent des compétences de la commission des affaires
sociales, de lemplon et du milieu de travail’. Le Parlement a touJours cherché a influer sur la
polmque sociale de la Communauté au moyen de rapports d’initiative. Cependant I’étude n’analyse
qu’incidemment l’nnpact de ces initiatives. On trouvera, dans 1’annexe jointe au présent résumé, les
références détaillées aux rapports des commissions relatifs aux actes examinés. Dans le but de
déterminer I’influence exercée par le Parlement, les amendements proposés par celui-ci ont été analysés
sous les angles quantitatif et qualitatlf en fonction de la mesure dans laquelle ils étaient susceptlbles
de renforcer ou de modifier tel ou tel texte législatif.

L. EMPLOI, MARCHE DU TRAVAIL ET DIMENSION SOCIALE

Dans le domaine traité sous cette rubnque, le Parlement a participé au processus législatif en ce qui
cqnceme

- la participation des travailleurs salariés aux bénéfices et aux résultats de Pentreprise’;

Le texte mtegral de cette etude n’est dlspomble qu’en langue anglaise. Référence: Direction générale des
études, série "Affaires sociales", W-5.

Les actuelles compétences de cefte commission sont définies dans le réglement du Parlement européen
(octobre 1993), annexe V1 "Attributions des commissions parlementaires permanentes”, p. 104,

3 Recommandation 92/443/CEE du Conseil, du 27 juillet 1992; JO L 245 du 26.8.1992, p. 53.
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les licenciements collectifs®;

le contrat ou la relation de travail®,

la libre circulation des travailleurs®; ct
le droit de séjour’.

Par ses amendements, le Parlement a cherché & garantir la libre circulation des travailleurs, qu’ils soient
en activité ou a la retraite. Les amendements proposés démontraient le souci du Parlement de veiller
a ce que les travailleurs soient informés et consultés.

En ce qui concerne la recommandation du Conseil concernant la participaﬁon des travailleurs salariés
aux bénéfices et aux résultats de I’entreprise, le Parlement a contribué & mettre en lumiére les effets
positifs d’une participation financiére des travailleurs. Le Parlement souhaitait que cette participation
ne fasse pasb obstacle aux négociations salariales et que les travailleurs ne soient confrontés & aucun
risque financier: la recommandation du Conseil concernant la participation tient compte de ces
préoccupations.

Les amendements déposés 4 la directive concernant le contrat ou la relation de travail et a la directive
relative aux licenciements collectifs témoignent aussi du souci qu’a le Parlement du bien-étre des
travailleurs salariés. La directive de 1992 modifiant ’ancienne directive relative aux licenciements
collectifs visait 4 remédier aux faiblesses qui entachaient la directive initiale de 19758, Dans certains
' cas, quand I’employeur avait son siége en dehors de I’Etat membre o les licenciements devaient avoir
lieu, I’application de la directive de 1975 pouvait étre évitée. Le Parlement a obtenu que, dans la
nouvelle directive, la définition du licenciement collectif soit étendue aux cessations du contrat de travail
intervenues dans certaines circonstances. Autre résultat obtenu grice aux amendements du Parlement:
les travailleurs doivent étre informés au cours des consultations concernant les licenciements.

En vertu de la directive concernant le contrat ou la relation de travail, les employeurs sont tenus
d’informer, par écrit, les travailleurs salariés de leurs conditions d’emploi. Le Parlement a obtenu que
les travailleurs doivent étre informés de tout changement de ces conditions.

S’agissant de 1’Agence européenné de I’emploi, EURES (anciennement SEDOC), le Parlement a
amendé a deux égards le réglement relatif 4 la libre circulation des travailleurs: primo, afin d’améliorer
les échanges d’informations concernant les offres d’emploi, le Bureau européen de coordmatlon peut
adapter les moyens techniques de diffusion des offres et des demandes d’emploi; secundo, les demandes

4 Directive 92/56/CEE du Conseil, du 24 juin 1992; JO L 245 du 26.8.1992, p. 3.

3 Directive 91/533/CEE du Conseil, du 14 octobre 1991; JO L 288 du 18.10.1991, p. 32.

6 Reéglement (CEE) n°® 2434/92 du Conseil, du 27 juillet 1992; JO L 245 du 26.8.1992, p. 1.
7 Directive 90/365/CEE du Conseil, du 28 juin 1990; JO L 180 du 13.7.1990, p. 28.

8 Directive 75/129/CEE du Conseil; JO L 48 du 22.2.1975, p. 29.
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d’emploi déposées par des personnés désireuses de travaill& dans leur Etat membre ou dans un autre
Exgt, membre doivent faire 1’objet d’une réponse dans un délai d’un mois.

vt : : - « : ,
A propos de la directive relative au droit de séjour des travailleurs salariés et non salariés ayant
cessé leur activité professionnelle, on notera qu’elle a une base juridique différente de celle qui avait
é1¢ initialement proposée. Le Parlement et la Commission souhaitaient, tous deux, que soient retenus
les articles 49 et 54 relatifs a la libre circulation des travailleurs, ce qui aurait nécessité 1’application
de la procédure de coopération. Le Conseil a préféré I’article 235, de sorte que c’est la procédure de
consultation qui s’est appliquée. Le Pgriement a cependant été consulté une deuxiéme fois. Il a obtenu
que la Commission doive lui présenter un rapport sur ’application de la directive dans les Etats
membres. Par ailleurs, il a obtenu que la pension de préretraite puisse étre prise en compte au titre des
ressources financiéres dont doivent bénéficier les travailleurs qui, ayant cessé leur activité
proféssionnelle, choisissent de résider dans un Etat membre autre que le leur.

II. FONDS SOCIAL EUROPEEN

D’entrée de jeu, le Parlement s’est intéressé & la révision du Fonds social européen et a cherché a
influer sur elle. En mars 1993, il a adopté une résolution’ - fondée sur un rapport d’initiative'® - dans
laquelle il expose son approche concernant la révision du Fonds.

Au cours de la période cons1deree le Parlement a été consulté sur le réglement n° 2084/9311, qui
définit les objectifs et types d’actlons éhglbles aux concours du Fonds social européen. Le Parlement
a souligné la nécessité d’assigner au Fonds de nouveaux objectifs dans le cadre de la lutte contre le
chomage de longue durée. 11 a aussi souhgné que les actions devaient étre d’une durée suffisante pour
répondre aux besoins des chomeurs de longue durée. La Commission et le Conseil sont convenus, avec
lui, des avantages liés a la formation continue des travailleurs salariés. Le réglement tient compte des
amendements du Parlement en ce qui concerne:

- l’extensnon aux servxces, de 1a définition de la notion de "mutations industrielles";
- P'affirmation du principe de 1’égalité d’accés des hommes et des femmes au marché du travail; et
- la nécessité d’insérer les jeunes sur le marché du travail.

% JO C 115 du 26.4.1993, p. 40.
10 Rapport d'initiative A3-0057/93 du 18 février 1993,
11 Reglement (CEE) n® 2084/93 du Conseil, du 20 juillet 1993; JO L 193 du 31.7.1993, p. 39.
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II1. CONDITIONS DE VIE ET DE TRAVAIL

Les trois décisions du Conseil examinées sous cette rubrique illustrent comment le Parlement est capable
de favoriser I’inscription de questions a I’agenda législatif et de jouer le role d’observateur des
programmes communautaires.

S’agissant de la décision portant établissement d’un troisiéme programme d’action communautaire
en faveur des personnes handicapées Helios II (1993-1996)!%, le Parlement n’a pas accepté
d’examiner a la hate une proposition de cette importance, avant que la Commission ait fourni une
‘évaluation de Helios I. Il a ainsi pu se rendre compte du fonctionnement de Helios I, avant d’approuver
Helios II.

Plusieurs aspects importants de Helios II sont le résultat des amendements déposés par le Parlement.
Primo, la définition de la notion de handicap a été étendue aux atteintes d’ordre psychologique.
Secundo, la coopération de la Commission avec les organisations non gouvernementales (ONG) a été
renforcée, de sorte que la Commission peut consulter les ONG sur les questions relatives a 1’intégration
des personnes handicapées. Tertio, sur proposition du Parlement, a été créé un Forum européen des
personnes handicapées. Ce forum est composé, d’une part, de représentants d’organisations européennes
représentatives des personnes handicapées et, d’autre part, de représentants des partenaires sociaux. La
Commission doit consulter le forum sur les mesures prévues dans le programme Helios II.

Au fil des ans, le Parlement a adopté plusieurs résolutions concernant les personnes agées. Les
membres de la commission des affaires sociales, de 1’emploi et du milieu de travail ont accumulé les
connaissances relatives a ce domaine. Le Parlement a favorisé I’adoption de mesures spécifiques en
faveur des personnes dgées, et cette action n’est pas passée inapergue. Notamment, c’est & une initiative
du Parlement que 1’on attribue ’organisation de ’année européenne des personnes dgées et de la
solidarité entre les générations (1993).

Les deux décisions relatives aux personnes dgées - actions communautaires en faveur des personnes
ageées!? et I'organisation de I’année européenne des personnes Agées et de la solidarité entre les
générations'* - sont marquées au coin de l'influence du Parlement. Celui-ci a obtenu que les
manifestations aient lieu a la fois & I’échelon communautaire et dans les Etats membres. C’est aussi &
lui que I’on doit la création de comités de coordination nationaux. Par ailleurs, en novembre 1993, le
Parlement européen a organisé une réunion du Parlement des seniors, au cours de laquelle des citoyens
agés venus de tous les Etats membres ont débattu de questions les concernant. Evoquant les résultats
de cette réunion ainsi qu’un rapport et une résolution récents du Parlement relatifs aux personnes
agées!S, la Commission a dit considérer qu’ils représentaient une avancée considérable dans la fixation

12 Décision 93/136/CEE du Conseil, du 25 février 1993; JO L 56 du 9.3.1993, p. 30.
13 Décision 91/49/CEE du Conseil, du 26 novembre 1990; JO L 28 du 2.2.1991, p. 29.
" 4 Décision 92/440/CEE du Conseil, du 24 juin 1992; JO L 245 du 26.8.1992, p. 43.

15 Rapport d’initiative A3-0029/94 (parties A, B, C), adopté le 24 février 1994; JO C 77 de 1994.
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du programme de la prochaine phase des travaux de niveau européen dans un domaine d’activité qui
est trés important!S,

IV. PROTECTION SOCIALE

Au cours de la période considérée, ont été adoptées une recommandation du Conseil relative a la
convergence des objectifs et politiques de protection sociale!” ainsi qu’une recommandation du
Conseil portant sur les critéres communs relatifs 4 des ressources et prestations suffisantes dans les
systémes de protection sociale!®, Le Parlement européen avait déja formulé ses vues sur ces
questions dans un rapport d'mmauve qu’il avait adopté: "Le marché européen de I’emploi
aprés 1992". Dans ce rapport, il réclamait une coordination plus compléte et des harmonisations
partielles des systémes de sécurité sociale des Etats membres. Il disait aussi estimer que le bénéfice des
prestations et des services au titre des régimes de sécurité sociale est un droit individuel, le but de la
sécurité sociale étant de garantir le maintien du pouvoir d’achat des salariés et des indépendants en cas
de perte de salaire ou de revenu'®. Le Parlement a eu pour souci majeur 1'amélioration de régimes
de protection sociale dont I’évolution différe d’un Etat membre a autre. I a aussi demandé que soient
définis, dans le cadre de la lutte contre 1’exclusion sociale, les droits fondamentaux a un minimum de
protection sociale. ' :

La recommandation du Conseil relative & la convergence des objectifs et politiques de protection
sociale tient compte des vues du Parlement en ce qui concerne les points suivants:

- maintien d’un certain niveau de vie en cas de maladie;

- prise en compte des changements démographiques et des changements intervenant sur le marché du
travail; et

- respect des caractéristiques nationales des régimes de protection sociale.

Quant 3 la recommandation du Conseil portant sur les critéres communs relatifs 3 des ressources et
prestations suffisantes daps les systémes de protection sociale, elle reprend, sous une forme modifiée,
les amendements du Parlement soulignant la nécessité de respecter la dignité humaine en tant que droit
fondamental 4 la base du droit communautaire et de garantir aux personnes un niveau de vie décent e,
le cas échéant, leur réintégration dans la société.

16 Commissaire Flynn, compte-rendu in extenso des débats, Bruxelles, mercredi 23 et jeudi 24 février 1994,

p. 28.
17 Recommandation 92/442/CEE du Conseil, du 27 juillet 1992; JO L 245 du 26.8.1992, p- 49.
18 Recommandation 92/441/CEE du Conseil, du 24 juin 1992; JO L 245 du 26."8.1992,‘p. 46.
% Rapport d; initiative A3-0238/92 "Le marché eﬁropéen de l’empioi aprés 1992" ‘(adopté le8 juiliet 1992),

partie I, "La sécurité et les allocations sociales” (paragraphes 14 & 16, p. 8) et partie III (paragraphes 27
2 37, pp. 9 4 11); JO C 241 du 21.9.1992, p. 51.
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V. SECURITE ET SANTE AU TRAVAIL

Dans ce domaine, le Parlement européen a participé au processus 1égislatif pour ce qui est de dix-neuf
directives fondées sur I’article 118 A du traité CEE (procédure de coopération), d’une décision et d’un
réglement fondés sur 1’article 235 du traité (procédure de consultation) et d’une directive fondée sur
les articles 31 et 32 du traité CEEA (procédure de consultation). Treize?® des directives fondées sur
l’article 118 A sont des directives particuliéres au sens de la directive-cadre concernant la mise en
oeuvre de mesures visant & promouvoir I’amélioration de la sécurité et de la santé des travailleurs au
travail?!; cette directive énonce, d’une part, les principes généraux concernant la prévention des
risques professionnels ainsi que la protection de la santé et la sécurité et, d’autre part, les obligations
des employeurs et des travailleurs. Dans plusiéurs’ résolutions, le Parlement a dit estimer que
Particle 118 A devrait s’appliquer a tous les domaines en rapport avec le bien-étre physique et
mental des travailleurs. On peut considérer que la directive relative au temps de travail, évoquée plus
bas et qui a ’article 118 A pour base juridique, représente un des cas dans lesquels la Commission a
donné suite, dans une certaine mesure, aux demandes formulées par le Parlement.

Récemment, a été adoptée une directive, controversée, concernant le temps de travail?®. 1l a fallu
trois ans au Conseil pour arriver a un consensus a son sujet. La proposition de directive a fait 1’objet
de longs débats non seulement au sein du Conseil de ministres ainsi qu’entre les partenaires sociaux,
mais aussi au Parlement (au sein de la commission compétente et en assemblée pléniére). Le Parlement
a obtenu que la directive stipule notamment ce qui suit:

- en matiére de protection de 1a santé et de sécurité, travailleurs de nuit et travailleurs de jour doivent
bénéficier de mesures équivalentes;

- la période de repos minimale doit, en principe, comprendre le dimanche;

- la durée du travail ne doit pas excéder 48 heures pour chaque période de sept jours; et

- tout travailleur doit bénéficier d’un congé annuel payé d’une durée d’au moins quatre semaines.

Le Parlement s’est dit préoccupé devant la multiplicité des dérogaﬁons prévues dans la directive, encore
qu’il ait approuvé la dérogation accordée & la production cinématographique. Faisant sien un
amendement du Parlement, le Conseil a inséré dans la directive une disposition prévoyant que les
~ congés de maladie ne sont pris en compte ni pour le calcul des périodes de repos moyennes ni pour
celui des congés payés. Par ailleurs, le Parlement redoutait que 1a directive puisse étre utilisée pour
abaisser le niveau général de protection des travailleurs dans certains Etats membres; mais, a la suite
de la deuxiéme lecture, le Conseil a introduit dans la directive une disposition destinée 4 empécher une
telle éventualité®.

Dont les deux directives relatives aux agents biologiques.

21 Directive 89/391/CEE du Conseil, du 12 juin 1989; JO L 183 du 29.6.1989, p. 1.

2 Directive 93/104/CE du Conseil, du 23 novembre 1993; JO L 307 du 13.12.1993, p. 18.

23 Article 18, paragraphe 3 (clause de non-régression). ,
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La directive concernant I’assistance medicale a bord des naviresz" reprend les amendements du
Parlement qul prévoyanent ce qul suit:

- les radeaux et embarcations de sauvetage doivent tous étre équipés d’une boite a pharmacie étanche;

- des services de radxoconsultatlon médicale doivent étre assurés; et

- en fonction de sa jauge, de I'effectif de son équipage et de la durée du voyage, tout navire doit
disposer d’une infirmerie ou, en plus, avoir a son bord un médecin.

La premiére directive concernant la protection des travailleurs contre les risques liés a Pexposition
4 des agents biologiques au travail® ainsi que la directive % qui la modifie, et qui énumére les
agents biologiques visés, reprennent, toutes deux, des amendements déposés par le Parlement. Les
amendements intégrés dans la directive initiale garantissent qu’aucune restriction ne s’attache aux
informations & fournir en ce qm concerne:

- les risques potentiels pféséhtés par les agents biologiques;
- les maladies en rapport direct avec I’ actlvxte professionnelle;
- l’1dent1ficauon des personnes qui doivent falre I"objet de mesures de protection spéciales.

Imtlalement la Commission avait proposé qu’une dlstmctlon soit faite entre les activités comportant une

"décision consciente" de travmller avec des agents biologiques et les activités comportant une exposition
accidentelle  de tels agents. Le Conseil est convenu que, comme le Parlement le proposait, la directive
ne devait pas reprendre cette dlstmctlon de sorte que tous les travailleurs bénéficient du méme niveau
de protectlon Le code de conduite recommande pour la vaccination est le résultat direct d’une
proposmon du Parlement concernant la dxrectwe de 1993. Ce code contient des orientations concernant
la vaccination des travatlleurs exposés & des agents blologlques (pour lesquels il existe des vaccins
efficaces).

Menuonnons encore deux dlrectlves qui ont trait & des problémes d’actualité intéressant les travailleurs
et surle contenu desquelles le Parlement ainflué. La directive concernant les prescriptions minimales
de sécurité et de santé relatives au travail sur des équlpements a écran de v1suahsat|onz7 a éé
élaborée pour répondre aux craintes des travailleurs quant aux effets de tels équipements. Au cours des
deux lectures, de nombreux amendements du Parlement ont été acceptés. Les amendements repris dans
la directive garantissent:

- que les travailleurs bénéficient d’examens ophtalmologiques réguliers;

24 Directive 92/29/CEE du Conseil du 31 mars 1992; JO L 113 du 30.4.1992, p. 19.

25 Directive 90/679/CEE du Conseil Lseptneme directive particuliére au sens de !’article 16 paragraphe 1
de la directive-cadre 89/391/CEE), du 26 novembre 1990; JO L 374 du 31.12. 1990, p. 1.

2 Directive 93/88/CEE du Comell (septiéme directive pamcuhere au sens de I’ amcle 16 paragraphe 1 de
la directive-cadre 89/391/CEE), du 12 octobre 1993; JO L 268 du 29.10. 1993, p 71,

27" Directive 90/270/CEE du Consell (cmqmeme directive parucuhere au sens de Varticle 16 paragraphe 1
de la directive-cadre 89/391/CEE), du 29 mai 1990; JO L 156 du 21.6.1990, p. 14.
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- que le travail sur écran est périodiquement interrompu par des pauses;
- que les équipements ne produisent pas de chaleur ou de radiations excessives; et
- qu’aucun dispositif de contrdle quantitatif ou qualitatif n’est utilisé a I’insu des travailleurs.

L’augmentation, sur le marché européen du travail, du nombre des travailleurs en situation "atypique"
explique I'importance de la directive concernant la protection des travailleurs ayant une relation
de travail a4 durée déterminée ou une relation de travail intérimaire®. C’est grice aux
amendements du Parlement que cette directive tient compte des besoins particuliers des travailleurs
"atypiques" et de la nécessité de leur accorder, en matiére de formation ainsi qu’en matiére de
protection de la santé et de sécurité, le méme traitement qu’aux travailleurs ayant une relation de travail
a durée indéterminée. |

Plusieurs directives reprennent des amendements du Parlement qui, par leur caractére, révélent un grand
souci du détail. Le Parlement a déposé 93 amendements a la directive concernant les prescriptions
minimales de sécurité et de santé pour les licux de travail”®. Beaucoup de ces amendements
tendaient a améliorer les dispositions spécifiques figurant dans les annexes de la directive. Au nombre
des amendements qui ont été acceptés, figuraient les amendements prévoyant que les voies et issues de
secours doivent rester dégagées et que les lieux de travail doivent posséder un éclairage de sécurité. Le
Parlement soulignait que les dispositifs de lutte contre I’incendie doivent étre spécialisés en fonction des
caractéristiques des matériaux et produits présents. C’est 4 sa demande que la directive préVoit que des
équipements appropriés de lutte contre I’incendie doivent étre installés sur les lieux de travail.

Plusieurs autres directives reprennent des amendements qui témoignent, eux aussi, du souci du
Parlement pour le détail. Mentionnons la directive concernant les chantiers temporaires ou
mobiles®®, qui prévoit I’indication du numéro de téléphone du service de secours d’urgence local et
1a vérification des équipements de secours; la directive concernant la signalisation de sécurité et/ou
de santé au travail®!, qui prévoit que la signalisation de sécurité doit étre clairement visible et que
les signaux lumineux doivent étre réenclenchés immédiatement aprés chaque utilisation; et la directive
concernant les prescriptions minimales de sécurité et de santé au travail a bord des navires de
péche32, qui prévoit qu'un dispositif approprié de lutte contre P’incendie doit étre installé dans la salle
des machines des navire de péche.

28 Directive 89/383/CEE du Conseil, du 25 juin 1991; JO L 206 du 29.7.1991, p. 19.

2 Directive 89/654/CEE du Conseil (premidre directive particuliére au sens de I’article 16 paragraphe 1
de la directive-cadre 89/391/CEE), du 30 novembre 1989; JO L 393 du 30.12.1989, p. 1.

30 Directive 92/57/CEE du Conseil (huitiéme directive particuliére au sens de I’article 16 paragraphe 1 de
la directive-cadre 89/391/CEE), du 24 juin 1992; JO L 245 du 26.8.1992, p. 6.

31 Directive 92/58/CEE du Conseil (neuviéme directive particulidre au sens de Iarticle 16 paragraphe 1 de
la directive-cadre 89/391/CEE), du 24 juin 1992; JO L 245 du 26.8.1992, p. 23.

32 Directive 93/103/CE du Conseil (treiziéme directive particuliére au sens de I'article 16 paragraphe 1 de
la directive-cadre 89/391/CEE), du 23 novembre 1993; JO L 307 du 13.12.1993, p. 1.
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Dans la directive concernant la protection des travailleurs contre les risques liés 4 une exposition
a l;g;nianté”, le Conseil a inclus, au nombre des points devant figurer dans le "plan de travail" a
établir par les entreprises de démolition qui enlévent I’amiante, certains des points proposés par le
Parlement et, notamment, les suivants: informations sur la nature et la durée des travaux; et méthodes
en oeuvre lorsque les travaux impliquent la mdnipulation d’amiante.

Par ailleurs, c’est sur proposition du Parlement que le Conseil a décidé qu'une liste de critéres serait
utilisée pour la sélection des projets 4 mettre en oeuvre dans le cadre de I’'année européenne pour la
sécurité, I’hygiéne et la santé sur le lieu de travail®.

Plusieurs directives reprennent des amendements qui reflétent un certain nombre de préoccupations du
Parlement. Telles que prévues dans la directive-cadre’®, I'information, la consultation et la
participation des travailleurs sont prises en compte dans les directives particuliéres qui lui sont
associées. Les amendements du Parlement relatifs 4 la consultation et a la participation sont également
pris en compte dans la directive concernant la protection des travailleurs contre les risques liés a
Pexposition & des agents canvc.:érigéneei36 et dans la directive concernant le temps de travail’’.
. Les travailleurs et/ou leurs représentants doivent étre consultés avant 1’adoption de toute décision
concernant les moyens de réduire la durée de I’exposition aux agents cancérigénes sur le lieu de travail.
Aux fins de la directive concernant le temps de travail, la notion de travailleur de nuit peut étre définie
d’un commun accord entre les partenaires sociaux. » |

Le Parlement souhaitait aussi que les travailleurs soient le mieux 4 méme de bénéficier des dispositions
des directives relatives a la protection de la santé et & la sécurité. Il a voulu garantir que, dans le cas
o les travailleurs parlent des iangues différentes, les informations seront fournies dans les langues en
question. C’est ce que prévoient, en partie, la directive concernant les chantiers temporaires ou
mobiles™, 1a directive concernant les prescriptions minimales de sécurité et de santé au travail &
bord des navires de péche®® et la directive concernant les industries extractives & ciel ouvert ou
souterraines*’. Ces directives stipulent que les "informations doivent étre compréhensibles" pour les
travailleurs.

33 Directive 91/382/CEE du Conseil modifiant la directive 83/477/CEE; JO L 206 du 29.7.1991, p. 16.
3 Décision 91/388/CEE du Conseil, du 25 juin 1991; JO L 214 du 2.8.1991, p. 77. '
35 Articles 10 et 11 de la directive-cadre 89/391/CEE du 12 juin 1989; JO L 183 du 29.6.1989, p. 1.

36 Directive 90/394/CEE du Conseil (sixiéme directive particulidre au sens de Iarticle 16 paragraphe 1
de la directive-cadre 89/391/CEE), du 28 juin 1990; JO L 196 du 26.7.1990, p. 1.

% Directive 93/104/CE du Conseil, du 23 novembre 1993; JO L 307 du 13.12.1993, p. 18.

38 Directive 92/57/CEE du Conseil (huitiéme directive particuliére au sens de I'article 16 paragraphe 1
de 1a directive-cadre 89/391/CEE), du 24 juin 1992; JO L 245 du 26.8.1992, p. 6.

% Directive 93/103/CE du Conseil, du 23 novembre 1993; JO L 307 du 13.12.1993, p. 1.

4 Directive 92/ 104/CEE du Conseil (douziéme directive particuliére au sens de I’article 16 paragraphe 1
de la directive-cadre 89/391/CEE), du 3 décembre 1992; JO L 404 du 31.12.1992, p. 10.
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A plusieurs reprises, le Parlement a présenté des amendements portant plus particuliérement sur la
situation des femmes enceintes. S’agissant de la directive concernant les travailleuses enceintes*!,
le Parlement a cherché & ce que les travailleuses enceintes, accouchées ou allaitantes bénéficient
d’améliorations réelles en ce qui concerne leur environnement de travail, la durée du congé de maternité
et 'indemnité de maternité. Il a souligné la nécessité d’évaluer les risques liés & une exposition aux
agents, procédés et conditions de travail dangereux. Cette évaluation des risques doit porter sur la santé
physique et mentale des femmes enceintes. De plus, le Parlement a souligné que les femmes enceintes
doivent avoir droit 4 un congé de maternité sans perte de leurs droits & ’emploi et que les Etats
membres ne doivent pas réduire le niveau de protection déja disponible pour les travailleuses dans le
cadre des législations nationales (clause de non-régression). Ces points ont été pris en compte dans la
directive. Notons que le Parlement aurait souhaité, d’une part, que le congé de maternité soit de
16 semaines, au lieu des 14 semaines prévues et, d’autre part, qu’un niveau de protection plus élevé
soit prévu en ce qui concerne:

- le montant de I’indemnité de maternité;

- les mesures de protectxon a apphquer en cas de travail de nuit;

- le renversement de la charge de la preuve en cas de violation des droits des travailleuses, tels que
prévus par la directive. A

De plus, s’agissant d’autres directives, le Parlement s’est préoccupé d’améliorer la situation des femmes
enceintes. C’est a la suite d’'un amendement du Parlement que la directive concernant les prescriptions
minimales de sécurité et de santé pour les lieux de travail*? prévoit que les femmes enceintes et
les méres allaitantes doivent avoir la possibilité de se reposer en position allongée dans des conditions
appropriées. En recommandant d’interdire I’accés des travailleurs a risque dans des zones comportant
un risque d’exposition & des agents cancérigénes 43, 1a directive concernée répond, dans une certaine
mesure, aux preoccupatlons du Parlement relatives aux femmes enceintes; le Parlement avait demandé
qu’il soit totalement mterdlt de fan'e travailler ces femmes dans de telles condntlons

Autre catégorie & laquelle le Parlement s’est intéressé: les jeunes au travail. En 1987, il a voté une
résolution* demandant 1’harmonisation des législations des Etats membres relatives au travail des
enfants. Lors de I’élaboration de 1a récente directive relative a la protection des jeunes au travail®®,
le Parlement a eu 1’occasion d’exprimer ses vues et de-chercher 4 influer sur 1a formulation du texte
définitif. Il a réussi a faire incorporer dans la directive un certain nombre d’amendements relatifs au
temps de travail, aux limites d’age et aux obligations de I’employeur. Résultat: primo, le temps de

a4 Dlrectlve 92/85/CEE du Conseil (dixiéme directive particuliére au sens de I'article 16 paragraphe 1 de
la directive-cadre $9/391/CEE), du 19 octobre 1992; JO L-348 du 28.11.1992, p. 1.

42 Directive 89/654/CEE du Consell (premiére directive particuliére au sens de I’article 16 paragraphe 1
de la directive-cadre 89/391/CEE), du 30 novembre 1989; JO L 393 du 30.12.1989, p. 1.

43 Directive 90/394/CEE du Conseil, du 28 juin 1993; JO L 196 du.26.7.1990, p- 1.
4 JO C 190 du 20.7.1987, p. 44.
4 Directive 94/33/CE du Conseil, du 22 juin 1994; JO L 216 du 20.8.1994, p. 12.
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travail des enfants scolarisés & temps plein est limité & 12 heures par semaine et 2 heures par jour, au
lieu des 15 heures par semaine et 3 heures par jour initialement proposées par la Commission; secundo,
l’ige minimal d’admission & 1’emploi ou au travail ne peut étre inférieur & 1’age auquel cesse
l'obhgatlon scolaire imposée par la iégislation nationale; tertio, les Etats membres doivent veiller &
pmiéger les jeunes contre 1’exploitation économique et tout travail susceptible de nuire a leur sécurité,
a leur santé ou & leur développement physique, psychologique ou social. Enfin, le Parlement a contribué
a ce que soit incluse dans la directive une clause de non-régression interdisant aux Etats membres
d’abaisser les niveaux de protection. Cependant, malgré les objections du Parlement, la directive donne
au Royaume-Uni quatre ans pour mettre en oeuvre les dispositions relatives au temps de travail et au
travail de nuit des adolescents ainsi qu’a 1’horaire hebdomadaire de travail des enfants durant la période
scolaire.

Pour faciliter la poursuite dés recherches et études, le Conseil a adopté le réglement instituant une
Agence européenne pour la sécurité et Ia santé au travail®s. Préalablement consulté, le Parlement
a obtenu que soit reconnue la'nécessité d’un resserrement des liens entre 1’Agence européenne, la
Fondation européenne pour 1’amélioration des conditions de vie et de travail et le Comité consultatif
pour la sécurité, 1’hygiéne et la protection de la santé sur le lieu de travail. Le Parlement a aussi
obtenu, par voie d’amendement, que le Conseil réexamine le réglement dans un délai de cinq ans, aprés
consultation du Parlement et sur la base d’un rapport de la Commission.

VI. FORMATION PROFESSIONNELLE

Dans le domaine de la formation professionnelle, le Parlement a été consulté sur les trois décisions
suivantes: '

- la décision établissant un programme d’action visant & promouvoir I'innovation dans le domaine de
la formation professionnelle résultant du changement technologique dans la Communauté européenne
(Eurotecnet ID*7; ,

- la décision établissant un programme d’action pour le développement de la formation professionnelle
continue dans la Communauté européenne (FORCE)*;et

- la décision instituant un comité consultatif unique Eurotecnet et FORCE®.

46 Réglement(CE) n° 2062/94 du Conseil, du 18 juillet 1994; JO L 216 du 20.8.1994, p. 1.
47 Décision 89/657/CEE du Conseil, du 18 décembre 1989; JO L 393 du 30.12.1989, p. 29.
“  Décision 90/267/CEE du Conseil, du 29 mai 1990; JO L 156 du 21.6.1990, p. 1.

4 Décision 92/170/CEE du Conseil, du 16 mars 1992; JO L 75 du 21.3.1992, p. 51.
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Le Parlement a aussi été consulté sur la recommandation relative & I’accés 4 la formation

professionnelle continue®,

Les textes définitifs des décisions du Conseil établissant Eurotecnet II et FORCE et instituant un
comité consultatif unique pour ces deux programmes traduisent 1’accent mis sur le role des partenaires
sociaux 4 la suite des amendements déposés par le Parlement aux propositions initiales. Par ailleurs,
le Parlement avait souligné la nécessité d’une meilleure coordination opérationnelle avec les autres
programmes communautaires relatifs a la formation professionnelle, et, sur ce point, le Conseil s’est
rallié a ses vues. |

S’agissant de la recommandation relative a 1’accés a la formation professionnelle continue, le
Parlement a souligné I'importance qu’une telle formation présente compte tenu de 1’évolution
technologique, de 1’aggravation du chomage et des aspects transnationaux de la formation. On notera
que la recommandation comporte une disposition qui fait référence au rapport d’initiative du Parlement
sur la formation professionnelle dans la Communauté européenne pour les années 90%!,

CONCLUSION

Pour ce qui est de la participation de la commission des affaires sociales, de I’emploi et du milieu
de travail au processus législatif, 1’étude qui vient d’étre résumée confirme les compétences qu’ont les
membres de cette commission.dans de nombreux domaines.

Lorsque I’influence du Parlement s’exerce par le biais d’amendements détaillés et spécifiques, ceux-ci
ne peuvent déployer tous leurs effets que s’ils sont transposés intégralement dans les législations
nationales et effectivement mis en oeuvre. L’engagement, a long terme, du Parlement dans le processus
est facilité par le fait que, dans nombre de directives, la Commission est tenue de faire rapport au
Parlement sur la mise en oeuvre des mesures a I’échelon national.

On s’apergoit que le Parlement se soucie vivement des droits et du bien-étre des citoyens européens:
travailleurs, chomeurs, handicapés, enfants ou personnes agées.

Au cours de la période considérée, le Parlement a cherché & élargir I’éventail et la portée des
questions traitées, et cela compte tenu des limites de la base juridique prévue, avant I’entrée en vigueur
du traité sur 1’Union européenne, dans les traités instituant les Communautés européennes. L’accord
sur la politique sociale signé par onze Etats membres témoigne d’une réelle avancée par rapport aux
dispositions du traité CEE. L’article 2, paragraphe 2, de cet accord devrait permettre I’adoption d’une

s0 Recommandation 93/404/CEE du Conseil, du 30 juin 1993; JO L 181 du 23.7.1993, p- 37.

51 Rapport d’initiative A3-0093/93, adopté le 21 avril 1993; JO C 150 du 31.5.1993, p. 85.
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gamme de mesures sociales plus large que ’article 118 A du traité CEE2, Ces avancées reflétent,
dans une certaine mesure, des propositions que le Parlement avait formulées avant la signature du traité
de Maastricht. Cependant, dans un certain nombre de résolutions, le Parlement a dit déplorer que le
traité sur 1’'Union européenne ne prévoie qu’une extension limitée des compétences de 1’Union dans le
domaine de la politique sociale. Il regrette que le traité et le protocole sur la politique sociale aient
instauré deux bases juridiques, ce qui, en matiére de politique sociale, nsque, selon lui, d’étre source
de confusion et de créer une Europe & deux vitesses™>.

Par le biais de nombreuses résolutions et dans le cadre d’une participation trés active au processus
législatif, le Parlement a contribué 4 fixer le programme de la prochaine phase de la politique
sociale européenne. Il s’appréte 4 y contribuer davantage encore en prenant position sur le Livre blanc
de la Commission concernant la croissance, la compétitivité et I’emploi et sur les Livres vert et blanc
concernant la politique sociale européenne - options pour 1'Union. Le Parlement cherche a trouver
I’équilibre entre les domaines ot 1’Union est le mieux 4 méme d’agir et ceux ou, en application
du principe de subsidiarité, des actions peuvent étre efficacement mises en oeuvre par voie de
décisions nationales.

52 Whiteford, Elaine A, "Social Policy after Maastricht", European Law Review, vol. 18,n° 3, juin 1993,
p. 202.

53 Résolution du 7 avril 1992 (JO C 125 du 18.5. 1992, p. 81) et résolution du 9 juillet 1992 (JO C 241
du 21.9.1992, p. 175).
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A3-020/89 COM(88)074 Emar BROK (DECISION **1158) sur 1a position commune du Conseil 30.11.89
COM(89)089 (PPE - D) concernant les prescriptions minimales de sécurité et JO L 393,
COM(89)520 de santé sur le lieu de travail. p. 1
Adoptée le 13 septembre 1989 (JO n° C 256/89, p. 51)
A3-021/89 coM(88)076 Ria OOMEN- (DECISION **II) sur la position commune du Conseil en 30.11.89
CcomM(89)087 RUIJTEN vue de 1'adoption d’une directive concernant les JO L 393,
COM(89)519 (PPE - NL) prescriptions minimales de sécurité et de santé a p. 18
1'usage de la protection individuelle des
travailleurs sur le lieu de travail.
Adoptée le 13 septembre 1989 (JO n° C 256/89, p. 61)
A3-022/89 comM(88)075 Stephen HUGHES (DECISION **I1) sur la position commune du Conseil en 30.11.89
COM(89)085 (PSE - UK) vue de 1'adoption d'une directive concernant les JO L 393,
coM(89)521 prescriptions minimales de sécurité et de santé en p. 13
matidre d’utilisation de 1°équipement de travail par
les travailleurs sur le lieu de travail. :
Adoptée le 13 septembre 1989 (JO n° C 256/89, p. 65)
A3-071/89 CoM(89)355 Gérard DEPREZ (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 18.12.89
COM(89)612 (PPE ~ B) européen sur la proposition de 1a Commission au Jo L 393,
Conseil relative & une décision concernant 1'adoption p. 29
d'un programme d'action communautaire dans le domaine
de 1a formation professionnelle et des mutations
tachnologiques (EUROTECNET II).
Adoptée le 24 novembre 1989 (JO n°® C 323/89, p. 172)
A3-072/89 COM(89)275 Thomas MEGAHY (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 28.06.90
COM(89)675 (PSE - UK) Parlement européen en premidre lecture sur la JO L 128,
Voir proposition de la Conmission au Conseil relative & p. 28
aussi: une directive sur le droit de résidence des employés
A3-133/90 et des travailleurs indépendants ayant cessé leur
activité professionnelle. '
Adoptée le 13 décembre 1989 (JO n° C 15/90, p. 78)
A3-041/90 coM(88)078 - Stephen HUGHES (DECISION **II) sur la position commune &laborée par 29.05.90
COM(89)213 (PSE - UK) le Conseil en vue de 1'adoption d'une directive sur JO L 156,
COM(90)131 les prescriptions minimales de sécurité et de santé p. 9
relatives A Ta manutention manuelle de charges
comportant des risques, notamment dorso-lombaires,
pour les travailleurs.
‘Adoptée le 14 mars 1990 (JO n° C 96/90, p, 82)
" A3-043/90 - COM(89)567 Dimitrios (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 29.05.90
COM(90)188 PAGOROPOULOS européen sur la proposition de la Commission au JO L 156,
(PSE - G) Conseil relative d une décision proposant 1'adoption p. 1
d'un programme d’action communautaire pour Je
développenent de 1a formation proféssionnelle
continue.
Adoptée ‘1e 14 mars 1990 (JO n° C 96/90, p. 71)
i A3-076/90 1ooM(88)077 Anna CATASTA (DECISION **II) sur’ 1a position commune &laborée par '29.05.90
i "COM(89)195 " (PSE - 1) e Corsei] en vue de 1'adoption d'une directive sur Jdo L 156,
:COM(90)199 Tes prescriptions minimales de sécurité et de santé p. 14
: relatives au travail sur écran.
Adoptée le 4 avril 1990 (JO n° C 113/90, p. 75)
 A3-107/90 | .COM(87)641 Ursula (DECISION **II) sur la position commune &laborée par | 26.07.90
= :COM(89)405 SCHLEICHER Te Conseil en vué de 1'adoption d'une directive sur J0 L 193,
i 1COM(90%22% | '(PPE - D) ta protection des travailleurs contre les agents p. 1
i : , cancériganes. =
g Adoptée le 16 mai 1990 (JO n° C 149/9Q, p. 71).
e
5 ! .
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h : , ;
55w Procédure de coopération (premiére lecture)
**[] Procédure de coopération (seconde lecture)
* Procédure de consultation (lecture unique)
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E A3-133/90 CoM(89)275 Thomas MEGAHY (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 28.06.90
! COM(89)675 (PSE - UK) Parlement européen sur 1‘'orientation du Conseil en Jo L 128,
l Voir vue de 1'adoption d'une directive sur le droit de p. 28
I aussi: résidence des salariés et des travailleurs
| A3-072/89 indépendants ayant arrété leur activité
| professionnelle.
' Adoptée le 13 juin 1990 (JO n° C 175/90, p. 95)
A3-218/90 COM(90)184 Lord O'HAGAN (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 25.06.91
COM(90)539 (PPE - UK) Parlement européen sur la proposition de la JO L 206,
Voir Commission relative & une directive du Conseil p. 16
aussi: portant modification de la directive 83/477/CEE sur
A3-065/91 Ja protection des travailleurs exposés A 1'amiante
pendant le travail.
Adoptée le 10 octobre 1990 (JO n° C 284/90, p. 98)
A3-219/90 COM(89)376 Stephen HUGHES (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 4,12.90
COM(90)557 (PSE - UK) européen sur la proposition de 1la Conmission relative JO L 349,
a une directive du Conseil sur la protection p. 21
opérationnelle des travailleurs exposés aux
ifonisants pendant leurs activités dans
des installations ol sont utilisés de tels
rayonnements.
Adoptée le 11 octobre 1990 (JO n° C 284/90, p. 135)
A3-222/90 CoM(90)080 Dimitrios (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 26.11,90
NIANIAS européen sur la proposition de la Commission au JO L 028,
(RDE - G) Conseil relative 3 une décision sur les actions p. 29
communautaires en faveur des personnes agbes.
Adoptée le 11 octobre 1990 (JO n° C 284/90, p. 146) .
A3-224/90 CcoM(88)165 Bartho PRONK (DECISION **II) sur la position commune établie par 26.11,90
COM(89)404 (PPE - NL) le Conseil en vue de 1’adoption d’une directive sur JO L 374,
la protection des travailleurs contre les risques p. 1
1iés A 1'exposition aux agents biologiques au
travail.
Adoptée le 13 octobre 1990 (JO n° C 284/90, p. 121)
A3-241/90 COM(90)228 Hainke SALISCH (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 25.06.91
COM(90)533 (PSE - D) Parlement européen sur l1a proposition de la JO L 206,
Voir Commission relative & une directive du Conseil p. 19
aussi: portant .augmentation des mesures visant 3 promouvoir
A3-097/91 les ambliorations de sécurité et de santé au travail
pour les travailleurs atypiques
Adoptée le 24 octobre 1990 (JO n C 295/90, p. 112)
A3-337/90 COM(90)406 Joanna RANN' (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 19.10.92
COM(90)692 (PSE - DK) Parlement européen sur la proposition de la JO L 348,
Voir COM(94)259 Commission au Conseil relative & une directive p. 1
aussi: concernant 1a mise en oceuvre de mesures visant 3
A3-169/92 promouvoir 1'amélioration de la sécurité et de la
santé des travailleusss enceintes, accouchées ou
allaitantes au travail.
Adoptée le 12 décembre 1990 (JO n° C 19/91, p. 165)
A3-378/90 COM(90)327 Adrien ZELLER (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 23,11.,93
COM(91)130 (PPE - F) Parlement européen sur la proposition de la JO L 307,
Voir Commission relative 3 une directive du Conseil p. 18
aussi: concernant certains aspects de 1'amSnagement du temps
A3-283/93 de travail.
Adoptée le 20 février 1991 (JO n° C 72/91, p. 86)
A3-379/90 COM(90)272 Dimitrios (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 31.03.92
COM(91)065 NIANIAS Parlement européen sur la proposition de la Jo L 113,
Voir COM(91)552 (RDE - G) Commission au Conseil relative & une directive sur p. 19
aussi: les prescriptions minimales sur la protection de la
A3-304/91 santé et de la sécurité & bord des navires.

Adoptée le 24 janvier 1991 (JO n° C 324/91, p. 156)
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A3-015/81

Voir
aussi:
A3-134/92

00M(90)275
OOM(91)117
COM(92)260
COM(92)279

Bartho PRONK
(PPE - NL)

(RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du
Parlement européen sur la proposition de la
Commission relative A une directive du Conseil sur
1'application des prescriptions minimales de sécurité
et de santé sur les chantiers ires ou mobiles
(Huitidme directive individuelle au sens de 1'article
16 de la directive 89/391/CEE).

Adoptée le 22 février 1991 (JO n° C 72/91, p. 172)

24.06.92
JO L 245,
p. 6

A3-065/91

Voir
aussi:
A3-218/90

COoM(S0)184
COM(90)539

Lord O"HAGAN
(PPE - UK)

(DECISION**II) sur la position commune &tablie par le
Conseil en vue de 1'adoption de la directive
83/477/CEE sur 1a protection des travailleurs exposés
4 1"amiante pendant le travail (seconde directive
individuelle au sens de 1’article 8 de la directive
80/1107/CEE).

Adoptée le 17 avril 1991 (JO n° C 129/91, p. 93)

25.06.91
Jo L 206,
p. 16

A3-097/91

Voir
aussi:
A3-241/90

COM(90)228
COM(90)533
CoM(91)211

Heinke -SALISCH
(PSE - D)

(DECISION **II) sur la position commune adoptée par
le Conseil en vue de 1’adoption d'une directive
portant augmentation des mesures destinées a
promouvoir 1'amélioration des conditions de sécurité
et de santé des travailleurs sous contrat de travail
ou en relation de travail atypique

Adoptée le 15 mai 1991 (J0 n° C 158/91, p. 81)

25.06.91
JO L 206,
p. 19

A3-101/91

COM(90)450
COM(91)204

Stephen HUGHES
(PSE - UK) -

(RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement
européen sur- la proposition de la Commission relative
4 une décision du Conseil sur un Programme d’action
pour 1992 - sécurité, hygidne et santé au travail.
Adoptée le 17 mai 1991 (JO n°® C 158/91, p.: 342)

25.07.91
Jo L 214,
p. 77

- A3-131/91

COM(90)563

. COM(91)294

Heinke SALISCH

(PSE - D)

(RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement
européen sur la proposition de la Commission au
Conseil relative A une directive sur 1°&lément de
preuve de la relation de travail.

Adoptée le 8 juillet 1991 (JO n° C 240/91, p. 16)

14.10,91 -
JO L 228,
p. 32

A3-175/91

COM(90)648

Tove NIELSEN
(LDR - DK)

(RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement
européen sur la proposition de la Commission au
Conseil relative-a la décision 89/657/CEE sur la
création d'un programme d'action pour promouvoir

1" innovation dans le domaine de 1a formation
professionnelle résultant des mutations

" technologiques dans 1a Communauté (EUROTECNET) et a

la décision 90/267/CEE sur la création d’un programme
d*action. pour le développement de la formation
professionnelle continue dans la Communauté
européenne (FORCE) dans le but de créer un Comité
consultatif sur la formation et 1'é&ducation continue
englobant ‘les FORCE et EUROTECNET.

programmes
__Adoptée le 12 juillet 1991 (JO n° C 240/92, p. 246)

16.03.92

JO L 075,

p. 51

A3-182/91

Voir
. aussi:
A3-135/92

COM(90)664

COM(91)383 -
-COM(92)258 -

Stephen HUGHES
(PSE - LK)y : =

(RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du
Parlement européen sur la proposition de la
Commission relative & une directive du Conseil
concernant les prescriptions minimales concernant la
signalisation de sécurité et de santé sur les lieux
de travail. : i

Adoptée le 10 juillet 1991 (JO n° C 240/91, p. 102)

24.06.92

JO L 245,

p. 23

 A3-235/91 . .

~Voir
‘aussi:
+A3-226/92

COM(90)663

COM(91)493

COM(92)366 - -

Henry Bell -

. McCUBBIN.

(PSE - UK)

(RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du
Parlement. européen sur la proposition de 13

~ Commission au-Conseil relative a une directive

concernant . les -prescriptions minimales relatives 3

- 1"amélioration de la sécurité et de la santé des
-~ travailleurs des industries extractives. .
_Adoptée Te 9 octobre 1991 (JO n® C 280/91, p. 79)

A3-304/91

Voir
aussi:
A3-379/90

COM(90)272
COM(91)065
COM(91)552

Dimitrios
NIANIAS
(RDE - G)

(DECISION **II) sur la position commune établie par
le Conseil en vue de 1'adoption d’une directive sur
les prescriptions minimales relatives & la protection
de la santé et de la sécurité 3 bord des navires.
Adoptée le 20 novembre 1931 {.J n° C 326/91, p. 72)

31.03.92
Jo L 13,
p. 19
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communs relatifs A des ressources et prestations
suffisantes dans les systdmes de protection sociale.
Adoptée le 14 mai 1992 (JO n° C 150/92, p. 286)

A3-383/91 CoM(91)228 M. BARROS MOURA (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 27.07.92
(Ca - P) européen sur la proposition de la Commission relative Jo L 245,
a une recommandation du Conseil sur Tla convergence p. 49
des objectifs et des politiques de protection
sociale.
Adoptée le 14 février 1992 (JO n° C 67/92, p. 198)
A3-084/92 COM(91)316 Tove NIELSEN (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 27.07.92
COM(92)115 (LDR - DK) Parlement européen sur la proposition de la JO L 245,
Voir Commission relative & un réglement du Conseil sur la p. 1
aussi: modification de 1a partie II du Riglement 68/1612/CEE
A3-225/92 sur la libre circulation des travailleurs 2
1" intérieur de l1a Communauté.
Adoptée le 11 Mars 1992 (JO n° C 94/92, p. 205) It
A3-093/92 COM(91)292 José Manuel (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Pariement 24,06.92
CoM(92)127 TORRES COUTO européen sur la proposition de la Commission relative JO L 245,
(PSE - P) a une directive du Conseil 75/129/CEE sur le p. 1
rapprochement des législations des Etats membres
relatives aux licenciements collectifs.
Adoptée le 11 Mars 1992 (JO n® C 94/92, p. 154)
A3-134/92 COM(90)275 Bartho PRONK (DECISION **II) sur la position commune établie par 24.06.92
COM(91)117 (PPE - NL) le Conseil en vue de 1'adoption d'une directive sur JO L 245,
Voir : COM(92)260 1'application des prescriptions minimales de sécurité p. 6
aussi: COM(92)279 et de santé sur les chantiers temporaires ou mobiles
A3-015/91 (huitidme directive individuelle au sens de 1’article
16 (1) de l1a directive 89/391/CEE).
Adoptée le 13 mai 1992 (JO n° C 150/92, p. 88)
A3-135/92 COM(90)664 Stephen HUGHES (DECISION **II) sur la position commune adoptée par 24.06.92
COM(91)383 (PSE - UK) le Conseil le 3 février 1992 en vue de 1‘'adoption JO L 245,
Voir COM(92)258 d’une directive sur les prescriptions minimales p. 23
aussi: concernant la signalisation de sécurité et de santé
A3-182/91 sur les lieux de travail.
Adoptée le 13 mai 1992 (JO n° C 150/92, p. 93)
A3-136/92 COM(91)259 Lord O'HAGAN (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 27.07.92
COM(92)193 (PPE - UK) européen sur la proposition de la Commission relative JO L 245,
4 une recommandation du Conseil concernant la p. 53
promotion de la participation des salariés aux
résultats de 1'entreprise (y compris la participation
au capital).
Adoptée le 9 awvril 1992 (JO n® C 125/92, p. 241)
A3-163/92 COoM(92)014 Henry Bell (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 3.12.92
COM(92)251 McCUBBIN Parlement européen sur la proposition de la JO L 404,
Voir COM(92)489 (PSE. - UK) Commission relative & une directive du Conseil p. 10
. aussi: concernant les prescriptions minimales pour
A3-299/92 1'amblioration de Ja sbcurité et de la santé des
travailleurs des industries extractives.
Adoptée le 13 mai 1992 (JO n° C 150/92, p. 128)
A3-169/92 COM(90)406 Joanna ‘RONN (DECISION**I1) concernant la position commune arrétée 19.10.92 i
COM(90)692 (PSE - DK) par le Conseil en vue de 1'adoption d'une directive JO L 348,
Voir COM(94)259 concernant la mise en ceuvre de mesures visant A p. 1
aussit: promouvoir 1'amblioration de 1a sécurité et de la
A3-337/90 santé des travailleusses enceintes, accouchées ou
) allaitantes au travail
Adoptée le 13 mai 1992 (JO n° C 150/92, p. 99)
A3-180/92 COM(91)161 Birgit CRAMON (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 24.06.92
COM(92)240 DAIBER européen sur la proposition de 1a Commission relative JO L 245,
-(V-D) 4 une recommandation du Conseil sur les critdres p. 46
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(RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement

© A3-199/92. COM(91)508 . - - 24.06.92
‘ S neo el CHANTERIE européen sur la proposition de 1la Comnmission relative JO L 245,
(PPE < B) A une décision du Conseil concernant 1’organisation p. 43
de - 1°Année- eurcplenne des personnes igbes et de la
- solidarité entre les générations
Adoptée le 12 juin 1992 (JO n° c 176/92, p. 239)
© A3-224/92- | . COM(91)446 Anténio Joaquim | - (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 23.11.93
T COM(92)409 | “MARQUES MENDES - Parlament europben sur la proposition de la JO L 307,
Voir ww F(LDR -~ P) Commission retative 3 une directive du Conseil sur p. 1
- aussi: R . les prescriptions minimales de sécurité et de santé a
A3-285/93 bord diss navires de piche - 10e directive
individuelle au sens de 1'article 16 (1) de 1a
directive 89/301/CEE. ‘
Adoptée le 8 juillet 1992 (JO n° C 241/92, p. 106)
b A3-225/92 . COM({91)316 Tove NIELSEN (DECISION **II) sur la position commune é&tablie par 27.07.92
COM(92)115 (LDR - DK) le Conseil en vue de 1'adoption d’un réglement JO L 245,
- Voir : " modifiant la partie II du réglement 68/1612/CEE sur p. 1
. aussi: la 1ibre circulation des travailleurs A 1’intérieur
. A3-084/92 - de la Communauté.
i ' . Adoptée le 8 juillet 1992 (JO n° C 241/92, p. 88)
- A3-226/92 - COM(90)663 HenryBell (DECISION **11) sur la position commune établie par 3.11.92
o COM(91)493 McCUBBIN e Conseil en vue de 1'adoption d’une directive JO L 348,
, Voir COM(92)366 (PSE - UK) concernant les prescriptions minimales relatives 2 p. 9
" aussi: : 1*amblioration de la sécurité et de 1a santé des
. A3-235/91 travailleurs des industries procédant 3 1'extraction
R : ’ ‘dé minerai ‘par forage.
. Adoptée le 8 JuﬂTet 1992 (JO n° C 241/92, p. 88)
“A3-299/792 " 1 COM(92)014 Henry Bell (DECISION **II) sur Ta position commune &tablie par 3.12.92
e CoM(92)251: | McCUBBIN Te Coniseil en vue de 1’adoption d'une directive JO L 404,
= Voir - COM(92)489 (PSE - UK) concernant les prescriptions minimales pour p. 10
;aussi: b i T e - VasibTHoration de 1a protection én matidre de
i A3-163/92 - ‘séourits-et t‘l‘m'ﬂm des travailleurs des industries
B : extractives. :
= Adoptée e 28 octobre 1992 (J0 n° C 305/92, p. 70)
A3-305/92 COM(91)350 Ria OOMEN- (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 25.02.93
COM(92)482 RUIJTEN européen sur la proposition de la Commission relative JO L 056,
(PPE - NL) A la décision d'établir un troisiéme programme p. 30
d’action communautaire en faveur des personnes
handicapes - Helios II (1992-1996).
Adoptée le 30 octobre 1992 (JO n° C 305/92, p. 595)
A3-397/92 COM(91)543 Joanna RONN (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 22.06.94
COM(93)035 (PSE - DK) Parlement européen sur la proposition de la J0 L 216,
Voir COM(94)088 Commission concernant une directive relative a la p. 12
aussi: protection des jeunes au travail.
A3-108/94 Adoptée le 17 décembre 1992 (JO n° C 21/93, p. 167)
A3-015/93 COM(92)261 Stephen HUGHES (RESOLUTION LEGISLATIVE **I) portant avis du 12.10.93
COM(93)086 (PSE - UK) Parlement européen sur la proposition de la JO L 286,
Voir COM(93)440 Commission relative & une directive du Conseil p. N
aussi: modifiant 1a directive 90/679/CEE sur 1a protection
A3-223/93 des travailleurs contre les risques 1iés a
1’exposition & des agents biologiques.
Adoptée le 10 février 1993 (JO n° C 72/93, p. 77)
A3-124/93 COM(92)486 Mechthild von (RESOLUTION LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 30.06.93
COM(93)205 ALEMANN européen sur la proposition de la Commission relative Jo L 181,
(LDR - D) & une recommandation du Conseil sur 1'accds a 1a p. 37
formation professionnelle continue.
Adoptée le 21 avril 1993 (JO n° C 150/93, p. 85)
A3-177/93 CoM(93)124 Ferruccio PISONI (modifiant le réglement 88/4255/CEE du Conseil du 19 20.07.93
(PPE - I) décembre 1988 arrétant les modalités relatives a JO L 193,
Voir 1'application du réglement 88/2052/CEE quant au Fonds p. 39
aussi: social européen).
A3-232/93 Adoptée le 22 juin 1993 (JO n° C 194/93, p. 105)
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A3-223/93 COM(92)261 Stephen HUGHES (DECISION **II) sur 1a position commune établie par 12.10.93
COM(93)086 (PSE - UK) le Conseil en vue de 1'adoption d'une directive JO-L 268,
Voir - COM(93)440 modifiant la directive 90/679/CEE sur la protection p. M
aussi: des travailleurs contre les risques 1i6s 2
A3-015/93 1'exposition & des agents biologiques.
Adoptée le 14 juillet 1993 (JO n° C 255/93, p. 108)
A3-232/93 COM(93)124 Ferruccio PISONI (RESOLUTION LEGISLATIVE *) sur les lignes directrices . 20.07.93
. COM(93)303 (PPE - I) communautaires concernant une proposition de JO L 193,
Voir CoM(93)379 réglement portant modification du réglement p. 39
aussi: 88/4255/CEE du Conseil du 19 décembre 1988 fixant les
A3-177/93 modalités d'application du rdglement 88/2052/CEE
quant au Fonds social européen.
Adoptée le 14 juillet 1993 (JO n° C 255/93, p. 64)
A3-283/93 COM(90)317 Raphaél (DECISION **II) sur la position commune &tablie par 23.11.93
-~ COM(91)130 CHANTERIE le Conseil en vue de 1'adoption d'une directive JO L 307,
Voir (PPE - B) concernant certains aspects de 1’aménagement du temps p. 18
aussi: de travail.
A3-378/90 Adoptée le 27 octobre 1993 (JO n° C 315/93)
A3-285/93 COM(91)466 Anténio Joaquim (DECISION **II) sur la position commune établie par: 23.11.93
COM(92)409 . MARQUES-MENDES le Conseil en vue de 1'adoption d'une directive +J0 L 307,
Voir (LDR - P) concernant les prescriptions minimales de sécurité et “p. 1
aussi: de santé a bord des navires de piche.
- A3-224/92 Adoptée le 27 octobre 1993 (JO n® C 315/93)
A3-108/94 COM(91)543 Joanna RONN (DECISION **II) concernant la position commune 22.6.94
COM(93)035 (PSE - DK): arrétée par le Conseil en vue de 1'adoption d’une JO L 216,
Voir COM(94)088 directive relative 2 1a protection des jeunes au p. 12
aussi: travail.
" A3-397/92 Adoptée le 9 mars 1994 (JO n° C 91/94, p. 89)
A3-148/94 COM(90)564 Ria (RESOLUTION. LEGISLATIVE *) portant avis du Parlement 18.7.94
COM(94)233 OOMEN-RULIJTEN européen sur la proposition de la Commission relative Jo L 216,
(PPE - NL) 3 un riglement cnant une Agence européenne pour la p. 1
siwﬂﬁcth:mﬂwtrmﬂ. .
Adopt6e 10 22 avrﬂ 1994 (JO n° C 128/94 p. 503)
= et = e — T z
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