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Poprawka 85
Punkt uzasadnienia 9

(9) Panstwa Czlonkowskie i Komisja musza
zagwarantowac, ze wdrozenie priorytetow
finansowanych przez EFS w ramach celow
konwergencji oraz regionalne;j
konkurencyjnosci i zatrudnienia przyczyni
si¢ do promowania rGwnouprawnienia oraz
zniesienie nierdwnosci migdzy kobietami a
mezczyznami; dgzeniu do wiaczenia
problematyki ptci do gldéwnego nurtu zycia
spotecznego i politycznego (gender
mainstreaming) powinny towarzyszy¢
konkretne dziatania na rzecz zwickszenia
trwatego udziatu kobiet w zatrudnieniu oraz
rozwoju ich kariery;

AM\573013PL.doc

(9) Panstwa Czlonkowskie i Komisja musza
zagwarantowac, ze wdrozenie priorytetow
finansowanych przez EFS w ramach celow
konwergencji oraz regionalne;j
konkurencyjnosci i zatrudnienia przyczyni
si¢ do promowania rGwnouprawnienia oraz
zniesienie nierdéwnosci miedzy kobietami a
me¢zczyznami; dazeniu do wiaczenia
problematyki ptci do gléownego nurtu zycia
spotecznego i politycznego (gender
mainstreaming) powinny towarzyszy¢
konkretne dziatania na rzecz zwigkszenia
trwatego udziatu kobiet w zatrudnieniu oraz
rozwoju ich kariery; dziatania takie,
niezalezne od wytycznych dotyczgcych
zatrudnienia przyjetych w ramach
Europejskiej Strategii Zatrudnienia, sq
priorytetem programow operacyjnych;
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Punkt uzasadnienia 4a (nowy)

(4a) zasada wspierania poprzez Europejski
Fundusz Spoleczny polega na tym, iz
podjete dziatania muszq kazdorazowo
przyczyniaé sie do poprawy jakosci miejsca
i sytuacji pracy danych osob, ich
kwalifikacji, trwalej integracji oraz
zabezpieczenia socjalnego(zakaz zmiany na
gorsze);
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