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NAVRH USNESENi EVROPSKEHO PARLAMENTU

o zvlastni zpravé evropského verejného ochrance prav Evropskému parlamentu
v navaznosti na jeho navrh doporuceni Evropské komisi ve véci stiznosti

¢. 185/2005/ELB

(2009/2016(INI))

Evropsky parlament,

— s ohledem na zvlastni zpravu evropského verejného ochrance prav Evropskému
parlamentu,

— s ohledem na ¢l. 195 odst. 1 druhy pododstavec Smlouvy o ES,

— s ohledem na rozhodnuti Evropského parlamentu 94/262/ESUO, ES, Euratom ze dne
9. bfezna 1994 o pravidlech a obecnych podminkach pro vykon funkce vefejného
ochrance prav'!, zejména na ¢l. 3 odst. 7,

— s ohledem na Listinu zékladnich prav Evropské unie, zejména na ¢lanek 21,
— s ohledem na Evropsky kodex fadné spravni praxe, zejména na €l. 5 odst. 3,
— s ohledem na ¢l. 195 odst. 2 prvni vétu jednaciho fadu,

— s ohledem na zpravu Peti¢niho vyboru (A6-0201/2009),

A. vzhledem k tomu, ze podle Soudniho dvora ptfedstavuje zdsada zakazu diskriminace na
zaklad€ véku zakotvend v ¢lanku 21 Listiny zakladnich prav Evropské unie zékladni
zasadu prava Spolecenstvi,

B. vzhledem k tomu, Ze rozdilné zachdzeni z dlivodu véku predstavuje diskriminaci na
zéaklad¢ veku, pokud pro takové rozdilné zachazeni neexistuji objektivni divody a pokud
prostiedky pro jeho dosaZeni nejsou vhodné a nezbytné,

C. vzhledem k tomu, ze podle vetejného ochrance prav nedokazala Komise odpovidajicim
zptisobem zdiivodnit své zachazeni s nezavislymi pomocnymi konferenénimi tltumo¢niky
(ACI) nad 65 let véku a nadale uplatiuje svou politiku najimani ACI,

D. vzhledem k tomu, Ze podle minéni vetejného ochrance prav se jedna o ptipad nespravného
ufedniho postupu,

E. vzhledem k tomu, Ze odpovédnosti Parlamentu jako jediného voleného organu Unie je
zabezpecCit a chranit nezavislost evropského vetejného ochrance prav pii vykonu jeho
povinnosti viici evropskym ob¢aniim a sledovat provadéni jeho doporucent,

1. souhlasi s kritickymi pfipominkami evropského vetejného ochrance prav a jeho
doporuceni tykajici se politiky Komise, pokud jde o najimani ACI nad 65 let veku;

TUF. vést. L 113, 4.5.1994, 5. 15.
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zada Komisi, aby zménila svou stavajici politiku zalozenou na zavedeni faktického zékazu
najimat ACI nad 65 let véku; nedomniva se vSak, ze za danych okolnosti je nezbytné
odsSkodnéni;

konstatuje, ze Parlament, kdyz obdrzel od vetejného ochrance prav podobny navrh
doporuceni, jednal okamzité a zménil svou praxi najimani ACI nad 65 let v€ku, ptiCemz
vylozil pfislusna pravidla zplisobem, ktery nevede k diskriminaci;

domniva se, ze zména platnych pravidel a odstranéni v€kové diskriminace z procesu
najimani pracovnikl nezavazuje evropsky organ najimat ACI nad 65 let véku, ale pokud
by tato zména byla provedena, uvedla by pravidla Komise do souladu s obecnou zasadou
prava Evropské unie; navic se domniva, Ze vzhledem k nedostatku tlumoc¢niki
konkrétnich ufednich jazykl by zvysila schopnost Komise zajistit co nejlepsi sluzbu, jak
o tom svedci zkuSenosti z Parlamentu;

zada Komisi, aby s Parlamentem pfti pfezkumu pravidel pro najiméani ACI a jinych
pracovnik spolupracovala, aby se zajistilo, ze nedojde k zddnému druhu diskriminace;

povétuje svého predsedu, aby predal toto usneseni Radé, Komisi a evropskému vefejnému
ochranci prav.
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VYSVETLUJICi PROHLASENI

Dne 16. ledna 2005 podal stézovatel evropskému vefejnému ochranci prav stiznost
¢. 186/2005/ELB.

Stézovatel pracoval pro evropské organy pies 35 let jako nezavisly pomocny konferencni
tlumocnik (ACI) a tlumocil z holandStiny, anglictiny, ném¢iny, italStiny a $panélStiny do
francouzstiny. Nezavisli tltumocnici jsou najimani pro urcité konference a zasedani.

V roce 2004, kdyz dovrsil 65 let véku, prestaval dostavat od dvou organi EU nabidky prace.
Obratil se na vetejného ochrance prav se stiznosti na diskriminaci. Vetfejny ochrance prav
zahajil Setfeni.

Komise potvrdila, Ze k nezavislym konferencnim tlumoc¢niktim nad 65 let véku pfistupuje
odli$né, protoZe potiebuje dat prilezitost novym, mladym tlumo¢niklim Vetejného ochrance
prav nepiesvédcila. Uznal, Ze za zvlaStnich okolnosti 1ze n€kdy riizné zachazeni na zakladé
véku odlivodnit, naptiklad pokud neni v urcitém jazyce k dispozici dostatek tlumocniki.

V tomto piipad¢ je nicméné uplny zdkaz nabizeni prace tlumoc¢niklim, kteti prekrocili 65 let
véku, nepfiméteny a kontraproduktivni pro fadnou spravni praxi.

Podle ¢lanku 21 Listiny zdkladnich prav se zakazuje jakakoli diskriminace z jakéhokoli
davodu, tedy 1 diskriminace na zakladé véku. Kromé toho, podle Evropského soudniho dvora
predstavuje zdsada zakazu diskriminace na zakladé véku zakotvena v ¢lanku 21 Listiny
zakladnich prav! zakladni zasadu prava Spolec¢enstvi. Podle zasady zakazu diskriminace
Komise nemiiZze zachazet s ob¢any rizné na zaklad€ v€ku, pokud neprokaze, Ze pro takové
zachazeni existuji objektivni diivody a ze prostiedky pro jeho dosazeni jsou vhodné

a nezbytné.

Komise odmitla hodnoceni vefejného ochrance prav, Ze uplatituje diskriminaci, a proto
odmitla provést jeho doporuceni. Vetejny ochrance prav trval na tom, Ze Komise nedokézala
odpovidajicim zplisobem odivodnit svilj zdkaz najimat tlumoc¢niky, ktefi pfekrocili 65 let
veéku. Tento zdkaz predstavuje ptipad nespravného uiedniho postupu. V dasledku toho
predlozil vefejny ochrance prav navrh doporuceni.

Pti podobném Setfeni, které vedl vefejny ochrance prav v Evropském parlamentu ohledné
najimani ACI nad 65 let véku, predlozil Parlamentu podobny navrh doporuceni, v disledku
¢ehoz ptijal Parlament jeho postoj a zmeénil svou praxi, pokud jde o najimani ACI, ktefti
dovrsili 65 let véku. Jeho politika v oblasti najimani pracovnikti nyni vychazi vylu¢né

z odborné zpiisobilosti tlumo¢nikl a sluzebnich potieb. Je tieba poznamenat, Ze zména
pravidel pro najimani ACI nad 65 let véku v tomto smyslu neznamena, ze organy maji nyni
povinnost najimat takové ACI, ale méla by vést k odstranéni jakékoli formy diskriminace

z procesu najimani pracovniki, k uplatnéni obecné zasady prava Evropské unie a k zajisténi
co nejlepsi tlumocnické sluzby ve vSech Ufednich jazycich EU.

I Zakazuje se jakakoli diskriminace z jakéhokoli divodu, zejména diskriminace na zakladé pohlavi, rasy, barvy
pleti, etnického ¢i spole¢enského ptivodu, genetickych vlastnosti, jazyka, vyznani ¢i viry, politického ¢i
jakéhokoli jiného nazoru, pfislusnosti k narodnostni mensing, majetku, ptivodu, postizeni, véku ¢i sexualni
orientace.
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Komise prozatim nadale nesouhlasi s ndzorem vetejného ochrance prav, ze porusila zdsadu
nediskriminace, kdyZ nenajala ACI nad 65 let véku. Poukézala na to, Ze podle ¢lanku 119
CEOS' zaméstnavani smluvnich zamé&stnancti skonéi, jakmile zaméstnanec dovrsi 65 let
veéku. Za téchto okolnosti a z Cisté pravnich diivodt Komise sd€lila, Ze nemtize zmeénit svou
politiku najimani pracovniki.

Jelikoz Komise nereagovala na Usili vefejného ochrance prav pozitivné, vetejny ochrance
prav potvrdil sva doporuceni Komisi a uvedl:

»Komise by méla zménit svou stavajici politiku zakazujici najimat ACI nad 65 let
véku a méla by uhradit st€Zovateli ztraty, které utrpél v disledku uplatnéni této
politiky vii¢i nému.*

Veftejny ochrance prav se domniva, Ze tento piipad je zdsadni. Zastdva nazor, Ze Komise
porusuje zasadu nediskriminace na zékladé véku tim, Ze zavedla absolutni zdkaz najimat
nezavislé pomocné konferencni tlumocniky, kteti prekrocili 65 let véku. To predstavuje
ptipad nespravného tiedniho postupu, o jehoz vyznamu sv€d¢i predloZeni zvlastni zpravy
Parlamentu.

! Pracovni ¥ad ostatnich zaméstnanct Evropskych spole¢enstvi.
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VYSLEDEK ZAVERECNEHO HLASOVANI VE VYBORU
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0: 0
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