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NAVRH USNESENi EVROPSKEHO PARLAMENTU

0 obnovené socidlni agendé
(2008/2330(IND))

Evropsky parlament,

— s ohledem na sd¢leni Komise ze dne 2. ¢ervence 2008 o obnovené socialni agendé
(KOM(2008)0412),

— s ohledem na své usneseni ze dne 18. listopadu 2008 obsahujici doporuc¢eni Komisi
o uplatiiovani zasady stejné odmény za praci pro muze a Zeny!,

— s ohledem na své usneseni ze dne 22. fijna 2008 o problematice kolektivnich smluv v EU?,

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 2. ¢ervence 2008 o obnoveném zavazku pro socidlni
Evropu: posileni oteviené metody koordinace v oblasti socialni ochrany a socialniho
zaclenéni (KOM(2008)0418),

— s ohledem na své usneseni ze dne 3. inora 2009 o nediskriminaci na zékladé pohlavi
a mezigenera¢ni solidarité!,

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 2. ¢ervence 2008 o nediskriminaci a rovnych
ptilezitostech: obnoveny zavazek (KOM(2008)0420),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 26. listopadu 2008 o planu evropské hospodaiské
obnovy (KOM(2008)0800),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 3. fijna 2008 o lepsi rovnovaze mezi pracovnim
a soukromym zivotem: silngjs$i podpora pro sladéni profesniho, soukromého a rodinného
zivota (KOM(2008)0635),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 12. fijna 2006 nazvané ,,Dlouhodob4d udrzitelnost
vefejnych financi v EU*“ (KOM(2006)0574) a na usneseni Parlamentu ze dne
20. listopadu 2008 o budoucnosti systémil socialniho zabezpeceni a dichodu: jejich
financovani a tendence k individualizaci?,

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 17. fijna 2007 nazvané ,,Modernizace socialni
ochrany pro vétsi socialni spravedlnost a hospodaiskou soudrznost: dalsi pokrok
v aktivnim zacleniovani lidi nejvice vzdalenych trhu prace” (KOM(2007)0620)
a na usneseni Parlamentu ze dne 9. fijna 2008 o podpofte socialniho zaclenéni a boji
proti chudobé v EU, véetné détské chudoby?,

— s ohledem na doporuceni Rady 92/441/EHS ze dne 24. ervna 1992 o spole¢nych
kritériich, pokud jde o dostate¢né prostfedky a socialni pomoc v systémech socidlni

I PHijaté texty, P6_TA(2009)0039.
2 Piijaté texty, P6_TA(2008)0556.
3 Piijaté texty, P6_TA(2008)0467.
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ochrany!,

s ohledem na sdéleni Komise ze dne 27. cervna 2007 nazvané ,,K obecnym zasadam
flexikurity: vétsi pocCet a vyssi kvalita pracovnich mist prostiednictvim flexibility

a jistoty” (KOM(2007)0359) a na usneseni Parlamentu ze dne 29. listopadu 2007

k obecnym zasadam flexikurity!,

s ohledem na sdéleni Komise ze dne 25. cervna 2008 nazvané ,,Zelenou malym a sttednim
podnikiim.* ,,Small Business Act* pro Evropu KOM(2008)0394,

s ohledem na sdéleni Komise ze dne 26. tinora 2007 nazvané ,,Vyhodnoceni socialni
reality — Pribézna zprava pro zasedani Evropské rady na jare roku 2007
(KOM(2007)0063) a na usneseni Parlamentu ze dne 15. listopadu 2007 o vyhodnoceni
socialni reality?,

s ohledem na sdéleni Komise ze dne 24. kvétna 2006 nazvané ,,Podpora slusné prace
pro vSechny — Pispévek Unie k provadéni agendy slusné prace ve svété
(KOM(2006)0249) a na usneseni Parlamentu ze dne 23. kvétna 2007 o podpote slusné
prace pro vSechny?,

s ohledem na své usneseni ze dne 13. ¥{jna 2005 o Zenach a chudobé v Evropské unii*
a na definici chudoby, kterou toto usneseni obsahuje,

s ohledem na sviij postoj ze dne 17. ¢ervna 2008 k navrhu rozhodnuti Evropského
parlamentu a Rady o Evropském roku boje proti chudobé a socialnimu vylouéeni (2010)°,

s ohledem na své usneseni ze dne 13. f{jna 2005 o Zenach a chudobé v Evropské unii®,

s ohledem na Listinu zakladnich prav Evropské unie’ a zejména na jeji ustanoveni tykajici
se socialnich prav a na ¢lanek 136 Smlouvy o ES,

s ohledem na zelenou knihu Komise ze dne 22. listopadu 2006 nazvanou ,,Modernizace
pracovniho prava, jejimz cilem je fesit vyzvy 21. stoleti* (KOM(2006)0708),

s ohledem na zelenou knihu Komise ze dne 18. ¢ervence 2001 o podpote evropského
ramce socialni odpovédnosti podnikli (KOM(2001)0366), na sdéleni Komise ze dne

22. bfezna 2006 o provadéni partnerstvi pro riist a zaméstnanost: ucinit z Evropy centrum
excelence v oblasti socidlni odpovédnosti podnikti (KOM(2006)0136) a na usneseni
Parlamentu ze dne 13. bfezna 2007 o socialni odpovédnosti podnikii: nové partnerstvi®,

s ohledem na své prohlaseni ze dne 22. dubna 2008 o zamezeni bezdomovectvi

1 Ut. vést. C 297E, 20.11.2008, s. 174.
2 U, vést. C 282E, 6.11.2008, s. 463.
3 U, vést. C 102E, 24.4.2008, s. 321.
4 U, vést. C 233E, 28.9.2006, s. 130

5 Pfijaté texty, P6_TA(2008)0286.

6 UK. vést. C 233E, 28.9.2006, s. 130.
7 UK. vést. C 364, 18.12.2000, s. 1.

8 UL vést. C 301E, 13.12.2007, s. 45.
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na ulicich!,

— s ohledem na Mezinarodni pakt OSN o hospodatskych, socidlnich a kulturnich pravech
z roku 1966,

— s ohledem na ¢lanek 45 jednaciho fadu,

— s ohledem na zpravu Vyboru pro zaméstnanost a socialni véci a na stanoviska
Hospodaiského a ménového vyboru, Vyboru pro zivotni prostiedi, vefejné zdravi
a bezpec€nost potravin, Vyboru pro kulturu a vzdélavani a Vyboru pro prava zen a rovnost
pohlavi (A6-0241/2009),

A. vzhledem k tomu, Ze pro EU bude hlavnim negativnim dopadem stavajici finan¢ni
a hospodaftské krize vyrazné zvyseni nezaméstnanosti, které vaznéji ovlivni
nejzranitelnéjsi socialni skupiny; vzhledem k tomu, Ze vyS$$i mira nezaméstnanosti je
spojend s naristem chudoby a nerovnosti v oblasti zdravi, s vylou¢enim, kriminalitou,
nejistotou a nedostatkem diivéry,

B. vzhledem k tomu, Ze EU jiz bez ohledu na stavajici krizi ¢elila potizim v disledku slabého
hospodaiského ristu, napjaté demografické situace a t€zkosti souvisejicich s zivotem
ve stale globalizovangj$i svétové ekonomice,

C. vzhledem k tomu, ze v roce 2007 ¢inil podil evropskych obcant ve véku 18 az 24 let,
kteti predCasn¢ zanechali studia, 15,2 %,

D. vzhledem k tomu, ze zamé&stnani stale jeSté pro mnoho lidi v EU nezarucuje cestu
z chudoby, pficemz v roce 2006 bylo chudobou ohroZeno 8 % pracujicich,

E. vzhledem k tomu, ze v roce 2006 bylo 16 % evropskych ob¢anti ohrozeno chudobou;
vzhledem k tomu, Ze obzvlasté zranitelnymi skupinami jsou déti, velké rodiny, rodice
samozivitelé, nezaméstnani, osoby se zdravotnim postizenim, mladi lidé, starsi lide,
etnické menS$iny a migranti,

F. vzhledem k tomu, ze zeny jsou chudobu stale ohrozeny vice nez muzi kvili své
ekonomické zavislosti, rozdilim v odménovani muza a Zen na trhu prace a jejich vys§imu
zastoupeni v hiife placenych zaméstnanich; vzhledem k tomu, Ze tato situace zvySuje
riziko, ze chudoba bude pretrvavat i v dalSich generacich;

G. vzhledem k tomu, zZe rist cen ma v poslednich letech velky vliv na rozpo¢ty domacnosti
a neimérné postihl zranitelné socidlni skupiny,

H. vzhledem k tomu, Ze rizné studie (napt. prizkum tykajici se budoucnosti prace ,,Future of
Work Research®, ktery uskutecnila nadace Russell Sage) ukazaly, Ze kazdy ctvrty
pracovnik v nejrozvinutéjSich ekonomikach by mohl brzy pobirat nizky plat a mohl by
¢elit vysSimu riziku chudoby; vzhledem k tomu, ze hlife placend zamé&stnani vykazuji, jak
se zda, velkou jednotnost, nebot’ maji ¢asto podobu nestandardniho pracovniho poméru, v
némz jsou nejvice ohroZeni pracovnici s nizkou kvalifikaci, pracovnici na ¢asteny

I Prijaté texty, P6_TA(2008)0163.
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uvazek, zeny, ptistéhovalci a mladi pracovnici; vzhledem k tomu, Ze existuje tendence
pfenaset praci za nizkou mzdu z generace na generaci, a vzhledem k tomu, Ze se tak
omezuje piistup k dobrému vzdélani, kvalitni zdravotni péci a dal§im zakladnim Zivotnim
podminkam,

vzhledem k tomu, Ze ¢lanek 2 Smlouvy o ES stanovi, Ze rovnost Zen a muzi je jednou
ze zakladnich hodnot Evropské unie,

vzhledem k tomu, Ze EU se potyka s demografickymi zménami, jejichz hlavnimi rysy jsou
prodluzovani délky Zivota a nizkd mira plodnosti, ackoli nékteré zemée vykazuji zndmky
obratu posledniho z uvedenych trendd,

vzhledem k pfedpokladu, Ze demografické zmény povedou k tomu, Ze pomér zavislych
seniord se do roku 2050 zdvojnésobi, coz se promitne piedev§im na fyzickém a dusevnim
zdravi obyvatelstva,

. vita zpravu Komise nazvanou ,,Demograficka zprava 2008: plnéni sociadlnich potieb

ve starnouci spolecnosti* (SEK(2008)2911), kterd uznava stézejni roli, jiz maji
ve spolec¢nosti neformélni pecovatelé; vyzyva Komisi, aby zvazila silné socialni
argumenty pro zapojeni pecovateli do vytvareni budouci politiky,

. vzhledem k tomu, Ze disledky finan¢ni krize pro realnou ekonomiku nejsou zcela znamy,

ale Ze bude nemozné dosahnout cile, jimz je vytvoftit v EU v letech 2008 az 2009

5 milion® pracovnich mist; vzhledem k tomu, Ze hospodatska recese povede k vyssi
nezaméstnanosti a zcela jisté k vétsi chudobé a zplsobi problémy evropskému socidlnimu
modelu,

. vzhledem k tomu, Ze finan¢ni a hospodarska krize je pficinou riistu nezaméstnanosti

a nejistoty, a socialni soudrznost v EU je tak pod vyraznym tlakem a v mnoha ¢lenskych
statech se vyznacuje socidlnimi poruchami a napétim,

. vzhledem k tomu, Ze EU se zavazala k dosaZeni rozvoje, ktery bude trvale udrzitelny

ze socialniho a ekologického hlediska, a vzhledem k tomu, Ze pfilezitosti k vytvoteni
pracovnich mist, které mohou vyplyvat z tohoto zavazku, by mély byt pln¢ vyuzity,

vzhledem k tomu, Ze socialni dialog mlize pti feseni krize divéry, kterou prohlubuje
hospodarska krize, sehrat vyznamnou ulohu, nebot’ mnoho lidi v nasi spolecnosti se obava
budoucnosti; vzhledem k tomu, Ze stejnd priorita musi byt rovnéz ptiznana lidem, ktefi
jsou jiz vylouceni a jejichz situace se ve stavajici krizi zhorSuje,

v

. vzhledem k tomu, Ze instituciondlni opateni EU, kterd maji vyrazn&;si intervencni

charakter a ktera se vyznacuji urCitym stupném pierozdélovani piijmul a spoleénym
chapanim pojmu ,,evropsky socialni model*, maji pozitivni dopad na kvalitu pracovniho
zivota milioni muzi a zen ve vice znevyhodnénych odvétvich nasich pracovnich trhi,

. vzhledem k tomu, Ze respektovani vnitrostatnich pravnich a smluvnich ramc, které se

vyznacuji vyvazovanim pracovniho prava a kolektivnich dohod, jez tyto modely upravuji,
jsou zakladnim pfedpokladem harmonizace hodnot v rozmanitych systémech,
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vzhledem k tomu, Ze v pfipad¢ nestandardnich pracovnich pomért se neuplatiuji pravidla
a postupy stanovené partnery v ramci kolektivniho vyjednévani,

vzhledem k tomu, Ze obnovena socialni agenda by se méla zakladat na zasad¢, podle niz
ucelnost a efektivnost socialnich politik ptispiva k hospodarskému riistu a prosperite,

a vzhledem k tomu, Ze tato skute¢nost mtize rovnéz pomoci obnovit klesajici podporu EU
ze strany obcant,

. vzhledem k tomu, Ze je politovanihodné, Ze se obnovena socialni agenda nezabyva
otazkou pravni jistoty socialnich sluzeb obecného zajmu,

. vzhledem k tomu, Ze byly vyjadfeny vdzné obavy nad ulohou a viditelnosti obnovené
socialni agendy, v€etné nedostate¢né jasnosti jejiho ucelu, nebo otazky, jak na ni bude
navazano, véetné snizeni vyznamu, ktery je pfisuzovan socialni oteviené metode
koordinace (OMC),

. vzhledem k tomu, Ze evropské socialni modely pfedstavuji v rozmanitosti systému
jednotné hodnoty a obecné spadaji do pravomoci ¢lenskych statt, musi byt cile socialni
Evropy zakotvené ve Smlouvée, v Listin€ zédkladnich prav a v reformni smlouvé
zdiiraznény jako zastteSujici cil EU, ma-li EU naplnit o¢ekéavani a vyslySet obavy svych
obcant; vzhledem k tomu, ze Evropska rada na svych po sob¢ jdoucich jarnich zasedanich
opakované zdliraznila cil vymytit chudobu a socialni vylouceni a potiebu posilit socialni
rozmér v Lisabonské smlouvé; vzhledem k tomu, Ze nezdar a ispéch vnitrostatnich
socialnich politik a politik zamé&stnanosti maji vliv 1 na dalsi ¢lenské staty, a proto musi
byt diskuse o reformé evropského socialniho modelu v samotném jadru této interakce
mezi EU a ¢lenskymi staty,

. vzhledem k tomu, Ze nezdar strategie pro riist a zaméstnanost, pokud jde o sniZovani
chudoby, jiz je v souCasnosti postizeno 78 milionli obyvatel, a rostouci nerovnost musi
stat v centru pozornosti; vzhledem k tomu, Ze EU musi dosdhnout pokroku v rozvoji

a provadéni vnitrostatnich cild a cil EU v oblasti snizovani chudoby a socialniho
vylouceni, jakoz 1 v kli¢ovych oblastech, pro které v soucasnosti existuji ukazatele, pokud
maji obcané vétit tomu, ze EU slouzi v prvni fadé€ lidem a teprve potom podnikiim

a bankam,

. vzhledem k tomu, Ze v n€kolika fizenich u Soudniho dvora Evropskych spolecenstvi byl
pouzit vyraz ,,ustanoveni, jez maji zasadni vyznam pro ochranu politického, socialniho

a ekonomického potfadku®, aniz by bylo vyjasnéno, kdo miiZze v tomto ohledu rozhodnout,
jaka ustanoveni maji zasadni vyznam pro ochranu obecnych ustanoveni veiejného
pofadku v ¢lenském state,

. vzhledem k tomu, ze Soudni dvtr rozhodl, Ze neni v pravomoci ¢lenskych statil, aby
jednostranné vymezovaly pojem vefejného poradku nebo aby jednostranné vyzadovaly
uplatiiovani veskerych zdvaznych ustanoveni svého pracovniho prava od poskytovateld
sluZeb majicich sidlo v jiném ¢Elenském staté, a vzhledem k tomu, Ze neni jasné, kdo ma
tuto pravomoc, pokud ji nemaji ¢lenské staty,

AA. vzhledem k tomu, Ze neexistuje jasné rozliSeni mezi vyuzivanim subdodavatelské

pracovni sily a pochybnym obchodovanim a poskytovanim sluzeb zalozenym na
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zakonnych smlouvach se skutecné samostatné vydélecné ¢innymi osobami; vzhledem
k tomu, ze by mél byt feSen rozdil mezi podvodnymi praktikami a opravdovymi
obc¢anskopravnimi a obchodnépravnimi vztahy,

Prioritni opatieni

Evropské socidlni modely

1.

vyzyva Radu a Komisi, aby vzhledem k hospodaiské recesi opétovné potvrdily vyznam
silné sociélni Evropy, jez v sob¢ zahrnuje udrzitelnou, ucelnou a efektivni socidlni
politiku a politiku zaméstnanosti; vyzyva Komisi, aby vytvofila ambiciézni agendu
socialni politiky pro obdobi 2010-2015;

naléha na Komisi, aby pfedlozila koherentni politicky plan pro distojnou préci v souladu
s Listinou zakladnich prav Evropské unie;

zdiraznuje, ze je dulezité, aby vytvaieni a podpora pracovnich mist byly v této t€zké dobé
na prvnim misté socidlni agendy; domniva se, ze vétsi flexibilita na pracovisti je nyni

vvvvvv

vybizi Komisi k propojeni obnovené socialni agendy s dalSimi iniciativami, jako je
Evropsky pakt pro rovnost Zen a muzli, Evropsky pakt mladeze a Evropska aliance
pro rodiny, aby se zlepsil piistup socidln¢ znevyhodnénych skupin k socidlnim davkam,;

je znepokojen skutecnosti, Ze opateni navrzena ve sdéleni Komise nejsou dostate¢né
konzistentni a nemaji tudiZ vliv na soucasnou miru chudoby a vylouceni v EU a netesi
soucasné problémy socialni soudrznosti;

lituje zejména, ze ve sdéleni Komise chyb¢ji navrhy k nize uvedenym otazkam, jez jsou
klicové pro dosazeni rovnovahy mezi ekonomickymi svobodami a sociadlnimi pravy:

— smérnice zabezpecujici zdkladni pracovni prava v§em pracovnikiim bez ohledu na jejich
zamé&stnanecky status, kterd ma poskytnout ochranu stéle se zvySujicimu mnozstvi
netypickych pracovnikd;

— pfezkum smérnice Rady spolu se systémem hodnoceni prace, ktery je neutralni
z hlediska pohlavi, s cilem sniZzit rozdily v pfijmech mezi muzi a Zenami v ramci
hospodarskych odvétvi i mezi témito odvétvimi jako takovymi;

— smérnice o pfeshrani¢nim kolektivnim vyjedndvani v souladu s realitou pteshrani¢nich
obchodnich operaci;

zduraziuje, Ze je nezbytné dale rozvinout minimalni standardy v oblasti
zamg&stnaneckych prav; je si védom toho, Ze pted zakladnimi socidlnimi pravy nemaji
prednost ani ekonomické svobody ani pravidla hospodaiské soutéze;

poukazuje na to, Ze socialni politika by méla zahrnovat takova kli¢ova opatteni, jako jsou
lepsi rovnovéha mezi siln€jSimi socialnimi pravy a svobodami, boj proti diskriminaci
a podporu rovnosti, jakoz i modernizaci a reformu evropskych socidlnich modela
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a zaroven 1 posilovani jejich hodnot;

9. pfipomind, Ze vymezeni toho, co pro ¢lensky stat predstavuji ,,ustanoveni, jeZ maji zdsadni
vyznam pro ochranu politického, socialniho a ekonomického potadku* je politickou
zalezitosti a mélo by byt provedeno demokraticky legitimnim postupem; proto vyzyva
Komisi, aby zahdjila otevienou diskusi ve snaze vyjasnit, co tato obecna ustanoveni
vetejného poradku predstavuji, a ptipadné navrhnout pravni predpisy;

10. domniva se, ze v souc¢asné dob¢ by se nemély snizovat socialni vydaje, ale mély by se
spiSe posilovat strukturalni reformy; dodava, ze EU by méla podpofit infrastrukturu
socialnich modelil ¢lenskych stati, véetné socidlnich sluzeb obecného z4jmu, tim,
ze opétovné zdiirazni, jaky ma vSeobecny piistup k nim a jejich kvalita a udrzitelnost
vyznam;

11. s politovanim konstatuje, Ze ackoli finan¢ni krize ukéazala, Ze statni intervence je
pro zachovani hospodafské ¢innosti a posileni socialni soudrznosti dilezitd, Komise
nezabezpecila budoucnost a klicovou tlohu vetejnych sluzeb v Evropské unii
a neptedloZila navrh rdmcové smérnice o sluzbach obecného zajmu;

12. vyzyva Komisi, aby piedlozila legislativni navrh, jehoz cilem bude zabezpecit pravni
jistotu socialnich sluZzeb obecného zajmu;

13. zdiraziluje, Ze je nezbytné najit zplisoby, jak modernizovat a reformovat systémy
socidlniho zabezpeceni jednotlivych stati s cilem vymytit chudobu v dlouhodobém
horizontu, zejména pokud jde o pfiméfeny minimalni piijem, dichodové zabezpeceni
a zdravotni péci; zdlraziuje, Ze je mozné posilit financni udrzitelnost minimalni mzdy
a dichodovych systémil i kvalitu a efektivnost zdravotnictvi, a sice zlepSenim jejich
organizacni struktury a pfistupu k t€émto sluzbam, posilenim spoluprace mezi vefejnym
a soukromym odvétvim, dodrzovanim zasady subsidiarity a podporou zvyseného usili
o vytvoreni systémt progresivniho zdanéni, které mohou omezit nerovnost;

14. zdiraziluje, Ze vétsina ¢lenskych stath uplatiiuje systém minimalni mzdy, av§ak
v nékterych statech zaveden neni; vybizi Clenské staty, aby tento systém zavedly a
podpofily tak socidlni zaclenéni, a naléhavé je Zad4, aby si vyménovaly osvédcené
postupy; uznava, ze pokud je poskytovana socialni podpora, maji clenské staty povinnost
zajistit, aby obcané svym narokiim rozuméli a byli schopni je uplatiiovat;

15. vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby zajistily, aby vSichni obané méli ptistup k zdkladnim
bankovnim sluzbam,;

16. je toho nazoru, zZe sport a kulturni aktivity pfedstavuji zakladni nastroje socidlniho

zaClenéni, které ptispivaji k osobnimu rozvoji, podporuji spolecenskou prospésnost
a rozvijeji talenty;

17. ocekava od Komise, Ze zajisti, aby otazky Zivotniho prostfedi a péCe o zdravi byly rychle
zaclenény do vSech politik Unie s cilem zajistit vysoky stupen ochrany zdravi a zivotniho
prostiedi v souladu s ustanovenimi Smlouvy o ES;
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18.

19.

W

podporuje zdmér Komise rozsifit socialni agendu na nové oblasti; vyjadiuje politovani
nad tim, Ze otazka ochrany Zivotniho prostfedi je pfili§ Casto zohlediiovana pouze

v souvislosti se zménami klimatu; vitd obnovend prohlaSeni Komise na podporu
udrzitelné nizkouhlikové ekonomiky, lituje vSak, Ze navrh Komise neobsahuje Zadna
konkrétni opatieni, ktera by zohlednovala socidlni a zdravotni dopady ekologické

a klimatické krize;

zduraziiuje, ze extrémni chudobu a socidlni vylouceni, jez z ni vyplyva, nelze posuzovat
pouze z ekonomického hlediska na zakladég ¢isel, ale Ze musi byt chapany také z hlediska
lidskych a ob¢anskych prav; uznava, ze zasada volného pohybu kapitalu a zbozi sama

o sob& nemiize vymytit chudobu nebo chronickou chudobu (zejména pokud je trvalého
razu) a ze lid¢, jichz se extrémni chudoba dotyka, ztraceji prilezitosti, nemohou se plné
Ucastnit Zivota ve spole€nosti a stavaji se lhostejnymi viici svému okoli;

Socialni politika a politika zaméstnanosti

20.

21.

22.

23.

24.

25.

vita navrhy Komise obsazené v balicku, ktery se zabyva otazkou slad’ovani soukromého

a pracovniho Zivota a ktery je uplatiiovan od konce roku 2008; vyzyva Komisi, aby vydala
doporuceni pro ¢lenské staty, které viditeln€ zaostavaji za cili barcelonského zasedani
Evropské rady z roku 2002, pokud jde o zajistovani péce o déti pro rok 2010; zada
Komisi, aby nadéle prosazovala otevienost zaméstnavatele viici flexibilnim pracovnim
opatfenim, lepsi vyuZzivani informac¢nich a komunikacnich technologii a znalosti v tomto

N 24

rezim prace a jeho soulad s podnikénim, spravou a dobou vyuc€ovani;

vyzyva Komisi, aby pfipravila nadvrh zabyvajici se otdzkou lepsiho slad’ovani
soukromého, rodinného a pracovniho Zivota, kter¢ho by bylo mozné dosahnout lepSim
vyuzivanim informacnich a komunikac¢nich technologii a rozvijenim znalosti v tomto
oboru a optimalizaci novych zplsobti organizace prace, pfi¢emz by soucasn¢ zohlednila
potieby a kvalitu Zivota déti a soucasné podpoftila G¢innéjsi ochranu zaméstnanosti, ktery
potvrdi pravo rodi¢ii a pecovatell na flexibilni pracovni modely, jeZ by odpovidaly jejich
potiebam, a aby vénovala zvlastni pozornost piistupu osob s nizkymi piijmy a s nejistym
nebo malo kvalitnim zaméstnanim;

vyjadiuje politovani nad nedostatecnou schopnosti politik EU a jednotlivych stati fesit
rostouci chudobu, zejména u déti;

vyzyva Clenské staty, aby v zdjmu socialniho za¢lenéni zavedly systém minimalni mzdy
zalozeny na zasad¢ subsidiarity a proporcionality;

navrhuje, Ze nové demografické problémy by bylo mozné fesit napravou situace Zen, které
z1ji v chudobé&, maji nerovny a nedostate¢ny piistup k potravinam, bydleni, vzdélavani

a odménovani a které se potykaji s problémem, jak sladit praci se svym rodinnym

a soukromym Zivotem;

vyzyva k pfijeti uc¢innéjSich opatteni, jeZ by pfedchazela pred¢asnému zanechani studia
a pomahala bojovat proti tomuto jevu, pficemz navrhuje uplatnit motto ,,studium se
vyplati; Zada G¢inné&jsi organizaci vzdélavacich systému a Skolnich osnov, které budou
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

1épe odpovidat budoucimu pracovnimu trhu, jakoz i potiebam spole¢nosti

a technologickému vyvoji; vyzyva k dalsi podpote koncepce ndhradniho Skolniho
vzdélavani, jakoz 1 neformalniho a neoficialniho vzdélavani, jez prokazatelné vede

k vyssi ucasti mladych lidi a dospélych, neZ je tomu u tradi¢niho $kolniho prosttedi, coz
by ptispélo ke snizeni miry zanechani studia v Evropské unii; za timto ucelem vyzyva

k dlouho ocekdvanému odstranéni veSkerych nerovnosti v pfilezitostech ve vzdélavacich
systémech EU, zejména k odstranéni nizké tirovné vzdélavani a oddéleného vzdélavani,
jez maji nevratné negativni dopady na marginalizované skupiny, zejména na Romy;

trva na tom, ze je zapotiebi pfijmout u€inngjsi opatieni v oblasti celozivotniho vzdelavani
a odborné piipravy s cilem poskytnout zejména méné kvalifikovanym obcanlim potfebnou
kvalifikaci pro hladky a nediskrimina¢ni (opétovny) vstup na pracovni trh a pfispét

k socialni inovaci; navrhuje, aby byl kladen diraz na podnikatelské dovednosti, zejména
na podnikéani Zen a mladych lidi, znalosti v oblasti informac¢nich a komunikacnich
technologii, finan¢ni gramotnost a jazykové znalosti,

zduraziuje potiebu zlepsit vzdélavani v Evropé€ s cilem urychlit proces kompatibility
a komparability vzdélavacich systémil ¢lenskych statli, a usnadnit tak vzajemné uznavani
odbornych kvalifikaci a standardi;

domniva se, Ze politiky aktivniho socidlniho za¢lenéni musi mit rozhodujici vliv
na vymyceni chudoby a socidlniho vylouceni, a to jak pokud jde o placené zaméstnance
(,,chudi pracujici®), tak pokud jde o osoby, které nemaji placené zaméstnani;

zduraziiuje, zZe je nezbytné podporovat spolupraci mezi vysokymi Skolami a podniky,
nebot’ je tieba zajistit, aby tito partnefi vzajemné spolupracovali a aby se navzajem
podporovali ku prospéchu svych vlastnich organizaci, zaméstnancti a studentll; domniva
se, Ze je tfeba vytvofit vazbu mezi vysokoskolskymi studijnimi programy

a podnikatelskym svétem a Ze podniky by mély mit moznost dopliiovat studijni
programy, nabizet staZe, potadat pro studenty dny otevienych dveii atd.;

upozoriuje, Ze k zaclenéni mladych a starSich lidi, Zen, dlouhodob¢ nezaméstnanych osob
a znevyhodnénych skupin do pracovniho trhu je nezbytné najit vyvazené;jsi vztah mezi
pracovni flexibilitou, socidlnim zabezpefenim a potiebou zajistit diistojnou mzdu;
navrhuje, aby Clenské staty pii provadéni vnitrostatnich strategii flexikurity zohlednily
usneseni Parlamentu ze dne 29. listopadu 2007 k obecnym zdsadam flexikurity;

vzhledem k tomu, Ze zejména v dobé financni a hospodaiské krize, jez Casto vede

k propousténi a restrukturalizaci, je nanejvys dulezita ui¢ast pracovnikili na rozhodovacim
procesu v podnicich, které ovliviiuji jejich pracovni mista a zZivotni podminky; vita
nedavnou revizi smernice Rady 94/45/ES ze dne 22. zati 1994 o zfizeni evropské rady
zamé&stnancl nebo vytvoreni postupu pro informovani zaméstnanci a projednani se
zaméstnanci v podnicich ptisobicich na izemi Spolecenstvi a skupinach podnikt
pusobicich na Gizemi Spoleéenstvi'; znovu opakuje svou vyzvu k dal§imu posilovani

¢innosti evropskych rad zaméstnanct, jak je uvedeno v jeho usneseni ze dne 4. zaii 2001

1 UF. vést. L 254, 30.9.1994, s. 64.
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o uplatiovani zde zminéné smérnice';

32. zdiraziuje, Ze socialni politika a politika zaméstnanosti by mély podporovat vytvareni
pracovnich mist a mély by byt okamzité aktivovany, aby tak reagovaly na stavajici
hospodarskou krizi a zajistily pracovni pfilezitosti a pfileZitosti ke vzdélani a aby
zmirnovaly ztratu ptijma; domniva se, Ze by tyto politiky mély aktivné motivovat obcany
k hledani pracovnich pitileZitosti ¢i k zahajeni vlastni podnikatelské ¢innosti; domniva se,
ze by Clenské staty mély za timto ucelem zvazit dostupné nastroje financovani, jako jsou
uvérové zaruky, snizeni rokovych sazeb ¢i poskytovani jednorazovych davek
v nezameéstnanosti, jeZ vedle zmiriovani ztraty piijma poskytuji také ptileZitosti
ke vzdélavani, které nezaméstnanym osobdm pomohou nalézt nové zaméstnani;
pfipomind uceleny piistup Komise k aktivnimu za¢lenéni, jenZ zahrnuje ptiméfenou
podporu piijmu, pfistup na trhy prace pro vSechny a kvalitni socialni sluzby;

33. vyzyva Komisi, aby se ujala iniciativ, které¢ povedou k jednoznacnému rozliSeni mezi
zaméstnavateli, skute¢né samostatné vydéle¢né ¢innymi osobami a malymi podnikateli
na stran¢ jedné a zaméstnanci na stran¢ druhé;

34. zdiraziuje naléhavou potiebu podporovat matky prostfednictvim rodinnych pfidavka
na déti po dobu détstvi a vytvofenim vhodného ramce pro jejich navrat na pracovni trh,
a zaroven vénovat zvlastni pozornost matkdm samozivitelkdm vzhledem ke zranitelnosti
této skupiny;

35. zdiraziuje, Ze socialni ekonomika jakozto dalsi forma podnikani zasadnim zpiisobem
prispiva k trvale udrzitelnému evropskému hospodatstvi tim, ze spojuje ziskovost
a solidaritu; dodava, Ze socialni podniky potiebuji jisty pravni ramec; zdlraziuje, Ze
pro socialni oblast je velmi pfinosna dobrovolna prace, zeyména v boji proti chudobé
a socidlnimu vylouceni a v poskytovani pomoci znevyhodnénym skupindm
ve spolecnosti;

36. zdlraznuje, Ze ne vSichni lidé jsou schopni pracovat a ze v soucasné dob¢ ani nejsou
pracovni mista pro vSechny, a potvrzuje, ze je dulezité provést doporuceni z roku 1992,
které bylo potvrzeno na prosincovém zasedani Rady, o poskytovani dostate¢nych
prostiedki a socidlni pomoci, aby ¢loveék mohl Zit zpisobem slucitelnym s lidskou
distojnosti, a to zavedenim systémil minimalniho piijmu ve vSech ¢lenskych statech
a zvySenim Urovni pro zajiSténi pfistupu a pfiméienosti;

37. vét, Ze rozvoj mikrouvérl mize vyznamneé prispet k zahajeni samostatné vydélecné
¢innosti (dlouhodob¢) nezaméstnanych; zdlraziuje, ze mikrouvéry jiz nezaméstnanym
osobam pomohly v mnoha téchto situacich k jejich opétovnému zatazeni se do pracovniho
zivota a ze jejich poskytovani je v souladu s Lisabonskou strategii pro rtst
a zaméstnanost; vyzyva Komisi, aby zlepSila shromaZzd’ovani a pfistupnost informaci
0 moznostech a dostupnosti mikrouvért a aby se aktivné zameéfila na ty spolecenské
skupiny, které by mély z nabidky mikrotvérii nejvétsi uzitek a které je potiebuji nejvice;

38. vyzyva k podpote vétsi provazanosti mezi uplatnovanim flexikurity a posilovanim

1 Ut. vést. C 72E, 21.3.2002, s. 68.
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socidlniho dialogu, pficemz by mély byt dodrzovany narodni zvyklosti a postupy;

39. trvéa na odstranéni administrativnich ptekazek pro mal¢é a sttedni podniky; vyzyva
k dal$imu provadéni zasad navrhovanych ve sdéleni Komise o iniciativé Small Business
Act pro Evropu;

40. ackoli pIn€ uznéva ptislusnost ¢lenskych statii v oblasti mzdové politiky, navrhuje, aby
socialni partnefi na vnitrostatni trovni projednali nové metody mzdovych politik, které by
mohly zvratit stavajici pokles poméru mezi mzdami a zisky a zahrnovat vyssi finan¢ni
podil zaméstnancti na zisku spole¢nosti, a to uplatilovanim systémil zmiriiujicich dopad
inflace; domniva se, ze takovéto systémy by mohly umoznit pfevadéni mimotadnych
ptijmil zaméstnanci do zvlastnich kapitadlovych fondl vytvorenych podniky; vyzyva
k diskusi o tom, jakym zpiisobem pobizet podniky k uplatiiovani téchto metod, a dale
vyzyva k diskusi o pravnim rameci, ktery upravi pfistup zaméstnancii k témto prostredkiim
tak, aby je vyuzivali postupné; pfipomina socialnim partneriim vyznam obnoveného
zavazku ke mzddm umoznujicim distojny Zivot, které zaruc¢uji minimalni mzdu vyrazné
nad Urovni pfiméfené piijmové hladiny, aby lidé ziskali moZnost vymanit se z chudoby
a mit prospéch z prace;

41. trva na tom, Ze pokrok v oblasti nediskriminace a rovnych ptileZitosti spociva jak
ve zdravém legislativnim zakladu, tak v fad¢ politickych nastrojl, a Ze nediskriminace
1 rovnost musi byt zahrnuty do vSech aspekti obnovené socialni agendy;

42. 7ada Komisi, aby vypracovala studie o sttednédobém a dlouhodobém dopadu mobility
znalosti ve snaze vyuzit vysledk jako silné zdkladny pro opatieni ke zmirnéni
negativnich dopadi;

Piistéhovalectvi

43. upozoriiuje na skutecnost, ze pfist¢hovalectvi miize mit v zemich piivodu negativni vliv
na jejich rozvoj (pfipadny odliv mozki), v€etné€ vlivu na rodinné struktury, zdravotnictvi,
vzdélavani a vyzkum; na druhé strané ptipomina disledky ekonomické krize, pokud jde
o nerovnovahu pracovnich trhi hostitelskych zemi;

44. zduraziiuje vyznam etického naboru ze tietich zemi, zejména pokud jde o zdravotnické
odborniky, a vyzyva ¢lenske staty, které tak dosud neucinily, aby vypracovaly kodex
chovéni pro mezinarodni ndbory;

45. zdiraziuje, ze dlouhodoby vliv ptistéhovalectvi na demografické zmény je téZce
odhadnutelny, nebot’ zavisi na proménlivosti migracnich tokd, slu€ovani rodin a mife
plodnosti;

46. domniva se, Ze jsou-li pfist€éhovalci legalné zaméstnani, mohou pfispivat k udrzitelnému
rozvoji systému socialniho zabezpeceni a rovnéz mohou ziskat narok na dachod

a socialni prava;

47. zduraziuje, ze k tomu, aby byla ptist€hovalecka politika zaloZzena na lidskych pravech
uspé&sna, musi podporovat ucelenou a i€innou strategii zac¢lenéni migrantt na zakladé
rovnych pfilezitosti a méla by zabezpecit jejich zakladni prava a rovnovahu mezi pravy
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a povinnostmi,

48. vita navrh Komise na postih zaméstnavateld, ktefi zaméstnadvaji statni pfislusniky tfetich
zemi s nelegalnim pobytem; zdlraziuje vyznam boje proti vykofistovani téchto statnich
ptislusniki tfetich zemi s nelegalnim pobytem a respektovani prav téch, ktefi se nachazeji
ve zranitelné situaci; v této souvislosti vyzyva Komisi, aby podporovala ptilezitosti
k zdkonnému zaméstnavani piislusniki tietich zemi s legalnim pobytem;

49. vitad navrh smérnice o uplatilovani prav pacienta v preshranicni zdravotni péci
(KOM(2008)0414); upozoriiuje vsak na skutecnost, ze smernice nesmi vést k vetsi
diskriminaci obCanii Unie na zéklad¢ jejich ekonomického postaveni;

50. domniva se, ze aktivnéj$i provadéni a prosazovani stavajicich pracovnépravnich piedpist
podle vnitrostatniho prava, prava Spolecenstvi a umluv MOP musi byt pro orgdny EU
a ¢lenské staty prioritou;

51. zdiraziiuje, Ze je nutné, aby EU déle posilila antidiskrimina¢ni zakony; vyzyva Komisi,
aby podnitila vyménu osvéd€enych postupli mezi ¢lenskymi staty s ohledem na podporu
dalSiho uspé$ného zaclenéni migrantii; pfipomina, ze zejména v obdobi tézké hospodarské
situace je neimérné postizena nejzranitelnéjsi ¢ast obyvatel, mezi néz Casto patii migranti;

EU na externi urovni

v

52. véfi, ze EU by ve svych vnéjSich vztazich mohla plnit proaktivnéjsi tlohu, pokud jde
o prosazovani zakladnich socidlnich a environmentalnich standardi; je pfesvédcen o tom,
ze je nezbytné vyvijet dalsi usili, pokud jde o mechanismy v oblasti prevence, dohledu
a sankci za porusovani téchto standardd;

53. domniva se, Zze EU by mohla u€init vice pro ovlivnéni mezinarodniho programu tykajiciho
se programu pro distojnou praci a aktivné prosazovat dodrzovani umluv Mezinarodni
organizace prace, lidskych prav a zékladnich svobod a zZe jeji snaha miiZe pfispét
k zajisténi svétového miru a také ochrany z4jmt a hodnot EU;

54. zdlraznuje skutecnost, ze rozvoj pravniho rdmce Spolecenstvi, at’ uz prostfednictvim
primarnich ¢1 sekundarnich pravnich predpist, by v zadném piipad¢ nemél byt v rozporu
s mezinarodnimi zévazky v ramci tmluv MOP;

55. poukazuje na to, Ze EU by méla usilovat o proces globalizace vyznacujici se vétsi mirou
socialniho zaclenéni a vétsi hospodatskou a environmentalni udrZzitelnosti; podotyka, Ze
zpusob, jakym spolecnosti podnikaji, nema pouze velké hospodaiské dopady, ale také
vyznamné dopady socidlni, a to jak v rdmci EU, tak 1 v tietich zemich, zejména v zemich
rozvojovych; naléhé proto na Komisi, aby aktivné prosazovala koncepci socialni
odpovédnosti podniki, bud’ prostiednictvim podpory nezdvaznych pravidel, nebo
pripadné prostednictvim legislativnich navrhi;

Strukturalni fondy

56. navrhuje zvysit potencial strukturalnich fonda zjednodusenim a zlepSenim postupti
a jejich pruznosti a potencial rozméru socialni integrace, s cilem pomoci ¢lenskym statim
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optimalizovat vysledky socialni politiky a politiky zaméstnanosti; vyzyva ¢lenské staty
a regiony, aby plné zapojily partnery podle ¢lanku 16 obecného natizeni o strukturdlnich
fondech; diirazné doporucuje zptistupnit partnerim Evropsky sociadlni fond na budovani
kapacit;

57. zdlraznuje, Ze obnovena socidlni agenda musi pfijmout jasny zavazek, Ze strukturalni
fondy a fondy soudrznosti EU pomohou k dosazeni cili socidlni agendy; zada proto
Clenské staty, aby Evropsky socialni fond (ESF) a veskeré dalsi strukturalni fondy
vyuzivaly ve snaze zlepSit nejen zameéstnatelnost lidi, ale také socidlni infrastrukturu;

58. uznava, ze strukturalni fondy z velké ¢asti zlistdvaji hlavnim néstrojem financovani plnéni
socialnich cilt; Zada Komisi a ¢lenské staty, aby prosazovaly provazanost s jinymi
programy a podporovaly soudrznost viceletych rdmcovych programd, jako je Daphne,
Progress, program vefejného zdravi a program ,,Evropa pro ob¢any*;

59. zada, aby zvlastni pozornost byla vénovana oblastem, na které méla globalizace nejvétsi
dopad, a také oblastem v novych ¢lenskych statech, které prochazeji procesem socialniho
sblizovani;

60. domniva se, ze program PROGRESS by mohl ptispét k lepSimu posouzeni modernizace
evropskych socialnich modeli vyhodnocenim pilotnich projekti;

61. domniva se, Ze v disledku volného pohybu osob na vnitinim trhu se v n€kterych ¢astech
EU, a zejména ve vétSich méstech, objevuji nové problémy v souvislosti se zajisStovanim
socialni ochrany v situaci nouze pro osoby, které nejsou schopny se uzivit, coZ vytvari
velky tlak na (charitativni) soukromé a vetejné sluzby poskytujici pomoc v nouzi,
napiiklad bezdomovciim nebo marginalizovanym skupindm obyvatel v nasi spole¢nosti;

Opatieni prispivajici k dosaZeni cilit
Socidlni a obéansky dialog

62. zdiraznuje, ze flexibilita obfant a jejich vile piijmout zménu mize byt vétsi diky
vzajemngj$i diveére, kterou lze ziskat na zédklad¢ ucinnéjsiho a transparentnéjsiho
socidlniho dialogu, a diky G¢inné;jsi participativni demokracii uplatnované pii navrhovani
a provadéni politik;

63. domniva se, ze pro socialni dialog je zvIast’ dilezité podporovat politiky v oblasti zdravi
a bezpecnosti prace a obecné podporovat zlepSeni kvality zivota na pracovisti; vyzyva
Komisi, aby zahdjila diskusi o tom, jak do socidlniho dialogu zapojit ty, ktefi nejsou
zamé&stnani na plny tivazek (do€asné pracovniky, pracovniky na ¢aste¢ny Gvazek,
pracovniky na dobu urcitou);

64. vzhledem k tomu, Ze vysledky jednani evropskych socialnich partnert nejsou pfilis
znamy a zvetejilovany, vyzyva k prosazovani informovanosti o vysledcich socialniho

dialogu, coz pomiiZe posilit jeho vliv a podpoii jeho rozvoj;

65. je presvédcen o tom, ze kultura spoluprace, kterd na trhu prace nahrazuje kulturu
konfliktu, by méla byt nadale podporovana prosazovanim socialniho dialogu;
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66. je presvédcen o tom, ze organizace obCanské spolecnosti a chudi a socialn¢ vyloucené

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

osoby musi byt bezprostfednéji a rovnocenné zapojeni do diskusi o hospodéiském
a socialnim modelu;

poukazuje na to, Ze socialni partnefi by se méli za ucelem dosaZeni dlouhodobé
udrzitelné strategie snazit pracovat s viceletymi plany opirajicimi se o specifické
harmonogramy a lhity;

vyzyva k Siroké diskusi o socialni agend€ na obdobi po roce 2010, ktera by probihala mezi
evropskymi zii€astnénymi stranami, vnitrostatnimi spravnimi organy, zamé&stnavateli
a zameéstnanci a obcanskou spolecnosti;

poukazuje na to, ze podniky hraji v EU vyznamnou ulohu jak v oblasti hospodarské, tak

v oblasti socidlni; nabada proto k prosazovani socialni odpoveédnosti podnikli a upozoriuje
na potiebu rychlého pokroku, pokud jde o kvalitni praci, v€etné mezd umoziujicich
dastojny Zivot, aby byl podpofen socialni model a aby se zabranilo socialnimu dumpingu;

uptednostiiuje U€¢inny dialog mezi Parlamentem a ob¢anskou spolecnosti, ktery je ovSem
nezbytné vést také na ustfedni, regionalni a mistni trovni ¢lenskych stati;

podotyka, ze Evropsky rok dobrovolnické prace by byl idedlni ptilezitosti ke kontaktu EU
s ob¢anskou spolecnosti; vyzyva Komisi, aby pfipravila podminky pro to, aby byl rok
2011 vyhlaSen Evropskym rokem dobrovolnické prace, a aby co nejdiive predloZzila
piisluSny legislativni navrh;

domniva se, Ze obcanska spolecnost by méla byt zapojovana jiz od samotného zahajeni
rozhodovacich procesii, zZe informace by mély byt vefejné ptistupné, ze by méla byt
uplatiiovana oboustranna zpétna vazba a ze rozsah zmény je tieba Gcastnikim
jednoznaéné objasnit;

zdliraziiuje vyznam a hodnotu procesu konzultace jakoZto ucinného nastroje pro umoznéni
pfimého zapojeni obcanti do politického procesu na trovni EU; vyzyva Komisi, aby
pfijala dal$i kroky pro zvySeni informovanosti o budoucich konzultacich EU
prostiednictvim médii a dalSich vhodnych for na vnitrostatni, regionalni a mistni trovni;

podotyka, ze je naléhave nutné, aby evropské organy, socialni partnefi na vnitrostatni
urovni a obCanska spole€nost piijaly ,,socidlni pakt®, jehoZ naplni by bylo pfijimat socialni
opatfeni s realistickymi a zdvaznymi cili a ukazateli;

podotyka, ze obCanské angazovanost mé své pocatky jiz v détstvi a vyzyva k podpote
struktur a iniciativ s U€asti déti a mladeze na mistni, regionalni a vnitrostatni urovni;

Pravo EU

76.

zdiiraznuje, Ze je tfeba, aby se pokroc€ilo v otdzce natizeni tykajiciho se koordinace
systému socidlniho zabezpeceni, smérnice o pienositelnosti prav na dichodové
zabezpeceni a ndvrhu smérnice o provadéni zasady rovného zachazeni bez ohledu na
nabozenské vyznani nebo presvédceni, zdravotni postizeni, vék nebo sexualni orientaci
a aby prace na téchto pravnich pfedpisech byla dokoncena;
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77. vyzyva ke zlepSeni legislativniho procesu na tirovni EU, a to tak, aby bylo ziejmé, proc¢
je ptijeti opatfeni na irovni EU nezbytné, k zajisténi kvality obsahu a provadéni pfisného
a nezavislého posouzeni dopadii zahrnujiciho socialni, environmentélni a hospodarské
dopady; vyzyva zejména k u¢innému provedeni interinstituciondlni dohody z roku 2003
o zdokonaleni tvorby pravnich piedpist;

78. zdiraziiuje, Ze by prioritou méla byt i€inné spoluprace mezi ¢lenskymi staty a u¢inné
sledovani provadéni prava EU;

79. domniva se, Ze ma-li byt legislativni proces lepsi, mél by aktivné usilovat o zapojeni
obcanské spolecnosti a odpovidat potfebam obcanii, protoze timto zpisobem je mozné
EU obcantim pfiblizit;

Otevicend metoda koordinace (OMC)

80. domniva se, Ze hospodaiské a socidlni politiky by mély byt na trovni EU Iépe provazany,
pficemz by mély byt potvrzeny plvodni cile Lisabonské agendy a potieba zajistit, aby
hospodarské politiky a politiky zaméstnanosti aktivné piispivaly k vymyceni chudoby
a socidlniho vylouceni; pfipomina, ze podle Lisabonské smlouvy by pti stanovovani
a provadéni politik EU mély byt zohlediiovany nejpodstatnéjsi prvky socialni politiky;

81. zdiiraziiuje pottebu piijmout pravné zavaznou chartu zakladnich socialnich prav;

82. domniva se, Ze hospodaiské a socidlni politiky a politika v oblasti Zivotniho prostiedi by
mély byt na trovni EU 1€pe provazany; pfipomind, Ze podle Lisabonské smlouvy by pfi
stanovovani a provadéni politik EU mély byt zohlediovany nejpodstatnéjsi prvky socialni

politiky;

83. domniva se, Ze Lisabonska strategie na obdobi po roce 2010 by se méla vztahovat
1 na posilenou OMC a zada Komisi, aby déle vybizela ¢lenské staty ke stanoveni
vnitrostatnich kvantifikovanych cilli, zejména pokud jde o sniZovani chudoby a socialni
zaClenéni, podporovanych zejména novymi métitelnymi a kvantitativnimi ukazateli;

84. vyzyva Radu a Komisi, aby vytvofily piilezitosti pro skutecné zapojeni Evropského
parlamentu do tvorby Lisabonské strategie na obdobi po roce 2010;

0
(0) (0)

85. povéfuje svého predsedu, aby predal toto usneseni Rad¢, Komisi a vlddam a parlamentim
¢lenskych stata.
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VYSVETLUJICi PROHLASENI

V zhledem k stavajici hospodaiské krizi je zdsadni, aby socialni politika §la ruku v ruce
s hospodaftskou politikou s cilem dosdhnout udrzitelného vychoziho stavu jak pro evropské
obcany, tak pro evropskou ekonomiku.

Obnovena socialni agenda by se méla zaméfit na politiky, které k tomu ptispivaji a které
podle analyzy Komise nebyly v pfedchozich socidlnich agendéach dostatecné uplatiiovany.

Zékladem tohoto procesu by mél byt Siroky konsenzus a mély by se na ném podilet vSechny
klicové zainteresované strany, a to zejména organizace obCanské spolecnosti, vnitrostatni
vefejné organy, kulturni, socidlni a hospodarské subjekty, zaméstnavatelé a zaméestnanci,
pfi¢emz soucasné by mély byt dodrzovany narodni zvyklosti a postupy.

Maji-li byt tyto ¢innosti ¢inné, mély by se zakladat na demokratickém participaénim
procesu, ktery bude vychazet zdola a bude uskute¢iiovan piimo na misté, v blizkosti obc¢anti.
Proto mé zasadni vyznam kvalitni komunikace mezi Gstfedni a mistni spravou na jedné strané
a obCanskou spolec¢nosti na stran¢ druhé.

Velka ¢ast nasi spolenosti pocituje v souc¢asnosti nejistotu a obavy a zmény piijima jen
velice neochotné. Ma-li se pfispét k tomu, aby evropsti obcané zmény podporovali, mohl by
se socialni dialog rozsifit a zamé&fit na vétsi transparentnost rozhodnuti pfijimanych v oblasti
socidlniho pfizplsobovani a hospodaiské restrukturalizace napt. na pracovnim trhu.

Je diilezité zduraznit, Ze socidlni dialog je neptetrzity proces, ktery ptesahuje kratkodoby
horizont i kolektivni vyjednavani.

Evropskeé socialni modely nyni ¢eli n€kolika vyzvam, a to zejména demografické zméné
a globalizaci, vii¢i nimz nemuze zlstat imunni. Proto je tfeba tyto modely z dlouhodobého
hlediska modernizovat, avSak soucasné je tieba zachovat jejich plivodni hodnoty.

Financovani diichodového systému je tfeba znovu projednat, aby nebylo zaloZeno pouze na
statnim systému. Vyvazenou moznosti je 1 nadale pfistup zaloZzeny na tiech pilifich, a proto by
obcané mé¢li byt informovani o alternativach k statem financovanym diichodiim a motivovani
k vétSimu vyuzivani téchto alternativ. Patfi mezi n¢ systémy zaméstnaneckého dichodového
pojisténi a systémy zaloZené na spoteni jednotlivell v pribéhu celého jejich pracovniho
Zivota.

Socialni partneti by méli projednat moZnost udrZzovani lidi na pracovnim trhu na zékladé
dobrovolnosti po dosazeni zédkonného véku odchodu do diichodu. Flexibilni odchod do
diichodu na zaklad¢ dobrovolnosti je tfeba podporovat nejen mezi pracovniky, ale také mezi
zamé&stnavateli.

Socialni partneti by méli rovnéZ projednat moZznost uplatiiovani opatieni, v jejichZ ramci by
cerpaly vyhody Zeny, které pierusi pracovni ¢innost a pe€uji o déti. Tato opateni by mohla
podpofit porodnost i i€ast Zen na pracovnim trhu. Bylo by napf. mozné ptiznat do vypoctu
dobu, po kterou dana Zena prispivala do systému, nebo snizit pocet let, jez jsou zapotiebi pro
ziskani naroku na plnou penzi. Tato opatieni by rovnéz mohla v pozitivnim smyslu zaviset na

PE 418.024v02-00 18/34 RR\780171CS.doc



poctu déti.

Pokud jde o vyzvy souvisejici s globalizaci, méla by EU usilovat o nalezeni inovac¢nich
a flexibilnich odpovédi adekvatné k vyznamné uloze, kterou sehravaji zemé, jez se stavaji
vyznamnymi hospodéiskymi mocnostmi, jako jsou Brazilie, Rusko, Indie a Cina.

Finan¢ni prosttedky EU nelze chépat jako vselék, ale mohly by pomoci v naléhavych

situacich, a to zejména v oblastech, v nichz méla globalizace neptiznivéjsi dopad. Proto by
mélo byt umoznéno, aby byly tyto prostiedky flexibilni, pokud jde o jejich pouziti.

Je tfeba podpofit pracovni mobilitu v rdmci EU, aby bylo mozné plné vyuZit ptileZitosti, jez
nabizi evropsky pracovni trh, a v tomto ohledu je nezbytné vénovat zvlastni pozornost
patfiénym jazykovym dovednostem. Je tfeba zminit, Ze mobilita obéanii v ramci EU je stale
velmi nizk4 a zistava dlouho nezménéna.

V nékterych oblastech je stale zapotiebi diraznéji vymahat uplatiiovani stdvajicich pravnich
predpisti EU, ptipadné zlepsit legislativni ¢innost. Je tieba prosazovat otevienou metodu
koordinace (OMC) a prohlubovat ji, nebot” se jedna o vyznamnou slozku pravnich predpist
EU.

Metoda OMC by se mohla vice orientovat na mistni iroven a umoznovat vétsi angazovanost.
Mohla by se pouzivat k hodnoceni miry, do jaké se podatilo ptiblizit se ciliim a ukazateltim
,»socialniho paktu® zminéného v této zpravé, a k posouzeni moznosti jejich prizptisobeni ¢i
zavedeni novych cilt a ukazatelt.

Stru¢né vyjadieno, socialni politiky nemohou byt smésici nahodilych ¢innosti a myslenek.
Mezi témito politikami a politikami v oblasti hospodafstvi, zaméstnanosti a Zivotniho
prostiedi by méla existovat lepSi ndvaznost.

V neposledni fad¢ je tfeba si uvédomit nezbytnost lepsi koordinace mezi ménovou politikou,
o niz rozhoduje Evropska unie, a hospodaiskou politikou, o niz se rozhoduje v jednotlivych
¢lenskych statech, a to v souladu se zdsadami subsidiarity a proporcionality. Budou-li vSechny
tyto politiky na sebe 1épe navazovat, ptisp&je to k posileni rlstu a zaméstnanosti.
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25.3.2009

STANOVISKO HOSPODARSKEHO A MENOVEHO VYBORU

pro Vybor pro zaméstnanost a socidlni veci

0 obnovené¢ socialni agend¢
(2008/2330(INT))

Navrhovatel: Eoin Ryan

NAVRHY

Hospodatsky a ménovy vybor vyzyva Vybor pro zaméstnanost a socialni véci jako pfislusny
vybor, aby do svého navrhu usneseni zaclenil tyto navrhy:

1. opét zdliraznuje vyznam silného sektoru malych a stfednich podnikd, ktery poskytuje
pevny zaklad pro udrzitelny hospodarsky rist a socidlni rozvoj a zaroven zvysuje zivotni
standardy a posiluje socialni soudrznost, nebot’ stimuluje soukromé vlastnictvi
a podnikatelské dovednosti, vytvaii pracovni mista, diverzifikuje hospodaiskou ¢innost
a podporuje regiondlni rozvoj; vita proto iniciativu Komise s cilem snizit podnikiim
administrativni zatéz; protoze vSak velka vétSina podnikt v Evropské unii zaméstnava
méné nez deset osob, je presvédcen, Ze je tieba v této oblasti vyvinout dalsi usili;

2. s politovanim konstatuje, Ze ackoli financni krize ukézala vyznam statni intervence pro
zachovani hospodarské ¢innosti a posileni socidlni soudrznosti, Komise nezabezpecila
budoucnost a klicovou tlohu vefejnych sluzeb v Evropské unii prostfednictvim nadvrhu
rdmcové smérnice o sluzbach obecného z4jmu;

3. bude vénovat zvlastni pozornost zpravé Komise o dopadu starnuti na vefejné vydaje
a jejimu sdé€leni o dlouhodobé udrzitelnosti vetejnych financi, které budou piedlozeny
v roce 2009; v této souvislosti bude sledovat, zda ndvrhy modernizace penzijnich systému
nepovedou ke snizeni zdroji ur¢enych diichodctiim; bude také obzvlast’ peclive sledovat
status zaméstnanct s nestandardnimi smlouvami, pokud jde o jejich penzijni zabezpeceni;

4. vita diraz, ktery je kladen na imluvy Mezinarodni organizace prace, jez je tfeba
povazovat za minimalni standardy, pokud jde o distojnou praci, a zdiraziuje, Ze je tieba
vratit praci jeji dimenzi odmény, a to jak v Evropské unii, tak v jejich vztazich se tietimi
zemeémi,
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5. uznava tlohu mikrouvérl pii posilovani socialniho zaclenéni a vytvaieni novych
hospodarskych ptilezitosti; vyzyva Komisi, aby zdokonalila shromaZzd’ovani informaci
0 moznostech poskytnuti mikrouvéru a jejich dostupnost a aby se aktivné zaméftila na ty
spolecenské skupiny, které by mély nejvétsi uzitek z nabidky mikrouvéra a které je
potiebuji nejvice;

6. je presvédcen, ze Komise a Clenské staty by mély posilit své Usili o rozsifeni znalosti
tykajicich se digitalnich technologii a pfistupu do informacni spolecnosti; zdlraziuje, ze
je tfeba vénovat zvlastni pozornost boji proti ,,digitalni propasti* prosttednictvim opatieni
zamétenych na ptistup k informacni technologii a na osvétu zaméfenou na seniory,

cey

zdravotné€ postiZzené a obCany Zijici ve venkovskych a okrajovych oblastech;

7. vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby podporovaly finan¢ni za¢leniovani a vzdélavani v této
oblasti a aby zajistily, aby méli vSichni ob¢ané pfistup k zékladnim bankovnim sluzbam;

8. vita vytvorfeni Evropského fondu pro ptizplisobeni se globalizaci, k némuz doslo v roce
2007; vyzyva k SirSimu vyuzivani potencialu tohoto fondu, jehoz 1ze dosdhnout
zjednoduSenim postupd.
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17.3.2009

STANOVISKO VYBORU PRO ZIVOTNi PROSTREDI, VEREJNE ZDRAViI
A BEZPECNOST POTRAVIN

pro Vybor pro zaméstnanost a socialni véci

o obnovené socidlni agendé
(2008/2330(INT))

Navrhovatelka: Anne Ferreiraova

NAVRHY

Vybor pro zZivotni prostiedi, vefejné zdravi a bezpecnost potravin vyzyva Vybor pro
zaméstnanost a socialni véci jako pfislusny vybor, aby do svého navrhu usneseni zaclenil tyto
navrhy:

A. vzhledem ke zvySujicimu se poctu evropskych obcant postizenych chudobou, existenéni
nejistotou a zhorSenim Zivotnich podminek, jakoz i1 rostouci nerovnosti v oblasti socialni
a v oblasti zdravotni péce,

B. vzhledem ke starnuti evropské populace a ke zvySovani poc¢tu osob trpicich vaznymi
fyzickymi a psychickymi chorobami; vzhledem k tomu, ze existuje také spojitost mezi
starnutim obyvatelstva a zdravotnim postizenim,

C. vzhledem k tomu, Ze $patné socidlni a environmentalni podminky maji vliv na vyskyt
a vaznost neékterych chorob; vzhledem k neustéle rostoucimu vyskytu rakovinovych
onemocnéni spojenych s environmentalnimi a stravovacimi faktory,

D. vzhledem k tomu, Ze rozsahlé finan¢ni krize a vaZna hospodarska a socialni krize mohou
zhorsit kriticky stav, ktery ma dopad na Zivotni prostfedi a zménu klimatu,

1. vita ptedloZeni obnovené socialni agendy 1 skute¢nost, ze Evropska unie uznala
nevyvazenost stavajici agendy;

2. ocekava od Komise, Ze zajisti, aby otdzky Zivotniho prostfedi a péce o zdravi byly rychle

zaclenény do vSech politik Unie s cilem zajistit vysoky stupen ochrany zdravi a Zivotniho
prostiedi v souladu s ustanovenimi Smlouvy o ES;
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podporuje zdmér Komise rozsifit socialni agendu na nové oblasti; vyjadiuje politovani
nad tim, Ze otazka ochrany Zivotniho prostfedi je pfili§ Casto zohlediiovana pouze

v souvislosti se zménami klimatu; vitd obnovend prohlaSeni Komise na podporu
udrzitelné nizkouhlikové ekonomiky, lituje vSak, Ze navrh Komise neobsahuje Zadna
konkrétni opatieni, ktera by zohlednovala socidlni a zdravotni dopady ekologické

a klimatické krize;

opétovné zdlraziuje nutnost zaclenit Lisabonskou strategii, strategii udrzitelného rozvoje
a boj proti zméné klimatu do vSech politik Unie; lituje skutecnosti, Ze Unie neprojevila
skutecnou a konkrétni snahu, pokud jde o jeji ndvrh na obnovenou socialni agendu a jeji
plan obnovy na podporu ,,ekologicky setrnéjsiho* evropského hospodafstvi a vytvoreni
,zelenych® pracovnich mist;

povazuje za nutné, aby Unie rychle ptijala ambicioézni ekologickou agendu, ktera navrhne
piezkum préavnich pfedpist na ochranu zZivotniho prostiedi za ucelem dosazeni
hospodafstvi SetrnéjSiho k Zivotnimu prostiedi a ke zdravi; zdliraziuje, Ze je nezbytné,
aby tato ekologicka agenda byla v souladu se socialni agendou Unie a byla s ni
koordinovana;

lituje nesouladu mezi cilem delSiho a zdravéjsiho Zivota a navrzenymi opatfenimi;
vyjadiuje politovani nad nedostatkem propojeni s riiznymi evropskymi akénimi plany

a programy na obdobi 2004—-2010 zaméfenymi na ochranu Zivotniho prostiedi

a vetfejného zdravi a zdravi pii praci, a vyzyva Komisi, aby do nich zaclenila stanoviska,
ktera v této oblasti pfijal Parlament;

zdiiraziiyje, Ze zdravi a zdravotni systémy ¢lenskych statll jsou v obecném zajmu

a zdravotni systémy Clenskych stath jsou zdkladnim prvkem vysoké urovné socidlni
ochrany v Evrop¢ a pfispivaji k socialni soudrznosti a spravedlnosti a trvale udrzitelnému
rozvoji; piipominad odpovédnost ¢lenskych statii v oblasti organizovani, poskytovani

a financovani systému socialni ochrany a pravo kazdého ob¢ana na efektivni, komplexni
a snadno dostupnou zdravotni péci a zdravotni sluzby ptistupné vS§em; bere na védomi
navrh smérnice tykajici se uplatiiovani prav pacientl v oblasti pfeshrani¢ni zdravotni
péce; zdlraziuje, ze tento navrh smérnice nemize byt feSenim nedostatkil ve
zdravotnictvi nebo problému s piistupem ke zdravotni péci v nékterych ¢lenskych
statech.

PE 418.024v02-00 24/34 RR\780171CS.doc



VYSLEDEK ZAVERECNEHO HLASOVANI VE VYBORU

Datum prijeti 16.3.2009
Vysledek zavérecného hlasovani +: 34
- 0
0: 0
Clenové pritomni p¥i zavéreéném Adamos Adamou, Georgs Andrejevs, Pilar Ayuso, Johannes Blokland,
hlasovani John Bowis, Frieda Brepoels, Martin Callanan, Dorette Corbey, Chris

Davies, Mojca Drcar Murko, Jill Evans, Anne Ferreira, Karl-Heinz
Florenz, Elisabetta Gardini, Matthias Groote, Frangoise Grossetéte,
Gyula Hegyi, Marie Anne Isler Béguin, Holger Krahmer, Linda
McAvan, Péter Olajos, Miroslav Ouzky, Dagmar Roth-Behrendt,
Guido Sacconi, Carl Schlyter, Richard Seeber, Maria Sornosa
Martinez, Thomas Ulmer, Anja Weisgerber, Glenis Willmott

Nahradnik(ci) pritomny(i) pfi Jutta Haug, Caroline Lucas, Alojz Peterle, Renate Sommer
zavérecném hlasovani

RR\780171CS.doc 25/34 PE 418.024v02-00

CS



CS
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STANOVISKO VYBORU PRO KULTURU A VZDELAVANI

pro Vybor pro zaméstnanost a socidlni veci

0 obnovené¢ socialni agend¢
(2008/2330(INT))

Navrhovatel: Cornelis Visser

NAVRHY

Vybor pro kulturu a vzdélavani vyzyva Vybor pro zaméstnanost a socialni véci jako ptislusny
vybor, aby do svého navrhu usneseni zaclenil tyto navrhy:

1.

vyzdvihuje zejména vyznam vzdélavani dospélych a je zastancem intenzivnéjsiho dialogu
mezi podniky, vzdélavacimi institucemi, odbory a dobrovolnickymi organizacemi, ktery
by byl zaméten na zjiStovani a pfedvidani dovednosti, jez budou zapotiebi

v budoucnosti, aby bylo pti vzdélavani dospélych mozné reagovat na poptavku po
urcitych dovednostech; obsah vzdélavani musi byt pfizpiisoben odbornym a praktickym
pozadavkim;

zdiiraziiyje, Ze je nezbytné podporovat spolupraci mezi vysokymi Skolami a podniky,
nebot’ je tieba zajistit, aby tito partnefi vzdjemné spolupracovali a aby se navzajem
podporovali ku prospéchu svych vlastnich organizaci, zaméstnancti a studenti; je tieba
vytvofit vazbu mezi vysokoskolskymi studijnimi programy a podnikatelskym svétem;
podnikatelska sféra by méla mit moznost doplilovat studijni programy, nabizet staze,
potadat dny otevienych dveti pro studenty atd.;

zdiiraziiyje, Ze sladéni rodinného a pracovniho Zivota a celozivotniho u€eni vyzaduje
rozSiteni pisobnosti vetejnych 1 soukromych zatizeni péce o déti a rozsiteni zdravotni

a socialni péce o zavislé osoby; poukazuje na to, Ze je nutné zapojit i zameéstnavatele, aby
byly vytvoteny flexibilni pracovni podminky a rodi¢e mohli pokracovat v celozivotnim
uceni pii zaméstnani a mohli pfitom dosahnout rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
zivotem;

znovu zduraziuje dileZitou ulohu, kterou informacni a komunikacni technologie hraji
v celozivotnim uceni (napfiklad pti dalkovém studiu), a vyznam vétsi podpory
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poskytované vyuce jazykl na zaklad¢ tfi principli: rozvoj jazykové zasady ,,1+2,
zvlastni jazykové programy pro pfist¢hovalce, které by mély zvySovat jejich
zaméstnatelnost a napomahat jejich socidlni integraci, a kone¢né politika uceni se
jazyktim sousednich zemich v pohrani¢nich oblastech a politika podpory spolecnych
Skolicich programt, nebot’ znalosti téchto jazykl oteviraji pracovni piilezitosti;

5. zdiraziuje vyznam kurzii informacnich a komunikac¢nich technologii organizovanych na
vSech urovnich a v rdmci vSech druhti vzdélavani, jez jsou zdsadnim ptedpokladem pro
lepsi perspektivy zaméstnatelnosti a pro rozvoj moderni spolecnosti zalozené na
znalostech;

6. zdiraziiuje, Ze vynikajicim néstrojem pro zaclenéni do spole€nosti je sport, ktery ptispiva
k rozvoji hodnot, jako je poctivost, solidarita, dodrzovani pravidel a tymovy duch; diky
organizacim zaloZenym na principu dobrovolnosti hraje vyznamnou tlohu, pokud jde
o rozvoj zdravi, vzdélavani a kulturnich hodnot;

7. domniva se, Ze v souvislosti s rychle probihajicimi zmé&nami ve svétové ekonomice je
nezbytné hloubéji se zamyslet nad obnovenou socialni agendou, nebot’ tyto zmény maji
zasadni dopad na pracovni a vzdélavaci perspektivy mladych lidi, vyZaduji vétsi
flexibilitu bez jakychkoliv zaruk jistého zaméstnani a obecné vedou k CastéjSimu vyskytu
ptilezitostnych zaméstnani, coZ porusuje zasady, na nichZ je zaloZena socidlni Evropa;

8. je toho nazoru, ze kultura a kulturni aktivity ptedstavuji zékladni nastroje socialniho
zaclenéni, které prispivaji k osobnimu rozvoji, podporuji spolecenskou prospésnost

a rozviji talenty;

9. domniva se, Ze je nezbytné, aby nezaméstnani lidé byli co nejdiive motivovani a vybizeni
k ucasti na odbornych Skolenich zamétenych na povolani, jeZ na pracovnim trhu chybéji.
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13.2.2009

STANOVISKO VYBORU PRO PRAVA ZEN A ROVNOST POHLAViI

pro Vybor pro zaméstnanost a socidlni veci

0 obnovené¢ socialni agend¢
(2008/2330(INT))

Navrhovatelka: Marie Panayotopoulos-Cassiotou

NAVRHY

Vybor pro prava Zen a rovnost pohlavi vyzyva Vybor pro zameéstnanost a socidlni véci jako
ptislusSny vybor, aby do svého navrhu usneseni zaclenil tyto navrhy:

— s ohledem na své usneseni ze dne 13. fijna 2005 o Zzenach a chudobé v Evropské unii!,

— s ohledem na své usneseni ze dne [...] inora 2009 o nediskriminaci na zéklad¢ solidarity
mezi muZi a Zenami a mezigeneraéni solidarity?,

A vzhledem k tomu, Ze ¢lanek 2 Smlouvy o ES stanovi, Ze solidarita a rovnost Zzen a muzii
patii k zakladnim hodnotam Evropské unie a Zze Komise a ¢lenské staty jsou povinny
zajistit dodrZovani prav Zen a vSem cleniim spolecnosti usnadnit ucast na hospodarském
a socialnim zivoté,

B. vzhledem k tomu, Ze chudoba porusuje lidska prava a jeji potirani musi byt prioritou,
pfi¢emz zvlastni pozornost je tieba v€novat Zendm, jeZ jsou chudobou vice ohroZeny nez
muzi kvili své ekonomické zavislosti (mnoho z nich odvadi neplacenou praci
v domécnosti), pretrvavajicim rozdilim v odméinovani muzi a Zen na trhu prace a kviili
skutecnosti, ze zeny tvoii velkou vétSinu rodich samozivitela a starsi populace;

C. vzhledem k tomu, Ze investice do rovnosti Zen a muzl piedpoklada Gsili o vyrazné
zlepSeni Zivotni situace chudych Zen, ¢imzZ se snizi riziko pfenosu chudoby na dalsi
generace,

D. vzhledem k tomu, Ze vyznamné oblasti, jako je pracovni mobilita, mobilita znalosti

Ut vést. C 233 E, 28.9.2006, s. 130.
2 Texty ptijaté tohoto dne P6_TA(2009)[...].
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a mobilita ve zdravotnictvi, maji jiny dopad na Zivot Zen nez na Zivot muzi,

bere na védomi, ze Komise vypracovala obnovenou socialni agendu, kterd umozni
postoupit o krok dale a pro socidlni politiky formuluje cilené;si a integrovangjsi ptistup
tim, ze mobilizuje oblasti zamé&stnanosti, rovnych piileZitosti, vzdélavani, zdravi

a informacni spole¢nosti, a doufa, ze takto se podpoii rovné postaveni muzii a Zen,
vytvareni vét§iho poctu kvalitnéjSich pracovnich mist a tsili vynakladané v boji proti
chudobé, diskriminaci a socidlnimu vylouceni;

vyjadiuje hluboké politovani nad tim, Ze obnovena socialni agenda nezafazuje Zeny mezi
priority Komise, a vyzyva Komisi k zohlednéni prav Zen ve vSech kli€¢ovych oblastech
¢innosti, aby byl jednoznaéné zohledilovan dopad veskerych ¢innosti na Zeny, ma-li se
piedejit tomu, aby se staly novou vykofistovanou tfidou 21. stoleti;

pfipomind nartst chudoby, nejisté prace a nerovnosti; vyzyva ¢lenské staty, aby piijaly
politiky na oziveni rastu mezd a dichodt, coz pfispéje ke spravedlivéjSimu rozdélovani
bohatstvi, zlepSeni Zivotni urovné pracovniki a diichodcti — pfedevsim Zen — a k oziveni
ekonomiky;

vyjadiuje politovani pfedevsim nad tim, Ze bali¢ek neobsahuje revizi smérnice o rovném
platu doplnéné o systém neutralniho hodnoceni prace z hlediska pohlavi, jejimz cilem by
bylo sniZeni rozdilli v odméinovani muzi a Zen v jednotlivych hospodaiskych odvétvich
1 mezi nimi, ani zvlastni opatfeni na sladéni prace s osobnim Zivotem;

zada Clenské staty, aby do roku 2010 posilily pravni ptedpisy tykajici se rovnosti Zen
a muZzi, zohlednily rovnost Zen a muzi ve vSech oblastech politik v souladu

s pozadavkem ¢l. 3 odst. 2 Smlouvy o ES a zajistily u¢inné provedeni a uplatiiovani
sméernice 2002/73/ES o provadéni zasady rovného jednani pro muze a zeny, pokud jde
o piistup k zaméstnani, vzdélani a pracovni podminky;

zduraziiuje, ze vzhledem k novym demografickym problémiim je nejlepsi reakci na
negativni tendence vyteseni situace zen, které ziji v chudobé, maji nerovny a nedostate¢ny
ptistup k potravinam, bydleni, vzdélani, odménovani a nemaji moznost sladit praci

s osobnim zivotem;

z4da Komisi, aby vypracovala studii o sttednédobych a dlouhodobych dopadech riznych
druhti mobility na Zeny a aby navrhla opatfeni na zmirnéni jejich negativnich dasledk;

domniva se, Ze zajmy a hodnoty EU, mezi néz patii 1 rovnost muzli a Zen, musi ovlivilovat
rozhodnuti pfijimana na mezinarodni tirovni v rdmci agendy pro diistojnou praci

a uplatiovani zakladnich prav a mezindrodnich imluv, predevsim téch, které se tykaji
prace zen, matek a déti a rovnéz vzdelani,

znovu potvrzuje své odmitavé stanovisko k navrhu smérnice o pracovni dob¢ a vyzyva ke
staZzeni tohoto navrhu; dale vyzyva Radu, aby se jednoznacné¢ zavazala ke zkraceni
pracovni doby bez snizeni mezd, a ¢lenské staty, aby koordinovaly své Usili o postupné
zkracovani pracovni doby za uc¢elem dosaZeni kratkodobého cile 35 pracovnich hodin
tydné; domniva se, ze zkraceni pracovni doby bez snizeni mezd by mélo byt povazovano
za dalsi zplisob vytvareni pracovnich mist, ptedev§im pro Zeny, a posileni hospodarstvi;
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15.

16

17.

18.

domniva se, Ze flexibilita a bezpecnost musi byt pouzivany ve prospéch socialné
znevyhodnénych ob¢antl, zejména Zen a starsich osob, které jsou vystaveny vysSimu
riziku extrémni chudoby, jak to zdlraziiuji studie Komise; za timto ti€elem je nutné
zaujmout vyvazeny piistup, ktery bude mit na zfeteli zajmy pracujicich Zen i zen

v diichodu a soucasné integraci potencialu Zen a jejich aktivni ptinos k podpote
hospodaftského ristu;

zduraziiuje, zZe je nutné uplatnovat nové pobidky k lepSimu sladéni rodinného
a pracovniho zivota tim, Ze Zendm bude poskytnuta rozsahlé Skéla socialnich sluzeb;

zduraziiuje, ze bez zlepSeni Zivotni irovné obcani nelze reagovat na krizi a jeji disledky;
zada Clenské staty, aby posilily socialni funkce statu a systémy socialni ochrany, zvysily
veiejné investice do infrastruktury, zejména matei'skych skol a domovl diichodct,
vypracovaly politiku bydleni, jeZ vS§em zaruci pravo na bydleni, a podporovaly a rozvijely
vefejnou zdravotni péci a vetejné skolstvi;

domniva se, Ze odstranéni niz§ich mezd v nékterych profesich, zejména téch, jez zastavaji
zeny, je ptredpokladem pro uskute¢néni nového modelu socialni spravedlnosti
a ekonomické nezavislosti;

zdlraziuje vyznamnou ulohu vzdélavani v socialni politice; zdlraziuje, Ze mladi lidé
musi té€Zit z kvalitniho vzdélavani s cilem vymytit jev pied¢asného ukoncovani skolni
dochazky; dale zduraziuje, ze je naprosto nezbytné v celé EU bojovat proti Skolni
segregaci; mladi lidé, zejména divky a zeny, by nadto méli byt informovani

o moZnostech, které jim nabizi systém vzdélavani a odborné ptipravy; vyzyva Komisi,
aby ucinila dal$i krok v oblasti celoZivotniho u€eni a ptijala opatieni na podporu rovného
postaveni muZzl a Zen, jako je ziskavani novych dovednosti (napf. pfi vyuzivani novych
technologii), s cilem zajistit opétovné zaclenéni Zen na trh prace;

podporuje prohloubeni dialogu se socidlnimi partnery, jez ma za cil zlepSit podminky
rodicovské dovolené; vita nové navrhy Komise tykajici se matetské dovolené a prav
samostatné vydélecné ¢innych osob; zdlraznuje, Ze je nutné zajistit, aby se Zeny mohly
znovu zadlenit na trh prace, a Zada tedy Komisi, aby tento cil i¢inn€ podporovala;

zdUrazituje vyznam ucasti zen na trhu prace v pozici zaméstnavatelek 1 zaméstnankyn

v souvislosti s plnénim cilli EU v oblasti zaméstnanosti a socidlnich véci, které se tykaji
predevsim socialniho zaclenovani, hospodaiského ristu a blahobytu; zdiiraziuje, ze by
zendm mély byt poskytnuty ptileZitosti k rozvijeni dosaZzenych kvalifikaci a vyuZiti jejich
vzdélani a odborné ptipravy; zdlraziuje vsak, Ze je tteba Zenam nabidnout alternativy
umoziujici lepsi organizaci jejich rodinného a soukromého Zivota;

naléhave vyzyva Komisi, aby aktivné podporovala podnikani Zen, jez jim umoziiuje lépe
sladit rodinny a pracovni zivot; Zdda Komisi, aby zarucila flexibilitu navrhovanych
pravnich ptedpist, diky niz Ize odstranit administrativni ¢i finan¢ni zatéz, kterd miize
Zendm branit v podnikatelské iniciative;

domniva se, ze zaméstnani samo o sob¢ dostate¢né nechrani pred extrémni chudobou a ze
predevsim v disledku segregace v zaméstnani vykonava hiire placenou praci vice Zen nez
muzu; dale se domniva, ze Casto ani socialni davky neposkytuji zaruku pred extremni
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chudobou;

19. vybizi Komisi k propojeni obnoven¢ socidlni agendy s dalSimi iniciativami, jako je
Evropsky pakt pro rovnost Zen a muzii, Evropsky pakt mladeze a Evropska aliance pro
rodiny, aby se zlepsil ptistup socidlné znevyhodnénych skupin k socidlnim davkam;

20. zdiraznuje, ze extrémni chudobu a socialni vyloucenti, jez z ni vyplyva, nelze posuzovat
pouze z ekonomického hlediska na zakladé€ ¢isel, ale Ze musi byt chapany také z hlediska
lidskych a ob¢anskych prav; uznava, ze zasada volného pohybu kapitalu a zbozi sama
o sob& nemiize vymytit chudobu nebo chronickou chudobu (zejména pokud je trvalého
razu) a ze lid¢, jichz se extrémni chudoba dotyka, ztraceji ptilezitosti, nemohou se plné
Ucastnit Zivota spolecnosti a stavaji se lhostejnymi vii¢i svému okoli;

21. pozaduje, aby na vSech urovnich rozhodovaciho procesu bylo upevnéno uzké partnerstvi
s nejchuds$imi Zenami a rodinami, aby bylo moZzné z jejich zkuSenosti ¢erpat v navrzich
opatteni a prosttedki uréenych k u¢innému boji s chronickou chudobou a s ni spojenym
socidlnim vylouc¢enim; pozaduje, aby v z4jmu vytvofeni vySe uvedeného partnerstvi
vSechny pfiislusné organy ptizpusobily otevienou metodu koordinace a operacni rdmec
obnovené socialni agendy potfebam Zen Zijicich ve velké chudobg;

22. vyzyva Clenské staty, aby pii uplatiiovani obnovené socialni agendy piijaly dodatecna
podptlirna opatieni, kterd by méla pomoci zvIasté pracujicim matkdm samozivitelkam
a matkam pocetnych rodin najit zamé&stnani s pruznou pracovni dobou, aby mohly plnit
své naro¢néjsi rodinné zavazky;

23. oceniuje kazdodenni boj nejchudSich Zen s extrémni chudobou a praci dobrovolnikt, ktefi
jim pomahaji a podporuji je, a tim vyznamné pfispivaji k uplatilovani obnovené socialni
agendy; vyzdvihuje praci mezinarodnich nevladnich organizaci, jako jsou Caritas
internationalis nebo Asociace pro toleranci a rozvoj - ctvrty svét, které se dlouhodobé
vénuji nejvice znevyhodnénym skupinam obyvatelstva, jakoz i1 evropskych siti nevladnich
organizaci zasazujicich se o vefejné blaho;

24. vybizi organy na vSech urovnich rozhodovaciho procesu, jez jsou povéfeny uplatiiovanim
obnovené socialni agendy, k ptijeti stejné definice chudoby, jak ji schvalil Parlament ve
vSech svych usnesenich o dodrzovani zédkladnich prav v Unii, a jiZ se jmenovité rozumi:
absence zakladnich jistot znamena nepfitomnost jednoho nebo vice faktorti, zejména
zaméstnani, jeZ jednotlivelim a rodindm umoznuji plnit profesni, rodinné a socialni
povinnosti a vyuzivat svych zékladnich prav. Tyto situace se mohou liSit co do zdvaznosti
a jejich dopady mohou byt rizného rozsahu, ptfi¢emz mohou byt v mensim ¢i vétSim
métitku nevratné. Absence zékladnich jistot mize vést k extrémni bid€, pokud postihne
soucasn¢ vice oblasti Zivota, pretrvava dlouhou dobu a vdzné omezuje ptilezitosti
k znovudosaZeni prav a plnéni povinnosti;

25. vybizi Komisi k propojeni obnovené socialni agendy s dal§imi iniciativami, jako je
Evropsky pakt pro rovnost Zen a muzli, Evropsky pakt mladeZe a Evropska aliance pro
rodiny, aby se zlepsil pristup socialn¢ znevyhodnénych skupin k socidlnim davkam.
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