13.11.2013 A7-0340/81

Pozménovaci navrh 81
William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava A7-0340/2013
Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou
Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi ¢leny spravni rady spolecnosti

kotovanych na burzach
COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Navrh smérnice
Bod odiivodnéni 34

Znéni navrzené Komisi Pozmeénovaci navrh

(34) Clenské stdty by mély od kotovanych vypousti se
spolecnosti poZadovat, aby kaZdoroéné
predkladaly pFisluSnym vnitrostatnim
organuim informace o genderovém sloZeni
svych Fidicich a dozorcich organii, jakoZ i
informace o tom, jak se jim davi plnit cile
stanovené v této smérnici, a umoznily tak
témto organuum posoudit pokrok, kterého
kaZda kotovanda spolecnost v oblasti
genderové vyvdzZenosti dosdhla. Tyto
informace by mély byt zverejnény a v
D¥ipadé, Ze dotcend spoleCnost dany cil
jesté nesplnila, méla by uvést opatieni,
kterd pro splnéni daného cile doposud
Drijala a hodld v budoucnosti prijmout.

Or. en
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13.11. 2013

Pozménovaci navrh 82

William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava

Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou

A7-0340/82

A7-0340/2013

Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi €leny spravni rady spole¢nosti

kotovanych na burzach

COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Navrh smérnice
Bod odivodnéni 37

Znéni navrzené Komisi

(37) Zatimco nékteré clenské stdaty

s riiznym uspéchem piijaly regulacni
opatieni nebo povzbudily spolecnosti

k samoregulaci, vétSina Clenskych stati
Zadné opatieni neprijala ani nenaznacila
ochotu jednat zpiisobem, ktery by piinesl
dostatecné zlepSeni. Prognozy vychazejici
z obsdhlé analyzy v§ech dostupnych
informaci o minulych i soucasnych
trendech, jako? i zamérech ukazuji, Ze
vyvdzeného genderového zastoupeni mezi
Cleny dozordi rady/nevykonnymi Cleny
spravni rady v celé Unii, které by
odpovidalo ciliim stanovenym v této
smérnici, ¢lenské stdaty, pokud budou
jednat individudlné, nikdy v dohledné
budoucnosti nesplni. S ohledem na tyto
okolnosti a vzhledem k rostoucim
rozdiliim mezi clenskymi stdty, pokud jde
o zastoupeni Zen a muZi v iidicich a
dozorcich orgdnech spolecnosti, Ize
genderovou vyvaZenost v Fidicich a
dozorcich organech podnikii v celé Unii
zlepsit pouze prostiednictvim spoleéného
PFistupu. Stejné tak Ize rovnosti Zen a
muZit, konkurenceschopnosti a ristu spise
dosdhnout prostiednictvim
koordinovaného opatieni na urovni Unie
neZ prostiednictvim vnitrostatnich
iniciativ, které maji riizny dosah, ambice a
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Pozmeénovaci navrh

vypousti se

PE519.383v01-00
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ucinnost. JelikoZ cilii této smérnice
nemiiZe byt dosaZeno uspokojivé na
urovni ¢lenskych stdatii, a proto jich miiZe
byt 7 ditvodu rozsahu a dopadu opati‘eni
lépe dosaZeno na urovni Unie, miiZe Unie
DPFijmout opatieni v souladu se zdasadou
subsidiarity stanovenou v ¢lanku 5
Smlouvy o Evropské unii.
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13.11.2013 A7-0340/83

Pozménovaci navrh 83
William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava A7-0340/2013
Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou

Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi €leny spravni rady spole¢nosti
kotovanych na burzach

COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Navrh smérnice

Cl. 4 - odst. 1
Znéni navrzené Komisi Pozmeénovaci navrh
1. Clenské stdty zajisti, aby kotované vypousti se

spoleénosti, ve kterych je podil osob
nedostatecné zastoupeného pohlavi na
pozicich ¢lenii dozorci rady/nevykonnych
Clenii spravni rady nizsi nez 40 %, do
takovych pozic jmenovaly kandiddty na
zakladé komparativni analyzy kvalifikace
kaZdého 7 nich a pouZily p¥i tom piedem
urcend, jasnd, neutrdlné formulovand a
jednoznacna kritéria s cilem dosahnout
tohoto podilu nejpozdéji do 1. ledna 2020
nebo, v pFipadé kotovanych spolecnosti,
které jsou veiejnymi podniky, nejpozdéji
do 1. ledna 2018.

Or. en
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13.11.2013 A7-0340/84

Pozménovaci navrh 84
William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava A7-0340/2013
Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou

Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi €leny spravni rady spole¢nosti
kotovanych na burzach

COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Nzivrh smérnice
Cl 4 — odst. 2

Znéni navrzené Komisi Pozmeénovaci navrh

2. Pocet pozic Clenii dozorci vypousti se
rady/nevykonnych clenit spravni rady,

ktery je nezbytny pro splnéni cile

stanoveného v odstavci 1, md co nejvice

odpovidat 40% podilu, avsak nemad

prekrocit 49 %.
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13.11.2013 A7-0340/85

Pozménovaci navrh 85
William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava A7-0340/2013
Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou
Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi €leny spravni rady spole¢nosti

kotovanych na burzach
COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Navrh smérnice

Cl. 4 - odst. 3
Znéni navrzené Komisi Pozmeénovaci navrh
3. Aby Clenské staty dosahly cile vypousti se

stanoveného v odstavci 1, zajisti, aby byl
PFivybéru clenii dozorci
rady/nevykonnych Clenii spravni rady
upiednostnén kandiddt nedostatecné
zastoupeného pohlavi, pokud je 7 hlediska
vhodnosti, zpiisobilosti a odbornych
vysledkii stejné kvalifikovany jako
kandidat opacného pohlavi, pod
podminkou, Ze objektivni posouzeni, které
zohlednilo viechna kritéria tykajici se
konkrétnich kandidatii, nerozhodlo ve
prospéch kandiddta opacného pohlavi.

Or. en
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13.11.2013 A7-0340/86

Pozménovaci navrh 86
William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava A7-0340/2013
Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou

Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi ¢leny spravni rady spole¢nosti
kotovanych na burzach

COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Navrh smérnice

Cl. 4 - odst. 4
Znéni navrzené Komisi Pozmeénovaci navrh
4. Clenské stdty zajisti, aby kotované vypousti se

spolecnosti mély povinnost zverejnit na
Zddost neuspéSného kandidata
kvalifikacni kritéria, na nichZ byl vybér
kandidatit zaloZen, ddle objektivni
srovndvaci posouzeni téchto kritérii, a
PFipadné ditvody, které rozhodly ve
prospéch kandiddta opacného pohlavi.

Or. en
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13.11. 2013

Pozménovaci navrh 87

William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava

Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou

A7-0340/87

A7-0340/2013

Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi €leny spravni rady spole¢nosti

kotovanych na burzach

COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Nzivrh smérnice
ClL 4 - odst. 5

Znéni navrzené Komisi

5. V souladu se svymi vnitrostdtnimi
soudnimi systémy Clenské stdty piijmou
nezbytna opatieni, aby zajistily, Ze pokud
neuspésny kandiddt nedostatecné
zastoupeného pohlavi Zjisti skutecCnosti,
diky nim?Z se Ize domnivat, Ze tento
kandidat byl stejné kvalifikovany jako
Jjmenovany kandiddt opacného pohlavi,
kotovana spolecnost bude muset prokazat,
Ze neporuSila pravidla stanovend v
odstavci 3.
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Pozmeénovaci navrh

vypousti se

Or. en
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13.11.2013 A7-0340/88

Pozménovaci navrh 88
William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava A7-0340/2013
Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou
Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi €leny spravni rady spole¢nosti

kotovanych na burzach
COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Navrh smérnice
Clanek 5

Znéni navrzené Komisi Pozmeénovaci navrh

Article 5: vypousti se

Dodatecéna opatieni prijata spoleCnostmi a
poddvani zprdv

1. Clenské staty zajisti, aby kotované
spolecnosti p¥ijaly individudlni zavazky,
pokud jde o vyvaZené zastoupeni obou
pohlavi mezi ¢leny
piedstavenstva/vykonnymi Cleny spravni
rady, které maji byt splnény nejpozdéji do
1. ledna 2020 nebo, v pripadé kotovanych
spoleénosti, které jsou verejnymi podniky,
do 1. ledna 2018.

2. Clenské stdty pofaduji od kotovanych
spolecnosti, aby jednou roc¢né pocinaje
[dva roky po pFijeti] pFedkladaly
PFislu§nym vnitrostatnim orgdniim
informace o zastoupeni muzii a Zen v
Jjejich Fidicich a dozorcich orgdnech, v
rozliSeni podle ¢lenii dozorci
rady/nevykonnych Clenii spravni rady a
clenn pitedstavenstva/vykonnych cleni
spravni rady, jakoZ i informace o tom,
jaka p¥ijaly opati‘eni ohledné cilii
stanovenych v ¢l. 4 odst. 1 a v tomto
Clanku odstavci 1, a aby tyto informace
vhodnym a piistupnym zpitsobem
zveiejiiovaly na svych internetovych
strankdch.
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3. Pokud kotovanda spolecnost neplni cile
stanovené v ¢l. 4 odst. 1 nebo vlastni
individudlni zavazky piijaté podle tohoto
Clanku odstavce 1, musi dodatecné k
informacim uvedenym v tomto Clanku

v odstavci 2 uvadét rovnéZ divody, kvili
kterym spolecnost cile nebo zavazky
neplni, jakoZ i popis opatieni, kterd
spolecnost dosud piijala Ci ktera hodla
DFijmout, aby dané cile nebo zdavazky
splnila.

4. Clenské stdty piijmou nezbytnd
opatieni, aby zajistily, e orgdn nebo
orgdny povérené v souladu s clankem 20
smérnice Evropského parlamentu a Rady
2006/54/ES ze dne 5. cervence 2006 o
zavedeni zdasady rovnych prileZitosti a
rovného zachdzeni pro muze a Zeny v
oblasti zaméstndni a povolani
(piepracované wnéni)” budou rovnés
PFislu$né pro prosazovani, analyzu,
sledovani a podporu genderové
vyvdaZenosti v iidicich a dozorcich
orgdnech kotovanych spolecnosti.

30F, vést. L 204, 26.7.2006, s. 23.
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13.11.2013 A7-0340/89

Pozménovaci navrh 89
William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava A7-0340/2013
Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou

Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi €leny spravni rady spole¢nosti
kotovanych na burzach

COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Navrh smérnice
Clanek 6

Znéni navrzené Komisi Pozmeénovaci navrh

Clinek 6: vypousti se
Sankce

1. Clenské stity stanovi pravidla
upravujici sankce za poruSovdani
vnitrostdtnich ustanoveni prijatych podle
této smérnice a prijmou veSkerd opatieni
nezbytna k zajisténi jejich uplatiiovani.

2. Tyto sankce musi byt ucinné, priméiené
a odrazujici a mohou zahrnovat tato
opatieni:

a) spravni pokuty;

b) pFislusny soudni orgdn prohldasi
Jjmenovani ¢i volbu clenii dozoréi
rady/nevykonnych Clenii spravni rady,
které byly provedeny v rozporu

s vnitrostdtnimi ustanovenimi prijatymi
podle ¢l. 4 odst. 1, za neplatné Ci je zrusi.
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13.11. 2013

Pozménovaci navrh 90

William (The Earl of) Dartmouth
za skupinu EFD

Zprava

Evelyn Regner, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou

A7-0340/90

A7-0340/2013

Genderova vyvazenost mezi ¢leny dozor¢i rady / nevykonnymi €leny spravni rady spole¢nosti

kotovanych na burzach

COM(2012)0614 — C7-0382/2012 —2012/0299(COD)

Nzivrh smérnice
CL 7 - odst. 1

Znéni navrzené Komisi

Clenské staty mohou zavést nebo zachovat
ustanoveni, kterd zajisténi vyvaZenéjsiho
zastoupeni muzi a Zen ve spolecnostech
se sidlem na jejich uizemi podporuji v jesté
vetsi miie nez ustanoveni této smérnice,
pokud tato ustanoveni nezpiisobi
neopravnénou diskriminaci ¢i nezabrani
Fadnému fungovani vnitiniho trhu.
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Pozmeénovaci navrh

Clenské staty mohou zavést nebo zachovat
PFiznivéjsi ustanoveni neZ ustanoveni této

smérnice nebo se mohou rozhodnout tuto
smérnici neuplatiiovat.
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