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Spremembe osnutka akta

Spremembe, ki jih predlaga Parlament, v dveh stolpcih

Izbrisano besedilo je oznaéeno s krepkim poSevnim tiskom v levem stolpcu,
zamenjano besedilo s krepkim poSevnim tiskom v obeh stolpcih, novo
besedilo pa s krepkim poSevnim tiskom v desnem stolpcu.

Prva in druga vrstica glave vsakega predloga spremembe navajata zadevni
del besedila v obravnavanem osnutku akta. Ce predlog spremembe zadeva
obstojeci akt, ki se ga zeli spremeniti z osnutkom akta, glava poleg tega
vsebuje Se tretjo in Cetrto vrstico, ki navajata obstojeci akt oziroma zadevno
dolocbo tega akta.

Spremembe, ki jih predlaga Parlament, v obliki konsolidiranega
besedila

Novo besedilo je oznaceno s krepkim poSevnim tiskom. 1zbrisano besedilo je
oznaceno s simboloml ali precrtano (npr. ,,ABCDB*). Zamenjano besedilo je
izbrisano ali preértano, besedilo, ki ga nadomes$¢a, pa je oznaceno s krepkim
poSevnim tiskom.

Izjema so spremembe izkljuéno tehni¢ne narave, ki so jih vnesle sluzbe z
namenom priprave kon¢nega besedila in niso oznacene.
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OSNUTEK ZAKONODAJNE RESOLUCIJE EVROPSKEGA PARLAMENTA

o predlogu direktive Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi direktiv Sveta
78/660/EGS in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih informacij in informacij o
raznolikosti nekaterih velikih podjetij in skupin

(COM(2013)0207 — C7-0103/2013 — 2013/0110(COD))

(Redni zakonodajni postopek: prva obravnava)
Evropski parlament,
— ob upostevanju predloga Komisije Evropskemu parlamentu in Svetu (COM(2013)0207),

— ob upostevanju clena 294(2) in ¢lena 50(1) Pogodbe o delovanju Evropske unije, na
podlagi katerih je Komisija podala predlog Parlamentu (C7-0103/2013),

— ob upostevanju ¢lena 294(3) Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upostevanju obrazlozenega mnenja estonskega parlamenta v skladu s Protokolom §t. 2
o uporabi nacel subsidiarnosti in sorazmernosti, v katerem izjavlja, da osnutek
zakonodajnega akta ni v skladu z na¢elom subsidiarnosti,

—  ob upostevanju mnenja Evropskega ekonomsko-socialnega odbora z dne 11. julija 20131,
— ob upostevanju ¢lena 55 Poslovnika,

— ob upostevanju porocila Odbora za pravne zadeve ter mnenj Odbora za zunanje zadeve,
Odbora za razvoj, Odbora za ekonomske in monetarne zadeve, Odbora za zaposlovanje in
socialne zadeve, Odbora za industrijo, raziskave in energetiko, Odbora za notranji trg in
varstvo potro$nikov ter Odbora za pravice zensk in enakost spolov (A7-0006/2014),

1. sprejme staliS¢e v prvi obravnavi, kakor je doloceno v nadaljevanju;

2. poziva Komisijo, naj zadevo ponovno predlozi Parlamentu, ¢e namerava svoj predlog
bistveno spremeniti ali nadomestiti z drugim besedilom;

3. naroci svojemu predsedniku, naj stalis¢e Parlamenta posreduje Svetu in Komisiji ter
nacionalnim parlamentom.

Predlog spremembe 1

Predlog direktive
Naslov

1UL C 327,12.11.2013, str. 47.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog

DIREKTIVA EVROPSKEGA
PARLAMENTA IN SVETA

0 spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih
informacij in informacij o raznolikosti
nekaterih velikih podjetij in skupin

(Besedilo velja za EGP)

Predlog spremembe 2

Predlog direktive
Uvodna izjava 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(1) Komisija je v sporocilu Evropskemu
parlamentu, Svetu, Ekonomsko-socialnemu
odboru in Odboru regij o aktu za enotni trg
— Dvanajst pobud za okrepitev rasti in
zaupanja — ,,Skupaj za novo rast*®, ki je
bilo sprejeto 13. aprila 2011, opredelila
potrebo po izboljsanju preglednosti
socialnih in okoljskih informacij, ki jih
dajejo na voljo podjetja v vseh sektorjih, da
bi bila pravila enaka za vse.

COM(2011) 206 final z
dne 13. aprila 2011.

Predlog spremembe 3

Predlog direktive
Uvodna izjava 2

PE521.714v03-00

Predlog spremembe

Predlog

DIREKTIVA EVROPSKEGA
PARLAMENTA IN SVETA

o spremembi Direktive 2013/34/EU glede
razkritja nefinancnih in dolocenih
financnih informacij ter informacij o
raznolikosti nekaterih velikih podjetij in
skupin

(Besedilo velja za EGP)

Predlog spremembe

(1) Komisija je v sporocilu Evropskemu
parlamentu, Svetu, Evropskemu
ekonomsko-socialnemu odboru in Odboru
regij o aktu za enotni trg — Dvanajst pobud
za okrepitev rasti in zaupanja — ,,Skupaj za
novo rast*®, ki je bilo

sprejeto 13. aprila 2011, opredelila, da je
treba preglednost socialnih in okoljskih
informacij, ki jih dajejo na voljo podjetja v
vseh sektorjih, v vseh driavah ¢lanicah
dvigniti na primerljivo visoko raven, da bi
bila pravila enaka za vse.

9 COM(2011)0206.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(2) Komisija je v sporocilu Evropskemu
parlamentu, Svetu, Ekonomsko-socialnemu
odboru in Odboru regij o obnovljeni
strategiji EU za druzbeno odgovornost
podijetij za obdobje 2011-20141° z

dne 25. oktobra 2011 ponovila nujnost
boljSega razkrivanja socialnih in okoljskih
informacij druzb s predstavitvijo
zakonodajnega predloga v zvezi s tem.

10 CoOM(2011)681, final z
dne 25. oktobra 2011.

Predlog spremembe 4

Predlog direktive
Uvodna izjava 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(3) Evropski parlament je v svojih dveh
resolucijah o druzbeni odgovornosti
gospodarskih druzb z dne 6. februarja 2013
,Upravicljivo, pregledno in odgovorno
poslovno ravnanje in trajnostna rast“!!
ter,,Spodbujanje interesov druzbe in pot k
trajnostnemu in vklju¢ujo¢emu
okrevanju*?* priznal, kako pomembno je,
da podjetja Sirijo informacije o trajnosti,
kot so socialni in okoljski dejavniki, za
prepoznavanje tveganj za trajnost in
krepitev zaupanja vlagateljev in
potros$nikov, ter Komisijo pozval, naj
predlozi predlog o razkritju nefinan¢nih
podatkov podjetij.

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(2) Komisija je v sporocilu Evropskemu
parlamentu, Svetu, Evropskemu
ekonomsko-socialnemu odboru in Odboru
regij o obnovljeni strategiji EU za
druzbeno odgovornost podjetij za

obdobje 2011-2014 10 z

dne 25. oktobra 2011 ponovila potrebo po
boljSem razkrivanju socialnih in okoljskih
informacij podjetij s predstavitvijo
zakonodajnega predloga v zvezi s tem.

10 KOM(2011)0681.

Predlog spremembe

(3) Evropski parlament je v svojih dveh
resolucijah o druzbeni odgovornosti
gospodarskih druzb z dne 6. februarja 2013
,Upravicljivo, pregledno in odgovorno
poslovno ravnanje in trajnostna rast“!! ter
»Spodbujanje interesov druzbe in pot k
trajnostnemu in vklju¢ujo¢emu
okrevanju“? priznal, kako pomembno je,
da podjetja Sirijo informacije o trajnosti,
kot so socialni in okoljski dejavniki, za
prepoznavanje tveganj za trajnost in
Krepitev zaupanja vlagateljev in
potrosnikov. Dejansko je trajnostno
porocanje nujen korak k obvladovanju
prehoda na trajnostno globalno
gospodarstvo, ki povezuje dolgorocno
donosnost s socialno pravic¢nostjo in
varstvom okolja. V tem pogledu trajnostno
porocanje pripomore k merjenju,
spremljanju in upravljanju uspesnosti
podjetij in njihovega vpliva na druZzbo.
Zato je Evropski parlament Komisijo
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Porocilo o druzbeni odgovornosti
gospodarskih druzb: upravicljivo,
pregledno in odgovorno poslovno ravnanje
in trajnostna rast (2012/2098(INI)); Odbor
za pravne zadeve.
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDo
c.do?pubRef=-
//EP//INONSGML+REPORT+A7-2013-
0017+0+DOC+PDF+V0//EN&Ilanguage=E
N

Porocilo o druzbeni odgovornosti
gospodarskih druzb: spodbujanje interesov
druzbe in pot k trajnostnemu in
vkljuc¢ujo€emu okrevanju
(2012/2097(INI)); Odbor za zaposlovanje
in socialne zadeve.
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDo
c.do?pubRef=-
//EP//INONSGML+REPORT+A7-2013-
0023+0+DOC+PDF+V0//EN&Ilanguage=E
N

Predlog spremembe 5

Predlog direktive
Uvodna izjava 3 a (novo)

PE521.714v03-00

pozval, naj predlozi zakonodajni predlog o
razkritju nefinanénih informacij podjetij,
ki bo omogocal visoko stopnjo proZnosti
pri ukrepanju, da bo mogoce upostevati
veldimenzionalno naravo druZbene
odgovornosti gospodarskih druzb in
raznovrstnost politik druZbene
odgovornosti gospodarskih druzb, ki jih
izvajajo podjetja, in ustrezno stopnjo
primerljivosti, da bo zadovoljevala potrebe
vlagateljev in drugih zainteresiranih
strani ter potrebo, da se potroSnikom
zagotovi lahek dostop do informacij o
vplivu podjetij na druzbo.

Uporogilo o druzbeni odgovornosti
gospodarskih druzb: upravicljivo,
pregledno in odgovorno poslovno ravnanje
in trajnostna rast (2012/2098(INI)); Odbor
za pravne zadeve.
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDo
c.do?pubRef=-
//EP//INONSGML+REPORT+A7-2013-
0017+0+DOC+PDF+V0//sl&language=sl.

12porogilo o druzbeni odgovornosti
gospodarskih druzb: spodbujanje interesov
druZbe in pot k trajnostnemu in
vkljuc¢ujo€emu okrevanju
(2012/2097(IN1)); Odbor za zaposlovanje
in socialne zadeve.
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDo
c.do?pubRef=-
//EP//INONSGML+REPORT+A7-2013-
0017+0+DOC+PDF+V0//sl&language=sl.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 6

Predlog direktive
Uvodna izjava 4

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(4) Usklajenost nacionalnih dolo¢b o
razkrivanju nefinancnih informacij v zvezi
z velikimi podjetji z omejeno
odgovornostjo je enako pomembna za
interese druzb, delnicarjev in drugih
zainteresiranih strani. Uskladitev na
navedenih podro¢jih je potrebna, ker
vecina teh podjetij posluje v ve¢ drzavah
¢lanicah.

Predlog spremembe 7

Predlog direktive
Uvodna izjava 5

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(5) Vzpostaviti je treba tudi dolo¢eno

RR\1015009SL.doc
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Predlog spremembe

(3a) Dokazano je, da razkritje
nefinancnih informacij izboljSuje sisteme
upravljanja in notranjo politiko podjetij, s
tem pa se zmanjSujejo negativni ucinki, ki
Jjih imajo dejavnosti podjetij na podrocju
socialnih in okoljskih zadev ter clovekovih
pravic. Dokazano je tudi, da podjetja, Ki
ustrezno analizirajo in razkrijejo
nefinancne informacije, krepijo svojo
konkurencnost, ustvarjajo prihranke,
laZje dostopajo do kapitala, so uspesSnejse
na financnih trgih in stabilnejSe na trgu
ter zmanjSujejo moznosti za povzrocitev
Skode.

Predlog spremembe

(4) Usklajenost nacionalnih dolo¢b o
razkrivanju nefinan¢nih informacij v zvezi
z velikimi podjetji z omejeno
odgovornostjo, ki kotirajo na borzi, je
enako pomembna za interese podjetij,
delnicarjev in drugih zainteresiranih strani.
Uskladitev na navedenih podrocjih je
potrebna, ker vecina teh podjetij posluje v
ve¢ drzavah ¢lanicah.

Predlog spremembe

(5) Zazeleno je vzpostaviti tudi dolo¢eno

PE521.714v03-00

SL



minimalno pravno zahtevo glede obsega
informacij, ki bi jih morala objaviti
podjetja v Uniji. V letnih porocilih bi
morali biti posteno in celovito prikazani
politike, rezultati in tveganja podjetja.

Predlog spremembe 8

Predlog direktive
Uvodna izjava 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinanénem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuciti opis politik, rezultatov in tvegan;j
na tem podrocju.

PE521.714v03-00

minimalno pravno zahtevo glede obsega
informacij, ki bi jih morala podjetja v Uniji
objaviti za javnost in druge organe. V
poslovnih poro¢ilih bi morali biti poSteno
in celovito prikazani politike, rezultati in
tveganja podjetja, izholjSana preglednost
nefinanénih vidikov pa bi podjetjem
pomagala k ulinkovitejSemu upravljanju
tveganj in krepitvi njihove
konkurencnosti.

Predlog spremembe

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od podjetij
zahtevati, da v poslovno poroéilo vkljucijo
izjavo o nefinanénem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije o vplivu
dejavnosti danega podjetja vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
sposStovanju ¢lovekovih pravic, boju proti
korupciji in podkupovanju. V tako izjavo
bi bilo treba vkljuciti opis politik,
rezultatov, pomembnih incidentov v
obdobju porocanja in tveganj na tem
podrocju. lzjava o nefinanénem
poslovanju bi morala vkljucevati tudi
informacije o politikah primerne
skrbnosti, ki jih izvaja podjetje, zlasti o
dobavnih in podizvajalskih verigah
podjetja, da bi tako opredelili, preprecili
in omejili obstojece in potencialne
Skodljive ucinke.

10/184 RR\1015009SL.doc



Predlog spremembe 9

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 10

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 b (novo)

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(6a) Izjava bi morala v zvezi z okoljskimi
zadevami vsebovati podrobnosti 0
prisotnih in predvidljivih vplivih
dejavnosti podjetja na okolje, zdravje in
varnost, uporabi obnovljivih in
neobnovljivih virov energije, emisijah
toplogrednih plinov, porabi vode in
onesnaZevanju zraka. Na podrodju
socialnih in kadrovskih zadev bi se morale
informacije v izjavi nanaSati zlasti na
odnose podjetja v dobavni in podizvajalski
verigi, ukrepe za zagotavljanje enakosti
med spoloma, izvajanje temeljnih
konvencij Mednarodne organizacije dela,
delovne pogoje, socialni dialog,
sposStovanje pravice delavcev do
obvescenosti in posvetovanja, spostovanje
sindikalnih pravic, zdravje in varstvo pri
delu, dialog z lokalnimi skupnostmi ter
sprejete ukrepe za zagotavljanje varstva in
razvoja teh skupnosti. Socialne zadeve bi
morale vkljuéevati tudi odgovorno
obnasanje pri davénem nacrtovanju, da se
zagotovi pravilno placevanje postenega
deleza davkov in prepreci izogibanje
davkom. Na podrodju ¢lovekovih pravic,
preprecevanja korupcije in podkupovanja
bi morala izjava o nefinancnem
poslovanju vsebovati vsaj informacije o
preprecevanju zlorabe Clovekovih pravic
in 0 vzpostavljenih instrumentih za boj
proti korupciji in podkupovanju.

PE521.714v03-00
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 11

Predlog direktive

Uvodna izjava 6 ¢ (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 12

Predlog direktive
Uvodna izjava 7

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(6b) Podjetja bi morala zagotoviti ustrezne
informacije v zvezi z zadevami, ki
izstopajo glede na to, da se bodo
najverjetneje uresnicila tveganja za resne
ucinke, skupaj s tistimi, ki so se Ze
uresnicila. Resnost takih ucinkov bi
morali presojati glede na njihovo
razseznost in pomembnost. Tveganja za
Skodljive ucinke lahko izvirajo iz lastnih
dejavnosti podjetij ali so povezana z
njihovim delovanjem, proizvodi,
storitvami ali poslovnimi odnosi, tudi z
dobavnimi in podizvajalskimi verigami ter
drugimi poslovnimi partnerji.

Predlog spremembe

(6¢) Razkritje informacij o predvidenih
dogodkih ali zadevah, o katerih tecejo
pogajanja, lahko povzrocijo razkritje
obcutljivih poslovnih informacij in s tem
poseZejo v poslovni model in nazadnje
izkrivljajo konkurenco. Zato bi morali
imeti ¢lani upravnih, poslovodnih in
nadzornih organov v podjetjih moznost,
da se odlocijo o razkritju takih informacij,
Ce bi razkritje resno Skodovalo
poslovnemu poloZaju ustreznega podjetja
in Ce 7 nerazkritjem teh informacij po
mnenju ¢lanov njegovih upravnih,
poslovodnih in nadzornih organov javnost
najverjetneje ne bi bila zavedena.

RR\1015009SL.doc



Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(7) Druzbe lahko te informacije zagotovijo
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU, kot je sistem Skupnosti za okoljsko
ravnanje in presojo (EMAS), in
mednarodnih okvirov, na primer pobude
ZdruZenih narodov (ZN) za globalni
dogovor, vodilnih nacel o podjetnistvu in
¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
spoStovanje in pomoc¢*, smernic
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za ve¢nacionalna
podjetja, standarda 1SO 26000
Mednarodne organizacije za
standardizacijo, tristranske deklaracije o
nacelih ve¢nacionalnih podjetij in socialne
politike Mednarodne organizacije dela
(MOD) ter pobude za globalno porocanje.

Predlog spremembe 13

Predlog direktive
Uvodna izjava 7 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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Predlog spremembe

(7) Podjetja bi morala te informacije
zagotoviti na podlagi vodilnih nacel o
podjetnistvu in clovekovih pravicah:
izvajanje okvira Zdruzenih narodov za
,varovanje, spoStovanje in pomoc*,
pobude ZdruZenih narodov (ZN) za
globalni dogovor, smernic Organizacije za
gospodarsko sodelovanje in razvoj
(OECD) za ve¢nacionalna podjetja in
tristranske deklaracije o nacelih
vecénacionalnih podjetij in socialne politike
Mednarodne organizacije dela (MOD).
Podjetja se lahko oprejo tudi na
nacionalne okvire, okvire Unije, kot je
sistem Skupnosti za okoljsko ravnanje in
presojo (EMAS), in mednarodne okvire,
na primer standard 1SO 26000
Mednarodne organizacije za
standardizacijo, pobudo za globalno
porocanje, projekt za razkritje emisij
ogljika (CDP) in odbor za standarde
porocanja o podnebnih spremembah
(CDSB). Podjetja bi morala v izjavi
opredeliti okvir ali okvire, na katere so se
oprla. Komisija bi morala za izbholjSanje
skladnosti in primerljivosti nefinanénih
informacij, ki jih zagotavljajo podjetja,
razviti smernice za metodologijo in
uporabo mednarodnih standardov.

Predlog spremembe

(7a) Drzave c¢lanice bi morale zagotoviti,
da obstajajo primerna in ucinkovita
sredstva, da se zagotovi, da podjetja
razkrivajo nefinancne informacije v
skladu z doloc¢bami te direktive. Zato bi
morale drZave cClanice zagotoviti

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe 14

Predlog direktive
Uvodna izjava 8

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(8) V okviru odstavka 47 konéne
deklaracije konference Zdruzenih narodov
Rio+20 z naslovom ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo* se priznava pomen trajnostnega
poslovnega porocanja in spodbuja druzbe,
naj obravnavajo vkljucitev trajnostnih
informacij v cikel porocanja, kjer je to
ustrezno. Poleg tega se industrijo,
zainteresirane vlade in zadevne
zainteresirane strani spodbuja, naj, kadar je
to potrebno, s pomocjo sistema Zdruzenih
narodov razvijejo modele najboljSe prakse
in omogocijo lazje sprejemanje ukrepov za
vkljuc¢evanje finan¢nih in nefinan¢nih
informacij ob upostevanju izkuSenj,
pridobljenih med izvajanjem obstojecih
okvirov.

Zdruzeni narodi, ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo*®, sklepni dokument konference
Zdruzenih narodov o trajnostnem razvoju
R10+20, A/CONF.216/L.1.
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ucinkovite nacionalne postopke, s
katerimi se uveljavlja izpolnjevanje
obveznosti te direktive ter da so ti postopki
na voljo vsem fizi¢nim in pravnim
osebam, ki imajo zakonit interes v skladu
z nacionalnim pravom pri zagotavljanju
spostovanja dolocb te direktive.

Predlog spremembe

(8) V okviru odstavka 47 kon¢ne
deklaracije konference Zdruzenih narodov
Rio+20 z naslovom ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo* se priznava pomen trajnostnega
poslovnega poroc¢anja in spodbuja podjetja,
naj obravnavajo vkljucitev trajnostnih
informacij v cikel porocanja, kjer je to
ustrezno. Poleg tega se industrijo,
zainteresirane vlade in zadevne
zainteresirane strani spodbuja, naj, kadar je
to potrebno, s pomocjo sistema Zdruzenih
narodov razvijejo modele najboljse prakse
in omogocijo lazje sprejemanje ukrepov za
vkljuc¢evanje finan¢nih in nefinan¢nih
informacij ob upostevanju izkuSenj,
pridobljenih med izvajanjem obstojecih
okvirov. Zato bi bilo treba na podlagi te
direktive zahtevati, da podjetja Unije
objavijo svoje izjave o nefinanénem
poslovanju v okviru svojih racunovodskih
izkazov.

187 druzeni narodi, ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo*®, sklepni dokument konference
Zdruzenih narodov o trajnostnem razvoju
R10+20, A/CONF.216/L.1.
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Predlog spremembe 15

Predlog direktive
Uvodna izjava 9

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(9) Dostop vlagateljev do nefinan¢nih
informacij je korak naprej k doseganju
cilja, da se do leta 2020 v okviru ¢asovnega
nacrta za Evropo, gospodarno z viri,
vzpostavijo trzne in politicne spodbude, ki
nagrajujejo poslovne nalozbe v
ucinkovitost.

14 COM(2011) 571 final z dne 20.
septembra 2011.

Predlog spremembe

(9) Dostop vlagateljev do nefinan¢nih
informacij je korak naprej k doseganju
cilja, da se do leta 2020 v okviru ¢asovnega
naérta za Evropo, gospodarno z viri,
vzpostavijo trzne in politicne spodbude, ki
nagrajujejo poslovne nalozbe v
ucinkovitost. Porocanje o nefinancénem
poslovanju lahko pomaga tudi Uniji, da
doseZe dodatne cilje iz tega nacrta, zlasti
tistega o razpolovitvi Zivilskih odpadkov
do leta 2020.

14 CoM(2011)0571.

Obrazlozitev

Letno v Evropi zavrzemo okrog 90 milijonov ton hrane. Glede na to, da ti odpadki nastajajo
prek celotne prehranske dobavne verige in da obstajajo vrzeli v osnovnih informacijah, saj
trenutno le zelo omejeno Stevilo podjetij iz EU objavija podatke o Zivilskih odpadkih, je
porocanje nujno za doseganje cilja razpolovitve zavrzene uzitne hrane v EU do leta 2020 iz
nacrta za Evropo, gospodarno z viri. Da bi zagotovili preglednost, bi morala podjetja
porocati o zavrzeni hrani kot o primeru okoljskih in socialnih ucinkov, ki jih s svojimi

dejavnostmi povzroca podjetje.

Predlog spremembe 16

Predlog direktive
Uvodna izjava 9 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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Predlog spremembe

(9a) Dostop vilagateljev do nefinancénih
informacij bi moral prispevati tudi k
pritoku naloZb v podjetja z visokimi
socialnimi standardi.

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe 17

Predlog direktive
Uvodna izjava 9 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 18

Predlog direktive
Uvodna izjava 10

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(10) Evropski svet je na

zasedanju 24. in 25. marca 2011 pozval k
sploSnemu zmanjSanju regulativnega
bremena, zlasti za mala in srednje velika
podjetja (v nadaljnjem besedilu: MSP), na
evropski in nacionalni ravni ter predlagal
ukrepe za povecanje produktivnosti, cilj
strategije Evropa 2020 za pametno,

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(9b) Poleg spodbujanja porocanja o
nefinancnih dejavnostih na ravni Unije je
opaziti mednarodna prizadevanja za
izboljSanje preglednosti pri porocanju o
financnih dejavnostih. Porocanje po
posameznih driavah v ekstraktivnem
sektorju sta uzakonili tako Evropska unija
kot Zdruzene driave Amerike, medtem ko
je bila v okviru skupin G8 in G20, ki
vkljuclujeta Stiri drZave Clanice in
Evropsko komisijo, OECD zaproSena, da
pripravi standardizirano podlago za
porocila, s katero bodo veCnacionalna
podjetja porocala davénim organom, kje
so izkazala dobicek in placala davke po
vsem svetu. Tak napredek, ki izboljSuje
preglednost v porocanju o financnih
dejavnostih, dopolnjuje predloge iz te
direktive kot primerne ukrepe za
posamezne namene, pa naj bodo
nacionalni, vseevropski ali mednarodni,
tako po razseinosti kot po moZnem
tveganju.

Predlog spremembe

(10) Evropski svet je na

zasedanju 24. in 25. marca 2011 pozval k
sploSnemu zmanjSanju regulativnega
bremena, zlasti za mala in srednje velika
podjetja (v nadaljnjem besedilu: MSP), na
evropski in nacionalni ravni, pozdravil
namen Komisije, da predlaga nacine,
kako mikropodjetja izvzeti iz podrocja

RR\1015009SL.doc



trajnostno in vkljucujoco rast pa je
izboljsati poslovno okolje za MSP in
spodbujati uveljavljanje MSP na
mednarodni ravni. Zato bi se morale
zahteve o razkritju iz

Direktive 78/660/EGS in

Direktive 83/349/EGS v skladu z nacelom
,hajprej pomisli na male* uporabljati samo
za dolocena velika podjetja in skupine.

Predlog spremembe 19

Predlog direktive
Uvodna izjava 10 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 20

Predlog direktive
Uvodna izjava 10 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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uporabe nekaterih predpisov, ter predlagal
ukrepe za povecanje produktivnosti, cilj
strategije Evropa 2020 za pametno,
trajnostno in vkljucujoco rast pa je
izboljsati poslovno okolje za MSP in
spodbujati uveljavljanje MSP na
mednarodni ravni. Zato bi se morale
zahteve o razkritju iz

Direktive 2013/34/EU v skladu z nacelom
,»hajprej pomisli na male* uporabljati samo
za dolocena velika podjetja in skupine.

Predlog spremembe

(10a) Mala in srednje velika podjetja na
noben nacin ne bi smela biti zavezana
oddaji izjave o nefinanénem poslovanju,
ki se nana$a na njihovo prostovoljno
socialno delovanje. Ta zahteva bi
povzrocila nesorazmerno visoke upravne
stroSke, unicila delovna mesta in ogrozila
druzbeno delovanje podjetij, namesto da
bi ga spodbujala.

Predlog spremembe

(10b) Zahteva za razkrivanje nefinanénih
informacij vkljucuje doseganje ravnovesja
med okoljskimi in socialnimi rezultati, da
bi bilo tako razkritje v skladu 7 naceli
druZbene odgovornosti gospodarskih
druZb in ne bi bilo omejeno zgolj na
okoljske podatke.

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe 21

Predlog direktive
Uvodna izjava 11

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(11) Podrocje uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na povprecno Stevilo
zaposlenih, skupna sredstva in prihodke.
MSP bi morala biti izvzeta iz dodatnih
zahtev, obvezno razkritje izjave o
nefinan¢nem poslovanju v letnem porocilu
pa bi se moralo uporabljati samo za
druzbe, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih je vecje od 500, pri éemer je
njihova bilanéna vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi Cisti
prihodki od prodaje vedji od 40 milijonov
EUR.

Predlog spremembe 22

Predlog direktive
Uvodna izjava 11 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

18/184

Predlog spremembe

(11) Podrocje uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na povprecno Stevilo
zaposlenih, bilancéno vsoto in Ciste
prihodke od prodaje. Mikropodjetja in
MSP bi morala biti izvzeta iz dodatnih
zahtev, obvezno razkritje izjave o
nefinan¢nem poslovanju v poslovnem
porocilu pa bi se moralo uporabljati samo
za velika podjetja in skupine, katerih
povprecno Stevilo zaposlenih je vecje od
500.

Predlog spremembe

(11a) Pri sprejetju meril za dolocanje, za
katere organe velja obveznost razkritja
nefinancnih informacij, je treba
upostevati razlike v gospodarski razvitosti
posameznih drZav ¢lanic in spoStovati, da
bodo podjetja za doseganje enakih
rezultatov iz gospodarske dejavnosti v
posameznih driavah potrebovala razlicno
povprecno Stevilo zaposlenih. Pri izbiri
meril za dolocanje, za katere organe bodo
veljale te nove zahteve za porocanje, je
zato treba nameniti vecjo pozornost
bilancni vsoti ali ¢istemu prihodku.
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Predlog spremembe 23

Predlog direktive
Uvodna izjava 12

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(12) Nekatere druZbe in skupine, ki
spadajo na podro¢je uporabe

Direktive 78/660/EGS in

Direktive 83/349/EGS, prostovoljno ze
pripravljajo nefinan¢na porocila. Za
navedene druzbe ne bi smela veljati
obvezna predloZitev izjave o nefinanénem
poslovanju v letnem poro¢ilu, ¢e se
porocilo nanasa na isto poslovno leto,
zajema vsaj vsebino, ki se zahteva v skladu
s to direktivo, in je prilozeno letnemu
porocilu.

Predlog spremembe 24

Predlog direktive
Uvodna izjava 13

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(13) Stevilna podjetja, ki spadajo na
podrocje uporabe Direktive 78/660/EGS,
so druzbeniki skupin podjetij.
Konsolidirana letna porocila bi morala biti
sestavljena tako, da se lahko informacije o
takih skupinah podjetij sporocijo
druzbenikom in tretjim osebam.
Nacionalna zakonodaja, ki ureja
konsolidirana letna porocila, bi zato
morala biti usklajena, da bi omogocila
doseganje cilja primerljivosti in skladnosti
informacij, ki bi jih podjetja v Uniji morala
objavljati.

Predlog spremembe 25

Predlog direktive
Uvodna izjava 15
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Predlog spremembe

(12) Nekatera podjetja in skupine, ki
spadajo na podrocje uporabe

Direktive 2013/34/EU, prostovoljno ze
pripravljajo nefinan¢na porocila. Za
navedena podjetja ne bi smela veljati
obvezna predlozitev izjave o nefinanénem
poslovanju v poslovnem porocilu, ¢e se
porocilo nanasa na isto poslovno leto,
zajema vsaj vsebino, ki se zahteva v skladu
s to direktivo, in je prilozeno poslovhemu
porocilu.

Predlog spremembe

(13) Stevilna podjetja, ki spadajo na
podrocje uporabe Direktive 2013/34/EU,
so druzbeniki skupin podjetij.
Konsolidirana poslovna poro¢ila bi morala
biti sestavljena tako, da se lahko
informacije o takih skupinah podjetij
sporocijo druZzbenikom in tretjim osebam.
Nacionalna zakonodaja, ki ureja
konsolidirana poslovna poro¢ila, bi zato
morala biti usklajena, da bi omogocila
doseganje cilja primerljivosti in skladnosti
informacij, ki bi jih podjetja v Uniji morala
objavljati.

PE521.714v03-00
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(15) Raznolikost sposobnosti in staliS¢
¢lanov upravnih, poslovodnih in nadzornih
organov druzb omogoca dobro
razumevanje poslovne organizacije in
zadev. Clani teh organov lahko zato na
konstruktiven nacin izprasujejo odlocitve
poslovodstva in so bolj odprti za
inovativne zamisli, s ¢imer se preprecijo
podobna stalis¢a ¢lanov in pojav
,.skupinskega razmisljanja“. Raznolikost
zato prispeva k u¢inkovitemu nadzoru
poslovodstva in uspesnemu upravljanju
druzbe. Zato bi bilo pomembno izboljsati
preglednost vzpostavljene politike
raznolikosti v druZbah. Tako bi bil trg
obvescen o praksah upravljanja podjetij, ta
pa bi bila pod posrednim pritiskom glede
oblikovanja bolj raznolikih odborov.

Predlog spremembe 26

Predlog direktive
Uvodna izjava 16

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, bi moralo veljati samo
za velika podjetja, ki kotirajo na borzi.
Zato ta obveznost ne bi smela veljati za
mala in srednje velika podjetja, ki jih je
Mogoce izvzeti iz nekaterih racunovodskih
obveznosti v skladu s ¢lenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vkljuceno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take

PE521.714v03-00

Predlog spremembe

(15) Raznolikost sposobnosti in staliS¢
¢lanov upravnih, poslovodnih in nadzornih
organov podjetij omogoca dobro
razumevanje poslovne organizacije in
zadev. Clani teh organov lahko zato na
konstruktiven nacin izprasujejo odlocitve
poslovodstva in so bolj odprti za
inovativne zamisli, s ¢imer se preprecijo
podobna stali§¢a ¢lanov in pojav
,»skupinskega razmisljanja“. Raznolikost
zato prispeva k u¢inkovitemu nadzoru
poslovodstva in uspesnemu upravljanju
podjetja. Zato bi bilo pomembno izboljsati
preglednost vzpostavljene politike
raznolikosti, ki velja v podjetjih. Tako bi
bil trg obvescen o praksah upravljanja
podjetij, ta pa bi bila pod posrednim
pritiskom glede oblikovanja bolj raznolikih
odborov. V tem pogledu lahko zastopanost
v poslovodnih organih velja za pozitiven
nacin krepitve raznolikosti.

Predlog spremembe

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi s spolom in drugimi vidiki, kot so
starost, etni¢no poreklo, invalidnost ter
1zobrazba in poklicne izkusnje, bi moralo
veljati samo za velika podjetja, ki kotirajo
na borzi. Razkritje politike raznolikosti bi
moralo biti v skladu s ¢lenom 20

Direktive 2013/34/EU vklju¢eno v izjavo o
sodelovanju pri upravljanju. Podjetja, ki
nimajo take politike raznolikosti, ne bi
smela biti obvezana k vzpostavitvi take
politike, vendar bi morala jasno navesti
razloge, zakaj je ne vzpostavijo.

RR\1015009SL.doc



politike raznolikosti, ne bi smele biti
obvezane k vzpostavitvi take politike,
vendar bi morale jasno navesti razloge,
zakaj je ne vzpostavijo.

Predlog spremembe 27

Predlog direktive
Uvodna izjava 17

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(17) Ker cilja te direktive, tj. izboljSanja
ustreznosti, skladnosti in primerljivosti
informacij, ki jih razkrijejo druzbe v Uniji,
drzave ¢lanice ne morejo zadovoljivo
doseci in ker se ta cilj zaradi u¢inka lazje
doseZe na ravni Unije, lahko Unija sprejme
ukrepe v skladu z na¢elom subsidiarnosti iz
¢lena 5 Pogodbe o Evropski uniji. V skladu
z nacelom sorazmernosti, dolo¢enim v
navedenem clenu, ta direktiva ne presega
okvirov, potrebnih za doseganje
zastavljenega cilja.

Predlog spremembe 28

Predlog direktive
Uvodna izjava 19

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(19) Direktivi 78/660/EGS in 83/349/EGS
bi bilo zato treba ustrezno spremeniti —

Predlog spremembe 29

Predlog direktive
Clen 1 — naslov

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Spremembe Direktive 78/660/EGS
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Predlog spremembe

(17) Ker cilja te direktive, tj. izboljSanja
ustreznosti, skladnosti, preglednosti in
primerljivosti informacij, ki jih razkrijejo
podjetja v Uniji, drzave ¢lanice ne morejo
zadovoljivo doseci in ker se ta cilj zaradi
ucinka lazje doseZe na ravni Unije, lahko
Unija sprejme ukrepe v skladu z nacelom
subsidiarnosti iz ¢lena 5 Pogodbe o
Evropski uniji. V skladu z na¢elom
sorazmernosti, dolo¢enim v navedenem
Clenu, ta direktiva ne presega okvirov,
potrebnih za doseganje zastavljenega cilja.

Predlog spremembe

(19) Direktivo 2013/34/EU bi bilo zato
treba ustrezno spremeniti —

Predlog spremembe

Spremembe Direktive 2013/34/EU
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Predlog spremembe 30

Predlog direktive
Clen 1 — uvodni del

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Direktiva 78/660/EGS se spremeni:

Predlog spremembe 31

Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 1
Direktiva 78/660/EGS
Clen 46

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(1) ¢len 46 se spremeni:
(a) Odstavek 1 se nadomesti z naslednjim:

»1. (a) Letno porocilo vsebuje posten
prikaz razvoja in uspeSnosti poslovanja
druzbe ter njenega poloZaja, skupaj z
opisom glavnih tveganj in negotovosti, s
katerimi se sooca.

Pregled je uravnoteZena in celovita
analiza razvoja in uspesnosti poslovanja
druZbe ter njenega poloZaja, skladno z
velikostjo in zapletenostjo poslovanja.

(b) Za druZbe, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je velje

od 500, pri éemer je na dan bilance stanja
njihova bilancéna vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi isti
prihodki od prodaje vedji od

40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinancénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in
socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju clovekovih pravic ter zadevah
Vv zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju, vkljucno z:

(i) opisom politike podjetja na tem

PE521.714v03-00 22/184

Predlog spremembe

Direktiva 2013/34/EU se spremeni:

Predlog spremembe

értano
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podrodju;
(i) rezultati teh politik;

(iii) tveganji na tem podrodju in nacinom,
kako podjetje upravlja z navedenimi
tveganji.

Kadar druZba ne izvaja politik v zvezi z
eno ali vec¢ navedenimi zadevami, to
ustrezno obrazloZi.

DruZba lahko take informacije zagotovi
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU ali mednarodnih okvirov in v tem
primeru opredeli, katere okvire je
uporabila.

(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali poloZaja druZbe,
analiza vkljucuje tako kljucne financne in
nefinancne kazalnike uspesnosti,
pomembne za posamezno poslovanje.

(d) Pri navedbi svoje analize letno
porocilo, kjer je to ustrezno, vsebuje sklice
na zneske v letnih rac¢unovodskih izkazih
in dodatna pojasnila v zvezi z njimi. “

(b) Odstavek 4 se nadomesti z naslednjim:

»4. Kadar druZba pripravija celovito
porocilo za isto poslovno leto na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz odstavka 1(b), je izvzeta iz
obveznosti priprave izjave o nefinanénem
poslovanju iz odstavka 1(b), kadar se tako
porocilo vkljudi v letno porocilo. “

(c) Doda se odstavek 5:

»J. Druzba, ki je héerinska druZba, je
izvzeta iz obveznosti iz odstavka 1(b),
kadar je druzba s héerinskimi druzbami
konsolidirana v racunskih izkazih in
letnem porocilu druge druzbe, pri cemer
se navedeno konsolidirano letno porocilo
pripravi v skladu s ¢lenom 36(1)
Direktive 83/349/EGS. “

Glej predlog spremembe clena 19 Direktive 2013/34/EU.
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Predlog spremembe 32

Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 2
Direktiva 78/660/EGS
Clen 46a

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(2) Clen 46a se spremeni: értano
(a) v odstavku I se doda toc¢ka (Q):

»(2) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druZbe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
Dpoklicne izkusnje, ciljev in nacinov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju porocanja. Kadar
druZba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazloZitev.“ '

(b) Doda se odstavek 4:

»4. To¢ka (g) odstavka 1 se ne uporablja
za druzbe v smislu ¢lena 27.“ "'

Predlog spremembe

Glej predlog spremembe clena 20 Direktive 2013/34/EU.

Predlog spremembe 33

Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 3
Direktiva 78/660/EGS
Clen 53a

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(3) Clen 53a se nadomesti z naslednjim: Crtano
,,Clen 53a

DrZave Clanice druibam, katerih
vrednostni papirji so sprejeti v trgovanje
na reguliranem trgu v smislu tocke 14
¢lena 4(1) Direktive 2004/39/ES, ne
dovolijo uporabe izjem, navedenih v
Clenih 1a, 11 in 27, to¢kah 7ain 7b
Clena 43(1) ter ¢lenih 46(3), 47 in 51 te
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Predlog spremembe
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direktive. “

Predlog spremembe 34

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 3 a (novo) — uvodne besede

Direktiva 2013/34/EU
Clen 19

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 35

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 1 — totka a

Direktiva 2013/34/EU

Clen 19 — odstavek 1 — pododstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 36

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 3 a (novo) — toka a
Direktiva 2013/34/EU

Clen 19 — odstavek 1 — pododstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 37

Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 3 a (novo) — tocka b

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(3a) ¢len 19 se spremeni:

Predlog spremembe
,» 1. Poslovno porocilo vkljucuje poSten
pregled razvoja in uspeSnosti poslovanja
podjetja ter njegovega poloZaja, skupaj 7
opisom upravljanja glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se sooca.

Predlog spremembe

(a) tretji pododstavek odstavka 1 se érta;
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I?irektiva 2013/34/EU
Clen 19 — odstavki 1 a do 1 d (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

Predlog spremembe

(b) vstavijo se naslednji odstavki:

'1a. Za velika podjetja, kjer povprecno
Stevilo zaposlenih v financnem letu
presega 500, pregled vkljucuje tudi izjavo
o nefinanénem poslovanju, ki vsebuje vsaj
informacije o vplivu dejavnosti podjetja
na okoljske, socialne in kadrovske zadeve,
skupaj s socialnim dialogom, spoStovanje
clovekovih pravic ter boj proti korupciji in
podkupovanju, vkljucno z:

(a) opisom politike podjetja glede teh
zadev, skupaj s politikami primerne
skrbnosti, ki se izvajajo, zlasti glede
dobavnih in podizvajalskih verig;

(b) rezultati teh politik;

(c) pomembnimi incidenti na teh
podrodjih, do katerih je prislo v obdobju
porocanja;

(d) glavnimi tveganji na teh podrodjih,
povezanimi z dejavnostmi podjetja, posli,
proizvodi, storitvami ali poslovnimi
odnosi, ki bi lahko povzrocili resne
Skodljive ucinke na teh podrodjih, ter z
nacinom, kako podjetje upravlja ta
tveganja.

Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali poloZaja podjetja,
analiza iz odstavka 1 vkljucuje tudi:

(a) opis poslovne strategije podjetja;
(b) opis poslovnega modela podjetja.

Kadar podjetje ne razkrije informacij v
skladu s tem odstavkom, predloZi ustrezno
utemeljeno izjavo.

Informacij o predvidenih dogodkih ali
zadevah, o katerih potekajo pogajanja, ni
treba razkriti, e bi po upravicenem in
utemeljenem mnenju ¢lanov upravnih,
poslovodnih in nadzornih organov:
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a) razkritje tovrstnih informacij resno
Skodovalo poslovnemu poloZaju podjetja;

b) z nerazkritjem teh informacij
najverjetneje ne bi zavajali javnosti.

Kadar podjetje ne razkrije informacij v
skladu s tem odstavkom, predloZi ustrezno
utemeljeno izjavo.

Podjetje se pri posredovanju informacij iz
prvega pododstavka opira najmanj na
vodilna nacela o podjetnistvu in
clovekovih pravicah: izvajanje okvira
ZdruZenih narodov za ,,varovanje,
spostovanje in pomoc¢*“, pobudo ZdruZenih
narodov (ZN) za globalni dogovor,
smernice Organizacije za ekonomsko
sodelovanje in razvoj za ve¢nacionalna
podjetja in tristransko deklaracijo o
nacelih veCnacionalnih podjetij in
socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD). Podjetje lahko
poleg tega uposteva tudi nacionalne
okvire, okvire Unije ali mednarodne
okvire ter v tem primeru jasno opredeli,
katere okvire uporablja.

1b. Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja podjetja sedaj in v prihodnje,
njegove uspesnosti ali poloZaja ali ucinka
njegove dejavnosti na zadeve iz odstavka 1
ter preglednost in primerljivost pregleda,
analiza iz odstavka 1 vkljucuje kljucne
financne in nefinancne kazalnike
uspesnosti, pomembne za doloceno
poslovanje.

1c. Analiza iz odstavka 1 v poslovnem
porocilu, kjer je to ustrezno, vsebuje
sklicevanja na zneske v letnih
racunovodskih izkazih in dodatna
pojasnila v zvezi z njimi.

1d. Komisija za pomo¢ podjetjem pri
porocanju ob sodelovanju vseh
zainteresiranih strani pripravi smernice
za metodologijo in uporabo mednarodnih
standardov in nefinancnih kazalnikov
uspesnosti iz odstavkov la in 1b.
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Predlog spremembe 38

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 a (novo) — to¢ka ¢ (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 19 — odstavek 4

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 39

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 a (novo) — to¢ka d (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 19 — odstavka 4 a in 4 ¢ (novo)

PE521.714v03-00

Te smernice vsebujejo kljucne kazalnike
uspesnosti za sektorje o zadevah, za katere
je treba zagotoviti informacije. Kljucni
kazalniki uspeSnosti za okoljske zadeve
vkljucujejo najmanj rabo zemljis¢, porabo
vode, emisije toplogrednih plinov in
uporabo materialov.

Komisija objavi smernice 12 mesecev po
zacetku veljavnosti te direktive.
Evropskemu parlamentu in Svetu predloZi
porocilo o pripravi smernic najpozneje

24 mesecev po zacetku veljavnosti ter
direktive.

Predlog spremembe

(c) Odstavek 4 se nadomesti z naslednjim:

»4. Kadar podjetje pripravija celovito
porocilo za isto poslovno leto na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov Unije ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz odstavkov 1a, 1b ali 1c v
skladu s posebnimi pravili iz teh
odstavkov, se izvzame iz obveznosti
priprave izjave o nefinancnem poslovanju
iz odstavka la, kadar se tako porocilo
vkljuci v poslovno porocilo. “

RR\1015009SL.doc



Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 40

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 3 b (novo) — uvodne besede
Direktiva 2013/34/EU

Clen 20

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 41

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 3 b (novo) — totka a
Direktiva 2013/34/EU

Clen 20 — odstavek 1 — tocka f a (novo)

RR\1015009SL.doc
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Predlog spremembe

(d) Dodajo se naslednji odstavki:

w4a. Driave Clanice lahko subjekte
javnega interesa izvzamejo iz obveznosti iz
drugega pododstavka ¢lena 34(1), kolikor
se nanaSa na odstavek la.

4b. DrZave Clanice lahko mala in srednja
podjetja izvzamejo iz obveznosti iz
odstavkov 1b in 1c, kolikor se nanasajo na
nefinancne informacije.

4c. Podjetje, ki je odvisno podjetje, je
izvzeto iz obveznosti iz odstavka 1a, kadar
je podjetje 7 odvisnimi podjetji vkljuceno v
konsolidirane racunovodske izkaze in
konsolidirano poslovno porocilo drugega
podjetja, pri ¢emer se navedeno
konsolidirano poslovno porocilo pripravi
v skladu s ¢lenom 29.

Osebe, ki izvajajo revizijo, preverjajo le,
ali so informacije iz odstavka 1(a)
predloZene.“

Predlog spremembe

(3b) élen 20 se spremeni:
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 42
Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 3 b (novo) — to¢ka b

Direktiva 2013/34/EU
Clen 20 — odstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 43

Fjredlog direktive

Clen 1 — to¢ka 3 b (novo) — tocka ¢
Direktiva 2013/34/EU

Clen 20 — odstavek 4 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

Predlog spremembe

(a) v odstavku I se doda naslednja tocka:

» (fa) opis politike podjetja za raznolikost v
upravnih, poslovodnih in nadzornih
organih glede spola in drugih vidikov, kot
so starost, invalidnost, etnicni izvor ter
izobrazba in poklicne izkusnje, cilji te
politike raznolikosti, nacini njenega
izvajanja ter rezultati v obdobju
porocanja. Kadar podjetje nima take
politike, se v izjavi navede obrazloZitev za
to.“

Predlog spremembe

(b) Odstavek 3 se nadomesti z naslednjim:

'3. Zakoniti revizor ali revizijsko
podjetje izrazi mnenje v skladu z
drugim pododstavkom ¢lena 34(1) v
zvezi z informacijami, pripravljenimi na
podlagi tock (c) in (d) odstavka 1 tega
Clena, ter preveri, ali so bile informacije
iz tock (a), (b), (e), (f) in (fa) odstavka 1
tega Clena zagotovljene.*;

Predlog spremembe

(c) doda se naslednji odstavek:
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Predlog spremembe 44

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 ¢ (novo) — uvodne besede

Direktiva 2013/34/EU
Clen 29

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 45
Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 3 ¢ (novo) — tocka a

Direktiva 2013/34/EU
Clen 29 — odstavek 1 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

31/184

w4a. Ne glede na c¢len 40 se tocka (fa)
odstavka 1 tega Clena ne uporablja za
mala in srednja podjetja.*;

Predlog spremembe

(3¢c) ¢len 29 se spremeni:

Predlog spremembe

(a) vstavita se naslednja odstavka:

wla. Za namene odstavka 1 pregled
obvladujocega podjetja velike skupine,
kjer povprecno Stevilo zaposlenih v
finanénem letu presega 500, vkljucuje
tudi izjavo o nefinanénem poslovanju, ki
vsebuje informacije o vplivu dejavnosti
podjetja vsaj na okoljske, socialne in
kadrovske zadeve, skupaj s socialnim
dialogom, sposStovanje ¢lovekovih pravic
ter boj proti korupciji in podkupovanju,
vkljucéno z:

(a) opisom politike skupine glede teh
zadev, skupaj s politikami primerne
skrbnosti, ki se izvajajo, zlasti glede
dobavnih in podizvajalskih verig;

(b) rezultati teh politik;

(ba) s pomembnimi incidenti na teh
podrodjih, do katerih je prislo v obdobju
porocanja;

PE521.714v03-00
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(c) glavnimi tveganji na teh podrodjih,
povezanimi z dejavnostmi skupine, posli,
proizvodi, storitvami ali poslovnimi
odnosi, ki bi lahko povzrocili resne
Skodljive ulinke na teh podrodjih, ter z
nacinom, kako skupina upravlja ta
tveganja.

Kadar skupina ne izvaja politik v zvezi z
eno ali vec navedenih podrodij, se to v
pregledu jasno in utemeljeno obrazloZi.

Obvladujoce podjetje se pri posredovanju
informacij iz prvega pododstavka opira
najmanj na vodilna nacela o podjetnistvu
in ¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
ZdruZenih narodov za ,,varovanje,
spostovanje in pomoc*“, pobudo ZdruZenih
narodov (ZN) za globalni dogovor,
smernice Organizacije za ekonomsko
sodelovanje in razvoj za vecénacionalna
podjetja in tristransko deklaracijo o
nacelih veCnacionalnih podjetij in
socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD). Obvladujoce
podjetje lahko poleg tega uposteva tudi
nacionalne okvire, okvire Unije ali
mednarodne okvire ter v tem primeru
jasno opredeli, katere okvire uporablja.

1b. Komisija za pomo¢ podjetjem pri
porocanju ob sodelovanju vseh ustreznih
zainteresiranih strani pripravi smernice
za metodologijo in uporabo mednarodnih
standardov in nefinancnih kazalnikov
uspesnosti iz ¢lena 19(1a) in (1b).

Te smernice vsebujejo kljucne kazalnike
uspesnosti za sektorje o zadevah, za katere
je treba zagotoviti informacije. Kljucni
kazalniki uspeSnosti za okoljske zadeve
vkljucujejo najmanj rabo zemljisc, porabo
vode, emisije toplogrednih plinov in
uporabo materialov.

Komisija objavi smernice 12 mesecev po
zacetku veljavnosti te direktive.
Evropskemu parlamentu in Svetu predloZi
porocilo o pripravi smernic najpozneje

24 mesecev po zacetku veljavnosti ter
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Predlog spremembe 46

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 ¢ (novo) — to¢ka b
Direktiva 2013/34/EU

Clen 29 — odstavka 3a in 3b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 47
Predlog direktive
Clen 1 — tocka 3 d (novo)

Direktiva 2013/34/EU
Clen 48 — odstavek 3 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

33/184

direktive.

Predlog spremembe

(b) dodata se naslednja odstavka:

»w3a. Za namene odstavka 1 tega ¢lena je
obvladujoce podjetje, kadar pripravija
celovito porocilo za isto financno leto za
celotno skupino na podlagi nacionalnih
okvirov, okvirov Unije ali mednarodnih
okvirov, to porocilo pa zajema informacije
iz odstavka l1a v skladu s posebnimi pravili
iz tega odstavka, izvzeto iz obveznosti
priprave izjave o nefinancnem poslovanju
iz odstavkov 1a, 1b in 1c, kadar se tako
celovito porocilo vkljuci v konsolidirano
poslovno porocilo.

3b. Za namene odstavka 1 tega ¢lena je
obvladujoce podjetje, ki je hkrati odvisno
podjetje, izvzeto iz obveznosti iz odstavka
1a, kadar je izvzeto podjetje z odvisnimi
podjetji vkljuceno v konsolidirane
racunovodske izkaze in konsolidirano
poslovno porocilo drugega podjetja, to
konsolidirano poslovno porocilo pa se
pripravi v skladu s tem Clenom.*;

Predlog spremembe

(3a) V clen 48 se vstavi naslednji
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Predlog spremembe 48

Predlog direktive
Clen 2

Direktiva 83/349/EGS
Clen 36

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Clen 2
Spremembe Direktive 83/349/EGS
Direktiva 83/349/EGS se spremeni:
(1) ¢len 36 se spremeni:
(a) Odstavek 1 se nadomesti z naslednjim:

'1. Konsolidirano letno porocilo vkljucuje
posten pregled razvoja in uspeSnosti
poslovanja druZbe ter poloZaja podjetij,
vkljuéenih v konsolidacijo kot celoto,
skupaj z opisom glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se soocajo.

Pregled je uravnoteZena in celovita
analiza razvoja in uspeSnosti poslovanja
podjetja ter poloZaja podjetij, vkljucenih v
konsolidacijo kot celoto, skladno z
velikostjo in zapletenostjo poslovanja.

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je vecje od 500, pri cemer
je na dan bilance stanja njihova bilancna
vsota vecja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od

PE521.714v03-00

34/184

odstavek:

»Porocilo obravnava uvedbo obveznosti
velikih podjetij in vseh subjektov javnega
interesa, da vsako leto javno razkrijejo
porocilo po driavah za vsako driavo
Clanico in tretjo driavo, v kateri poslujejo,
v katerem so navedene najmanj
informacije o doseZenem dobicku,
placanem davku na dobicek in prejetih
Jjavnih subvencijah*“.

Predlog spremembe

crtano

RR\1015009SL.doc



40 milijonov EUR, pregled vkljucéuje tudi
izjavo o nefinancénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in
socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju clovekovih pravic ter zadevah
Vv zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju, vkljucéno z:

— (1) opisom politike podjetja na tem
podrodju;

— (i) rezultati teh politik;

— (iii) tveganji na tem podrocju in
nacinom, kako podjetje upravilja 7
navedenimi tveganiji.

Kadar podjetja, vkljucena v konsolidacijo
kot celoto, ne izvajajo politik v zvezi z eno
ali ve¢ navedenih zadev, druzba to
ustrezno obrazloZi.

V konsolidiranem letnem porocilu se
lahko take informacije zagotovijo na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov, pri emer se v
tem primeru opredeli, kateri okviri so se
uporabljali.

Kolikor je potrebno za razumevanje
takega razvoja, uspesnosti ali poloZaja,
analiza vkljucuje tako kljucne financne in
nefinancne kazalnike uspesnosti,
pomembne za doloceno poslovanje.

V okviru analize konsolidirano letno
porocilo, kjer je to ustrezno, vkljucuje
sklice na zneske v konsolidiranih
racunovodskih izkazih in dodatna
pojasnila v zvezi 7 njimi.

(b) Dodata se odstavka 4 in 5:

'4. ,,4. Kadar nadrejeno podjetje
pripravlja celovite porocilo za isto
poslovno leto, v katerega je vkljucena
celotna skupina konsolidiranih podjetij,
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU ali mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz tretjega pododstavka
odstavka 1, je izvzeto iz obveznosti
priprave izjave o nefinancnem poslovanju
iz tretjega pododstavka odstavka 1, kadar
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se tako celovito porocilo vkljuci v
konsolidirano letno porocilo.

5. Nadrejeno podjetje, ki je hkrati
héerinsko podjetje, je izvzeto iz obveznosti
iz tretjega pododstavka odstavka 1, kadar
je izvzeto podjetje s héerinskimi druZbami
konsolidirano v racunskih izkazih in
letnem porocilu drugega podjetja, pri
Cemer se navedeno konsolidirano letno
porocilo pripravi v skladu s tretjim
pododstavkom clena 1.

Glej predloge spremembe clena 29 Direktive 2013/34/EU.

Predlog spremembe 49

Predlog direktive

Clen 2 a (novo) — to¢ka 1
Direktiva 2013/34/EU
Clen 53 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(1) Vstavi se naslednji ¢len 53a :
,,Clen 53a
Pregled

Komisija najpozneje tri leta po zacetku
veljavnosti te direktive pregleda dolocbe in
Evropskemu parlamentu in Svetu predloZi
porocilo, ki mu po potrebi priloZi
zakonodajne predloge o:

— razkritih nefinancnih informacijah in
njihovem obsegu, tudi o vkljucitvi
dobavnih in podizvajalskih verig;

—preglednosti in primerljivosti
nefinancnih informacij, ki so jih
posredovala podjetja, ter ali se
Uresnicujejo cilji zakonodaje;

—ali so zagotovljene ustrezne smernice in
metode ter ali bi nefinancnemu porocanju
koristile zavezujoce smernice Unije, tudi
kljucni kazalniki uspesnosti za Unijo pri
zadevah, o katerih je treba posredovati
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informacije;

—pravosodnih in/ali upravnih postopkih za
uveljavljanje obveznosti iz te direktive,
tudi o postopkih, ki jih imajo na voljo
zainteresirane tretje strani v drZavah
Clanicah;

—napredku porocanja o nefinancnih
informacijah po svetu.“

Predlog spremembe 50

Predlog direktive
Clen 4 — n naslov

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

Zacetek veljavnosti Zacetek veljavnosti in priprava
precisc¢enega besedila.

Predlog spremembe 51

Predlog direktive
Clen 4 — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
Ta direktiva za¢ne veljati dvajseti dan po Ta direktiva za¢ne veljati dvajseti dan po
objavi v Uradnem listu Evropske unije. objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Preciscéeno besedilo direktive, ki jo
spreminja ta direktiva, se pripravi v treh
mesecih po zacetku veljavnosti te
direktive.

Obrazlozitev

Preciscene razlicice spremenjenih direktiv morajo biti hitro dostopne in objavljene.
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OBRAZLOZITEV

1. Uvod

1.1 Kaksna je dodana vrednost porocanja o nefinan¢nih informacijah in raznolikosti?

Vse vecje priznavanje druzbeno odgovorne vloge podjetij je mogoce razlagati in upostevati na
razli¢ne nacine. Po eni strani nastajanje ,,globalnih* trgov podpira razvoj socialnih in
okoljskih standardov v podjetjih, po drugi pa vedno pozornejsa in bolje obvescena civilna
druzba od podjetij zahteva odgovornejse ravnanje. Ta dvojni vzgib, ki je podlaga za napredek
druzbene odgovornosti gospodarskih druzb, kaze na to, kako se interesi podjetij in druzbe na
splosno dopolnjujejo.

Druzbena odgovornost gospodarskih druzb torej pomeni predvsem konkuren¢nost. To ne
pomeni, da se z vsakim posredovanjem na podro¢ju druzbene odgovornosti gospodarskih
druzb samodejno izbolj$a konkuren¢nost podjetja, temvec, da lahko dolo¢ene dejavnosti
okrepijo polozaj podjetja, e omogocajo ustvarjanje vrednosti, ki je skupna podjetju,
njegovim delnicarjem in $irSi druzbi.

V tem okviru lahko vecja preglednost nad nefinan¢nimi vidiki pomaga podjetjem bolje
upravljati s tveganji in izboljSati konkuren¢nost. Hkrati lahko bolje obvescena civilna druzba
bolje oceni in s tem tudi bolje podpira poslovanje, proizvode in storitve, ki jih ponuja
podjetje. Prav tako lahko potencialni vlagatelji bolje doloc€ijo trajnost in s tem dolgorocno
donosnost svojih nalozb.

Tudi vecja preglednost in razsirjanje informacij o raznolikosti lahko pomaga predvidevati
tveganja in okrepiti konkuren¢nost podjetij. Stevilne raziskave so pokazale, da ve&ja
raznolikost v upravnih odborih pozitivno vpliva na poslovne dejavnosti podjetja in na
daljnoseznost politik.

1.2 Sedanje stanje in potreba po jasnejsi ureditvi.

Razkritje nefinan¢nih informacij podjetij sta doslej urejali tako imenovani direktivi o
racunovodstvu, ki sta bili pred kratkim preoblikovani v eno samo direktivo. Nekatere drzave
¢lanice so na nacionalni ravni uvedle strozjo zakonodajo, ve¢ tretjih drzav pa zakonske
doloc¢be, ki sicer na razlicnih stopnjah dolo¢ajo obveznosti nefinanc¢nega porocanja.

Obravnavani predlog je torej skladen z razvojem mednarodne zakonodaje in z vedno bolj
raz§irjeno potrebo po vecji preglednosti glede informacij nefinan¢nega znacaja. Kot je
razvidno iz ocene Komisije, namre¢ samo 2500 od skupaj 42.000 velikih podjetij EU vsako
leto formalno sporoca nefinan¢ne informacije.

Sedanje stanje ocitno ne zadovoljuje potreb notranjih in zunanjih deleznikov podjetij. Zato je
potrebna jasnejsa in enotnejSa ureditev na ravni Unije, ki na nekaterih glavnih podro¢jih uvaja

obveznosti, katerih namen je povecati koli¢ino, kakovost in primerljivost informacij.

1.3 Predlog Komisije
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Predlog uvaja nekatere spremembe direktive o racunovodstvu in velikim druzbam ter
skupinam nalaga obveznost objavljanja analize informacij nefinan¢nega znacaja. Taka izjava
v prilogi k poslovnemu poroc¢ilu mora vsebovati vsaj bistvene informacije o okoljskih,
socialnih in kadrovskih zadevah, spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z bojem
proti korupciji. Velika podjetja, ki kotirajo na borzi, bodo morala zagotoviti tudi informacije o
svoji politiki raznolikosti, vklju¢no z vidiki v zvezi s starostjo, spolom, geografskim poreklom
ter izobrazbo in poklicnimi izku$njami svojih zaposlenih.

Izbrano zakonodajno nacelo je ,,izpolnjuj ali utemelji““. Zato bodo morale druzbe, ki ne bodo
izvajale politik v zvezi z eno ali ve¢ navedenimi zadevami, to odlocitev ustrezno obrazloziti.

2. Stalisc¢e porocevalca
2.1 Uvodne ugotovitve

Porocevalec se na splosno strinja z zakonodajno usmeritvijo Komisije. Izbrani pristop ustreza
zahtevi Parlamenta, ki je Ze podprl sprejetje zakonodajnega predloga o nefinanénem
porocanju, ki bi omogocal ,, visoko stopnjo proznosti pri zaposlovanju, ob upostevanju
vecrazseznostne narave druzbene odgovornosti gospodarskih druzb in raznolikosti izvajanja
njenih politik v podjetjih, skupaj z zadostno ravnijo primerljivosti za izpolnjevanje potreb
vlagateljev in drugih zainteresiranih strani ter da se potro$nikom zagotovi lahek dostop do
informacij o vpliv podjetij na druzbo®.

Ob upostevanju teh vidikov, ki opredeljujejo dve glavni naceli za spremembe porocevalca,
kot sta ,,proznost* in ,,primerljivost®, poro¢evalec meni, da je treba pojasniti vrednost
zakonodajnega nacela ,,izpolnjuj ali utemelji, da se prepre¢i dvoumnost glede zavezujocega
znacaja dolocb. Navedeno nacelo podjetjem ne dopusca izbire, ali naj informacije, ki jih
zahteva zakonodaja, sporoc¢ajo ali ne. Nasprotno predlog za druzbe uvaja dvojno obveznost:
po eni strani morajo porocati o dolo¢enih vidikih (,,izpolnjuj*), po drugi pa morajo podati
utemeljitev v primerih, ko ne izvajajo politik o enem ali ve¢ vidikih (,,utemelji*).

2.2 Glavne uvedene spremembe

Poleg predlogov za tehni¢ne spremembe, katerih namen je uskladitev besedila predloga z
novo direktivo o ratunovodstvu, poro¢evalec meni, da je primerno pojasniti nekatere vidike
zakonodaje, da se prepreci kakrs$na koli pravna nejasnost in zagotovi ¢im bolj enotna razlaga
dolocb.

V zvezi z vidiki poro¢anja nova uvodna izjava navaja glavne teme za poroc¢anje. V tem smislu
bodo morale na primer okoljske informacije vsebovati podatke o emisijah toplogrednih
plinov, onesnazevanju ozracja in uporabi obnovljivih virov energije. Informacije o socialnih
vidikih in zaposlenih bodo morale med drugim zadevati izvajanje temeljih konvencij
Mednarodne organizacije dela, delovne pogoje in socialni dialog. Informacije o clovekovih
pravicah in boju proti korupciji pa bodo morale vsebovati vsaj podatke o prepre¢evanju
krsitev ¢lovekovih pravic in pojasnila o instrumentih, ki jih uporablja podjetje za
prepreCevanje korupcije in podkupovanja.

V skladu s ciljem, da se zakonodajni predpis pojasni, nekateri predlogi sprememb natancneje
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pojasnjujejo pojem ,,tveganja*“. PoroCevalec glede tega predlaga, naj se ta pojem poveze z
dejavnostmi, poslovanjem, proizvodi ali poslovnimi odnosi podjetij, ki bi lahko v ve¢ji meri
povzrocili negativne vplive na vidike, vklju¢ene v porocanje.

Porocevalec je zaskrbljen zaradi negativnih u¢inkov, ki bi jih lahko imelo poro¢anje o
tveganjih na poslovanje in razvoj podjetja v prihodnje. Ker gre namre¢ za posebej obcutljive
informacije, bi lahko njihovo razsirjanje Skodovalo poslovnim strategijam podjetja in
negativno vplivalo na konkurenco. Zaradi tega porocevalec predlaga, naj se omeji razSirjanje
informacij samo na ,,glavna“ tveganja, hkrati pa naj se organom odlocanja ali nadzora
podjetja omogoci, da ne razsirjajo informacij v zvezi s tveganji in pogajanji v teku v primeru,
¢e bi take informacije resno Skodovale interesom podjetja.

Porocevalec nasprotuje kakrsni koli razsiritvi obveznosti poro¢anja na dobavno verigo in
podizvajalce ali na celotno vrednostno verigo. Obravnavani predlog je namrec¢ prvi korak v
smeri ve¢jih omejitev na podrocju druzbene odgovornosti gospodarskih druzb za podjetja,
zato bi moral biti omejen na uvedbo primarnih obveznosti, ki se lahko po potrebi razsirijo v
poznejsi fazi po predhodni analizi u€inka novih dolocb.

Porocevalec kljub temu meni, da je mogoce in primerno razsiriti podro¢je uporabe dolo¢b na
tako imenovane postopke potrebne skrbnosti, ¢e bi podjetja slednje uporabljala za vidike, ki
zadevajo razkritje. V ta namen osnutek porocila uvaja spremembo, na podlagi katere se bodo
lahko podjetja v okviru opisa politike, ki se uporablja za teme, o katerih je treba porocati,
sklicevala na postopke ,,potrebne skrbnosti®, ¢e jih izvajajo.

Porocevalec se tudi strinja z odlocitvijo Komisije, da podjetjem omogoci prozno uporabo
nacionalnih in mednarodnih standardov ter standardov EU za posredovanje zahtevanih
informacij. Ob upoStevanju navedenega porocevalec meni, da je za zagotavljanje vecje
primerljivosti informacij kot splosno pravilo treba spodbujati uporabo nekaterih
institucionalno priznanih standardov.

3. Sklepi

Evropski svet je 22. maja 2013 v okviru boja proti davénim utajam in goljufijam v svoje
sklepe vkljucil poziv k ¢im prej$nji obravnavi ,,predloga o spremembi direktiv glede razkritja
nefinan¢nih informacij in informacij o raznolikosti nekaterih velikih podjetij in skupin [, ki
bo] bo preucen, zlasti zato, da se zagotovi poro€anje velikih podjetij in skupin po posameznih
drzavah*.

Porocevalec se strinja z nujnostjo izvajanja strozjih politik za boj proti izogibanju davkom, ki
S0 jo izpostavili voditelji drzav in vlad, zlasti zaradi prenosa kapitala v tretje drzave ali tako
imenovanje ,,davéne oaze*. Vecja preglednost na tem podrocju lahko tudi pove€a zaupanje
potrosnikov v poslovanje velikih podjetij in multinacionalk. Prav tako bi imeli vlagatelji na
voljo ve¢ informacij za analizo gospodarskih in politicnih tveganj ter tveganj za ugled podjetij
ali zato, da bi ugotovili, kako trdna je dejavnost in ¢e ima geografsko razprSen podjetniski
portfelj, da se lahko bolje odzove na morebitne gospodarske pretrese.

Ob upostevanju navedenega porocevalec meni, da mora zakonodajni poseg na tem podrocju
upostevati raznolikost sektorjev in zakonodaj, v katerih poslujejo podjetja. V nekaterih
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zakonodajah bi lahko na primer nekatere informacije spadale v okvir opredelitve ,,drzavne
tajnosti ali ,,poslovne tajnosti, kar bi povzrocalo pravno nejasnost za evropska podjetja, ki
poslujejo na teh ozemljih. Hkrati bi razsirjanje nekaterih poslovno in gospodarsko obcutljivih
informacij (strateske informacije o pogodbah, stopnjah donosnosti, rezultatih, poslovodenju)
ustvarjalo neugoden poloZzaj na podrocju konkurence ali odpiralo vpraSanja glede sporazumov
ali pogodb, sklenjenih z davénimi organi tretjih drzav.

Glede na navedeno si poroc¢evalec prizadeva obravnavati vprasanje poro¢anja po posameznih
drzavah v okviru tega zakonodajnega predloga, pri cemer je na tem podroc¢ju izbral previden
in podroben pristop, ki omogoca povecanje koristi in nevtraliziranje tveganj. Porocevalec v ta
namen predlaga spremembo ¢lena 48 Direktive o racunovodstvu 2013/34 in poziva Komisijo,
naj pri ponovnem pregledu dolocb o placilu vladam preveri uvedbo obveznosti velikih
podjetij in subjektov v javnem interesu, da letno objavljajo porocila po drzavah, za vsako
drzavo c¢lanico in tretjo drzavo, v kateri poslujejo, ki vsebujejo informacije o dobicku ali
izgubi po obdav¢itvi, davku na dobicek ali izgubo in prejetih javnih subvencijah.
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MNENJE ODBORA ZA ZUNANJE ZADEVE

za Odbor za pravne zadeve

o0 predlogu direktive Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih informacij in informacij o raznolikosti nekaterih
velikih podjetij in skupin

(COM(2013)0207 — C7-0103/2013 — 2013/0110(COD))

Pripravljavec mnenja: Elmar Brok

KRATKA OBRAZLOZITEV

Cetrta direktiva Sveta 78/660/EGS z dne 25. julija 1978 o letnih ra¢unovodskih izkazih
posameznih vrst druzb usklajuje predpise drzav ¢lanic EU o letnih ra¢unovodskih izkazih in
letnih poro¢ilih druzb z omejeno odgovornostjo. Sedanja razli¢ica Cetrte direktive je rezultat
vrste predlogov sprememb od leta 1983 do 2006.

S predlogi sprememb v tem mnenju nameravamo dopolniti informacije o dobavni verigi, ki
jih nudijo druzbe, in zagotoviti skladnost med opredelitvijo velikih podjetij v Cetrti direktivi in
ustreznimi posebnimi zahtevami za poro¢anje.

PREDLOGI SPREMEMB
Odbor za zunanje zadeve poziva Odbor za pravne zadeve kot pristojni odbor, da v svoje
porocilo vkljuci naslednje predloge sprememb:

Predlog spremembe 1

Predlog direktive
Uvodna izjava 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
(6) Za izboljSanje skladnosti in (6) Za izboljSanje skladnosti in
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primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinanénem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
Vv zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuciti opis politik, rezultatov in tvegan;j
na tem podrocju.

Predlog spremembe 2

Predlog direktive
Uvodna izjava 10

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(10) Evropski svet je na

zasedanju 24. in 25. marca 2011 pozval k
splosnemu zmanj$anju regulativnega
bremena, zlasti za mala in srednje velika
podjetja (v nadaljnjem besedilu: MSP), na
evropski in nacionalni ravni ter predlagal
ukrepe za povecanje produktivnosti, cilj
strategije Evropa 2020 za pametno,
trajnostno in vkljucujoco rast pa je
izbolj8ati poslovno okolje za MSP in
spodbujati uveljavljanje MSP na
mednarodni ravni. Zato bi se morale
zahteve o razkritju iz

Direktive 78/660/EGS in

Direktive 83/349/EGS v skladu z nac¢elom
,»najprej pomisli na male* uporabljati samo
za dolocena velika podjetja in skupine.
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primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinanénem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
Vv zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuciti opis politik, rezultatov in tveganj
na tem podroc¢ju. Vsebovati bi morala tudi
informacije o dobavnih verigah in v
primeru pomembnejsih akterjev v teh
verigah, o njihovih podizvajalcih.

Predlog spremembe

(10) Evropski svet je na

zasedanju 24. in 25. marca 2011 pozval k
splosnemu zmanj$anju regulativnega
bremena, zlasti za mala in srednje velika
podjetja (v nadaljnjem besedilu: MSP), na
evropski in nacionalni ravni, pozdravil
namero Komisije, da bo predlagala nacine
za igvzetje mikropodjetij iz dolocenih
predpisov, ter predlagal ukrepe za
povecanje produktivnosti, cilj strategije
Evropa 2020 za pametno, trajnostno in
vkljucujoco rast pa je izboljsati poslovno
okolje za MSP in spodbujati uveljavljanje
MSP na mednarodni ravni. Zato bi se
morale zahteve o razkritju iz

Direktive 78/660/EGS in

Direktive 83/349/EGS v skladu z nacelom
,»najprej pomisli na male* uporabljati samo
za dolocena velika podjetja in skupine.
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Predlog spremembe 3

Predlog direktive
Uvodna izjava 11

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(11) Podrocje uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na povprecno Stevilo
zaposlenih, skupna sredstva in prihodke.
MSP bi morala biti izvzeta iz dodatnih
zahtev, obvezno razkritje izjave o
nefinanénem poslovanju v letnem porocilu
pa bi se moralo uporabljati samo za druzbe,
katerih povprecno Stevilo zaposlenih je
vecje od 500, pri cemer je njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi ¢isti prihodki od prodaje vecji

od 40 milijonov EUR.

Predlog spremembe 4

Predlog direktive
Uvodna izjava 11 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(11) Podrocje uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na povprecno Stevilo
zaposlenih, skupna sredstva in prihodke.
Mikropodjetja in MSP bi morala biti
izvzeta iz dodatnih zahtev, obvezno
razkritje izjave o nefinan¢nem poslovanju
v letnem porocilu pa bi se moralo
uporabljati samo za druzbe, katerih
povprecno Stevilo zaposlenih je vecje

od 500, pri ¢emer je njihova bilan¢na vsota
vecja od 20 milijonov EUR ali so njihovi
¢isti prihodki od prodaje vedji

od 40 milijonov EUR.

Predlog spremembe

(11a) Pri sprejetju meril za dolocanje,
katera telesa so zajeta z obveznostjo
razkritja nefinancnih informacij, je treba
upostevati razlike v gospodarski razvitosti
posameznih driav Clanic, iz Cesar sledi, da
bo za doseganje enakih rezultatov iz
gospodarske dejavnosti v posameznih
driavah potrebno drugacno povprecéno
Stevilo zaposlenih. Pri izbiri meril za
dolocanje katera telesa bodo zajeta s temi
novimi zahtevami za porocanje, je zato
treba nameniti vecdjo pozornost bilancni
vsoti ali ¢istemu prihodku.
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Predlog spremembe 5

Predlog direktive
Uvodna izjava 16

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, bi moralo veljati samo
za velika podjetja, ki kotirajo na borzi.
Zato ta obveznost ne bi smela veljati za
mala in srednje velika podjetja, ki jih je
mogoce izvzeti iz nekaterih ra¢unovodskih
obveznosti v skladu s clenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vkljuceno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
obvezane k vzpostavitvi take politike,
vendar bi morale jasno navesti razloge,
zakaj je ne vzpostavijo.

Predlog spremembe 6

Predlog direktive
Clen 1 — tofka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — pododstavek 3 — alinea iii

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
(iii) tveganji na tem podrocju in nacinom,

kako podjetje upravlja z navedenimi
tveganiji.

RR\1015009SL.doc
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Predlog spremembe

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo, invalidnost ter
izobrazba in poklicne izku$nje, bi moralo
veljati samo za velika podjetja, ki kotirajo
na borzi. Zato ta obveznost ne bi smela
veljati za mala in srednje velika podjetja, ki
jih je mogoce izvzeti iz nekaterih
ra¢unovodskih obveznosti v skladu s
¢lenom 27 Direktive 78/660/EGS.
Razkritje politike raznolikosti bi moralo
biti v skladu s ¢lenom 46a

Direktive 78/660/EGS vkljuceno v izjavo o
sodelovanju pri upravljanju. Druzbe, ki
nimajo take politike raznolikosti, ne bi
smele biti obvezane k vzpostavitvi take
politike, vendar bi morale jasno navesti
razloge, zakaj je ne vzpostavijo.

Predlog spremembe

(iii) tveganji na tem podrocju, tveganji,
povezanimi z dejavnostmi podjetja, ki
bodo verjetno povzrocile ali so povzrocile
nastanek resnih in Skodljivih uc¢inkov na
podrocju socialnih in okoljskih zadev ter
clovekovih pravic, in kako podjetje
upravlja ta tveganja.

PE521.714v03-00
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Obrazlozitev

V vodilnih nacelih o podjetnistvu in ¢lovekovih pravicah je navedeno, da si podjetja
prizadevajo preprecevati ali zmanjsevati negativne vplive na podrocju clovekovih pravic, ki
S0 neposredno povezani z njihovimi dejavnostmi, izdelki ali storitvami, tudi ce niso sama
prispevala k tem vplivom. Druzbe bi morale namesto lokalnega okvira vedno uporabiti okvir
EU ali mednarodni okvir, da bi imele enake konkurencne pogoje na mednarodni ravni in

omogocile primerjavo med druzbami.

Predlog spremembe 7

Predlog direktive

Clen 1 —to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — pododstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Druzba lahko take informacije zagotovi na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov in v tem primeru
opredeli, katere okvire je uporabila.

Predlog spremembe

Druzba lahko take informacije zagotovi na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov, kot so: sistem
Skupnosti za okoljsko ravnanje in presojo
(EMAS) in mednarodni okviri, na primer
pobude ZdruZenih narodov (ZN) za
globalni dogovor, vodilna nacela o
podjetnistvu in clovekovih pravicah za
izvajanje okvira ZdruZenih narodov za
wvarovanje, spostovanje in pomoc*,
smernice Organizacije za gospodarsko
sodelovanje in razvoj (OECD) za
vecnacionalna podjetja, standard ISO
26000 Mednarodne organizacije za
standardizacijo, tristranske deklaracije o
nacelih veCnacionalnih podjetij in
socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD) ter pobude za
globalno porocanje.

Dolocba velja brez poseganja v zahteve te
direktive ali drugo zakonodajo ali
smernice Evropske unije 7 natancnejsimi
predpisi za razkritje nefinancnih
informacij.

Pri zagotavljanju takSne nefinanéne

informacije druZba navede pravni okvir,
Ki ga je uporabila.
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Predlog spremembe 8

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka ¢

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe,
analiza vkljucuje tako klju¢ne financ¢ne in
nefinan¢ne kazalnike uspesnosti,
pomembne za posamezno poslovanje.

Predlog spremembe 9

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka ¢ a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 10

Predlog direktive

Clen 1 - totka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — togka ¢ b (novo)

RR\1015009SL.doc
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Predlog spremembe

Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe,
clovekovih pravic ter socialnih in
okoljskih ucinkov, analiza vkljucuje tako
klju¢ne finan¢ne in nefinan¢ne kazalnike
uspesnosti, pomembne za posamezno
poslovanje.

Predlog spremembe

Evropska komisija razvije smernice za
metodologijo in uporabo mednarodnih
standardov in nefinancnih kazalnikov
uspesnosti, ki bi pomagale druibam pri
porocanju.

PE521.714v03-00
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 11

Predlog direktive

Clen 1 — tocka 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka ¢ ¢ (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 12

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka ¢
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 5 (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

w3d. Druzba, ki je héerinska druZba, je
izvzeta iz obveznosti iz odstavka 1(b),
kadar je druZba s héerinskimi druZbami
konsolidirana v racunskih izkazih in
letnem porocilu druge druZbe, pri cemer
se navedeno konsolidirano letno porocilo
pripravi v skladu s ¢lenom 36(1)
Direktive 83/349/EGS. “
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Predlog spremembe

Komisija najkasneje 18 mesecev po
sprejetju direktive objavi smernice in
porocilo Evropskega parlamenta in Sveta
0 razvoju smernic.

Predlog spremembe

Komisija ustanovi notranji usmerjevalni
odbor za razkrivanje nefinancénih
informacij, da bi podprla izvajanje zahtev
glede porocanja o nefinancénih
informacijah ter uravnoteZeno in odprto
vkljudila zainteresirane strani v razvoj
smernic za metodologijo in uporabo
mednarodnih standardov in nefinancénih
kazalnikov uspesnosti.

Predlog spremembe

crtano

RR\1015009SL.doc



Obrazlozitev

Veliko podjetje je pogosto sestavljeno iz vec druzb, ce obstaja tveganje v velikem podjetju, bi
moralo biti jasno, v kateri hcerinski druzbi obstaja to tveganje. Z izvzetiem hcerinskih druzb
iz obveznosti iz odstavka 1(b) bi zmanjsali potrebno jasnost.

Predlog spremembe 13

Predlog direktive

Clen 1 — totka 2 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46a — odstavek 1 — tocka g

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkus$nje, ciljev in nac¢inov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju poroc¢anja. Kadar
druzba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazlozitev.“

Predlog spremembe 14

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — tocka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je vecje od 500, pri Cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi ¢isti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinan¢nem poslovanju z

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo, invalidnost ter
izobrazba in poklicne izkusnje, ciljev in
nacinov izvajanja te politike raznolikosti
ter rezultatov v obdobju poroc¢anja. Kadar
druzba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazloZitev.

Predlog spremembe

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je vecje od 500, pri cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi ¢isti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljuéuje tudi
izjavo o nefinan¢nem poslovanju z

PE521.714v03-00
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informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spostovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vklju¢no z:

Predlog spremembe 15

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — alinea iii

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

tveganji na tem podro¢ju in nacinom, kako
podjetje upravlja z navedenimi tveganji.

Predlog spremembe 16

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS
Clen 36 — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Druzba lahko take informacije zagotovi na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov in v tem primeru
opredeli, katere okvire je uporabila.

informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju, ter
ob upostevanju celotne dobavne verige
podjetja, vkljuéno z:

Predlog spremembe

tveganji na tem podroc¢ju, povezanimi z
dejavnostmi podjetja, ki bodo verjetno
povzrocile ali so povzrocile nastanek
resnih in Skodljivih ucinkov na podrocju
socialnih in okoljskih zadev ter ¢lovekovih
pravic, in kako podjetje upravlja ta
tveganja.

Predlog spremembe

Druzba lahko take informacije zagotovi na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov, kot so: sistem
Skupnosti za okoljsko ravnanje in presojo
(EMAS) in mednarodni okviri, na primer
pobude ZdruZenih narodov (ZN) za
globalni dogovor, vodilna nacela 0
podjetnistvu in Clovekovih pravicah za
izvajanje okvira ZdruZenih narodov za
wvarovanje, spostovanje in pomoc*,
smernice Organizacije za gospodarsko
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Predlog spremembe 17

Predlog direktive
Clen 4 — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Ta direktiva zacne veljati dvajseti dan po
objavi v Uradnem listu Evropske unije.

RR\1015009SL.doc
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sodelovanje in razvoj (OECD) za
vecnacionalna podjetja, standard ISO
26000 Mednarodne organizacije za
standardizacijo, tristranske deklaracije o
nacelih vecnacionalnih podjetij in
socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD) ter pobude za
globalno porocanje.

Dolocba velja brez poseganja v zahteve te
direktive ali drugo zakonodajo ali
smernice Evropske unije 7 natancénejSimi
predpisi za razkritje nefinancnih
informacij.

Pri zagotaviljanju takSne nefinancne
informacije druZba navede pravni okvir,
ki ga je uporabila.

Predlog spremembe

Ta direktiva zacne veljati dvajseti dan po
objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Komisija najpozneje [tri leta po sprejetju
te direktive] pregleda dolocbe Clena 46 in
poroca Evropskemu parlamentu in Svetu
in po potrebi pripravi zakonodajne
predloge o:

— nefinancnimi informacijami, razkritimi
v praksi, vkljuéno z informacijami o
dobavni verigi, o ucinkovitosti in o tem,
ali so zagotovljene ustrezne smernice in
metode;

— napredkom porocanja o nefinancnih
informacijah po svetu;

— izvajanju okvira ZdruZenih narodov za
wvarovanje, spostovanje in pomoc* in
njegovih vodilnih nacel ter smernic
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za vecnacionalna

PE521.714v03-00
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podjetja;
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MNENJE ODBORA ZA RAZVOJ

za Odbor za pravne zadeve

o predlogu direktive Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih informacij in informacij o raznolikosti nekaterih

velikih podjetij in skupin

(COM(2013)0207 — C7-0103/2013 — 2013/0110(COD))

Pripravljavka mnenja: Judith Sargentini

PREDLOGI SPREMEMB

Odbor za razvoj poziva Odbor za pravne zadeve kot pristojni odbor, da v svoje porocilo

vkljuci naslednje predloge sprememb:
Predlog spremembe 1

Predlog direktive
Naslov

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
DIREKTIVA EVROPSKEGA

PARLAMENTA IN SVETA

o spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih
informacij in informacij o raznolikosti
nekaterih velikih podjetij in skupin

PE521.714v03-00

Predlog spremembe

DIREKTIVA EVROPSKEGA
PARLAMENTA IN SVETA

o0 spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS

in 83/349/EGS glede razkritja finanénih in
nefinan¢nih informacij ter informacij o
raznolikosti nekaterih velikih podjetij in
skupin

RR\1015009SL.doc



Predlog spremembe 2

Predlog direktive
Uvodna izjava 3 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 3

Predlog direktive
Uvodna izjava 3 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc
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Predlog spremembe

(3a) Vedja preglednost v zvezi
dejavnostmi velikih druzb in zlasti v zvezi
z imenom (imeni) sedeZev druzb, naravo
dejavnosti in njihovimi geografskimi
lokacijami, prometom, Stevilom
zaposlenih v ekvivalentu polnega
delovnega casa, dobickom, placanimi
davki na dobicek in prejetimi
subvencijami, je bistvena za vzpostavitev
zaupanja driaviljanov EU v druZbe.
Obvezno porocanje v zvezi s tem je
mogoce Steti za pomemben element
druZbene odgovornosti gospodarskih
druZb do zainteresiranih strani in druZbe.

Predlog spremembe

(3b) Trajnostno porocanje je kljucen
korak k obvladovanju prehoda na
trajnostno globalno gospodarstvo, ki
povezuje dolgorocno donosnost s socialno
pravi¢nostjo in varstvom okolja.
Preglednost in odgovornost postajata
bistveni del razprav o razvojni agendi za
obdobje po letu 2015 in ciljih glede
trajnostnega razvoja. Ker trajnostno
porocanje pomaga meriti, spremljati in
upravljati uspesnost in ucinke, zagotavlja
priloZnost za dodatno izkoris¢anje
zmogljivosti zasebnega sektorja za
spodbujanje trajnostnega razvoja.
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Predlog spremembe 4

Predlog direktive
Uvodna izjava 5

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(5) Vzpostaviti je treba tudi dolo¢eno
minimalno pravno zahtevo glede obsega
informacij, ki bi jih morala objaviti
podjetja v Uniji. V letnih porocilih bi
morali biti posteno in celovito prikazani
politike, rezultati in tveganja podjetja.

Predlog spremembe 5

Predlog direktive
Uvodna izjava 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuciti opis politik, rezultatov in tveganj
na tem podrocju.

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(5) Vzpostaviti je treba tudi dolo¢eno
minimalno pravno zahtevo glede obsega
informacij, ki bi jih morala objaviti
podjetja v Uniji. V letnih porocilih bi
morali biti posteno in celovito prikazani
politike, rezultati in tveganja podjetja, pa
tudi natancni namen socialnih naloZb
podjetja in njegovih hcerinskih podjetij.

Predlog spremembe

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
protidiskriminacijskih ukrepih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
Vv zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V to izjavo bi bilo treba
vkljuciti opis politik in rezultatov ter
natancéen namen socialnih naloZb, pa tudi
tveganja na tem podrocju, vkljucéno s
celotno dobavno verigo.
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Predlog spremembe 6

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 7

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(6a) Razkritje nefinancnih informacij bi
moralo temeljiti na postopku skrbnega
pregleda na podlagi tveganja, ki ga
izvedejo druZbe, da bi opredelile,
preprecile in ublaZile dejanske in
potencialne Skodljive ucinke glede na
velikost druZb, naravo in okvir poslovanja
ter stopnjo nevarnosti za nastanek
Skodljivih ucinkov. Nacela skrbnega
pregleda so bila dolo¢ena v smernicah
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za vecnacionalna
podjetja in vodilnih nacelih ZdruZenih
narodov o podjetnistvu in clovekovih
pravicah: izvajanje okvira ZdruZenih
narodov za ,,varovanje, spoStovanje in
pomoc*, k izpolnjevanju katerih se je
zavezala Komisija.

Predlog spremembe

(6b) Druzbe bi morale zagotoviti podrobne
informacije o zadevah, povezanih z
najpomembnejSimi tveganji, ki vkljucujejo
resne ucinke, in podrobne informacije o
vseh resnih ucinkih, ki so se uresnicili.
Pomen, pripisan tveganju, bi moral biti
odvisen od verjetnosti, da se bo uresnicilo,
in od resnosti potencialnih ucinkov.
Resnost ucinkov bi bilo treba presojati
glede na njihov obseg in teZavnost, Stevilo
posameznikov, na katere vplivajo zdaj ali
na katere bodo vplivali v prihodnosti, ter
glede na morebitno nepopravljivost v
smislu omejitev, da bi razmere ljudi ali
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Predlog spremembe 8

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 ¢ (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 9

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 d (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

stvari, ki so bile prizadete, povrnili vsaj na
razmere, ki so enake ali podobne
razmeram pred nastopom Skodljivega
ucinka.

Predlog spremembe

(6¢) Pogostejsa sklicevanja na obstojece
okvire trajnosti in porocanja ter stalno
nastajanje novih okvirov spodbujajo
prehod na trajnostno globalno
gospodarstvo. Vendar zaradi sploSne
razsirjenosti politik o trajnostnem
porocanju, tudi v driavah v razvoju,
prilagajanje in usklajevanje okvirov
postajata vedno vedji izziv, ki ga je treba
obvladati glede na nevarnost
prekrivajocih se, navzkriznih in celo
konkurencnih standardov.

Predlog spremembe

(6d) Socialne zadeve zajemajo odgovorno
obnasanje pri davénem nacrtovanju, da se
zagotovi placilo poStenega deleza davkov
na pravem mestu in prepeci agresivno
izogibanje davkom.
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Predlog spremembe 10

Predlog direktive
Uvodna izjava 7

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(7) Druzbe lahko te informacije zagotovijo
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU, kot je sistem Skupnosti za okoljsko
ravnanje in presojo (EMAS), in
mednarodnih okvirov, na primer pobude
ZdruZenih narodov (ZN) za globalni
dogovor, vodilnih nacel o podjetnistvu in
¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
spostovanje in pomo¢®, Smernic
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za ve¢nacionalna
podjetja, standarda ISO 26000
Mednarodne organizacije za
standardizacijo, tristranske deklaracije o
nacelih ve¢nacionalnih podjetij in socialne
politike Mednarodne organizacije dela
(MOD) ter pobude za globalno porocanje.

Predlog spremembe

(7) Druzbe pri zagotavljanju informacij o
spostovanju pravic in vrednot, ki jih $Citijo
norme mednarodnega prava, uporabljajo
vodilna nacela o podjetniStvu in
¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
sposStovanje in pomoc¢* in smernice
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za ve¢nacionalna
podjetja; prav tako se lahko druzbe
opirajo na nacionalne okvire, okvire EU,
kot je sistem Skupnosti za okoljsko
ravnanje in presojo (EMAS), in druge
mednarodne okvire, kot so pobuda
ZdruZenih narodov (ZN) za globalni
dogovor, standard ISO 26000 Mednarodne
organizacije za standardizacijo, tristranska
deklaracija o nacelih ve¢nacionalnih
podjetij in socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD) ter pobuda za
globalno porocanje, ali na sklop merljivih
socialnih meril za vsak sektor posebej, ki
jih je podprla Evropska unija, na primer
sistem socialnega oznacevanja.

Obrazlozitev

Usklajen globalni okvir za trajnostno porocanje je v interesu podjetij, ki delujejo v globalnem
gospodarstvu. Smernice OECD zajemajo vsa glavna podrocja poslovne etike. Svet ZN za
clovekove pravice je 16. junija 2011 na podlagi dela profesorja Johna Ruggija soglasno
podprl vodilna nacela v zvezi z izvajanjem okvira Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
spostovanje in pomoc “. Ta dva okvira bi bilo treba glede na njuno celovito podrocje uporabe
v zvezi s trajnostjo in njuno dopolnjevanje upostevati kot podlago za prilagajanje in

usklajevanje porocanja.
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Predlog spremembe 11

Predlog direktive
Uvodna izjava 7 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(7a) Kolikor je potrebno za razumevanje
ucinkov druzb na podrocju clovekovih
pravic ter socialnih in okoljskih zadev,
letna porocila vkljucujejo kljucne
nefinancne kazalnike uspesnosti,
pomembne za doloceni poslovni sektor. V
zvezi z okoljskimi vidiki bi morali
nefinancni kazalniki vkljucevati oceno
emisij toplogrednih plinov ter uporabe
materialov, vode in zemljis¢. Ta ocena bi
morala vkljucevati oceno uporabe teh
virov v dobavni verigi druZbe.

Obrazlozitev

Evropska komisija je potrdila te kazalnike v sporocilu ,, Casovni okvir za Evropo, gospodarno
z viri* z dne 20. septembra 2011.

Predlog spremembe 12

Predlog direktive
Uvodna izjava 7 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(7b) Komisija bi morala za izboljSanje
skladnosti in primerljivosti nefinanénih
informacij, ki jih zagotavljajo druZbe,
razviti smernice za uporabo ustreznih
kljuénih kazalnikov uspesSnosti in
metodologije za merjenje uporabe virov
ter za uporabo mednarodnih okvirov,
zlasti v zvezi z odgovornostjo druzb za
sposStovanje pravic in vrednot, ki jih $Citijo
norme mednarodnega prava.
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Predlog spremembe 13

Predlog direktive
Uvodna izjava 7 ¢ (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 14

Predlog direktive
Uvodna izjava 8 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 15

Predlog direktive
Uvodna izjava 9 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(7¢) DrZave Elanice zagotovijo, da so na
voljo primerna in ucinkovita sredstva za
zagotovitev, da druZbe v skladu z
dolocbami te direktive v celoti, toc¢no in
verodostojno razkrivajo nefinanéne
informacije.

Predlog spremembe

(8a) V skladu s priporocili iz petega
porocila o globalnih okoljskih obetih
(GEO-5) v okviru programa ZdruZenih
narodov za okolje bi moralo biti
vkljucevanje okoljskih, ekonomskih in
socialnih podatkov namenjeno zagotovitvi
resnicne presoje vplivov na okolje.

Predlog spremembe

(9a) Dostop vilagateljev do nefinancnih
informacij bi lahko pomagal k usmerjanju
nalozb v podjetja 7 visokimi socialnimi
standardi.
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Predlog spremembe 16

Predlog direktive
Uvodna izjava 9 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 17

Predlog direktive
Uvodna izjava 10 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 18

Predlog direktive
Uvodna izjava 11

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(11) Podrocje uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na povprecno Stevilo
zaposlenih, skupna sredstva in prihodke.
MSP bi morala biti izvzeta iz dodatnih
zahtev, obvezno razkritje izjave o

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(9b) Razkritje nefinancnih informacij bi
moralo omogoditi izvajanje trajnostne in
vkljuc¢ujoce naloZbene strategije, ki
vkljucuje klavzulo o druZbeni
odgovornosti gospodarskih druzb s
konkretnimi smernicami za vlagatelje, pa
tudi ucinkovito metodologijo ocenjevanja
za javne organe, ki spremljajo socialni in
okoljski ucinek nastalih naloZb.

Predlog spremembe

(10a) Zahteva za razkrivanje nefinancnih
informacij vkljucuje doseganje ravnovesja
med okoljskimi in socialnimi rezultati, da
bi bilo tako razkritje v skladu 7 naceli
druZbene odgovornosti gospodarskih
druZb in ne bi bilo omejeno z7golj na
okoljske podatke.

Predlog spremembe

(11) Podrocje uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na povprecno Stevilo
zaposlenih, skupna sredstva in prihodke.
MSP bi morala biti izvzeta iz dodatnih
zahtev, obvezno razkritje izjave o

RR\1015009SL.doc



nefinanénem poslovanju v letnem porocilu
pa bi se moralo uporabljati samo za druzbe,
katerih povprecno Stevilo zaposlenih je
vecje od 500, pri cemer je njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi ¢isti prihodki od prodaje vedji

od 40 milijonov EUR.

nefinan¢nem poslovanju v letnem porocilu
pa bi se moralo uporabljati samo za druzbe,
katerih povprecno Stevilo zaposlenih je
vecje od 250, pri cemer je njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 17,5 milijona EUR ali so
njihovi ¢isti prihodki od prodaje vedji

od 35 milijonov EUR.

Obrazlozitev

Opredelitev velike druzbe je treba razlagati v skladu z obstojeco opredelitvijo iz Cetrte
direktive o racunovodskih izkazih, v skladu s katero je druzba velika, ce je njeno povprecno
Stevilo zaposlenih vecje od 250 in e je njena bilancna vsota vecja od 17,5 milijona EUR
oziroma so njeni Cisti prihodki vecji od 35 milijonov EUR.

Predlog spremembe 19

Predlog direktive
Uvodna izjava 11 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 20

Predlog direktive
Uvodna izjava 11 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc
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Predlog spremembe

(11a) Evropski svet je 22. maja 2013
pozval k obvezni uvedbi porocanja po
posameznih driavah za vsa velika podjetja
in skupine kot del revizije te direktive. Da
se zagotovi okrepljena preglednost placil
vladam, bi morala velika podjetja in
podjetja javnega interesa razkriti bistvena
placila vladam v drZavah, v katerih
poslujejo. Tovrstna razkritja bi morala biti
objavljena, po potrebi v obliki priloge k
letnemu racunovodskemu izkazu ali
konsolidiranemu poslovnemu porocilu
ustreznega podjetja.

Predlog spremembe

(11b) DrZave clanice bi morale zato, da se
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Predlog spremembe 21

Predlog direktive
Uvodna izjava 14 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 22

Predlog direktive
Uvodna izjava 15 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

zmanjsSa agresivno davéno nacrtovanje in
izogibanje placevanju davkov v podjetjih
Unije, uvesti sploSna pravila proti
izogibanju v skladu s Priporocilom
Evropske komisije o agresivnem davénem
nacrtovanju 7 dne 12. decembra 2012 in
porocilom Organizacije za gospodarsko
sodelovanje in razvoj (OECD) o napredku
skupini G20 z dne 5. septembra 2013.
Poleg tega bi morala velika podjetja v
Uniji objaviti porocilo o svojih sistemih za
agresivno davcéno nacrtovanje, vkljucno g
drugimi ustreznimi informacijami.

Predlog spremembe

(14a) Zaradi zahteve za razkrivanje
nefinancnih informacij je potrebna
doloditev bonitetnih agencij, ki jih odobri
Evropska unija in ki bodo po potrebi
preverjale toc¢nost razkritih informacij.

Predlog spremembe

(15a) Dobavna veriga podjetja se lahko
lo¢i od vira in odgovornosti, zato utegne
predstavljati veliko tveganje ne le za samo
podjetje, temvec¢ — zaradi njegovega
poslovanja — tudi za SirSo druZbo. Zato je
pomembno, da podjetja v svoji dobavni
verigi, tudi kadar sodelujejo s
podizvajalci, ravnajo s potrebno
skrbnostjo in take posebne politike
razkrijejo, da bi se tveganje zmanjsalo,
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Predlog spremembe 23

Predlog direktive
Uvodna izjava 16

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, bi moralo veljati samo
za velika podjetja, ki kotirajo na borzi.
Zato ta obveznost ne bi smela veljati za
mala in srednje velika podjetja, ki jih je
mogoce izvzeti iz nekaterih racunovodskih
obveznosti v skladu s clenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vkljuceno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
obvezane k vzpostavitvi take politike,
vendar bi morale jasno navesti razloge,
zakaj je ne vzpostavijo.

Predlog spremembe 24

Predlog direktive
Uvodna izjava 17 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

65/184

zainteresirane strani pa obvestijo o
ocenjevanjih, ki jih izvajajo.

Predlog spremembe

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
V zvezi z s ¢lenom 21 Listine o temeljnih
pravicah in ¢lenom 19 Pogodbe o
delovanju Evropske unije bi moralo veljati
samo za velika podjetja, ki kotirajo na
borzi. Zato ta obveznost ne bi smela veljati
za mala in srednje velika podjetja, Ki jih je
mogoce izvzeti iz nekaterih racunovodskih
obveznosti v skladu s ¢lenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vkljuceno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
obvezane k vzpostavitvi take politike,
vendar bi morale jasno navesti razloge,
zakaj je ne vzpostavijo.

Predlog spremembe

(17a) Pri naslednji reviziji direktive o
Javnih narocilih bi lahko razkritje
nefinancnih informacij vkljucili med
merila za sklenitev pogodbe.
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Predlog spremembe 25

Predlog direktive
Clen 1 - odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka b — pododstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(b) Za druzbe, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je vecje

od 500, pri ¢emer je na dan bilance stanja
njihova bilan¢na vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi Cisti
prihodki od prodaje vecji od

40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinanénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljucno z:

Predlog spremembe 26

Predlog direktive
Clen 1 — odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Predlog spremembe

(b) Za druzbe, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je veéje od
250, pri ¢emer je na dan bilance stanja
njihova bilan¢na vsota ve¢ja od 17,5
milijona EUR ali so njihovi ¢isti prihodki
od prodaje ve¢ji od 35 milijonov EUR,
pregled vkljucuje tudi izjavo o
nefinanénem poslovanju z informacijami v
enaki meri o okoljskih in socialnih
zadevah, protidiskriminacijskih ukrepih,
zaposlenih, spostovanju clovekovih pravic
ter zadevah v zvezi z bojem proti korupciji
in podkupovanju ob upostevanju celotne
dobavne verige podjetja, vkljuéno z:

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka b — podtocka i a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 27

Predlog direktive
Clen 1 - odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Predlog spremembe

(ia) natanénim namenom socialnih
naloZb.

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — podtocka iii a (novo)
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(iiia) opisom politike druZbe o primerni
skrbnosti v upravnih, poslovodnih in
nadzornih organih glede dobavnih verig
in podizvajalcev, vsaj na podrodjih,
povezanih z okoljskimi in socialnimi
zadevami, zaposlenimi, spoStovanjem
clovekovih pravic ter bojem proti korupciji
in podkupovanjem. V opis se vkljucijo tudi
cilji te politike primerne skrbnosti, njeno
izvajanje in rezultati v obdobju porocanja.

Predlog spremembe 28

Predlog direktive

Clen 1 - odstavek 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — podtocka iii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(iiia) analizo uporabe virov, ki vkljuéuje
vsaj uporabo zemlji§¢, vode in materialov
ter emisije toplogrednih plinov.

Obrazlozitev

Razkritje okoljskih informacij lahko spodbudi varstvo okolja, Ce zainteresirane strani
prejmejo ustrezne, tocne in primerljive informacije. Vzpostavitev enakih konkurencnih
pogojev med druzbami vkljucuje dolocitev najmanjsega skupnega imenovalca za porocanje.
Evropska komisija je v svojem nacrtu za gospodarnost z viri za leto 2011 predlagala uporabo
Stirih kljucnih kazalnikov — vode, zemljis¢, materialov in ogljika — za merjenje uporabe virov.
Te kazalnike sta potrdila Evropski parlament in evropska platforma za ucinkovito rabo virov.
Zato jih je treba vkljuciti v podrocje uporabe te direktive.

Predlog spremembe 29

Predlog direktive

Clen 1 - odstavek 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — pododstavek 2
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

Kadar druzba ne izvaja politik v zvezi z Kadar druzba ne izvaja politik v zvezi z
eno ali ve¢ navedenimi zadevami, to eno ali ve¢ navedenimi zadevami, to
ustrezno obrazlozi. utemeljeno obrazlozi na podlagi ocene
tveganj.
Obrazlozitev

Razkritje nefinancnih informacij je bistveno za izboljsanje odgovorne poslovne prakse ter za
obvladovanje prehoda na trajnostno globalno gospodarstvo, ki povezuje dolgorocno
donosnost s socialno pravicnostjo in varstvom okolja. Moznost ,,razlage* mora uporabnikom
porocil omogociti razumevanje, kako druzbe dojemajo in ocenjujejo tveganja v svojih
strategijah.

Predlog spremembe 30

Predlog direktive

Clen 1 — odstavek 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — pododstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
Druzba lahko take informacije zagotovi na Druzba pri zagotavljanju takih informacij
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU uposteva svojo odgovornost za spostovanje
ali mednarodnih okvirov in v tem primeru pravic in vrednot, ki jih $Citijo norme
opredeli, katere okvire je uporabila. mednarodnega prava. Druzba v zvezi s

tem uporablja vodilna nacela o
podjetnistvu in clovekovih pravicah:
izvajanje okvira ZdruZenih narodov za
wvarovanje, spostovanje in pomoc* in
smernice Organizacije za gospodarsko
sodelovanje in razvoj (OECD) za
vecnacionalna podjetja. Druzba se lahko
poleg tega opre na okvire EU ali
mednarodne okvire ali sklop merljivih
socialnih meril za vsak sektor posebej, ki
jih je podprla Evropska unija, na primer v
okviru sistema socialnega oznacevanja, in
v tem primeru opredeli, katere okvire je
uporabila. Ta dolo¢ba se uporablja brez
poseganja v zahteve te direktive ali drugo
zakonodajo ali smernice Evropske unije,
ki dolocajo natancnejsa pravila za
razkritje nefinancnih informacij s strani
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Predlog spremembe 31

Predlog direktive

Clen 1 — odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka ¢

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe,
analiza vkljucuje tako klju¢ne financ¢ne in
nefinan¢ne kazalnike uspesnosti,
pomembne za posamezno poslovanje.

Predlog spremembe 32

Predlog direktive

Clen 1 - odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka ¢ a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

druZb.

Predlog spremembe

(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe,
¢lovekovih pravic ter socialnih in
okoljskih ucinkov, analiza vkljucuje tako
klju¢ne finan¢ne in nefinan¢ne kazalnike
uspesnosti, pomembne za posamezno
poslovanje.

Predlog spremembe

(ca) Evropska komisija razvije smernice
za metodologijo in uporabo mednarodnih
standardov in nefinancnih kazalnikov
uspesnosti iz ¢lena 46(1), da bi pomagala
druzZbam pri porocanju.

Komisija te smernice objavi. Evropskemu
parlamentu in Svetu predloZi porocilo o
razvoju smernic najpozneje 18 mesecev po
sprejetju Direktive.

Obrazlozitev

Da bi optimizirala trajnostno poslovno porocanje, bi morala Komisija stalno zagotavljati
smernice za uporabo ustreznih kljucnih kazalnikov uspesnosti in metodologije za merjenje
uporabe virov ter razmisliti o uporabi mednarodnih standardov.
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Predlog spremembe 33

Predlog direktive

Clen 1 — odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka ¢ b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 34

Predlog direktive

Clen 1 — odstavek 1 — to¢ka 2 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS
Clen46a—tockalg

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(9) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, ciljev in nacinov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju poroc¢anja. Kadar
druzba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazlozitev.*

Predlog spremembe 35

Predlog direktive
Clen 1 — odstavek 1 — to¢ka 2 — toc¢ka a

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(cb) Komisija ustanovi usmerjevalni
odbor za razkrivanje nefinancnih
informacij, da bi podprla izvajanje zahtev
glede porocanja o nefinancnih
informacijah ter uravnoteZeno in odprto
vKljucila zainteresirane strani v razvoj
smernic za metodologijo in uporabo
mednarodnih standardov in nefinancénih
kazalnikov uspesSnosti iz ¢lena 46(1).

Predlog spremembe

(9) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi s ¢lenom 21 Listine o temeljnih
pravicah in ¢lenom 19 Pogodbe o
delovanju Evropske unije, cilji in nacini
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultati v obdobju porocanja. Kadar
druzba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazlozitev.*
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Direktiva 78/660/ES
Clen 46 a — odstavek 1 — to¢ka ¢ a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 36

Predlog direktive

Clen 2 — odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 1

RR\1015009SL.doc

71/184

Predlog spremembe

Doda se naslednja tocka (ca):

(c a) Da bi se ocenila sorazmernost metod
zniZevanja davkov, ki jih uporablja
podjetje, je treba dolociti ureditev
davénega nacrtovanja podjetja, ki
vkljucluje vsaj:

(i) ureditev agresivnega daviénega
nacrtovanja, vkljuéno z bistveno vsebino
prejetih nasvetov;

(i) dogovore o transfernih cenah in
informacijo, ali se davcéni organi v vsaki
od zadevnih drZav Elanic strinjajo s
transfernimi cenami;

(iii) odlocitve o stalnih poslovnih enotah
in seznam drZav, v katerih podjetje
posluje, vendar nima stalne poslovne
enote;

(iv) metode erozije davéne osnove 7
olajSavami za obresti, licencninami in
drugimi denarnimi placili, tudi kadar se
razvijajo znamke, kadar jih placujejo
hcerinska podjetja in Ce je njihov lastnik
nadrejeno podjetje v glavni operativni
bazi, oziroma e ni, kje je njihov davéni
domicil;

(v) kje potekajo dejavnosti raziskav in
razvoja in kako se povrnejo od hcerinskih
podjetij.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Konsolidirano letno porocilo vkljucuje
posten pregled razvoja in uspesnosti
poslovanja druzbe ter poloZaja podjetij,
vkljucenih v konsolidacijo kot celoto,
skupaj z opisom glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se sooc¢ajo.

Predlog spremembe 37

Predlog direktive

Clen 2 — odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je veéje od 500, pri ¢emer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota veéja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vKkljucuje tudi
1zjavo o nefinan¢nem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljucno z:

Predlog spremembe

Konsolidirano letno porocilo vkljucuje
posten pregled razvoja in uspesnosti
poslovanja druzbe ter polozaja podjetij,
vkljucenih v konsolidacijo kot celoto,
skupaj z opisom glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se sooc¢ajo,
vkljucno s celotno dobavno verigo.

Predlog spremembe

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je vecje od 250, pri cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota veéja od 17,5 milijona EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od
35 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
1zjavo o nefinan¢nem poslovanju z
informacijami v enaki meri o okoljskih in
socialnih zadevah, protidiskriminacijskih
ukrepih, zaposlenih, spostovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju ob
upostevanju celotne dobavne verige
druZbe, vkljucno z:

Obrazlozitev

Opredelitev velike druzbe je treba razlagati v skladu z obstojeco opredelitvijo iz Cetrte
direktive o racunovodskih izkazih, v skladu s katero je druzba velika, ce je njeno povprecno
Stevilo zaposlenih vecje od 250 in ce je njena bilancna vsota vecja od 17,5 milijona EUR
oziroma so njeni Cisti prihodki vecji od 35 milijonov EUR. Porocilo o nefinancnih zadevah in
tveganju v zvezi z njimi ni popolno brez ustreznih informacij o celotni dobavni verigi.
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Predlog spremembe 38
Predlog direktive
Clen 2 — odstavek 1 — to¢ka a

Direktiva 83/349/EGS
Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 4 — to¢ka i a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(ia) natanénim namenom socialnih

naloZzb.

Predlog spremembe 39
Predlog direktive
Clen 2 — odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS
Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 4 — to¢ka iii

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
(iii) tveganji na tem podro¢ju in na¢inom, (iii) tveganji na tem podro¢ju, povezanimi
kako podjetje upravlja z navedenimi z dejavnostmi druZbe, ki bodo verjetno
tveganiji. povzrocile ali so povzrocile resne in

Skodljive udinke na podrocju socialnih in
okoljskih zadev ali ¢lovekovih pravic, ter 7
nacinom, kako podjetje upravlja z
navedenimi tveganji;

Obrazlozitev

Pojem tveganja ima vec vidikov. Gospodarska druzba se srecuje z nekaterimi tveganji, hkrati
pa lahko pomeni druga tveganja za druzbo. Ta tveganja lahko spet ogrozijo podjetje. V skladu
s smernicami Organizacije za gospodarsko sodelovanje in razvoj (OECD) za vecnacionalna
podjetja in vodilnimi naceli o podjetnistvu in clovekovih pravicah: izvajanje okvira Zdruzenih
narodov za ,,varovanje, spostovanje in pomoc “ bi bilo treba v porocanje vkljuciti vse vidike
tveganja, da bi lahko uresnicili cilje iz tega predloga.

Predlog spremembe 40

Predlog direktive

Clen 2 — odstavek 1 — to¢ka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 4 — to¢ka iii a (novo)
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(iiia) opisom politike skupine o primerni
skrbnosti v upravnih, poslovodnih in
nadzornih organih glede njenih dobavnih
verig in podizvajalcev, vsaj na podrocjih
glede okoljskih in socialnih zadev,
zaposlenih, spostovanja ¢lovekovih pravic
boja proti korupciji in podkupovanju. V
opis se vkljucijo tudi cilji te politike
primerne skrbnosti, njeno izvajanje in
rezultati v obdobju porocanja.

Predlog spremembe 41

Predlog direktive

Clen 2 — odstavek 1 — to¢ka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 4 — to¢ka iii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(iiia) analizo uporabe virov, ki vkljucuje
vsaj uporabo zemlji§¢, vode in materialov
ter emisije toplogrednih plinov;

Obrazlozitev

Razkritje okoljskih informacij lahko spodbudi varstvo okolja, Ce zainteresirane strani
prejmejo ustrezne, tocne in primerljive informacije. Vzpostavitev enakih konkurencnih
pogojev med druzbami vkljucuje dolocitev najmanjsega skupnega imenovalca za porocanje.
Evropska komisija je v svojem nacrtu za gospodarnost z viri za leto 2011 predlagala uporabo
Stirih kljucnih kazalnikov — vode, zemljis¢, materialov in ogljika — za merjenje uporabe virov.
Te kazalnike sta potrdila Evropski parlament in evropska platforma za ucinkovito rabo virov.
Zato jih je treba ustrezno vkljuciti v podrocje uporabe te direktive.

Predlog spremembe 42

Predlog direktive

Clen 2 — odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 4
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

Kadar podjetja, vkljucena v konsolidacijo Kadar podjetja, vkljucena v konsolidacijo
kot celoto, ne izvajajo politik v zvezi z eno kot celoto, ne izvajajo politik v zvezi z eno
ali ve¢ navedenih zadev, druzba to ali ve¢ navedenih zadev, druzba poda
ustrezno obrazloZi. utemeljeno obrazloZitev na podlagi ocene
tveganja.
Obrazlozitev

Razkritje nefinancnih informacij je kljucno za izboljsanje odgovorne poslovne prakse ter za
obvladovanje prehoda na trajnostno globalno gospodarstvo, ki povezuje dolgorocno
donosnost s socialno pravicnostjo in varstvom okolja. Moznost ,,razlage “ mora uporabnikom
porocil omogociti razumevanje, kako druzbe dojemajo in ocenjujejo tveganja v svojih
strategijah.

Predlog spremembe 43

Predlog direktive

Clen 2 — odstavek 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 5

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
V konsolidiranem letnem porocilu se DruZba pri zagotavljanju takih informacij
lahko take informacije zagotovijo na uposteva svojo odgovornost za spostovanje
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU pravic in vrednot, ki jih $Citijo norme
ali mednarodnih okvirov, pri ¢emer se v mednarodnega prava. Druzba v 7vezi s
tem primeru opredeli, kateri okviri so se tem uporablja vodilna nacela o
uporabljali. podjetnistvu in ¢lovekovih pravicah:

izvajanje okvira ZdruZenih narodov za
wvarovanje, spostovanje in pomoc* in
smernice Organizacije za gospodarsko
sodelovanje in razvoj (OECD) za
vecnacionalna podjetja. Poleg tega se
lahko konsolidirano letno porodile opira
na nacionalne okvire, okvire EU ali
mednarodne okvire, pri cemer se v tem
primeru opredeli, kateri okviri so se
uporabljali. Ta doloc¢ba se uporablja brez
poseganja v zahteve te direktive ali drugo
zakonodajo ali smernice Evropske unije,
ki dolocajo natancnejsa pravila za
razkritje nefinancnih informacij s strani
druzb.
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Obrazlozitev

Usklajen globalni okvir za trajnostno porocanje je v interesu druzb, ki delujejo v globalnem
gospodarstvu. Smernice OECD zajemajo vsa glavna podrocja poslovne etike. Svet ZN za
¢lovekove pravice je 16. junija 2011 na podlagi dela profesorja Johna Ruggija soglasno
podprl vodilna nacela v zvezi z izvajanjem okvira Zdruzenih narodov za ,, varovanje,
spostovanje in pomoc “. Ta dva okvira bi bilo treba glede na njuno celovito podrocje uporabe
v zvezi s trajnostjo in njuno dopolnjevanje upostevati kot podlago za prilagajanje in

usklajevanje porocanja.

Predlog spremembe 44

Predlog direktive

Clen 2 a (novo)

Direktiva 2013/34/EU

Poglavje 10 — Clen 41 — odstavek 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

SL

Predlog spremembe

2a. Spremembe Direktive st. 2013/34/EU
(porocanje po posameznih driavah)

Direktiva 2013/34/EU se spremeni:

(1) V ¢élenu 41 poglavja 10 se doda
odstavek 6:

6. ""porocilo po posameznih driavah'
pomeni naslednje financne informacije, ki
jih mora zagotoviti podjetje, kot je
opredeljeno v ¢lenu 2(1(a), (b) in (¢)) ter
¢lenu 3(4), za vsako drZavo Elanico in
tretjo drZavo, v kateri posluje:

a) ime(na), narava dejavnosti in
geografska lokacija;

b) prihodki;

¢) Stevilo zaposlenih v ekvivalentu polnega
delovnega casa;

d) dobicek ali izguba pred obdavcitvijo;
e) davek na dobicek ali izgubo;
f) prejete javne subvencije.

(2) Odstavka 1 in 2 ¢lena 42 v poglavju 10
se spremenita, da se glasita:

Clen 42
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wPodjetja, za katera velja zahteva glede
porocanja o placilih vladam in priprave
porocil po posameznih driavah“

1. DrZave ¢lanice od velikih podjetij in
subjektov javnega interesa, ki delujejo v
ekstraktivni industriji ali v sektorju
izkoriScanja prvotnih gozdov, zahtevajo
letno pripravo in objavo porocila o placilu
vladam. DrZave Clanice od velikih podjetij
in subjektov javnega interesa zahtevajo
tudi, da letno javno razkrijejo porocilo po
posameznih driavah na konsolidirani
podlagi za poslovno leto.

2. Navedene obveznosti ne veljajo za
nobeno podjetje, za katero velja pravo
driave ¢lanice in ki je héerinsko ali
nadrejeno podjetje, kadar sta izpolnjena
oba naslednja pogoja:

(a) za nadrejeno podjetje velja nacionalna
zakonodaja driave Clanice; in

(b) placila viadam in porocilo po
posameznih driavah takega podjetja so
vkljuceni v konsolidirano porocilo o
placilih viadam, ki ga pripravi nadrejeno
podjetje v skladu s ¢lenom 39.

(3) Dodata se odstavka 3 in 4:

3. Informacije iz odstavka 1 se revidirajo v
skladu z Direktivo 2006/43/ES ter
objavijo, kjer je mogoce, kot priloga k
letnim in, Ce je ustrezno, konsolidiranim
ra¢unovodskim izkazom zadevnih
gospodarskih druZb ali podjetij.

4. Komisija pripravi sploSno porocilo o
ocenjevanju moznih gospodarskih
posledic javnega razkritja porocila po
posameznih driavah, vkljucno z vplivom
na konkurencnost in naloZbe ter lahko
preudi zagotovitev teh informacij
pristojnim davénim organom zgolj v
primeru negativne ocene. Komisija
predloZi porocilo Svetu in Evropskemu
parlamentu najkasneje do 31. decembra
2015.
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Predlog spremembe 45

Predlog direktive
Clen 2 a (novo) 5
Direktiva 2013/34/EU Clen 50 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(2) Vstavi se naslednji ¢len :
,,Clen 50a
Spremljanje in izvr§evanje

1. DrZave Clanice zagotovijo, da so na
voljo primerna in ucinkovita sredstva za
spremljanje in zagotovitev, da druZbe v
skladu 7 dolocbami te direktive razkrivajo
nefinancne informacije.

2. Drzave clanice zagotovijo, da so sodni
in/ali upravni postopki za izvrSevanje
obveznosti iz te direktive na voljo vsem
osebam, tudi pravnim, ki imajo v skladu z
merili, ki jih doloca njihova nacionalna
zakonodaja, upraviceni interes za
zagotovitev upostevanja dolocb te
direktive.

Predlog spremembe 46

Predlog direktive

Clen 2 a (novo)
Direktiva 2013/34/EU
Clen 53 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(3) Vstavi se naslednji élen :
,,Clen 53a
Pregled

Komisija najpozneje [tri leta po sprejetju
te direktive] pregleda dolocbe iz [Clena 46
Direktive 78/660/EGS, ki jo spreminja
obstojeci predlog Komisije in ki bo
vkljucena v Direktivo 2013/34/EU, nov
sklic Se ni znan] ter Evropskemu
parlamentu in Svetu predloZi porocilo, ki
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po potrebi vsebuje zakonodajne predloge v
Zvezi z:

— razkritimi nefinancnimi informacijami
in njihovim obsegom, vkljucno 7
informacijami o dobavni verigi, o tem, ali
S0 zagotovljene ustrezne smernice in
Mmetode, in o uresnicevanju ciljev
zakonodaje;

— napredkom porocanja o nefinancnih
informacijah po svetu;

— izvajanjem okvira ZdruZenih narodov za
wvarovanje, spostovanje in pomoc* in
njegovih vodilnih nacel ter smernic
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za vecnacionalna
podjetja;

— uporabo kazalnikov o rabi zemljis¢,
vode, emisij toplogrednih plinov in
materialov; in

— ucinkovitostjo obstojecih mehanizmov
za preverjanje in izvrSevanje.
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11.12.2013

MNENJE ODBORA ZA EKONOMSKE IN MONETARNE ZADEVE

za Odbor za pravne zadeve

o predlogu direktive Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih informacij in informacij o raznolikosti nekaterih
velikih podjetij in skupin

(COM(2013)0207 — C7-0103/2013 — 2013/0110(COD))

Pripravljavka mnenja: Sharon Bowles

KRATKA OBRAZLOZITEV

Zakonodajni predlog Komisije je revizija nedavno ratificirane racunovodske direktive iz leta
2013, s katero zeli okrepiti jezik, ki se uporablja v izjavi o upravljanju glede razkritja
nefinan¢nih informacij, ki se nanasajo vsaj na okoljske in socialne zadeve, zaposlene,
spostovanje clovekovih pravic, zadeve s podrocja boja proti korupciji in podkupovanju ter
raznolikosti.

Pripravljavka mnenja pozdravlja namen Komisije, da izbolj$a preglednost informacij, ki jih
posredujejo velike druzbe v EU, kljub temu, da je bila racunovodska direktiva ratificirana
nedavno, in predlaga dodatna izboljSanja besedila Komisije.

Porocanje po posameznih drzavah

Glede na pripombe komisarja Michela Barnierja® in sklepe Evropskega sveta maja 2013, ta
revizija racunovodske direktive iz leta 2013 vklju€uje tudi obvezno poro€anje po posameznih
drzavah za vse velike druzbe EU, da se omogoci enake konkurenéne pogoje za evropska
podjetja in vlagatelje. Obvezno porocanje po posameznih drzavah bi bilo treba tudi ustrezno
opredeliti, da se zmanjSa zmeda glede njegovega pomena in nacina uporabe. Informacije, ki
so posredovane v sklopu porocanja, bo bilo treba revidirati, kot to zahteva direktiva o
kapitalskih zahtevah v ban¢nem sektorju.

Zahteve o primerni skrbnosti

! Glej izjavo komisarja Michela Barnierja z dne 12. junija 2013: http://ec.europa.eu/commission_2010-
2014/barnier/headlines/speeches/2013/06/20130612_en.htm
2 Glej: http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/ec/137197.pdf
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Vecja preglednost informacij, ki jih druzbe zberejo v svojih letnih ra¢unovodskih izkazih,
vodi k boljsi podjetniski praksi in trajnosti. Nadgrajajuje zahteve Komisije, da druzbe EU
podrobno nastejejo svoje okoljske in socialne zadeve, zadeve v zvezi z zaposlenimi,
spostovanjem ¢lovekovih pravic, bojem proti korupciji in podkupovanju; druzbe EU bi tudi
morale imeti trdne politike primerne skrbnosti za dobavno verigo na vsakem od teh podrogij
za zmanjSevanje tveganja ne le v samih podjetjih, pac pa tudi v drzavi ¢lanic ali tretji drzavi, v
kateri druzba posluje. To je postalo Se pomembnejse zaradi nedavnih Skandalov v dobavni
verigi in zruSitvi stavbe Savar v Bangladesu, kar se je oboje zgodilo letos.

Ureditev davénega nacrtovanja

Agresivno davéno naértovanje neugodno vpliva na notranji trg, pa tudi na davéno osnovo
drzave Clanice.

Pripravljavka mnenja zato predlaga dva predloga sprememb za preprecevanje Sirjenja teh
razdelanih struktur davénega nacrtovanja. Prvi zahteva vecjo preglednost za vlagatelje s tem,
da od velikih druzb EU zahteva razkritje njihove ureditve davénega naértovanja in bistvene
vsebine dav¢nih nasvetov, ki jih dobijo od svetovalnih pisarn, drugi pa, da se spodbuja drzave
¢lanice, naj v skladu s priporo¢ili Evropske komisije z dne 6. decembra 2012 izvajajo
splosne predpise o preprecevanju izogibanja v zvezi z davénimi zadevami.

Podrodje uporabe

Podrocje uporabe tega predloga je omejeno tako, da morajo vse druzbe, katerih bilan¢na vsota
je na dan bilance stanja vsaj 20 milijonov EUR ali ki imajo prihodek v viSini vsaj 40
milijonov EUR po odbitju davka, razkriti nefinan¢ne informacije, ne glede na to koliko ljudi
zaposlujejo. Razlog je ta, da nekatere druzbe lahko znatno vplivajo na drzave, v katerih
poslujejo, ¢etudi zaposlujejo manjSe Stevilo ljudi glede na njihovo finan¢no velikost, zato ne
bi smela biti izvzeta iz podrocje uporabe.

Obstojeci okviri

Predlog navaja mednarodne, evropske in nacionalne okvire in smernice, ki jih druzbe EU
lahko uporabijo za svoja nefinancna razkritja. Pripravljavka mnenja tudi Zeli, da bi druzbe
uporabile dolo¢ene okvire kot osnovni sklop smernic.

Druzbe bi torej morala imeti dovolj proznosti, da naredijo ve¢, kot dolo¢ajo same smernice,
vendar bi jih bilo treba kljub temu uporabljati, kjer je mozno, kot maksimalni sklop smernic.

Zahteve, ki se nanasajo na revizijo

Pripravljavka mnenja Komisiji priporoca, da v poslovno porocilo vkljuci politike obveznosti
porocanja nefinan¢nih informacij.

Porocila po posameznih drzavah bi morala biti revidirana, kar bi povecalo zaupanje evropskih
vlagateljev, zagotovilo pa bi tudi vec¢jo skladnost z zahtevami obveznega porocanja po

1Glej:
http://ec.europa.eu/taxation_customs/resources/documents/taxation/tax_fraud evasion/c 2012 8806 en.pdf
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posameznih drzavah za banke iz direktive o kapitalskih zadevah.
Posebna odgovornost finanénih institucij

Ker je to mnenje odbora ECON, se je treba zavedati, da ima finan¢ni sistem in institucije, ki
so njegov sestavni del, prevladujo¢ in enkraten u¢inek na druzbo kot celoto.

Financ¢ne institucije imajo zato dolznost skrbnega ravnanja, da zagotovijo, da so njihovo
upravljanje in eti¢ni kodeksi usklajeni s tem stalis§¢em in bi morale pripraviti in objaviti
posebno porocilo o odgovornosti, ki bi vkljucevalo informacije o tem, kako prepoznati
posebno odgovornost pri usposabljanju osebja, v sistemih, ki jih imajo morda za potrebe
regulatorne arbitraze in v njihovih mehanizmih opozarjanja.

PREDLOGI SPREMEMB

Odbor za ekonomske in monetarne zadeve poziva Odbor za pravne zadeve kot pristojni
odbor, da v svoje porocilo vkljuci naslednje predloge sprememb:

Predlog spremembe 1

Predlog direktive

Naslov 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
Predlog Predlog
DIREKTIVA EVROPSKEGA DIREKTIVA EVROPSKEGA
PARLAMENTA IN SVETA PARLAMENTA IN SVETA
o spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS o spremembi direktive 2013/34/EU glede
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih razkritja financénih in nefinan¢nih
informacij in informacij o raznolikosti informacij ter informacij o raznolikosti
nekaterih velikih podjetij in skupin nekaterih velikih podjetij in skupin
(Besedilo velja za EGP) (Besedilo velja za EGP)

Predlog spremembe 2

Predlog direktive
Uvodna izjava 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(1) Komisija je v sporo€ilu Evropskemu (Ne vpliva na slovensko razlicico.)
parlamentu, Svetu, Ekonomsko-socialnemu
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odboru in Odboru regij o aktu za enotni trg
— Dvanajst pobud za okrepitev rasti in
zaupanja — ,,Skupaj za novo rast®, ki je bilo
sprejeto 13. aprila 2011, opredelila potrebo
po izboljSanju preglednosti socialnih in
okoljskih informacij, ki jih dajejo na voljo
podjetja v vseh sektorjih, da bi bila pravila
enaka za vse.

¥ COM(2011)0206, 13.4.2011.

Predlog spremembe 3

Predlog direktive
Uvodna izjava 2

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(2) Komisija je v sporocilu Evropskemu
parlamentu, Svetu, Ekonomsko-socialnemu
odboru in Odboru regij o obnovljeni
strategiji EU za druzbeno odgovornost
podijetij'® za obdobje 20112014 z

dne 25. oktobra 2011 ponovila nujnost
boljSega razkrivanja socialnih in okoljskih
informacij druzb s predstavitvijo
zakonodajnega predloga v zvezi s tem.

10 COM(2011)0681, 25.10.2011.

Predlog spremembe 4

Predlog direktive
Uvodna izjava 3 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

Predlog spremembe

(2) Komisija je v sporocilu Evropskemu
parlamentu, Svetu, Evropskemu
ekonomsko-socialnemu odboru in Odboru
regij o obnovljeni strategiji EU za
druzbeno odgovornost podjetij'® za
obdobje 2011-2014 z dne 25. oktobra 2011
ponovila nujnost boljSega razkrivanja
socialnih in okoljskih informacij druzb s
predstavitvijo zakonodajnega predloga v
zvezi s tem.

10 CcOM(2011)0681, 25.10.2011.

Predlog spremembe

(3a) Zaradi prevladujoce narave, ki ga
iMa finanéni sistem na gospodarstvo in
druZbo, imajo financne institucije
dolZnost skrbnega ravnanja in posebno
odgovornost za financni sistem in njegove
ucinke na druzbo. Ta posebna
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odgovornost je primerljiva s posebno
odgovornostjo odgovornega vedenja
obvladujoce druzbe, tudi ée taksna
prevlada ni prisotna v analizi politike
konkurence. Ob priznanju tega bi morale
financne institucije pripraviti porocilo o
posebni odgovornosti, ki se ga objavi, in v
katerem so navedeni postopki, ki jih
uporabljajo za obravnavo teh vprasanj.

Predlog spremembe 5

Predlog direktive
Uvodna izjava 3 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(3b) Vecja preglednost v zvezi g
dejavnostmi velikih druZb je nujna za
zagotovitev zaupanja drZavljanov in druzb
EU. To zlasti velja za ime(na) sedezev
druzb, naravo dejavnosti, geografsko
lokacijo, promet, Stevilo zaposlenih v
ekvivalentu polnega delovnega casa,
dobicek, placane davke na dobicek in
prejete subvencije. Obvezno porocanje v
zvezi s tem lahko zato Stejemo za
pomemben element druZbene
odgovornosti druzb do vlagateljev,
zainteresiranih strani in druZzbe.

Predlog spremembe 6

Predlog direktive
Uvodna izjava 4

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
(4) Usklajenost nacionalnih dolo¢b o (4) Usklajenost nacionalnih dolo¢b o
razkrivanju nefinan¢nih informacij v zvezi razkrivanju nefinan¢nih informacij v zvezi
z velikimi podjetji z omejeno z velikimi podjetji z omejeno
odgovornostjo je enako pomembna za odgovornostjo je enako pomembna za
interese druzb, delnicarjev in drugih interese podjetij, delnicarjev in drugih
zainteresiranih strani. Uskladitev na zainteresiranih strani. Uskladitev na
navedenih podroc¢jih je potrebna, ker navedenih podroc¢jih je potrebna, ker
RR\1015009SL.doc 85/184 PE521.714v03-00
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vecina teh podjetij posluje v ve¢ drzavah
Clanicah.

Predlog spremembe 7

Predlog direktive
Uvodna izjava 4 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 8

Predlog direktive
Uvodna izjava 5

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(5) Vzpostaviti je treba tudi dolo¢eno
minimalno pravno zahtevo glede obsega
informacij, ki bi jih morala objaviti
podjetja v Uniji. V letnih poro¢ilih bi
morali biti posteno in celovito prikazani
politike, rezultati in tveganja podjetja.

Predlog spremembe 9

Predlog direktive
Uvodna izjava 6

PE521.714v03-00
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vecina teh podjetij posluje v ve¢ drzavah
¢lanicah.

Predlog spremembe

(4a) Dokazano je, da razkritje
nefinancénih informacij izboljSuje sisteme
upravljanja in notranjo politiko druZb, s
tem pa se zmanjSujejo negativni ucinki, ki
Jih imajo njihove dejavnosti na podrocju
socialnih in okoljskih zadev ter ¢lovekovih
pravic. Dokazano je tudi, da druzbe, ki
ustrezno analizirajo in razkrijejo
nefinancne informacije, krepijo svojo
konkurencnost, ustvarjajo prihranke,
laZje dostopajo do kapitala, so uspesnejse
na financénih trgih in bolj stabilne na trgu
ter zmanjSujejo moZnosti za povzrocitey
Skode.

Predlog spremembe

(5) Vzpostaviti je treba tudi dolo¢eno
minimalno pravno zahtevo glede obsega
informacij, ki bi jih morala za javnost in
druge organe objaviti podjetja v Uniji. V
poslovnih poro¢ilih bi morali biti poSteno
in celovito prikazani politike, rezultati in
tveganja podjetja.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinancnem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuditi opis politik, rezultatov in tveganj
na tem podrocju.

Predlog spremembe 10

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc
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Predlog spremembe

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od podjetij
zahtevati, da v poslovno porocilo in letno
porocilo, kot je zahtevano, vkljucijo izjavo
o nefinanénem poslovanju, v kateri morajo
biti navedene informacije vsaj o okoljskih
zadevah, enakosti spolov, socialnih
zadevah in zadevah v zvezi z
zaposlovanjem, spostovanju ¢lovekovih
pravic ter zadevah v zvezi z bojem proti
korupciji in podkupovanju. Tak$na izjava
bi se morala nanaSati na dobavne verige
druZbe, podizvajalce in poslovna
razmerja. Vsebovati bi morala opis politik
in rezultatov ter oceno vseh obstojecih in
moZnih tveganj na tem podro¢ju, ob
upostevanju dobavne verige druZbe.

Predlog spremembe

(6a) Razkritje nefinancnih informacij bi
moralo temeljiti na primerni skrbnosti na
podlagi tveganja, ki ga izvedejo druZbe, da
bi opredelile, preprecile in ublaZile
dejanske in potencialne Skodljive ucinke
glede na svojo velikost, naravo in okvir
poslovanja ter stopnjo nevarnosti za
nastanek Skodljivih ucinkov. Nacela
primerne skrbnosti so bila dolocena v
smernicah Organizacije za gospodarsko
sodelovanje in razvoj (OECD) za
vecnacionalna podjetja in vodilnih
nacelih ZdruZenih narodov o podjetnistvu
in Clovekovih pravicah: izvajanje okvira
ZdruZenih narodov za ,,varovanje,
spostovanje in pomoc*, k izpolnjevanju

PE521.714v03-00

SL



Predlog spremembe 11

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 12

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 ¢ (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 13
Predlog direktive

PE521.714v03-00

SL

katerih se je zavezala Komisija.

Predlog spremembe

(6b) Socialne zadeve zajemajo odgovorno
obnasSanje pri davénem nacrtovanju, da se
zagotovi placilo poStenega deleza davkov
na pravem mestu in prepeci agresivno
izogibanje davkom.

Predlog spremembe

(6¢) Da bi povecala preglednost, bi morala
Komisija uvesti porocanje po posameznih
driavah za velike druzbe, skupine in
subjekte javnega interesa, ki delujejo
Cezmejno in v vseh sektorjih, in izboljSati
preglednost placilnih transakcij — in sicer
z zahtevo po razkritju podatkov, kot so
narava dejavnosti in geografska lokacija
podjetja, promet, Stevilo zaposlenih v
ekvivalentu polnega delovnega casa,
dobicek ali izguba pred obdavcitvijo,
davek na dobicek ali izgubo ter javne
subvencije, kot so bile pridobljene v
posameznih driavah v zvezi s poslovanjem
skupine kot celote —, kar bo omogocalo
spremljanje spostovanja pravil o
oblikovanju transfernih cen.
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Uvodna izjava 6 d (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 14

Predlog direktive
Uvodna izjava 6 e (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 15

Predlog direktive
Uvodna izjava 7

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(7) Druzbe lahko te informacije zagotovijo

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(6d) Vsi pomembni dogodki na ravni
druzbe in na ravni dobavne verige v
ustreznem obdobju porocanja se v celoti
razkrijejo in navedejo v porocilu v skladu
s preverljivimi nacionalnimi in evropskimi
standardi;

Predlog spremembe

(6e) Sklicevanja na obstojece okvire
trajnosti in porocanja ter stalno
nastajanje novih okvirov spodbujajo
prehod na trajnostno rast globalnega
gospodarstva. Zaradi sploSne razSirjenosti
politik glede trajnostnega porocanja
prilagajanje in usklajevanje okvirov
Postajata vedno vedji izziv, ki ga je treba
obvladati glede na nevarnost navzkriznih,
zavajajocih in konkurencnih standardov.
Namen tega je vlagateljem in druzbi kot
celoti omogociti, da ocenijo in primerjajo
informacije druzbe o nefinancnem
poslovanju, ter prepreciti izkrivljanje
konkurence na podlagi vse mocnejse
druZbene zavesti glede pravicne trgovine
in trajnostne rasti.

Predlog spremembe

(7) Druzbe pri zagotavljanju nefinancnih

89/184 PE521.714v03-00
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na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU, kot je sistem Skupnosti za okoljsko
ravnanje in presojo (EMAS), in
mednarodnih okvirov, na primer pobude
ZdruZenih narodov (ZN) za globalni
dogovor, vodilnih nacel o podjetnistvu in
¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
spoStovanje in pomoc*, smernic
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za ve¢nacionalna
podjetja, standarda ISO 26000
Mednarodne organizacije za
standardizacijo, tristranske deklaracije o
nacelih ve¢nacionalnih podjetij in socialne
politike Mednarodne organizacije dela
(MOD) ter pobude za globalno porocanje.

Predlog spremembe 16

Predlog direktive
Uvodna izjava 7 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 17

Predlog direktive
Uvodna izjava 7 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

90/184

informacij o spostovanju pravic in
vrednot, ki jih §Citijo norme
mednarodnega prava, uporabljajo vodilna
nacela o podjetnistvu in ¢lovekovih
pravicah: izvajanje okvira Zdruzenih
narodov za ,,varovanje, spoStovanje in
pomoc¢ in smernice Organizacije za
gospodarsko sodelovanje in razvoj
(OECD) za vecnacionalna podjetja; prav
tako se lahko druZbe opirajo na
nacionalne okvire, okvire EU, kot je
sistem Skupnosti za okoljsko ravnanje in
presojo (EMAS), in druge mednarodne
okvire, kot so pobuda ZdruZenih narodov
(ZN) za globalni dogovor,

standard 1SO 26000 Mednarodne
organizacije za standardizacijo, tristranska
deklaracija o nacelih ve¢nacionalnih
podjetij in socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD) ter pobuda za
globalno porocanje. DruZbe bi morale
navesti, na Katere okvire so se zanasale.

Predlog spremembe
(7a) Podjetja pri razkritju nefinancénih
informacij jasno navedejo, katere okvire

in/ali smernice so uporabila pri pripravi
taksnih informacij.

Predlog spremembe

(7b) Drzave c¢lanice bi morale zagotoviti
primerna in ucinkovita sredstva za

RR\1015009SL.doc



Predlog spremembe 18

Predlog direktive
Uvodna izjava 8

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(8) V okviru odstavka 47 kon¢ne
deklaracije konference Zdruzenih narodov
Rio+20 z naslovom ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo* se priznava pomen trajnostnega
poslovnega poroc¢anja in spodbuja druzbe,
naj obravnavajo vkljucitev trajnostnih
informacij v cikel porocanja, kjer je to
ustrezno. Poleg tega se industrijo,
zainteresirane vlade in zadevne
zainteresirane strani spodbuja, naj, kadar je
to potrebno, s pomocjo sistema Zdruzenih
narodov razvijejo modele najboljsSe prakse
in omogocijo lazje sprejemanje ukrepov za
vklju¢evanje finan¢nih in nefinan¢nih
informacij ob upostevanju izkusenj,
pridobljenih med izvajanjem obstojecih
okvirov.

13 Zdruzeni narodi, ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo®, sklepni dokument konference

Zdruzenih narodov o trajnostnem razvoju
R10+20, A/CONF.216/L.1.

Predlog spremembe 19

Predlog direktive
Uvodna izjava 9 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

izvrSevanje celovitega, tocnega in
verodostojnega razkritja nefinancénih
informacij druzb v skladu s to direktivo.

Predlog spremembe

(8) V okviru odstavka 47 kon¢ne
deklaracije konference Zdruzenih narodov
Rio+20 z naslovom ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo* se priznava pomen trajnostnega
poslovnega porocanja in spodbuja podjetja,
naj obravnavajo vkljuéitev trajnostnih
informacij v cikel porocanja, kjer je to
ustrezno. Poleg tega so industrija,
zainteresirane vlade in zadevne
zainteresirane strani spodbujene, naj, kadar
je to potrebno, s pomocjo sistema
Zdruzenih narodov razvijejo modele
najboljse prakse in omogocijo lazje
sprejemanje ukrepov za vkljucevanje
finan¢nih in nefinan¢nih informacij ob
upoStevanju izkuSenj, pridobljenih med
1zvajanjem obstojecih okvirov.

13 Zdruzeni narodi, ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo*, sklepni dokument konference
Zdruzenih narodov o trajnostnem razvoju
R10+20, A/CONF.216/L.1.

Predlog spremembe
(9a) Poleg razkritja nefinancnih

informacij, ki se spodbuja na evropski
ravni, so bila opazZena mednarodna
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Predlog spremembe 20

Predlog direktive
Uvodna izjava 10

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(10) Evropski svet je na

zasedanju 24. in 25. marca 2011 pozval k
sploSnemu zmanjSanju regulativnega
bremena, zlasti za mala in srednje velika
podjetja (v nadaljnjem besedilu: MSP), na
evropski in nacionalni ravni ter predlagal
ukrepe za povecanje produktivnosti, cilj
strategije Evropa 2020 za pametno,
trajnostno in vkljucujoco rast pa je
izboljSati poslovno okolje za MSP in
spodbujati uveljavljanje MSP na
mednarodni ravni. Zato bi se morale
zahteve o razkritju iz

Direktive 78/660/EGS in

Direktive 83/349/EGS v skladu z na¢elom
,hajprej pomisli na male‘ uporabljati samo
za dolocena velika podjetja in skupine.

Predlog spremembe 21

Predlog direktive
Uvodnaizjava 11

PE521.714v03-00

prizadevanja za povecanje preglednosti v
financnih porocilih. V EU in ZDA je bilo
uzakonjeno porocanje po driavah v
ekstraktivnem sektorju, v okviru G8 in
G20, ki obsega 4 drZave ¢lanice EU in v
katerem sodeluje Evropska komisija, pa je
bila OECD pozvana, naj pripravi
standardizirano predlogo za porocanje, s
katero bodo multinacionalne druZbe
porocale davénim organom po svetu, kjer
ustvarjajo dobicke in placujejo davke.
Taki primeri dopolnjujejo predloge iz te
direktive kot ustrezni ukrepi glede na
njihov namen in raven, ne glede na to, ali
so nacionalni, vseevropski ali mednarodni
po obsegu in glede na morebitno tveganje.

Predlog spremembe

(10) Evropski svet je na

zasedanju 24. in 25. marca 2011 pozval k
splosnemu zmanj$anju regulativnega
bremena, zlasti za mala in srednje velika
podjetja (v nadaljnjem besedilu: MSP), na
evropski in nacionalni ravni ter predlagal
ukrepe za povecanje produktivnosti, cilj
strategije Evropa 2020 za pametno,
trajnostno in vkljucujoco rast pa je
izboljsati poslovno okolje za MSP in
spodbujati uveljavljanje MSP na
mednarodni ravni. Zato bi se morale
zahteve o razkritju iz

Direktive 2013/34/EU v skladu z na¢elom
,»najprej pomisli na male* uporabljati samo
za dolocena velika podjetja in skupine.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(11) Podroc¢je uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na povprecno Stevilo
zaposlenih, skupna sredstva in prihodke.
MSP bi morala biti izvzeta iz dodatnih
zahtev, obvezno razkritje izjave o
nefinanénem poslovanju v letnem porocilu
pa bi se moralo uporabljati samo za
druzbe, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih je vecje od 500, pri emer je
njihova bilan¢na vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi ¢isti
prihodki od prodaje vecji od 40 milijonov
EUR.

Predlog spremembe 22

Predlog direktive
Uvodna izjava 11 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 23

Predlog direktive
Uvodna izjava 11 b (novo)
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Predlog spremembe

(11) Podrocje uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na prihodek druzbe.
MSP bi morala biti izvzeta iz dodatnih
zahtev, obvezno razkritje izjave o
nefinanénem poslovanju v letnem porocilu
pa bi se moralo uporabljati samo za
podjetja, katerih bilan¢na vsota je vecja
od 20 milijonov EUR ali so njihovi ¢isti
prihodki od prodaje vecji od 40 milijonov
EUR.

Predlog spremembe

(11a) Evropski svet je 22. maja 2013
pozval k obvezni uvedbi porocanja po
posameznih driavah za vse velike druZbe
in skupine kot del revizije Direktive
2013/34/EU. Da se zagotovi okrepljeno
preglednost placil vladam, bi morala
velika podjetja in podjetja javnega
interesa razkriti bistvena placila viadam v
drZavah, v katerih poslujejo. Taksna
razkritja bi morala biti objavljena, po
potrebi v obliki priloge k lethnemu
racunovodskemu izkazu ali
konsolidiranemu poslovnemu porocilu

podjetja.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 24

Predlog direktive
Uvodna izjava 12

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(12) Nekatere druzbe in skupine, ki
spadajo na podroc¢je uporabe

Direktive 78/660/EGS in

Direktive 83/349/EGS, prostovoljno ze
pripravljajo nefinan¢na porocila. Za
navedene druzbe ne bi smela veljati
obvezna predloZitev izjave o nefinanénem
poslovanju v letnem poro¢ilu, ¢e se
porocilo nanasa na isto poslovno leto,
zajema vsaj vsebino, ki se zahteva v skladu
s to direktivo, in je priloZeno letnemu
porocilu.

Predlog spremembe 25

Predlog direktive
Uvodna izjava 14

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(14) Kot doloca ¢len 51a(e)
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Predlog spremembe

(11b) DrZave Clanice bi morale zato, da se
zmanjSa agresivno davéno nacrtovanje in
izogibanje plac¢evanju davkov v podjetjih
Unije, uvesti sploSna pravila proti
izogibanju v skladu s priporocili Evropske
komisije o agresivnem davénem
nacrtovanju z dne 12. decembra 20102 in
porocilom Organizacije za gospodarsko
sodelovanje in razvoj (OECD) o napredku
skupini G20 z dne 5. septembra 2013.
Velika podjetja v Uniji bi morala nadalje
objaviti porocilo o svojih sistemih za
agresivno davcéno nacrtovanje, vkljucno z
drugimi ustreznimi informacijami.

Predlog spremembe

(12) Nekatera podjetja in skupine, Ki
spadajo na podroc¢je uporabe

Direktive 2013/34/EU, prostovoljno zZe
pripravljajo nefinan¢na porocila. Za ta
podjetja ne bi smela veljati obvezna
predlozitev izjave o nefinanénem
poslovanju v poslovnem porocilu, ¢e se
porocilo nanasa na isto poslovno leto,
zajema vsaj vsebino, ki se zahteva v skladu
poslovnemu porocilu.

Predlog spremembe

(14) Kot doloca ¢len 28 Direktive
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Direktive 78/660/EGS, bi moralo porocilo
zakonitih revizorjev vkljucevati tudi
mnenje glede skladnosti letnega porocila,
vkljuéno z nefinan¢nimi informacijami iz
letnega porodila, 7 letnimi
racunovodskimi izkazi za isto poslovno
leto.

Predlog spremembe 26

Predlog direktive
Uvodna izjava 15

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(15) Raznolikost sposobnosti in stali$¢
¢lanov upravnih, poslovodnih in nadzornih
organoV druzb omogoca dobro
razumevanje poslovne organizacije in
zadev. Clani teh organov lahko zato na
konstruktiven nacin izprasujejo odlocitve
poslovodstva in so bolj odprti za
inovativne zamisli, s ¢imer se preprecijo
podobna stali$¢a ¢lanov in pojav
,»skupinskega razmisljanja“. Raznolikost
zato prispeva k u€inkovitemu nadzoru
poslovodstva in uspeSnemu upravljanju
druZbe. Zato bi bilo pomembno izboljsati
preglednost vzpostavljene politike
raznolikosti v druzbah. Tako bi bil trg
obvesc¢en o praksah upravljanja podjetij, ta
pa bi bila pod posrednim pritiskom glede
oblikovanja bolj raznolikih odborov.

RR\1015009SL.doc
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2006/43/ES, bi moralo poro¢ilo 0 reviziji
vkljucevati tudi mnenje in izjavo o
poslovnem porocilu, vklju¢no z vsemi
nefinan¢nimi informacijami, ki jih vsebuje.

Predlog spremembe

(15) Raznolikost sposobnosti in stali$¢
¢lanov upravnih, poslovodnih in nadzornih
organov podjetij, vkljucno z zastopanostjo
obeh spolov, omogoc¢a dobro razumevanje
poslovne organizacije in zadev. Priznano
je, da zastopanost obeh spolov, zlasti na
najvisjih mestih, prispeva k upravljanju
druzb, kakovosti odlocanja in uspe$Snosti
druZbe. Raznolikost upravnih odborov
prinasa nadaljnje koristi druZbam, saj
sestava odbora odraZa demografske
znacilnosti kljucnih skupin
zainteresiranih strani, kot so zaposleni,
stranke in vlagatelji. Poleg tega ¢lanom
teh organov emogoca, da na konstruktiven
nacin izprasujejo odlocitve poslovodstva in
so bolj odprti za inovativne zamisli, s
¢imer se preprecijo podobna staliS¢a ¢lanov
in pojav ,,skupinskega razmisljanja“.
Raznolikost zato prispeva k u¢inkovitemu
nadzoru poslovodstva in uspeSnemu
upravljanju podjetja. Zato bi bilo
pomembno izboljSati preglednost
vzpostavljene politike raznolikosti v
podjetjih. Tako bi bil trg obvescen o
praksah upravljanja druzb, ta pa bi bila pod
posrednim pritiskom glede oblikovanja
bolj raznolikih odborov.
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Predlog spremembe 27

Predlog direktive
Uvodna izjava 15 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 28

Predlog direktive
Uvodna izjava 16

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, bi moralo veljati samo
za velika podjetja, ki kotirajo na borzi.
Zato ta obveznost ne bi smela veljati za
mala in srednje velika podjetja, ki jih je
mogoce izvzeti iz nekaterih racunovodskih
obveznosti v skladu s ¢lenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vkljuceno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
obvezane k vzpostavitvi take politike,
vendar bi morale jasno navesti razloge,
zakaj je ne vzpostavijo.

PE521.714v03-00

Predlog spremembe

(15a) Dobavna veriga podjetja se lahko
loéi od vira in odgovornosti, zato utegne
predstavljati veliko tveganje ne le za samo
podjetje, temveé — zaradi njegovega
poslovanja — tudi za SirSo druZbo. Zato je
pomembno, da podjetja v svoji dobavni
verigi, tudi kadar sodelujejo s
podizvajalci, ravnajo s primerno
skrbnostjo in take posebne politike
razkrijejo, da bi se tveganje zmanjsalo,
zainteresirane strani pa obvestijo o
ocenjevanijih, Ki jih izvajajo.

Predlog spremembe

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo, jezik, invalidnost ter
1zobrazba in poklicne izkusnje, bi moralo
veljati samo za velika podjetja, ki kotirajo
na borzi. Razkritje politike raznolikosti bi
moralo biti v skladu s ¢lenom 20

Direktive 2013/34/EU vklju¢eno v izjavo o
sodelovanju pri upravljanju.
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Predlog spremembe 29

Predlog direktive
Uvodna izjava 16 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 30

Predlog direktive
Uvodna izjava 17

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(17) Ker cilja te direktive, tj. izboljSanja
ustreznosti, skladnosti in primerljivosti
informacij, ki jih razkrijejo druzbe v Uniji,
drzave Clanice ne morejo zadovoljivo
doseci in ker se ta cilj zaradi u€inka lazje
doseze na ravni Unije, lahko Unija sprejme
ukrepe v skladu z nacelom subsidiarnosti iz
¢lena 5 Pogodbe o Evropski uniji. V skladu
z nacelom sorazmernosti, dolo¢enim v
navedenem c¢lenu, ta direktiva ne presega
okvirov, potrebnih za doseganje
zastavljenega cilja.

Predlog spremembe 31

Predlog direktive
Uvodna izjava 18
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Predlog spremembe

(16a) Za nadaljnjo krepitev preglednosti
in v skladu s sklepi Evropskega sveta z
dne 22. maja 2013 bi morala revizija
Direktive 2013/34/EU obsegati tudi
razSiritev obsega obveznega porocanja po
posameznih driavah, tako da bi se
uporabljalo za vsa velika podjetja in
skupine ter vse subjekte javnega interesa.

Predlog spremembe

(17) Ker cilja te direktive, tj. izboljSanja
ustreznosti, skladnosti, preglednosti in
primerljivosti informacij, Ki jih razkrijejo
podjetja v Uniji, drzave ¢lanice ne morejo
zadovoljivo doseci in ker se ta cilj zaradi
ucinka lazje doseZe na ravni Unije, lahko
Unija sprejme ukrepe v skladu z nacelom
subsidiarnosti iz ¢lena 5 Pogodbe o
Evropski uniji. V skladu z na¢elom
sorazmernosti, dolo¢enim v navedenem
¢lenu, ta direktiva ne presega okvirov,
potrebnih za doseganje zastavljenega cilja.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(18) Ta direktiva spostuje temeljne pravice
in uposteva nacela, ki jih priznava zlasti
Listina Evropske unije o temeljnih
pravicah, vklju¢no s podjetnisko svobodo,
sposStovanjem zasebnega zivljenja ter
varstvom osebnih podatkov. To direktivo
je treba izvajati v skladu s temi pravicami
in naceli.

Predlog spremembe 32

Predlog direktive
Uvodna izjava 18 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 33

Predlog direktive
Uvodna izjava 19

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(19) Direktivi 78/660/EGS in 83/349/EGS

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(18) Ta direktiva spostuje temeljne pravice
in uposteva nacela, ki jih priznava zlasti
Listina Evropske unije o temeljnih
pravicah, vkljuéno z nediskriminacijo,
enakostjo med Zenskami in moSkimi,
podjetnisko svobodo, spostovanjem
zasebnega zivljenja ter varstvom osebnih
podatkov. To direktivo je treba izvajati v
skladu s temi pravicami in naceli.

Predlog spremembe

(18a) Ce se dobavna veriga velikega
podjetja v tretji driavi loc¢i od vira in
odgovornosti, lahko to povzroci veliko
tveganje, ne le za samo podjetje, temvec —
zaradi njegovega poslovanja — tudi za
SirSo druZbo v tretjih driavah, zlasti v
driavah v razvoju in driavah v viponu.
Zato morajo velika podjetja s primerno
skrbnostjo preverjati dobavno verigo v
tretjih drZavah, zlasti na podrocjih, na
katerih sodelujejo s podizvajalci v driavah
v razvoju in driavah v vzponu. Ustrezne
ukrepe v tretjih driavah je treba razkriti,
da bi zmanjsali taka tveganja, poleg tega
pa je treba udeleZence v tretjih driavah
obvestiti 0 opravljeni oceni.

Predlog spremembe

(19) Direktivo 2013/34/EU bi bilo zato
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bi bilo zato treba ustrezno spremeniti —

Predlog spremembe 34

Predlog direktive
Clen 1 — naslov

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Spremembe Direktive 78/660/EGS

Predlog spremembe 35

Predlog direktive
Clen 1 — uvodni del

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Direktiva 78/660/EGS se spremeni:

Predlog spremembe 36

Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(1) ¢len 46 se spremeni:
(a) Odstavek 1 se nadomesti z naslednjim:

'1. (a) ,,1. (a) Letno porocilo vsebuje
posten prikaz razvoja in uspesnosti
poslovanja druzbe ter njenega poloZaja,
skupaj z opisom glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se sooca.

Pregled je uravnoteZena in celovita
analiza razvoja in uspesnosti poslovanja
druZbe ter njenega poloZaja, skladno 7
velikostjo in zapletenostjo poslovanja.

(b) Za druzbe, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je veclje

od 500, pri ¢emer je na dan bilance stanja
njihova bilancna vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi Cisti

RR\1015009SL.doc 99/184

treba ustrezno spremeniti —

Predlog spremembe

Spremembe Direktive 2013/34/EU

Predlog spremembe

Direktiva 2013/34/EU se spremeni:

Predlog spremembe

értano
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prihodki od prodaje vedji od

40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinancnem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in
socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju clovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju, vkljucno z:

(i) opisom politike podjetja na tem
podrodju;

(ii) rezultati teh politik;

(iii) tveganji na tem podrocju in nacinom,
kako podjetje upravlja z navedenimi
tveganji.

Kadar druiba ne izvaja politik v zvezi
eno ali ve¢ navedenimi zadevami, to
ustrezno obrazloZi.

Druzba lahko take informacije zagotovi
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU ali mednarodnih okvirov in v tem
primeru opredeli, katere okvire je
uporabila.

(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali poloZaja druzbe,
analiza vkljucuje tako kljucne financne in
nefinancne kazalnike uspesSnosti,
pomembne za posamezno poslovanje.

(d) Pri navedbi svoje analize letno
porocilo, kjer je to ustrezno, vsebuje sklice
na zneske v letnih racunovodskih izkazih
in dodatna pojasnila v zvezi z njimi.*

(b) Odstavek 4 se nadomesti z naslednjim:

'4. ,,4. Kadar druZba pripravija celovito
porocilo za isto poslovno leto na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz odstavka 1(b), je izvzeta iz
obveznosti priprave izjave o nefinancnem
poslovanju iz odstavka 1(b), kadar se tako
porocilo vkljuci v letno porocilo. “

(c) Doda se odstavek 5:

'S. ,,5. Druzba, ki je héerinska druzba, je
izvzeta iz obveznosti iz odstavka 1(b),

PE521.714v03-00 100/184
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kadar je druZba s héerinskimi druzbami
konsolidirana v ra¢unskih izkazih in
letnem porocilu druge druZbe, pri Cemer
se navedeno konsolidirano letno porocilo
pripravi v skladu s ¢lenom 36(1)
Direktive 83/349/EGS. “

Predlog spremembe 37

Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 2

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(2) Clen 46a se spremeni: értano
(a) v odstavku I se doda toc¢ka (Q):

'(g) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
Dpoklicne izkusnje, ciljev in nacinov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju porocanja. Kadar
druzba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazloZitev.“ '

(b) Doda se odstavek 4:

'4. Point (g) ,,4. Toc¢ka (g) odstavka 1 se
ne uporablja za druzbe v smislu
clena 27.«"'

Predlog spremembe 38

Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(3) Clen 53a se nadomesti z naslednjim: értano
,,Clen 53a
RR\1015009SL .doc 101/184

Predlog spremembe

Predlog spremembe
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DrZave Clanice druzbam, katerih
vrednostni papirji so sprejeti v trgovanje
na reguliranem trgu v smislu tocke 14
¢lena 4(1) Direktive 2004/39/ES, ne
dovolijo uporabe izjem, navedenih v
Clenih 1a, 11 in 27, to¢kah T7ain 7b
Clena 43(1) ter Clenih 46(3), 47 in 51 te
direktive.

Predlog spremembe 39

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 3 a (novo)
Direktiva 2013/34/EU
Clen 2 — to¢ka 16 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 40
Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 b (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 18 — odstavek 2 a (novo)

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(3a) v ¢lenu 2 se doda naslednja tocka:

»(16a) ,porocilo po posameznih driavah*
pomeni naslednje financéne informacije, ki
jih mora zagotoviti podjetje, kot je
opredeljeno v odstavku 1(a), (b) in (c)
Clena 2 ter odstavku 4 ¢lena 3, za vsako
driavo clanico in tretjo driavo, v kateri
posluje:

a) ime(na), naravo dejavnosti in
geografsko lokacijo;

b) promet;

c) Stevilo zaposlenih v ekvivalentu polnega
delovnega casa;

d) dobicek ali izgubo pred obdavcitvijo;
e) davek na dobicek ali izgubo;

P prejete javne subvencije.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 41
Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 3 ¢ — tocka a (novo)

Direktiva 2013/34/EU
Clen 19 — odstavek 1 — pododstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(3b) v ¢lenu 18 se vstavi naslednji
odstavek:

w2a. DrZave Clanice od velikih podjetij in
vseh subjektov javnega interesa zahtevajo,
da letno javno razkrijejo porocilo po
posameznih driavah na konsolidirani
podlagi za poslovno leto.

Navedene obveznosti ne veljajo za nobeno
podjetje, za katero velja pravo driave
Clanice in ki je héerinsko ali nadrejeno
podjetje, kadar sta izpolnjena oba
naslednja pogoja:

(a) za nadrejeno podietje velja pravo
driave Clanice; ter

(b) porocilo po posameznih driavah
takega podjetja je vkljuceno v
konsolidirano porodilo o plaéilih viadam,
Ki ga pripravi nadrejeno podjetje v skladu
s ¢lenom 39.

Informacije iz odstavka 1 se revidirajo v
skladu z Direktivo 2006/43/ES ter objavijo
— Ce je to mogoce — kot priloga k letnim in
konsolidiranim racunovodskim izkazom
zadevnih druZzb, Ce je ustrezno.“

Predlog spremembe

(3¢) ¢len 19 se spremeni:

(a) v odstavku 1 se tretji pododstavek
nadomesti z naslednjim:

»Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali poloZaja podjetja,
analiza iz odstavka 1 vkljucuje kljucne
financne in nefinancne kazalnike
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Predlog spremembe 42
Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 3 ¢ — to¢ka b (novo)

Direktiva 2013/34/EU
Clen 19 — odstavek 1 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

uspesnosti, pomembne za specificno
poslovanje. Pri navedbi analize iz
odstavka 1 poslovno porocilo, kjer je to
ustrezno, vsebuje sklice na zneske v letnih
racunovodskih izkazih in dodatna
pojasnila v zvezi 7 njimi.

Predlog spremembe

(b) vstavi se naslednji odstavek:

wla. Za podjetja, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je vecje

od 250, pri ¢emer je na dan bilance stanja
njihova bilancéna vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi ¢isti
prihodki od prodaje vedji od

40 milijonov EUR, pregled vkljuéuje tudi
izjavo o nefinancénem poslovanju z
informacijami o dejavnosti in druZbenem
ucinku druzb, in sicer vsaj o okoljskih in
socialnih zadevah, zadevah glede spola in
zaposlovanja, spoStovanju clovekovih
pravic ter zadevah v zvezi z bojem proti
korupciji in podkupovanju. Pregled
posebej obravnava dobavne verige
podjetij, podizvajalce in poslovna
razmerja, vkljucno z:

(a) opisom politike podjetja na tem
podrodju;

(b) rezultati teh politik;

(c) tveganji na tem podroclju in nacinom,
kako druzba upravlja 7 navedenimi
tveganiji;

(d) opisom politike primerne skrbnosti v
upravnih, poslovodnih in nadzornih

organih druZbe glede njihovih dobavnih
verig in podizvajalcev, vsaj na podrodjih
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Predlog spremembe 43

Predlog direktive

Clen 1 — totka 3 ¢ — to¢ka ¢ (nNovo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 19 — odstavek 4

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 44

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 ¢ — to¢ka d (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 19 — odstavek 4 a (novo)

RR\1015009SL.doc
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glede okoljskih in socialnih zadev,
zaposlenih, spostovanja ¢lovekovih pravic
ter zadev v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V opis se vkljucijo tudi
cilji te politike primerne skrbnosti, njeno
izvajanje in rezultati v obdobju porocanja.

Podjetje se pri zagotavljanju takih
informacij opira najmanj na nacionalne
okvire, okvire EU ali mednarodne okvire ,
kot so vodilna nacela o podjetnistvu in
clovekovih pravicah: izvajanje okvira
ZdruZenih narodov za ,,varovanje,
spostovanje in pomoc¢“ in smernice
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za vecnacionalna
podjetja.

Predlog spremembe

(c) Odstavek 4 se nadomesti z naslednjim:

»4. Kadar podjetje pripravlja celovito
porocilo za isto poslovno leto na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz odstavka 1(a), je izvzeto iz
obveznosti priprave izjave o nefinanénem
poslovanju iz odstavka 1(a), kadar se tako
porocilo vkljuci v poslovno porocilo. “

PE521.714v03-00
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 45

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 d — to¢ka a (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 20 — odstavek 1 — to¢ka f a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 46

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 d — to¢ka b (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 20 — odstavek 1 a (novo)

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(d) Doda se naslednji odstavek:

w4a. Podjetje, ki je hkrati héerinsko
podjetje, je izvzeto iz obveznosti iz
odstavka la, kadar je podjetje s
héerinskimi podjetji vkljuceno v
konsolidirane racunovodske izkaze in
konsolidirano poslovno porocilo drugega
podjetja, konsolidirano poslovno porocilo
pa se pripravi v skladu s élenom 29.“

Predlog spremembe

(3d) ¢len 20 se spremeni:
(a) v odstavku 1 se doda naslednja tocka:

»(fa) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih
podjetja v zvezi z vidiki, kot so starost,
spol, geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, ciljev in nacinov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju porocanja. Kadar
podjetje nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazloZitev.“
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Predlog spremembe 47
Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 3 d — to¢ka ¢ (novo)

Direktiva 2013/34/EU
Clen 20 — odstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 48

Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 3 d — toc¢ka d (novo)

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(b) vstavi se naslednji odstavek:

wla. Podjetja iz tock (1)(b) in (c) ter
(14)(a) in (b) élena 2 pripravijo in objavijo
porocilo o posebni odgovornosti, ki
vkljucuje:

(a) postopke, v katerih se uposteva

posebna odgovornost, vkljucno z njihovim
prepoznavanjem pri usposabljanju osebja,
ocenjevanjem in mehanizmi opozarjanja;

(b) sisteme regulatorne arbitraze in
postopke regulatornega poslovanja, ki se
uporabljajo za zmanjSanje kapitala ali
druge bonitetne zahteve.

Kadar se ugotovijo navzkriZja med

stabilnostjo institucije in financnim
sistemom, se o tem obvesti pristojni
organ.*

Predlog spremembe

(c) Odstavek 3 se nadomesti z naslednjim:

»3. Zakoniti revizor ali revizijsko podjetje
izrazi mnenje v skladu z drugim
pododstavkom Elena 34(1) v zvezi g
informacijami, pripravljenimi na podlagi
toc¢k (c), (ca) in (d) odstavka 1 tega Clena
ter preveri, ali so bile informacije iz tock
(@), (b), (e), (F) in (g) odstavka 1 ter iz
odstavka 1a tega ¢lena zagotovljene. “
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Direktiva 2013/34/EU
Clen 20 — odstavek 4 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 49

Predlog direktive

Clen 1 — totka 3 d — to¢ka e (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 20 — odstavek 4 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 50

Predlog direktive

Clen 1 — totka 3 e — totka a (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 29 — odstavek 3 a (novo)

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe

(d) doda se naslednji odstavek:

w4a. Ne glede na ¢len 40, se tocka (g)
odstavka 1 ne uporablja za mala in
srednja podjetja. “

Predlog spremembe

(e) Doda se naslednji odstavek:

»4b. DrZave Clanice sprejmejo za
preprecevanje praks agresivnega
davinega nacrtovanja splosni predpis o
preprecevanju zlorab, kot je opredeljen v
Priporocilu Evropske komisije o
agresivnem davénem nacrtovanju 7 dne
12. decembra 2012, in zanemarijo vse
umetne ureditve ali umetne nize ureditev,
ki so bili uvedeni z bistvenim namenom
preprecevanja obdavcenja in so
prilagojeni domacim in éezmejnim
okolis¢inam znotraj Unije ter primerom,
pri katerih so vkljucene tretje driave. “
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Predlog spremembe

(3e) ¢len 29 se spremeni:
(a) doda se naslednji odstavek:

»(3a) Pregled vsebuje tudi izjavo o
nefinanénem poslovanju, ki vsebuje
informacije o zadevah, ki so pomembne za
razumevanje razvoja, uspesnosti ali
poloZaja podjetja. Navedejo se okoljske,
socialne in kadrovske zadeve, spoStovanje
clovekovih pravic, preprecevanje
korupcije in podkupovanja, vkljucno z:

(a) opisom politike skupine na tem
podrocju;

(b) rezultati teh politik;

(c) tveganji na tem podroclju in nacinom,
kako skupina upravlja z navedenimi
tveganji;

(d) opisom politike glede primerne
skrbnosti v upravnih, poslovodnih in
nadzornih organih skupine glede njenih
dobavnih verig in podizvajalcev vsaj na
podrodju okoljskih in socialnih zadey,
zaposlenih, spostovanja ¢lovekovih pravic
ter zadev v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V opis se vkljucijo tudi
cilji te politike glede primerne skrbnosti,
njeno izvajanje in rezultati v obdobju
porocanja.

Kadar podjetja, vkljucena v konsolidacijo
kot celoto, ne porocajo o eni ali ve¢
navedenih zadevah, druzba to ustrezno
obrazloZi.

konsolidiranem letnem porocilu se lahko
take informacije zagotovijo na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, pri Cemer se v tem
primeru opredeli, kateri okviri so se
uporabljali. “
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Predlog spremembe 51

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 e — to¢ka b (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 29 — odstavek 3 b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(b) doda se naslednji odstavek:

‘3b. Za namene odstavka 1 tega élena, je
nadrejeno podjetje, kadar pripravlja
celovito porodilo za isto poslovno leto, v
katerega je vkljucena celotna skupina, na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz odstavka 1a, izvzeto iz
obveznosti priprave izjave 0 nefinanénem
poslovanju iz odstavka la, kadar se tako
celovito porocilo vkljuci v konsolidirano
letno porocilo. “

Predlog spremembe 52

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 e — to¢ka ¢ (novo)
Direktiva 2013/34/EU

Clen 29 — odstavek 3 ¢ (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(c) doda se naslednji odstavek:

»w3c¢. Za namene odstavka 1 tega Clena je
nadrejeno podjetje, ki je hkrati héerinsko
podjetje, izvzeto iz obveznosti iz odstavka
1a, kadar je izvzeto podjetje s héerinskimi
podjetji vkljuceno v konsolidirane
racunovodske izkaze in konsolidirano
poslovno porocilo drugega podjetja,
konsolidirano poslovno porocilo pa se
pripravi v skladu s tem ¢lenom. “
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Predlog spremembe 53
Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 3 f (novo)

Direktiva 2013/34/EU
Clen 41 —to¢ka 5 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 54
Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 3 g (novo)

Direktiva 2013/34/EU
Clen 42 — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(3f) v ¢lenu 41 se doda naslednja tocka:

w(5a) ,porocilo po posameznih driavah*
pomeni naslednje financne informacije, ki
jih mora zagotoviti podjetje, kot je
opredeljeno v odstavku 1(a), (b) in (c)
¢lena 2 ter ¢lenu 3(4), za vsako driavo
Clanico in tretjo drZavo, v kateri posluje:

a) ime(na), naravo dejavnosti in
geografsko lokacijo;

b) promet;

c) Stevilo zaposlenih v ekvivalentu polnega
delovnega casa;

d) dobicek ali izgubo pred obdav(itvijo;
e) davek na dobicek ali izgubo;

J) prejete javne subvencije.

Predlog spremembe

(3g) v ¢lenu 42 se odstavek 1 nadomesti 7
naslednjim:

» 1. Driave ¢lanice od velikih podjetij in
vseh subjektov javnega interesa zahtevajo
letno pripravo in objavo porocila o
placilih viadam. “
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Predlog spremembe 55
Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 3 h (novo)

Direktiva 2013/34/EU
Clen 44 — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 56
Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3 I (novo)
Direktiva 2013/34/ES

Clen 49 — odstavek 1 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

SL

Predlog spremembe

(3h) v ¢lenu 44 se odstavek 1 nadomesti 7
naslednjim:

»1. Driave ¢lanice od velikih podjetij in
subjektov javnega interesa, za katere velja
nacionalna zakonodaja, zahtevajo
pripravo konsolidiranega porocila o
placilih viadam v skladu s ¢lenoma 42 in
43, Ce za nadrejeno podjetje velja
obveznost priprave konsolidiranih
racunovodskih izkazov v skladu s ¢leni
22(1) do (6).“

Predlog spremembe

(3i) ¢len 49 se nadomesti z naslednjim:
»Clen 49
Izvajanje pooblastila

1. Pooblastilo za sprejemanje delegiranih
aktov je preneseno na Komisijo pod
pogoji, dolocenimi v tem ¢lenu.

2. Pooblastilo iz ¢lena 46(ca) se na
Komisijo prenese za obdobje Stirih let od
...(4)*. Komisija pripravi porocilo 0
prenosu pooblastila najkasneje Sest
mesecev pred iztekom Stiriletnega
obdobja. Prenos pooblastila se samodejno
podaljsa za enako obdobje, razen ce
Evropski parlament ali Svet nasprotuje
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Predlog spremembe 57
Predlog direktive
Clen 1 — odstavek 1 — to¢ka 3 j

Direktiva 2013/34/ES
Clen 53 — odstavek 1 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

temu podaljSanju najpozneje tri mesece
pred koncem vsakega obdobja.

3. Pooblastilo iz ¢lena 46(ca) lahko
Evropski parlament ali Svet kadar koli
preklice. S sklepom o preklicu preneha
veljati pooblastilo, na katerega se sklep
nana$a. Odlocitev zacne ucinkovati dan
po njeni objavi v Uradnem listu Evropske
unije ali na poznejsi dan, ki je v njej
dolocen. Odlocitev ne vpliva na veljavnost
Ze veljavnih delegiranih aktov.

4. Takoj ko Komisija sprejme delegirani
akt, o tem istocasno uradno obvesti
Evropski parlament in Svet.

5. Delegirani akt, sprejet v skladu s
¢lenom 46(ca), zacne veljati le, Ce niti
Evropski parlament niti Svet ne
nasprotuje delegiranemu aktu v roku treh
mesecev od uradnega obvestila
Evropskemu parlamentu in Svetu o tem
aktu ali Ce sta pred iztekom tega roka tako
Evropski parlament kot Svet obvestila
Komisijo, da mu ne bosta nasprotovala.
Ta rok se na pobudo Evropskega
parlamenta ali Sveta podaljSa za tri
mesece. "

Predlog spremembe

(3j) v ¢lenu 53 se vstavi naslednji
odstavek:

wla. Driave Clanice zagotovijo ucinkovite
nacionalne postopke, ki zagotavljajo
skladnost z obveznostmi iz te direktive.
Taksni postopki so dostopni vsem fizi¢nim
in pravnim osebam 7 upravicenim
interesom zagotoviti polno in podrobno
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razkritje nefinancnih informacij. *

Predlog spremembe 58

Predlog direktive
Clen 2

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

Clen 2 crtano
Spremembe Direktive 83/349/EGS
Direktiva 83/349/EGS se spremeni:
(1) ¢len 36 se spremeni:
(a) Odstavek 1 se nadomesti z naslednjim:

'1. Konsolidirano letno porocilo vkljucuje
posten pregled razvoja in uspeSnosti
poslovanja druZzbe ter poloZaja podjetij,
vkljucenih v konsolidacijo kot celoto,
skupaj z opisom glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se soocajo.

Pregled je uravnoteZena in celovita
analiza razvoja in uspesnosti poslovanja
podjetja ter poloZaja podjetij, vkljucenih v
konsolidacijo kot celoto, skladno z
velikostjo in zapletenostjo poslovanja.

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuditi v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je vecje od 500, pri cemer
je na dan bilance stanja njihova bilancna
vsota vedja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljuéuje tudi
izjavo o nefinancénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in
socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju clovekovih pravic ter zadevah
Vv zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju, vkljucno z:

— (i) opisom politike podjetja na tem
podrocju;

— (i) rezultati teh politik;
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— (iii) tveganji na tem podrocju in
nacinom, kako podjetje upravlja 7
navedenimi tveganiji.

Kadar podjetja, vkljucena v konsolidacijo
kot celoto, ne izvajajo politik v zvezi z eno
ali ve¢ navedenih zadev, druzba to
ustrezno obrazloZi.

V konsolidiranem letnem porocilu se
lahko take informacije zagotovijo na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov, pri emer se v
tem primeru opredeli, kateri okviri so se
uporabljali.

Kolikor je potrebno za razumevanje
takega razvoja, uspesnosti ali poloZaja,
analiza vkljucuje tako kljucne financne in
nefinancne kazalnike uspesnosti,
pomembne za doloéeno poslovanje.

V okviru analize konsolidirano letno
porocilo, kjer je to ustrezno, vkljucuje
sklice na zneske v konsolidiranih
racunovodskih izkazih in dodatna
pojasnila v zvezi 7 njimi. <’

(b) Dodata se odstavka 4 in 5:

'4. ,,4. Kadar nadrejeno podjetje
pripravlja celovito porocilo za isto
poslovno leto, v katerega je vkljucena
celotna skupina konsolidiranih podjetij,
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU ali mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz tretjega pododstavka
odstavka 1, je izvzeto iz obveznosti
priprave izjave o nefinancnem poslovanju
iz tretjega pododstavka odstavka 1, kadar
se tako celovito porocilo vkljuci v
konsolidirano letno porocilo.

5. 5. Nadrejeno podjetje, ki je hkrati
hcerinsko podjetje, je izvzeto iz obveznosti
iz tretjega pododstavka odstavka 1, kadar
je izvzeto podjetje s héerinskimi druZbami
konsolidiranoe v racunskih izkazih in
letnem porocilu drugega podjetja, pri
Cemer se navedeno konsolidirano letno
porocilo pripravi v skladu s tretjim
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pododstavkom clena 1.“"'

Predlog spremembe 59

Predlog direktive

Clen 3 — odstavek 1 — pododstavek 1 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 60

Predlog direktive
Clen 4 — naslov

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Zacetek veljavnosti

Predlog spremembe 61

Predlog direktive
Clen 4 — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Ta direktiva za¢ne veljati dvajseti dan po
objavi v Uradnem listu Evropske unije.

Predlog spremembe

DrZave c¢lanice zagotovijo ucinkovita
sredstva za spremljanje in izvrSevanje
celovitega in tocnega razkritja
nefinancnih informacij druzb v skladu z
dolocébami te direktive.

Predlog spremembe

Zacetek veljavnosti in priprava
preci§¢enega besedila.

Predlog spremembe

Ta direktiva zacne veljati dvajseti dan po
objavi v Uradnem listu Evropske unije.
Preci§ceno besedilo direktive, ki jo
spreminja ta direktiva, se pripravi v treh
mesecih po zacetku veljavnosti te
direktive.

Obrazlozitev

Preciscene razlicice spremenjenih direktiv morajo biti hitro dostopne in objavljene.

PE521.714v03-00
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MNENJE ODBORA ZA ZAPOSLOVANJE IN SOCIALNE ZADEVE

za Odbor za pravne zadeve

o0 osnutku direktive Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih informacij in informacij o raznolikosti nekaterih
velikih podjetij in skupin

(COM(2013)0207 — C7-0103/2013 — 2013/0110(COD))

Pripravljavec mnenja: Richard Howitt

PREDLOGI SPREMEMB

Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve poziva Odbor za pravne zadeve kot pristojni odbor,
da v svoje porocilo vkljuci naslednje predloge sprememb:

Predlog spremembe 1

Predlog direktive
Uvodna izjava 3a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(3a) Evropski parlament je v svoji
resoluciji z dne 6. februarja 2013 o
druZbeni odgovornosti gospodarskih
druzb (2012/2097(INI)) jasno dolocil, da v
svobodni druzbi ni mogoce zahtevati, da bi
bila v okviru druZbene odgovornosti
gospodarskih druzb dobrodelna dejavnost
obvezna, saj bi to zmanjsalo pripravljenost
ljudi, da dajejo.

Predlog spremembe 2

Predlog direktive
Uvodna izjava 6
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinancnem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuciti opis politik, rezultatov in tveganj
na tem podrocju.

Predlog spremembe 3

Predlog direktive
Uvodna izjava 6a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 4

Predlog direktive
Uvodna izjava 6a (novo)
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Predlog spremembe

(6) Za izboljsanje skladnosti, preglednosti
in primerljivosti razkritih nefinanénih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb,
ne da bi s tem posegali v ureditev revizije v
driavah Elanicah, zahtevati, da v letno
porocilo vkljucijo izjavo o nefinancnem
poslovanju, v kateri morajo biti navedene
informacije vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, uravnoteZeni zastopanosti
spolov, zaposlenih, spostovanju ¢lovekovih
pravic ter zadevah v zvezi z bojem proti
korupciji in podkupovanju. V tako izjavo
bi bilo treba vkljuciti opis politik,
rezultatov in tveganj na tem podrocju, prav
tako pa tudi natanéno doloéen namen
socialnih naloZb.

Predlog spremembe

(6a) Mala in srednja podjetja v nobenem
primeru ne bi smela biti dolZna oddati
izjav o nefinancnem poslovanju, ki se
nanasajo na njihovo prostovoljno
socialno delovanje. Ta zahteva bi
povzrocila nesorazmerno visoke upravne
stroSke, unicila delovna mesta in ogrozila
socialno delovanje podjetij, namesto da bi
ga spodbujala.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 5

Predlog direktive
Uvodna izjava 7

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(7) Druzbe lahko te informacije zagotovijo
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU, kot je sistem Skupnosti za okoljsko
ravnanje in presojo (EMAS), in
mednarodnih okvirov, na primer pobude
Zdruzenih narodov (ZN) za globalni
dogovor, vodilnih nacel o podjetnistvu in
¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
spoStovanje in pomoc¢*, smernic
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za ve¢nacionalna
podjetja, standarda ISO 26000 Mednarodne
organizacije za standardizacijo, tristranske
deklaracije o nacelih ve¢nacionalnih
podjetij in socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD) ter pobude za
globalno porocanje.

Predlog spremembe 6

Predlog direktive
Uvodna izjava 8a (novo)
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Predlog spremembe

(6a) Da bi driave ¢lanice spodbudile
enako obravnavo delavcev, bi morale
velika podjetja spodbujati k vzpostavitvi
politike raznolikosti s srednje- in
dolgorocnimi cilji.

Predlog spremembe

(7) Druzbe lahko te informacije zagotovijo
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU, kot je sistem Skupnosti za okoljsko
ravnanje in presojo (EMAS), in
mednarodnih okvirov, na primer pobude
Zdruzenih narodov (ZN) za globalni
dogovor, vodilnih nacel o podjetnistvu in
¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
spoStovanje in pomoc¢*, smernic
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za ve€nacionalna
podjetja, standarda ISO 26000 Mednarodne
organizacije za standardizacijo, tristranske
deklaracije o nacelih vecnacionalnih
podjetij in socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD) ter pobude za
globalno porocanje ali na podlagi lestvice
sektorskih socialnih meril, ki jih je
mogoce kolicinsko opredeliti, Evropska
unija pa jih potrdi, na primer z ,,oznako
socialne pravicnosti“.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 7

Predlog direktive
Uvodna izjava 9a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 8

Predlog direktive
Uvodna izjava 9b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(8a) Zaradi zahteve po razkritju
nefinancnih informacij je treba
vzpostaviti bonitetne agencije, ki jih
odobri Evropska unija in ki bodo po
potrebi preverjale to¢nost razkritih
informacij.

Predlog spremembe

(9a) Dostop vilagateljev do nefinancnih
informacij naj bi pomagal tudi pri
usmerjanju naloZb v druzbeno odgovorna

podjetja.

Predlog spremembe

(9b) Razkritje nefinancnih informacij bi
morala omogociti izvajanje trajnostne in
vkljucujoce naloZbene strategije, ki bo
vkljucevala klavzulo o druZbeni
odgovornosti gospodarskih druzb s
konkretnimi smernicami za vlagatelje in
ucinkovito metodologijo ocenjevanja za
javne organe, ki nadzirajo izvedene
nalozbe glede njihovega socialnega vpliva
in vpliva na okolje.
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Predlog spremembe 9

Predlog direktive
Uvodna izjava 10a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 10

Predlog direktive
Uvodna izjava 11a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe

(10a) Zahteva po razkritjiu nefinancénih
informacij vkljucuje doseganje ravnovesja
med okoljskimi in socialnimi rezultati, da
bi bilo tako razkritje v skladu 7 naceli
druZbene odgovornosti gospodarskih
druzb in ne bi bilo omejeno zgolj na
okoljske podatke.

Predlog spremembe

(11a) Da bi dosegli najvecjo skupno
vrednost, optimizirali trajnost podjetij in
povecali ustreznost, skladnost in
primerljivost nefinancnih informacij, ki
Jih posredujejo druzbe, bi morala
Komisija v 12 mesecih po sprejetju te
direktive pripraviti sektorske smernice in
horizontalne smernice za uporabo
kljuénih kazalnikov uspeSnosti,
metodologijo za merjenje uporabe virov in
smernice 0 mednarodnih okvirih, zlasti
glede odgovornosti podjetij pri
spostovanju pravic in vrednot, ki jih $¢itijo
norme mednarodnega prava.

Obrazlozitev

S tem bi zmanjsali upravno breme za druzbe in povecali uspesnost direktive, saj bi druzbam
zagotovili vec¢ gotovosti, hkrati pa to ne bi bila neposredna zahteva zakonodaje.

Predlog spremembe 11

Predlog direktive
Uvodna izjava 11b (novo)
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe

(11b) DrZave cClanice bi morale zagotoviti
primerna in ulinkovita sredstva za
izvrSevanje celovitega, tocnega in
verodostojnega razkritja nefinancénih
informacij druzb v skladu 7 doloébami te
direktive. Za zagotavljanje ucinkovitejse
ravni zascite bi morale imeti fizicne in
pravne osebe, ki imajo pravni interes za
zagotovitev upostevanja dolocb te
direktive, moZnost, da se vkljucijo v zacete
postopke.

Obrazlozitev

Vsak cilj predloga je ogrozen, ce druzbe ne spostujejo doloch. Da bi to preprecili, je potreben
mehanizem, s pomocjo katerega bi lahko tisti s pravnimi interesi uveljavili upostevanje
doloch. Podrobnosti tovrstnega mehanizma bi bilo najustrezneje urediti na ravni drzav
¢lanic. Uporabne primere tega je moc najti v potrosniskem in protidiskriminacijskem pravu

Evropske unije.

Predlog spremembe 12

Predlog direktive
Uvodna izjava 16

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, bi moralo veljati samo
za velika podjetja, ki kotirajo na borzi.
Zato ta obveznost ne bi smela veljati za
mala in srednje velika podjetja, ki jih je
mogoce izvzeti iz nekaterih racunovodskih
obveznosti v skladu s ¢lenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vklju€eno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
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Predlog spremembe

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, bi moralo veljati samo
za velika podjetja, ki kotirajo na borzi.
Zato ta obveznost ne bi smela veljati za
mala in srednja podjetja, ki jih je mogoce
izvzeti iz nekaterih raCunovodskih
obveznosti v skladu s ¢lenom 27
Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vkljuc¢eno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
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obvezane k vzpostavitvi take politike, obvezane k vzpostavitvi take politike,

vendar bi morale jasno navesti razloge, vendar bi morale jasno navesti razloge,

zakaj je ne vzpostavijo. zakaj je ne vzpostavijo. Tem druzbam bi
bilo treba priporociti, naj preucijo listine
EU o raznolikosti.

Predlog spremembe 13

Predlog direktive
Uvodna izjava 17a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(17a) Pri naslednji reviziji direktive o
Jjavnih narocilih bi lahko razkritje
nefinancnih informacij vkljudili med
merila za sklenitev pogodbe.

Predlog spremembe 14

Predlog direktive

Clen 1 —to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 —tocka a — pododstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
Letno porocilo vsebuje posten prikaz Letno porocilo vsebuje posten prikaz
razvoja in uspesnosti poslovanja druzbe ter razvoja in uspesnosti poslovanja druzbe ter
njenega polozaja, skupaj z opisom glavnih njenega polozaja, skupaj z opisom glavnih
tveganj in negotovosti, s katerimi se sooca. tveganj in negotovosti, s katerimi se sooca,

in kaZe njeno primerno skrbnost.

Obrazlozitev

Primerna skrbnost je bistvo velikih mednarodnih okvirov, kot so smernice Organizacije za
gospodarsko sodelovanje in razvoj (OECD) za vecnacionalna podjetja ter vodilna nacela
Zdruzenih narodov o podjetnistvu in ¢lovekovih pravicah, in zajema nacine, kako podjetja
proaktivno opredeljujejo, preprecujejo in zmanjsSujejo tveganja in ucinke, ki jih predstavijajo
za druzbo.

PE521.714v03-00 124/184 RR\1015009SL.doc



Predlog spremembe 15

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka b

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Za druzbe, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je vecje

od 500, pri ¢emer je na dan bilance stanja
njihova bilan¢na vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi Cisti
prihodki od prodaje vecji od

40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinanénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljucno z:

Predlog spremembe 16

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — tocka i

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

opisom politike podjetja na tem podrocju;

Predlog spremembe 17

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — tocka iii
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Predlog spremembe

Za velike druzbe, katerih povpre¢no Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je vecje

od 500, pri ¢emer je na dan bilance stanja
njihova bilan¢na vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi ¢isti
prihodki od prodaje vecji od

40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinanénem poslovanju z
informacijami, ki so nujne za razumevanje
razvoja in uspesnosti druzbe ter njenega
poloZaja, vkljucno z informacijami ne le 0
okoljskih ampak tudi socialnih zadevah,
enakosti, zaposlenih, spostovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljuéno z:

Predlog spremembe

opisom politike in nacértom strategije za
doseganije ciljev podjetja na tem podro¢ju;
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

tveganji na tem podrodju in nac¢inom, tveganji za podjetje, povezanimi z
kako podjetje upravlja z navedenimi njegovim poslovanjem, proizvodi,
tveganiji. storitvami, zaposlenimi, osnovnimi

sredstvi in poslovnimi odnosi, ter na¢inom,
kako podjetje upravlja z navedenimi
tveganji;

Obrazlozitev

Ker so se pojavili primeri, ko so se zrusile zgradbe, je pomembno, da morajo podjetja razkriti
tveganja, povezana z svojimi osnovnimi sredstvi.

Predlog spremembe 18

Predlog direktive

Clen 1 — toka 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka b — to¢ka iii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(iiia) analizo uporabe virov, ki vkljucuje
vsaj uporabo zemljis¢ in vode, emisije
toplogrednih plinov in uporabo rudnin.

Obrazlozitev

V nacrtu Evropske komisije za ucinkovitost virov iz leta 2011 so predlagani ti Stirje glavni
kazalniki za vire, ki naj dopolnjujejo zacasni glavni indikator domace porabe snovi. Evropski
parlament je prepricljivo podprl njihovo sprejetje, Komisija pa jih je predlagala pri
posvetovanju o merjenju porabe virov. Evropska platforma za ucinkovitost virov je pozvala k
uporabi teh kazalnikov, da bi vsem gospodarskim subjektom dala jasno znamenje. Okvir za to

je dolocen v tem predlogu.

Predlog spremembe 19

Predlog direktive

Clen 1 —to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — to¢ka iii b (novo)
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 20

Predlog direktive
Clen 1 —tocka 1 —tocka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — toka b — pododstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Druzba lahko take informacije zagotovi na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov in v tem primeru
opredeli, katere okvire je uporabila.

Predlog spremembe 21
Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS
Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka b a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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Predlog spremembe

(iiib) natancno doloéenim namenom
socialnih naloZb.

Predlog spremembe

Druzba lahko take informacije zagotovi na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU,
mednarodnih okvirov ali lestvice
izmerljivih in sektorskih socialnih meril,
ki jih potrdi EU, na primer z ,oznako
socialne pravi¢nosti®, in v tem primeru
opredeli, katere okvire je uporabila.

Predlog spremembe

(ba) Drzave clanice zagotovijo, da so
sodni in/ali upravni postopki za
izvrSevanje obveznosti iz te direktive
vzpostavljeni, znani in na voljo vsem
osebam, tudi pravnim, ki imajo v skladu z
merili, ki jih doloca njihova nacionalna
zakonodaja, pravni interes za zagotovitev
upostevanja dolocb te direktive.
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Predlog spremembe 22

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka ¢

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe,
analiza vkljucuje tako klju¢ne financ¢ne in
nefinan¢ne kazalnike uspesnosti,
pomembne za posamezno poslovanje.

Predlog spremembe 23

Eredlog direktive

Clen 1 — tocka 1 — to¢ka a a (novo)
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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Predlog spremembe

(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe ter
zaposlitvenih in socialnih pravic, analiza
vkljucuje klju¢ne finan¢ne in nefinancne
kazalnike uspesnosti, pomembne za
posamezno poslovanje.

Predlog spremembe

(aa) vstavi se naslednji odstavek:
»la. Porocanje po posameznih driavah

Velika podjetja in subjekti javnega
interesa v pojasnilih k racunovodskim
izkazom razkrijejo naslednje informacije
za poslovno leto na konsolidirani podlagi,
pri Cemer informacije razvrstijo po
driavah ¢lanicah in tretjih driavah, v
katerih imajo druZbe enoto:

(a) ime, naravo dejavnosti in geografsko
lokacijo;

(b) promet;

(c) Stevilo zaposlenih v ekvivalentu
polnega delovnega casa;

(d) prodaje in nakupe;
(e) dobicek ali izgubo pred obdaviitvijo;
(F) davek na dobicek ali izgubo;
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(g) prejete javne subvencije. “

Predlog spremembe 24

Predlog direktive

Clen 1 - totka 1 — to¢ka a b (novo)
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(ab) vstavi se naslednji odstavek:

»1b. Evropska komisija v sodelovanju 7
Evropskim parlamentom in Svetom v 12
mesecih po sprejetju Direktive in s
prednostnimi nalogami, doloc¢enimi na
podlagi sploSne ocene tveganja, za pomoc¢
druZbam pri porocanju pripravi sektorske
smernice in smernice za uporabo
metodologije, mednarodnih standardov in
nefinancnih kazalnikov uspesnosti iz
clena 46(1).“

Obrazlozitev

Te smernice so tako pomembne, da bi morali pri njih sodelovati zakonodajalci.

Predlog spremembe 25

Predlog direktive

Clen 1 — totka 1 — to¢ka a ¢ (novo)
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1c (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(ac) vstavi se naslednji odstavek:

»l1c. Driave Elanice zagotovijo primerna
in ucinkovita sredstva za spremljanje in
izvrSevanje celovitega, tocnega in
verodostojnega razkritja nefinancnih
informacij druzb v skladu 7 dolocbami te
direktive.
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DrZave clanice zagotovijo, da so sodni
in/ali upravni postopki za izvr§evanje
obveznosti iz te direktive na voljo vsem
osebam, tudi pravnim, ki imajo v skladu z
merili, ki jih doloca njihova nacionalna
zakonodaja, pravni interes za zagotovitev
upostevanja dolocCb te direktive. “

Obrazlozitev

Vsak cilj predloga je ogrozen, ce druzbe ne spostujejo doloch. Da bi to preprecili, je potreben
mehanizem, s pomocjo katerega bi lahko tisti s pravnimi interesi uveljavili upostevanje
dolocbh. Podrobnosti tovrstnega mehanizma bi bilo najustrezneje obravnavati na ravni drzav
Clanic. Uporabne primere tega je moc najti v potrosniskem in protidiskriminacijskem pravu

Evropske unije.

Predlog spremembe 26

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 2 — totka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46a — odstavek 1 —tocka g

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(9) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, ciljev in na¢inov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju porocanja. Kadar
druzba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazlozitev.*

Predlog spremembe 27

Predlog direktive

Clen 2 — totka 1 — tocka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3
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Predlog spremembe

(9) opis politike raznolikosti v vseh
organih druZbe, zlasti v njenih upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih v zvezi z
vidiki, kot so starost, spol, geografsko
poreklo, invalidnost, rasno ali etni¢no
poreklo ter izobrazba in poklicne izkusnje,
ciljev in na€inov izvajanja te politike
raznolikosti, rezultatov v obdobju
porocanja ter strategije za doseganje ciljev
politike raznolikosti. Kadar druzba nima
take politike, se v izkazu v zvezi s tem
navede jasna in utemeljena obrazloZitev.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je vecje od 500, pri cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota vecja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinancnem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljucno z:

Predlog spremembe 28

Predlog direktive
Clen 2 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS

Predlog spremembe

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je vecje od 500, pri Cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljucuje, ne
da bi s tem posegali v revizijske zahteve v
driavah ¢lanicah, tudi izjavo o
nefinanénem poslovanju z informacijami,
Ki so nujne za razumevanje razvoja in
uspesnosti druZbe ter njenega polozaja, ki
lahko vkljucujejo ne le informacije 0
okoljskih, temve¢ tudi socialnih zadevah,
enakosti in zaposlenih, prav tako pa tudi o
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
Vv zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju, vkljuéno z:

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — to¢ka iii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 29
Predlog direktive
Clen 2 — to¢ka 1 — to¢ka b

Direktiva 83/349/EGS
Clen 36 — odstavek 5 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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Predlog spremembe

(iiia) natancno dolocenim namenom
socialnih naloZzb.

Predlog spremembe

5a. V skladu s ¢lenom 19(4) Direktive
2013/34/EU lahko drZave Clanice mala in
srednja podjetja oprostijo obveznosti
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navajanja nefinanénih informacij v
poslovnem porocilu.

Obrazlozitev

Ocitno bi bil s predlogom Komisije odpravijen ¢len 19(4) Direktive 2013/34/EU z dne

26. junija 2013, to pa se ne bi smelo zgoditi. Pomembno je, da se ohrani. Ta odstavek se
nanasa na nefinancne kljucne kazalnike uspesnosti in ne na izjavo o nefinancnem poslovanju.
Ce se ta odstavek 4 ¢rta, bo malim in srednjim podjetjem nalozena obveznost razkritja
nefinancnih kljucnih kazalnikov uspesnosti. S tem jim bo nalozena nezazelena upravna
obremenitev. Drzave clanice teh podjetij ne bi mogle izvzeti iz te obveznosti.
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MNENJE ODBORA ZA INDUSTRIJO, RAZISKAVE IN ENERGETIKO

za Odbor za pravne zadeve

o predlogu direktive Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih informacij in informacij o raznolikosti nekaterih
velikih podjetij in skupin

(COM(2013)0207 — C7-0103/2013 — 2013/0110(COD))

Pripravljavec mnenja: Bendt Bendtsen

KRATKA OBRAZLOZITEV

l. Uvod

Druzbena odgovornost podjetij se je z leti razvila v u¢inkovit nacin za ustvarjanje vrednosti,
ki koristi tako podjetniskim ciljem kot druzbi, saj podjetja namenjajo vec¢jo pozornost
dolgoro¢nim okoljskim in druZzbenim izzivom. Evropa je regija v svetu, v kateri se je ve€ina
podjetij pridruzila pobudi ZN za globalni dogovor, v okviru katere vsako leto predlozijo
porocila o svojih dejavnostih v zvezi z druzbeno odgovornostjo podjetij.

Porocevalec porocila odbora ITRE meni, da mora razkritje nefinan¢nih informacij, kot je
razkritje strategije za druzbeno odgovornost podjetij s strani podjetij, ostati poslovno
naravnano. Prizadevanja in poro¢anje na podro¢ju druzbene odgovornosti podjetij morajo biti
osredotoéeni na vprasanja, ki so klju¢na za strategijo podjetja, ter morajo dopolnjevati to
strategijo, namesto da se izvajajo zgolj kot birokratska formalnost. Podjetja se razlikujejo in
lahko sama najbolje presodijo, katera vprasanja in pobude so najpomembnejsSe za njihove
dejavnosti v zvezi z druzbeno odgovornostjo podjetij.

Porocevalec pozdravlja predlog Komisije kot nacin za spodbujanje preglednosti ter odpravo
razdrobljenosti in razli¢nih zahtev, s katerimi se srecujejo podjetja v Evropi, ko
zainteresiranim stranem porocajo o nefinan¢nih dejavnostih.

Il. Razlaga predlogov sprememb

1) Pristop ,,izpolnjuj ali utemelji“

Za reSitev vprasanj preglednosti in razdrobljenosti, s katerimi se zainteresirane strani sreujejo
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v zvezi z okviri, ki jih uporabljajo podjetja, temami, o katerih porocajo, in v zvezi s tem, kje
lahko zainteresirane strani najdejo porocila teh podjetij, po mnenju porocevalca zadostuje, da
za podjetja z vzpostavljeno strategijo za druzbeno odgovornost velja zahteva o razkritju
dejavnosti v zvezi z druzbeno odgovornostjo podjetij v letnih poroéilih. Ce Zelimo ohraniti
poslovno naravnanost druzbene odgovornosti podjetij in spodbuditi podjetja k izvajanju
dejavnosti v zvezi z druzbeno odgovornostjo kot sestavnega dela njihove poslovne strategije,
bo dolg seznam politi¢no izbranih kategorij pomenil upravno breme, kar ne bo prispevalo k
dodani vrednosti za podjetja (ki ne delujejo nujno v sektorju, za katerega je zadevna
kategorija ustrezna) ali zainteresiranih strani.

2) Tveganja

Porocevalec predlaga, da se opredelijo glavna tveganja, tako da bi lahko podjetja osredotocila
in omejila porocanje na obstoje¢a pomembna tveganja ter ne bi nepotrebno polnila svojih
poroc€il s splosnim in neinformativnim besedilom o tveganjih, ki se lahko pojavijo v katerem
koli podjetju v katerem koli sektorju.

3) Regulativni okvir
Porocevalec predlaga, da se ¢rta ,,nacionalni* okvir kot nacin za obravnavanje vprasanja
razdrobljenosti in spodbujanje preglednosti za zainteresirane strani, ki berejo in primerjajo

porocila. Porocila bi bilo treba pripravljati v skladu z vzpostavljenim mednarodnim in
evropskim okvirom.

4) Raznolikost

Porocevalec meni, da bi bilo treba mala in srednja podjetja izrecno izkljuciti iz zahteve glede
porocanja o raznolikosti, ki velja za podjetja, ki kotirajo na borzi. Poleg tega porocevalec
meni, da bi bilo treba ¢rtati izraz ,,utemeljena®, saj bi morala ,,jasna‘“ obrazlozZitev zadostovati.

PREDLOGI SPREMEMB

Odbor za industrijo, raziskave in energetiko poziva Odbor za pravne zadeve kot pristojni
odbor, da v svoje porocilo vkljuci naslednje predloge sprememb:

Predlog spremembe 1

Predlog direktive
Uvodna izjava 4 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(4a) Dokazano je, da razkritje
nefinancnih informacij izboljSuje
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Predlog spremembe 2

Predlog direktive
Uvodna izjava 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spoStovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuciti opis politik, rezultatov in tveganj
na tem podrocju.

Predlog spremembe 3

Predlog direktive
Uvodna izjava 7

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(7) Druzbe lahko te informacije zagotovijo
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU, kot je sistem Skupnosti za okoljsko
ravnanje in presojo (EMAS), in
mednarodnih okvirov, na primer pobude
Zdruzenih narodov (ZN) za globalni
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druzbene in okoljske politike druzb,
njihovo politiko na podrocju clovekovih
pravic ter njihove sisteme upravljanja, s
tem pa se zmanjSujejo negativni ucinki
njihovih dejavnosti. Dokazano je tudi, da
druZbe, ki ustrezno analizirajo in
razkrijejo nefinanéne informacije, krepijo
svojo konkurencnost, ustvarjajo
prihranke, laZje dostopajo do kapitala ter
so uspesnejSe na financnih trgih in
stabilnejse.

Predlog spremembe

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spoStovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji,
podkupovanju in utaji davkov. V tako
izjavo bi bilo treba vkljuciti opis politik,
rezultatov in tveganj na tem podrocju.

Predlog spremembe

(7) Druzbe lahko te informacije zagotovijo
na podlagi smernic Organizacije za
gospodarsko sodelovanje in razvoj
(OECD) za vecnacionalna podjetja ali na
podlagi okvirov EU, kot je sistem
Skupnosti za okoljsko ravnanje in presojo
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dogovor, vodilnih nacel o podjetnistvu in
¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
sposStovanje in pomoc*, smernic
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za vec¢nacionalna
podjetja, standarda 1SO 26000
Mednarodne organizacije za
standardizacijo, tristranske deklaracije o
nacelih ve¢nacionalnih podjetij in socialne
politike Mednarodne organizacije dela
(MOD) ter pobude za globalno poroc¢anje.

Predlog spremembe 4

Predlog direktive
Uvodna izjava 7 ¢ (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 5

Predlog direktive
Uvodna izjava 16
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(EMAS), in mednarodnih okvirov, na
primer pobude Zdruzenih narodov (ZN) za
globalni dogovor, vodilnih nacel o
podjetnistvu in ¢lovekovih pravicah:
izvajanje okvira Zdruzenih narodov za
,varovanje, spostovanje in pomoc*,
standarda 1SO 26000 Mednarodne
organizacije za standardizacijo, tristranske
deklaracije o nacelih ve¢nacionalnih
podjetij in socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD) ter pobude za
globalno poro¢anje. Komisija bi morala
preuciti uvedbo usklajenega evropskega
standarda.

Predlog spremembe

(7¢) DrZave Elanice zagotovijo primerna
iN ucéinkovita sredstva za izvr§evanje
celovitega, toc¢nega in verodostojnega
razkritja nefinancnih informacij druzb v
skladu 7 dolo¢bami te direktive.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, bi moralo veljati samo
za velika podjetja, ki kotirajo na borzi.
Zato ta obveznost ne bi smela veljati za
mala in srednje velika podjetja, ki jih je
mogoce izvzeti iz nekaterih ra¢unovodskih
obveznosti v skladu s ¢lenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vklju€eno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
obvezane k vzpostavitvi take politike,
vendar bi morale jasno navesti razloge,
zakaj je ne vzpostavijo.

Predlog spremembe 6

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka a — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

,» 1. (a) Letno porocilo vsebuje poSten
prikaz razvoja in uspeSnosti poslovanja
druzbe ter njenega poloZaja, skupaj z
opisom glavnih tveganj in negotovosti, s
katerimi se sooca.

Predlog spremembe 7

Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Predlog spremembe

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo, vkljucevanje invalidov
in oseb s posebnimi potrebami ter
izobrazba in poklicne izkusnje, bi moralo
veljati samo za velika podjetja, ki kotirajo
na borzi. Zato ta obveznost ne bi smela
veljati za mala in srednje velika podjetja, ki
jih je mogoce izvzeti iz nekaterih
ra¢unovodskih obveznosti v skladu s
¢lenom 27 Direktive 78/660/EGS.
Razkritje politike raznolikosti bi moralo
biti v skladu s ¢lenom 46a

Direktive 78/660/EGS vkljuceno v izjavo o
sodelovanju pri upravljanju. Druzbe, ki
nimajo take politike raznolikosti, ne bi
smele biti obvezane k vzpostavitvi take
politike, vendar bi morale jasno navesti
razloge, zakaj je ne vzpostavijo.

Predlog spremembe

,»1. (a) Letno porocilo vsebuje poSten
prikaz razvoja in uspesnosti poslovanja
druzbe ter njenega poloZaja, skupaj z
opisom obvladovanja glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se sooca.

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — pododstavek 1 — uvodni del
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Za druzbe, katerih povprec¢no Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je vecje

od 500, pri ¢emer je na dan bilance stanja
njihova bilan¢na vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi ¢isti
prihodki od prodaje vecji od

40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo 0 nefinanénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spostovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljuéno z:

Predlog spremembe 8

Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Predlog spremembe

Za druzbe, katerih povprecno $tevilo
zaposlenih v poslovnem letu je vecje od
500, pri Cemer je na dan bilance stanja
njihova bilan¢na vsota vecja od 20
milijonov EUR ali so njihovi ¢isti prihodki
od prodaje vecji od 40 milijonov EUR, in
ki so sprejele politiko o okoljskih in
socialnih zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji, podkupovanju in
davcénim goljufijam, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinancnem poslovanju z
informacijami o:

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka b — pododstavek 1 — toc¢ka (iii)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(i11) tveganji na tem podroc¢ju in nacinom,
kako podjetje upravlja z navedenimi
tveganji.

Predlog spremembe 9

Fjredlog direktive
Clen 1 —tocka 1 —tocka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — pododstavek 2

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
Kadar druzba ne izvaja politik v zvezi 7

eno ali ve¢ navedenimi zadevami, to
ustrezno obrazloZi.
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Predlog spremembe
(iii) glavnimi tveganji na tem podrocju in

nacinom, kako podjetje upravlja z
navedenimi tveganji.

Predlog spremembe

crtano
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Predlog spremembe 10

Predlog direktive

Clen 1 —to¢ka 1 —tocka b
Direktiva 78/660/EGS
Clen 46 — odstavek 4

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

4. ,,4. Kadar druzba pripravlja celovito
porocilo za isto poslovno leto na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz odstavka 1(b), je izvzeta iz
obveznosti priprave izjave o nefinanénem
poslovanju iz odstavka 1(b), kadar se tako
porocilo vklju¢i v letno porocilo.*

Predlog spremembe 11

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 2 — totka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 a — odstavek 1 — tocka g

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

,»(9) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, ciljev in nac¢inov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju porocanja. Kadar
druzba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazloZitev.

Predlog spremembe 12

Predlog direktive

Clen 1 — tofka 2 — to¢ka b
Direktiva 78/660/EGS
Clen 46a — odstavek 4
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Predlog spremembe

,,4. Kadar druzba pripravlja celovito
poroéilo za isto poslovno leto na podlagi
okvirov EU ali mednarodnih okvirov, ki
zajema informacije iz odstavka 1(b), je
izvzeta iz obveznosti priprave izjave o
nefinan¢nem poslovanju iz odstavka 1(b),
kadar se tako porocilo vkljuci v letno
porocilo, objavi skupaj 7 letnim porocilom
ali se letno porocilo nanj sklicuje.

Predlog spremembe

,,(9) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo, vkljucevanje
invalidnih oseb in oseb s posebnimi
potrebami ter izobrazba in poklicne
izkusnje, ciljev in nainov izvajanja te
politike raznolikosti ter rezultatov v
obdobju poroc¢anja. Kadar druzba nima
take politike, se v izkazu v zvezi s tem
navede jasna obrazloZitev.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

,,4. Toc¢ka (g) odstavka 1 se ne uporablja za
druzbe v smislu ¢lena 27.%

Predlog spremembe 13

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3

Direktiva 78/660/EGS

Clen 53a — pododstavka 1a in 1b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe

4. ToCka (g) odstavka 1 se ne uporablja za
druzbe v smislu ¢lena 27 ter za mikro,
mala in srednja podjetja, kot so
opredeljena v priporocilu Komisije §t.
2003/361".

* Priporocilo Komisije 2003/361/ES 7 dne
6. maja 2003 o opredelitvi mikro, malih in
srednje velikih podjetij (UL L 124
20.5.2003, str. 36).

Predlog spremembe

DrZave CElanice zagotovijo, da so
vzpostavijeni ucinkoviti in primerni
mehanizmi za zagotovitev, da druZbe v
skladu 7 dolocbami te direktive pravilno
razkrivajo nefinancne informacije.

DrZave ¢lanice zagotovijo, da so
vzpostavljeni ucinkoviti nacionalni
postopki za uveljavitev izpolnjevanja
obveznosti iz te direktive ter da so ti
postopki na voljo za vse fizicne in pravne
osebe, ki imajo zakonit interes pri
zagotavljanju, da se dolocbe te direktive
spostujejo.

Obrazlozitev

DrzZave clanice morajo vzpostaviti posebne mehanizme, da zagotovijo pravilno izvajanje in
spostovanje direktive. Da bi upostevali zelo razlicne razmere v drzavah clanicah, jim je treba
omogociti prilagodljivost pri uporabi teh mehanizmov.
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Predlog spremembe 14

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

,,1. Konsolidirano letno porocilo vkljucuje
posten pregled razvoja in uspesnosti
poslovanja druzbe ter polozaja podjetij,
vkljucenih v konsolidacijo kot celoto,
skupaj z opisom glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se soo¢ajo.”

Predlog spremembe 15

Predlog direktive
Clen 2 — to¢ka 1 — tocka a
Direktiva 83/349/EGS

Predlog spremembe

,,1. Konsolidirano letno porocilo vkljucuje
posten pregled razvoja in uspesnosti
poslovanja druzbe ter polozaja podjetij,
vkljucenih v konsolidacijo kot celoto,
skupaj z opisom obvladovanja glavnih
tveganj in negotovosti, s katerimi se
soocajo.”

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — uvodni del

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vklju€iti v konsolidacijo in katerih
povpre¢no skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je ve¢je od 500, pri cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi ¢isti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinancénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljucno z:

Predlog spremembe 16

Predlog direktive
Clen 2 — to¢ka 1 — to¢ka a
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Predlog spremembe

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vklju€iti v konsolidacijo, katerih
povpre¢no skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je ve¢je od 500, pri Cemer
je na dan bilance stanja njihova bilanéna
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, in ki so sprejela
politiko vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji, podkupovanju in
davénim goljufijam, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinancénem poslovanju 2
informacijami o:
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Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — tocka (iii)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(ii1) tveganji na tem podrocju in nac¢inom,
kako podjetje upravlja z navedenimi
tveganiji.

Predlog spremembe 17

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 4

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Kadar podjetja, vkljucena v konsolidacijo
kot celoto, ne izvajajo politik v zvezi z eno
ali ve¢ navedenih zadev, druzba to
ustrezno obrazloZi.

Predlog spremembe 18

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 5

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

V konsolidiranem letnem porocilu se lahko
take informacije zagotovijo na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, pri ¢emer se v tem
primeru opredeli, kateri okviri so se
uporabljali.

Predlog spremembe 19

Predlog direktive

Clen 2 — tofka 1 — to¢ka b
Direktiva 83/349/EGS
Clen 36 — odstavek 4

RR\1015009SL.doc

Predlog spremembe

(iii) glavnimi tveganji na tem podro¢ju in
nacinom, kako podjetje upravlja z
navedenimi tveganiji.

Predlog spremembe

értano

Predlog spremembe

V konsolidiranem letnem porocilu se lahko
take informacije zagotovijo na podlagi
okvirov EU ali mednarodnih okvirov, pri
¢emer se v tem primeru opredeli, kateri
okviri so se uporabljali.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

,»4. Kadar nadrejeno podjetje pripravlja
celovito porocilo za isto poslovno leto, v
katerega je vkljucena celotna skupina
konsolidiranih podjetij, na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz tretjega pododstavka
odstavka 1, je izvzeto iz obveznosti
priprave izjave o nefinanénem poslovanju
iz tretjega pododstavka odstavka 1, kadar
se tako celovito porocilo vkljuci v
konsolidirano letno poro¢ilo.”
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Predlog spremembe

,»4. Kadar nadrejeno podjetje pripravlja
celovito porocilo za isto poslovno leto, v
katerega je vkljucena celotna skupina
konsolidiranih podjetij, na podlagi okvirov
EU ali mednarodnih okvirov, to porocilo
pa zajema informacije iz tretjega
pododstavka odstavka 1, je izvzeto iz
obveznosti priprave izjave 0 nefinanénem
poslovanju iz tretjega pododstavka
odstavka 1, kadar se tako celovito poro¢ilo
vkljuci v konsolidirano letno porocilo,
objavi skupaj s konsolidiranim letnim
porocilom ali se konsolidirano letno
porocilo nanj sklicuje.”
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MNENJE ODBORA ZA NOTRANJI TRG IN VARSTVO POTROSNIKOV

za Odbor za pravne zadeve

o predlogu direktive Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih informacij in informacij o raznolikosti nekaterih
velikih podjetij in skupin

(COM(2013)0207 — C7-0103/2013 — 2013/0110(COD))

Pripravljavec mnenja: Sergio Gaetano Cofferati

KRATKA OBRAZLOZITEV

Racunovodski direktivil obravnavata pripravo letnih in konsolidiranih ra¢unovodskih izkazov
in povezanih poro¢il. Clen 46(1)(b) Getrte direktive in &len 36(1) sedme direktive trenutno
dolocata, da letno porocilo, kjer je to primerno in kolikor je potrebno za razumevanje razvoja,
uspesnosti ali polozaja druzbe, vsebuje tudi nefinan¢ne informacije, skupaj z informacijami o
okoljskih zadevah in vprasanjih zaposlenih.

Komisija je v Aktu za enotni trg? priznala moznost za izbolj$anje preglednosti socialnih in
okoljskih informacij, ki jih dajejo na voljo podjetja v vseh sektorjih, da bi bili konkuren¢ni
pogoji enaki za vse in to znova ponovila v sporocilu ,,Obnovljena strategija EU za druzbeno
odgovornost podjetij za obdobje 201120143,

Ta predlog uresnicuje eno od glavnih zavez obnovljene strategije.

Sporocilo opredeljuje druzbeno odgovornost podjetij kot ,,odgovornost podjetij za njihove
ucinke na druzbo*. Priznava, da bi morala njen razvoj usmerjati podjetja sama ter da bi
morala imeti podjetja vzpostavljen postopek za vkljucevanje socialnih in okoljskih vprasanj v
svoje poslovanje in strategijo. Zato je nefinan¢na preglednost kljucni element vsake politike
na podroc¢ju druzbene odgovornosti podjetij.

Evropski parlamenti v porocilih o ,,druzbeni odgovornosti gospodarskih druzb: spodbujanje
interesov druzbe in pot k trajnostnemu in vklju¢ujo¢emu okrevanju* ter o ,,druzbeni

! Cetrta direktiva Sveta z dne 25. julija 1978 o letnih raunovodskih izkazih posameznih vrst druzb

(78/660/EGS); Sedma direktiva Sveta z dne 13. junija 1983 o konsolidiranih ra¢unovodskih izkazih
(83/349/EGS).

2 ,,Akt za enotni trg — Dvanajst pobud za okrepitev rasti in zaupanja“, COM(2011)0206, http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0206:FIN:SL:PDF, str. 15.

3 COM(2011)0681 z dne 25. oktobra 2011.
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odgovornosti gospodarskih druzb: upraviéljivo, pregledno in odgovorno poslovno ravnanje in
trajnostno rast” priznava pomen zakonodajnega ukrepa v zvezi z razkritjem nefinan¢nih
podatkov.

Evropski parlament je pozval k oblikovanju zakonodajnega okvira, ki bi omogocal proznost
za druzbe in hkrati preglednost, primerljivost in enostaven dostop do informacij za potrosnike
in vlagatelje. Odgovorna podjetja bi s tem pridobila veliko konkuren¢no prednost in bila
nagrajena na trgu. Evropski parlament je poleg tega pozval, da bi bile dobavne in
podizvajalske verige zajete v nefinanéne informacije, in ugotovil, da obstaja potreba po
zunanjem preverjanju razkritih nefinan¢nih informacij.

Predlog Evropske komisije je treba spremeniti v skladu s stalisS¢em, ki ga je predhodno izrazil
Evropski parlament, da bi se izpolnila potreba po preglednosti in primerljivosti, hkrati pa
ohranila visoka stopnja prilagodljivosti za podjetja.

Zahteve po nefinan¢nih informacijah bi se morale uporabljati le za velika podjetja, kot je bilo
predhodno doloc¢eno v racunovodskih direktivah. Mala in srednje velika podjetja ne bi smele
biti zajeta v teh zahtevah.

Bistvenega pomena je zagotoviti pravno jasnost za druzbe in prepreciti kakrs$no koli
negotovost pri izvajanju; zato se predlaga, da Komisija do konca leta 2015 sprejme smernice
za uporabo ukrepov iz te direktive, ki se nanasajo na izjavo o nefinanénem poslovanju.

PREDLOGI SPREMEMB

Odbor za notranji trg in varstvo potrosnikov poziva Odbor za pravne zadeve kot pristojni
odbor, da v svoje porocilo vklju¢i naslednje predloge sprememb:

Predlog spremembe 1

Predlog direktive
Uvodna izjava 3 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(3a) Ta direktiva v zvezi z ukrepi za enako
zastopanost spolov na ravni upravnega
odbora ne posega v direktivo Evropskega
parlamenta in Sveta o kapitalskih
zahtevah'? in direktivo ..././EU*
Evropskega parlamenta in Sveta'?°.

12a Direktiva 2013/36/EU Evropskega
parlamenta in Sveta z dne 26. junija 2013
o0 dostopu do dejavnosti kreditnih
institucij in bonitetnem nadzoru kreditnih
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institucij in investicijskih podjetij,
spremembi Direktive 2002/87/ES in
razveljavitvi direktiv 2006/48/ES in
2006/49/ES (UL L 176, 27.6.2013,
str. 338).

*UL: vstaviti Stevilko (v besedilu in
opombi), datum in sklic na UL direktive (v
opombi).

120 Direktiva .../../EU Evropskega
parlamenta in Sveta o zagotavljanju
uravnoteZene zastopanosti spolov med
neigvrSnimi direktorji druZb, ki kotirajo
na borzi, in s tem povezanih ukrepih (UL
L).

Obrazlozitev

Ta direktiva mora biti skladna s Cetrto direktivo o kapitalskih zahtevah in prihodnjo direktivo
o zagotavljanju uravnotezene zastopanosti spolov med neizvrsnimi direktorji druzb, ki

kotirajo na borzi, in s tem povezanih ukrepih.

Predlog spremembe 2

Predlog direktive
Uvodna izjava 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinanénih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spoStovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuciti opis politik, rezultatov in tveganj
na tem podrocju.
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Predlog spremembe

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zadevah
glede spola in zaposlovanja, vkljucno s
socialnim dialogom, spoStovanjem
kolektivnih pogodb in sindikalnih pravic,
in 0 spostovanju ¢lovekovih pravic ter
zadevah v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuéiti opis politik, rezultatov,
pomembnih incidentov v obdobju
porocanja in tveganj na tem podrocju.
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Predlog spremembe 3

Predlog direktive
Uvodna izjava 7

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(7) Druzbe lahko te informacije zagotovijo
na podlagi nacionalnih okvirov, okvirov
EU, kot je sistem Skupnosti za okoljsko
ravnanje in presojo (EMAS), in
mednarodnih okvirov, na primer pobude
ZdruZenih narodov (ZN) za globalni
dogovor, vodilnih nacel o podjetnistvu in
¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
spostovanje in pomo¢®, Smernic
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za ve¢nacionalna
podjetja, standarda 1SO 26000
Mednarodne organizacije za
standardizacijo, tristranske deklaracije o
nacelih ve¢nacionalnih podjetij in
socialne politike Mednarodne
organizacije dela (MOD) ter pobude za
globalno porocanje.
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Predlog spremembe

(7) Pri zagotavljanju teh nefinancnih
informacij bi se morale druzbe opreti
najmanj na vodilna nacela o podjetnistvu
in ¢lovekovih pravicah: izvajanje okvira
Zdruzenih narodov za ,,varovanje,
spoStovanje in pomoc‘ ter smernice
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za ve¢nacionalna
podjetja. DruZbe lahko poleg tega
upostevajo tudi nacionalne okvire, okvire
EU ali mednarodne okvire ter v tem
primeru opredelijo, katere okvire so
uporabile. Ker Stevil¢nost razli¢nih
okvirov porocanja ogroZa primerljivost
nefinancnih informacij, hkrati pa lahko
razlicéni okviri porocanja druZbam
povecujejo stroSke usklajevanja, bi Uniji
koristilo, ¢e bi dolocila jasen sklop meril
za nefinancéno porocanje. Skupni okvir
porocanja Unije bi zagotovil dosledno
uporabo na celotnem enotnem trgu in
enake pogoje za vse gospodarske subjekte.
Ta merila Komisije bi tudi poenostavila
primerjave med druZbami. Komisija bi
morala razviti merila, vkljucno z
ustreznimi kljucnimi kazalniki uspesnosti,
na podlagi obstojecih mednarodnih
okvirov iz prvega pododstavka najpozneje
do konca leta 2015. Kljucni kazalniki
uspesnosti, razviti s temi merili, bi morali
vkljucevati ustrezne kljucne kazalnike
uspesnosti, kot so na primer fluktuacija
zaposlenih, Stevilo oseb, zaposlenih v
okviru pogodb o delu, sindikalne
organizacije, razmerje med osnovno placo
moskih in osnovno placo Zensk. Kljucni
kazalniki uspesSnosti, pripravljeni za
merjene ucinka delovanja druZbe v zvezi
okoljskimi zadevami, bi morali zajemati
najmanj rabo zemljis¢, porabo vode,
emisije toplogrednih plinov ter uporabo
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Predlog spremembe 4

Predlog direktive
Uvodna izjava 8

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(8) V okviru odstavka 47 konéne
deklaracije konference Zdruzenih narodov
Rio+20 z naslovom ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo* se priznava pomen trajnostnega
poslovnega poroc¢anja in spodbuja druzbe,
naj obravnavajo vkljucitev trajnostnih
informacij v cikel porocanja, kjer je to
ustrezno. Poleg tega se industrijo,
zainteresirane vlade in zadevne
zainteresirane strani spodbuja, naj, kadar je
to potrebno, s pomocjo sistema Zdruzenih
narodov razvijejo modele najboljSe prakse
in omogocijo lazje sprejemanje ukrepov za
vkljuc¢evanje finan¢nih in nefinan¢nih
informacij ob upostevanju izkuSenj,
pridobljenih med izvajanjem obstojecih
okvirov.

13 ZdruZeni narodi, ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo*®, sklepni dokument konference

Zdruzenih narodov o trajnostnem razvoju
R10+20, A/CONF.216/L.1.

Predlog spremembe 5
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materialov. Komisija bi morala, Ce je
primerno, v skladu s porocilom o uporabi
direktive in 7 oceno ucinka, predloZiti
zakonodajni predlog za pregled direktive,
ki doloca obvezni evropski okvir za
nefinancno porocanje, vkljucno s
skupnimi kljuénimi kazalniki uspeSnosti.

Predlog spremembe

(8) V okviru odstavka 47 konéne
deklaracije konference Zdruzenih narodov
Rio+20 z naslovom ,,Prihodnost, ki si jo
Zelimo“!® se priznava pomen trajnostnega
poslovnega poroc¢anja in spodbujajo
druzbe, naj obravnavajo vkljucitev
trajnostnih informacij v cikel porocanja,
Kjer je to ustrezno. Poleg tega se industrijo,
zainteresirane vlade in zadevne
zainteresirane strani spodbuja, naj, kadar je
to potrebno, s pomocjo sistema Zdruzenih
narodov razvijejo modele najboljse prakse
in omogocijo lazje sprejemanje ukrepov za
vkljuc¢evanje finan¢nih in nefinan¢nih
informacij ob upostevanju izkusenj,
pridobljenih med izvajanjem obstojecih
okvirov. Zato bi bilo treba na podlagi te
direktive zahtevati, da druzbe Unije
objavijo svoje izjave o nefinanénem
poslovanju v okviru svojih racunovodskih
izkazov.

18 7druZeni narodi, ,,Prihodnost, ki si jo
zelimo*®, sklepni dokument konference
Zdruzenih narodov o trajnostnem razvoju
R10+20, A/CONF.216/L.1.
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Predlog direktive
Uvodna izjava 8 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 6

Predlog direktive
Uvodna izjava 11 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 7

Predlog direktive
Uvodna izjava 14
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Predlog spremembe

(8a) Dobavna veriga je za vecino druzb
sestavni del ustvarjanja vrednosti, pa tudi
potencialnih tveganj, ki jih lahko druZba
ali podjetje pomeni ne le za samo
gospodarsko druzbo ali podjetje, ampak
tudi za SirSo druzbo. Zato bi bilo treba
zagotoviti, da informacije, ki jih vsebuje
izjava o nefinanénem poslovanju, po
moznosti obsegajo podatke iz celotne
dobavne verige.

Predlog spremembe

(11a) Evropski svet je 22. maja 2013
pozval k obvezni uvedbi porocanja po
posameznih driavah za vsa velika podjetja
in skupine kot del revizije Direktive
2013/34/EU. Da se zagotovi vecja
preglednost placil viadam, bi morali
velika podjetja in subjekti javnega
interesa razkriti bistvena placila vladam v
driavah, v katerih poslujejo. Ce je
mogoce, bi moralo biti tako razkritje
objavljeno v prilogi k letnim
raéunovodskim izkazom ali
konsolidiranim racunovodskim izkazom.

PE521.714v03-00
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(14) Kot doloca ¢len 51a(e)

Direktive 78/660/EGS, bi moralo porocilo
zakonitih revizorjev vkljucevati tudi
mnenje glede skladnosti letnega porocila,
vkljuéno 7 nefinanénimi informacijami iz
letnega porocila, z letnimi racunovodskimi
izkazi za isto poslovno leto.

Predlog spremembe 8

Predlog direktive
Uvodna izjava 16

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, bi moralo veljati samo
za velika podjetja, ki kotirajo na borzi.
Zato ta obveznost ne bi smela veljati za
mala in srednje velika podjetja, ki jih je
mogoce izvzeti iz nekaterih ra¢unovodskih
obveznosti v skladu s ¢lenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vklju€eno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
obvezane k vzpostavitvi take politike,
vendar bi morale jasno navesti razloge,
zakaj je ne vzpostavijo.

Predlog spremembe 9

Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka a — pododstavek 1
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Predlog spremembe

(14) Kot doloca ¢len 51a(e)

Direktive 78/660/EGS, bi moralo porocilo
zakonitih revizorjev vkljucevati tudi
mnenje v obliki izjave glede nefinancénih
informacij iz letnega poro¢ila in skladnosti
slednjega z rac¢unovodskimi izkazi za isto
poslovno leto.

Predlog spremembe

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi s spolom in drugimi vidiki, kot so
starost, geografsko poreklo, invalidnost ter
izobrazba in poklicne izku$nje, bi moralo
veljati samo za velika podjetja, ki kotirajo
na borzi. Zato ta obveznost ne bi smela
veljati za mala in srednje velika podjetja, ki
jih je mogoce izvzeti iz nekaterih
racunovodskih obveznosti v skladu s
¢lenom 27 Direktive 78/660/EGS.
Razkritje politike raznolikosti bi moralo
biti v skladu s ¢lenom 46a

Direktive 78/660/EGS vkljuceno v izjavo o
sodelovanju pri upravljanju. Druzbe, ki
nimajo take politike raznolikosti, ne bi
smele biti obvezane k vzpostavitvi take
politike, vendar bi morale jasno navesti
razloge, zakaj je ne vzpostavijo.

RR\1015009SL.doc



Besedilo, ki ga predlaga Komisija

»1. (a) Letno porocilo vsebuje posten
prikaz razvoja in uspesnosti poslovanja
druzbe ter njenega polozaja, skupaj z
opisom glavnih tveganj in negotovosti, s
katerimi se sooca.

Predlog spremembe 10

Predlog direktive
Clen 1 — to€ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka a — pododstavek 2

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Pregled je uravnoteZena in celovita analiza
razvoja in uspesnosti poslovanja druzbe ter
njenega polozaja, skladno z velikostjo in
zapletenostjo poslovanja.

Predlog spremembe 11

Predlog direktive
Clen 1 — to€ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Predlog spremembe

Letno porocilo vsebuje posten prikaz
razvoja in uspesnosti poslovanja, z
navedbo zadevne druzbe in celotne
dobavne verige ter polozaja druzbe, skupaj
z opisom glavnih tveganj in negotovosti, s
katerimi se sooca. Tveganja v tem okviru
vkljucujejo financne negotovosti ter
neupoStevanje socialnih in okoljskih
standardov.

Predlog spremembe

Pregled je uravnoteZena in celovita analiza
razvoja in uspesnosti poslovanja druzbe ter
njenega polozaja, skladno z velikostjo in
zapletenostjo poslovanja. Pri pripravi
pregleda za objavo sodelujejo sveti
delavcev in upravni odbori. Preglede
podjetij preveri neodvisna stran. DrZave
Clanice kaznujejo neupostevanje
obveznosti razkritja informacij.

Clen 46 — odstavek 1 —to¢ka b — pododstavek 1 — uvodni del

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
(b) Za druzbe, katerih povprecno Stevilo

zaposlenih v poslovnem letu je vecje
od 500, pri ¢emer je na dan bilance stanja
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Predlog spremembe
(b) Za druzbe, katerih povprecno Stevilo

zaposlenih v poslovnem letu je vecje
od 500, pri ¢emer je na dan bilance stanja
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njihova bilan¢na vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi Cisti
prihodki od prodaje vecji od

40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinancnem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljucno z:

Predlog spremembe 12

Predlog direktive
Clen 1 — to€ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

njihova bilan¢na vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi Cisti
prihodki od prodaje vecji od

40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinancnem poslovanju z
informacijami o ucinku delovanja druZb
na druzbo, ki se nanasajo vsaj na okoljske
in socialne zadeve, zadeve glede spola in
zaposlovanja, spostovanje Clovekovih
pravic, zadeve v zvezi z bojem proti
korupciji in podkupovanju, vklju¢no z:

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka b — pododstavek 1— tocka i

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(i) opisom politike podjetja na tem
podrocju;

Predlog spremembe 13

Predlog direktive
Clen 1 — toka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Predlog spremembe

(i) opisom politike podjetja na tem
podro¢ju, med drugim v zvezi z izvajanjem
postopkov skrbnega pregleda;

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — pododstavek 1 — tocka ii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 14
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Predlog spremembe
(it @) pomembnimi incidenti, do katerih je

V zvezi S temi zadevami prislo v obdobju
porocanja;
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Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — pododstavek 2

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Kadar druzba ne izvaja politik v zvezi z
eno ali ve¢ navedenimi zadevami, to
ustrezno obrazlozi.

Predlog spremembe 15

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — pododstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Druzba lahko take informacije zagotovi na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov in v tem primeru
opredeli, katere okvire je uporabila.
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Predlog spremembe

Kadar druzba ne izvaja politik v zvezi z
eno ali ve¢ navedenimi zadevami, to jasno
in utemeljeno obrazlozi.

ObrazloZitev vsebuje oceno odlocitve, da
se politike v zvezi s temi zadevami ne
izvajajo.

Brez poseganja v mejne vrednosti iz
prvega pododstavka, ucinek delovanja
gospodarske druzbe na druzbo vkljucuje
ucinke, Ki nastanejo pri dejavnostih
druZbe porocevalke, pa tudi pri drugih
dejavnostih druZbe, ki so povezane 7
druzbo porocevalko prek poslovnih
odnosov, kot so pobude za skupno podjetje
ter dobavne in podizvajalske verige.

Predlog spremembe

Druzba se pri zagotavljanju teh informacij
opre na smernice za izvajanje ukrepov iz
te direktive v zvezi 7 izjavo o nefinancénem
poslovanju, in sicer od enega leta po
njihovem sprejetju. Do takrat se upoSteva
vsaj vodilna nacela o podjetnistvu in
clovekovih pravicah: izvajanje okvira
ZdruZenih narodov za ,,varovanje,
spostovanje in pomoc“ in smernice
Organizacije za gospodarsko sodelovanje
in razvoj (OECD) za vecnacionalna
podjetja. Druzba lahko poleg tega
uposteva nacionalne okvire, okvire EU ali
mednarodne okvire, ter v tem primeru
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Predlog spremembe 16

Predlog direktive
Clen 1 —tocka 1 —tocka a
Direktiva 78/660/EGS

opredeli, katere okvire je uporabila.

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b — pododstavek 3 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 17

Predlog direktive

Clen 1 — tofka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka ¢

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali poloZaja druzbe,

analiza vkljucuje tako klju¢ne finan¢ne in
nefinan¢ne kazalnike uspesnosti,
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Predlog spremembe

Komisija najpozneje do

31. decembra 2015 z delegiranimi akti v
skladu s ¢lenom 49 Direktive 2013/34
sprejme merila za skupni evropski okvir
za nefinancno porocanje in jih redno
posodablja. Merila temeljijo na obstojecih
nacionalnih, evropskih ali mednarodnih
okvirih in vsebujejo kljucne kazalnike
uspesnosti pri zadevah, za katere je treba
zagotoviti informacije. Merila vsebujejo
splosne dolocbe, pa tudi dolocbe po
sektorjih. Evropska komisija pripravi ta
merila po posvetovanju z driavami
¢lanicami, nacionalnimi regulativnimi
organi, podjetji in organizacijami civilne
druZbe.

Predlog spremembe

(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe in
ucinka na druzbo, okolje in clovekove
pravice ter za preglednost in primerljivost
pregleda, analiza vkljucuje klju¢ne
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pomembne za posamezno poslovanje.

Predlog spremembe 18
Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a

Direktiva 78/660/EGS
Clen 46 — odstavek 1 — tocka ¢ a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 19
Predlog direktive
Clen 1 - totka 1 —totka b
Direktiva 78/660/EGS
Clen 46 — odstavek 4
Besedilo, ki ga predlaga Komisija

4. Kadar druzba pripravlja celovito

RR\1015009SL.doc
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finan¢ne in nefinan¢ne kazalnike
uspesnosti, pomembne za posamezno
poslovanje. Analiza vkljuéuje kljuéne
kazalnike uspesnosti, opredeljene v

merilih, ki jih pripravi Evropska komisija,

in sicer od enega leta po njihovem
sprejetju.

Predlog spremembe

(ca) Komisija do konca leta 2018

Evropskemu parlamentu in Svetu predloZi

porocilo o:

— uporabi te direktive, zlasti glede
razkritih nefinancnih informacij in
njihovega obsega, preglednosti in
primerljivosti posredovanih nefinancénih
informacij;

— napredku porocanja o nefinancnih
informacijah po svetu;

Komisija glede na ugotovitve porocila
pregleda to direktivo in razmisli, ali bo
predlagala obvezni evropski okvir za
nefinancno porocanje, vkljucno s
skupnimi kljuénimi kazalniki uspesnosti.

Predlog spremembe

4. Kadar druzba pripravlja celovito
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porocilo za isto poslovno leto na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz odstavka 1(b), je izvzeta iz
obveznosti priprave izjave o nefinanénem
poslovanju iz odstavka 1(b), kadar se tako
porocilo vkljuci v letno porocilo.

porocilo za isto poslovno leto na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz odstavka 1(b) v skladu s
posebnimi dolo¢bami, Ki so v njem
opredeljene, in s smernicami za uporabo
ukrepov iz te direktive, ki se nanaSajo na
izjavo o nefinancénem poslovanju, je
izvzeta iz obveznosti priprave izjave o
nefinan¢nem poslovanju iz odstavka 1(b),
kadar se tako porocilo vkljuci v letno
porocilo ter vsebuje ustrezne kljucne

kazalnike uspesnosti v skladu 7 odstavkom
1(c).

Obrazlozitev

Da bi zagotovili bistveno prilagodljivost za druzbe ter obenem ustrezno raven preglednosti in
primerljivosti, morajo druzbe uporabljati ustrezne kljucne kazalnike uspesnosti v skladu z
informacijami, zagotovljenimi na podrocjih, ki jih zajema porocilo o nefinancnih
informacijah, tudi v primerih, kadar te druzbe uporabljajo razlicne okvire porocanja.

Predlog spremembe 20

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 2 — totka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46a — odstavek 1 — tocka g

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(9) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, ciljev in nacinov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju poroc¢anja. Kadar
druzba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazloZitev.

Predlog spremembe

(9) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi s spolom in drugimi vidiki, kot so
starost, geografsko poreklo, invalidnost ter
izobrazba in poklicne izkusnje, ciljev in
nacinov izvajanja te politike raznolikosti
ter rezultatov v obdobju porocanja.

Obrazlozitev

Pomembno je, da se vedno zagotovijo informacije o razlic¢ni zastopanosti spolov v upravnih,

vodstvenih in nadzornih organih druzbe.
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Predlog spremembe 21

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 3

Direktiva 78/660/EGS

Clen 53 a — odstavek 1 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

DrZave Elanice zagotovijo, da so na voljo
ucinkoviti in primerni mehanizmi za
zagotovitev, da druZbe v skladu 7
dolo¢bami te direktive pravilno razkrivajo
nefinancne informacije.

DrZave ¢lanice zagotovijo, da so na voljo
ucinkoviti nacionalni postopki za
uveljavitev izpolnjevanja obveznosti iz te
direktive ter da so ti postopki na voljo za
vse fizi¢ne in pravne osebe, Ki imajo
zakonit interes v skladu z nacionalnim
pravom pri zagotavljanju, da se dolocbe te
direktive spostujejo.

Obrazlozitev

Da bi preprecili tveganje lazne prijaznosti do okolja in zavajajocih informacij, je treba v
drzavah clanicah uvesti posebne mehanizme za pravilno izvajanje in izvrsevanje te direktive.
Da bi upostevali zelo razlicne razmere v drzavah clanicah, jim je treba omogociti
prilagodljivost pri uporabi teh mehanizmov.

Predlog spremembe 22

Predlog direktive
Clen 1 a (novo)
Direktiva 2013/34/EU
Clen 18 — odstavek 2a

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

Clen 1a
Spremembe Direktive 2013/34/EU

v ¢lenu 18 Direktive 2013/34/EU se doda
naslednji odstavek:
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Predlog spremembe 23

Predlog direktive
Clen 2 — to¢ka 1 — tocka a
Direktiva 83/349/EGS

w2a. Velika podjetja in subjekti javnega
interesa v pojasnilih k racunovodskim
izkazom razkrijejo naslednje informacije
za poslovno leto na konsolidirani podlagi,
pri Cemer informacije razvrstijo po
driavah Clanicah in tretjih driavah, v
katerih imajo druZbe enoto:

(a) ime(na), naravo dejavnosti in
geografsko lokacijo;

(b) promet;

(c) Stevilo zaposlenih v ekvivalentu
polnega delovnega Casa;

(d) prodaje in nakupe;
(e) dobicek ali izgubo pred obdaviitvijo;
(f) davek na dobicek ali izgubo;

(g) prejete javne subvencije. *

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — uvodni del

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je ve¢je od 500, pri Cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinan¢nem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spostovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljucno z:
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Predlog spremembe

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je ve¢je od 500, pri Cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinanénem poslovanju z
informacijami o ucinku delovanja
gospodarskih druzb na druzbo, ki se
nanasajo vsaj na okoljske in socialne
zadeve, zadeve glede spola in
zaposlovanja, spostovanja ¢lovekovih
pravic ter zadeve v zvezi z bojem proti
korupciji in podkupovanju, vkljuéno z:
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Predlog spremembe 24

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

83/394/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — to¢ka i

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
(1) opisom politike podjetja na tem (1) opisom politike podjetja na tem
podrocju; podroc¢ju, med drugim v zvezi z izvajanjem

postopkov skrbnega pregleda;

Obrazlozitev

Sklicevanje na postopke skrbnega pregleda je potrebno zaradi pojasnitve, da so lahko ti
postopki zelo pomemben del politik, ki jih uporabljajo druzbe.

Predlog spremembe 25

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

83/394/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — to¢ka ii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(ila) pomembnimi incidenti, do katerih je
v zvezi s temi zadevami prislo v obdobju
porocanja;

Obrazlozitev

Izjava o nefinancnem poslovanju bi morala vsebovati informacije o vseh pomembnih
incidentih glede opredeljenih zadev, saj so pomembne za to, da dobijo potrosniki in viagatelji
jasen in celovit pregled nad ucinkom delovanja druzb.

Predlog spremembe 26

Predlog direktive

Clen 2 — totka 1 — tocka a

83/394/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — toc¢ka iii

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
(i) tveganji na tem podrocju in nacinom, (iii) tveganji za gospodarske druzbe in
RR\1015009SL.doc 161/184 PE521.714v03-00
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kako podjetje upravlja z navedenimi
tveganji.

druZbo na tem podrocju in nacinom, kako
druZba upravlja z navedenimi tveganji.

Obrazlozitev

Sprememba zaradi skladnosti besedila z novo opredelitvijo druzbene odgovornosti

gospodarskih druzb.

Predlog spremembe 27

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — to¢ka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 4

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Kadar podjetja, vkljucena v konsolidacijo
kot celoto, ne izvajajo politik v zvezi z eno
ali ve¢ navedenih zadev, druzba to
ustrezno obrazloZi.

Predlog spremembe 28

Predlog direktive
Clen 2 — to€ka 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 4 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

Predlog spremembe

Kadar podjetja, vkljucena v konsolidacijo
kot celoto, ne izvajajo politik v zvezi z eno
ali ve¢ navedenih zadev, to jasno in
utemeljeno obrazloZijo.

ObrazloZitev vsebuje oceno odlocitve, da
se politike v zvezi s temi zadevami ne
izvajajo.

Predlog spremembe

Brez poseganja v mejne vrednosti iz
prvega pododstavka, ucinek delovanja
gospodarske druzbe na druzbo vkljucuje
ucinke, ki nastanejo pri dejavnostih
druZbe porocevalke, pa tudi pri drugih
dejavnostih druZbe, ki so povezane 7
druZbo porocevalko prek poslovnih
odnosov, kot so pobude za skupno podjetje
ter dobavne in podizvajalske verige.
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Predlog spremembe 29

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — to¢ka a
83/394/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 5

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

V konsolidiranem letnem poroc¢ilu se lahko
take informacije zagotovijo na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, pri ¢emer se v tem
primeru opredeli, kateri okviri so se
uporabljali.

Predlog spremembe 30

Predlog direktive
Clen 2 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 5 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

RR\1015009SL.doc
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Predlog spremembe

V konsolidiranem letnem porocilu take
informacije temeljijo na smernicah za
izvajanje ukrepov te direktive o izjavi 0
nefinancnem poslovanju, in sicer od
enega leta po njihovem sprejetju. Do
takrat konsolidirano letno porocilo temelji
najmanj na vodilnih nacelih o
podjetnistvu in clovekovih pravicah:
izvajanje okvira ZdruZenih narodov za
wvarovanje, spostovanje in pomoc* in na
smernicah Organizacije za gospodarsko
sodelovanje in razvoj (OECD) za
vecnacionalna podjetja. Konsolidirano
letno porocilo lahko poleg tega temelji
tudi na nacionalnih okvirih, okvirih EU ali
na mednarodnih okvirih, pri ¢emer se v
tem primeru opredeli, kateri okviri so se
uporabljali.

Predlog spremembe

Komisija najpozneje do

31. decembra 2015 z delegiranimi akti v
skladu s ¢lenom 49 Direktive 2013/34
sprejme merila za skupni evropski okvir
za nefinancno porocanje in jih redno
posodablja. Merila temeljijo na obstojecih
nacionalnih, evropskih ali mednarodnih

PE521.714v03-00
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Predlog spremembe 31

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Kolikor je potrebno za razumevanje takega
razvoja, uspesnosti ali polozaja, analiza
vkljucuje tako kljuéne finan¢ne in
nefinan¢ne kazalnike uspesnosti,
pomembne za doloc¢eno poslovanje.

okvirih in vsebujejo kljucne kazalnike
uspesnosti pri zadevah, za katere je treba
zagotoviti informacije. Merila vsebujejo
sploSne dolocbe, pa tudi dolocbe po
sektorjih. Evropska komisija pripravi ta
merila po posvetovanju 7 driavami
¢lanicami, nacionalnimi regulativnimi
organi, podjetji in organizacijami civilne
druzbe.

Predlog spremembe

Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe in
ucinka na druzbo ter preglednost in
primerljivost pregleda, analiza vkljucuje
tako klju¢ne finan¢ne in nefinan¢ne
kazalnike uspesnosti, pomembne za
doloceno poslovanje. Analiza vkljucuje
kljucne kazalnike uspesnosti, opredeljene
v smernicabh, ki jih pripravi Evropska
komisija, in sicer od enega leta po
njihovem sprejetju.

Obrazlozitev

Kljucni kazalniki uspesnosti so nadvse pomembni za zagotovitev ustrezne ravni primerljivosti

informacij, ki jih zagotovijo razlicne druzbe.

Predlog spremembe 32
Predlog direktive
Clen 2 — totka 1 — totka b

83/394/EGS
Clen 36 — odstavek 4

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

4. ,,4. Kadar nadrejeno podjetje pripravlja
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Predlog spremembe

4. Kadar nadrejeno podjetje pripravlja

RR\1015009SL.doc



celovito porocilo za isto poslovno leto, v
katerega je vkljucena celotna skupina
konsolidiranih podjetij, na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz tretjega pododstavka
odstavka 1, je izvzeto iz obveznosti
priprave izjave o nefinan¢nem poslovanju
iz tretjega pododstavka odstavka 1, kadar
se tako celovito porocilo vkljuci v
konsolidirano letno porocilo.

celovito porocilo za isto poslovno leto, v
katerega je vkljucena celotna skupina
konsolidiranih podjetij, na podlagi
nacionalnih okvirov, okvirov EU ali
mednarodnih okvirov, ki zajema
informacije iz tretjega pododstavka
odstavka 1 v skladu s posebnimi
dolo¢bami, ki so v njem opredeljene, in s
smernicami za uporabo ukrepov iz te
direktive, ki se nanaSajo na izjavo o
nefinanénem poslovanju, je izvzeto iz
obveznosti priprave izjave o nefinanénem
poslovanju iz tretjega pododstavka
odstavka 1, kadar se tako celovito porocilo
vKkljuci v konsolidirano letno poro¢ilo ter
vsebuje ustrezne kljucne kazalnike
uspesnosti v skladu 7 odstavkom 1.

Obrazlozitev

Da bi zagotovili bistveno prilagodljivost za druzbe ter obenem ustrezno raven preglednosti in
primerljivosti, morajo druzbe uporabljati ustrezne kljucne kazalnike uspesnosti v skladu z
informacijami, zagotovljenimi na podrocjih, ki jih zajema porocilo o nefinancnih
informacijah, tudi v primerih, kadar te druzbe uporabljajo razlicne okvire porocanja.

Predlog spremembe 33
Predlog direktive
Clen 2 — tocka 1 — to¢ka b a (novo)

83/394/EGS
Clen 36 — odstavek 5 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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Predlog spremembe

5a. Driave ¢lanice zagotovijo, da so na
voljo ucinkoviti in primerni mehanizmi za
zagotovitev, da druZbe v skladu z
dolocbami te direktive pravilno razkrivajo
nefinancne informacije.

DrZave ¢lanice zagotovijo, da so na voljo
ucinkoviti nacionalni postopki za
uveljavitev izpolnjevanja obveznosti iz te
direktive ter da so ti postopki na voljo za
vse fiziCne in pravne osebe, ki imajo
zakonit interes v skladu z nacionalnim
pravom pri zagotavljanju, da se dolocbe te

PE521.714v03-00
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direktive spoStujejo.

Obrazlozitev

Da bi preprecili tveganje lazne prijaznosti do okolja in zavajajocih informacij, je treba v
drzavah clanicah uvesti posebne mehanizme za pravilno izvajanje in izvrsevanje te direktive.
Da bi upostevali zelo razlicne razmere v drzavah clanicah, jim je treba omogociti
prilagodljivost pri uporabi teh mehanizmov.
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MNENJE ODBORA ZA PRAVICE ZENSK IN ENAKOST SPOLOV

za Odbor za pravne zadeve

o predlogu direktive Evropskega parlamenta in Sveta o spremembi direktiv Sveta 78/660/EGS
in 83/349/EGS glede razkritja nefinan¢nih informacij in informacij o raznolikosti nekaterih
velikih podjetij in skupin

(COM(2013)0207 — C7-0103/2013 — 2013/0110(COD))

Pripravljavka mnenja: Mojca Kleva Kekus

KRATKA OBRAZLOZITEV

Predlog direktive v ospredje postavlja pomen razkritja nefinan¢nih informacij podjetij.
Direktiva se osredotoca na informacije o okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z bojem proti korupciji in podkupovanju.
Vseeno pa porocevalka meni, da je izjemno pomembno, da se vkljuci tudi vidik spolov.
UravnoteZena kombinacija zahtevanih prvin bo omogocila, da bodo deleZniki prejeli letne
nefinan¢ne informacije, ki so kljunega pomena za uspesnost podjetij.

Porocevalka tudi meni, da bi se morala direktiva uporabljati za podjetja z ve¢ kot 250
zaposlenimi in z bilan¢no vsoto, ki presega 20 milijonov EUR ali ¢istim prihodkom od
prodaje, ki presega 40 milijonov EUR, da bi ta direktiva imela zahtevani u¢inek. Predlagane
Stevilke so bile Ze pred tem navedene v razlicnih zakonodajnih aktih EU in se pogosto
uporabljajo za razlo¢evanje med malimi in srednjim podjetji ter velikimi podjetji. IzboljSana
preglednost ima namre¢ pomembno vlogo pri u¢inkovitem delovanju enotnega trga. MoZnost
lazje primerjave informacij o delovanju podjetja lahko vlagateljem in delni¢arjem pomaga pri
sprejemanju boljsih odlocitev.

Obvezno razkritje politike raznolikosti, zlasti politike raznolikosti na podroc¢ju spolov,
bistveno vpliva na uspeSnost podjetij. Ob tem uravnotezena zastopanost zensk in moskih v
upravnih odborih podjetij koristi, saj odraza demografske znacilnosti klju¢nih skupin
deleznikov, kot so zaposleni, stranke in vlagatelji.

Da se zagotovi resni¢no enakost spolov, se podjetja spodbuja k pripravi analiz delovne sile, ki
naj vsebujejo podatke, razélenjene po vrsti zaposlitve, pogodbe za zaposlitev in spolu.
Potencial talenta, v katerem je v Evropi 60 % univerzitetnih diplomirancev zensk, bi bilo
treba izkoristiti na bolj u€inkovit nacin. Podjetja morajo razviti politike, ki bodo zenskam
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omogocale usklajevanje druzinskega in poklicnega zivljenja, da se doseze cilje raznolike
zastopanosti spolov v velikih podjetjih in skupinah. Podjetja bi morala organizirati
usposabljanja, gradnjo zmogljivosti in izmenjavo primerov najboljSe prakse, pa tudi

vzpostaviti mrezenje in sisteme mentorstva.

Drzave clanice bi morale dolociti upravne in finan¢ne sankcije za podjetja, ki krsijo direktivo,
razviti politike za njeno izvajanje ter porocati o rezultatih. Evropska komisija pa bi vseeno
morala drzavam ¢lanici ponuditi smernice o najboljSih praksah, ki bodo omogocile prispevek

organizacij civilne druzbe.

PREDLOGI SPREMEMB

Odbor za pravice zensk in enakost spolov poziva Odbor za pravne zadeve kot pristojni odbor,
da v svoje poro¢ilo vkljuci naslednje predloge sprememb:

Predlog spremembe 1

Predlog direktive
Uvodna izjava 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
1zjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
Vv zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuciti opis politik, rezultatov in tvegan;j
na tem podrocju.

Predlog spremembe 2

Predlog direktive
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Predlog spremembe

(6) Za izboljsanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
1zjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih zadevah, enakosti spolov in
raznolikosti, socialnih zadevah,
zaposlenih, spoStovanju ¢lovekovih pravic
ter zadevah v zvezi z bojem proti korupciji
in podkupovanju. V tako izjavo bi bilo
treba vkljuciti opis politik, rezultatov in
tveganj na tem podrocju.
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Uvodna izjava 6 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 3

Predlog direktive
Uvodna izjava 10 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

PE521.714v03-00

SL

Predlog spremembe

(6a) Zaradi vecje preglednosti bi morala
Komisija za cezmejne druzbe v vseh
sektorjih uvesti obveznost porocanja za
vsako driavo posebej ter zahtevati
razkritje informacij, kot so narava
dejavnosti druZbe in njen vpliv na druzbo,
geografska lokacija druZbe, promet,
Stevilo zaposlenih v ekvivalentu polnega
delovnega Casa ter raznolika zastopanost
vodstvenih poloZajih, da bi zagotovili
enake pogoje za evropske druzbe in
vlagatelje.

Predlog spremembe

(10a) Za pospesitev raznolike zastopanosti
bi bilo treba gospodarske druzbe in
podjetja spodbuditi k povecanju
zastopanosti Zensk v upravah in
nadzornih svetih kot poslovno in
ekonomsko nujno sredstvo za povecanje
ucinkovitosti odlocanja.

Gospodarske druZbe in podjetja bi bilo
treba spodbuditi k vzpostavitvi dotoka
Zensk, usposobljenih za prevzem poloZajev
v upravah in nadzornih svetih, ki bo
spodbujal, podpiral in razvijal sposobne
Zenske na vseh ravneh in skozi celotno
poklicno pot.

Zato si je treba prizadevati za
konstruktivno sodelovanje z vsemi
zainteresiranimi stranmi, kot so osebe,
pristojne za zaposlovanje, delovne skupine
in nevladne organizacije, da bi znanje in
izkuSnje Zensk v gospodarstvu uporabili
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Predlog spremembe 4

Predlog direktive
Uvodna izjava 11

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(11) Podrocje uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na povpre¢no Stevilo
zaposlenih, skupna sredstva in prihodke.
MSP bi morala biti izvzeta iz dodatnih
zahtev, obvezno razkritje izjave o
nefinan¢nem poslovanju v letnem porocilu
pa bi se moralo uporabljati samo za druZzbe,
katerih povprecno Stevilo zaposlenih je
vecje od 500, pri ¢emer je njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vec;ji

od 40 milijonov EUR.

Predlog spremembe 5

Predlog direktive
Uvodna izjava 15

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
(15) Raznolikost sposobnosti in stalis¢
¢lanov upravnih, poslovodnih in nadzornih

organov druzb omogoca dobro
razumevanje poslovne organizacije in
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na nacin prostovoljnih sprememb v
poslovnem sektorju, ki bi zajemale
izmenjavo najboljsih praks po vsej
Evropski uniji in zunaj nje.

Gospodarske druZbe bi bilo treba
spodbujati, da pomagajo dvigati
ozavescenost, zaposlenim Zenskam pa
zagotovijo sisteme mentorstva in podporo
pri mreZenju za vodstvena delovna mesta
Vv Svoji organizaciji, da bi izkoristile
nasvete in izkuSnje poslovneZev.

Predlog spremembe

(11) Podrocje uporabe teh zahtev o
razkritju nefinan¢nih informacij bi bilo
treba opredeliti glede na povpre¢no Stevilo
in spol zaposlenih, skupna sredstva in
prihodke. MSP bi morala biti izvzeta iz
dodatnih zahtev, obvezno razkritje izjave o
nefinan¢nem poslovanju v letnem porocilu
pa bi se moralo uporabljati samo za druzbe,
katerih povprecno Stevilo zaposlenih je
vecje od 250, pri ¢emer je njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vec;ji

od 40 milijonov EUR.

Predlog spremembe

(15) Raznolikost sposobnosti in stali§¢
¢lanov upravnih, poslovodnih in nadzornih
organov druzb, tudi glede zastopanosti
spolov, omogoca dobro razumevanje
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zadev. Clani teh organov lahko zato na
konstruktiven nacin izprasujejo odlocitve
poslovodstva in so bolj odprti za
inovativne zamisli, s ¢imer se preprecijo
podobna stalis¢a ¢lanov in pojav
,»,skupinskega razmisljanja“. Raznolikost
zato prispeva k u¢inkovitemu nadzoru
poslovodstva in uspesnemu upravljanju
druzbe. Zato bi bilo pomembno izboljsati
preglednost vzpostavljene politike
raznolikosti v druzbah. Tako bi bil trg
obvescen o praksah upravljanja podjetij, ta
pa bi bila pod posrednim pritiskom glede
oblikovanja bolj raznolikih odborov.

Predlog spremembe 6

Predlog direktive
Uvodna izjava 15 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 7

Predlog direktive
Uvodna izjava 15 a (novo)
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poslovne organizacije in zadev. Priznano
je, da raznolika zastopanost spolov, zlasti
na najvisjih mestih, prispeva k
upravljanju druZb, kakovosti odloc¢anja in
uspesnosti druzbe. Raznolikost upravnih
odborov nadalje prinasa korist druzbam,
saj sestava odbora odraZa demografske
znacilnosti kljuénih skupin deleZnikov,
kot so zaposleni, stranke in vlagatelji.
Poleg tega ¢lanom teh organov omogoca,
da na konstruktiven nacin izprasujejo
odlocitve poslovodstva in so bolj odprti za
inovativne zamisli, s ¢imer se preprecijo
podobna stalis¢a ¢lanov in pojav
,.skupinskega razmisljanja“. Raznolikost
zato prispeva k ucinkovitemu nadzoru
poslovodstva in uspeSnemu upravljanju
druzbe. Zato bi bilo pomembno izboljsati
preglednost in uskladiti vzpostavljene
politike raznolikosti v druzbah, zlasti glede
zastopanosti spolov. Tako bi bil trg
obvescen o praksah upravljanja podjetij, ta
pa bi bila pod posrednim pritiskom glede
oblikovanja bolj raznolikih odborov.

Predlog spremembe

(15a) Druzbe bi morale prilagoditi politike
raznolikosti, Ki prispevajo k ravnovesju
med poklicnim in zasebnim Zivljenjem, in
spodbujati mentorstvo, mreZenje in
ustrezno usposabljanje za vodstvene
poloZaje.
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 8

Predlog direktive
Uvodna izjava 16

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, bi moralo veljati samo
za velika podjetja, ki kotirajo na borzi.
Zato ta obveznost ne bi smela veljati za
mala in srednje velika podjetja, ki jih je
mogoce izvzeti iz nekaterih racunovodskih
obveznosti v skladu s ¢lenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vkljuceno v 1zjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
obvezane k vzpostavitvi take politike,
vendar bi morale jasno navesti razloge,
zakaj je ne vzpostavijo.
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Predlog spremembe

(15a) Gospodarske druzbe bi morale
zagotoviti, da se vpraSanja spolov pri vseh
dejavnostih upoStevajo enako kot druga
vpraSanja, ter podpreti razvoj ¢loveskih
virov in zagotoviti varno in zdravo
delovno okolje.

Predlog spremembe

(16) Obvezno razkritje politik raznolikosti
za upravne, poslovodne in nadzorne organe
v zvezi s spolom in drugimi vidiki, kot so
starost, geografsko poreklo, invalidnost ter
izobrazba in poklicne izkusnje, bi moralo
veljati samo za velike druzbe, ki kotirajo
na borzi, in javna podjetja, ki kotirajo na
borzi. Zato ta obveznost ne bi smela veljati
za mala in srednje velika podjetja, Ki jih je
mogoce izvzeti iz nekaterih ra¢unovodskih
obveznosti v skladu s ¢lenom 27

Direktive 78/660/EGS. Razkritje politike
raznolikosti bi moralo biti v skladu s
¢lenom 46a Direktive 78/660/EGS
vkljuceno v izjavo o sodelovanju pri
upravljanju. Druzbe, ki nimajo take
politike raznolikosti, ne bi smele biti
obvezane k vzpostavitvi take politike,
vendar bi morale jasno navesti razloge,
zakaj je ne vzpostavijo.
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Predlog spremembe 9

Predlog direktive
Uvodna izjava 16 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe 10

Predlog direktive
Uvodna izjava 18

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(18) Ta direktiva spostuje temeljne pravice
in upoSteva nacela, ki jih priznava zlasti
Listina Evropske unije o temeljnih
pravicah, vkljuéno s podjetnisko svobodo,
spoStovanjem zasebnega Zivljenja ter
varstvom osebnih podatkov. To direktivo
je treba izvajati v skladu s temi pravicami
in naceli.
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Predlog spremembe

(16a) Svet je v Evropskem paktu za
enakost spolov 2011-2020, ki je bil sprejet
7. marca 2011, priznal, da so politike
enakosti spolov odlocilne za gospodarsko
rast, blaginjo in konkurencénost, ponovno
potrdil svojo zavezo, da odpravi razlike v
zastopanosti spolov, da se doseZe cilje
strategije Evropa 2020, in spodbujal k
ukrepom za spodbujanje enake
zastopanosti Zensk in moSkih pri
odlo¢anju na vseh ravneh in vseh
podrodjih, da se v celoti izkoristi ves
talent, ki je na voljo. Dolocbe te direktive
bi morale pri zadevah, povezanih z
enakostjo spolov, dopolnjevati dolocbe
prihodnje direktive o uravnoteZeni
zastopanosti spolov med neizvrSnimi
direktorji druzb, ki kotirajo na borzi, in s
tem povezanih ukrepih.

Predlog spremembe

(18) Ta direktiva spostuje temeljne pravice
in uposteva nacela, ki jih priznava zlasti
Listina Evropske unije o temeljnih
pravicah, vklju¢no z nediskriminacijo,
enakostjo med Zenskami in moSkimi,
podjetnisko svobodo, spostovanjem
zasebnega zivljenja ter varstvom osebnih
podatkov. To direktivo je treba izvajati v
skladu s temi pravicami in naceli.
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Predlog spremembe 11

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — to¢ka a - pododstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(a) Letno porocilo vsebuje posten prikaz

razvoja in uspesnosti poslovanja druzbe ter
njenega polozaja, skupaj z opisom glavnih
tveganj in negotovosti, s katerimi se sooca.

Predlog spremembe 12

Predlog direktive
Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Predlog spremembe

(a) Letno porocilo vsebuje posten prikaz
razvoja in uspesnosti poslovanja druzbe ter
njenega polozaja, skupaj z opisom glavnih
tveganj in negotovosti, s katerimi se sooca,
in opis njenih vplivov z vidika enakosti
spolov in ¢lovekovih pravic ter socialnih
in okoljskih vplivov.

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b - pododstavek 1 — tocka iii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe

(itia) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkusnje, ciljev in nacinov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju porocanja.

Obrazlozitev

Ni razloga, zakaj bi morala obveznost porocanja o politiki raznolikosti v upravi druzbe veljati
izkljucno za druzbe, katerih vrednostni papirji so sprejeti v trgovanje na reguliranem trgu.
Vse velike druzbe, kakor so opredeljene v tem clenu, bi morale porocati o svojih politikah
raznolikosti. Predlog Komisije o spremembi ¢lena 46a bi torej bil treba premakniti v

clen 46(1), ki zajema tudi velike druzbe, ki ne kotirajo na borzi.
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Predlog spremembe 13

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b - pododstavek 1 — tocka iii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(itia) opisom vplivov njenih dejavnosti z
vidika enakosti spolov in ¢lovekovih
pravic ter socialnih in okoljskih vplivov, ki
izhajajo iz dejavnosti same druZbe ali
njenih odnosov s tretjimi stranmi;

Predlog spremembe 14

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b - pododstavek 1 — to¢ka iii b (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(itib) podatki, lo¢enimi po spolu, o
povprecnem placilu zaposlenih na uro v
obdobju porocanja;

Obrazlozitev

Nefinancno porocanje bi moralo zajemati tudi anonimne informacije glede razlik v placah
med spoloma v druzbi. To bo osvetlilo uspesnost posameznih druzb in zmanjsalo razlike v
placilu, ki so v EU Se vedno visoke.

Predlog spremembe 15

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka b - pododstavek 3

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe
Druzba lahko take informacije zagotovi na Druzba bi morala take informacije
PE521.714v03-00 176/184 RR\1015009SL .doc



podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU
ali mednarodnih okvirov in v tem primeru
opredeli, katere okvire je uporabila.

Predlog spremembe 16

Predlog direktive

Clen 1 — to¢ka 1 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 1 — tocka ¢

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe,
analiza vkljucuje tako klju¢ne financ¢ne in
nefinan¢ne kazalnike uspesnosti,
pomembne za posamezno poslovanje.

Predlog spremembe 17
Predlog direktive
Clen 1 - to¢ka 1 — totka a

Direktiva 78/660/EGS
Clen 46 — odstavek 1 — tocka ¢ a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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zagotoviti bodisi na podlagi okvira EU ali
vodilnih nacel ZdruZenih narodov o
podjetnistvu in ¢lovekovih pravicah in
smernic Organizacije za gospodarsko
sodelovanje in razvoj (OECD) za
vecnacionalne druzbe ter v tem primeru
opredeliti, katere okvire je uporabila.

Predlog spremembe

(c) Kolikor je potrebno za razumevanje
razvoja, uspesnosti ali polozaja druzbe, pa
tudi okoljskih in socialnih zadev in zadev
s podrocja ¢lovekovih pravic, tudi 7 vidika
enakosti spolov, analiza vkljucuje tako
klju¢ne finan¢ne in nefinancne kazalnike
uspesnosti, pomembne za posamezno
poslovanje.

Predlog spremembe

(ca) Da se okrepi preglednost glede
enakosti spolov na delovnem mestu, lahko
druZbe pripravijo analize celotne delovne
sile, vkljuc¢no s placami zaposlenih,
razclenjene po vrsti zaposlitve, pogodbe za
zaposlitev in spolu.
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Predlog spremembe 18

Predlog direktive

Clen 1 — totka 2 — to¢ka a
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 a - odstavek 1 - tocka g

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(9) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe v
zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
poklicne izkus$nje, ciljev in nac¢inov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju porocanja. Kadar
druzba nima take politike, se v izkazu v
zvezi s tem navede jasna in utemeljena
obrazlozitev.*

Predlog spremembe 19

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

1. Konsolidirano letno poroc€ilo vkljucuje
posten pregled razvoja in uspesnosti
poslovanja druzbe ter polozaja podjetij,
vkljucenih v konsolidacijo kot celoto,
skupaj z opisom glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se sooc¢ajo.
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Predlog spremembe

(9) opis politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe
in javnega podjetja, ki kotira na borzi, v
zvezi s spolom in drugimi vidiki, kot so
starost, spol, geografsko poreklo,
invalidnost ter izobrazba in poklicne
izkusnje, ciljev in nacinov izvajanja te
politike raznolikosti ter rezultatov v
obdobju porocanja. Ucinkovito
spremljanje enakih moZnosti,
nediskriminacije in raznolikosti na
delovnem mestu je pomemben del
izboljSanega upravljanja cloveskega
kapitala in prakse enakosti. Kadar druzba
nima take politike, se v izkazu v zvezi s
tem navede jasna in utemeljena
obrazlozitev.“

Predlog spremembe

1. Konsolidirano letno poroc€ilo vkljucuje
posten pregled razvoja in uspesnosti
poslovanja druzbe ter polozaja podjetij,
vkljucenih v konsolidacijo kot celoto,
skupaj z opisom glavnih tveganj in
negotovosti, s katerimi se soo¢ajo, ter opis
njenih vplivov z vidika enakosti spolov in
clovekovih pravic ter socialnih in
okoljskih vplivov.
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Predlog spremembe 20

F:redlog direktive
Clen 2 —tocka 1 — tocka a
Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — uvodni stavek

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je vecje od 500, pri cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi Cisti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinanénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spoStovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljucno z:

Predlog spremembe

Za podjetja, nadrejena podjetjem, ki se
morajo vkljuciti v konsolidacijo in katerih
povprecno skupno Stevilo zaposlenih v
poslovnem letu je vecje od 250, pri cemer
je na dan bilance stanja njihova bilan¢na
vsota ve¢ja od 20 milijonov EUR ali so
njihovi ¢isti prihodki od prodaje vecji od
40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinanénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, enakopravnosti spolov,
zaposlenih, raznolikosti, spostovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju, ob
upostevanju celotne dobavne verige
druzbe, vkljucno z:

Obrazlozitev

Opredelitev velike druzbe je treba razlagati v skladu z obstojeco opredelitvijo iz Cetrte
direktive o racunovodskih izkazih, po kateri je druzba velika, ce je njeno povprecno stevilo
zaposlenih vecje od 250 in ce je njena bilancna vsota visja od 17,5 milijona EUR oziroma so
njeni cisti prihodki visji od 35 milijonov EUR. Porocilo o nefinancnih zadevah in tveganju v
zvezi z njimi ni popolno brez ustreznih informacij o celotni dobavni verigi.

Predlog spremembe 21

Fjredlog direktive
Clen 2 —to¢ka 1 —tocka a
Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — toc¢ka iii

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

- (ii1) tveganji na tem podrocju in na¢inom,

kako podjetje upravlja z navedenimi

RR\1015009SL.doc

179/184

Predlog spremembe

- (i) tveganji za druZbe in druZbo na tem
podrocju in nac¢inom, kako podjetje
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tveganiji. upravlja z navedenimi tveganiji.

Predlog spremembe 22

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — to¢ka iii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

opisom politike raznolikosti v upravnih,
poslovodnih in nadzornih organih druzbe
v zvezi z vidiki, kot so starost, spol,
geografsko poreklo ter izobrazba in
Dpoklicne izkusnje, ciljev in nacinov
izvajanja te politike raznolikosti ter
rezultatov v obdobju porocanja;

Predlog spremembe 23

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 3 — to¢ka iii a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

(itia) opisom vplivov njenih dejavnosti z
vidika enakosti spolov in ¢lovekovih
pravic ter socialnih in okoljskih vplivov, ki
izhajajo iz dejavnosti same druzbe ali
njenih odnosov s tretjimi stranmi;

Predlog spremembe 24

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — tocka a - pododstavek 1 — tocka iii b (novo)
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Predlog spremembe

(iiib) podatki, loCenimi po spolu, o
povprecnem placilu zaposlenih na uro v
obdobju porocanja;

Obrazlozitev

Nefinancno porocanje bi moralo zajemati tudi anonimne informacije glede razlik v placah
med spoloma v druzbi. To bo osvetlilo uspesnost posameznih druzb in zmanjsalo razlike v

placilu, ki so v EU se vedno visoke.

Predlog spremembe 25

Predlog direktive

Clen 2 — to¢ka 1 — totka a

Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Kolikor je potrebno za razumevanje takega
razvoja, uspesnosti ali polozaja, analiza
vkljucuje tako klju¢ne finanéne in
nefinan¢ne kazalnike uspesnosti,
pomembne za dolo¢eno poslovanje.

Predlog spremembe 26

Predlog direktive
Clen 2 — to€ka 1 — to¢ka a
Direktiva 83/349/EGS

Clen 36 — odstavek 1 — pododstavek 6a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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Predlog spremembe

Kolikor je potrebno za razumevanje takega
razvoja, uspesnosti ali polozaja, pa tudi
socialnih in okoljskih zadev ter zadev s
podrocja ¢lovekovih pravic, tudi 7 vidika
enakosti spolov, analiza vkljucuje tako
kljucne finan¢ne in nefinancne kazalnike
uspesnosti, pomembne za doloc¢eno
poslovanje.

Predlog spremembe

6a. Da se okrepi preglednost glede
enakosti spolov na delovnem mestu, lahko
druZbe pripravijo analize celotne delovne
sile, vklju¢no s pla¢ami zaposlenih,
razélenjene po vrsti zaposlitve, pogodbe za
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Predlog spremembe 27

Predlog direktive
Clen 3 — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

1. Drzave ¢lanice sprejmejo zakone in
druge predpise, potrebne za uskladitev s to
direktivo, najpozneje do [...]*. O besedilih
navedenih predpisov takoj obvestijo
Komisijo.

Dve leti po zacetku veljavnosti.

Predlog spremembe 28

Predlog direktive
Clen 3 a (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija
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zaposlitev in spolu.

Predlog spremembe

1. DrZave Elanice zagotovijo ucinkovita
sredstva za spremljanje in izvrSevanje
celovitega in to¢nega razkritja
nefinancnih informacij druzb v skladu 7
dolocbami te direktive. Drzave Clanice
sprejmejo zakone in druge predpise,
potrebne za uskladitev s to direktivo,
najpozneje do [...]*°. O besedilih
navedenih predpisov takoj obvestijo
Komisijo.

15 Dve leti po zacetku veljavnosti.

Predlog spremembe

Clen 3a
Smernice Komisije

Komisija opredeli primere najboljse
prakse in v enem letu po zacetku
veljavnosti te direktive v sodelovanju z
organizacijami civilne druZbe razvije
smernice o najboljsi praksi za porocanje
druzb kot pomo¢ druibam pri porocanju.
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