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NAVRH UZNESENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU

k europskemu semestru pre koordinaciu hospodarskych politik: plnenie priorit na rok
2014
(2014/2059(INI))

Europsky parlament,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej unie (ZFEU), a najmi na jej &lanok 121
ods. 2 a ¢lanok 136,

so zretelom na Zmluvu o Eurdpskej tnii (ZEU), najmé na ¢lanok 3,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1175/2011 zo

16. novembra 2011, ktorym sa meni a dopliia nariadenie Rady (ES) &. 1466/97 o
posilneni dohl'adu nad stavmi rozpoctov a o dohl'ade nad hospodarskymi politikami a
ich koordin4cii!,

so zretelom na smernicu Rady 2011/85/EU z 8. novembra 2011 o poziadavkach na
rozpod&tové ramce Elenskych $tatov?,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1174/2011 zo 16.
novembra 2011 o opatreniach na presadzovanie vykonavania napravy nadmernej
makroekonomickej nerovnovahy v ramci eurozony?,

so zretelom na nariadenie Rady (EU) &. 1177/2011 z 8. novembra 2011, ktorym sa meni
a doplna nariadenie (ES) €. 1467/97 o urychl'ovani a objasiiovani vykonania postupu pri
nadmernom schodku?,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1176/2011 zo 16.
novembra 2011 o prevencii a naprave makroekonomickych nerovnovah?,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1173/2011 zo
16. novembra 2011 o ué¢innom presadzovani rozpoctového dohl'adu v eurozone®,

so zretel'om na oznamenie Komisie zo 6. decembra 2012 o Akénom plane na posilnenie
boja proti dailovym podvodom a daiiovym tnikom (COM(2012)0722),

so zretel'om na svoje uznesenie z 13. marca 2013 venované tlohe a ¢innosti trojky’,

so zretelom na svoje uznesenie z 5. februara 2013 o zlepSeni pristupu MSP
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k financovaniu',

— so zretelom na svoje uznesenie z 25. februara 2014 o sprave jednotného trhu v rdmci
eurdpskeho semestra 20142,

— so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 473/2013 z 21. méja
2013 o spolo¢nych ustanoveniach o monitorovani a posudzovani ndvrhov rozpoc¢tovych
planov a zabezpedéeni napravy nadmerného deficitu ¢lenskych §tatov v eurozone? ,

— so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 472/2013 z 21. méja
2013 o sprisneni hospodarskeho a rozpoctového dohl'adu nad ¢lenskymi Statmi
v eurozone, ktoré maji zavazné tazkosti v suvislosti so svojou financnou stabilitou,
alebo im takéto t'azkosti hrozia*,

— so zretel'om na oznamenie Komisie z 2. juna 2014 o odportcaniach pre jednotlivé
krajiny na rok 2014 (COM(2014)0400),

— so zretel'om na svoje uznesenie z 25. februara 2014 o europskom semestri pre
koordinaciu hospodarskych politik: zamestnanost” a socialne aspekty v rocnom
prieskume rastu na rok 2014°,

— so zretelom na diskusiu so zastupcami ndrodnych parlamentov o plneni priorit
eurdpskeho semestra na rok 2014,

— so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 zo 17.
decembra 2013, ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurdpskom
pol'nohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom namornom a rybarskom
fonde a ktorym sa stanovujll vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho
rozvoja, Europskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde a Eur6pskom ndmornom a
rybarskom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006,

— so zretel'om na oznamenie Komisie Europskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu
hospodarskemu a socidlnemu vyboru a Vyboru regionov nazvané Usmernenia o
uplatiiovani opatreni spajajucich u¢innost’ eurdpskych Strukturalnych a investicnych
fondov a riadnu spravu hospodarskych zaleZitosti podl'a ¢lanku 23 nariadenia (EU) &.
1301/2013, COM(2014)494 final, 30.7.2014,

— so zretelom na svoje uznesenia zo 14. septembra 20116 a 16. januara 20147 o stratégii
EU v oblasti bezdomovstva,

— so zretelom na svoje uznesenie z 25. februara 2014 o sprave jednotného trhu v rdmci

I Prijaté texty, P7_TA(2013)0036.

2 Prijaté texty, P7_TA(2014)0130.

3 U.v.EUL 140,27.5.2013,s. 11.
40U.v.EUL 140, 27.5.2013, s. 1.

5 Prijaté texty, P7_TA(2014)0129.
6U.v. EUCS51E,22.2.2013,s. 101.
7 Prijaté texty, P7_TA(2014)0043.
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europskeho semestra 20141,

so zretelom na spravu Komisie z 13. novembra 2013 s ndzvom Jednotny trh pre rast a
zamestnanost’: analyza uskuto¢neného pokroku a zostavajucich prekazok v ¢lenskych
Statoch — prispevok k roénému prieskumu rastu 2014 (COM(2013)0785),

so zretel'om na oznamenie Komisie z 2. jina 2014 s ndzvom Eur6psky semester na rok
2014: odporucania pre jednotlivé krajiny — Budovanie rastu (COM(2014)0400),

so zretel'om na ¢lanok 52 rokovacieho poriadku,

so zretelom na spravu Vyboru pre hospodarske a menové veci a stanoviska Vyboru pre
rozpocet, Vyboru pre zamestnanost’ a socidlne veci, Vyboru pre zivotné prostredie,
verejné zdravie a bezpecnost’ potravin a Vyboru pre vnutorny trh a ochranu spotrebitel’a
(A8-0019/2014),

ked’Ze na riadne fungovanie hospodarskej a menove;j ﬁr}ie (HMU) je nevyhnutna
fiSkalna udrZatel'nost’ a inteligentny stilad s ramcom EU pre fiskéalny a
makroekonomicky dohl’ad;

ked’Ze na dosiahnutie skutoénej HMU je potrebné zlepsit koordinaciu
makroekonomickych a rozpoctovych politik jednotlivych ¢lenskych Statov a na podnet
Eurdpskej komisie tiez vytvorit’ globalnu politiku pre eurozonu;

ked’Ze eurdpsky semester zohrava dolezita tlohu pri koordinacii hospodarskych
a rozpoctovych politik v ¢lenskych Statoch;

ked’Ze narast celkovej nezamestnanosti, a najmé nezamestnanosti mladych l'udi, nad’alej
predstavuje hlavné riziko pre hospodarsku a socidlnu stabilitu a konvergenciu v EU;

ked’Ze nezamestnanost’ mladych I'udi je nutné riesit’ proaktivne, a teda zlepsit’ a rozsirit’
sucasny ramec spoluprace medzi vnatroStatnymi organmi zodpovednymi za tato oblast’;

ked’Ze vzhl'adom na pretrvavajuce vysoké trovne zadlZenosti a nezamestnanosti, nizky
nomindlny rast HDP a inflaciu, ktor4 je vyrazne pod ciel'ovou Groviiou, a vysoky pocet
I'udi ohrozenych chudobou, ako aj na vyzvy, ktoré¢ predstavuje starnuca spolo¢nost’

a podpora tvorby pracovnych miest, najma miest pre mladych l'udi, musi byt’ fiskalna
konsolidacia priazniva pre rast a musi sa uskutocnovat’ diferencovanym spdsobom;

ked’Ze duch eurdopskeho semestra vedie k hospodarskej solidarite medzi ¢lenskymi
Statmi a ked’Ze tie za celkové vysledky Unie zodpovedaji v miere primerane;j
hospodarskej vahe jednotlivych §tatov;

ked’Ze priority tohtorocného eurdpskeho semestra stanovila Eurdpska rada v marci

a boli opitovne potvrdené v juni; ked’Ze doraz sa kladie na politiky, ktoré prispievaju
k zvySovaniu konkurencieschopnosti, podpore tvorby pracovnych miest a k boju proti
nezamestnanosti, ako aj na pokraovanie v reformach zlepSujucich financovanie
hospodarstva a fungovanie pracovnych trhov;

! Prijaté texty, P7_TA(2014)0130.
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ked’Ze stratégia Eurdpa 2020 je jednym z opatreni, ktorymi EU reaguje na celosvetovi
hospodarsku krizu a buduce vyzvy, a kedze Komisia uznava, ze vacsinu ciel'ov stratégie
EU 2020 sa nepodari splnit’;

ked’Ze celosvetova finandna kriza a bankova a dlhova kriza v EU zna¢ne obmedzili
pristup malych a strednych podnikov (MSP) k finanénym zdrojom;

ked’Ze Eurdpsky parlament niekol’kokrat pozadoval posilnenie rdmca spravy veci
verejnych;

ked’Ze jednotny trh, najmé v oblasti sluZieb, plnohodnotne nefunguje;

ked’ze po Siestich rokoch hospodarskej krizy a zapornych mier rastu pomaly nastava
ozivenie hospodarstva a ocakava sa, Ze do roku 2015 sa za¢nua ozivovat hospodarstva
vSetkych Clenskych statov; ked’ze progndézy Komisie tykajice sa ozivenia hospodarstva
stale koliSu a reformy musia pokracovat’, aby sa naplnili potreby obcanov v oblasti
zamestnanosti a socialnej oblasti a obnovila sa produktivita a konkurencieschopnost’;
ked’ze Komisia uznava, ze v mnohych &astiach EU je socialna situacia povazliva, ze
nezamestnanost’ dosahuje nebyvalych vySok a rozdiely medzi regionmi a ¢lenskymi
Statmi sa nad’alej prehlbuju; ked’Ze na riesSenie tejto situdcie v oblasti zamestnanosti

a socialnej oblasti je potrebné podniknut’ opatrenia, ktorymi sa zlepS$ia vyhliadky
tykajlice sa konkurencieschopnosti a rastu;

ked’Ze bez ohl'adu na mierny pokles st miery nezamestnanosti a nezamestnanosti
mladych I'udi v EU stale hrozivé (25,005 miliéna nezamestnanych v krajinach EU 28
v juni 2014 a 5,06 milidona nezamestnanych mladych l'udi v dvadsiatich 6smich
krajinach EU v juli 2014); ked’ze navyse rozdiely medzi mierami vieobecne;j
nezamestnanosti a mierami nezamestnanosti mladych l'udi v ¢lenskych Statoch (5 %
nezamestnanych v Rakusku v porovnani s 27,3 % v Grécku, 9,3 % nezamestnanych
mladych l'udi v Raktsku v porovnani s 53,8 % nezamestnanych mladych l'udi

v Spanielsku) zasadne ohrozujii hospodarsku stabilitu EU a eurépsku socialnu
suadrznost’;

ked’Ze Komisia pripomina ulohu inovécii, vyskumu a vyvoja pri tvorbe pridanej
hodnoty, ako aj to, Ze rasttci nestlad medzi ponukanymi a pozadovanymi zru¢nost'ami
ma Coraz CastejSie osobitny vplyv na znalostné odvetvia;

ked’ze fragmentacia trhu prace je v sucasnosti jednou z hlavnych pri¢in nerovnosti
medzi ¢lenskymi $tatmi a medzi r6znymi odvetviami; ked’Ze tato fragmentacia sa
prejavuje rozdielmi v pristupe k zamestnaniu (vratane rozsahu vstupnych prekazok)

a v pracovnych podmienkach a vyskach miezd, ktoré niekedy nepostacujii na zarucenie
dostojnych zivotnych podmienok, ako aj Coraz vacSou polarizaciou medzi nizko-

a vysokokvalifikovanou pracou, ktord méze branit’ pohybu na trhu prace; ked’Ze na
zastavenie tejto fragmentacie st potrebné d’alSie reformy;

ked’Ze urcenie minimalnych miezd je v prdvomoci ¢lenskych Statov;

ked’ze pravne predpisy EU tykajuce sa pracovnych podmienok, diskriminacie a ochrany
zdravia a bezpecnosti pri praci poskytuji pracovnikom ochranu pred vykoristovanim
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a diskriminéciou a pomahaj skupindm, ako su Zeny a osoby so zdravotnym
postihnutim, zac¢lenit’ sa do trhu prace; ked’Ze sa odhaduje, Ze néklady na pracovné
urazy a choroby z povolania predstavujua 2,6 — 3,8 % HDP, pricom sa tiez odhaduje, Ze
za kazdé euro utratené na zavedenie Standardov v oblasti ochrany zdravia a bezpe¢nosti
sa podnikom vrati suma 2,2 EUR;

ked’Ze hospodarska a finan¢na kriza poukézala na krehkost’ verejnych financii
v niektorych ¢lenskych Statoch;

ked’Ze na prekonanie krizy niektoré ¢lenské Staty vyrazne znizili verejné vydavky prave
vtedy, ked’ vzréastol dopyt po socialnej ochrane v dosledku zvySenia nezamestnanosti;
ked’Ze prostriedky z vnutrostatnych rozpoctov urcené na socidlne poistenie sa dostali
eSte pod vicsi tlak, pretoze po rozsiahlych stratach zamestnania alebo po krateni miezd
sa prispevky znizili, ¢im bol redlne ohrozeny eurdpsky socialny model;

ked’ze Komisia uznala, Ze usporné politiky uskuto¢iiované z dévodu krizy a situacie vo
viacerych hospodarstvach EU negativne ovplyvnili hospodarsky rast a socialne aspekty,
ako sa uvadza v jej ozndmeni z 2. juna 2014 (COM(2014)0400): ,,Uginky krizy

a politickych opatreni na hospodarsku a socidlnu situdciu maju vplyv na miery
nerovnosti. Strukturalny charakter uréitych foriem nezamestnanosti, obmedzenia

v pristupe k vzdeldvaniu a zdravotnej starostlivosti, ur¢ité reformy dafiovych vyhod
moZu neprimerane zat'azit’ zranitelnejsSie skupiny spolo¢nosti.*;

ked’ze v ¢lanku 9 ZFEU sa uvadza, e ,,pri vymedzovani a uskutoéiiovani svojich politik
a ¢innosti Unia prihliada na poziadavky spojené s podporou vysokej Girovne
zamestnanosti, zarukou primeranej socidlnej ochrany, bojom proti socialnemu vyluceniu
a s vysokou uroviiou vzdelavania, odbornej pripravy a ochrany l'udského zdravia®,

a ked’Ze je dolezité dostato¢ne uplatiiovat’ tiito horizontalnu doloZzku vo vSetkych
oblastiach politiky, aby sa dosiahli ciele stanovené v &lanku 3 ZEU; ked’ze v lanku 174
ZFEU sa uvadza: ,Na podporu celkového harmonického rozvoja Unie rozvija

a uskutociiuje ¢innosti veduce k posilneniu hospodarskej, socialnej a izemne;j
stdrznosti. [...] je potrebné venovat’ mimoriadnu pozornost’ vidieckym regionom,
regionom zasiahnutym zmenami v priemysle a regionom zavazne a trvalo
znevyhodnenym prirodnymi a demografickymi podmienkami, ako st najsevernejsie
regiony s vel'mi nizkou hustotou obyvatel'stva, ostrovné, cezhrani¢né a horské
regiony.*;

ked’Ze len 7,5 miliona F'udi, resp. 3,1 % pracovne;j sily v EU, je v su¢asnosti
zamestnanych v inom ¢lenskom $tate a ked’Ze mladi l'udia st skupinou s najvacsou
pravdepodobnost'ou mobility;

ked’Ze v dosledku krizy MSP a mikropodniky musia na pristup k financiam vynakladat’
mimoriadne vysoké naklady, s ¢im maju t'azkosti a €o tak brzdi ich schopnost’ rastu

a tvorby pracovnych miest; ked’ze Komisia a ¢lenské $taty musia preto podporovat’
rozvoj MSP s cielom presadzovat’ inteligentny, udrzatel'ny a inkluzivny hospodarsky
rast a kvalitné pracovné miesta v EU v stilade s ciel'mi stratégie Eurdpa 2020;

berie na vedomie analyzu, e hospodarske oZivenie v EU pocas dvoch ostatnych rokov
ukazovalo povzbudivé znaky, a je znepokojeny spomalenim od druhého Stvrtroku 2014
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v situdcii, ked’ sa dosiahol zaporny urok dlhopisov a vS§eobecne vel'mi nizka miera
inflacie; opakuje vSak, Ze toto ozivovanie je vel'mi krehké a nerovnomerné a musi sa
zachovat' s cielom zabezpecit’ d’al$i rast a zamestnanost’ v strednodobom horizonte;

zdoraziluyje, Ze je naliechavo nutnd ambicidzna iniciativa na spustenie investicii v celej
EU s ciePom znovu spustit’ a udrzat’ hospodarske oZivenie; vyzyva Komisiu, aby
naliehavo vypracovala europsky program investicii vo vyske 300 miliard eur ako to
navrhuje Jean-Claude Juncker s ciel'om prispiet’ k europskemu rastu z kratkodobého
hladiska;

konStatuje, ze obnova konkurencieschopnosti ¢lenskych Statov a znizenie
nezamestnanosti v Eurdpe st najddlezitejsie ciele hospodarskej politiky;

zdoraziuje, ze vyzvy sucasnej hospodarskej situdcie, ktoru charakterizuje stagnujuci
HDP — v druhom $tvrtroku 2014 bol v eurozéne stabilny a v EU 28 sa zvysil 0 0,2 % —,
novembra 2009) a neprijatel'ne vysoka miera nezamestnanosti (v jali 2014 11,5 %

v eurozone a 10,2 % v EU 28), je nutné neliehavo riesit’;

opit’ naliehavo ziada Komisiu, aby zaistila konkrétne odporticania pre ¢lenské Staty

a pre EU ako celok, a to aj pre §taty s programami makroekonomickych tprav, pricom
tieto odporacania maju riesit’ nielen fiSkalnu konsolidéciu, ale aj Strukturalne reformy
veduce k redlnemu, udrzateI'nému a socialne vyvdzenému rastu, zamestnanosti,
posilnenej konkurencieschopnosti a vysSej konvergencii;

berie na vedomie rozsiahle Strukturdlne reformy zavadzané ¢lenskymi §tatmi v ramci
programov makroekonomickych tprav; povazuje za pol'utovaniahodné, Ze niektoré
¢lenské Staty zvySku eurozony st neambicidzne v modernizovani svojich hospodarstiev,
¢o je jednym z dovodov slabych vyhliadok na udrzatel'ny rast v strednodobom

a dlhodobom horizonte;

vyjadruje pol'utovanie nad tym, Ze eurozone a EU hrozi, Ze budu eSte viac zaostavat’ za
inymi regionmi, pokial’ ide o hospodarske vyhliadky a prileZitosti, ¢im sa EU stane
mene;j atraktivna pre investicie z EU i mimo nej;

upozornuje, Ze prostrednictvom uvol'nenej menovej politiky sa nepodari vyriesit
finan¢nu krizu, krizu Statneho dlhu ani krizu konkurencieschopnosti; preto zdoraziiuje
vyznam pokracovania v dokladnych, vyvazenych a socialne udrzateI'nych
Strukturalnych reformach, ktoré povedu k rastu a zamestnanosti; v tejto suvislosti
opitovne zdoraziiuje, ze EU nemdze konkurovat’ len v oblasti nakladov, ale je potrebné,
aby ovel’a viac investovala do vyskumu a vyvoja, rozvoja priemyslu, vzdelavania

a zrucnosti a efektivneho vyuZivania zdrojov na vnutrostatnej aj europskej urovni;
pripomina, Ze vlastnym cielom Strukturdlnych reforiem a znizovania Grovne verejného
dlhu a dlhu stkromnych subjektov by mala byt’ schopnost’ zamerat’ sa na politiky
priaznivé pre udrzatelny rast a v kone¢nom dosledku zabezpecit’ pracovné miesta

a bojovat’ proti chudobe; vyzyva Komisiu a ¢lenské $taty, aby intenzivnejsie vyuzivali
potencidl rozvojovych bank s cielom ozivit’ hospodarstvo v Eurdpskej inii;

pripomina, Ze priority a ciele stratégie EU 2020, ako je boj proti chudobe a socialnemu
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

vylaceniu, st nad’alej platné a mali by sa vykonavat’;

eSte raz zdoraziuje, Ze nadmernd dlhova pozicia v niekol’kych ¢lenskych $tatoch

v eurozone je nielen prekazkou rastu, ale tiez kladie nesmierne bremeno na buduce
generacie; je stale znepokojeny tym, Ze sa nedari dosiahnut’ pokrok pri znizovani
nadmernej trovne dlhov sukromnych subjektov;

preto opakuje, Ze Clenské Staty by pri navrhovani hospodarskych politik a reforiem mali
venovat’ osobitntl pozornost’ ich dosahu na tito generéciu 1 budtce generacie vratane
ich narokov na dobré Zivotné podmienky a moznosti zamestnania; budiicnost’ nasich
spolo¢nosti nesmie byt ohrozena sti¢asnou neschopnost'ou prijimat’ rozhodnutia a
politickymi chybami;

vita zavizok Jeana-Clauda Junckera rozsirit’ eurdpske investicie o 300 miliard EUR,
ktory oznamil vo svojich politickych usmerneniach pre d’alSiu Eurdpsku komisiu;

poukazuje na skuto¢nost, ze HMU zd’aleka nie je dokon&en4, a pripomina Komisii jej
povinnosti a zavizky tykajlice sa zohl'adilovania makroekonomickych rozdielov v ramci
EU a najmi eurozény v zaujme zvys$enia hospodarskej a fiskalnej koordinacie

a posilnenia konkurencieschopnosti v EU; v tejto stvislosti vita zavizok prijaty
buducim zvolenym predsedom Komisie plnit’ pldn stanoveny v sprave z 5. decembra
2012 s ndzvom Smerom k skuto¢nej hospodarskej a menovej tnii;

opit vyzyva Komisiu, aby predlozila navrhy na dokongenie HMU v stlade so vietkymi
usmerneniami, ktoré uvadza vo svojej koncepcii pre rozsiahlu a skutoéniit HMU;
konstatuje, Ze dokonéenie HMU by malo byt’ zaloZené na metdde SpoloGenstva;
opitovne pripomina svoju Ziadost,, aby sa riadnym legislativnym postupom prijal
pravny akt o konvergentnych usmerneniach, v ktorom sa na presne vymedzené obdobie
stanovi vel'mi obmedzeny pocet ciel'ov pre najnaliehavejSie reformné opatrenia, a svoju
ziadost” adresovanu ¢lenskym Statom, aby zabezpecili, aby programy narodnych
reforiem boli zaloZzené na tychto konvergentnych usmerneniach a overené Komisiou;
vyzyva Clenskeé §taty, aby sa zaviazali k aplnému vykonéavaniu svojich narodnych
programov reforiem; navrhuje, Ze by v tejto suvislosti clenské Staty mohli nadviazat’
,konvergenéné partnerstvo s inititaciami EU, pri¢om by existovala moznost
podmieneného financovania reformnych ¢innosti; opakovane zdoraziiuje, Ze tato
silnejSia hospodarska spoluprdca by mala ist’ ruka v ruke s finanénym mechanizmom
zaloZzenym na stimuloch; sa domnieva, Ze akékol'vek dodatocné financovanie alebo
nastroje, ako je mechanizmus solidarity, musia byt neoddelitenou sticastou rozpoctu
EU, ale mimo schvalenych stropov viacroéného finanéného ramca (VFR);

v tejto stvislosti vyzyva budicu Komisiu, aby predloZila navrh na zabezpecenie
jednotného vonkajsieho zastupovania eurozoény na zaklade ¢lanku 138 ZFEU; s cielom
mat’ efektivnu eurozénu so spolocnym postojom k zalezitostiam, ktoré spadaji do
rozsahu posobnosti tohto zastiipenia; pripomina, Ze novy predseda Komisie vo svojej
reci tesne pred svojim zvolenim Eurépskym parlamentom v utorok 15. jula 2014 sl'ubil,
ze ,,HMU a euro budii v brettonwoodskych institiiciach zastipené jednym kreslom,
jednym miestom, jednym hlasom*,

v tejto stvislosti vyzyva budiicu Komisiu, aby okrem iného predloZila navrh na
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zabezpecenie jednotného vonkajsSieho zastupovania eurozony na zaklade clanku 138
ZFEU, a aby tiez predlozila spravu, ku ktorej sa zaviazala v tzv. dvojbaliku a plane
dosiahnutia skuto¢nej HMU, venovanii moZnostiam, ktoré poniika su¢asny fiskalny
ramec Unie, pokial ide o vyvaZzovanie potrieb v oblasti verejnych investicii a cielov
v oblasti fiSkalnej discipliny;

vyzyva Komisiu, aby posilnila proces europskeho semestra, okrem iného tym, zZe
zabezpeci, aby bol na navrhovanie odporucani a ich nasledné vykonavanie vyhradeny
dostatok ¢asu a zdrojov s cielom zaistit, aby tieto odporucania boli ¢o najvhodnejSie
z hladiska tvorby hospodarskej politiky na urovni EU, ako aj na arovni jednotlivych
¢lenskych Statov; vyzyva preto Komisiu, aby predloZzila navrhy, ako mozZno
odporucaniam eurdpskeho semestra zaistit’ vacsiu zavaznost’; zdoraziuje dolezitost’
v€asného a ¢o najrozsiahlejSieho zapojenia Eurdpskeho parlamentu, aby s rasticou
dolezitostou a zaviznostou nemohla vzniknit’ zdkonna medzera v politickom
mienkotvornom procese;

je presvedceny, ze musi byt’ posilnena zodpovednost’ za odporucania pre jednotlivé
krajiny zo strany narodnych parlamentov; vyzyva Komisiu, aby poskytla moznost’
predstavit’ odporticania pre jednotlivé krajiny v narodnych parlamentoch pred tym, ako
st prijaté Radou;

berie na vedomie balik odporacani Komisie pre jednotlivé krajiny na rok 2014; berie na
vedomie hodnotenie Komisie, podl'a ktorého sa dosiahol urcity pokrok v oblasti
fiskalnej konsolidacie a Strukturdlnych reforiem, najmé ¢o sa tyka modernizacie
pracovnych trhov, dochodkov a systémov zdravotnej starostlivosti,

berie v tejto suvislosti na vedomie, Ze Eurdpska rada schvalila odporacania Komisie pre
jednotlivé krajiny a odporti¢ania Rady, najmé osobitné odporucania tykajuce sa
eurozony;

pripomina, Ze nutnou podmienkou Uspechu programov finan¢nej pomoci je kombinacia
solidarity a podmienenosti, silné stotoZnenie sa s reformami a odhodlanie uskuto¢nit’
ich; opdtovne pripomina Komisii, aby v plnej miere zosuladila pravne povinnosti
vyplyvajtce z tzv. dvojbalika (nariadenie (EU) &. 472/2013) so sGiéasnymi programami
makroekonomickych Uprav; naliehavo Ziada Komisiu a ¢lenské Staty, aby finanénti
pomoc a ad hoc systém trojky za&lenili do lepsej pravnej §truktary spiiiajiicej naroky
ramca EU pre spravu hospodarskych zaleZitosti a prava Spoloéenstva, &im sa zaisti
demokratickd zodpovednost’; berie na vedomie dokument Komisie nadvidzujuci na
spravu EP o trojke; vyzyva Komisiu, aby zohl'adnila zavery sprav Eurdpskeho
parlamentu o trojke;

podporuje ciel’ klast’ doraz na politiky, ktoré prispievaju k zvySovaniu
konkurencieschopnosti, podporuju investicie, tvorbu pracovnych miest a boj proti
nezamestnanosti a zlepSuju fungovanie pracovného trhu, a to najmé v odvetviach

s vysokym potencidlom rastu; je presvedceny, ze ¢lenské Staty disponuju hodnotnymi
informéciami, ktoré si mézu navzajom vymienat pri boji proti nezamestnanosti
mladych l'udi; zdoraziuje, ze model dudlneho vzdelavania sa mimoriadne osved¢il v
boji proti nezamestnanosti mladych 'udji;
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zdoraziuje, ze politika sudrznosti predstavuje dolezity investicny ramec pre smerovanie
vydavkov priaznivych voci rastu vratane investicii do inovacie a vyskumu, digitalne;j
agendy, vydavkov na ul'ah¢enie pristupu MSP k financiam, investicii do
environmentalnej udrzatelnosti, do prioritnych transeurdpskych dopravnych spojeni,
ako aj do vzdelavania a socialneho zacleniovania; pripomina, ze vSetky tieto nastroje
(ESIF) st v sti¢asnosti podmienené dodrziavanim postupov kvalitnej spravy
hospodarskych zalezitosti;

vyzyva Komisiu, aby zaviedla komplexny mechanizmus presadzujuci vymenu
najlepsSich postupov medzi vSetkymi prisluSnymi vnatroStatnymi subjektmi v oblasti
nezamestnanosti mladeze; opakovane zdoraziuje skutocnost’, Ze hoci nemozno zaviest’
jednotné rieSenie, niektoré Clenské Staty rieSia nezamestnanost’ mladeze efektivnejSie
nez ingé;

zdoraziuje, Ze pri vykonavani europskeho semestra je potrebné v plnej miere
zohladnovat’ stratégiu Eurdpa 2020; naliehavo ziada Komisiu, aby sa aj zo spravy
jednotného trhu stala kI'aCova priorita, ked’ze v podstatnej miere prispieva

k dosahovaniu ciel'ov eurépskeho semestra, konkrétne udrzatelného hospodarskeho
rastu a zamestnanosti;

pripomina vsak, ze ¢lenské Staty dosiahli len vel'mi nepatrné vysledky, pokial ide

o vykonavanie odporacani Komisie pre jednotlivé krajiny; sa domnieva, ze zdvizok
Eurépskej tinie nezodpovedé vykondvaniu odporacani pre jednotlivé krajiny na trovni
danych ¢lenskych §tatov; vyzdvihuje ddlezitost’ toho, aby prislusné vlady, ktoré prijali
zavizky na trovni EU, boli zodpovedné za ich vykonavanie na vnitro$tatnej irovni;
pripomina, Ze odporucania pre jednotlivé krajiny by mali byt formulované tak, aby
¢lenskym Statom ponechali politicky priestor na urcenie opatreni a konkrétnych
reforiem potrebnych na rieSenie tychto odporucant;

predovsetkym vyzyva Komisiu, aby v ramci akéhokol'vek d’alSieho navrhu zameraného
na zlep$enie koordinacie hospodarskej politiky v HMU preskamala moznost’ vytvorenia
spolo¢nych meradiel zameranych na vysledky, ktorymi by sa merali a porovnavali
Strukturalne reformy;

vyjadruje znepokojenie, Ze podl'a Komisie bolo v plnej miere vykonanych len 10 %
odporucani pre jednotlivé krajiny na rok 2013; d’alej poznamendva, Ze v pripade 45 %
odporucani nedoslo k Ziadnemu alebo len obmedzenému pokroku;

zdoraziuje skutoCnost’, Ze nalezity, demokraticky kontrolovany systém eurdpskeho
semestra a vykonavanie odporti¢ani pre jednotlivé krajiny su vyznamné podmienky
dosiahnutia hospodarskej konvergencie v HMU, ktora je kIi¢om k jej riadnemu
fungovaniu a ktorou sa zabezpeci finan¢né a ekonomicka stabilita, ako aj vysoka
konkurencieschopnost’ europskeho hospodarstva veduca k rastu a zamestnanosti; od
vlad ¢lenskych $tatov oCakava, Ze rozhodnutia tykajlice sa odporti¢ani pre jednotlivé
krajiny, ktoré v Rade schvalili vSetky ¢lenské Staty, budu aj aktivne presadzovat’ a
vykonévat’ na vnutrostatnej trovni (zodpovednost’ na vnutro§tatnej irovni);

zdoraziuje skutocnost’, ze viaceré z odporucani pre jednotlivé krajiny vychadzaju
z pravnych aktov EU a nekonanie podl'a pravnych aktov EU moéze viest’ k sidnym
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konaniam; pripomina ¢lenskym §tatom, aby si plnili prdvne povinnosti vyplyvajiace
z pravnych predpisov EU; sa domnieva, ze Komisia v hodnoteni vysledkov by mala
vziat’ dostato¢ne do uvahy skuto€nost’, Ze eurozona a jej Clenské Staty st vzajomne
zavislymi a otvorenymi ekonomikami;

vyzyva Komisiu ako strazkyiiu zmlav, aby v plnej miere vyuzila vSetky opatrenia
stanovené v pravnych predpisoch EU na podporu lepiej koordinacie hospodarskej
politiky a vykonavania odporucani pre jednotlivé krajiny, a to tak, aby kazdy ¢lensky
Stat prijal v pozadovanom ¢asovom ramci hospodarske a finan¢né politiky prispésobené
jeho situacii;

berie na vedomie ¢oraz vyssi pocet odporacani pre jednotlivé krajiny ur¢enych pre
regiondlnu uroven; zdéraziuje, ze je potrebné v plnej miere vyuzivat’ nové programy
eurdpskych Strukturdlnych a investi€nych fondov, najmé tam, kde by sa pouZzivali ako
sprievodné opatrenie Strukturalnych reforiem; vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby
zabezpecili riadne, G¢inné, rychle a v€asné vykonéavanie tychto programov;

ziada, aby Komisia Stvrtro¢ne predkladala spravy prislusnému vyboru Parlamentu

o opatreniach, ktoré prijala s cielom zabezpecit’ pokrok vo vykondvani odporticani pre
jednotlivé krajiny, ako aj o dosiahnutom pokroku; vyzyva ¢lenské Staty, aby
prislusnému vyboru Parlamentu vysvetlili dovody, pre ktoré neplnia odporicania pre
jednotlivé krajiny;

vyzyva predsedu Euroskupiny, aby uc¢inne sledoval vykondvanie odportcani pre
jednotlivé krajiny ¢lenskymi §tatmi eurozony a aby o dosiahnutom pokroku predlozil
spravu ako sucast’ posudenia navrhov rozpoc¢tovych planov na rok 2015 Euroskupinou,
ktoré maju prislusné ¢lenské Staty predlozit’ do polovice oktdbra 2014;

vyzyva Komisiu, aby venovala pozornost’ rodovému rozmeru v narodnych programoch
reforiem, napriklad zac¢leneniu Zien do pracovnej sily, odstraneniu rodovych rozdielov
v oblasti miezd a dochodkov, lepSej starostlivosti o deti a systémom pruzného
pracovného Casu;

sa domnieva, Ze vzhl'adom na nadchadzajici eurdpsky semester by sa mala uplatiiovat’
dlhodoba a vyvazena stratégia fiSkalnej konsolidacie priazniva pre rast a investicie

s cielom zlepsit’ fiskalnu udrzatelnost’; podc¢iarkuje vSak, Ze osobitny doraz treba klast’
na reformy a politiky posiliiujlce rast, a to najma v pripade tych ¢lenskych Statov, ktoré
maju fiskalny priestor na investovanie v zadujme podpory rastu a ul'ahcenia opédtovného
vyvazenia eurozony; pripomina, ze v existujicom pravnom ramci je — za podmienky, Ze
boli zavedené Strukturdlne reformy — mozné zaistit’ pruznost’, a odportca, aby bola
vyuzita;

zdoraziiyje, Ze nevyhnutnym predpokladom dlhodobého rastu je fiSkalna udrzatel'nost’;
sa domnieva, ze prioritou ¢lenskych §tatov musi byt modernizacia ich hospodarstiev,
systémov socidlneho zabezpecenia, dochodkovych systémov a zdravotnej starostlivosti

s cielom zamedzit' nadmernému zat'azeniu buducich generacii; vyzyva Clenské Staty,
aby brali do tvahy vplyv svojich reforiem na eurdpsku ekonomiku ako celok;
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sa domnieva, ze Strukturalne reformy treba v prvom rade zamerat’ na zlepSenie
schopnosti pracovnych trhov zaclenit’ mladych l'udi, ako aj iné vylucené skupiny medzi
pracovnu silu a na schopnost’ pontiknut’ prilezitosti star§im pracovnikom; sa nazdava, Ze
systém dualneho vzdeldvania predstavuje mimoriadne G¢inny néstroj na tento tcel; sa
tiez domnieva, Ze ciel'om Strukturdlnych reforiem by mala byt strednodoba a dlhodoba
udrzatelnost’ a spravodlivost’ systémov socidlneho zabezpec€enia, zdravotne;j
starostlivosti a dochodkového zabezpecenia, ako aj zniZenie energetickej zavislosti

v zaujme zvysenia konkurencieschopnosti eurdpskych podnikov, pricom tvorba
pracovnych miest je absolutnou prioritou;

zdoraziuje, ze chybajici dobre fungujuci vnatorny pracovny trh a udrzatelny pristup

k pristahovalectvu brania rastu v EU; vyzyva Komisiu a ¢lenské $taty, aby vytvorili
spolo¢ny a inkluzivny pracovny trh a spolocni modernu a inkluzivnu pristahovalecku
politiku; zdoraziuje, ze spravodlivé a rovné zaobchadzanie s pracovnikmi je kI'iCovym
prvkom budovania vnutorného pracovného trhu;

konStatuje, ze energeticka politika a hospodarsky rast spolu izko suvisia; naliehavo
preto ziada o presadzovanie ambicidznej eurdpskej energetickej politiky, ktora moze
prostrednictvom zvySenia bezpecnosti doddvok a inovacii v odvetvi energetiky priniest’
vacsiu ekonomick stabilitu a rast;

konStatuje, Ze sa dosial’ neuskutocnila Ziadna seri6zna praca venovana podielu
demografického vyvoja na pravidelnom spomalovani rastu eurdpskych krajin za
posledné dve desatrocia; zdoraziiuje, ze neexistencia funkéného vnitorného pracovného
trhu brzdi aj potencial rastu Unie; vyzyva Komisiu a ¢lenské $taty, aby zaviedli
skutoény spoloény pracovny trh a zmobilizovali vietky prostriedky Unie na zavedenie
spolo¢nej pristahovaleckej politiky v duchu navrhov vyslovenych zvolenym
predsedom;

opatovne poukazuje na svoju vyzvu adresovanu ¢lenskym Stdtom, aby zjednodusili
svoje daflové systémy v zaujme obnovenia prostredia priaznivého pre podniky vo
vSetkych ¢lenskych $tatoch bez vynimky, a znovu ich vyzyva, aby znizili dane z préce;
vyzyva Komisiu, aby na zdklade skusenosti s plnenim akéného planu na rok 2012

v tejto oblasti vykonala nevyhnutné kroky a vyvinula komplexnt stratégiu zaloZenl na
konkrétnych legislativnych opatreniach na boj proti datiovym podvodom a daniovym
unikom; pripomina Komisii ndvrhy uvedené v nedavno prijatej parlamentnej sprave
(spravodajkyna Kleva Kekus) o vyhybani sa daiiovej povinnosti a dannovych tnikoch;

opakuje, Ze Strukturdlne reformy sa musia doplnit’ o dlhodobé investicie do vzdelavania,
vyskumu, inovacii, modernej infrastruktury a udrzateI'nej energetiky a musia byt s
tymito investiciami skibené, s cielom zlepsit’ prechod na digitalne a ekologické
hospodarstvo; zdoraznuje, ze investicie do vyskumu, inovacii, vzdelavania

a infrastruktry st nutnym predpokladom konkurencieschopnosti, udrzateI'ného rastu

a tvorby pracovnych miest; trva na tom, ak ulohu musi mat’ rozpo¢et Unie v tychto
zékladnych oblastiach spolo¢ného zaujmu;

zdoraziuje, ze uz teraz vysoké urovne verejného dlhu neumoznuju znac¢ne zvysit
vydavky, ak usilie o reformu a konsolidaciu nema vyjst nadarmo; z tohto dévodu
odportca uskutocnit’ presun vydavkov z nevyrobnych do vyrobnych odvetvi
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orientovanych na buducnost’; zdoraziiuje, ze v Pakte stability a rastu je priestor na
zmeny a mal by sa vyuzit, primarne vS§ak pozaduje, aby ¢lenské $taty prisli
s doveryhodnou reformou;

berie na vedomie prejav prezidenta ECB na vyro€nom sympoéziu centralnych bank

v Jackson Hole 22. augusta 2014; vyzyva tvorcov politiky, aby vyvodili spravne zavery,
pokial ide o politiky v oblasti menovej, rozpoctovej a Strukturdlnej reformy, s cielom
vytvarat rast a pracovné miesta; pripomina vyvazené poznamky: ,,Ziadny objem
fiSkalnej alebo menovej akomodacie vSak nemdze kompenzovat’ potrebné Strukturalne
reformy v eurozone* a ,,jednotnd stratégia znizovania nezamestnanosti musi zahfnat’
politiky na strane dopytu aj ponuky, a to na urovni eurozony aj jednotlivych Statov.

A len ak bude stratégia skuto¢ne jednotna, moze uspiet’.*;

je presvedéeny o tom, Ze jednou z najvacsich slabin hospodarstva EU je nizka Giroven
sukromnych investicii a skuto¢nost’, ze verejné investicie na sicasnej urovni nemaju
pakovy efekt; vyzyva Komisiu, aby vySetrila dovody nizkej trovne stikromnych
investicii v EU; zdorazituje, Ze je potrebna reforma konani o tipadku a platobnej
neschopnosti s cielom riesit’ previs dlhu na okraji eurozony;

zdoraziiuje, ze investicie su dolezité, ked’ze v rdmci hospodarstva posobia na stranu
ponuky aj dopytu tym, Ze vytvaraji pracovné miesta, zabezpecuju prijem pre
domadcnosti, zvySuju danové prijmy, poméhaju vladam s konsolidaciou a podporuju
rast; opakuje, Ze je potrebné uplatiiovat’ politiky privetivé voci investorom, obmedzit’
byrokraciu a zmenSit’ administrativnu zat'az; vyzyva budicu Komisiu, aby rozsirila
eurdpske investicie o 300 miliard EUR, ako to oznamil v politickych usmerneniach
Jean-Claude Juncker;

vyzyva Komisiu, aby kone¢ne splnila svoj zavidzok dokoncit’ jednotny trh, najma pokial
ide o sluzby; naliehavo vyzyva ¢lenské Staty, aby si splnili zavézky tykajuce sa stratégie
EU 2020, najmi ¢o sa tyka oblasti vyskumu a vyvoja, efektivneho vyuzivania zdrojov,
inovdcii, zamestnanosti, vzdelavania, chudoby, energie z obnovitel'nych zdrojov a
zniZzovania mnozstva emisii; vyzyva preto Komisiu, aby zintenzivnila svoje kroky pri
zaistovani nalezitého vykonavania a presadzovania pravnych predpisov EU v ¢lenskych
Statoch cielenym vyuzivanim vSetkych svojich pravomoci;

vyjadruje znepokojenie nad ochranarskymi tendenciami v niektorych ¢lenskych Statoch,
najmi pokial’ ide o volI'ny pohyb 0sdb; upozoriuje, Ze v Zmluve sa zarucuje volny
pohyb o0sdb, sluZieb ani kapitalu, a pripomina, Ze Komisia musi chranit’ a presadzovat’
tieto slobody;

podciarkuje, Ze nedostatocny pristup k financidm, najmé pre MSP, predstavuje zna¢ni
prekazku rastu v EU; Ziada preto Komisiu, aby sa prioritne venovala praci na
alternativnych zdrojoch financovania pre MSP a pritom zohl'adiiovala odporac¢ania
uznesenia Eurdpskeho parlamentu z 5. februara 2013 o zlepSeni pristupu MSP k
financovaniu (2012/2134(INI)), a to najma prostrednictvom Strukturalnych fondov,
Eurdpskej investi¢nej banky, Eurdpskeho investi¢éného fondu a verejnych rozvojovych
bank; vyzdvihuje nutnost’ odstranit’ byrokratické bariéry pre malé a stredné podniky a v
eurdpskej legislative uplatiiovat’ v budicnosti eSte prisnejsie zasadu proporcionality;
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sa domnieva, ze pre vSetky Staty, v ktorych t'azkosti pri vytvarani podnikov brania
potencidlnemu rastu a tvorbe pracovnych miest, by sa mali naplanovat’ bezodkladné
reformy;

nalieha na Komisiu, aby navrhla opatrenia na dokoncenie vnutorného trhu s kapitdlom
s cielom zlepsit’ rozdel'ovanie kapitalu medzi podniky a ozivit’ realnu ekonomiku; je
presvedceny o potrebe aj inych nez bankovych foriem financovania pre velké, stredné
aj malé podniky, predovsetkym zlepSenim podmienok financovania prostrednictvom
kapitalovych trhov a d’alSich stikromnych zdrojov, ako st rizikové fondy, partnerské
(peer-to-peer) financovanie alebo kapitalové fondy; Zziada, aby sa osobitna pozornost’
venovala ulohe kapitalovych nakladov v pripade za¢inajucich a zavedenych podnikov
vo vSetkych ¢lenskych Statoch a aby sa prislu$ne aktualizovala hodnotiaca tabul’ka
ukazovatel'ov

zdoraziuje prvorady vyznam vytvorenia pravnych predpisov o dlhodobych investiciach;

vyzdvihuje ddlezitost’ urychleného budovania a dokoncenia bankovej unie; konstatuje,
7e prijatie troch pilierov bankovej tnie a vykonavanie novych pravidiel pre averoveé
inStitacie a poistovne prispeje k obnove odolnosti eurdpskeho finanéného sektora;
vyjadruje presvedcenie, ze dokoncenie bankovej tinie sa musi dosiahnut’
prostrednictvom zjednotenia poistovnictva a trhov; opakuje, Ze ndklady sposobené
kolapsom bankovych institlicii by malo niest’ samo odvetvie bankovnictva;

zdoraziluje, Ze pre buduci rast je nevyhnutny spolahlivy, stabilny, dobre
diverzifikovany a transparentny financny systém,;

zdoraziuje, ze europsky semester nesmie nijako ohrozovat’ vysady Europskeho
parlamentu ani ndrodnych a regiondlnych parlamentov; podciarkuje, ze by sa mali jasne
rozdelit’ pravomoci medzi EU a jednotlivé ¢lenské $taty a ze Eurdpsky parlament nesie
zodpovednost’ na trovni Unie, zatial' o narodné parlamenty nest zodpovednost’ na
urovni ¢lenskych Statov; zdoraziuje dolezitost’ formalneho a riadneho zapojenia
Eurdpskeho parlamentu — vo v€asnej faze a v ¢o najva¢Som rozsahu — s cielom zvysit’
demokraticku legitimitu;

58. zddraznuje, ze treba posilnit’ demokraticku zodpovednost’ Eurdépskeho parlamentu

a narodnych parlamentov, ¢o sa tyka hlavnych prvkov fungovania eurozony, ako st
Europsky mechanizmus pre stabilitu, rozhodnutia Euroskupiny a monitorovanie

a hodnotenie programov finan¢nej pomoci; ziada Komisiu, aby uskutocnila a zverejnila
interné nasledné hodnotenia svojich odporticani a svojej ti€asti v trojke;

Odvetvové prispevky k europskemu semestru 2014

59.

60.

vita, Ze Komisia uznéava skuto¢nost’, Ze fiSkalna konsolidacia musi pokracovat’
spdsobom, ktory podporuje rast a je diferencovany, co ¢lenskym Statom umozni nielen
investovat’ do rastu a tvorby pracovnych miest, ale aj bojovat’ proti vysokému dlhu,
nezamestnanosti alebo vyzvam starntcej spolo¢nosti;

zdoraznuje potencial ekologického hospodarstva, pokial’ ide o tvorbu pracovnych miest,
v ramci ktorého by sa podl'a odhadov Komisie mohlo do roku 2020 vytvorit’ 5 milidbnov
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61.

62.

63.

64.

65.

66.

pracovnych miest len v sektoroch energetickej efektivnosti a energie z obnovitel'nych
zdrojov, a to za predpokladu, ze sa zavedil ambicidzne politiky v oblasti klimy

a energetiky; vyzyva €lenské Staty, aby zabezpecili dostato¢nll uroven investicii do
tychto odvetvi a predvidali budice zru¢nosti pracovnikov; vyzyva Komisiu, aby
vyuzivanie potencidlu ekologického hospodarstva, pokial’ ide o tvorbu pracovnych
miest, zaclenila ako hlavnu prioritu do roéného prieskumu rastu (RPR) za rok 2015;

vita skuto¢nost’, Ze Komisia zohl'adiiuje rozdiely medzi ¢lenskymi §tatmi, ktoré su
zjavné v narodnych programoch reforiem, vyzyva vS§ak Komisiu a ¢lenské $taty, aby
venovali osobitnu pozornost’ regidonom s trvalymi nepriaznivymi prirodnymi alebo
demografickymi podmienkami, a to najmi pri posudzovani pridelenia prostriedkov;

zdoraziuje, Ze na socidlnu politiku a politiku zamestnanosti by sa nemalo nazerat’ len
z hl'adiska nakladov, ale mali by sa zohl'adiiovat’ aj Strukturdlne reformy trhu prace

a dlhodobé¢ prinosy, a to s cielom zachovat’ investicie do spolo¢nosti a jej obanov

v zdujme dosiahnutia cielov stratégie Eurdpa 2020 a ochrany buduicnosti a stability
&lenskych statov a EU ako celku;

zdoraziiuje, Ze hoci st mzdy doleZitou premennou pri rieSeni makroekonomickych
nerovnovah eurozony, nie su iba ndstrojom makroekonomickych tprav, ale
predovsetkym prijmom, z ktorého musia pracovnici Zit’; vyzyva Komisiu, aby
zabezpecila, aby sa odporucaniami v oblasti miezd nezvySovala miera chudoby
zamestnanych osob ani mzdové nerovnosti v ramci ¢lenskych $tatov, ani
nepoSkodzovali nizkoprijmové skupiny;

je hlboko znepokojeny tym, ze EU sa zatial’ zd’aleka nepodarilo dosiahnut’ ciele

v oblasti zamestnanosti a v socialnej oblasti stanovené v stratégii Eurdpa 2020, pricom
pozadu je predovsetkym s dosahovanim ciel’a tykajiceho sa zniZovania miery chudoby,
ktora namiesto poklesu vzrastla od roku 2010 do roku 2012 o 10 milidénov; vyzyva novu
Komisiu, aby zaujala uceleny pristup a aby poZiadala ¢lenské $taty o to, aby
bezodkladne podavali spravy o pokroku dosiahnutom na vnutroStatnej irovni, ¢o sa tyka
stratégie Europa 2020; vyzyva €lenské Staty, aby vo svojich narodnych programoch
reforiem stanovili dobre vymedzené narodné stratégie v zaujme napredovania v ramci
stratégie Europa 2020, najma pokial ide o znizovanie chudoby;

vita skuto¢nost’, Ze Komisia v tohtorocnych odporti¢aniach pre jednotlivé krajiny
pouzila novu hodnotiacu tabul’ku ukazovatel'ov zamestnanosti a socialnej situdcie,
najmé odkazy na miery celkovej nezamestnanosti a nezamestnanosti mladych l'udi

a poctu l'udi, ktori nie st zamestnani, ani nie st v procese vzdeldvania alebo odbornej
pripravy (NEET); poznamendva, Ze tieto ukazovatele su Cisto analytické; ziada, aby do
hodnotiacej tabul’ky boli zaclenené d’alSie ukazovatele, ako kvalita prace, miera
chudoby deti, pristup k zdravotnicke;j starostlivosti a bezdomovstvo; Ziada, aby tieto
ukazovatele mali skuto¢ny dosah na cely proces europskeho semestra;

vyzyva Komisiu a Radu, aby aj nad’alej zlepSovali ukazovatele pouzivané na
monitorovanie socidlneho, environmentalneho a inova¢ného rozmeru stratégie Eurdpa
2020 v ramci eurdépskeho semestra; vyzyva Komisiu, aby pokracovala v diskusii o pocte
a rozvoji ukazovatel'ov socidlnej situacie a zamestnanosti vzhl'adom na skutoc¢nost’, ze
hospodarsky a socialny rozmer EU predstavuj dve strany tej istej mince, pricom obe

PE537.268v02-00 16/55 RR\1037305SK.doc

SK



67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

z nich zohravaji kl'a¢ovl ulohu v rozvoji EU;

opakuje svoju ziadost, aby sa zasadnutia ministrov prace a socialnych veci Euroskupiny
konali vzdy v pripade potreby pred samitmi eurozony s cielom zaistit’ ucelenejsie
rieSenie socialnych otazok a otdzok zamestnanosti v rokovaniach a rozhodnutiach
orgdnov eurozony a prispievat’ k zasadnutiam hlav Statov a predsedov vlad eurozony; sa
domnieva, Ze spolo¢né schodze rad EPSCO a ECOFIN su dolezité na to, aby sa

v pripade potreby dosiahla jednotné pozicia;

vita skuto¢nost’, Ze Komisia uznala, Ze dosledky opatreni fiSkalnej konsolidacie
prijatych na zaistenie nielen udrzatelnosti hospodarstiev niektorych clenskych Statov,
ale aj udrzatelnosti celého hospodarstva EU na zamestnanost’ a socialnu oblast’ v EU
boli zavazné a rozsiahle; Ziada vynalozenie vacSieho usilia o splnenie zavizkov

v oblasti zamestnanosti a socialnej oblasti stanovenych v zmluvach a v Charte
zédkladnych prav EU; vyzyva Agentiru EU pre zékladné prava, aby dokladne posudila
vplyv tychto opatreni na zakladné prava a vydala odporucania v pripade poruseni
charty;

vita zdmer talianskeho predsednictva, uvedeny v zaveroch z mimoriadneho zasadnutia
Eurodpskej rady z 30. augusta 2014, uskuto¢nit’ konferenciu na urovni hlav statov alebo
predsedov vlad venovanil zamestnanosti, najmé zamestnanosti mladych l'udi;

vita uvedené zniZenie mier nezamestnanosti v niektorych ¢lenskych Statoch; pripomina
vsak, Ze v stratégii Eurdpa 2020 sa jasne uvadza, ze udaj, ktory treba sledovat’, je miera
zamestnanosti, a povazuje za pol'utovaniahodné, Ze v sucasnosti pouzivané ukazovatele
miery zamestnanosti neodrazaji dokladne situaciu na vietkych trhoch prace v EU;

konStatuje, ze Komisia upozornuje na potrebu Strukturalnych reforiem zameriavajicich
sa na zlepSenie ramcovych podmienok pre rast a pracovné miesta, a to najmi v ¢asoch
vysokej nezamestnanosti, a konstatuje tiez, Ze vela prilezitosti méze vzniknut na
vnutrostatnej aj eurdpskej trovni, ked’ sa dokon¢i jednotny trh;

vyzyva Komisiu, aby obnovenie zamestnanosti stanovila za skuto¢nu prioritu tym, Ze
vytvori ambicioznu a celostnu stratégiu rastu a vytvarania kvalitnych pracovnych miest,
na ktorej tvorbe by sa mali podielat’ vSetci novi ¢lenovia Komisie; sa domnieva, Ze na
tento ucel by komisar pre zamestnanost’ a socidlne zaleZitosti mal navrhnut’ plan, ktory
sa bude tykat’ vSetkych oblasti politiky a bude zahfiiat’ konkrétne opatrenia na podporu
tvorby kvalitnych pracovnych miest;

sa domnieva, ze konkurencieschopnost’ EU nemozno obnovit’ len znizovanim nakladov,
ale Ze ho musia sprevadzat’ vyssie investicie do vyskumu a vyvoja, vzdelavania

a zrucnosti a efektivnejSie vyuzivanie zdrojov; Ziada, aby sa trhy prace stali
prisposobivejs$imi a dynamickejSimi a vedeli sa tak prisposobit’ naruSenej hospodarske;
situacii bez toho, aby dochadzalo k hromadnému preptstaniu a nadmernym tpravam
miezd; pripomina, Ze doslo k vyraznému oslabeniu kiipnej sily mnohych zamestnancov
v EU, k zniZeniu prijmov domécnosti a utlmeniu vnitorného dopytu; sa domnieva, Ze

v zaujme obnovy potrebnej konkurencieschopnosti eurdpskeho hospodarstva, EU si
musi premysliet’ taktiez stratégie zameriavajice sa na ostatné vyrobné naklady, vyvoj
cien a ziskové rozpitia, ako aj na prierezové politiky zacielené na podporu inovécii,

RR\1037305SK.doc 17/55 PE537.268v02-00

SK



74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

produktivity a excelentnosti;

je znepokojeny Coraz vacsimi rozdielmi v oblasti bohatstva a prijmov, ktoré oslabuju
ktpnu silu, vnatorny dopyt a investicie do realnej ekonomiky; vyzyva Clenské Staty, aby
opatrenia na zmenSenie tychto rozdielov zaradili do svojich narodnych programov
reforiem s ciel'om ozZivit’ rast, zamestnanost’ a socialnu sadrznost’;

zdoraziiuje, Ze je potrebné presunut’ danovl zat'az z prace na iné formy udrzatelnej
dane, a to v zdujme podpory rastu a tvorby pracovnych miest;

vita odportac¢ania Komisie pre jednotlivé krajiny v oblasti environmentéalnych dani

a vyzyva Clenské Staty, aby tieto odporacania zaviedli do praxe a sicCasne zabezpecili,
ze z nich budl mat’ prospech najmi osoby s nizkym prijmom; vyzdvihuje pozitivny
dosah presunu dani z prace na environmentalne dane a postupného neuplatiiovania
ekologicky Skodlivych stimulov na rozpocet, zamestnanost’, socialnu situéciu a zivotné
prostredie; vyzyva Komisiu, aby v ramci nadchadzajuceho roéného prieskumu rastu
stanovila environmentalne dane za prioritu;

je znepokojeny tym, ze finan¢nd fragmentacia v eurozdne ohrozuje v niektorych
pripadoch rast a udrzate'nost MSP; vyzyva na obnovu Gverovej kapacity hospodarstva,
ktora MSP umozni investovat’ a vytvarat’ pracovné miesta, ako aj na ul’'ahenie pristupu
MSP k podnikaniu a k programom ako COSME alebo Horizont 2020;

vyzyva Clenské §taty, aby odstranili zbyto¢nu administrativnu zat'az a byrokraciu
v pripade samostatne zarobkovo ¢innych osdb, mikropodnikov a MSP a zl'ah¢ili
podmienky pre zacinajuce podniky;

vyzyva Komisiu, aby sl'ubovanému investiénému planu 300 miliard EUR bezodkladne
dala konkrétnu podobu, a pozaduje, aby sa posudilo, ¢i tato suma postacuje na
obnovenie tipIného potencialu EU v oblasti rastu, konkurencieschopnosti a tvorby
kvalitnych pracovnych miest;

vita ziadost Komisie obsiahnutt v jej sthrnnom oznameni o odporic¢aniach pre
jednotlivé krajiny v EU ako celku, aby sa viac investovalo do vyskumu a vyvoja,
inovacii, vzdeldvania, zruénosti a aktivnych politik trhu prace, ako aj do energetiky,
dopravy a digitalneho hospodarstva;

vyzyva Komisiu a ¢lenské $taty, aby posilnili priemysel EU prostrednictvom
uplatiiovania flexibilnejSej politiky hospodarskej sutaze v prospech
konkurencieschopnosti a zamestnanosti spolu s planom ekologizacie a prechodu na
digitalne technolégie; opakuje svoju ziadost’ adresovani Komisii, aby po konzultacii so
socidlnymi partnermi vypracovala navrh pravneho aktu o poskytovani informacii
pracovnikom a konzultovani s nimi a o predvidani a riadeni restrukturalizicie s cielom
zarugit’ prispdsobenie sa zmene priemyslu EU, ktoré bude hospodérsky a socilne
zodpovedné a ktorym sa zachovaju prava pracovnikov bez toho, aby sa kladlo nadmerné
regulacné zat’aZenie na spolo¢nosti, najma na MSP;

je znepokojeny skuto¢nost’ou, ze v mnohych ¢lenskych statoch a odvetviach sprevadza
stratu pracovnych miest pokles ich kvality, zvySenie mnoZstva prekdzok zamestnania
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83.

84.

85.

86.

87.

a zhorSovanie pracovnych noriem; zdoraziuje, ze Komisia a ¢lenské Staty sa musia
cielene snazit’ o zlepSenie kvality pracovnych miest, aby sa zaistil stilad medzi
pontkanymi zru¢nostami a poziadavkami trhu prace; zdoraziuje, ze Komisia a ¢lenské
Staty sa musia cielene snaZit’ o rieSenie dodato¢nych problémov vznikajicich

v dosledku nedobrovol'nych pracovnych zmliv na ¢iastocny ivdzok a nedobrovolnych
zmluv na kratkodobé zamestnanie, neistych zmlav (ako su zmluvy bez udania
pracovného ¢asu), zdanlivej samostatnej zdrobkovej ¢innosti a nelegéalnej prace; preto
vita iniciativu Komisie, ktora sa tyka eurdpskej platformy pre nelegalnu pracu; opakuje
svoju ziadost’ adresovanu ¢lenskym Statom, aby 'ud’'om s neistou pracovnou zmluvou,
zmluvou na kratkodobé zamestnanie ¢i zmluvou na ¢iasto¢ny tivdzok, ako aj samostatne
zéarobkovo ¢innym osobdm zabezpecili zdkladny subor prav a primerant socialnu
ochranu;

vyzyva Komisiu, aby zabezpecila, aby jej politické usmernenia podporovali reformy
trhu prace zameriavajuce sa okrem iného na zmensenie miery segmentacie, podporu
prechodu medzi pracovnymi miestami, podporu zaclefiovania zranitelnych skupin do
trhu prace, zmensovanie miery chudoby zamestnanych oséb, podporu rodovej rovnosti,
posilnovanie prav pracovnikov s atypickymi pracovnymi zmluvami a poskytovanie
vicsej socialnej ochrany samostatne zarobkovo ¢innym pracovnikom;

konstatuje, e Komisia vo svojej vyroénej sprave za rok 2013 o situacii v EU v oblasti
zamestnanosti a socialnej oblasti zdoraznila vyznam vydavkov na socialnu ochranu ako
zébezpeky proti socidlnym rizikdm; pripomina vyznam automatickych stabilizatorov pri
rieSeni asymetrickych otrasov, pri zamedzovani nadmernému ¢erpaniu narodnych
socialnych zdrojov, a teda pri posilitovani udrzatelnosti HMU ako celku; vyzyva
Komisiu, aby vo svojich odporti¢aniach pre jednotlivé krajiny vyzdvihla dolezitost’
zachovania silnych automatickych stabilizatorov v ¢lenskych Statoch s oh'adom na ich
vyznamnu ulohu, ktorti zohravaji pri zachovavani socialnej stidrznosti, ako aj
podnecovani vnutorného dopytu a hospodarskeho rastu; opakovane zdorazituje svoju
vyzvu Komisii, aby vypracovala zelent knihu o automatickych stabilizatoroch

V eurozone;

berie na vedomie zamer talianskeho predsednictva Eurdpskej rady, nacrtnuty v jeho
programe, otvorit’ diskusiu o automatickych stabilizatoroch na trovni EU s osobitnym
zameranim sa na mozné vytvorenie systému davok v nezamestnanosti pre eurozonu;

vyzdvihuje dolezitost’ aktivnych a inkluzivnych politik trhu prace ako strategického
nastroja na podporu zamestnanosti v sucasnej situacii; je hlboko znepokojeny tym, Ze
viacer¢ Clenské §taty aj napriek ndrastu svojej miery nezamestnanosti znizili pridelené
rozpoctové prostriedky na financovanie aktivnych a inkluzivnych politik trhu prace;
ziada Clenské $taty, aby zvysili krytie a uc¢innost” aktivnych politik trhu prace v uzkej
spolupraci so socialnymi partnermi;

vita prijatie rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady &. 573/2014/EU z 15. maja
2014 o posilnenej spolupraci medzi verejnymi sluZzbami zamestnanosti (VSZ); berie na
vedomie navrh nariadenia o portali EURES (Europsky portal pre pracovni mobilitu)

z januara 2014; vyzyva Parlament a Radu, aby sa neodkladne venovali reforme, aby sa
portal EURES mohol stat’ i¢innym néstrojom posililovania mobility pracovnej sily
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90.

91.

92.

93.

v ramci EU v stilade s ustanoveniami nariadenia (EU) &. 1296/2013 a s cielom podpory
rozmanitosti; pripomina, Ze mobilita musi ostat’ dobrovol'né a nesmie obmedzovat
snahy o miestne vytvaranie kvalitnych pracovnych miest a miest odbornej pripravy;
zdoraziuje, ze spolahlivé odborné informécie o pracovnych a zZivotnych podmienkach
v inych ¢lenskych Statoch st nutnou podmienkou dobre fungujaceho Eurdpskeho
hospodarskeho priestoru;

poukazuje na zvySujlci sa pocet pracovnikov, najma mladych l'udi, ktori opiistaju svoje
krajiny povodu a odchadzaji do inych ¢lenskych $tatov za pracovnymi prilezitost’ami;
nalieha na Komisiu a &lenské $taty, aby podporovali mobilitu pracovnej sily v ramci EU
v zaujme zarucenia vol'ného pohybu pri sucasnom dodrziavani zasady rovnakého
zaobchadzania a zachovavani urovne miezd a socidlnych noriem; vyzyva kazdy ¢lensky
Stat, aby nastolil socidlne a pracovné podmienky, ktoré budu v stlade so stratégiou
Eurdpa 2020;

je znepokojeny tym, ze ponuka zru¢nosti v oblasti vedy, technoldgii, inZinierstva

a matematiky (STEM) neuspokoji v nadchadzajacich rokoch zvysujtci sa dopyt
podnikov, &im sa zniZi schopnost’ pracovnej sily EU prispdsobovat’ sa a napredovat’;
vyzyva Clenské $taty, aby investovali do modernizacie systémov vzdelavania a odbornej
pripravy vratane celoZivotného vzdeldvania, najmi do systémov dudlneho vzdelavania,
a aby ul’ah¢ili prechod zo Skoly do zamestnania;

vyjadruje presvedcenie, ze je potrebné zlepsit’ zru¢nosti mladych I'udi v oblasti vedenia,
riadenia a podnikania, aby mohli nové a za¢inajuce podniky vyuzit’ vyhody, ktoré
ponukaju nové trhy, a zrealizovat’ svoj potencidl rastu, a aby sa tak mladi l'udia stali
nielen zamestnancami, ale aj zamestnavatel'mi;

konstatuje, Ze bankové pozicky su este stale najbeznejsim zdrojom financovania v EU;
je v8ak presvedceny, ze skutoénym prinosom su nové formy financovania
prostrednictvom inovativnych programov a nebankovych ciest, ako je kolektivne
financovanie, MSP ako podnikatel'ski anjeli, ivery medzi partnermi, mikrouvery,
jednoducho dostupné agentiry poskytujuce mikrouvery a d’alSie nastroje, ktoré¢ mozu
poskytnut’ dolezité investicie zac¢inajucim podniky a MSP na rast a tvorbu pracovnych
miest;

vita pokles mier nezamestnanosti mladych l'udi, ale poukazuje na ich stale znepokojivo
vysoké tirovne: 22 % v §tatoch EU 28 a 23,1 % v eurozoéne; upozoriiuje na
znepokojujuce rozdiely medzi ¢lenskymi Statmi (7,8 % v Nemecku a 56,3 % v Grécku
(v aprili 2014)); zdoraziiuje, Ze problém neistych pracovnych miest a nedostatocne;j
zamestnanosti sa tieZ vyrazne rozsiril, pricom treba brat’ do uvahy, Ze ak ked’ si mladi
l'udia n4jdu zamestnanie, mnohi z nich — v priemere 43 % v porovnani s 13 %
dospelych pracovnikov — pracuju za neistych podmienok alebo na nedobrovol'né
zmluvy na ¢iastocny uvézok; vyjadruje tieZ znepokojenie nad ¢oraz vyS$Sou mierou
nezamestnanych mladych I'udi medzi bezdomovcami v mnohych ¢lenskych statoch;

vita skutocnost’, Ze vo vi€sine odportcani pre jednotlivé krajiny sa spomina zaruka pre
mladych l'udi; vyzyva Komisiu, aby désledne sledovala vyzvy uvedené v odporucaniach
pre jednotliveé krajiny za rok 2014, a to pokial’ ide o kvalitu ponuk, nedostatocné
poskytovanie aktivnej pomoci 'ud’om, ktori nie si zamestnani, ani nie su v procese
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vzdelavania alebo odbornej pripravy, administrativne kapacity verejnych sluzieb
zamestnanosti a chybajucu G€innll spolupracu so vietkymi relevantnymi partnermi,

a zaroven objavovala najlepsie postupy, ktoré by mohli sluzit’ ako referen¢né hodnoty
pri zlepSovani programov; pozaduje vacsiu transparentnost’ pri monitorovani ich
vykonavania, ambicidznejsi pristup k ¢lenskym Statom, ktoré nepreukazuji ziaden
pokrok, a lepSie vyuzivanie presunu t'aziska financovania na zaCiato¢nu fazu; v tejto
suvislosti zdoraziuje, Ze iniciativa na podporu zamestnanosti mladych l'udi by sa mala
povazovat za stimul pre vSetky Clenské Staty, aby zacali vyuzivat’ Eurdpsky socidlny
fond na financovanie rozsiahlejSich projektov tykajucich sa mladych I'udi, najma

v oblasti chudoby a socialneho zaclenenia;

94. vyzyva Komisiu, aby navrhla europsky ramec, ktorym sa zavedi minimalne normy
vykonévania zaruk pre mladych l'udi zahfiiajacich okrem iného kvalitu u¢niovskej
pripravy a pracovnych miest, dostojné mzdy pre mladych l'udi a pristup k sluzbam
zamestnanosti a pravam a ktory sa bude tykat’ I'udi vo veku od 25 do 30 rokov; vyzyva
Clenské Staty, aby dostupné rozpoctové prostriedky vyuzivali efektivne a aby
bezodkladne zaviedli zaruky pre mladych I'udi; vyzyva Komisiu a ¢lenské $taty, aby
zaruky pre mladych I'udi ustanovili ako prioritu vzhl'adom na to, Ze pridelenie
rozpoctovych prostriedkov sa sustredi na prvé dva roky; ziada zvysenie dostupného
rozpoctu pocas sl'ubovaného preskimania viacrocného financného ramca v polovici
trvania bertic do uvahy, Ze podl'a odhadov Medzinarodnej organizacie prace je na
vyrieSenie problému nezamestnanosti mladych l'udi v eurozone potrebna suma 21
miliard EUR; povazuje toto zvySenie za nutnu investiciu vzh'adom na obrovsku
kazdoro¢nu hospodarsku stratu, ktora vyplyva z nedostato¢ného boja proti
nezamestnanosti mladych l'udi a ktord dosahujticu 153 milidrd EUR, ¢o zodpoveda
1,2 % HDP EU (Eurofound, 2012)!;

95. vyzdvihuje vyznam zdoraziiovania praktickych zru¢nosti a dudlneho systému odbornej
pripravy, ktory zvySuje zamestnatel'nost’ mladych l'udji;

96. vyzyva clenské §taty, aby zlepsili spolupracu medzi podnikmi a $kolstvom na vSetkych
urovniach;

97. berie na vedomie odporti¢anie Rady z marca 2014 o ramci kvality pre stdze v zaujme
predchadzania diskrimindcii a vykoristovaniu mladych pracovnikov; vyzyva Komisiu
a Clenské Staty, aby v rdmci eurdpskeho semestra tieto odporacania zaclenili do
narodnych programov reforiem a odporti¢ani pre jednotlivé krajiny;

98. so znepokojenim konstatuje, Ze miery nezamestnanosti Zien su vysSie ako miery
celkovej nezamestnanosti (11,7 % v tatoch EU 18 a 10,4 % v §tatoch EU 28
v porovnani s 11,5 % a 10,2 % v pripade celkovej nezamestnanosti); preto pozaduje
vypracovanie konkrétnych planov tvorby kvalitnych pracovnych miest obsahujicich
opatrenia zamerané na Zeny; pozaduje uplatiovanie hl'adiska rodovej rovnosti
v odporucaniach a upozoriiuje na to, ze vacsiu rodovu rovnost’ a va¢siu ucast’ zien na

! Eurofound (2012), NEET — mladi Fudia, ktori nie st zamestnani, ani nie st v procese vzdeldvania alebo
odbornej pripravy: charakteristiky, naklady a reakcie v oblasti politik v Eurdpe, Urad pre
publikécie Eurdpskej inie, Luxemburg.
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99.

100.

101.

102.

103.

104.

trhu prace nesmu ohrozovat’ iné odportcania; ziada vydanie konkrétnych odporacani

s cielom zmenSit rozdiely v odmenovani zien a muzov a v dochodkoch Zien a muzov,
ktoré st nielen brzdou hospodarstva a konkurencieschopnosti, ale aj zndmkou socialnej
nespravodlivosti;

vita odporucania zamerané na rieSenie nizkej miery ucasti zien na trhu préace; vyzyva
Komisiu, aby do d’al§ieho ro¢ného prieskumu rastu zaradila SirSie hl'adisko rodovej
rovnosti zohl'adiiujuce viac ako len miery zamestnanosti; vyzyva Komisiu a ¢lenské
Staty, aby sa zaoberali segregéaciou na trhu prace a nerovnakym rozdelenim
zodpovednosti za opateru; pozaduje cenovo dostupné a kvalitné verejné sluzby v oblasti
starostlivosti o deti a zavislé osoby, ktoré opatrujicim osobam, najmé zZendm, umoznia
navrat do zamestnania a ul'ah¢ia zosuladenie pracovného a sukromného zivota;

vyzyva Clenské Staty, aby venovali osobitni pozornost’ vysokej miere nezamestnanosti
medzi znevyhodnenymi skupinami a prioritne zabezpecili pristup a za¢lefiovanie do trhu
prace a presadzovanie politik pristupu a za¢leniovania, pretoze zamestnanost’ je kI'aCom
k uspeSnému zacleneniu;

je hlboko znepokojeny tym, Ze u dlhodobo nezamestnanych l'udi a starSich pracovnikov
su zaznamenavangé vysSie miery nezamestnanosti a tieto osoby maji dodato¢né t'azkosti
s opdtovnym vstupom trh prace; vyzyva €lenské Staty, aby pri poméhani tymto
pracovnikom s uspeSnym opatovnym vstupom na trh prace vyuzivali v plnej miere
Eurépsky socidlny fond;

so znepokojenim konStatuje, Ze zamestnancom vo veku nad 40 rokom ¢asto uzZ nie je

v ich zamestnani poskytovana primerana odborna priprava a d’alSie vzdelavanie; vyzyva
preto zamestnavatel'ov, socidlnych partnerov a vlady ¢lenskych §tatov, aby na trhu prace
uplatiovali skuto¢né koncepcie a merania celozivotného vzdelavania s cielom ¢o
najskor dosiahnut’ vyrazné zlepSenie kvalifikacie starSich pracovnikov;

vita odporacania pre jednotlivé krajiny, ktoré st zamerané na zvySovanie primeranosti

a krytia systémov minimalneho prijmu, zdchrannych sieti a socidlnej ochrany, a viaceré
odporucania pre jednotlivé krajiny tykajlice sa politik zaclefiovania do trhu prace;
domnieva sa vSak, ze nerovnomerny a nestabilny rast, ktory Komisia o¢akava v rokoch
2014 a 2015, sam osebe nebude postacovat’ na rieSenie dosahu krizy a jej désledkov,
ktoré mala na boj proti chudobe a socidlnemu vyli€eniu a na dosiahnutie cielov
stratégie Europa 2020; naliehavo vyzyva ¢lenské Staty, aby dosledne sledovali
odportcania, plnili ich a v rdmeci svojich narodnych programov reforiem navrhli
konkrétne a cielené opatrenia na rieSenie chudoby, najméi bezdomovstva a chudoby deti;

vyzyva Komisiu, aby europsky semester uzsie naviazala na socialne ciele stratégie
Eurépa 2020; sa domnieva, ze narodné programy reforiem by mali podavat spravy

o pokroku dosahovanom pri plneni narodnych ciel'ov v oblasti chudoby a poukazovat’
na to, ako sa nimi prispelo k dosahovaniu spolo¢ne dohodnutého hlavného ciel’a
stratégie Europa 2020 v oblasti chudoby; vyzyva Komisiu, aby v buducnosti vydala
odporucania pre jednotlivé krajiny tykajlice sa boja proti chudobe adresované vSetkym
¢lenskym Statom; vyzyva ¢lenské Staty, aby zaviedli osobitné opatrenia v oblasti
socidlneho zacleniovania a boja proti diskrimindcii s ciel'om zniZit' mieru chudoby
zameriavajuc sa na skupiny, ktoré su najviac ohrozené socialnym vylacenim; vyzyva
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106.

107.

108.

109.

110.

Clenské Staty, aby vykonavali komplexnu stratégiu aktivneho zaclefiovania zavedenim
systému minimalneho prijmu a socidlneho zabezpecenia v sulade s vlastnymi
vnutro$tatnymi postupmi vratane ustanoveni uvedenych v kolektivnych zmluvéach alebo
vnutrostatnych pravnych predpisoch;

vyzyva Clenskeé §taty, a to so zretel'om na odporacanie Rady z 9. a 10. decembra 2013
o ucinnych opatreniach na integraciu Romov v ¢lenskych $tatoch, aby zaviedli
dlhodobé, cielené a integrované opatrenia na znizenie miery socialnej a hospodarske;j
marginalizacie rdmskych komunit, najmé prostrednictvom prijatia opatreni na ich
zaClenenie do trhu prace, a to aj prostrednictvom posilnenej vizby medzi socialnou
pomocou a aktivaciou a prostrednictvom zvySenia miery Skolskej dochadzky romskych
deti a znizenia vyskytu pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky;

vyzyva Komisiu, aby ihned’ rieSila alarmujtci narast chudoby deti v celej Eurdpe
prostrednictvom zavedenia zaruky pred chudobou pre deti; sa domnieva, ze takato
zéaruka je mimoriadne dolezitd na ochranu deti, ktoré postihli dosledky stucasnej
hospodarskej a socidlnej krizy;

vyjadruje pol'utovanie nad skuto¢nost’ou, ze odporti¢ania Komisie o dochodkoch boli
vydané bez toho, aby sa zohl'adnila pozicia Parlamentu k prislusnej zelenej a bielej
knihe; zdoraziiuje, Zze dochodkové reformy si vyzaduju politickt a socidlnu stdrznost’
na vnutroStatnej trovni a v zaujme ich Gspesnosti by sa o nich malo rokovat’ so
sociadlnymi partnermi a na zabezpecenie udrzatel'nosti dochodkovych systémov
Clenskych Statov treba navrhnut, predlozit’ a prijat’ ich potrebné komplexné reformy,
ktoré sucasne neohrozia primerané urovne dochodkov a budu plne zodpovedat’
hospodarskym a socidlnym prioritam stratégie Eurdpa 2020;

povazuje za pol'utovaniahodné, Ze vel'mi mélo odporti¢ani pre jednotlivé krajiny riesi
problém chudoby zamestnanych osob ¢1 bezdomovstva; poukazuje na objavujuce sa
nové podoby chudoby, ktoré postihuju strednu a pracujucu triedu, ked’ sa v désledku
problémov so splacanim hypoték zvySuje pocet pripadov vypratania nehnutel'nosti

a zhabania majetku pre neplatenie hypotekarneho dlhu; vyzyva Komisiu, aby v roénom
prieskume rastu 2015 vyslovne riesila chudobu zamestnanych os6b a chudobu l'udi

s obmedzenou alebo Ziadnou védzbou na trh prace; odporica Komisii a ¢lenskym Statom,
aby zaviedli integrované politiky v prospech socialneho a financne dostupného byvania,
ucinné politiky prevencie zamerané na zniZovanie poctu pripadov vypratania a riesili
otazku neobsadenych obydli a politiky na rieSenie energetickej chudoby, ktord je taktiez
na vzostupe;

vita skutocnost’, Ze niektoré odporucania pre jednotlivé krajiny sa tykaji boja proti
chudobe deti a dostupnych sluzieb starostlivosti o deti, ale pozaduje viac politik
zameranych na rodiny s nizkym prijmom; pozaduje viac odporicani o stratégiach
socialneho zaclenovania vratane boja proti extrémnym formam chudoby, ako je
napriklad bezdomovstvo;

berie na vedomie, Ze Komisia podporuje stratégie aktivneho zaclenovania; sa v§ak
domnieva, ze takéto stratégie musia zahfnat’ opatrenia na zaclenovanie l'udi so
zdravotnym postihnutim a so znizenymi pracovnymi schopnostami do trhu prace;
nabada ¢lenské Staty, aby zvazili pridanu hodnotu motivovania zamestnavatel'ov
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112.

113.

114.

115.

116.

k tomu, aby zamestnali osoby najvzdialenejSie od trhu préce, a to prostrednictvom
rozvoja dobre vyvazenej suboru povinnosti a podpornych sieti zapojenim vsetkych
relevantnych aktérov do pripravy politik ¢lenskych Statov v oblasti trhu prace;

vzhl'adom na vysoké miery chudoby pozaduje, aby sa vyhodnotilo, ¢i je vo Fonde
eurdpskej pomoci pre najodkazanejsie osoby dostatok finanénych prostriedkov, a ak nie
je, aby sa pocas preskiimania viacrocného finanéného rdmca v polovici trvania zvazila
moznost’ zvysenia jeho financovania;

stihlasi s Komisiou, ze ¢lenské $taty musia Celit’ bezdomovstvu komplexnymi
stratégiami zaloZenymi na prevencii, pristupoch zaloZzenych na byvani a revizii
reguldcie a postupov v oblasti vypratania, ako aj na ukon¢eni kriminalizovania
bezdomovcov; pozaduje zlepSenie v oblasti nadnarodnej vymeny najlepSich postupov
a vzajomného ucenia a v tejto stivislosti uznava ulohu programu Progress;

vita odporucanie investovat do vzdelavania, ale je znepokojeny tym, ze viac nez 20
¢lenskych Statov zniZilo vydavky na vzdelavanie v relativnom vyjadreni (ako percento
HDP), ¢im ohrozili svoj potencidl rastu a tvorby pracovnych miest a svoju
konkurencieschopnost’; poukazuje na to, Ze zniZenie takychto investicii povedie

k zvyseniu $trukturdlnej slabosti EU vzhladom na nesulad medzi rasticou potrebou
vysokokvalifikovanych zamestnancov a skutocnost’ou, Ze v mnohych ¢lenskych Statoch
je v sucasnosti vel'ka Cast’ pracovnej sily nizkokvalifikovana;

berie na vedomie odporucanie Komisie na reformu systémov zdravotnej starostlivosti,
aby naplnili svoje ciele poskytovania univerzalneho verejného pristupu

k vysokokvalitnej starostlivosti ndkladovo u¢innym sposobom, a na zabezpecenie ich
finan¢nej udrZatel'nosti;

opakuje svoju Ziadost’ o zvySent a Strukturovani ucast’ zainteresovanych stran
ob¢ianskej spolo¢nosti na vnutro§tatnej Grovni aj na trovni EU, aby sa zaruéila
legitimita a zvysila G¢innost’ procesu eurdpskeho semestra; v tejto stvislosti so
zdujmom ocakava plan Komisie zapojit’ socidlnych partnerov v ramci vyboru pre
socialny dialog este pred schvalenim ro¢ného prieskumu rastu 2015;

kritizuje skutoCnost’, Ze nie vSetky ¢lenské Staty do navrhu svojich narodnych
programov reforiem zapojili tak svoje narodné parlamenty, ako aj svojich narodnych
socialnych partnerov a zastupcov obcianskej spolocnosti; vyzyva ¢lenské Staty, aby do
svojich narodnych programov reforiem zaclenili podrobny prehl'ad s vysvetlenim, kto

a ako sa zapojil; vyzyva Komisiu, aby dokladne preskimala r6zne vnutrostatne praktiky
tykajlice sa parlamentnych postupov a zapdjania zainteresovanych stran do eurdpskeho
semestra;

Rozpoctové politiky

117.

opitovne zdoraziiuje doleziti tlohu rozpoétu EU pri stimulovani udrzatelného rastu,
podporovani tvorby pracovnych miest a znizovani makroekonomickych nerovnovah

v EU, ¢im sa prispieva k zniZeniu socialnych nerovnosti; pripomina najmi, Ze bez toho,
aby sa tloha EU vobec povazovala za katalyzator investicii, sa priblizne 60 % rozpoétu
EU priamo vynaklad4 na dosiahnutie cielov stratégie Europa 2020; okrem toho
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zdoraziuje, ze mnohé z programov na roky 2014 — 2020 obsahuju inovativne finan¢né
nastroje, ktoré maju potencial zohravat’ kI'aCovu tlohu pri podpore verejnych aj
sukromnych investicii v ¢lenskych §tatoch, najmi z hl'adiska dlhodobych investicii,
ktoré sa vSeobecne povazujui za vyznamnu politickl prioritu;

118. pripomina potrebu na zaciatku nového viacrocného finanéného ramca (VFR) urychlene
a ti¢inne vykonat’ nové programy na trovni EU, ako aj na tirovni &lenskych §tatov, aby
sa tymto programom umoznilo prispiet’ k procesu ozivenia hospodarstva; vyzyva na
osobitne urychlené vykonanie programov urcenych na prednostné uskuto¢nenie
v prvych rokoch VFR, ako st napriklad programy Horizont 2020, COSME, Erasmus+
a iniciativa na podporu zamestnanosti mladych I'udi; zdéraznuje skutocnost’, Ze tieto
programy maju pakovy efekt a synergicku a katalyticku tlohu vo vztahu
k vnutroStatnym investi¢nym politikdm a rastu a tvorbe pracovnych miest; zdoraziiuje
potrebu urychleného zacatia politiky sudrznosti na obdobie rokov 2014 — 2020 (Co sa
tyka uz podpisanych dohdd o partnerstve, schvalenych opera¢nych programov
a uvol'neného predbezného financovania); opat’ zdoraznuje ulohu, ktort moze zohravat’
politika sudrznosti pri podpore rastu a tvorby pracovnych miest na celom uzemi EU;

v tejto suvislosti vyzyva Clenské §taty, aby zabezpecili, aby financovanie z prostriedkov
EU vsade tam, kde je to mozné, smerovalo na projekty podporujice tvorbu pracovnych
miest, nayjma pre mladych l'udi, ako aj udrzatel'ny rast a konkurencieschopnost’;
vyjadruje svoje hlboké znepokojenie v suvislosti s nevidanou vyskou nesplatenych
zavazkov (RAL), z ktorych sa vicSina vzt'ahuje na politiku sadrznosti, a vysokym
rizikom zruSenia zadvizkov, ktorému st vystavené niektoré ¢lenské Staty, pokial’ ide o
financovanie predchddzajiceho programového obdobia;

119. podporuje zaruky EU pre mladych a iniciativu na podporu zamestnanosti mladych I'udi
ako kl'ai¢ové nastroje na boj proti znepokojivo vysokej miere nezamestnanosti mladych;
vita neddvne kroky Komisie na pomoc ¢lenskym $tatom pri urychlenom planovani
opatreni financovanych v ramci iniciativy na podporu zamestnanosti mladych l'udi;
vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby zabezpecili riadne, G€inné, rychle a v€asné
vykonavanie tychto programov;

120. zdéraziuje skutocnost’, ze podpora pracovnych miest, rastu a hospodarskej sutaze v EU
si vyzaduje, aby sa posilnilo vytvaranie hodnotovych retazcov v EU a aby sa podniky
v EU — vratane MSP — pevnejsie integrovali na vietkych urovniach hodnotového
retazca; pripomina skutocnost’, ze takéto politiky by sa mali tykat’ podnikov kazdej
velkosti, mali by viest’ k zachovaniu vyrobného ret'azca v Eurdpe, podporovat’ odvetvia
s vysokym potencialom rastu s osobitnym zameranim na inovacie, zru¢nosti,
udrzatelnost’, podnikanie a tvorivost’ a umoznit, aby dostato¢ny rast a bohatstvo viedli
k vicsej tvorbe pracovnych miest;

121. zdodraziuje skutocnost’, Ze v ¢ase, ked’ st mnohé ¢lenské Staty do znacnej miery zavislé
od jediného dodavatel’a energie, pricom Sest’ z nich je v otdzke zemného plynu uplne
zavislych od Ruska, si podpora a zachovanie pracovnych miest tiez vyZaduji zniZenie
zranitelnosti EU na zéklade vonkajsich energetickych $okov, ¢oho sme svedkami pri
prebiehajucej krize na Ukrajine; vita v tejto sivislosti zdvery schdodze Eurdpskej rady
7 26.—27. jina 2014 a ocakava, ze tieto zavery budu najneskor do oktdbra 2014
doplnené ambiciéznymi strednodobymi az dlhodobymi opatreniami na zlepSenie

RR\1037305SK.doc 25/55 PE537.268v02-00

SK



SK

122.

123.

124.

125.

126.

energetickej bezpecnosti EU;

zdoraziiuje skutoCnost’, Ze nizke stropy platieb na obdobie rokov 2013 — 2020 zostavaju
kIa¢ovym problémom rozpoétu EU a maju negativny vplyv na oZivenie hospodarstva
vzhl'adom na to, Ze oneskorené platby primarne poskodzujt prijimatel'ov; pripomina
potrebu zarucit’ riadnu, v€asnu, naleziti postupnost’ platieb pri plneni, aby sa tak
pomocou platieb z minulych zavizkov i platieb z predbezného financovania urychlene
zacali nové programy a aby sa zamedzilo nezvyklym presunom nesplatenych zavizkov
(RAL) do rozpoctu na rok 2015; v tejto stvislosti naliechavo vyzyva Radu, aby plne
schvalila navrh opravného rozpoctu €. 3/2014, tak ako ho predlozila Komisia, aby mal
rozpoéet EU ¢o najvigsi vplyv na investicie na mieste; poukazuje na to, Ze ak budu
navrhy opravnych rozpoctov €. 2, 3 a 4 prijaté v nezmenenej podobe, pre rozpocet by to
celkovo znamenalo iba 106 milionov EUR dodato¢nych prispevkov podl'a vysky HND,
ktoré su Clenské Staty povinné poskytnut, aby sa zabezpecil dostatok platobnych
rozpoctovych prostriedkov v roku 2014 na pokrytie existujicich pravnych zavizkov
Unie; poukazuje na svoje odhodlanie pokracovat’ v monitorovani celkovej situacie,
pokial’ ide o platby a nesplatené zavézky, a plne vyuzit’ vSetky prostriedky flexibility
zakotvené v nariadeni o VFR a suvisiacej medziinstitucionalnej dohode; zdoraznuje
skutoénost’, Ze otazka opakujucej sa platobnej krizy rozpoétu EU sa bude musiet’ riesit’
udrzate'nym sposobom pri prilezitosti povolebnej revizie VFR na roky 2014 — 2020,
ktor ma o najskor zacat’ buduca Komisia, ktora sa uradu ujme 1. novembra 2014;

pripomina svoj nazor, Ze fiSkalnu situaciu ¢lenskych $tatov mozno zmiernit’
prostrednictvom nového systému vlastnych zdrojov uréenych na financovanie rozpoctu
Unie, ktorym sa zniZia prispevky na zaklade HND, &im sa lenskym §tdtom umozni
vynaloZit’ svoje konsolidaéné usilie bez toho, Ze by ohrozili financovanie EU na
podporu investicii do ozivenia hospodarstva a reformnych opatreni; pripomina
skuto€nost’, Ze Komisia predlozila niekol’ko legislativnych navrhov s cielom
reformovat’ systém vlastnych zdrojov, o ktorych vsak, zial', Rada doteraz vazne
nediskutovala; preto vyzdvihuje dolezitost’, ktort priklad4 novej skupine na vysoke;j
Girovni pre vlastné zdroje, ktora by mala viest’ ku skuto¢nej reforme financovania EU;

naliehavo vyzyva Komisiu, aby sa v ramci svojho ro¢ného prieskumu rastu na rok 2015,
ktory ma byt’ zverejneny v novembri 2014, plne venovala ulohe rozpoétu EU v procese
eurdpskeho semestra a zdoraznila ho, a to tym, Ze poskytne skuto¢né a konkrétne tidaje
o jeho podnecujucich, katalytickych, synergickych a komplementarnych u¢inkoch na
celkové verejné vydavky na miestnej, regiondlnej a vnatroStatnej urovni;

d’alej vyzyva Komisiu, aby vo svojom nasledujlicom ro¢nom prieskume rastu poskytla
uplny prehl'ad toho, ¢o sa dosiahlo v désledku vykonéavania Paktu pre rast

a zamestnanost’, ktory bol schvaleny na zasadnuti Eurépskej rady v juni 2012 s cielom
prekonat’ hospodarsku a finan¢nu krizu, a aby predloZila nové navrhy o ulohe, ktort by
rozpo&et EU mohol zohréavat pri d’aliej tvorbe inteligentného, udrzatelného,
inkluzivneho rastu s efektivnym vyuzivanim zdrojov a tvorbou pracovnych miest;

vita zavézok zvoleného predsedu Komisie splnit’ plan Komisie s ndzvom Smerom
k skutoc¢nej hospodarskej a menovej tinii z 5. decembra 2012; nazdéava sa, Ze akékol'vek
d’alSie financovanie alebo nastroje, akym je mechanizmus solidarity, musia byt
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neoddelitelnou stu¢astou rozpoétu EU, ale nad ramec dohodnutych stropov VFR;

Vnitorny trh

127.

128.

naliehavo ziada vytvorenie skuto¢ného vnutorného trhu pre energetiku, ktory by
zabezpecil spravodlivy pristup na trh, vysoka Groven ochrany spotrebitel'ov a dostupny
trh, najma pre malé a stredné podniky;

vyjadruje presvedcenie, ze Clenské Staty musia zvysit’ usilie modernizovat’ svoje verejné
spravy prostrednictvom dokoncenie reforiem svojej legislativy v oblasti verejnej spravy,
poskytovania dostupnych digitalnych sluzieb pre ob¢anov a podnikatel'ov vo va¢Som
rozsahu a lepSej kvalite, zniZovania nédkladov a zvySovania efektivnosti, co umozni
cezhrani¢nu spolupracu a zavadzanie ramcov pre interoperabilitu organov verejnej
spravy; zdoraziiuje skuto&nost’, Ze tpIné a rychle vykonavanie pravnych predpisov EU
v oblasti verejného obstaravania a koncesii by poskytlo obrovsku prilezitost’ na
zvysenie inovacii, umoznilo pristup pre malé a stredné podniky a modernizéciu verejnej
spravy na celoStatnej, ako aj na miestnej trovni zlepSovanim kvality, u¢innosti

a transparentnosti vydavkov verejnej spravy a investicii;

Environmentalna politika

129.

130.

zdoraziiuje skuto&nost, Ze ekologizacia hospodarstiev EU prispieva k dlhodobému a
voci krize odolnému rastu, zvySuje konkurencieschopnost’ a vytvara pracovné miesta,
pri¢om stiéasne zvysuje energeticku bezpecnost’ a nezavislost' Unie, a ze ekologické
hospodarstvo by sa malo povazovat’ za hlavna hnaciu silu rozvoja hospodéarstva;

poveruje svojho predsedu, aby postupil toto uznesenie Europskej rade, Rade, vladam
¢lenskych $tatov, Komisii, narodnym parlamentom a Eurdpskej centralnej banke.
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30.9.2014

STANOVISKO VYBORU PRE ROZPOCET

pre Vybor pre hospodarske a menové veci

k eurdpskemu semestru pre koordinaciu hospodarskych politik:
plnenie priorit na rok 2014
(2014/2059(INI))

Spravodajca vyboru poziadaného o stanovisko (*): Nils Torvalds

(*) Postup pridruzenych vyborov — €¢lanok 54 rokovacieho poriadku

NAVRHY

Vybor pre rozpocet vyzyva Vybor pre hospodarske a menové veci, aby ako gestorsky vybor
zaradil do navrhu uznesenia, ktory prijme, tieto navrhy:

1.

opitovne zdoraziiuje dolezita ulohu rozpoétu EU pri stimulovani udrzateného rastu,
podporovani tvorby pracovnych miest a znizovani makroekonomickych nerovnovah

v EU, &im sa prispieva k znizovaniu socialnych nerovnosti; pripomina najmi, Ze bez toho,
aby sa tloha EU vobec povazovala za katalyzator investicii, sa priblizne 60 % rozpoétu
EU priamo vynaklad4 na dosiahnutie cielov stratégie Europa 2020; okrem toho
zdoraziuje, ze mnohé z programov na roky 2014 — 2020 obsahuju inovativne finan¢né
nastroje, ktoré maju potencial zohravat’ kI'a¢ovu tillohu pri podpore verejnych aj
sukromnych investicii v ¢lenskych Statoch, najmi s ohl'adom na dlhodobé investicie, ktoré
sa vSeobecne povazujui za vyznamnu politickl prioritu;

pripomina, Ze na zaciatku nového viacro¢ného finanéného ramca (VFR) je potrebné
urychlene a u¢inne vykonat' nové programy na urovni EU, ako aj na Grovni ¢lenskych
Statov, aby sa tymto programom umoznilo prispiet’ k procesu oZivenia hospodarstva;
vyzyva na osobitne urychlené vykonanie programov urc¢enych na prednostné uskuto¢nenie
v prvych rokoch VFR, ako st programy Horizont 2020, COSME, Erasmus+ a iniciativa
na podporu zamestnanosti mladych I'udi; zdoraziiuje skutocnost’, Ze tieto programy maji
pakovy efekt a synergicku a katalyticku tlohu vo vztahu k vnutro§tatnym investiénym
politikdm a rastu a tvorbe pracovnych miest; zdoraziiuje potrebu urychlen¢ho zacatia
politiky stidrznosti na obdobie 2014 — 2020 (Co sa tyka uz podpisanych dohdd

o partnerstve, schvalenych opera¢nych programov a uvol'nené¢ho predbezného
financovania); opét’ zdoraznuje ulohu, ktort moéZe zohravat politika stidrznosti pri
podpore rastu a tvorby pracovnych miest na celom uzemi EU; v tejto stvislosti vyzyva

RR\1037305SK.doc 29/55 PE537.268v02-00

SK



&lenské $taty, aby zabezpecili, aby financovanie z prostriedkov EU v§ade tam, kde je to
mozné, smerovalo na projekty, ktoré podporuju tvorbu pracovnych miest, najma pre
mladych l'udi, ako aj udrzateI'ny rast a konkurencieschopnost’; vyjadruje hlboké
znepokojenie v suvislosti s nevidanou vyskou nesplatenych zavizkov (RAL), z ktorych sa
vacSina vzt'ahuje na politiku stidrznosti, a vysokym rizikom zruSenia zavéazkov, ktorému
st vystavené niektoré ¢lenské Staty, pokial’ ide o financovanie predchadzajiceho
programového obdobia;

3. podporuje zaruky EU pre mladych a iniciativu na podporu zamestnanosti mladych udi
ako kl'ai¢ové nastroje na boj proti dramaticky vysokej miere nezamestnanosti mladych;
vita neddvne kroky Komisie na pomoc ¢lenskym $tatom pri urychlenom planovani
opatreni financovanych v ramci iniciativy na podporu zamestnanosti mladych l'udi;
vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby zabezpecili riadne, G¢inné, rychle a v€asné
vykonanie tychto programov;

4. zdoraziuje skutoénost’, Ze podpora pracovnych miest, rastu a hospodarskej sutaze v EU si
vyzaduje, aby sa v EU posilnilo vytvaranie hodnotovych retazcov a aby sa podniky v EU
vratane MSP pevnejsie integrovali na vSetkych tirovniach hodnotového ret'azca;
pripomina skuto¢nost’, ze takéto politiky by sa mali tykat’ podnikov kazdej velkosti, mali
by viest’ k zachovaniu vyrobného retazca v Europe a podporovat’ odvetvia s vysokym
potencidlom rastu s osobitnym zameranim na inovacie, zru¢nosti, udrzatelnost’,
podnikanie a tvorivost’, ako aj sprostredkovat’ dostatocny rast a bohatstvo s cielom
umoznit’ zvySenu tvorbu pracovnych miest;

5. zdoraznuje skutocnost, ze v Case, ked’ st mnohé ¢lenské Staty do znacnej miery zavislé od
jediného dodavatel’a energie, pricom Sest’ z nich je v otdzke zemného plynu uplne
zavislych od Ruska, si podpora a zachovanie pracovnych miest tiezZ vyzaduji zniZenie
zranitelnosti EU vo¢i vonkajsim energetickym $okom, &oho sme svedkami pri
prebiehajucej krize na Ukrajine; vita v tejto stivislosti zavery zo zasadnutia Europske;j
rady z 26. — 27. jina 2014 a ocCakava, Ze tieto zavery budi najneskor do oktdbra 2014
doplnené ambicidoznymi strednodobymi az dlhodobymi opatreniami na zlepSenie
energetickej bezpe¢nosti EU;

6. zdoraziuje skuto€nost, Ze nizke stropy platieb na obdobie 2014 — 2020 zostavaju
kI'a¢ovym problémom rozpo&tu EU a maju negativny vplyv na oZivenie hospodarstva
vzhl'adom na to, Ze oneskorené platby poskodzujii v prvom rade priamych prijemcov;
pripomina, Ze v suvislosti s vykondvanim programov treba zarucit’ v€asnu a nalezitl
postupnost’ platieb, aby sa tak pomocou platieb z minulych zavizkov i platieb
z predbezného financovania urychlene zacali nové programy a aby sa zamedzilo
akémukol'vek nezvycajnému presunu nesplatenych zavizkov (RAL) do rozpoctu na rok
2015; v tejto suvislosti naliechavo vyzyva Radu, aby plne schvalila navrh opravného
rozpoétu &. 3/2014, tak ako ho predlozila Komisia, aby mal rozpoget EU &o najvicési vplyv
na investicie na mieste; poukazuje na to, Ze ak budu navrhy opravnych rozpoctov €. 2, 3 a
4 prijaté v nezmenenej podobe, pre rozpocet by to celkovo znamenalo iba 106 miliéonov
EUR dodato¢nych prispevkov podl'a vysky HND, ktoré su ¢lenské Staty povinné
poskytnut’, aby sa zabezpecil dostatok platobnych rozpoctovych prostriedkov v roku 2014
na pokrytie existujucich pravnych zavizkov Unie; poukazuje na svoje odhodlanie
pokrac¢ovat’ v monitorovani celkovej situdcie, pokial’ ide o platby a nesplatené zavizky, a
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plne vyuZit’ vSetky prostriedky flexibility zakotvené v nariadeni o VFR a stvisiacej
medziinstitucionalnej dohode; zdoraznuje skutocnost’, Ze otazka opakujucej sa platobne;j
krizy rozpo&tu EU sa bude musiet’ riesit’ udrzatePnym spdsobom pri prilezitosti
povolebnej revizie VFR na roky 2014 — 2020, ktorti ma ¢o najskor zacat’ buduca Komisia,
ktora sa tradu ujme 1. novembra 2014;

7. povazuje za pol'utovaniahodné, Ze ¢lenské Staty nad’alej podceniuju tilohu a prispevok
rozpoctu EU pri posiliiovani spravy hospodarskych zaleZitosti a koordinacii rozpoctu
v celej Unii, a preto ich vyzyva, aby nepovazovali svoj prispevok do rozpoétu EU za
upravu, ktora sa meni v zavislosti od ich konsolida¢ného usilia, a aby sa umelo nesnazili
znizovat’ objem vydavkov z rozpoétu EU posiliujicich rast v rozpore s politickymi
zavizkami, ktoré prijali na najvyssej urovni; opdtovne vyzyva Komisiu, aby v plnej miere
zohl'adnila tento opakujuci sa a nebezpecny trend pri hodnoteni rozpoctovych planov
Clenskych Statov a aby navrhla konkrétne kroky, ako ho zvratit’; naopak sa domnieva, ze
financovanie na urovni EU méze byt zdrojom uspor pre rozpoéty &lenskych tatov;

8. pripomina svoj nazor, ze fiSkalnu situaciu ¢lenskych §taitov moZno zmiernit’
prostrednictvom nového systému vlastnych zdrojov uréenych na financovanie rozpoctu
Unie, ktorym sa zniZia prispevky na zédklade HND, &im sa ¢lenskym $tatom umozni
vynalozit’ svoje konsolidaéné usilie bez toho, Ze by ohrozili financovanie EU na podporu
investicii do ozivenia hospodarstva a reformnych opatreni; pripomina skuto¢nost’, Ze
Komisia predlozila niekol’ko legislativnych nadvrhov na reformu systému vlastnych
zdrojov, ale ze Rada o Ziadnom z nich, zial’, zatial' vdzne nediskutovala; preto vyzdvihuje
dolezitost, ktortl prikladd novej skupine na vysokej tirovni pre vlastné zdroje, ktora by
mala viest' ku skutoénej reforme financovania EU;

9. naliehavo vyzyva Komisiu, aby sa v rdmci svojho ro¢ného prieskumu rastu na rok 2015,
ktory ma byt’ zverejneny v novembri 2014, plne venovala tlohe rozpoétu EU v procese
europskeho semestra a zdoraznila ju, a to tym, Ze poskytne skutocné a konkrétne udaje
o jeho podnecujucich, katalytickych, synergickych a komplementarnych u¢inkoch na
celkové verejné vydavky na miestnej, regiondlnej a vnatrostatnej urovni;

10. d’alej vyzyva Komisiu, aby vo svojom nasledujicom ro¢nom prieskume rastu poskytla
uplny prehl’ad toho, ¢o sa dosiahlo v désledku vykonavania Paktu pre rast a zamestnanost’,
ktory bol schvaleny na zasadnuti Eurépskej rady v jani 2012 s ciel'om prekonat’
hospodarsku a finanénu krizu, a aby predlozila nové navrhy o ulohe, ktorti by rozpoéet EU
mohol zohréavat’ pri d’alSej tvorbe inteligentného, udrzatelného a inkluzivneho rastu, pri
ktorom sa efektivne vyuZzivajl zdroje a tvoria sa pracovné miesta;

11. vita zavdzok zvoleného predsedu Komisie splnit’ plan Komisie s ndzvom Smerom
k skuto¢nej hospodarskej a menovej Uinii z 5. decembra 2012; nazdéava sa, Ze akékol'vek
d’al$ie financovanie alebo nastroje, akym je mechanizmus solidarity, musia byt
neoddelitelnou st¢astou rozpoétu EU, ale nad ramec dohodnutych stropov VFR,
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2.10.2014

STANOVISKO VYBORU PRE ZAMESTNANOST A SOCIALNE VECI

pre Vybor pre hospodarske a menové veci

k eurdpskemu semestru pre koordinaciu hospodarskych politik: plnenie priorit na rok 2014
(2014/2059(IN1))

Spravodajca vyboru poziadaného o stanovisko (*): Sergio Gutiérrez Prieto

(*) Postup pridruzenych vyborov — ¢lanok 54 rokovacieho poriadku

NAVRHY

Vybor pre zamestnanost’ a socialne veci vyzyva Vybor pre hospodarske a menové veci, aby
ako gestorsky vybor zaradil do ndvrhu uznesenia, ktory prijme, tieto navrhy:

— 5o zretelom na svoje uznesenia zo 14. septembra 2011 a 16. januara 20142 o stratégii EU
v oblasti bezdomovstva,

A. kedZe po Siestich rokoch hospodarskej krizy a zdpornych mier rastu pomaly nastava
ozivenie hospodarstva a ocakéava sa, Ze do roku 2015 sa za¢nu oZivovat’ hospodarstva
vsetkych ¢lenskych statov; ked’ze prognozy Komisie tykajice sa ozivenia hospodérstva
stale kolisu a reformy musia pokracovat’, aby sa naplnili potreby obfanov v oblasti
zamestnanosti a socialnej oblasti a obnovila sa produktivita a konkurencieschopnost’;
ked’ze Komisia uznava, ze v mnohych ¢astiach EU je socidlna situacia povazliva, ze
nezamestnanost’ dosahuje nebyvalych vysok a rozdiely medzi regionmi a ¢lenskymi
Statmi sa nad’alej prehlbuju; ked’ze na rieSenie tejto situdcie v oblasti zamestnanosti
a socialnej oblasti je potrebné podnikntt’ opatrenia, ktorymi sa zlepSia vyhliadky tykajlice
sa konkurencieschopnosti a rastu;

B. kedZe bez ohl'adu na mierny pokles sit miery nezamestnanosti a nezamestnanosti
mladych I'udi v EU stéle hrozivé (25,005 miliéna nezamestnanych v krajinach EU 28
v juni 2014 a 5,06 miliéna nezamestnanych mladych l'udi v krajinach EU 28 v juli 2014);
ked’Ze rozdiely medzi mierami celkovej nezamestnanosti a nezamestnanosti mladych l'udi
medzi ¢lenskymi §tatmi (5 % nezamestnanych v Raktsku v porovnani s 27,3 %
nezamestnanych v Grécku a 9,3 % nezamestnanych mladych I'udi v Raktisku v porovnani

1U.v.EUCS5IE, 22.2.2013, s. 101.
2 Prijaté texty, P7_TA(2014)0043.

RR\1037305SK.doc 33/55 PE537.268v02-00

SK



s 53,8 % nezamestnanych mladych I'udi v Spanielsku) navyse zasadne ohrozuju
hospodarsku stabilitu EU a eurdpsku socidlnu sudrznost’;

C. ked’Ze Komisia skonstatovala, Ze mnoho €lenskych §tatov uz zacalo vyznamné

reformy vratane posiliiovania a zlepSovania efektivity aktivnych politik trhu prace

a vytvorenia priaznivého podnikatel'ského prostredia;

D. ked’ze Komisia pripomina tlohu inovacii, vyskumu a vyvoja pri tvorbe pridanej

hodnoty, ako aj to, Ze rasttici nesulad medzi ponukanymi a pozadovanymi zru¢nost'ami ma

Coraz CastejSie osobitny vplyv na znalostné odvetvia;

E. kedze fragmentacia trhu prace je v sucasnosti jednou z hlavnych pri¢in nerovnosti medzi
¢lenskymi Statmi a medzi r6znymi odvetviami; ked’ze tato fragmentacia sa prejavuje
rozdielmi v pristupe k zamestnaniu (vratane rozsahu vstupnych prekazok) a v pracovnych
podmienkach a vyskach miezd, ktoré niekedy nepostacujli na zarucenie dostojnych
zivotnych podmienok, ako aj ¢oraz vicSou polarizaciou medzi nizko-

a vysokokvalifikovanou pracou, ktord moZze branit’ pohybu na trhu prace; ked’ze
na zastavenie tejto fragmentacie st potrebné d’alSie reformy;

F. ked’Ze urcenie minimalnych miezd je v prdvomoci ¢lenskych Statov;
G. ked’ze pravne predpisy EU tykajuce sa pracovnych podmienok, diskriminacie
a ochrany zdravia a bezpecnosti pri praci poskytuji pracovnikom ochranu pred
vykoristovanim a diskrimindciou a poméhaju skupinam, ako s Zeny a osoby so zdravotnym
postihnutim, zac¢lenit’ sa do trhu prace; ked’Ze sa odhaduje, Ze néklady na pracovné Urazy
a choroby z povolania predstavuju 2,6 — 3,8 % HDP, pri¢om sa tiez odhaduje, ze za kazdé
euro utratené na zavedenie Standardov v oblasti ochrany zdravia a bezpe¢nosti sa podnikom
vrati suma 2,2 EUR;
H. kedZe hospodarska a finan¢na kriza poukazala na krehkost’ verejnych financii

v niektorych ¢lenskych Statoch;

I.  ked’Ze na prekonanie krizy niektoré clenské Staty vyrazne znizili verejné vydavky prave
vtedy, ked’ vzrastol dopyt po socialnej ochrane v dosledku zvySenia nezamestnanosti;
ked’Ze prostriedky z ndrodnych rozpoctov urcené na socidlne zabezpecenie opat’
prerozdelili, ked’ sa po rozsiahlom prepustani ¢i krateni miezd prispevky zniZili, ¢im bol
realne ohrozeny eurdpsky socidlny model;

J. ked’ze Komisia uznala, Ze usporné politiky uskuto¢iiované z dévodu krizy a situacie
vo viacerych hospodarstvach EU negativne ovplyvnili hospodarsky rast a socialne aspekty,
ako sa uvadza v jej ozndmeni z 2. juna 2014 (COM(2014)0400): ,,Uginky krizy a politickych
opatreni na hospodarsku a socialnu situaciu maji vplyv na miery nerovnosti. Strukturalny
charakter urcitych foriem nezamestnanosti, obmedzenia v pristupe k vzdelavaniu a zdravotne]
starostlivosti, ur€ité reformy danovych vyhod mézu neprimerane zat'aZit’ zranitel'nejsie
skupiny spolo¢nosti.*;

K. kedZe v ¢lanku 9 ZFEU sa uvadza, Ze ,,pri vymedzovani a uskutoéiiovani svojich politik
a ¢innosti Unia prihliada na poziadavky spojené s podporou vysokej Girovne
zamestnanosti, zdrukou primeranej socialnej ochrany, bojom proti socidlnemu vylaceniu
a s vysokou uroviiou vzdelavania, odbornej pripravy a ochrany 'udského zdravia®,

a ked’Ze je dolezité dostato¢ne uplatiiovat’ tiito horizontalnu doloZzku vo vsetkych
oblastiach politiky, aby sa dosiahli ciele stanovené v ¢lanku 3 ZEU; ked’ze v &lanku 174
ZFEU sa uvadza: ,,Na podporu celkového harmonického rozvoja Unie rozvija
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a uskutocnuje ¢innosti veduce k posilneniu hospodarskej, socidlnej a tizemnej sudrznosti.
[...] je potrebné venovat’ mimoriadnu pozornost’ vidieckym regiéonom, regionom
zasiahnutym zmenami v priemysle a regionom zavazne a trvalo znevyhodnenym
prirodnymi a demografickymi podmienkami, ako st najsevernejsie regiony s vel'mi
nizkou hustotou obyvatel'stva, ostrovné, cezhrani¢né a horské regiony.*;

L. kedZe len 7,5 miliéna l'udi, resp. 3,1 % pracovne;j sily v EU, je v sti¢asnosti
zamestnanych v inom ¢lenskom State a ked’ze mladi 'udia s skupinou s najvacSou
pravdepodobnost’ou mobility;

M. ked’Ze v dosledku krizy MSP a mikropodniky musia na pristup k financidm
vynakladat’ mimoriadne vysoké naklady, s ¢im maja t'azkosti a €o tak brzdi ich schopnost’
rastu a tvorby pracovnych miest; ked’ze Komisia a ¢lenské Staty musia preto podporovat’
rozvoj MSP s cielom presadzovat’ inteligentny, udrzatel'ny a inkluzivny hospodarsky rast

a kvalitné pracovné miesta v EU v stilade s cielmi stratégie Eurépa 2020;

1. vita skutoc¢nost’, Ze zameranie odporucani pre jednotlivé krajiny v roku 2014 sa

presunulo od vyluéného posiliiovania fiSkalnej konsolidacie k posiliilovaniu podmienok pre

udrzatelny rast a zamestnanost’; pripomina, Ze v ramci si¢asného Paktu stability a rastu stale
jestvujt rezervy uréené na ulahéovanie hospodarskeho rastu v EU a Ze sa musia zohladnit
rozdiely v hospodarskej a socidlnej situacii ¢lenskych Statov;

2. vita, Ze Komisia uznava skuto¢nost’, ze fiskalna konsoliddcia musi pokracovat’ sposobom,
ktory podporuje rast a je diferencovany, ¢o clenskym Statom umozni nielen investovat’
do rastu a tvorby pracovnych miest, ale aj bojovat’ proti vysokému dlhu, nezamestnanosti
alebo vyzvam starnucej spolo¢nosti;

3. zdodraznuje potencial ekologického hospodarstva, pokial’ ide o tvorbu pracovnych miest,
v rdmci ktorého by sa podl'a odhadov Komisie mohlo do roku 2020 vytvorit’ 5 miliénov
pracovnych miest len v sektoroch energetickej efektivnosti a energie z obnovitelnych
zdrojov, a to za predpokladu, Ze sa zavedi ambicidzne politiky v oblasti klimy
a energetiky; vyzyva Clenské Staty, aby zabezpecili dostato¢ntl uroven investicii do tychto
odvetvi a predvidali buduce zru¢nosti pracovnikov; vyzyva Komisiu, aby vyuzivanie
potencialu ekologického hospodarstva, pokial’ ide o tvorbu pracovnych miest, za¢lenila
ako hlavnu prioritu do rocného prieskumu rastu (RPR) za rok 2015;

4. vita skuto€nost’, Ze Komisia zohl'adiiuje rozdiely medzi ¢lenskymi Statmi, ktoré su zjavné
v narodnych programoch reforiem, vyzyva vSak Komisiu a ¢lenské $taty, aby venovali
osobitnll pozornost’ regionom s trvalymi nepriaznivymi prirodnymi alebo
demografickymi podmienkami, a to najmé pri posudzovani pridelenia prostriedkov;

5. pripomina, Ze Komisia uznala, Ze ,,vysoké miery nezamestnanosti a sociadlne pnutie
nahlodavaju l'udsky a socialny kapital Europy a vyZaduju si dlhodobé rozhodné
opatrenia“ (COM(2014)0400); vyzyva novi Komisiu, aby si plne uvedomila kompromisy
v socidlnej oblasti a v oblasti zamestnanosti v rozpocte a zladila ich s ciel'mi balika
o socialnych investiciach;

6. zdoraziuje, Ze na socialnu politiku a politiku zamestnanosti by sa nemalo nazerat len
z hl'adiska nakladov, ale mali by sa zohl'adiiovat’ aj Strukturdlne reformy trhu prace
a dlhodobé prinosy, a to s cielom zachovat’ investicie do spolo¢nosti a jej obanov
v zaujme dosiahnutia cielov stratégie Europa 2020 a ochrany budticnosti a stability
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&lenskych statov a EU ako celku;

7. zdoraziluje, Ze hoci st mzdy doleZitou premennou pri rieSeni makroekonomickych
nerovnovéh eurozony, nie st iba nastrojom ekonomickych Uprav, ale predovsetkym
prijmom, z ktorého musia pracovnici Zit’; vyzyva Komisiu, aby zabezpecila, aby sa
odporti¢aniami v oblasti miezd nezvySovala miera chudoby zamestnanych osob ani
mzdové nerovnosti v ramci ¢lenskych $tatov, ani nepoSkodzovali nizkoprijmové skupiny;

8. je hlboko znepokojeny tym, ze EU sa zatial’ zd’aleka nepodarilo dosiahnut’ ciele

v oblasti zamestnanosti a v socidlnej oblasti stanovené v stratégii Europa 2020, pricom

pozadu je predovsetkym s dosahovanim ciel’a tykajiceho sa znizovania miery chudoby, ktora

namiesto poklesu vzrastla od roku 2010 do roku 2012 o 10 miliénov; vyzyva novi Komisiu,
aby zaujala uceleny pristup a aby poziadala ¢lenské Staty o to, aby bezodkladne podavali

spravy o pokroku dosiahnutom na vnutroStatnej trovni, ¢o sa tyka stratégie Europa 2020;

vyzyva Clenské §taty, aby vo svojich ndrodnych programoch reforiem stanovili dobre

vymedzené narodné stratégie v zdujme napredovania v ramci stratégie Europa 2020, najmé
pokial’ ide o zniZovanie chudoby;

9. pozaduje koordinaciu ex ante fiSkalnych, hospodarskych a socialnych politik

odporucanych v rdmci eurdpskeho semestra, a najma v roénom prieskume rastu

a v odporucaniach pre jednotlivé krajiny;

10.  uznava pracu Komisie na socialnom pilieri hospodarskej a menovej tinie (HMU)

v ramci procesu zaclenovania socialneho rozmeru do sucasnych Struktir mechanizmov spravy

hospodarskych zalezitosti; Ziada, aby sa na tejto veci pracovalo ambicidznejSie, aby sa znizila

nezamestnanost, chudoba a socidlne vylicenie a odstranil sa socidlny dumping; vyzyva

Komisiu a ¢lenské $taty, aby hospodarske opatrenia zavadzané v ramci eurdpskeho semestra

uviedli do stiladu so socidlnymi ciel'mi stratégie Eurdpa 2020 a socidlnymi zadsadami

stanovenymi v zmluvach;

11. vita skuto¢nost’, ze Komisia v tohtoro¢nych odporucaniach pre jednotlivé krajiny pouZzila
novl hodnotiacu tabul’ku ukazovatel'ov zamestnanosti a socialnej situdcie, najma odkazy
na miery celkovej nezamestnanosti a nezamestnanosti mladych l'udi a po¢tu I'udi, ktori
nie sil zamestnani, ani nie si v procese vzdelavania alebo odbornej pripravy (NEET);
poznamenava, ze tieto ukazovatele su Cisto analytické; Ziada, aby do hodnotiacej tabulky
boli zaélenené d’alSie ukazovatele, ako kvalita prace, miera chudoby deti, pristup
k zdravotnicke;j starostlivosti a bezdomovstvo; Ziada, aby tieto ukazovatele mali skuto¢ny
dosah na cely proces europskeho semestra;

12.  vyzyva Komisiu a Radu, aby aj nad’alej zlepSovali ukazovatele pouzivané

na monitorovanie socialneho, environmentalneho a inova¢ného rozmeru stratégie Eurdpa

2020 v ramci eurdpskeho semestra; vyzyva Komisiu, aby pokracovala v diskusii o pocte

a rozvoji ukazovatel'ov socidlnej situacie a zamestnanosti vzhl'adom na skutocnost’, ze

hospodarsky a socialny rozmer EU predstavuju dve strany tej istej mince, pri¢om obe z nich

zohravaji kIai¢ovi llohu v rozvoji EU;

13. opakuje svoju Ziadost’, aby sa zasadnutia ministrov prace a socialnych veci Euroskupiny
konali vzdy v pripade potreby pred samitmi eurozony s cielom zaistit’ ucelenejsie
rieSenie socialnych otazok a otdzok zamestnanosti v rokovaniach a rozhodnutiach
organov eurozony a prispievat’ k zasadnutiam hlav Statov a predsedov vlad eurozony;
domnieva sa, Ze spolo¢né schodze rad EPSCO a ECOFIN su doleZité na to, aby sa
v pripade potreby dosiahla jednotna pozicia;
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14. vita skuto¢nost’, Ze Komisia uznala, ze désledky opatreni fiskéalnej konsolidécie
prijatych na zaistenie nielen udrzateInosti hospodarstiev niektorych €lenskych Statov, ale aj
udrzatelnosti celého hospodarstva EU na zamestnanost’ a socialnu oblast v EU boli zavazné
a rozsiahle; Ziada vynaloZenie vécSieho usilia o splnenie zavdzkov v oblasti zamestnanosti

a socialnej oblasti stanovenych v zmluvéach a v Charte zakladnych prav EU; vyzyva Agentiru
EU pre zakladné prava, aby dokladne posudila vplyv tychto opatreni na zdkladné prava

a vydala odporucania v pripade poruSeni charty;

Zamestnanost’

15. vita zdmer talianskeho predsednictva, uvedeny v zaveroch z mimoriadneho zasadnutia
Eurdépskej rady z 30. augusta 2014, uskutocnit’ konferenciu na trovni hlav Statov alebo
predsedov vlad venovanu zamestnanosti, najmé zamestnanosti mladych l'udi;

16. vita uvedené zniZenie mier nezamestnanosti v niektorych ¢lenskych $tatoch; pripomina
vSak, Ze v stratégii Eurdpa 2020 sa jasne uvadza, ze udaj, ktory treba sledovat’, je miera
zamestnanosti, a povazuje za polutovaniahodné, Ze v sucasnosti pouzivané ukazovatele
miery zamestnanosti neodrazaji dokladne situdciu na vietkych trhoch prace v EU;

17. konStatuje, Ze Komisia upozoriiuje na potrebu Strukturdlnych reforiem zameriavajucich sa
na zlepSenie ramcovych podmienok pre rast a pracovné miesta, a to najmé v ¢asoch
vysokej nezamestnanosti, a konstatuje tiez, Ze vela prilezitosti moze vzniknit na
vnutrostatnej aj eurdpskej urovni, ked’ sa dokonci jednotny trh;

18. vyzyva Komisiu, aby obnovenie zamestnanosti stanovila za skutocnt prioritu tym, ze
vytvori ambicidéznu a celostnu stratégiu rastu a vytvarania kvalitnych pracovnych miest,
na ktorej tvorbe by sa mali podiel'at’ vietci novi ¢lenovia Komisie; domnieva sa, ze
na tento ucel by komisar pre zamestnanost’ a socidlne zalezitosti mal navrhnuat plan, ktory
sa bude tykat’ vSetkych oblasti politiky a bude zahfnat’ konkrétne opatrenia na podporu
tvorby kvalitnych pracovnych miest;

19. domnieva sa, Ze konkurencieschopnost EU nemozno obnovit' len znizovanim

nakladov, ale Ze ho musia sprevadzat’ vysSie investicie do vyskumu a vyvoja, vzdelavania

a zrucnosti a efektivnejSie vyuZivanie zdrojov; Ziada, aby sa trhy prace stali prisposobivej$imi

a dynamickej$imi a vedeli sa tak prisposobit’ narusenej hospodarskej situdcii bez toho, aby

dochadzalo k hromadnému prepuisStaniu a nadmernym upravdm miezd; pripomina, Ze doslo

k vyraznému oslabeniu kipnej sily mnohych zamestnancov v EU, k zniZeniu prijmov

domacnosti a utlmeniu vntitorného dopytu; domnieva sa, Ze v zdujme obnovy potrebnej

konkurencieschopnosti eurdpskeho hospodarstva, EU si musi premysliet taktiez stratégie
zameriavajlce sa na ostatné vyrobné naklady, vyvoj cien a ziskové rozpitia, ako aj na
prierezové politiky zacielené na podporu inovécii, produktivity a excelentnosti;

20. je znepokojeny Coraz va¢s$imi rozdielmi v oblasti bohatstva a prijmov, ktoré oslabuju
ktpnu silu, vnatorny dopyt a investicie do realnej ekonomiky; vyzyva ¢lenské staty, aby
opatrenia na zmenSenie tychto rozdielov zaradili do svojich narodnych programov
reforiem s cielom ozivit’ rast, zamestnanost’ a socialnu sudrznost’;

21. zdodraziuje, Ze je potrebné presunit’ danovu zataz z prace na iné formy udrzatel'nej dane,
a to v zdujme podpory rastu a tvorby pracovnych miest;

22. vita odporti¢ania Komisie pre jednotlivé krajiny v oblasti environmentalnych dani
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23.

24.

25.

26.

27.

a vyzyva Clenské Staty, aby tieto odporacania zaviedli do praxe a stiCasne zabezpecili, ze
z nich budi mat’ prospech najmé osoby s nizkym prijmom; vyzdvihuje pozitivny dosah
presunu dani z prace na environmentéalne dane a postupného neuplatitovania ekologicky
Skodlivych stimulov na rozpocet, zamestnanost’, socialnu situaciu a Zivotné prostredie;
vyzyva Komisiu, aby v ramci nadchadzajaceho rocného prieskumu rastu stanovila
environmentalne dane za prioritu;

je znepokojeny tym, ze finan¢na fragmentacia v eurozone ohrozuje v niektorych
pripadoch rast a udrzate'nost MSP; vyzyva na obnovu Gverovej kapacity hospodarstva,
ktora MSP umozni investovat a vytvarat’ pracovné miesta, ako aj na ul'ah¢enie pristupu
MSP k podnikaniu a k programom ako COSME alebo Horizont 2020;

vyzyva Clenské §taty, aby odstranili zbyto¢nu administrativnu zat'az a byrokraciu
v pripade samostatne zarobkovo ¢innych osob, mikropodnikov a MSP a zl'ah¢ili
podmienky pre zacinajuce podniky;

vyzyva Komisiu, aby sI'ubovanému investi¢nému planu 300 miliard EUR bezodkladne
dala konkrétnu podobu, a pozaduje, aby sa posudilo, ¢i tato suma postacuje na obnovenie
tipIného potencialu EU v oblasti rastu, konkurencieschopnosti a tvorby kvalitnych
pracovnych miest;

vita ziadost” Komisie obsiahnutt v jej sthrnnom oznameni o odportac¢aniach pre
jednotlivé krajiny v EU ako celku, aby sa viac investovalo do vyskumu a vyvoja,
inovécii, vzdelavania, zrucnosti a aktivnych politik trhu prace, ako aj do energetiky,
dopravy a digitalneho hospodarstva;

vyzyva Komisiu a ¢lenské $taty, aby posilnili priemysel EU prostrednictvom

uplatiiovania flexibilnejSej politiky hospodarskej sut'aze v prospech konkurencieschopnosti

a zamestnanosti spolu s planom ekologizécie a prechodu na digitalne technologie; opakuje
svoju ziadost” adresovani Komisii, aby po konzultacii so socidlnymi partnermi vypracovala
navrh pravneho aktu o poskytovani informéacii pracovnikom a konzultovani s nimi

a o predvidani a riadeni reStrukturalizacie s cielom zarucit’ prispdsobenie sa zmene priemyslu
EU, ktoré bude hospodarsky a socialne zodpovedné a ktorym sa zachovaju prava pracovnikov
bez toho, aby sa kladlo nadmerné regulacné zat'aZenie na spolo¢nosti, najméd na MSP;

28.

je znepokojeny skutocnost’ou, ze v mnohych ¢lenskych Statoch a odvetviach sprevadza

stratu pracovnych miest pokles ich kvality, zvySenie mnozstva prekazok zamestnania

a zhorSovanie pracovnych noriem; zdoraziluje, Ze Komisia a ¢lenské Staty sa musia cielene
snazit’ o zlepSenie kvality pracovnych miest, aby sa zaistil stilad medzi ponikanymi
zruénostami a poziadavkami trhu prace; zdoraznuje, Zze Komisia a ¢lenské Staty sa musia
cielene snazit’ o rieSenie dodatocnych problémov vznikajucich v désledku nedobrovolnych
pracovnych zmluv na ¢iasto¢ny tivdzok a nedobrovolnych zmliv na kratkodobé zamestnanie,
neistych zmlav (ako su zmluvy bez udania pracovného ¢asu), zdanlivej samostatne;j
zarobkovej €innosti a nelegalnej prace; preto vita iniciativu Komisie, ktora sa tyka eurdpskej
platformy pre nelegalnu pracu; opakuje svoju ziadost’ adresovanu ¢lenskym Statom, aby
I'ud’om s neistou pracovnou zmluvou, zmluvou na kratkodobé zamestnanie ¢i zmluvou na
Ciastocny uvizok, ako aj samostatne zarobkovo ¢innym osobam zabezpecili zakladny stibor
prav a primeranu socidlnu ochranu;

29.

vyzyva Komisiu, aby zabezpecila, aby jej politické usmernenia podporovali reformy trhu
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prace zameriavajuce sa okrem in¢ho na zmensSenie miery segmentacie, podporu prechodu
medzi pracovnymi miestami, podporu za¢lefiovania zranitelnych skupin do trhu préce,
zmenSovanie miery chudoby zamestnanych 0sob, podporu rodovej rovnosti, posiliiovanie
prav pracovnikov s atypickymi pracovnymi zmluvami a poskytovanie vi¢sej socialnej
ochrany samostatne zarobkovo ¢innym pracovnikom;

30.  konstatuje, Ze Komisia vo svojej vyroénej sprave za rok 2013 o situacii v EU v oblasti
zamestnanosti a socialnej oblasti zdoraznila vyznam vydavkov na socidlnu ochranu ako
zabezpeky proti socidlnym rizikdm; pripomina vyznam automatickych stabilizatorov pri
rieSeni asymetrickych otrasov, pri zamedzovani nadmernému ¢erpaniu nadrodnych socidlnych
zdrojov, a teda pri posiliiovani udrzatelnosti HMU ako celku; vyzyva Komisiu, aby vo
svojich odporacaniach pre jednotlivé krajiny vyzdvihla dolezitost’ zachovania silnych
automatickych stabilizatorov v €lenskych §tatoch s ohl'adom na ich vyznamnu tlohu, ktora
zohréavaju pri zachovavani socialnej stidrznosti, ako aj podnecovani vntitorného dopytu

a hospodarskeho rastu; opakovane zdoraziuje svoju vyzvu Komisii, aby vypracovala zeleni

knihu o automatickych stabilizatoroch v eurozone;

31.  berie na vedomie zdmer talianskeho predsednictva Eurdpskej rady, nacrtnuty v jeho

programe, otvorit’ diskusiu o automatickych stabilizatoroch na Grovni EU s osobitnym

zameranim sa na mozné vytvorenie systému ddvok v nezamestnanosti pre eurozonu;

32. vyzdvihuje ddlezitost” aktivnych a inkluzivnych politik trhu prace ako strategického
ndastroja na podporu zamestnanosti v sicasnej situdcii; je hlboko znepokojeny tym, ze
viacer¢ Clenské $taty aj napriek narastu svojej miery nezamestnanosti znizili pridelené
rozpoctové prostriedky na financovanie aktivnych a inkluzivnych politik trhu prace; Ziada
Clenské Staty, aby zvysili krytie a u€innost’ aktivnych politik trhu prace v tzkej spolupraci
so socialnymi partnermi;

33. vita prijatie rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady ¢&. 573/2014/EU z 15. méja

2014 o posilnenej spolupraci medzi verejnymi sluzbami zamestnanosti (VSZ); berie

na vedomie navrh nariadenia o portali EURES (Eur6psky portal pre pracovni mobilitu)

z januara 2014; vyzyva Parlament a Radu, aby sa neodkladne venovali reforme, aby sa portal

EURES mohol stat’ i¢innym nastrojom posilitovania mobility pracovnej sily v ramei EU

v stlade s ustanoveniami nariadenia (EU) ¢. 1296/2013 a s cielom podpory rozmanitosti;

pripomina, Ze mobilita musi ostat’ dobrovol'na a nesmie obmedzovat’ snahy o miestne

vytvaranie kvalitnych pracovnych miest a miest odbornej pripravy; zdoraznuje, ze spol'ahlivé
odborné informacie o pracovnych a Zivotnych podmienkach v inych ¢lenskych Statoch st
nutnou podmienkou dobre fungujuceho Eurdpskeho hospodarskeho priestoru;

34. poukazuje na zvySujuci sa pocet pracovnikov, najma mladych l'udi, ktori opustaja svoje
krajiny povodu a odchadzaju do inych ¢lenskych §tatov za pracovnymi prilezitost’ami;
nalieha na Komisiu a &lenské $taty, aby podporovali mobilitu pracovnej sily v ramci EU
v zdujme zarucenia vol'ného pohybu pri si¢asnom dodrZiavani zdsady rovnakého
zaobchadzania a zachovavani Grovne miezd a sociadlnych noriem; vyzyva kazdy ¢lensky
Stat, aby nastolil socidlne a pracovné podmienky, ktoré budu v stilade so stratégiou
Europa 2020;

35. je znepokojeny tym, Ze ponuka zru¢nosti v oblasti vedy, technoldgii, inZinierstva
a matematiky (STEM) neuspokoji v nadchadzajucich rokoch zvySujici sa dopyt
podnikov, &im sa zniZi schopnost’ pracovnej sily EU prispdsobovat’ sa a napredovat’;
vyzyva Clenské Staty, aby investovali do modernizacie systémov vzdelavania a odbornej
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pripravy vratane celoZivotného vzdeldvania, najmé do systémov dudlneho vzdeldvania,
a aby ul’ah¢ili prechod zo Skoly do zamestnania;

36. vyjadruje presvedcCenie, ze je potrebné zlepSit’ zru¢nosti mladych l'udi v oblasti vedenia,
riadenia a podnikania, aby mohli nové a za¢inajice podniky vyuzit’ vyhody, ktoré
ponukaji nové trhy, a zrealizovat’ svoj potencial rastu, a aby sa tak mladi l'udia stali
nielen zamestnancami, ale aj zamestndvatel'mi;

37. konstatuje, ze bankové pdzitky st este stale najbeznej$im zdrojom financovania v EU; je
vsak presvedceny, Ze skutoénym prinosom st nové formy financovania prostrednictvom
inovativnych programov a nebankovych ciest, ako je kolektivne financovanie, MSP ako
podnikatel'ski anjeli, ivery medzi partnermi, mikrotvery, jednoducho dostupné agentary
poskytujuce mikrotuvery a d’alSie nastroje, ktoré mézu poskytnut’ dolezité investicie
zacinajucim podniky a MSP na rast a tvorbu pracovnych miest;

38.  vita pokles mier nezamestnanosti mladych l'udi, ale poukazuje na ich stale
znepokojivo vysoké urovne: 22 % v tatoch EU 28 a 23,1 % v eurozéne; upozoriiuje na
znepokojujuce rozdiely medzi clenskymi Statmi (7,8 % v Nemecku a 56,3 % v Grécku

(v aprili 2014)); zdoraziuje, Ze problém neistych pracovnych miest a nedostatocnej

zamestnanosti sa tieZ vyrazne rozsiril, pricom treba brat’ do tvahy, ze ak ked’ si mladi l'udia

najdu zamestnanie, mnohi z nich — v priemere 43 % v porovnani s 13 % dospelych
pracovnikov — pracuju za neistych podmienok alebo na nedobrovol'né zmluvy na ¢iasto¢ny
uvizok; vyjadruje tiez znepokojenie nad ¢oraz vysSou mierou nezamestnanych mladych l'udi
medzi bezdomovcami v mnohych €lenskych Statoch;

39.  vita skuto€nost, Ze vo vicSine odporucani pre jednotlivé krajiny sa spomina zaruka

pre mladych l'udi; vyzyva Komisiu, aby dosledne sledovala vyzvy uvedené v odportacaniach

pre jednotlivé krajiny za rok 2014, a to pokial’ ide o kvalitu ponuk, nedostatocné poskytovanie
aktivnej pomoci 'ud’'om, ktori nie sii zamestnani, ani nie s v procese vzdelavania alebo
odbornej pripravy, administrativne kapacity verejnych sluzieb zamestnanosti a chybajicu
ucinnu spolupracu so vSetkymi relevantnymi partnermi, a zaroven objavovala najlepsie
postupy, ktoré by mohli sluzit’ ako referencné hodnoty pri zlepSovani programov; pozaduje
vacsiu transparentnost’ pri monitorovani ich vykonavania, ambicioznejsi pristup k ¢lenskym

Statom, ktoré nepreukazuju Ziaden pokrok, a lepSie vyuZivanie presunu taziska financovania

na zaciatocnu fazu; v tejto stivislosti zdoraznuje, Ze iniciativa na podporu zamestnanosti

mladych l'udi by sa mala povazovat’ za stimul pre vSetky ¢lenské Staty, aby zacali vyuZivat’

Eurodpsky socialny fond na financovanie rozsiahlejSich projektov tykajucich sa mladych l'udi,

najmi v oblasti chudoby a socidlneho zaclenenia;

40. vyzyva Komisiu, aby navrhla eurépsky ramec, ktorym sa zavedu minimélne normy
vykonévania zaruk pre mladych I'udi zahfiiajicich okrem iného kvalitu u¢novskej
pripravy a pracovnych miest, dostojné mzdy pre mladych l'udi a pristup k sluzbam
zamestnanosti a pravam a ktory sa bude tykat’ I'udi vo veku od 25 do 30 rokov; vyzyva
¢lenské staty, aby dostupné rozpoctové prostriedky vyuzivali efektivne a aby
bezodkladne zaviedli zaruky pre mladych l'udi; vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby
zaruky pre mladych l'udi ustanovili ako prioritu vzhl'adom na to, ze pridelenie
rozpoctovych prostriedkov sa sustredi na prvé dva roky; Ziada zvysenie dostupného
rozpoctu pocas sl'ubovaného preskimania viacrocného finan¢ného ramca v polovici
trvania bertic do uvahy, Ze podl'a odhadov Medzinarodnej organizacie prace je
na vyriesenie problému nezamestnanosti mladych l'udi v eurozéne potrebna suma
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21 miliard EUR; povaZuje toto zvySenie za nutnl investiciu vzhl'adom na obrovsku
kazdoro¢nu hospodarsku stratu, ktord vyplyva z nedostatocného boja proti
nezamestnanosti mladych l'udi a ktora dosahujicu 153 miliard EUR, ¢o zodpoveda 1,2 %
HDP EU (Eurofound, 2012)!;

41. vyzdvihuje vyznam zdoéraziiovania praktickych zru¢nosti a dualneho systému odborne;j
pripravy, ktory zvySuje zamestnatel'nost’ mladych l'udi;

42. vyzyva Clenské §taty, aby zlepsili spolupracu medzi podnikmi a Skolstvom na vSetkych
urovniach;

43.  berie na vedomie odporicanie Rady z marca 2014 o ramci kvality pre staZze v zaujme

predchadzania diskriminacii a vykoristovaniu mladych pracovnikov; vyzyva Komisiu

a Clenské §taty, aby v rdmci europskeho semestra tieto odporacania zaclenili do narodnych

programov reforiem a odporucani pre jednotlivé krajiny;

44. so znepokojenim konStatuje, Ze miery nezamestnanosti zien su vysSie ako miery

celkovej nezamestnanosti (11,7 % v §tatoch EU 18 a 10,4 % v $tatoch EU 28 v porovnani

s 11,5 % a 10,2 % v pripade celkovej nezamestnanosti); preto pozaduje vypracovanie

konkrétnych planov tvorby kvalitnych pracovnych miest obsahujicich opatrenia zamerané na

Zeny; pozaduje uplatnovanie hl'adiska rodovej rovnosti v odporucaniach a upozoriiuje na to,

ze vacsiu rodovu rovnost’ a viacsiu ti€ast’ Zien na trhu prace nesmu ohrozovat iné odportcania;

ziada vydanie konkrétnych odporucani s cielom zmensSit rozdiely v odmeniovani Zien

a muzov a v déchodkoch Zien a muzov, ktoré st nielen brzdou hospodarstva

a konkurencieschopnosti, ale aj znamkou socialnej nespravodlivosti;

45.  vita odporucania zamerané na rieSenie nizkej miery ucasti Zien na trhu prace; vyzyva

Komisiu, aby do d’alSieho roc¢ného prieskumu rastu zaradila SirSie hl'adisko rodovej rovnosti

zohl'adiiujuce viac ako len miery zamestnanosti; vyzyva Komisiu a ¢lenské $taty, aby sa

zaoberali segregdciou na trhu prace a nerovnakym rozdelenim zodpovednosti za opateru;
pozaduje cenovo dostupné a kvalitné verejné sluzby v oblasti starostlivosti o deti a zavislé
osoby, ktoré¢ opatrujiicim osobam, najmi Zendm, umoznia navrat do zamestnania a ul'ahc¢ia
zosuladenie pracovného a stikromného zivota;

46. vyzyva Clenské §taty, aby venovali osobitnll pozornost’ vysokej miere nezamestnanosti
medzi znevyhodnenymi skupinami a prioritne zabezpecili pristup a zaclefiovanie do trhu
prace a presadzovanie politik pristupu a za¢leniovania, pretoze zamestnanost’ je kI'icom
k uspesnému zacleneniu;

47. je hlboko znepokojeny tym, Ze u dlhodobo nezamestnanych l'udi a starSich pracovnikov
sil zaznamenavané vySSie miery nezamestnanosti a tieto osoby maji dodatocné t'azkosti
s opdtovnym vstupom trh prace; vyzyva €lenské Staty, aby pri pomahani tymto
pracovnikom s tspeSnym opitovnym vstupom na trh prace vyuzivali v plnej miere
Eurdépsky socidlny fond,

48. so znepokojenim konStatuje, Ze zamestnancom vo veku nad 40 rokom ¢asto uz nie je
v ich zamestnani poskytovana primerana odborna priprava a d’alSie vzdelavanie; vyzyva

! Eurofound (2012), NEET — mladi Fudia, ktori nie st zamestnani, ani nie st v procese vzdeldvania alebo
odbornej pripravy: charakteristiky, naklady a reakcie v oblasti politik v Eurdpe, Urad pre
publikécie Eurdpskej inie, Luxemburg.
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preto zamestnavatel'ov, socidlnych partnerov a narodné vlady, aby na trhu prace
uplatiiovali skutoéné koncepcie a merania celozivotného vzdelavania s cielom ¢o najskor
dosiahnut’ vyrazné zlepSenie kvalifikécie starSich pracovnikov;

Chudoba a socidlne vylucenie

49. vita odporucania pre jednotlivé krajiny, ktoré su zamerané na zvySovanie primeranosti
a krytia systémov minimalneho prijmu, zdchrannych sieti a socidlnej ochrany, a viaceré
odporucania pre jednotlivé krajiny tykajice sa politik zaclefiovania do trhu prace; domnieva
sa vSak, Ze nerovnomerny a nestabilny rast, ktory Komisia ocakava v rokoch 2014 a 2015,
sdm osebe nebude postacovat’ na rieSenie dosahu krizy a jej dosledkov, ktoré mala na boj
proti chudobe a socidlnemu vyluceniu a na dosiahnutie ciel'ov stratégie Eurdpa 2020;
naliehavo vyzyva ¢lenské Staty, aby dosledne sledovali odportcania, plnili ich a v ramci
svojich ndrodnych programov reforiem navrhli konkrétne a cielené opatrenia na rieSenie
chudoby, najmé bezdomovstva a chudoby deti;
50.  vyzyva Komisiu, aby eurdpsky semester uzsie naviazala na socialne ciele stratégie
Eurodpa 2020; domnieva sa, Ze narodné programy reforiem by mali podavat’ spravy o pokroku
dosahovanom pri plneni narodnych ciel'ov v oblasti chudoby a poukazovat’ na to, ako sa nimi
prispelo k dosahovaniu spolo¢ne dohodnutého hlavného ciel’a stratégie Europa 2020 v oblasti
chudoby; vyzyva Komisiu, aby v budicnosti vydala odporti¢ania pre jednotlivé krajiny
tykajtce sa boja proti chudobe adresované vSetkym ¢lenskym Stdtom; vyzyva Clenské Staty,
aby zaviedli osobitné opatrenia v oblasti socidlneho zacleniovania a boja proti diskriminacii
s cielom znizit mieru chudoby zameriavajuc sa na skupiny, ktoré s najviac ohrozené
socidlnym vylucenim; vyzyva €lenské Staty, aby vykonavali komplexnu stratégiu aktivneho
zaCleniovania zavedenim systému minimalneho prijmu a socialneho zabezpecenia v stulade
s vlastnymi vnutro§tatnymi postupmi vratane ustanoveni uvedenych v kolektivnych zmluvach
alebo vnutroStatnych pravnych predpisoch;
51. vyzyva Clenské §taty, a to so zretelom na odportii¢anie Rady z 9. a 10. decembra 2013
o u¢innych opatreniach na integraciu Roémov v ¢lenskych Statoch, aby zaviedli dlhodobé,
cielené a integrované opatrenia na znizenie miery socialnej a hospodarskej marginalizacie
romskych komunit, najmé prostrednictvom prijatia opatreni na ich zaclenenie do trhu
préce, a to aj prostrednictvom posilnenej vizby medzi socidlnou pomocou a aktivaciou
a prostrednictvom zvySenia miery Skolskej dochadzky romskych deti a znizenia vyskytu
pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky;

52. vyzyva Komisiu, aby ihned’ rieSila alarmujtci nérast chudoby deti v celej Europe
prostrednictvom zavedenia zaruky pred chudobou pre deti; domnieva sa, Ze takato zaruka
je mimoriadne ddlezita na ochranu deti, ktoré postihli dosledky sticasnej hospodarske;j
a socialnej krizy;

53.  vyjadruje pol'utovanie nad skuto¢nost'ou, ze odporacania Komisie o déchodkoch boli
vydané bez toho, aby sa zohl'adnila pozicia Parlamentu k prislusnej zelenej a bielej knihe;
zdoraziuje, ze dochodkové reformy si vyzaduju politicku a socidlnu sudrznost’

na vnutroStatnej Grovni a v zaujme ich Uspesnosti by sa o nich malo rokovat so socialnymi
partnermi a na zabezpecenie udrzatel'nosti dochodkovych systémov ¢lenskych Statov treba
navrhnut’, predloZit’ a prijat’ ich potrebné komplexné reformy, ktoré su¢asne neohrozia
primerané urovne dochodkov a budu plne zodpovedat’ hospodéarskym a socidlnym prioritam
stratégie Europa 2020;
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54. povazuje za pol'utovaniahodné, Ze vel'mi malo odporacani pre jednotlivé krajiny riesi
problém chudoby zamestnanych osdb ¢i bezdomovstva; poukazuje na objavujice sa nové
podoby chudoby, ktoré postihuju strednu a pracujucu triedu, ked’ sa v dosledku
problémov so splacanim hypoték zvysuje pocet pripadov vypratania nehnutel'nosti
a zhabania majetku pre neplatenie hypotekdrneho dlhu; vyzyva Komisiu, aby v roénom
prieskume rastu 2015 vyslovne riesila chudobu zamestnanych os6b a chudobu l'udi
s obmedzenou alebo ziadnou vézbou na trh prace; odporuca Komisii a lenskym Statom,
aby zaviedli integrované politiky v prospech socidlneho a finan¢ne dostupného byvania,
ucinné politiky prevencie zamerané na znizovanie poctu pripadov vypratania a riesili
otazku neobsadenych obydli a politiky na rieSenie energetickej chudoby, ktord je taktiez
na vzostupe;

55. vita skuto¢nost’, Ze niektoré odporti¢ania pre jednotlivé krajiny sa tykaju boja proti
chudobe deti a dostupnych sluzieb starostlivosti o deti, ale pozaduje viac politik
zameranych na rodiny s nizkym prijmom; poZaduje viac odporti€ani o stratégiach
socialneho zaclenovania vratane boja proti extrémnym formam chudoby, ako je napriklad
bezdomovstvo;

56. berie na vedomie, ze Komisia podporuje stratégie aktivneho zaclefiovania; domnieva sa
vsak, Ze takéto stratégie musia zahfiiat’ opatrenia na zaclefiovanie I'udi so zdravotnym
postihnutim a so zniZenymi pracovnymi schopnostami do trhu préace; nabada ¢lenské
Staty, aby zvazili pridanti hodnotu motivovania zamestnavatel'ov k tomu, aby zamestnali
osoby najvzdialenejSie od trhu préce, a to prostrednictvom rozvoja dobre vyvazenej
stiboru povinnosti a podpornych sieti zapojenim vSetkych relevantnych aktérov
do pripravy politik ¢lenskych Statov v oblasti trhu prace;

57.  vyzyva Komisiu, aby podporila G¢inné a efektivne vyuZivanie finan¢nych
prostriedkov EU na zniZovanie chudoby prostrednictvom partnerstiev s ob&ianskou
spolo€nostou; vyzyva Clenské Staty, najma tie s najvyS§imi mierami nezamestnanosti
a chudoby, aby zvazili vyuZzitie 25 % svojich financnych prostriedkov na sidrZznost’ na
programy suvisiace s Europskym socialnym fondom; vzhl'adom na vysoké miery chudoby
tiez pozaduje, aby sa vyhodnotilo, ¢i je vo Fonde eurdpskej pomoci pre najodkazanejSie osoby
dostatok finan¢nych prostriedkov, a ak nie je, aby sa poc¢as preskiimania viacrocného
finan¢ného ramca v polovici trvania zvazila moznost’ zvysenia jeho financovania;
58. suhlasi s Komisiou, Ze ¢lenské Staty musia celit’ bezdomovstvu komplexnymi stratégiami
zaloZzenymi na prevencii, pristupoch zaloZenych na byvani a revizii regulacie a postupov
v oblasti vypratania, ako aj na skonceni s kriminalizaciou bezdomovcov; poZaduje
zlepSenie v oblasti nadnarodnej vymeny najlepSich postupov a vzdjomného ucenia
a v tejto stivislosti uznava ulohu programu Progress;

59. vita odporucanie investovat’ do vzdeldvania, ale je znepokojeny tym, Ze viac nez
20 ¢lenskych Statov znizilo vydavky na vzdeldvanie v relativnom vyjadreni (ako percento
HDP), ¢im ohrozili svoj potencidl rastu a tvorby pracovnych miest a svoju
konkurencieschopnost’; poukazuje na to, Ze zniZenie takychto investicii povedie
k zvyseniu §trukturalnej slabosti EU vzhl'adom na nesulad medzi rasticou potrebou
vysokokvalifikovanych zamestnancov a skuto¢nostou, ze v mnohych ¢lenskych Statoch
je v sucasnosti velka cast’ pracovnej sily nizkokvalifikovana;
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60.

berie na vedomie odporucanie Komisie na reformu systémov zdravotnej starostlivosti,
aby naplnili svoje ciele poskytovania univerzalneho verejného pristupu k vysokokvalitnej
starostlivosti ndkladovo u¢innym spoésobom, a na zabezpecenie ich financne;j
udrzatelnosti;

Demokraticka legitimita

61.

62.

63.

opakuje svoju ziadost’ o zvySenu a Struktirovanu ucast’ zainteresovanych stran obc¢ianske;
spolo¢nosti na vnatrodtatnej trovni aj na urovni EU, aby sa zarué¢ila legitimita a zvysila
ucinnost’ procesu eurdpskeho semestra; v tejto suvislosti so zaujmom ocakava plan
Komisie zapojit’ socidlnych partnerov v ramci vyboru pre socialny dialog este pred
schvalenim ro¢ného prieskumu rastu 2015;

kritizuje skuto¢nost’, Ze nie vSetky ¢lenské Staty do navrhu svojich ndrodnych programov
reforiem zapojili tak svoje ndrodné parlamenty, ako aj svojich narodnych socidlnych
partnerov a zastupcov obcianskej spolo¢nosti; vyzyva Clenské Staty, aby do svojich
narodnych programov reforiem zaclenili podrobny prehl'ad s vysvetlenim, kto a ako sa
zapojil; vyzyva Komisiu, aby dokladne preskimala rozne vnutroStatne praktiky tykajiuce
sa parlamentnych postupov a zapdjania zainteresovanych stran do eurdpskeho semestra;

vyjadruje znepokojenie nad skutocnost'ou, ze ¢lenskym Statom, ktoré vyuzivaju program
finan¢nej pomoci, neboli poskytnuté odporti¢ania tykajtice sa cielov stratégie Europa
2020; vyzyva Komisiu, aby posudila vplyv programu ekonomickych uprav

na dosahovanie pokroku pri plneni hlavnych ciel'ov stratégie Europa 2020 a navrhla
upravy s cielom zosuladit’ program uprav s ciel'mi stratégie Eurdpa 2020.
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24.9.2014

STANOVISKO VYBORU PRE ZIVOTNE PROSTREDIE, VEREJNE ZDRAVIE A
BEZPECNOST POTRAVIN

pre Vybor pre hospodéarske a menoveé veci

o eurdpskom semestri pre koordinaciu hospodarskych politik: plnenie priorit na rok 2014
(2014/2059(INI))

Spravodajca vyboru poziadaného o stanovisko: Gerben-Jan Gerbrandy

NAVRHY

Vybor pre Zivotné prostredie, verejné zdravie a bezpecnost’ potravin vyzyva Vybor pre
hospodarske a menové veci, aby ako gestorsky vybor zaradil do navrhu uznesenia, ktory
prijme, tieto navrhy:

1. zdoraziiuje skutoénost, ze ekologizacia hospodarstiev EU prispieva k dlhodobému a vo&i
krize odolnému rastu, zvySuje konkurencieschopnost’ a vytvara pracovné miesta,
pri¢om stiéasne zvysuje energeticku bezpeénost a nezavislost' Unie, a Ze ekologické
hospodarstvo by sa malo povazovat’ za hlavni hnaciu silu rozvoja hospodarstva;

2. vyzyva Komisiu, aby ekologizaciu ekonomik EU tiplne zahrnula do priorit roéného
prieskumu rastu pre rok 2015, eurdpskeho semestra a do preskiimania stratégie Europa
2020 a podporila tak transformaciu hospodarstiev EU na hospodarstva efektivne
vyuzivajuce zdroje s nizkou produkciou uhlika;

3. zdoraznuje skuto¢nost’, Ze zvySovanie efektivity vyuzivania zdrojov a energie pomaha
europskym podnikom, najma MSP, s tvorbou Uspor, s usadzovanim sa na rasticich trhoch
a so zniZovanim potreby surovin;

4. opitovne zdorazinuje potrebu do roku 2020 postupne zrusit’ dotacie Skodlivé pre zZivotné
prostredie a presunut’ dane z prace tak, aby sa podporil rast, napriklad na environmentalne
dane;

5. zdoraznuje doleZitost’ zefektivnenia vyuZivania zdrojov, ktoré zvysuje
konkurencieschopnost’ prostrednictvom zvySovania Uspor a zniZovania zavislosti na
surovinach a energii; preto opatovne zdoraziiuje svoju vyzvu zaclenit’ agendu efektivneho
vyuzivania zdrojov do eurdpskeho semestra;

PE537.268v02-00 46/55 RR\1037305SK.doc



10.

1.

12.

13.

14.

sa domnieva, ze eurdpsky semester by mal zohl'adiiovat’ dostupné idaje o obnovite'nych
zdrojoch energie a energetickej ucinnosti; vyjadruje pol'utovanie nad skutocnost'ou, Ze
najnovsie odhady Komisie naznaéuju, ze EU je na ceste k dosiahnutiu iba polovice z ciel’a
20 % energetickej ucinnosti, a Ze pri sicasnych planoch ¢lenskych Statov existuje riziko,
ze sa zd’aleka nepodari dosiahnut’ celkovy ciel stratégie Europa 2020 zvysit’ energeticku
ucinnost’ 0 20 %; vyzyva ¢lenské Staty, aby sa viac usilovali o dosiahnutie vnutroStatnych
cielov v oblasti energetickej u€innosti ako st€asti svojich narodnych programov reforiem;

sa domnieva, Ze v eurdpskom semestri aj v preskimani stratégie Eurdpa 2020 by mali byt
zahrnuté opatrenia a metodiky referen¢ného porovnavania pre efektivne vyuzivanie
zdrojov, ako aj jeho hlavny ukazovatel’ a cielova uroven;

sa domnieva, ze eurdpsky semester by mal zahfiiat’ aj podavanie sprav o obnovitelI'nych
zdrojoch energie a energetickej uc¢innosti na zaklade pravne zaviznych ciel'ov
stanovenych v pravnych predpisoch Unie;

opdtovne vyzyva na podporu ekologickych inovacii prostrednictvom osobitnych
odporucani v eurépskom semestri, ked’Ze ten predstavuje jasné vyhliadky pre nové
podniky a revitalizaciu tradicnych odvetvi ekologickej$imi pracovnymi miestami;

konsStatuje, zZe rozdiely medzi Clenskymi Statmi, ktoré boli identifikované v roénom
prieskume rastu v roku 2014, obmedzuju potencial rastu ekologického hospodarstva; preto
zdérazituje neodkladnu potrebu v plnej miere vykonavat’ acquis EU v oblasti odpadu
vratane minimalnych cielov, a to aj prostrednictvom vnutroStatnych stratégii
predchadzania vzniku odpadu a nakladania s odpadom, a zaviest poziadavky EU na
energetickt u¢innost’.

konstatuje, Ze EU este stale generuje priemerne priblizne pat ton odpadu na osobu a rok,
a len Cosi vysSe tretiny z tohto mnoZstva sa ucinne recykluje; zdoraziuje skuto¢nost’, ze
Eurdpa by mala dosahovat’ vacsi pokrok pri premienani odpadu na zdroj a presadzovani
udrzateI'nych spdsobov odpadového hospodarstva, napriklad recyklacie; vyzyva ¢lenské
Staty, aby na vnutrostatnej urovni v plnej miere uplatiiovali eurdépske pravne predpisy

v oblasti odpadu s ciel'om zmensSit’ sucasné rozdiely a posuntt’ sa smerom k obehovému
hospodarstvu;

zdoraznuje, ze treba vyraznejSie zapojit’ ministrov zivotného prostredia ¢lenskych Statov
EU do procesu eurdpskeho semestra na urovni Rady;

zdoraznuje vyznam G¢inného a udrzatelného zdravotnictva pre pacientov a v SirSom
zmysle ako dlhodobu investiciu do hospodarskeho a socialneho rastu; zdoraznuje
skutoCnost’, Ze systémy zdravotnej starostlivosti v Eurdpe — ktoré zamestnavaju 8 %
celkovej eurépskej pracovnej sily a tvoria 10 % HDP EU — maju podl'a roéného
prieskumu rastu za rok 2014 potencidl vytvarat’ znacné pracovné prileZitosti; vyzyva preto
Komisiu, aby vo svojom baliku odportac¢ani pre jednotlivé krajiny kladla va¢si doraz na
reformy potrebné na podporu udrzatelnosti, inovacie, G€innosti a kvality vnltroStatnych
zdravotnickych systémov, a pozaduje zaclenenie osobitnych znalosti v oblasti zdravotne;j
politiky do procesu eurdpskeho semestra;

berie na vedomie odporucania zamerané na vicsiu ndkladovua efektivnost’ zdravotne;j
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starostlivosti; zdoraznuje skutocnost’, Ze hoci posililovanie u¢innosti a finan¢ne;j
udrzatelnosti kvalitnych systémov zdravotnej starostlivosti je dolezité, musia ho
sprevadzat’ konkrétne zavizky v oblasti zabezpecenia pristupu ku kvalitnej zdravotne;j
starostlivosti, €o tieZ prispeje k socialnej sudrznosti a rieSeniu problému socialneho
vylucenia;

15. vyzyva Komisiu, aby vyvinula spol'ahlivé metody merania dostupnosti kvalitnej
zdravotnej starostlivosti a vykonnosti systémov zdravotnej starostlivosti s cielom
napomdct’ zmensovanie rozdielov a nerovnosti v oblasti zdravia medzi ¢lenskymi $tatmi
a v ramci nich.
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STANOVISKO VYBORU PRE VNUTORNY TRH A OCHRANU SPOTREBITELA

pre Vybor pre hospodarske a menové veci

k eurdpskemu semestru pre koordinaciu hospodarskych politik: plnenie priorit na rok 2014
(2014/2059(IN1))

Spravodajca: Sergio Gaetano Cofferati

NAVRHY

Vybor pre vnutorny trh a ochranu spotrebitel’a vyzyva Vybor pre hospodarske a menové veci,
aby ako gestorsky vybor zaradil do ndvrhu uznesenia, ktory prijme, tieto navrhy:

so zretelom na svoje uznesenie z 25. februara 2014 o sprave jednotného trhu v rdmci
europskeho semestra 20141,

— so zretelom na spravu Komisie z 13. novembra 2013 s ndzvom ,,Jednotny trh pre rast a
zamestnanost’: analyza uskutocneného pokroku a zostavajucich prekazok v ¢lenskych
Statoch — prispevok k roénému prieskumu rastu 2014 (COM(2013)0785),

— so zretelom na oznamenie Komisie z 2. juna 2014 s nazvom ,,Eurdpsky semester na rok
2014: odporucania pre jednotlivé krajiny — Budovanie rastu® (COM(2014)0400),

1. poznamenava, Ze ciele stratégie Eurdpa 2020 ostavaju zatial’ nesplnené a je presvedceny,
zZe so zretel'om na pozadovanu aktualizaciu by sa mali zaviest’ raznejSie opatrenia na
prekonanie sti¢asného zaostavania;

2. vyzyva Komisiu, aby vyuZila prileZitost, ktort jej poskytuje priebezné hodnotenie
stratégie Europa 2020 v polovici jej uplatiiovania a revizia integrovanych usmerneni, na
posilnenie tlohy jednotného trhu vratane ¢oraz dolezitejSej digitalnej agendy pokial ide
o rast, inovécie a zamestnanost’, a na podporu konkurencieschopnosti EU v kl'a¢ovych
oblastiach rastu, ktorymi su odvetvie sluzieb, energetické odvetvie, odvetvie dopravy
a jednotny digitalny trh;

3. opidtovne vyzyva Komisiu, aby v rdmci priebezného hodnotenia stratégie Europa 2020
v polovici jej uplatiiovania predlozila navrhy na vymedzenie jednotného trhu ako

! Prijaté texty, P7_TA(2014)0130.

PE537.268v02-00 50/55 RR\1037305SK.doc



10.

osobitného piliera eurdpskeho semestra vratane osobitnych usmerneni a odporacani pre
jednotlivé krajiny;

vita posun v odporucaniach pre jednotlivé krajiny na rok 2014 smerom k posilneniu rastu
a zamestnanosti; vyzdvihuje v tejto stivislosti pracu Komisie zameranu na vymedzenie
odporucani pre jednotlivé krajiny tykajacich sa jednotného trhu, ale Ziada raznejSie kroky
pri smerovani a koordinécii narodnych politik a politik EU, aby sa aj pri pokraéujucej
podpore pre Strukturalne reformy s ohl'adom na odstranovanie prekazok jeho fungovania
dokonil jednotny trh a vyuzil sa jeho potencial na podporu inteligentného, udrzateného
a inkluzivneho rastu a tvorbu pracovnych miest, predovsetkym pre mladych l'udi; v tomto
smere zdoraziuje potrebu zachovat’ zameranie na priority politiky jednotného trhu, ktoré
su vymedzené ako oblast’ sluzieb a sieti a digitalne hospodarstvo; zdoéraziuje, ze v ramci
hodnotenia plnenia odportacani pre jednotlivé krajiny by sa malo tieZ posudit, aky maju
hlavné zainteresované strany prospech z jednotného trhu;

vyzyva, aby sa vynakladalo vicsSie usilie na podporovanie nastrojov jednotného trhu
vratane miest jednotné¢ho kontaktu, ktoré maju podniky aj obcania k dispozicii, aby boli
lepSie informovani o dostupnych moZznostiach vytvarat’ rast a pracovné miesta v ramci
jednotného trhu;

opisuje potencial vyrobného odvetvia v rdmci jednotného trhu; v tomto smere zdoraziuje
dolezitost zmenSenia prekazok pre vyrobu, distribuciu a sprostredkovanie priemyselnych
vyrobkov v ramci vyroby;

podporuje pracu Komisie tykajicu sa regulovanych povolani, ale povazuje za nevyhnutné
prijat’ viac opatreni proti obmedzeniam kladenym na vnutrostatnej Grovni, a to najma tym,
ktoré maju vplyv na pristup k regulovanym povolaniam, s cielom podporit’ zamestnanost’,
rast a mobilitu kvalifikovanych odbornych pracovnikov v rdmeci jednotného trhu; Ziada
tieZ zvySenie monitorovania prekazok v rameci jednotného trhu pre tovar;

domnieva sa, Ze proces eurdpskeho semestra musi byt’ otvoreny a ze o politickych
prioritach sa musi diskutovat’ aj mimo vladnych kruhov, aby sa v iom ¢lenské Staty viac
angazovali a u¢inne sa tak vykonavala hospodarska sprava, ako aj sprava jednotného trhu;
uznava, ze dialdég s ndrodnymi parlamentmi a ob¢ianskou spolo¢nost’ou zohrava dolezita
ulohu pri obnovovani dovery v jednotny trh; v tomto smere vyzyva na podporu Komisie
pri jej pomoci ¢lenskym Statom vykonévat zlozité pravne predpisy tykajlce sa jednotného
trhu;

domnieva sa, Ze v ramci procesu europskeho semestra je potrebna otvorenejsia

a ucinnejsia politicka koordinécia, najmé prostrednictvom vécsieho zapojenia narodnych
parlamentov, vyraznejSieho a skorSieho prispevku socidlnych partnerov a posilnené
vysady Eurdpskeho parlamentu;

uznava, ze jednotny trh je jednym z najdolezitejSich prvkov eurdpskeho projektu a prinasa
prospech obanom aj podnikom; znovu poznamenava, Ze jednotny trh zostava aj nad’alej
znacéne rozdrobeny a obrovsky potencial pre rast, inovacie a tvorbu pracovnych miest je
do velkej miery nevyuzity; vyzyva Komisiu a ¢lenské §taty, aby dodrZiavali svoje
zavizky a zabezpecili, ze sa opatovné nastartovanie jednotného trhu stane jednou

z hlavnych priorit Unie;
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11. zdoraznuje, ze je potrebné, aby eurdpske hospodarstva v plnej miere vyuzivali vyhody
vyplyvajice zo vzajomnej previazanosti v ramci jednotného trhu a zaroven zohl'adiiovali
rozne stupne vyvoja a odliSné priority ¢lenskych §tdtov; domnieva sa, ze je potrebné
osobitne sa zamerat’ na priemysel a sluzby s cielom podporit’ uzitocné zblizovanie
vyrobnych systémov a pozitivne vzajomné pdsobenie v ramci jednotného trhu;

12. domnieva sa, Ze na stimulovanie skuto¢ného hospodarstva, podporu obnovy vo vsetkych
Clenskych Statoch a a podporu hospodarstva efektivne vyuzivajiiceho zdroje je nevyhnutné
primerané pridel'ovanie a uc¢inné vyuzivanie sikromnych a verejnych finanénych
prostriedkov; preto vita investicny program v hodnote 300 miliard EUR, ktory navrhuje
predseda Komisie Jean-Claude Juncker; podporuje odporuc¢anie Komisie uprednostnit’
verejné investicie do infrastruktiry, vyskumu, inovacii a 'udského kapitalu; zdoraziuje
potrebu rozsirit’ pristup k finanénym prostriedkom a poukazuje na to, ze vel'ké rozdiely
v pristupe k finan¢nym prostriedkom este zhorSuja trendy prehlbujicich sa vnatornych
rozdielov; nazdava sa tiez, Ze investicie by mali sluzit’ na naStartovanie konzistentnej a
integrovanej priemyselnej politiky a mali by byt spojené s kladenim mimoriadneho
dorazu na zamestnanost’, a to najmi pracovné miesta pre mladych l'udji;

13. naliehavo Ziada Komisiu, aby prijala dodatocné opatrenia na zlepSenie pristupu malych
a strednych podnikov vratane neddvno zalozenych podnikov v digitdlnom prostredi
k finan¢nym prostriedkom a na zabezpecenie zlepSen¢ho obchodného prostredia,
zjednoduSenie postupov a zniZenie administrativnej zat'aze podnikov na jednotnom trhu;

14. povazuje lepsi pristup malych a strednych podnikov k finanénym prostriedkom za prioritu
a vyzyva, aby sa v plnej miere vykonaval Program pre konkurencieschopnost’ podnikov
a MSP (COSME) (2014 — 2020);

15. povazuje za nevyhnutnt opitovnt industrializaciu Eur6py na zaklade strategickych
odvetvi; vyzyva preto Komisiu a ¢lenské Staty, aby vypracovali spolo¢nu a naliehavu
stratégiu na posilnenie eurdpskeho priemyslu s cielom zvysit’ nalezita
konkurencieschopnost’ a vytvorit’ kvalitné pracovné miesta;

16. stotozniuje sa s obavami Komisie v siivislosti s narastajucim poctom nadnarodnych
spoloc¢nosti, ktoré v ramci dane z prijmov pravnickych osdb vyuzivaju stratégie na
znizovanie svojej daniovej povinnosti alebo unikanie pred nou zneuzivanim nestladu
medzi danovymi systémami; zdOraziuje, Ze na zabezpecenie spravodlivych podmienok
a zamedzenie nekalej sut’aze a rusivym prvkom v rdmeci jednotného trhu je potrebna lepsia
a vyraznejsia koordinacia v oblasti dani;

17. domnieva sa, Ze je na zéklade dokladnej analyzy potrebné vytvorit’ celoeurdpsky danovy
informacny systém, ktory nebude zamerany na harmonizaciu rozli¢nych dafovych
Struktur, ale na ul'ahcenie ich koordinécie stistavnym a transparentnym sposobom, pri¢om
sa bude sledovat’ znizovanie a zvySovanie zaznamenané ¢lenskymi $tatmi; poznamenava,
Ze ramec eurdpskeho semestra by bol dobrym zékladom pre fungovanie takéhoto systému,
lebo stibezne s inymi osobitnymi makroekonomickymi opatreniami by sa mohol
poskytnut’ riadny prehl'ad o jednotlivych danovych politikach rozlicnych ¢lenskych $tatov,
pricom by sa v plnej miere zohl'adiiovali v§eobecné hospodarske predpovede, ako aj
vSeobecné zasady a buduce perspektivy prislusnych €lenskych statov a spolo¢né eurdpske
ciele; v tejto suvislosti nabada Komisiu a ¢lenské staty, aby do eurépskeho semestra
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19.

20.

21.

22.

23.

zaclenili stratégiu zameranl na obmedzenie medzier v danovych prijmoch;

domnieva sa, Ze jednotny trh predstavuje dolezity prostriedok pre rast a Ze kI'icové
odvetvia vymedzené Komisiou, t. j. sluzby, finan¢né sluzby, doprava, energetika
a digitalny trh, st nevyhnutné pre jeho Gplnu integraciu;

zdoraziuje, Ze hospodarska kriza vyrazne zhorSila zivotné podmienky mnohych
europskych obcanov a viedla k prudkému narastu zvySovania rozdielov a chudoby;
poukazuje na skutocnost’, Ze pristup ob¢anov a podnikov ku kvalitnym, financne
dostupnym a t¢innym verejnym sluzbam je kI"ic¢ovy z hl'adiska podpory hospodarskeho
rastu, pricom zaroven zarucuje socidlnu sudrznost’ znizovanie chudoby a umoziuje
dosiahnutie odolnejsich hospodarstiev a spolo¢nosti;

naliehavo ziada vytvorenie skuto¢ného vnutorného trhu pre energetiku, ktory by
zabezpecil spravodlivy pristup na trh, vysokua Groven ochrany spotrebitel'ov a dostupny
trh, najma pre malé a stredné¢ podniky;

zdoraznuje, ze eurdpsky semester je vyborna prilezitost’ naliehat’ na ¢lenské Staty, aby
zintenzivnili svoje usilie v rdmci smerovania k jednotnému digitdlnemu trhu, ¢o znamena
nielen vacsi rast a zamestnanost’, najmé v sektore malych a strednych podnikov a medzi
mladymi l'ud’mi, ale tiez modernu EU zamerant na budtcnost’;

vyjadruje presvedcenie, ze Clenské Staty musia zvysit’ usilie modernizovat svoje verejné
spravy prostrednictvom dokoncenie reforiem svojej legislativy v oblasti verejnej spravy,
poskytovania dostupnych digitalnych sluzieb pre obanov a podnikatel'ov vo vicSom
rozsahu a lepSej kvalite, znizovania nédkladov a zvySovania efektivnosti, co umozni
cezhrani¢nu spolupracu a zavadzanie rdmcov pre interoperabilitu organov verejnej spravy;
zdéraziuje skutoGnost, Ze uplné a rychle vykonavanie pravnych predpisov EU v oblasti
verejného obstardvania a koncesii by poskytlo obrovsku prilezitost’ na zvySenie

inovécii, umoznilo pristup pre malé a stredné¢ podniky a modernizaciu verejnej spravy na
celo$tatnej, ako aj na miestnej trovni zlepSovanim kvality, G€innosti a transparentnosti
vydavkov verejnej spravy a investicii,

povazuje za nevyhnutné znizovat’ si¢asnu fragmentéciu vnitrostatnych pravidiel
tykajucich sa digitalnych sluzieb a vybudovat’ inovativnejsi a transparentnejsi jednotny
digitalny trh zaloZeny na zdravej hospodarskej sut'azi, ktory bude poskytovat’ vysoku
mieru dostupnosti a ochrany spotrebitelov;
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