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Πρόταση ψηφίσµατος Τροπολογία 

18. επαναλαµβάνει ότι είναι σηµαντικό τα 
κράτη µέλη να συµπεριλάβουν σαφώς στην 

εθνική τους νοµοθεσία την απαγόρευση 

κάθε διάκρισης λόγω ταυτότητας ή 
επαναπροσδιορισµού φύλου· 

18. θεωρεί λυπηρό το γεγονός ότι πολλά 
κράτη µέλη δεν έχουν θεσπίσει ρητή 
προστασία από τις διακρίσεις λόγω 
επαναπροσδιορισµού φύλου κατά τη 
µεταφορά της οδηγίας στην εθνική τους 
νοµοθεσία και ζητεί από την Επιτροπή να 
καλέσει τα κράτη µέλη να λογοδοτήσουν· 
επαναλαµβάνει ότι είναι σηµαντικό τα 

κράτη µέλη να συµπεριλάβουν σαφώς στην 

εθνική τους νοµοθεσία την απαγόρευση 

κάθε διάκρισης λόγω σεξουαλικού 
προσανατολισµού ή ταυτότητας φύλου· 
θεωρεί ότι η ισχύουσα νοµική προστασία 
που παρέχεται βάσει της οδηγίας σε 
άτοµα που σκοπεύουν να υποβληθούν, 
υποβάλλονται ή έχουν υποβληθεί σε 
επαναπροσδιορισµό φύλου θα πρέπει να 
καλύπτει όλα τα διεµφυλικά άτοµα· ζητεί, 
εν προκειµένω, να συµπεριλαµβάνεται 
σαφώς η απαγόρευση των διακρίσεων 
λόγω ταυτότητας φύλου σε κάθε 
µελλοντική αναδιατύπωση της οδηγίας· 
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52. καλεί την Επιτροπή να εκπονήσει 

µελέτη σχετικά µε τον τρόπο µε τον οποίο 

οι διαδικασίες που συνδέονται µε την 
επίσηµη αναγνώριση του 
επαναπροσδιορισµού φύλου ενός ατόµου 
ή η έλλειψη τέτοιου είδους διαδικασιών 

επηρεάζουν τη θέση των διεµφυλικών 

ατόµων στην αγορά εργασίας, ιδίως την 

πρόσβασή τους στην απασχόληση, το ύψος 

της αµοιβής τους, την επαγγελµατική 

εξέλιξη και τη σύνταξή τους· 

52. καλεί την Επιτροπή να εκπονήσει 

µελέτη σχετικά µε τον τρόπο µε τον οποίο 

οι διαδικασίες που συνδέονται µε τη 
νόµιµη αναγνώριση του φύλου ενός 

ατόµου ή η έλλειψη τέτοιου είδους 

διαδικασιών επηρεάζουν τη θέση των 

διεµφυλικών ατόµων στην αγορά εργασίας, 

ιδίως την πρόσβασή τους στην 

απασχόληση, το ύψος της αµοιβής τους, 

την επαγγελµατική εξέλιξη και τη σύνταξή 
τους· 
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