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EntschlieBungsantrag
Ziffer 21

EntschlieSungsantrag

21. nimmt die Forderung zur Kenntnis,
dass definiert werden sollte, wie ein
,hochwertiges Angebot* im Rahmen der
Beschaftigungsinitiative fir junge
Menschen aussehen sollte; betont, dass auf
der Ebene der EU eine gemeinsame,
umfassende Definition ausgearbeitet
werden muss, die den Arbeiten des EMCO-
Ausschusses in Zusammenarbeit mit der
Kommission, der IAO und den
einschlégigen Interessentragern umfassend
Rechnung tragen kdnnte; weist darauf hin,
dass ein hochwertiges Angebot eine
vielschichtige MaRnahme darstellt, die zu
einer dauerhaften, gut abgestimmten
Integration der Teilnehmer in den
Arbeitsmarkt flhrt, indem die
Kompetenzen der Betroffenen ausgebaut
werden, wobei dem Qualifikationsniveau
und dem Profil der Teilnehmer sowie dem
Bedarf auf dem Arbeitsmarkt Rechnung
getragen werden sollte; fordert die
Mitgliedstaaten auf, dafur zu sorgen, dass
fUr die Teilnehmer ein angemessener
Sozialschutz besteht, angemessene
Bestimmungen tber Arbeitsbedingungen
gelten und eine angemessene Bezahlung
erfolgt; weist auf die in den von der
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Geéanderter Text

21. nimmt die Forderung zur Kenntnis,
dass definiert werden sollte, wie ein
,hochwertiges Angebot* im Rahmen der
Beschaftigungsinitiative fir junge
Menschen aussehen sollte; betont, dass auf
der Ebene der EU eine gemeinsame,
umfassende Definition ausgearbeitet
werden muss, die den Arbeiten des EMCO-
Ausschusses in Zusammenarbeit mit der
Kommission, der IAO und den
einschlégigen Interessentragern umfassend
Rechnung tragt; weist darauf hin, dass ein
hochwertiges Angebot eine vielschichtige
MaRnahme darstellt, die zu einer
dauerhaften, gut abgestimmten Integration
der Teilnehmer in den Arbeitsmarkt fiihrt,
indem die Kompetenzen der Betroffenen
ausgebaut werden, wobei dem
Quialifikationsniveau und dem Profil der
Teilnehmer sowie dem Bedarf auf dem
Arbeitsmarkt Rechnung getragen werden
sollte; ist der Ansicht, dass bei einer
Malnahme dieser Art zunachst eine
hochwertige, individuelle Erfassung der
Kompetenzen erfolgen sollte, Betreuung
und Mentoring stattfinden sollten, dem
Qualifikationsniveau und dem Profil der
Teilnehmer Rechnung getragen werden
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Kommission 2015 verdffentlichten
Leitlinien flr die Bewertung der
Beschaftigungsinitiative fur junge
Menschen (,,Guidance on evaluation of the
Youth Employment Initiative*)
niedergelegten Qualitatsstandards hin, in
deren Rahmen die Merkmale von
Beschéftigungsangeboten und deren
Relevanz fur die Beduirfnisse der
Teilnehmer sowie die Arbeitsmarktbilanz
der Angebote und der Anteil der
abgelehnten Angebote bzw. friihzeitig
abgebrochenen Malinahmen dargelegt
werden, die als aussagekraftige Indikatoren
fiir die Bewertung der
Beschéftigungsqualitét gelten;
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sollte und fur Sozialschutz, angemessene
Arbeitsbedingungen und eine angemessene
Bezahlung der Teilnehmer gesorgt werden
sollte; weist auf die in den von der
Kommission 2015 verdffentlichten
Leitlinien flr die Bewertung der
Beschéftigungsinitiative fir junge
Menschen (,,Guidance on evaluation of the
Youth Employment Initiative*)
niedergelegten Qualitatsstandards hin, in
deren Rahmen die Merkmale von
Beschéftigungsangeboten und deren
Relevanz fur die Bedrfnisse der
Teilnehmer sowie die Arbeitsmarktbilanz
der Angebote und der Anteil der
abgelehnten Angebote bzw. friihzeitig
abgebrochenen MalRnahmen dargelegt
werden, die als aussagekraftige Indikatoren
fiir die Bewertung der
Beschéftigungsqualitét gelten;

Or. en
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