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Päätöslauselmaesitys Tarkistus 

21. panee merkille kehotuksen 

määritellä, mitä nuorisotyöllisyysaloitteen 

puitteissa tehtävän ”laadukkaan 

tarjouksen” tulisi olla; korostaa tarvetta 

laatia kattava ja yhteisesti sovittu 

määritelmä, jossa voitaisiin ottaa 

huomioon komission, ILO:n ja 

asiaankuuluvien sidosryhmien kanssa 

yhteistyössä työllisyyskomiteassa tehty 

työ; huomauttaa, että laadukas tarjous on 

moniulotteinen toimenpide, jonka 

seurauksena osallistujat saavat osaamistaan 

kehittämällä pysyvän työpaikan, jossa 

heidän taitonsa vastaa työnantajien 

tarpeita; katsoo, että sen tulisi vastata 

osallistujien pätevyystasoa ja profiilia ja 

siinä tulisi ottaa huomioon työvoiman 

kysyntä; kehottaa jäsenvaltioita 

varmistamaan, että osallistujiin 

sovelletaan asiaankuuluvaa 

sosiaaliturvaa, työoloja koskevia sääntöjä 

ja palkkatasoa; kehottaa kiinnittämään 

huomiota laatuvaatimuksiin, jotka 

mainittiin komission vuonna 2015 

julkaisemissa nuorisotyöllisyysaloitteen 

arviointiohjeissa, joissa määritetään 

työpaikkojen laadun arviointiin soveltuvina 

indikaattoreina työtarjousten ominaisuudet, 

21. panee merkille kehotuksen 

määritellä, mitä nuorisotyöllisyysaloitteen 

puitteissa tehtävän ”laadukkaan 

tarjouksen” tulisi olla; korostaa tarvetta 

laatia kattava ja yhteisesti sovittu unionin 

tason määritelmä, jossa otettaisiin 

täysimääräisesti huomioon komission, 

ILO:n ja asiaankuuluvien sidosryhmien 

kanssa yhteistyössä työllisyyskomiteassa 

tehty työ; huomauttaa, että laadukas tarjous 

on moniulotteinen toimenpide, jonka 

seurauksena osallistujat saavat osaamistaan 

kehittämällä pysyvän työpaikan, jossa 

heidän taitonsa vastaa työnantajien 

tarpeita; katsoo, että tällainen toimenpide 

olisi aloitettava laadukkaalla ja 

yksilöidyllä osaamisen kartoituksella, 

mentoroinnilla ja valmennuksella ja sen 

olisi vastattava osallistujien koulutustasoa 

ja profiilia, minkä lisäksi olisi 

varmistettava osallistujien sosiaaliturva, 

kunnolliset työolot ja riittävä palkka; 

kehottaa kiinnittämään huomiota 

laatuvaatimuksiin, jotka mainittiin 

komission vuonna 2015 julkaisemissa 

nuorisotyöllisyysaloitteen arviointiohjeissa, 

joissa määritetään työpaikkojen laadun 

arviointiin soveltuvina indikaattoreina 
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niiden ja osallistujan tarpeiden vastaavuus, 

tarjousten tuottamat tulokset 

työmarkkinoilla ja niiden tarjousten osuus, 

joita ei ole hyväksytty tai jotka on hylätty 

ennenaikaisesti;  

työtarjousten ominaisuudet, niiden ja 

osallistujan tarpeiden vastaavuus, 

tarjousten tuottamat tulokset 

työmarkkinoilla ja niiden tarjousten osuus, 

joita ei ole hyväksytty tai jotka on hylätty 

ennenaikaisesti; 

Or. en 

 

 


