6.6.2018

Modositas 1
Emil Radev
a PPE képviseldcsoport nevében

Jelentés
Kostas Chrysogonos

Az uniods jog alkalmazasanak ellendrzése (2016)

2017/2273(INI)

Allasfoglalasra iranyuld inditvany
40 bekezdes

Allasfoglaléasra iranyuld inditvany

40. emlékeztet arra, hogy az eldzetes
dontéshozatal iranti kérelmek segitseget
nyUjtanak annak tisztdzasaban, hogy
miként kell az unios jogot végrehajtani;
ugy véli, hogy ez az eljaras lehetové teszi
az unios jogszabalyok egységes
értelmezéset és végrehajtasat; ezért arra
0sztonzi a nemzeti birésagokat, hogy
kétség esetén terjesszék a kérdéseket az
Eurdpai Unio Birosaga elé, ezaltal
megakadalyozva a kotelezettsegszegesi
eljarasokat;
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Maddositas

40.  emlékeztet arra, hogy az el6zetes
dontéshozatal iranti kérelmek segitséget
nyUjtanak annak tisztdzasaban, hogy
miként kell az unios jogot végrehajtani;
ugy véli, hogy ez az eljaras lehetové teszi
az unios jogszabalyok egységes
értelmezését és végrehajtasat; felhivja ezért
a Bizottsagot, hatékonyabban kdvesse
nyomon a nemzeti birdsadgok azon
kotelezettségének teljesitését, hogy az
EUMSZ 267. cikkének megfelelden
elozetes dontést kell kérniiik az Eurdpai
Unio Birdsagatol; ezért arra 6sztonzi a
nemzeti birdsagokat, hogy kétség esetén
terjesszék a kérdéseket az Eurdpai Unid
Birdsaga elé, ezaltal megakadalyozva a
kotelezettségszegési eljardsokat;
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Modositas 2
Emil Radev
a PPE képviseldcsoport nevében

Jelentes A8-0197/2018
Kostas Chrysogonos

Az uni6s jog alkalmazasanak ellendrzése (2016)

2017/2273(INI)

Allasfoglalasra iranyulo inditvany
67 bekezdés

Allasfoglalasra iranyuld inditvany Modositas
67.  mély sajnalattal tolti el, hogy a 67.  sajndlja, hogy a férfiak és nok
férfiak és nok kozotti fizetésbeli kozotti fizetésbeli egyenldtlenségek elleni
egyenldtlenségek elleni jogi elvek jogi elvek ellenére még mindig fennall a
bevezetése ellenére ez Gnmagéban nem nemek kozotti bérszakadék; hangsulyozza,
szlinteti meg a nemek kozott fennalld hogy a tagallamoknak teljes mértékben
bérszakadékot; hangsulyozza, hogy az végre kell hajtaniuk az atdolgozott
atdolgozott 2006/54/EK iranyelv 2006/54/EK iranyelvet;

megkoveteli a tagallamoktol annak
biztositasdt, hogy az egyenld bérezés
elvével ellentétes, a kollektiv
megallapodasokrol, a bértablakrdl, a
bérmegéallapodasokrol és az egyeni
munkaszerzodésekrol szolo
rendelkezéseket tegyék semmissé, vagy
modositsak azokat;
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Modositas 3
Emil Radev
a PPE képviseldcsoport nevében

Jelentés
Kostas Chrysogonos

Az unids jog alkalmazasanak ellendrzése (2016)

2017/2273(INI)

Allasfoglalasra iranyulo inditvany
68 bekezdés

Allasfoglalasra iranyuld inditvany

68.  hangsulyozza, hogy mind a
tagallamoknak, mind a Bizottsagnak
tovabbi figyelmet kell forditania az olyan
alternativ eszkdzokre — az unios
jogszabalyok végrehajtasara érvényben
lévé eszkozokon tul —, amelyek az unios
jogszabalyok, kilonosen a bérezés terén
valé egyenldségre vonatkozo
rendelkezések szélesebb korii
végrehajtasdt teszik lehetové, kiemeli ezért
annak fontossagat, hogy a kollektiv
megéallapodasok kollektiv tArgyalasokon
keresztlll érjék el a bérek, a sziil6i
szabadsagok és a foglalkoztatashoz
kapcsolodo egyéb jogok egyenliségét,
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68.  hangsulyozza, hogy mind a
tagallamoknak, mind a Bizottsagnak
figyelmet kell forditania az unios
jogszabalyok, kiléndsen a bérezés terén
val6 egyenldségre vonatkozo
rendelkezések végrehajtasara; megismétli
annak fontossagat, hogy szamos unids
iranyelvben érvényesitsék a ndok és férfiak
kozotti egyenloség elvének szempontjait,
és ugy Véli, hogy az alternativ eszk6zok az
unios jogszabéalyok pontos
végrehajtasanak értékes eszkozei;
emlékeztet annak fontossagara, hogy
novelni kell a nok és férfiak kozotti
egyenldség elvének szamos aspektusaval
foglalkozo meglévé iranyelvek
rendelkezéseinek ismertségét, és azokat a
gyakorlatban is meg kell valésitani;
kiemeli, hogy a kollektiv targyalasok
lehetové tehetik a nok és a férfiak
szdmdra az egyenldé munkdért egyenlo
bérre, a sziil6i szabadsagra, a
munkakoriilményekre és a munkaidore,
koztiik a rendes heti pihenonapra
vonatkozo6 unids jogszabalyok tovabbi
alkalmazadsat a nok és ferfiak szamdra a
munka és a maganélet kdzotti egyensuly
elérése, illetve a munkaerdpiaci helyeztiik
javitasa érdekében;
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