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B7-0233/2012

Usneseni Evropského parlamentu o iniciativé ,,PFilezitosti pro mladé“
(2012/2617(RSP))

Evropsky parlament,

s ohledem na otazku o iniciativé ,,Ptilezitosti pro mladé* predlozenou Komisi dne
26. dubna 2012 (0-000106/2012 — B7-0113/2012),

s ohledem na zavéry Evropské rady ze dne 17. ¢ervna 2010 o strategii Evropa 2020
a jejich péti hlavnich cilech,

s ohledem na sdéleni Komise s nazvem ,,Iniciativa ,,PtileZitosti pro mladé*
(COM(2011) 933),

s ohledem na bali¢ek k problematice zaméstnanosti s ndzvem ,,Na cesté k hospodaiské
obnové vedouci k intenzivnimu riistu pracovnich mist, ktery pfedstavila Komise dne
18. dubna 2012 (COM(2012) 173),

s ohledem na sdéleni Komise s ndzvem ,,Akt o jednotném trhu — Dvanact nastroju
k podniceni hospodaiského ristu a posileni divéry — Spolecné pro novy riist*
(COM(2011) 206),

s ohledem na sdéleni Komise s ndzvem ,,MladeZ v pohybu — iniciativa zamétena na
rozvinuti potencialu mladych lidi, aby mohla Evropa rlist rozumnym a udrzitelnym
zpusobem, ze kterého budou mit prospéch vSichni* (COM(2010) 477),

s ohledem na sdéleni Komise s ndzvem ,,Ro¢ni analyza rlistu na rok 2012
(COM(2011) 815),

s ohledem na své usneseni ze dne 14. ¢ervna 2010 o podpofe pfistupu mladych lidi na trh
prace, posileni statusu praktikant, stazi a odborné piipravy!,

s ohledem na své usneseni ze dne 25. fijna 2011 o mobilité a zaclenéni osob se zdravotnim
postizenim a o Evropské strategii pro pomoc osobdm se zdravotnim postizenim 2010—
20202,

s ohledem na své usneseni ze dne 9. bfezna 2011 o evropské strategii pro zaclenovani
Romu?,

s ohledem na zavéry Rady o podpote zaméstnanosti mladeze v zajmu dosaZeni cila
strategie Evropa 2020 pfijaté dne 17. ¢ervna 2011 v Lucemburku,

s ohledem na prohléseni ¢lenti Evropské rady ze dne 30. ledna 2012 s nazvem ,,Na cesté

! Ptijaté texty, P7_TA(2010)0262.
2 Ptijaté texty, P7_TA(2011)0453.
3 Ptijaté texty, P7_TA(2011)0092.
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ke konsolidaci podporujici rast a k ristu podporujicimu tvorbu pracovnich mist®,

— s ohledem na dopis o nezaméstnanosti mladeZe, ktery dne 31. ledna 2012 zaslal pfedseda
Evropské komise Barroso osmi ¢lenskym statiim,

— s ohledem na pracovni dokument Evropského hospodaiského a socidlniho vyboru
(SOC)450 ze dne 28. biezna 2012 o sdeleni Komise COM(2011) 933 Evropskému
parlamentu, Radé, Evropskému hospodafskému a socialnimu vyboru a Vyboru regiont,

— s ohledem na smérnici Rady 2000/78/ES ze dne 27. listopadu 2000, kterou se stanovi
obecny ramec pro rovné zachazeni v zaméstnani a povolani,

— s ohledem na ¢lanky 15, 31 a 32 Listiny zdkladnich prav Evropskeé unie,
— s ohledem na hlavu XII SFEU,
— sohledemna¢l. 115 odst. 5 a ¢l. 110 odst. 2 jednaciho fadu,

A. vzhledem k tomu, ze Evropsky parlament vyjadtil svlij postoj k podpote pristupu mladeze
na trh prace a k podpofie statusu praktikantti, stazi a odborné ptipravy ve svém usneseni
z roku 2010, v némz vyzval Evropskou komisi, ¢lenské staty, socidlni partnery a dalsi
zucCastnéné strany, aby podle svych ptislusnych pravomoci podnikly mimo jiné nésledujici
kroky:

— intenzivné pracovat na strategiich, hospodatskych politikach a politikach trhu préce,
aby tak vytvotily vice lepSich pracovnich mist pro mladé, a uSetfily je tak nejistoty,
v niz se ocitaji mladi lidé, ktefi pfijimaji fadu pfechodnych zaméstnani a neplacenych
stazi, jez nevedou ke skute€nému zvySeni platu ¢i zlepSeni pracovnich podminek nebo
ke stabilnéj$im formam zaméstnani;

— podpofit vnitrostatni trhy prace a politiky vzdélavani a odborné ptipravy zarukou pro
mladé lidi, kterd kazdému mladému ¢lovéku v EU zajisti pravo ziskat nabidku prace,
uciiovského mista, dal§iho vzdélavani nebo kombinace prace a odborné ptipravy
nejpozdéEji po Ctyfech mésicich nezaméstnanosti;

— vice usilovat o sniZzeni miry pfed¢asného ukon€ovani skolni dochazky a vytvofit
strategie pro pomoc mladym lidem, ktefi nejsou zamé&stnani, nevzdélavaji se
a neucastni se odborné ptipravy (NEETS);

— zlepsit propojeni oblasti vzdélavani a prace prostiednictvim lepSiho pfizpasobeni
vzdélavacich programi potfebam trhu prace, poskytovani kvalitnich staZi za diistojnou
mzdu a vhodnych pracovnich podminek, zavedeni Evropské imluvy o kvalité stazi,
jez stanovi minimalni standardy pro stdze, aby byla zajisténa jejich vzdélavaci
hodnota, zamezilo se vykofistovani a byla poskytnuta socialni ochrana a vytvofenim
vétsiho poctu lepSich moZnosti ziskat misto v rdamci odborného vzdélavani a piipravy
s cilem usnadnit mladym lidem ptechod ze vzdélavani do zaméstnani;

— zvysit snahu o vytvofeni a zavedeni evropského systému pro certifikaci a uznavani
formalniho a informélniho uceni, a zlepsit tak vnitrostatni i pfeshrani¢ni mobilitu na
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trhu prace;

— zajistit politiky podporujici zaclenéni, aby se zamezilo diskriminaci mladych lidi
a byly zohlednény potieby skupin, jako jsou mladi migranti, mladi rodic¢e, mladi
Romové a postizeni lidé, které se pii vstupu na trh prace ¢asto potykaji se
specifickymi ptekdzkami;

B. vzhledem k tomu, Ze po nevyrazném hospodaiském oZiveni od roku 2010 opé&t nartsta
nezameéstnanost, pri¢emz v Evropské unii primérna mira nezaméstnanosti dosahuje 10 %
a nezaméstnanost mladeZe presahuje 22 % a hospodaiské progndzy predpovidaji dalsi
obdobi hospodaiské stagnace, dals$i narist miry nezaméstnanosti a oziveni s intenzivnim
rustem pracovnich mist neni v dohledné dobé predvidatelné;

C. vzhledem k tomu, zZe situace v zaméstnanosti mladych lidi se v jednotlivych ¢lenskych
statech vyrazné lisi, pficemz v n€kterych ¢lenskych statech je mira nezaméstnanosti
zna¢né pod 10 %, avSak dosahuje az 50 % v zemich nejvice zasaZenych krizi;

D. vzhledem k tomu, Ze problematiku nezaméstnanosti mladeze 1ze smysluplné fesit pouze
pokud bude analyzovana ve vztahu k SirSim souvislostem celkové situace v oblasti
zaméstnanosti v konkrétnim ¢lenském statu a k celkovému ramei hospodaiské politiky,

kterym se tidi vnitrostatni trh prace;

E. vzhledem k tomu, Ze jednim z dlivodl vysoké miry nezaméstnanosti mladeze je
nedostatek novych pracovnich mist;

F. vzhledem k tomu, Ze negativni disledky finan¢ni a hospodarské krize a zejména krize
statniho dluhu v zemich eurozony v Evropé vyraznéji zasahuji mladé lidi, zv1asté pak ty,
kteti nedokoncili ¢i GspéSné€ nezavrsili povinné ¢i vyssi sekundarni vzdélavani, jsou
dlouhodobé nezaméstnani a €eli socidlnimu vylouceni, ziji v hospodaisky
znevyhodnénych regionech, a tudiz je jejich situace horsi nez dtive;

G. vzhledem k tomu, ze v Evropské unii znepokojivy narlst nezaméstnanosti mladych lidi

ohrozuje hospodaiskou a socialni budoucnost mnoha z nich, coz je velmi vysoka cena za
krizi;

H. vzhledem k tomu, Ze boj proti nezaméstnanosti mladeze v EU vyZzaduje vyssi investice do
vzdélavani a odborné ptipravy;

I. vzhledem k tomu, Ze G€inna opatieni vyZaduji pfevedeni pracovniki z upadajicich
vyrobnich odvétvi do odvétvi rostoucich, coZ povede k inovacim a vytvafeni novych

pracovnich mist;

J.  vzhledem k tomu, Ze dne 17. ¢ervna 2010 schvalila Evropska rada strategii Evropa 2020
a pét hlavnich cild, které zahrnuji:

— sniZeni miry pfed€asné¢ho ukoncovani skolni dochazky pod 10 %;
— zvySeni podilu osob ve vékové skuping 30-34 let s dokoncenym vysokoskolskym

vzdélanim alesponi na 40 %;
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— usili o dosazeni 75% zaméstnanosti zen a muzii ve véku od 20 do 64 let, mimo jiné
1 prostfednictvim vétSiho zapojeni mladych lidi, starSich pracovnikil a pracovnikt
s nizkou kvalifikaci a lepsi integrace legalnich migrant(;

— podpora socidlniho zac¢lefiovani, zejména prostrednictvim sniZovani chudoby, a to
pomoci usili o snizeni poctu lidi ohrozenych chudobou nebo socidlnim vylouc¢enim
nejméng o 20 milion?.

. vzhledem k tomu, Ze Evropské komise ve svém sdéleni o Aktu o jednotném trhu spravné
konstatovala, Ze dalsi propojeni jednotného trhu skyta potencial vytvofit pracovni mista
a pfinést prosperitu, ktery je nezbytné potieba k tomu, aby nastal obrat v hospodaistvi

a aby bylo mozné Celit souc¢asné hospodatské krizi;

. vzhledem k tomu, Ze Evropskéa komise ve svém sdéleni ,,Mladez v pohybu* vyzvala
¢lenské staty, aby zavedly zaruku pro mladé lidi, a nasledné na n¢ apelovala, aby vyvinuly
vice snahy o zavedeni téchto zaruk;

. vzhledem k tomu, Ze ¢lenové Evropské rady béhem svého zasedani dne 30. ledna 2012
zvetejnili prohldseni, v némz vyzyvaji Clenské staty, aby zlepSily nabidku préace a snizZily
nezaméstnanost mladeze, a dospéli k zavéru, ze ,,cilem by mélo byt, aby mladi lidé do
nékolika mésicti po ukonceni Skolni dochazky ziskali kvalitni nabidku zaméstnani,
moznost dal§iho vzdélavani, ucnovské misto v podniku ¢i staz*;

. vzhledem k tomu, Ze dne 31. ledna 2012 piedseda Evropské komise Barroso zaslal dopisy
osmi ¢lenskym statiim, v nichZ se miry nezaméstnanosti mladeze pohybuji vyrazné nad
primérem EU, a Ze do téchto ¢lenskych stat byly vyslany akéni tymy, aby vytvoftily plany
pro zaméstnanost mladeze;

. vzhledem k tomu, Ze spolecnym znakem téchto osmi zemi je velmi vysoké mnozstvi osob
pred¢asné opoustéjicich vzdélavaci systém a mladych lidi s nizkou kvalifikaci, ktefi
hledaji mista na pracovnim trhu;

vzhledem k tomu, Ze v kvétnu 2012 Evropska komise piedlozi sva doporuceni pro
jednotlivé zemé& na rok 2012 a ve svém sdéleni o iniciativé ,,PfileZitosti pro mladé®
uvedla, Ze ¢lenské staty, zejména staty s nejvyssi mirou nezaméstnanosti mladych lidi by
mély bez ohledu na uvedend doporuceni ptfijmout rozhodna opatieni proti ptedCasnému
opousténi vzdélavaciho systému, rozvijet schopnosti, které jsou relevantni pro pracovni
trh, podporovat prvni pracovni zkuSenosti a profesni pfipravu na pracovisti a usnadnit
pfistup k (prvnim) pracovnim mistlim;

. vzhledem k tomu, Ze na zasedani Evropské rady dne 30. ledna ptedseda Evropské komise
Barroso oznamil, Ze z rozpoctu strukturalnich fond ma byt jesté pfidéleno 82 miliard
EUR a tato ¢astka miize byt prerozdélena;

vita sdéleni Komise o iniciativé ,,PfileZitosti pro mladé®, které vychazi z diivéjSich
iniciativ Komise, jako je ,,Mladez v pohybu‘ a ,,Nové dovednosti a nova povolani®,

a mnoha dalSich iniciativ uvedenych v téchto sdélenich, ma vSak vaZzné pochybnosti

o tom, zda rozsah navrhovanych ¢innosti odpovida zavaznosti soucasné krize v oblasti
nezaméstnanosti mladych lidi v mnoha ¢lenskych statech;
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10.

zduraziuje, ze zaméstnanost mladych lidi velmi zavisi na celkové ekonomické situaci;
vita sdéleni Komise s ndzvem ,,Na cest¢ k hospodarské obnove vedouci k intenzivnimu
rustu pracovnich mist* a naléhaveé vyzyva vedouci piedstavitele statii nebo vlad EU, aby
co nejdiive ptedlozili evropsky investicni plan podporujici udrzitelny hospodaisky rust
s intenzivni tvorbou pracovnich mist, ktery podporuje zaclenéni;

vita prohlaseni Evropské rady, ve kterém vyzyva ¢lenské staty, aby zavedly vnitrostatni
systémy podobné iniciative ,,Evropské zaruka pro mladé lidi“, a naléhaveé vyzyva Clenské
staty, aby urychlené€ podpofily tuto snahu konkrétnimi opatfenimi na vnitrostatni Grovni
a zajistily tak, ze mladi lidé budou mit bud’ pfijatelné pracovni misto, vzdélani, odbornou
ptipravu ¢i rekvalifikaci do ¢tyf mésicti od ukonceni vzdélani;

vita usili Komise o podporu iniciativy ,,Evropska zaruka pro mladé lidi* a vita i ptfid€leni
by mély byt podpofeny aktivnimi politikami pracovniho trhu, které odstrani rozdily mezi
vzdélavacimi systémy a systémy odborné ptipravy a pracovnim trhem, upfimné vSak
pochybuje, ze tato ¢astka je dostatecné vysoka na to, aby pomohla zavést tyto zaruky

v zemich, jez se potykaji s vysokou mirou nezaméstnanosti a omezenym vnitrostatnim
rozpoctem;

zdliraznuje, Ze iniciativa ,,Evropskd zaruka pro mladé lidi* musi byt pravné vymahatelna,
aby ucinnym zpiisobem zlepsila situaci mladych lidi, ktefi nejsou zaméstnani,
nevzdélavaji se a neticastni se odborné piipravy, a umoznila postupné prekonani problému
nezameéstnanosti mladych lidi v EU;

vitd zamér Komise, uvedeny ve sdéleni ,,Na cesté¢ k hospodarské obnové vedouci

k intenzivnimu ristu pracovnich mist“, pfedlozit navrh doporuceni Rady o ramci pro
zajiStovani kvality staZi a doporuceni Rady o zarukach pro mladé lidi do konce roku 2012
a naléhavé vyzyva ¢lenské staty, aby navrh piijaly do konce roku 2012;

uznava, ze mladi lidé jsou na pracovnim trhu vystaveni diskriminaci, pokud jde o ptistup
na néj a setrvani na ném, které plyne z jejich nejisté pozice a doCasnych smluv, a uznava,
Ze tato situace vyzaduje, aby byla plné respektovana zésada rovného zachézeni stanovena
evropskymi pravnimi pfedpisy;

zdliraznuje, ze mladé matky jsou na pracovnim trhu vystaveny vyrazné diskriminaci,
nebot’ z rodinnych diivoda prerusuji svou kariéru; vyzyva proto Clenské staty, aby posilily
politiky zaméfené na sladéni pracovniho a soukromého Zivota, a to zejména tim, Ze
podpofi smérnici o matetské dovolené na urovni EU a budou poskytovat dosazitelnou,
dostupnou a kvalitni pé¢i o déti a zavislé osoby;

je presveédcen, ze jednim z ucinnych zpiisobi, jak navratit mladé lidi do pracovniho
procesu, jsou reformy systému bojujici proti strukturdlni nezameéstnanosti;

vita naléhavost, s niz pfedseda Komise Barroso navrhl vyslat akéni tymy do ¢lenskych
statl s nejvyssi mirou nezaméstnanosti; zada Komisi, aby Parlament nélezité informovala
o téchto ¢innostech a jejich konkrétnich vysledcich; s politovanim konstatuje, Ze pouze
Komise povéfila a zavedla akéni tymy, a navrhuje, aby do tohoto procesu byl v budoucnu
vice zapojen i Evropsky parlament a Rada;
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18.

19.

20.

21.

vyzyva Komisi, aby vyhodnotila dopad reforem trhu prace spojenych s navrhy akénich
tymul ohledné miry zamé&stnanosti a kvalitativnich norem zaméstnanosti v pfisluSnych
Clenskych statech;

vyzyva Komisi, aby v roce 2012 co nejdiive pfijala nafizeni o evropském referenénim
ramci pro zajiStovani kvality a urcila minimalni normy pro zajisténi a zahajeni vysoce
kvalitnich stazi;

vyzyva Clenskée staty, aby zlepsily kvalitu a informovanost a tim 1 postaveni odborné¢ho
vzdélavani a ptipravy, které jsou klicovou alternativou k vys$Simu vzdélani;

vEéTi, Ze mobilita a moZnost pracovat v jiném ¢lenském stat€ by mohly byt pro mlade lidi
dilezitym krokem z hlediska lepsiho pfistupu na pracovni trh; ocefiuje proto rozsireni
iniciativy ,,Erasmus pro vSechny* a doporucuje, aby byl kladen vétsi diiraz na zahrani¢ni
pracovni zkuSenosti, které studenti a mladi lidé zapojeni do odborné ptipravy mohou
ziskat v ramci tohoto programu;

vyzyva Clenské staty, aby zavedly a vyhodnotily nové zavazné cile pro mladez, piicemz
by v souladu s cily strategie Evropa 2020 m¢la byt vénovana zvlastni pozornost
politickym strategiim zaméfenym na kvalitu a mladez, které by mély byt zahrnuty do
jejich vnitrostatnich reformnich programi;

vyzyva Komisi, aby nezaméstnanost mladych lidi jednoznaéné zaclenila do evropského
semestru a stanovila feSeni tohoto problému jako podcil strategie Evropa 2020;

vyzyva Clenské staty s nizkou mirou nezaméstnanosti nebo ¢lenské staty, které tispésné
zavedly zaruky pro mladé, jako naptiklad Rakousko, aby aktivné spolupracovaly s témi
¢lenskymi staty, jeZ jsou hluboce zasaZzeny nezaméstnanosti mladych lidi, a predaly jim
své poznatky a spéSné modely, a pieklenuly tak naristajici rozdily mezi jejich mirami
nezaméstnanosti a spolecné vytvofily lepsi politiku zaméstnanosti mladych lidi, ktera
bude vice zaméfena na zaclenéni a bude mit v praxi pozitivni dopad;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby posoudily konkrétni problémy, s nimiz se mladi lidé
potykaji pti ptistupu k socidlnimu zabezpecenti, a riziko jejich socialniho vylouceni;
vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby podpofily opatieni posilujici jejich piistup

k socidlnimu zabezpeceni a odménovani;

s politovanim konstatuje, Ze za Ctyfi roky krize dosud nebylo vyuZito 82 miliard EUR
z rozpoctu strukturdlnich fondi v rdmeci finanéniho vyhledu na obdobi 2007-2013;
naléhavé vyzyva Komisi, aby upfednostnila prerozdéleni velké ¢asti z uvedenych

82 miliard EUR na projekty pro mladé lidi a zejména na malé a stfedni podniky (MSP),
a posilila tak distojné pracovni pfilezitosti pro mladé lidi a vyzyva Komisi, aby zvazila
zvySeni miry spolufinancovani osmi zemi s nejvyssi mirou nezaméstnanosti;

vyzyva Komisi, aby hledala jiné a ambici6znéjsi finan¢ni zdroje, které by pomohly
¢lenskym statim vyfesit vysokou miru nezaméstnanosti,

domniva se, Ze je zvlaste dulezité, aby pii vypracovani finanéniho vyhledu na obdobi
2014-2020 byly prostfedky pridéleny mladym lidem, a to zejména mladym lidem, kteii se

RE\902616CS.doc 7/8 PE489.255v01-00

CS



CS

22.

23.

24.

25.

26.

27.

nevzdélavaji, nejsou zaméstndni, ani se neucastni odborné piipravy (NEETs);

vyzyva Clenské staty, aby zajistily, Ze tyto prosttedky budou pfidéleny s plnym zapojenim
socialnich partneri a mladeznickych organizaci;

vita navrh Komise, ktery podporuje pracovni mobilitu mladych lidi coby soucast nového
programu pro socialni zmeény a inovace s cilem motivovat je k hledani prace v ¢lenskych
statech a regionech, které se potykaji s nedostatkem kvalifikovanych pracovnich sil; v této
souvislosti vyzyva k tomu, aby byla vétsi pozornost vénovana mladym lidem, zejména
pokud jde o pfechod ze vzdélavani do zaméstnani, sniZzeni poctu osob piedcasné
opoustéjicich vzdélavaci systém a kvalitu stazi a u¢novskych mist; zdiiraziuje, ze podpora
pracovni mobility musi byt spojena s lepsi socidlni ochranou a odstrafiovanim prekazek
mobility, pokud jde o socialni prava a socialni zabezpeceni, zejména u mladych
zameéstnancu v rizikové situaci;

vyzyva Komisi a Clenské staty, aby financovaly programy mobility, jez jsou zaméteny na
odbornou piipravu a zaméstnavani mladych lidi v novych oblastech, které mohou posilit
hospodaiskou obnovu vedouci k intenzivnimu rtistu pracovnich mist, zejména pokud jde
o zelend pracovni mista a mista pro mladé muze i1 Zeny v odvétvi péce;

vyzyva Clenské staty, aby zavedly dudlni vzdélavaci systémy pro vSechna povolani, ktera
nevyzaduji vys§si vzdélani, véetné cilii pro spolecnosti urcité velikosti, které by tak
mladym lidem nabizely u¢hovska mista a poskytovaly zaméestnani;

vyzyva Clenské staty, aby vytvorily koordinovangj$i strategii mezi vnitrostatnimi plany
pro vzdélani a odbornou ptipravu a potifebami pracovniho trhu, a to nejenom

z kratkodobého hlediska, ale zejména ze stftednédobé¢ a dlouhodobé perspektivy, aby se
tak zabranilo nadmérnému nartistu nékterych odvétvi, aby byl podpoten rozvoj novych
uzce specializovanych trhl a prosttedky byly pfesunuty z odvétvi, kde se rusi pracovni
mista, do rozvijejicich se odvétvi, jako je udrzitelné hospodarstvi;

podporuje pfijeti evropské strategie zaméstnanosti mladych lidi, kterd pomiize
spolecnostem, socidlnim organizacim, vefejnym ufadiim a ostatnim zamé&stnavateliim pii
vytvareni pfijatelnych a kvalitnich pracovnich mist;

28. je zvlasté znepokojen negativnim dopadem, ktery budou mit vyrazné rozpoctové Skrty

29.

v oblasti vzdélavani na sloZitou situaci mladych lidi v nékterych ¢lenskych statech a na
uplatnéni navrha v rdmci Iniciativy pro mladez; vyzyva Komisi, aby se ujistila, ze
doporuceni ¢lenskym statim tykajici se udrzitelnosti vefejnych financi nepoSkozuji nebo
nepodryvaji politiky a programy zaméfené na podporu zaméstnanosti mladych lidi

a socidlniho zaclenéni a / nebo na odstraniovani marginalizace a neti¢asti mladych lidi na
pracovnim trhu;

povetuje svého predsedu, aby predal toto usneseni Radé a Komisi.
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