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21.11.2014 B8-0252/2 

Pozmeňujúci návrh  2 

Patrick Le Hyaric, Paloma López Bermejo 

v mene skupiny GUE/NGL 

 

Návrh uznesenia B8-0252/2014 

Marita Ulvskog 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Aspekty zamestnanosti a sociálne aspekty stratégie Európa 2020 

Návrh uznesenia 

Odôvodnenie A a (nové) 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

  Aa. keďže ciele stratégie Európa 2020 sú 

podriadené hospodárskym cieľom 

európskeho semestra, ktorého hlavná 

priorita – fiškálna konsolidácia má na 

tieto ciele negatívny vplyv; 

Or. en 
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21.11.2014 B8-0252/3 

Pozmeňujúci návrh  3 

Patrick Le Hyaric, Paloma López Bermejo 

v mene skupiny GUE/NGL 

 

Návrh uznesenia B8-0252/2014 

Marita Ulvskog 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Aspekty zamestnanosti a sociálne aspekty stratégie Európa 2020 

Návrh uznesenia 

Odôvodnenie A b (nové) 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

  Ab. keďže úsporné politiky, ktoré 

vytvárajú tlak na mzdy a prácu, by mali 

byť ukončené a mali by sa zaviesť nové 

záväzné opatrenia, ktoré budú podložené 

číslami, s cieľom vytvoriť a chrániť 

pracovné miesta a podporiť odbornú 

prípravu, výskum, inovácie, znižovanie 

chudoby a boj proti zmene klímy;  

Or. en 
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21.11.2014 B8-0252/4 

Pozmeňujúci návrh  4 

Inês Cristina Zuber, Patrick Le Hyaric, Paloma López Bermejo 

v mene skupiny GUE/NGL 

 

Návrh uznesenia B8-0252/2014 

Marita Ulvskog 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Aspekty zamestnanosti a sociálne aspekty stratégie Európa 2020 

Návrh uznesenia 

Odsek 1 a (nový) 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

  1a. domnieva sa, že neoliberálne 

opatrenia, ktoré sú vykonávané ako 

súčasť stratégie Európa 2020 

prostredníctvom národných plánov 

reforiem, hospodárskeho riadenia a 

európskeho semestra, vedú k 

prehlbovaniu hospodárskej a sociálnej 

krízy predovšetkým v členských štátoch so 

zraniteľnými hospodárstvami, čo stále 

viac sťažuje život pracovníkom a ich 

rodinám a zavádza model nízkych miezd a 

rozšírenej neistoty, zvyšujúcej sa 

nezamestnanosti a chudoby a ničí 

základné verejné služby;  

Or. en 
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21.11.2014 B8-0252/5 

Pozmeňujúci návrh  5 

Inês Cristina Zuber, Patrick Le Hyaric, Paloma López Bermejo 

v mene skupiny GUE/NGL 

 

Návrh uznesenia B8-0252/2014 

Marita Ulvskog 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Aspekty zamestnanosti a sociálne aspekty stratégie Európa 2020 

Návrh uznesenia 

Odsek 1 b (nový) 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

  1b. podporuje stiahnutie stratégie 

Európa 2020 a jej nahradenie paktom pre 

pokrok a sociálnu spravodlivosť, ktorý 

posilní rozpočtové prostriedky a využije 

ich s cieľom zvýšiť výrobu v krajinách 

s deficitom, podporí malé a stredné 

podniky, bude bojovať 

s nezamestnanosťou a neistotou, vytvorí 

pracovné miesta s právami a zabezpečí 

ochranu a zlepšovanie verejných služieb; 

Or. en 
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21.11.2014 B8-0252/6 

Pozmeňujúci návrh  6 

Patrick Le Hyaric, Paloma López Bermejo 

v mene skupiny GUE/NGL 

 

Návrh uznesenia B8-0252/2014 

Marita Ulvskog 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Aspekty zamestnanosti a sociálne aspekty stratégie Európa 2020 

Návrh uznesenia 

Odsek 39 a (nový) 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

  39a. vyzýva Radu a Komisiu, aby konali s 

cieľom pretransformovať stratégiu 

Európa 2020 na úspešný model, a to 

najmä ukončením úsporných politík a 

tlaku na mzdy a prácu, ako aj zavedením 

nových záväzných opatrení, ktoré budú 

podložené číslami, na vytváranie 

pracovných miest a podporu odbornej 

prípravy, výskumu a inovácií, vzdelávania, 

znižovania chudoby a boja proti zmene 

klímy; 

Or. en 

 

 


