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Forslag til beslutning Ændringsforslag 

21. understreger, at det er nødvendigt at 

forbedre mekanismerne til høring af 

civilsamfundsorganisationer (CSO'er) for 

at opnå større gennemsigtighed i politik og 

lovgivning i en inkluderende proces; 

glæder sig over de offentlige drøftelser om 

ændring af handlingsplanerne for kapitel 

23 og 24, men opfordrer til en tidsplan, 

der muliggør meningsfuld høring af 

CSO'erne; anmoder de kompetente 

myndigheder om yderligere at udbygge 

stabil offentlig finansiering til CSO'er og 

en hensigtsmæssig institutionel ramme; 

glæder sig over, at regeringen har nedsat et 

nyt råd for udvikling af ikke-statslige 

organisationer; opfordrer de kompetente 

myndigheder til at tilpasse den juridiske 

ramme og praksis for beskyttelse af 

civilsamfundsaktivister mod de angreb og 

det had, der efter sigende formidles i visse 

aviser, og skabe et klima, hvori de kan 

arbejde uden frygt og repressalier; 

21. bemærker de nylige bestræbelser på at 

forbedre mekanismerne til høring af 

civilsamfundsorganisationer (CSO'er) for 

at opnå større gennemsigtighed i politik og 

lovgivning i en inkluderende proces; 

glæder sig over de offentlige drøftelser om 

ændring af handlingsplanerne for kapitel 

23 og 24; anmoder de kompetente 

myndigheder om yderligere at udbygge 

stabil offentlig finansiering til CSO'er og 

en hensigtsmæssig institutionel ramme; 

glæder sig over, at regeringen har nedsat et 

nyt råd for udvikling af ikke-statslige 

organisationer; opfordrer de kompetente 

myndigheder til at tilpasse den juridiske 

ramme og praksis for beskyttelse af 

civilsamfundsaktivister mod de angreb og 

det had, der efter sigende formidles i visse 

aviser, og skabe et klima, hvori de kan 

arbejde uden frygt og repressalier; 

Or. en 

 

 


