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Europos Parlamento rezoliucija dél pastato ,,Rana Plaza* griuties antryjuy metiniy ir
pazangos igyvendinant tvarumo susitarima
(2015/2589(RSP))

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas j savo ankstesnes rezoliucijas dél BangladeSo, pirmiausia j 2013 m.
geguzeés 23 d. rezoliucijg dél darbo salygy ir sveikatos ir saugos standarty Bangladese
po to, kai pastaruoju metu jvyko gaisrai gamyklose ir sugriuvo pastatas!, 2013 m. sausio
17 d. rezoliucija dél nukentéjusiyjy per neseniai jvykusius gaisrus tekstilés gamyklose,
ypa¢ Bangladese?, 2007 m. rugséjo 6 d.3 ir 2008 m. liepos 10 d.* rezoliucijas,

— atsizvelgdamas j savo 2010 m. lapkricio 25 d. rezoliucijas dél Zmogaus teisiy, socialiniy
ir aplinkos apsaugos standarty tarptautiniuose prekybos susitarimuose® ir dél jmoniy
socialinés atsakomybés tarptautinés prekybos susitarimuose®,

—  atsizvelgdamas j Europos bendrijos ir BangladeSo Liaudies Respublikos
bendradarbiavimo susitarimg dél partnerystés ir vystymosi’,

— atsizvelgdamas j buvusio Komisijos nario, atsakingo uz prekybos klausimus, Karelo De
Guchto ir buvusios Komisijos nario, atsakingo uz uZimtumo, socialiniy reikaly ir
itraukties klausimus, L4szl6 Andoro bendra pareiskima, parengta Bangladeso tvarumo
susitarimo pirmyjy mety perziiiros proga,

—  atsizvelgdamas | Tarptautinés darbo organizacijos (TDO) darbuotojy saugos ir sveikatos
programg (2006 m., C-187) ir Konvencija dél darbuotojy saugos ir sveikatos (1981 m.,
C-155), kurios Bangladesas néra ratifikaves, taip pat j atitinkamas jy rekomendacijas
(R-197); taip pat atsizvelgdamas j Darbo inspekcijos konvencijg (1947 m., C-081), kurig
BangladesSas yra pasirasgs, ir j jos rekomendacijas (R-164),

— atsizvelgdamas ; Komisijos komunikatg ,,Atnaujinta 2011-2014 m. ES jmoniy
socialinés atsakomybeés strategija® (COM(2011) 0681) ir i vieSy konsultacijy deél
Komisijos darbo, susijusio su jos jmoniy socialinés atsakomybés politikos po 2014 m.
kryptimi, rezultatus,

— atsizvelgdamas ] savo praneSimus ,,Jmoniy socialiné atsakomybé. Atskaitingas, skaidrus
ir atsakingas jmoniy elgesys ir tvarus augimas® ir ,,Jmoniy socialin¢ atsakomybé.
Visuomenés interesy gynimas ir tvaraus bei jtraukaus atsigavimo siekis®,

! Priimti tekstai, P7_TA(2013)0230.
2 Priimti tekstai, P7_TA(2013)0027.
3OL C 187 E, 2008 7 24, p. 240.
+OL C294 E, 2009 12 3, p. 77.
SOLC99E, 201243, p.31.
SOLC99E, 201243, p. 101.

7OL L 118,2001 4 27, p. 48.
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atsizvelgdamas j JT pagrindinius verslo ir Zmogaus teisiy principus, pagal kuriuos
sukurta vyriausybéms ir jmonéms skirta Zzmogaus teisiy apsaugos ir jy uztikrinimo
sistema, 2011 m. birZzelio mén. patvirtinta Zmogaus teisiy tarybos,

atsizvelgdamas | Komisijos pasitilymg dél reglamento, kuriuo biity sukurta Sajungos
sistema i§samiam tiekimo grandinés patikrinimui atlikti, siekiant j teisés aktus perkelti
Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) i§samaus patikrinimo
rekomendacijas, skirtas uZtikrinti atsakingg naudingyjy iSkaseny tiekima i§ konfliktiniy
ir didelés rizikos zony,

atsizvelgdamas | Darbo tvarkos taisykliy 123 straipsnio 2 dalj,

kadangi ES ir BangladeSas palaiko gerus ilgalaikius santykius — taip pat ir remiantis
bendradarbiavimo susitarimu dél partnerystés ir vystymosi, bendrgja lengvaty sistema ir
susitarimu ,,Viskas, i§skyrus ginklus®;

kadangi 2013 m. balandzio 24 d. sugriuvo uz Dakos esancioje Savaro vietovéje stoveéjes
pastatas ,,Rana Plaza®, kuriame veiké kelios aprangos gamyklos, ir d¢l to Zuvo per 1 100
zmoniy, o daugiau nei 2 500 buvo suZeista;

kadangi, pries$ jvykstant nelaimei, aprangos eksporto srityje BangladeSas buvo antras
pasaulyje po Kinijos, Salies aprangos sektoriuje mokamas atlyginimas — vienas
zemiausiy, o tekstilés sektorius uztikrina beveik 85 proc. Salies eksporto; kadangi

60 proc. jame pagaminty drabuziy buvo numatoma ES — didZiausiai Bangladeso
eksporto rinkai; kadangi ketvirtadalis Salies gyventojy netiesiogiai priklauso nuo
pajamy, susijusiy su Sia pramone;

Kadangi, nustojus galioti Pasauliniam susitarimui d¢l tekstilés ir aprangos ir intensyviai
augant gatavy drabuziy sektoriaus darbininky skaiciui, tokios besivystancios Salys kaip
Kinija, Bangladesas, Indija ir Vietnamas tapo pasaulinio masto gamintojomis; kadangi
sektoriy reorganizavus pagal integruotos vertés grandinés modelj uzsakymy srautg buvo
galima uZtikrinti tik didinant produktyvuma ir toliau maZinant gamybos sgnaudas, taigi
Bangladeso ir kity besivystanciy Saliy darbo jéga tapo ypac pazeidziama;

kadangi, nepaisant gerokai iSaugusios gamybos infrastrukttiros ir uZimtumo, darbo
uzmokestis Bangladese, Kambodzoje ir Sri Lankoje, kuriy ekonomika labai priklauso
nuo gatavy drabuziy sektoriaus, sumazéjo;

kadangi, remiantis Tarptautinio darbo teisiy forumo informacija, nuo 2005 m. daugiau
nei 600 aprangos sektoriaus darbininky Zuvo Bangladeso gamykly gaisruose, o,
remiantis Zmogaus teisiy organizacijy praneSimais, n¢ vienas gamyklos savininkas arba
vadovas taip ir nebuvo patrauktas baudZiamojon atsakomybeén;

kadangi pra¢jus kelioms dienoms po nelaimés buvo suimtas gamyklos ,,Rana Plaza*
savininkas: §iuo metu jam ir dar 40 Zmoniy, kuriems priklauso keletas pastaty
komplekse veikusiy gamykly, pateikti kaltinimai nuzudymu;

kadangi sugriuves pastatas ,,Rana Plaza® buvo pastatytas neteisétai ir neatitiko saugumo
standarty; kadangi po nelaimés dél dideliy saugos problemy Bangladese visam laikui
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buvo uzdarytos 32 gamyklos ir dar 26 nebeveikia i§ dalies; kadangi pakankamo lygio
standartus turi uZtikrinti dar daug gamykly;

kadangi BangladeSo vyriausybés, vietos aprangos gamintojy ir tarptautiniy aprangos
prekés Zenkly, vietos ir tarptautiniy profesiniy sgjungy bei tarptautiniy nevyriausybiniy
organizacijy (NVO) atstovai 2013 m. balandzio 24 d. pasiras¢ susitarimg dél ,,Rana
Plaza* (kompensacijy fondo) siekiant iSmokéti kompensacijas nelaimés aukoms ir jy
Seimoms; kadangi suma, nustatyta iSlaidoms pagal visas pretenzijas padengti, siekia

30 mIn. USD; kadangi nuo 2015 m. balandzio 24 d. visa i$ jmoniy savanorisky jnaSy
sukaupta suma sieké apie 27 mln. USD, taigi triksta 3 milijony; kadangi fondui skyrus
nepakankamai 1éSy nebus jmanoma apmokéti auky, kurioms butina ilgalaiké medicininé
prieziiira, medicininiy i$laidy;

kadangi, jvykus nelaimei ,,Rana Plaza®, ES kartu su BangladeSo vyriausybe ir TDO
2013 m. liepg parengeé Tvarumo susitarimg dél nuolatinio darbo teisiy bei gamykly
saugos gerinimo BangladeSo gatavy drabuziy ir trikotazo gaminiy pramonéje (tvarumo
susitarimas), kuriame BangladesSas jsipareigojo imtis veiksmy, kad pagerinty darbo
standartus ir darbo salygas Salies gatavy drabuziy pramongje;

kadangi 2014 m. spalio mén. atlikus pirmajg tvarumo susitarimo perziiirg konstatuota,
jog, nors padaryta pazanga, BangladeSo vyriausybé turi toliau déti dideles pastangas,
visy pirma, kad patobulinty Darbo jstatymg ir jgyvendinima, pagerinty eksportui skirty
prekiy apdorojimo zony darbuotojy teises ir jdarbinty daugiau darbo inspektoriy;
kadangi 2015 m. rudenj bus atliekama antroji tvarumo susitarimo perZiiira;

kadangi 2013 m. liepos mén. i$ dalies pakeistas Darbo jstatymas; kadangi jstatymas iki
Siol neatitinka tarptautiniy standarty ir Siandien darbininkams BangladeSe labai sunku
naudotis savo pagrindinémis darbuotojy teisémis nepatiriant represijy; kadangi Siandien
vos keletas sajungy pajégia derétis dél kolektyviniy sutarciy;

kadangi, nors praéjo pusantry mety, BangladesSo vyriausybé dar néra parengusi Darbo
istatymo jgyvendinimo taisykliy ir reglamenty; kadangi Sio jstatymo jgyvendinimas yra
bitina saglyga norint atitikti su TDO geresnio darbo programa siejamus tinkamumo
kriterijus ir uztikrinti veiksmingg BangladeSo prieSgaisrinés ir pastaty saugos susitarimo
(Susitarimas) taikyma;

kadangi 10 proc. BangladeSo gatavy drabuziy sektoriaus darbo jégos dirba eksportui
skirty prekiy apdorojimo zonose; kadangi 2014 m. liepos mén. vyriausybé priémeé naujg
Darbo eksportui skirty prekiy apdorojimo zonose akta, taiau remiantis juo, be kita ko,
draudZiama kurti profesines sgjungas eksportui skirty prekiy apdorojimo zonose, o
galios ir funkcijos suteikiamos eksportui skirty prekiy apdorojimo zony darbo teismams
ir apeliaciniam darbo teismui, kuriy veikla, palyginti su bendraisiais darbo teismais ir
apeliaciniais darbo teismais, labai suvarzyta; kadangi darbininky gerovés asociacijos
neturi tokiy teisiy ir privilegijy, kokiomis naudojasi profesinés sajungos;

kadangi nuo 2013 m. pradZios aprangos sektoriuje uZregistruota apie 300 naujy
profesiniy sgjungy; kadangi 2014 m. atmesti 66 praSymai, t. y. 26 proc. visy pateikty
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praSymy; kadangi 2015 m. dauguma praSymy uzregistruoti vyriausyb¢ atmete deél
jstatymisSkai neapibréZzty priezascCiy ir, kaip matyti, tikslingai veikdama pries
nepriklausomas profesines sgjungas, kurioms iki Siol labiausiai sekeési telktis;

kadangi nuo tada, kai buvo inicijuotas tvarumo susitarimas, prane$ta maZziausiai apie 45
rimtas prie$ biirimgsi ] profesines sgjungas nukreiptas akcijas, surengtas jvairiausiy
veikejy, ir kai kurios i$ jy buvo smurtinés;

kadangi iki nelaimés 5 000 Salies gatavy drabuZziy ir kity pramonés Saky gamykly
Bangladese kontroliavo tik 92 inspektoriai; kadangi BangladeSo vyriausybé jsipareigojo
iki 2013 m. pabaigos jdarbinti dar 200 inspektoriy; kadangi vyriausybé nesugebéjo
pasiekti savo tikslo ir $iuo metu papildomo personalo skaic¢ius siekia 173; kadangi darbo
inspekcijos tebéra retos ir neveiksmingos, ypac kai tai susij¢ su darbo standarty
uztikrinimu;

kadangi Siuo metu 175 mados ir mazmeninés prekybos prekés zenkly atstovai yra
pasiraSe PrieSgaisrinés ir pastaty saugos susitarimg — teisiSkai privalomg prekés zenkly
atstovy ir profesiniy sgjungy susitarima, kuris apima beveik pus¢ visy Bangladeso
gamykly, gaminan¢iy prekes eksporto rinkai, ir du milijonus darbininky; kadangi 26
Siaurés Amerikos bendrovés — tarp jy ,,Walmart* ir ,,Gap* — prisijungé prie Aljanso uz
BangladeSo darbininky sauga, t. y. vienasalio susitarimo, kurio tikslas — gerinti sauga
gamyklose, taCiau, nezilirint ] tai, pagal j] nenumatytas joks vaidmuo profesinéms
sajungoms ir reikalavimas prekés Zenkly atstovams imtis veiksmy padéciai gerinti;

kadangi BangladeSas labai pazengé mazindamas ly¢iy nelygybe visuomenéje ir
s¢kmingai pasieké tre€ig JT Tukstantmecio vystymosi tikslg uztikrinti lyCiy lygybe;
kadangi 3,2 i$ 4 min. dirbanciyjy gatavy drabuziy sektoriuje yra moterys; kadangi tai,
kad jos dirba, daugeliu atveju ] teigiamai pakeité jy padét] bendruomenése ir Seimose;

kadangi tekstilés ir aprangos gaminiai pagal prekybos mastg pasaulyje uzima antrg vietg
ir kadangi tekstilés pramoné laikoma vienu labiausiai terSian¢iy pramonés sektoriy;
kadangi verpimas, audimas ir pramoninio pluosto gamyba kenkia oro kokybei, dazant ir
spaudziant sunaudojami didZiuliai kiekiai vandens ir cheminiy medziagy, o i atmosfera
18leidziama daugybé¢ lakiy agenty, kurie ypac zalingi darbininkams, vartotojams ir
aplinkai;

kadangi, Darbininky teisiy konsorciumo teigimu, kiekvieno 1§ 7 mlrd. aprangos vienety,
kuriuos BangladeSas kasmet parduoda vakarietiSky prekés Zenkly atstovams, gamyklos
kaina padidéty maziau negu 10 centy, jei saugos standartai 5 000 aprangos gamykly per
5 metus bty pakyléti iki vakarietiSky saugos standarty; kadangi nesama Zenkly, kad
aprangos ir tekstilés gaminiy kainos per dvejus pastaruosius metus biity padidéjusios;

kadangi gatavy drabuZziy sektoriuje labai dominuoja stambiis maZmenininkai, prekés
zenklui atstovaujantys gamintojai ir prekybininkai, kontroliuojantys pasaulinius
gamybos tinklus ir tiesiogiai nustatantys tiekimo salygas; kadangi globalizuotos
pramonés kontekste aprangos ir tekstilés gamintojai daznai neturi kito pasirinkimo, kaip
tik sutikti su mazesne kaina, padidinti kokybés standartus, sutrumpinti pristatymo laika,
sumazinti minimaly kiekj ir prisiimti kuo didesne rizika;
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kadangi dél gatavy drabuziy sektoriui budingo didelio konkurencinio spaudimo,
neproporcingo galios pasiskirstymo ir besivystanciy Saliy konkurencijos siekiant
pritraukti uzsienio investicijas vyriausybéms sunkiau iSspresti darbo teisiy ir saugos
klausimy problema;

kadangi Europos pilieciai yra pateike nesuskai¢iuojama daugybe peticijy ir surenge
kampanijy, kuriomis reikalavo didesnés aprangos prekes zenkly atstovy atskaitomybés
uztikrinant, kad jy produkcija bty gaminama laikantis etikos principy;

minint antrasias ,,Rana Plaza* tragedijos — vienos labiausia sukrecianciy visy laiky
pramoniniy nelaimiy — metines, reiSkia pagarbg auky atminimui ir uzjaucia suzalojimus
patyrusius ar nejgaliais tapusius asmenis, taip pat artimyjy netekusias Seimas;

ragina prekés Zenkly atstovus, kurie naudojosi pastate ,,Rana Plaza“ veikusiomis
gamyklomis arba yra stipriai susij¢ su BangladeSe vykdoma veikla, taip pat BangladeSo
valdZios institucijas uZtikrinti, kad auky Seimoms kuo greiciau bty skirti 3 mln. USD,
kuriy iki 30 mIn. USD triiksta kompensacijy fondui; apgailestauja, kad neatsizvelgta |
raginimg iSmokeéti sutartas kompensacijas iki antryjy nelaimés metiniy datos;

primena, kad susitarimas dé¢l ,,Rana Plaza® — pagrindas kompensacijy fondui sukurti —
turi biiti ilgalaikio tikslo sukurti nuolating tvarig kompensacijy sistemag pagrindas; ragina
BangladeSo vyriausybeg vykdyti jsipareigojima, prisiimta pagal Nacionalin; triSalj
veiksmy plana, sukurti nuolating nacionaling draudimo nuo nelaimiy darbe schema,
kurig taikant veiksmingai pasikeisty salygos darbuotojy sveikatos ir saugos klausimams
ateityje spresti;

pazymi, kad Susitarimo ir Aljanso Salys baigé visy jy kompetencijai priklausanciy
gamykly patikrinima; primygtinai ragina BangladeSo vyriausybe papildyti Siuos
veiksmus atliekant greita gamykly, uz kurias ji atsakinga, patikrinimg ir imtis
atitinkamy taisomyjy veiksmy; teigiamai vertina gamintojy, norinciy gerinti standartus,
dalyvavima; ragina Susitarimo ir Aljanso Salis gerinti bendradarbiavimg ir sistemingai
keistis gamykly patikrinimo ataskaitomis siekiant vengti dvigubo darbo ir dviguby
standarty; ragina Aljanso $alis skelbti savo ataskaitas bengaly kalba ir jtraukti i jas
vaizding informacija, kad jos biity prieinamos visiems Salyje;

pazymi, kad, nors 2013 m. darbo aprangos sektoriuje uzmokestis padidintas, jis tebéra
mazas, ir ragina vyriausybe visapusiSkai konsultuojantis su profesinémis sgjungomis ir
darbuotojais nustatyti pragyvenimg uZtikrinantj darbo uZzmokestj; taip pat ragina
vyriausybe uztikrinti, kad visos aprangos gamyklos tikrai mokeéty reikiamg darbo
uzmokestj;

atkreipia démesj | veiksmus, kuriy Bangladesas ¢émési siekdamas 1§ dalies pakeisti
Darbo istatyma; apgailestauja, kad neiSsprestas jvairiy apribojimy, taikomy darbininky
asociacijy laisvei, klausimas ir kad jstatymas ir toliau neatitinka TDO konvencijy Nr. 87
del asociacijy laisvés ir teis€s jungtis  organizacijas gynimo ir Nr. 98 dél teisés jungtis |
organizacijas ir vesti kolektyvines derybas; ragina BangladeSo vyriausybe ir parlamentg
pirmumo tvarka priimti taisykles ir reglamentus, kurie biitini veiksmingam jstatymo
1gyvendinimui uztikrinti;

reiSkia susirtipinima del padéties eksportui skirty prekiy apdorojimo zonose ir pabréZia,
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kad jy darbininkams turéty biiti uztikrinamos tokios pat teisés, kaip ir kitur Salyje; labai
apgailestauja, kad remiantis siilomu Darbo eksportui skirty prekiy apdorojimo zonose
aktu darbininkams toliau draudziama kurti profesines sgjungas eksportui skirty prekiy
apdorojimo zonose ir kad juo apskritai numatoma zemesnio lygio darbininky teisiy
apsauga, taip pat pazymi, kad darbininky geroveés asociacijy teisés ir privilegijos né i§
tolo neprilygsta profesiniy sgjungy teiséms ir privilegijoms; ragina BangladeSo
vyriausybg tuoj pat uztikrinti, kad Darbo jstatymas nedelsiant jsigalioty ir eksportui
skirty prekiy apdorojimo zonose;

teigiamai vertina tai, kad nuo 2013 m. pradzios uzregistruota 300 naujy aprangos
sektoriaus profesiniy sajungy, taciau labai apgailestauja, kad, kaip praneSama, del
griezty — kartais smurtiniy — prie$ sgjungas nukreipty represiniy veiksmy apie 30 naujy
uzregistruoty profesiniy sajungy nebevykdo veiklos ir kad dar 30 profesiniy sajungy
paleista uzdarius gamyklas; pazymi, kad naujos uzregistruotos profesinés sgjungos
atstovauja 4 proc. gatavy drabuziy sektoriaus darbo jégos; reiskia susiriipinima del vis
daznesniy grasinimy darbininky atstovams, jy persekiojimo ir fizinio smurto pries juos
ir todél ragina BangladeSo vyriausybe veiksmingai spresti nesgZiningos darbo praktikos
klausimg jgyvendinant priemones, reikalingas siekiant tinkamai ir skaidriai uzkirsti
kelig pazeidimams, jskaitant prie§ profesines sajungas nukreiptg diskriminacing veiklg ir
represijas, juos tirti ir uz juos persekioti baudziamaja tvarka; yra jsitikines, kad tinkami
mokymai ir informavimo apie darbo teises skatinimas yra veiksmingas biidas prie$
profesines sgjungas nukreiptos diskriminacinés veiklos mastui mazinti;

supranta, kad sunku pazangiai jdarbinti inspektorius, nes prie§ Zmonéms pradedant
realiai dirbti juos butina tinkamai apmokyti; taciau apgailestauja, kad 2015 m. baland;
nepasiektas né 2013 m. pabaigai uzsibréZztas tikslas jdarbinti dar 200 inspektoriy, ir
pabrézia, kad 200 inspektoriy — toli grazu per mazai norint kontroliuoti pramone,
kurioje dirba 4 mln. darbininky; pabrézia, kad darbo inspektoriams turi biti suteiktas
1galiojimas bausti darbo teisés pazeidéjus ir kad baudos turi biiti atgrasomojo pobiidzio
ir taitkomos veiksmingai;

mano, kad atlikus antrg tvarumo susitarimo perziiirg — ji planuojama 2015 m. rudenj —
gali padaryta didelé paZzanga sprendziant visus darbo ir saugos klausimus;

mano, kad didelé atsakomybe uz tai, kad Salys gamintojos negerina darbo salygy ir
nekelia darbo uZzmokescio, tenka pasaulinio masto mazmenininkams, prekés Zenklais
zymimos produkcijos gamintojams ir prekybininkams; yra jsitikings, kad teisingesnés
rinkos struktira ir socialinés salygos galéty biti sukurtos, jei Sios bendrovés visoje savo
tiekimo grandinéje jgyvendinty tarptautiniu mastu pripaZintus jmoniy socialinés
atsakomybeés standartus — pirmiausia neseniai atnaujintas EBPO rekomendacijas
daugiasaléms jmonéms, deSimt JT pasaulinio susitarimo principy, Tarptautinés
standartizacijos organizacijos (ISO) Socialinés atsakomybés gairiy standarta 26000,
TDO trisalg deklaracijg dél tarptautinio verslo jmoniy ir socialinés politikos principy ir
JT verslo ir Zmogaus teisiy pagrindinius principus;

ragina EBPO inicijuoti jvairiy suinteresuotyjy Saliy procesa atsakingos veiklos tekstilés
ir aprangos tiekimo grandinése klausimu siekiant parengti praktines i§samaus
patikrinimo gaires atsizvelgiant | EBPO rekomendacijas daugiasaléms jmonéms ir TDO
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triSale deklaracija dél tarptautinio verslo jmoniy ir socialinés politikos principy, kad
bendrovés galéty uztikrinti, jog jy produkcija biity gaminama tik gamyklose, kuriose
visapusiskai paisoma saugos standarty ir darbuotojy teisiy; mano, kad tokios i§samaus
patikrinimo gairés turéty papildyti ir sustiprinti esamas tarptautines ir nacionalines
pastangas ir kad jos galéty buti busimy teisés akty ir Zenklinimo iniciatyvy, susijusiy su
atsakinga veikla tekstilés ir aprangos tiekimo grandinése, pagrindas;

ragina Komisijg parengti teisés aktus, kuriais bedroves, pageidaujancios vykdyti veikla
Europos rinkoje pagal ES teisés nuostatas, biity jpareigotos teikti informacijg apie visa
Juy gaminiy tiekimo grandine vadovaujantis JT verslo ir Zmogaus teisiy pagrindiniais
principais ir EBPO rekomendacijomis daugiasaléms jmonéms, jskaitant, be kita ko,
informacijg apie tiekimo grandinés skaidruma iki pat gamyklos;

ragina Taryba ir Komisija | visus ES pasiraSomus dvisalius prekybos ir investicijy
susitarimus jtraukti privaloma vykdyti jmoniy socialinés atsakomybeés salyga, pagal
kurig Europos investuotojai privaléty laikytis tarptautiniu lygmeniu apibréZzty jmoniy
socialinés atsakomybés principy, jskaitant 2010 m. atnaujintas EBPO rekomendacijas,
taip pat JT apibréztus standartus — pirmiausia JT verslo ir Zmogaus teisiy pagrindinius
principus — ir TDO bei ES nustatytus standartus; siiilo, kad remiantis Sia sglyga biity
suderinti esami standartai ir sampratos, siekiant uztikrinti palyginamuma ir teisinguma
ir kad pagal jg buty numatytos veiksmingo Siy principy jgyvendinimo ES lygmeniu
stebésenos priemongs;

pripaZjsta, kad uzimtumas aprangos sektoriuje padéjo milijonams neturtingy
Bangladeso ir kity Saliy kaimo motery i$sigelbéti nuo nepritekliaus ir priklausomybés
nuo vyro paramos; pazymi, jog profesinéms sgjungoms nepriklausancig darbo jéga
besivystanciose Salyse daugiausia sudaro nekvalifikuoti gatavy drabuziy sektoriaus
darbininkai ir darbininkés, kurie daZnai neturi kito pasirinkimo, kaip tik dirbti uzZ menka
atlyginima, prastomis darbo saglygomis ir pagal lanksc¢ius darbo susitarimus, kad
18saugoty savo darbo vieta; pripazjsta, kad pazanga darbuotojy teisiy ir apsaugos srityje
gyvybiskai svarbi moterims jgaléti, ir pabrézia, kad moterims turi biti labiau
atstovaujama profesinése sgjungose, jskaitant naujai jkurtgsias BangladeSe, taip pat
teigiamai vertina tai, kad tvarumo susitarime pripazjstama atitinkamos lyties atstovy
]galéjimo svarba gerinant darbo standartus;

tiki, kad vos padidinus vartotojo uz galutinj gaminj mokama kaing gerokai pageréty
darbininky gerovés salygos ir kad pribrendo laikas derétis dél tinkamo minimalaus
darbo uzmokescio, kuris visame pasaulyje biity mokamas aprangos sektoriaus
darbininkams;

ragina biisimuosiuose ES prekybos susitarimuose su tre¢iosiomis Salimis daugiau
démesio skirti darbuotojy saugai ir sveikatai vadovaujantis deramo darbo darbotvarke,
taip pat ragina ES teikti techning paramg jgyvendinant $ias nuostatas, kad jos netapty
prekybos klititimi;

ragina nustatyti tarptautinio teisinio ES ir tre¢iyjy Saliy, pasirasiusiy dvisalius prekybos
susitarimus, bendradarbiavimo sistema, kad aukoms Salyje, kurioje tarptautinés jmonés
ir jy tiesiogiai patronuojamos jmongés pazeidZia socialinés arba aplinkos apsaugos sri¢iy
teisés aktus arba nesilaiko jmoniy socialinés atsakomybés jsipareigojimy ar teisingos
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prekybos praktikos, biity uZtikrintos veiksmingos galimybés kreiptis | teisma ir, siekiant
paremti tarptautiniy teisminiy procediiry nustatyma, prireikus uztikrinti, kad uz jmoniy
padarytus teisé€s pazeidimus biity baudziama;

pazymi, kad iniciatyva ,,Viskas, i§skyrus ginklus* atliko svarby vaidmenj Bangladesui
vystantis ekonomiskai ir prisidéjo prie milijony Zmoniy, ypa¢ motery, materialiniy
salygy pager¢jimo; vis délto yra jsitikings, jog, nenustacius patikimy salygy zmogaus ir
darbo teisiy srityje, rizikuojama, kad vykdant iniciatyva ,,Viskas, i§skyrus ginklus* ir
taikant bendraja lengvaty sistemg pablogés zemi darbininky apsaugos standartai ir iskils
pavojus deramam darbui;

ragina Europos Komisijg taikant bendrosios lengvaty sistemos stebésenos ir vertinimo
mechanizmg imtis veiksmy ir uztikrinti, kad BangladeSas laikytysi tarptautiniu mastu
pripazinty Zmogaus teisiy, darbo ir aplinkos apsaugos konvencijy;

ragina Komisijos pirmininko pavaduotojg ir Sgjungos vyriausigjg jgalioting uzsienio
reikalams ir saugumo politikai F. Mogherini ir Komisijos nar¢ C. Malmstrom j
diskusijas su Bangladeso ir kity Saliy atstovais dél tolesnés lengvatinés prekybos nuolat
itraukti pagrindiniy TDO standarty ratifikavimo, nuostaty dél sveikatos ir saugos
patikrinimy ir asociacijy laisves klausimus;

pripaZjsta, kad BangladeSas padar¢ paZzangg jtraukdamas suinteresuotasias Salis ir
Jsipareigodamas gerinti padét vietoje; ragina daugiau Europos bendroviy pasiraSyti
Susitarima, taip pat ragina jj taikyti kitose didelés rizikos valstybése;

paveda Pirmininkui perduoti §ig rezoliucijg Tarybai, Komisijai, Komisijos pirmininko
pavaduotojai ir Sajungos vyriausiajai jgaliotinei uzsienio reikalams ir saugumo politikai,
BangladeSo vyriausybei ir parlamentui ir TDO generaliniam direktoriui.
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