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Návrh usnesení Evropského parlamentu o podpoře účasti zaměstnanců na řízení 

podniků 

Evropský parlament, 

– s ohledem na článek 133 jednacího řádu, 

A. vzhledem k tomu, že bez faktické účasti zaměstnanců na přijímání strategických 

rozhodnutí podniků bude obtížné zvýšit zaměstnanost a posílit evropské hospodářství; 

B. vzhledem k tomu, že podpora účasti zaměstnanců na chodu podniků přispívá ke zvýšení 

sociální odpovědnosti podniků a valorizaci práce jakožto subjektu, a nikoli objektu 

ekonomiky;   

C. vzhledem k tomu, že Parlament ve svém usnesení ze dne 19. ledna 2017 o evropském 

pilíři sociálních práv připomněl, že zapojení zaměstnanců do rozhodování a vedení 

podniku je cenné z hlediska zaručení vhodného využívání nových forem organizace 

práce a předjímání hospodářských změn; 

D. zdůrazňuje, že Evropská unie v souladu s články 5, 114, 115, 151 a 153 Smlouvy 

o fungování Evropské unie (SFEU) může podporovat a doplňovat činnosti členských 

států týkající se účasti zaměstnanců; 

1.  vyzývá Evropskou komisi, aby navrhla soubor legislativních opatření, jejichž cílem 

bude prosazovat v celé Evropské unii větší účast zaměstnanců na řízení podniků. 


