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Maria Noichl, Evelyn Regner, Agnes Jongerius, Elisabetta Gualmini

em nome do Grupo S&D

Ernest Urtasun, Alexandra Louise Rosenfield Phillips

em nome do Grupo Verts/ALE

Proposta de resolugio
PPE, S&D, Renew, Verts/ALE

Disparidade salarial entre homens e mulheres

Proposta de resoluciao
N.°5

Proposta de resolugdo

5. Exorta a Comissdo a complementar
esta iniciativa, introduzindo orientagdes
com vista a sistemas de avaliacao e de
classificag@o profissional neutros em
termos de género e com a defini¢do de
critérios claros para avaliar o valor do
trabalho;
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Alteragado

5. Exorta a Comissao a complementar
a iniciativa relativa a transparéncia
salarial, desenvolvendo, em estreita
cooperagdo com os parceiros sociais, e
introduzindo orientagdes com vista a
sistemas de avaliacdo e de classificacao
profissional neutros em termos de género e
com a defini¢ao de critérios claros (como
qualificacoes, nivel de responsabilidade,
encargos fisicos e psicologicos,
distribuigdo dos turnos, etc.) para avaliar o
valor do trabalho, de modo a permitir
comparar o valor do trabalho em
diferentes empregos e setores, com o
objetivo de obter uma remuneragdo mais
justa do trabalho nos setores dominados
pelas mulheres — que geralmente sdo
subapreciados e nos quais, por isso, o
trabalho ndo é tdo bem remunerado como
nos setores dominados pelos homens;

Or. en
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