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PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie wniosku dotyczacego decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (wniosek
Niderlandéw — EGF//2016/005 NL/Drenthe Overijssel Retail)

(COM(2016)0742 — C8-0000/0000 — 0000/0000(BUD))

Parlament Europejski,

uwzgledniajac wniosek Komisji przedtozony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(COM(2016)0742 — C8-0000/0000),

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1309/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji (2014-2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006%,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z dnia 2 grudnia 2013

r. okreslajace wieloletnie ramy finansowe na lata 2014-20207%, w szczegolnosci jego art.
12,

uwzgledniajac Porozumienie mi¢dzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r. pomigdzy
Parlamentem Europejskim, Rada i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej,
wspotpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami®

(porozumienie mi¢dzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r.), w szczeg6lnosci jego
pkt 13,

uwzgledniajac procedure rozméw trdjstronnych przewidziang w pkt 13 porozumienia
miedzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r.,

uwzgledniajac pismo Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
uwzgledniajac pismo Komisji Rozwoju Regionalnego,
uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A8-0000/2017),

majac na uwadze, ze Unia opracowala instrumenty ustawodawcze 1 budzetowe w celu
udzielenia dodatkowego wsparcia pracownikom dotknigtym skutkami powaznych
zmian w strukturze $wiatowego handlu lub $wiatowego kryzysu finansowego i
gospodarczego oraz z mysla o utatwieniu im powrotu na rynek pracy;

majac na uwadze, ze pomoc finansowa Unii dla zwolnionych pracownikow powinna
by¢ dynamiczna i powinno si¢ jej udziela¢ jak najszybciej i jak najskuteczniej, zgodnie
ze wspollng deklaracja Parlamentu Europejskiego, Rady i1 Komisji, przyjeta na
posiedzeniu pojednawczym w dniu 17 lipca 2008 r., a takze przy nalezytym
uwzglednieniu porozumienia migdzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. w
odniesieniu do przyjmowania decyzji o uruchomieniu Europejskiego Funduszu

1Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 855.
2Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 884.
¥Dz.U.C373220.12.2013, s. 1.
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Dostosowania do Globalizacji (EFG);

C. majac na uwadze, ze przyjecie rozporzadzenia w sprawie EFG odzwierciedla
porozumienie osiggni¢te przez Parlament i Rad¢ w sprawie ponownego wprowadzenia
kryterium uruchomienia z powodu kryzysu, ustalenia wktadu finansowego Unii na
poziomie 60 % tacznych szacunkowych kosztow proponowanych dziatan, poprawy
skutecznos$ci rozpatrywania wnioskOw o uruchomienie EFG przez Komisj¢ oraz przez
Parlament i Rade dzigki skroceniu czasu oceny i zatwierdzania, w sprawie rozszerzenia
zakresu kwalifikowalnych dziatan 1 beneficjentow poprzez wlaczenie o0séb
samozatrudnionych 1 os6b mlodych oraz w sprawie finansowania $rodkéw
zachecajacych do podejmowania wlasnej dziatalnos$ci gospodarcze;;

D. majac na uwadze, ze Niderlandy ztozyly wniosek EGF/2016/005 NL/Drenthe Overijssel
Retail 0 przyznanie wktadu finansowego z EFG w zwigzku ze zwolnieniami w sektorze
gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu 47 wedlug NACE Rev. 2 (,,Handel detaliczny,
z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi i motocyklami”) gtownie w
regionach Drenthe (NL13) i Overijssel (NL21), zaliczanych do poziomu NUTS 2, przy
czym zaklada sig, ze sposrod 1096 zwolnionych pracownikéw kwalifikujacych sig¢ w
ramach wktadu z EFG ze §rodkow skorzysta 800;

E. majac na uwadze, ze wniosek zlozono na podstawie kryterium interwencji
przewidzianego w art. 4 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG, zgodnie z ktorym
wymagane jest zwolnienie co najmniej 500 pracownikow w dziewigciomiesigcznym
okresie odniesienial w przedsigbiorstwach dziatajacych w jednym sektorze gospodarki
wedlug klasyfikacji NACE Rev. 2 i zlokalizowanych w dwdch sasiadujacych ze soba
regionach zaliczanych do poziomu NUTS 2 w panstwie cztonkowskim,;

F. majac na uwadze, ze znaczacej zmianie ulegly przyzwyczajenia konsumentdéw, na
przyktad zmniejszyla si¢ sprzedaz w segmencie $rednich cen, natomiast odnotowano
wzrastajaca popularno$¢ zakupow przez internet; majac na uwadze, ze w wielu
niderlandzkich miastach rozwéj nowych obszaréw handlowych usytuowanych poza
centrum miasta i zmniejszajace sie zaufanie konsumentéw? do gospodarki réwniez
wptynely negatywnie na sytuacje¢ tradycyjnego sektora detalicznego;

G. majac na uwadze, ze Niderlandy argumentuja, ze niderlandzki sektor finansowy jest
podmiotem na arenie mi¢dzynarodowej, ktory ma obowigzek przestrzegania regulacji
mig¢dzynarodowych, w tym regulacji dotyczacych rezerw finansowych, oraz ze w
zwigzku z konieczno$cig spelnienia nowych miedzynarodowych standardow banki
dysponuja nizszymi zasobami na finansowanie gospodarki niz do tej pory;

1.  zgadza si¢ z Komisja, ze warunki wymienione w art. 4 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia w
sprawie EFG zostaly spetnione i Zze w zwigzku z tym Niderlandy maja prawo do wkiadu
finansowego w wysokosci 1 818 750 EUR na mocy tego rozporzadzenia, co stanowi 60
% tacznych kosztéw wynoszacych 3 031 250 EUR,;

2.  zauwaza, ze Niderlandy przedlozyly wniosek o wktad finansowy z EFG w dniu 12 lipca
2016 r., a dnia 29 listopada 2016 r. Komisja sfinalizowata oceng¢ wniosku i przekazata ja

!Dziewigciomiesigczny okres odniesienia dla wniosku biegnie od dnia 1 sierpnia 2015 r. do dnia 1 maja 2016 r.
2https://www.cbs.nI/nI-nI/nieuws/2016/11/consumentenvertrouwen-daalt-opnieuw
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Parlamentowi dnia ...;

3. zauwaza, ze do chwili obecnej zlozono sze$¢ wnioskoOw 0 wsparcie z EFG, ktore
dotyczyly sektora handlu detalicznego, z wylaczeniem handlu pojazdami
samochodowymi 1 motocyklami, ktore to wnioski rowniez byly uzasadniane swiatowym
kryzysem gospodarczym i finansowym?;

4, zwraca uwage, ze staba pozycja finansowa wickszych doméw towarowych
uniemozliwita finansowanie innych modeli sklepéw na potrzeby zainicjowania
niezb¢dnych zmian i odzyskania konkurencyjnosci;

5. zwraca uwage, ze w Niderlandach rynek pracy powoli wychodzi z kryzysu, a jego
skutki sg nadal widoczne w niektérych sektorach, przy czym pewne sektory, tak jak
sektor detaliczny, dopiero ostatnio zaczglty naprawde odczuwaé konsekwencje kryzysu
finansowego i gospodarczego;

6.  odnotowuje liczne zwolnienia w niderlandzkim sektorze detalicznym w ostatnich kilku
miesigcach, kiedy najwazniejsze domy towarowe musiaty stawi¢ czota upadtosci, ktora
przyczynita sie do 27 0522 zwolnien lacznie w latach 2011-2015; z ubolewaniem
zauwaza, ze wielko$¢ sprzedazy w sektorze detalicznym réwniez odzwierciedlala ten
wz0r, wykazujac spadek z -2 % (w 2011 r.) do -4 % (w 2013 r.), a poziom sprzedazy
jest nadal nizszy o 2,7 % w poréwnaniu z 2008 r.3;

7.  podkresla, ze oba regiony Drenthe i Overijssel muszg sprosta¢ trudnej sytuacji, w
szczegolnosci upadtosci w sektorze detalicznym; ubolewa, ze udziat zatrudnienia w tym
sektorze w obu regionach jest znaczacy, dlatego likwidowanie miejsc pracy wywiera
silny negatywny wplyw na gospodark¢ obu regionéw, a do tego stanu rzeczy
przyczynity sie zwolnienia w sektorze detalicznym?;

8.  ubolewa, ze zwolnienia dotycza w najwigkszym stopniu mtodszych pracownikow, gdyz
67,1 % beneficjentow pomocy stanowig osoby w wieku ponizej 30 lat;

9. uznaje fakt, ze Niderlandy poinformowaty, iz wniosek, a w szczegodlnosci
skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug zostal przygotowany we
wspoélpracy z zainteresowanymi stronami, partnerami spotecznymi, przedstawicielami
sektora detalicznego i regionami;

10. odnotowuje, ze Niderlandy planuja wprowadzenie siedmiu réznych dziatan, z ktérych
wszystkie stanowig zindywidualizowane ustugi: przyjecie, pomoc przy szukaniu
zatrudnienia i doradztwo indywidualne, baza danych pracownikéw mobilnych, pomoc
w zakresie zwolnien monitorowanych, szkolenia 1 przekwalifikowanie, szkolenie

'EGF/2010/010 CZ/Unilever, COM(2011)0061; EGF/2010/016 ES/Aragon retail, COM(2010)0615;
EGF/2011/004 EL/ALDI Hellas, COM(2011)0580; EGF/2014/009_EL/Sprider stores, COM(2014)0620;
EGF/2014/013_EL/Odyssefs Fokas, COM(2014)0702; EGF/2015/011_GR/Supermarket Larissa,
COM(2016)0210.

2 http://www.consultancy.nl/nieuws/11992/de-25-grootste-faillissementen-van-retailketens-en-winkels

8 Konsumpcja pod lupa (ang. Focus on consumption), Economic Agency ABN-AMRO Mathijs Deguelle
i Nico Klene. Zmiany wielko$ci w sektorze detalicznym. 24 stycznia 2014 r. Prognozy dla sektora detalicznego
(ang. Retail sector prognoses), Economic Agency ABN-AMRO Sonny Duijn, akapit pierwszy. 22 stycznia
2016r.

4 Dane statystyczne opracowane przez UWV, kwiecien 2016 r.
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11.

12.

13.

13.

14.

15.

16.

17.

dotyczace  przedsigbiorczosci i coaching oraz dotacja na  promowanie
przedsigbiorczosci; uznaje fakt, ze pakiet ten nie obejmuje zasitkoéw ani doptat do
wynagrodzen;

przypomina, ze zgodnie z art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG przy opracowywaniu
skoordynowanego pakietu zindywidualizowanych ustug wspieranego z EFG nalezy
przewidywac przyszte perspektywy rynku pracy i potrzebne umiejetnosci, a pakiet ten
powinien ponadto wpisywaé si¢ w strategi¢ przechodzenia na zasobooszczedng i
zrownowazong gospodarke;

zauwaza, ze Niderlandy potwierdzaja, iz dziatania kwalifikowalne nie sg objete pomoca
w ramach innych instrumentéw finansowych Unii;

przypomina, jak wazne jest zwigkszenie szans wszystkich pracownikow na zatrudnienie
poprzez odpowiednie szkolenia oraz uznanie umiej¢tnosci i kompetencji zdobytych
przez pracownikow w trakcie kariery zawodowej; oczekuje, ze szkolenia oferowane w
ramach skoordynowanego pakietu beda dostosowane nie tylko do potrzeb zwolnionych
pracownikow, lecz takze do faktycznej sytuacji gospodarczej;

ponownie podkresla, ze wsparcie z EFG nie moze zastgpowac dziatan, za podjecie
ktorych — na mocy prawa krajowego lub uktadéw zbiorowych — odpowiedzialne sg
przedsiebiorstwa, ani §rodkow restrukturyzacji przedsigbiorstw lub sektorow;

zwraca si¢ do Komisji o zapewnienie publicznego dostepu do dokumentéw zwigzanych
z pomocg z EFG;

zatwierdza decyzje¢ zalgczong do niniejszej rezolucji;

zobowigzuje swojego przewodniczacego do podpisania wraz z przewodniczagcym Rady
niniejszej decyzji i zapewnienia jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej;

zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji wraz z
zatacznikiem Radzie 1 Komisji.
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ZALACZNIK: DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji w
nastepstwie wniosku Niderlandow — EGF/2016/005 NL/Drenthe Overijssel Retail

PARLAMENT EUROPEJSKI | RADA UNII EUROPEJSKIEJ,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajgc rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1309/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (2014—
2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006%, w szczegdlnosci jego art. 15 ust. 4,

uwzgledniajac Porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r. pomigdzy
Parlamentem Europejskim, Radg 1 Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej, wspotpracy w
kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami?, w szczegdlnosci jego pkt 13,

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,
a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)  Celem Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG) jest zapewnienie
wsparcia zwolnionym pracownikom 1 osobom, ktore zaprzestaly prowadzenia
dzialalnosci na wiasny rachunek w wyniku istotnych zmian w strukturze $wiatowego
handlu spowodowanych globalizacja, w wyniku dalszego trwania §wiatowego kryzysu
finansowego 1 gospodarczego lub w wyniku nowego $wiatowego kryzysu
finansowego 1 gospodarczego, oraz w celu udzielenia im pomocy umozliwiajacej
reintegracje na rynku pracy.

(2) Srodki EFG nie moga przekroczyé maksymalnej rocznej kwoty 150 min EUR (w
cenach z 2011r.), zgodnie z art. 12 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom)
nr 1311/2013°.

(3) W dniu 12 lipca 2016 r. Niderlandy przedtozyty wniosek o uruchomienie srodkéw z
EFG w zwigzku ze zwolnieniami w sektorze gospodarki zaklasyfikowanym do
statystycznej klasyfikacji dzialalno$ci gospodarczej we Wspolnocie Europejskiej
(NACE) Rev. 2, dziat 47 (Handel detaliczny, z wylaczeniem handlu pojazdami
samochodowymi i motocyklami) w regionach na poziomie 2 wedlug wspodlnej
klasyfikacji jednostek terytorialnych do celéw statystycznych (NUTS)* — Drenthe

! Dz.U. L 347 z 20.12.2013, s. 855.

2 Dz.U. C373z20.12.2013, s. 1.

8 Rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z 2 grudnia 2013 r. okre$lajace wieloletnie ramy
finansowe na lata 2014-2020 (Dz.U. L 347 z 20.12.2013, s. 884).

4 Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1046/2012 z dnia 8 listopada 2012 r. wykonujace rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1059/2003 w sprawie ustalenia wspélnej klasyfikacji jednostek
terytorialnych do cel6w statystycznych (NUTS) w zakresie przekazywania szeregdéw czasowych dla howego
podziatu regionalnego (Dz.U. L 310 z 9.11.2012, s. 34).
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(NL13) 1 Overijssel (NL21) w Niderlandach. Wniosek zostal uzupeliony o
dodatkowe informacje ztozone zgodnie z art. 8 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr
1309/2013. Wniosek ten spelnia wymogi dotyczace okreslenia wktadu finansowego z
EFG, ustanowione w art. 13 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013.

(4)  Nalezy zatem uruchomi¢ $rodki z EFG, aby zapewni¢ wktad finansowy na kwotg 1
818 750 EUR dla wniosku ztozonego przez Niderlandy.

(5) W celu ograniczenia do minimum czasu potrzebnego do uruchomienia EFG niniejsza
decyzje nalezy stosowac od dnia jej przyjecia.

PRZYJMUIJA NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

W ramach budzetu og6lnego Unii Europejskiej na rok budzetowy 2017 z Europejskiego
Funduszu Dostosowania do Globalizacji udostepnia si¢ kwote 1 818 750 EUR w postaci
srodkdw na zobowigzania i sSrodkdéw na ptatnosci.

Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie w dniu jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej.

Stosuje si¢ jg od dnia ... [data przyjecia niniejszej decyzjil*.

Sporzadzono w [...] dnia[...] 1.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczgcy Przewodniczgcy

Data do wstawienia przez Parlament przed publikacjg w Dz.U.

PE597.463v01-00 8/12 PR\1114273PL.docx

PL



UZASADNIENIE

|. Kontekst

Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji (EFG) utworzono w celu udzielenia
dodatkowego wsparcia pracownikom dotknigtym konsekwencjami istotnych zmian w
strukturze $wiatowego handlu.

Zgodnie z przepisami art. 12 rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 1311/2013 ustanawiajgcego
wieloletnie ramy finansowe na lata 2014—2020™ oraz art. 15 rozporzadzenia (UE)

nr 1309/2013[ §rodki funduszu nie moga przekraczaé maksymalnej rocznej kwoty w
wysokosci 150 mIn EUR (w cenach z 2011 r.). Odpowiednie kwoty figuruja w budzecie
0g6lnym Unii jako rezerwa.

Jezeli chodzi o procedure, zgodnie z pkt 13 Porozumienia mig¢dzyinstytucjonalnego z dnia

2 grudnia 2013 r. pomigdzy Parlamentem Europejskim, Radg i Komisjg w sprawie dyscypliny
budzetowej, wspotpracy w sprawach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansamil®! w
celu uruchomienia funduszu w przypadku pozytywnej oceny wniosku Komisja przedktada
wladzy budzetowej wniosek o uruchomienie funduszu i jednoczesnie odpowiedni wniosek o
przesunigcie srodkow. W razie braku porozumienia wszczyna si¢ procedure rozmow
tréjstronnych.

I1. Wniosek Niderlanddw i wniosek Komisji

1. W dniu 29 listopada 2016 r. Komisja przyjeta wniosek w sprawie decyzji dotyczace;j
uruchomienia EFG na rzecz Niderlandéw w celu wsparcia powrotu na rynek pracy
pracownikéw zwolnionych w wyniku upadtosci i zamknigcia sze$ciu przedsigbiorstw
prowadzacych dzialalnos¢ w dziale 47 NACE Rev. 2 (Handel detaliczny, z
wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi 1 motocyklami) glownie w
regionach na poziomie 2 wedtug klasyfikacji NUTSH! — Drenthe (NL13) i Overijssel

(NL21).

Przedsi¢biorstwa i liczba zwolnien w okresie odniesienia
Aktiesport (Drenthe) 41 | Perry Sport (Drenthe) 19
Aktiesport (Overijssel) 84 | Perry Sport (Overijssel) 36
Dolcis (Drenthe) 19 | Scapino (Drenthe) 209
Dolcis (Overijssel) 44 | Scapino (Overijssel) 213
Manfield (Drenthe) 11 | V&D (Drenthe) 125
Manfield (Overijsse) 27 | V&D (Overijssel) 268
Liczba przedsi¢biorstw ogolem: 6 Liczba zwolnien ogolem: 1096
L.aczna liczba osob, ktore zaprzestaly prowadzenia dzialalnoS$ci 0

(1 Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 884.

1 Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 855.

Bl Dz.U. C 3737 20.12.2013, s. 1.

1 Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1046/2012 z dnia 8 listopada 2012 r. wykonujace rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1059/2003 w sprawie ustalenia wspélnej klasyfikacji jednostek
terytorialnych do cel6w statystycznych (NUTS) w zakresie przekazywania szeregdw czasowych dla nowego
podziatu regionalnego (Dz.U. L 310 z 9.11.2012, s. 34).
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Przedsi¢biorstwa i liczba zwolnien w okresie odniesienia

na wlasny rachunek:

Laczna liczba uprawnionych pracownikow i os6b prowadzacych

1096
dzialalno$¢ na wlasny rachunek:

Jest to pierwszy wniosek analizowany w ramach budzetu na 2017 r. oraz szsty wniosek
odnoszacy si¢ do sektora handlu detalicznego, z wytaczeniem handlu pojazdami
samochodowymi 1 motocyklami; dotyczy on uruchomienia z EFG tacznej kwoty 1 818 750
EUR na rzecz Niderlandéw. Whniosek dotyczy 800 zwolnionych pracownikow.

Whiosek przedstawiono Komisji w dniu 12 lipca 2016 r. i uzupetniono o dodatkowe
informacje do dnia 6 wrzesnia 2016 r. Zgodnie z wszystkimi wtasciwymi przepisami
rozporzadzenia w sprawie EFG Komisja uznata, ze wniosek spetnia warunki przekazania
wktadu finansowego z EFG, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia w sprawie
EFG.

Chociaz niderlandzki rynek pracy powoli wychodzi z kryzysu, jego skutki sg nadal widoczne
w niektorych sektorach. Pewne sektory, tak jak sektor detaliczny, dopiero ostatnio zaczety
naprawde odczuwaé konsekwencje kryzysu finansowego i gospodarczego. Niektore z
najwigkszych domow towarowych w Niderlandach ogtlosity upadtos$¢ przed koncem 2015 r.
W analizie opisano dziesi¢¢ najwigkszych przypadkow upadtosci w sektorze detalicznym na
przestrzeni lat, liczbe zamknigtych punktow sprzedazy/sklepéw oraz liczbe utraconych miejsc
pracy®. Juz w $rodku trwajacego kryzysu (w latach 2011-2013) odnotowywano przypadkKi
oglaszania upadtosci, przy czym najpierw upadio$¢ oglaszaly mniejsze sieci sprzedazy
detalicznej, a obecnie (w latach 2015-2016) takze wigkszel®l.

Ustugi, ktore maja by¢ $wiadczone na rzecz zwolnionych pracownikdéw, obejmuja
nastepujace szes¢ dziatan:

— Przyjecie: dzigki temu $rodkowi okresla si¢ umiejetnosci kazdego uczestnika,
jego potencjat i perspektywy zawodowe. Kazda przyjeta osoba uzyska na
zakonczenie poradg.

—  Pomoc przy szukaniu zatrudnienia i doradztwo indywidualne: $rodek ten
polega na zaproponowaniu na samym poczatku dostosowanego do danej osoby
programu. Miedzy innymi obejmuje on przygotowanie dokumentow
zwigzanych z przenoszeniem pracownikow, intensywne szkolenie dotyczace
poszukiwania pracy, organizowanie targébw pracy i intensywne kontakty z
pracodawcami.

— Baza danych pracownikéw mobilnych: w ramach tego $rodka przewidziano
elastyczng baz¢ danych zaréwno dla poszukujacych zatrudnienia, jak i
pracodawcow oferujacych prace (tymczasowa). Ustuge mozna wykorzysta¢ do

51 http://www.consultancy.nl/nieuws/11992/de-25-grootste-faillissementen-van-retailketens-en-winkels
el http://overijssel.databank.nl/jive/jivereportcontents.ashx?report=home Theme economy
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zatrudniania na elastycznych warunkach. Srodek ten umozliwi zdobycie
do$wiadczenia przez (przekwalifikowanych) pracownikow i1 pomoze im w
zaprezentowaniu siebie pracodawcom.

— Pomoc w zakresie zwolnien monitorowanych: $rodek ten obejmuje doradztwo
zawodowe, poradnictwo zawodowe 1 szkolenia stuzace nabyciu nowych
kompetencji.

— Szkolenia i przekwalifikowanie: $rodek ten zapewni szkolenie,
przekwalifikowanie i inne udogodnienia edukacyjne na potrzeby sektora
detalicznego i nowych profili zawodowych, takich jak transport, ushugi IT,
zawody techniczne i inne.

— Szkolenie dotyczace przedsi¢biorczosci i coaching: niektdrzy uczestnicy moga
wykorzystywa¢ swoje umiejetnosci i do$wiadczenia handlowe w celu
rozpoczecia wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Srodek ten obejmuje szkolenie
1 coaching dla takich oséb, poprzez rozwijanie ich umiejetnosci, sporzadzenie
planu biznesowego i wspieranie w procedurach prawnych.

—  Dotacja na promowanie przedsigbiorczosci: $rodek ten zapewni dotacje na
pokrycie kosztow inwestycyjnych, jezeli uczestnik uzyska niezbedne
umiejetnosci 1 przedstawi racjonalny plan biznesowy.

Wyzej wymieniony pakiet Srodkow jest uzupetnieniem ustug §wiadczonych na state na rzecz
0s0b, ktore zostaty zwolnione z pracy. Srodki te sa zindywidualizowane i dostosowane do
potrzeb poszczegolnych zwolnionych pracownikow, natomiast §rodki wspierajace
przedsiebiorczos¢ sa skierowane do ograniczonej liczby 0sob posiadajacych realistyczne
projekty biznesowe.

Wedtug Komisji opisane dziatania stanowia aktywne instrumenty rynku pracy nalezace do
dziatan kwalifikowalnych okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG. Dziatania te
nie zastepuja biernych srodkoéw ochrony socjalne;.

Niderlandy przedstawity wszelkie niezbgdne gwarancje, zgodnie z ktorymi:

— w zakresie dostgpu do proponowanych dziatan i ich wdrazania przestrzegane
beda zasady réwnego traktowania i1 niedyskryminacji;

— spelniono wymogi przepisow krajowych i unijnych odnoszacych sie do
zwolnien grupowych;

— na proponowane dziatania nie zostanie przyznane wsparcie finansowe z innych
funduszy ani instrumentéw finansowych Unii oraz bedzie si¢ zapobiegad
wszelkim przypadkom podwajnego finansowania;

— proponowane  dzialania beda komplementarne  wzglegdem  dzialan
finansowanych z funduszy strukturalnych;

— wklad finansowy z EFG bedzie zgodny z przepisami prawa proceduralnego i
materialnego Unii w zakresie pomocy panstwa.
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I11. Procedura

W celu uruchomienia funduszu Komisja przedtozy wtadzy budzetowej wniosek
0 przesunigcie srodkow na taczng kwote 1 818 750 EUR.

Jest to pierwszy wniosek o przesuniecie srodkéw w celu uruchomienia funduszu, przedtozony
wladzy budzetowej w 2017 r.

W przypadku braku porozumienia rozpoczyna si¢ procedur¢ rozméw trojstronnych
przewidziang w art. 15 ust. 4 rozporzadzenia w sprawie EFG.

Zgodnie z wewnetrznym porozumieniem w proces powinna zosta¢ wtaczona Komisja

Zatrudnienia i Spraw Socjalnych w celu zapewnienia konstruktywnego wsparcia i pomocy
przy ocenie wnioskow o wkiad z funduszu.
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