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Pablo Iglesias (GUE/NGL), Tania Gonzalez Pefias (GUE/NGL), Lola Sanchez Caldentey
(GUE/NGL), Teresa Rodriguez-Rubio (GUE/NGL), Pablo Echenique (GUE/NGL), Javier Nart
(ALDE), Isabella Adinolfi (EFDD), Karima Delli (Verts/ALE), Marie-Christine Vergiat (GUE/NGL),
Helmut Scholz (GUE/NGL), Neoklis Sylikiotis (GUE/NGL), Ivo Vajgl (ALDE), Sergio Gaetano
Cofferati (S&D), Sabine L6sing (GUE/NGL), Marisa Matias (GUE/NGL), Fabio De Masi
(GUE/NGL), Zoltan Balcz6 (NI), Dimitrios Papadimoulis (GUE/NGL), Javier Couso Permuy
(GUE/NGL), Paloma L6pez Bermejo (GUE/NGL), Malin Bjork (GUE/NGL), Barbara Spinelli
(GUE/NGL), Vilija Blinkeviciuté (S&D), Agnes Jongerius (S&D), Anténio Marinho e Pinto
(ALDE), Edouard Martin (S&D), Christine Revault D'Allonnes Bonnefoy (S&D), Guillaume Balas
(S&D), Pavel Poc (S&D), Javi Lépez (S&D), Michela Giuffrida (S&D), Emmanuel Maurel (S&D),
Katefina Kone¢na (GUE/NGL), Alessandra Moretti (S&D), Ernest Urtasun (Verts/ALE), Curzio
Maltese (GUE/NGL), Josep-Maria Terricabras (Verts/ALE), Sylvie Guillaume (S&D), Eric Andrieu
(S&D), Matt Carthy (GUE/NGL), Clara Eugenia Aguilera Garcia (S&D), Isabelle Thomas (S&D),
Lidia Senra Rodriguez (GUE/NGL), Bodil Ceballos (Verts/ALE), Elly Schlein (S&D), Bart Staes
(Verts/ALE), Emilian Pavel (S&D), Ignazio Corrao (EFDD), Igor Soltes (Verts/ALE), Jan Keller
(S&D), Emmanouil Glezos (GUE/NGL), J6zsef Nagy (PPE), Gabriele Zimmer (GUE/NGL), Jutta
Steinruck (S&D), Kostas Chrysogonos (GUE/NGL) en Fabio Massimo Castaldo (EFDD)

Betreft: Het collectief ontslag bij Coca-Cola

In juni laatstleden heeft het Spaanse nationale gerechtshof (Audiencia Nacional) het collectief ontslag
van 821 werknemers door Coca-Cola Iberian Partners (CCIP), waarbij drie fabrieken in Spanje
gesloten werden, nietig verklaard. Volgens het arrest moeten de ontslagen werknemers opnieuw in
dienst worden genomen met betaling van het niet-ontvangen loon. Volgens de uitspraak is de fusie
bovendien niet correct verlopen en werd de verandering van onderneming niet gecommuniceerd aan
de werknemersvertegenwoordigers. Ook werden de vakbonden niet zoals het hoort ingelicht over de
herstructureringsplannen en het feit dat de distributie van het product van de stakende fabrieken werd
overgeheveld naar andere, actief werkzame fabrieken in een poging om de staking te onderbreken.

1. Isde Commissie, als hoedster van de EG-wetgeving samen met het Hof van Justitie, van plan
om de Spaanse regering te verzoeken maatregelen te treffen om Coca-Cola te dwingen de
wetten na te leven?

2. Is de Commissie van mening dat ze moet toezien op de bescherming van Europese werknemers,
overwegende dat Coca-Cola de grondrechten, zoals het stakingsrecht, de artikelen 24 en 28 van
de Spaanse grondwet en de artikelen 27, 28 en 30 van titel IV van het Handvest van de
grondrechten van de Europese Unie heeft geschonden?
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