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Amendement 1
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution

Titre

Proposition de résolution Amendement
sur la représentation des salariés au sein sur la représentation des salariés au sein
des conseils d'administration en Europe des organes de I'entreprise en Europe

Or. es

Amendement 2
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Visa 2 bis (nouveau)

Proposition de résolution Amendement

- vu l'article 5, paragraphe 1, du traité sur
I'Union européenne,

Or. nl

Amendement 3
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Visa 2 bis (nouveau)

Proposition de résolution Amendement

- vu l'article 7 du traité sur le
fonctionnement de I'Union européenne,

Or. nl
Amendement 4
Tom Vandenkendelaere
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Proposition de résolution
Visa 18

Proposition de résolution

—vu la résolution de la Confédération
européenne des syndicats (CES) du

22 octobre 2014 intitulée ""Vers un
nouveau cadre pour une plus grande
démocratie au travaill?

12

https://www.etuc.org/sites/www.etuc.org/fi
les/document/files/resolution_democracy
in_the_workplace_fr.pdf

Amendment 5
Edouard Martin

Motion for a resolution
Citation 19 a (new)

Motion for a resolution

Amendement 6
Thomas Handel

Proposition de résolution
Citation 20 bis (nouveau)

Proposition de résolution

PE578.721v01-00

Amendement

supprimé

Or. nl

Amendment

-Vu la Déclaration du Lobby européen
des femmes concernant une législation
européenne pour une représentation égale
des femmes et des hommes dans les
conseils d'administration des entreprises
de juillet 2011,

Or. fr
Amendement
- vu le rapport d'Eurofound sur la
AM\1088847FR.doc



troisieme étude européenne sur les
sociétes concernant la participation
directe et indirecte des salariés;

Or. en

Amendement 7
Thomas Handel

Proposition de résolution
Citation 20 ter (nouveau)

Proposition de résolution Amendement
- vu le rapport d'Eurofound sur la

représentation des salariés dans les
conseils d*administration en Europe;

Or. en

Amendement 8
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant A

Proposition de résolution Amendement

A. considérant que le développement de
I'Union européenne et du modele social
européen nécessite un renforcement de la
démocratie, qui comprend également la
démocratie économique;

Amendement 9
Amjad Bashir

AM\1088847FR.doc

5/137

A. considérant que le développement de
I'Union européenne et du modele social
européen nécessite un renforcement de
I'économie sociale de marché par une
compétitivité accrue, qui tende au plein
emploi et au progres social et ou les
partenaires sociaux jouent un role
important;

Or.nl
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Proposition de résolution
Considérant A

Proposition de résolution

A. considérant que le développement de
I'Union européenne et du modeéle social
européen néecessitent un renforcement de
la démocratie, qui comprend egalement la
démocratie économique;

Amendement 10

Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Considérant A

Proposition de résolution

A. considérant que le développement de
I'Union européenne et du modele social
européen nécessitent un renforcement de
la démocratie, qui comprend également la
démocratie économique;

Amendement 11
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Considérant A

Proposition de résolution

A. considérant que le développement de
I'Union européenne et du modele social
européen nécessitent un renforcement de la
démocratie, qui comprend également la
démocratie économique;

PE578.721v01-00

Amendement

A. considérant que I'Union européenne
bénéficierait d' un renforcement de la
démocratie;

Or. en

Amendement

A. considérant que le développement de
I'Union européenne et du modeéle social
européen nécessitent le respect des valeurs
démocratiques dans tous les domaines;

Or. es

Amendement

A. considérant que le développement de
I'Union européenne et du modele social
européen nécessitent un renforcement de la
démocratie en s'orientant vers une société
juste, plus durable et plus inclusive, qui
comprend la démocratie économique;

AM\1088847FR.doc



Amendement 12
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Proposition de résolution
Considérant A

Proposition de résolution

A. considérant que le développement de
I'Union européenne et du modele social
européen nécessite un renforcement de la
démocratie, qui comprend également la
démocratie économique;

Amendement 13
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Considérant A bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 14
Dominique Martin, Mara Bizzotto

AM\1088847FR.doc

Or. en

Amendement

A. considérant que le développement de
I'Union européenne et du modele social
européen et le maintien d*une économie
sociale de marché forte dans I'Union
européenne nécessite un renforcement de
la démocratie, qui comprend également la
démocratie économique et sociale;

Or. fr

Amendement

A bis. considérant que seuls 21 % des
entreprises européennes cotées
garantissent la représentation des
travailleurs au niveau des conseils
d'administration et que dans dix Etats
membres encore, les droits de
participation restent nuls ou trés limités;

Or. en
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Proposition de résolution
Considérant B

Proposition de résolution

B. considérant que la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration représente une étape
décisive pour la poursuite de la
démocratisation de I'économie et qu'il ne
s'agit pas de charges législatives pouvant
faire I'objet d'un allegement des
contraintes administratives et de
déréglementation;

Amendement 15
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Considérant B

Proposition de résolution

B. considérant que la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration représente une étape
décisive pour la poursuite de la
démocratisation de I'économie et qu'il ne
s'agit pas de charges législatives pouvant
faire I'objet d'un allégement des
contraintes administratives et de
déréglementation;

Amendement 16
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant B

PE578.721v01-00

Amendement

B. considérant que la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration ne se rattache pas a une
des compétences exclusives de I'Union
européenne énoncées a l'article 3 du
TFUE, que cette question reléve donc des
législations nationales des Etats membres,
et que, en consequence, I'Union
européenne devrait se limiter a fixer des
dispositions cadres et/ou de lignes
directrices non contraignantes;

Or. fr

Amendement

B. considérant que la participation des
salariés au sein des conseils
d'administration peut bénéficier aux
employeurs et aux salariés;

Or. en

AM\1088847FR.doc



Proposition de résolution

B. considérant que la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration représente une étape
décisive pour la poursuite de la
démocratisation de I'économie et qu'il ne
s'agit pas de charges législatives pouvant
faire I'objet d'un allegement des
contraintes administratives et de
déréglementation;

Amendement 17
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Considérant B

Proposition de résolution

B. considérant que la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration représente une étape
décisive pour la poursuite de la
démocratisation de I'économie et qu'il ne
s'agit pas de charges législatives pouvant
faire I'objet d'un allégement des
contraintes administratives et de
déréglementation;

Amendement 18
Anne Sander

Proposition de résolution
Considérant B

Proposition de résolution

B. considérant que la participation des
travailleurs au sein des conseils

AM\1088847FR.doc

Amendement

B. considérant que la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration représente une étape
possible vers la bonne gouvernance
d'entreprise, mais que cette étape ne doit
faire peser aucune pression réglementaire
supplémentaire sur la compétitivité des
entreprises;

Or. nl

Amendement

B. considérant que, selon le contexte, un
niveau adéquat de participation des
salariés au sein des organes de I'entreprise
peut étre bénéfique pour la bonne
gouvernance economique, pour autant
qu'il ne limite pas la liberté d'organisation
de I'entreprise;

Or. es

Amendement

B. considéerant que la participation des
travailleurs au sein des conseils

PE578.721v01-00
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d'administration représente une étape
décisive pour la poursuite de la
démocratisation de I'économie et qu'il ne
s'agit pas de charges législatives pouvant
faire I'objet d'un allegement des
contraintes administratives et de
déréglementation;

Amendement 19
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Proposition de résolution
Considérant B

Proposition de résolution

B. considérant que la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration représente une étape
décisive pour la poursuite de la
démocratisation de I'économie et qu'il ne
s'agit pas de charges législatives pouvant
faire I'objet d'un allégement des
contraintes administratives et de
déréglementation;

Amendement 20
Edouard Martin

Proposition de résolution
Considérant B bis (nouveau)

Proposition de résolution

PE578.721v01-00

d'administration constitue une étape
importante pour une gouvernance plus
démocratique de I'entreprise;

Or. fr

Amendement

B. considérant que la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration des différentes formes
d'entreprises européennes doit faire
I'objet de discussions entre la Commission
et les partenaires sociaux afin d'aboutir a
un accord qui constitue un véritable pas
en avant en matiére de démocratie sur le
lieu de travail;

Or. fr

Amendement
B bis. considérant que le conseil
d'administration est un organe de

décision de I'entreprise qui correspond a
une forme juridique particuliére;

Or. fr

AM\1088847FR.doc



Amendement 21
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Considérant B bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 22
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Considérant B ter (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 23

Dominique Martin, Mara Bizzotto

AM\1088847FR.doc

Amendement

B bis. considérant que la diversité dans les
organes de controle et d'administration, y
compris a travers la participation des
femmes et des jeunes, apporte une plus
grande diversité dans les expériences et
les idées, ce qui génere une plus grande
variété de réponses possibles a différents
défis, tels que la fluctuation des marchés
et des exigences des consommateurs;

Or. en

Amendement

B ter. considérant que la participation des
travailleurs et la prise de décision
respectant la diversité de maniere
concreéte renforcent la démocratie
européenne; et que la participation des
salariées est un vecteur clé de productivité
et de croissance économique;

Or. en

PE578.721v01-00
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Proposition de résolution
Considérant C

Proposition de résolution

C. considérant que, dans les conditions
actuelles de division mondiale du travail,
de mondialisation, d'accélération des
changements concernant les entreprises et
des transformations a venir en raison de
la numérisation en tant que *‘quatrieme
révolution industrielle™, il ne sera
possible de réaliser I'objectif de la
prospérité pour le plus grand nombre
gu'en adoptant une approche anticipative
en matiére d'organisation de I'économie
et des relations de travail;

Amendement 24
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Considérant C

Proposition de résolution

C. considérant que, dans les conditions
actuelles de la division mondiale du travail,
I'internationalisation, I'accélération du
changement dans les entreprises et la
transformation a venir grace a la
numeérisation, a savoir la soi-disant "la
4eme révolution industrielle”, la prospérité
pour le nombre maximum de personnes ne
peut étre atteinte que par le cadrage
préventif des relations économiques et
industrielles;

PE578.721v01-00

Amendement

C. considérant que, dans les conditions
actuelles de division mondiale du travail et
de mondialisation, il importe de préserver
les Iégislations nationales, qui sont le
résultat d'évolutions sociales et
historiques propres a chaque Etat
membre, et, que pour cette raison, elles
sont les plus adaptées a I'organisation
sociale de chacun de ces Etats, et plus a
méme de répondre aux besoins de leurs
populations respectives;

Or. fr

Amendement

C. considérant que, dans les conditions
actuelles de la division mondiale du travail,
I'internationalisation, I'accélération du
changement dans les entreprises et la
transformation a venir grace a la
numeérisation, a savoir la soi-disant "la
4eme révolution industrielle”, la prospérité
pour le nombre maximum de personnes ne
peut étre atteinte qu’ en saisissant de
nouvelles opportunités et en veillant a ce
que I'environnement réglementaire soit
propice a la croissance économique et a la
création d‘emplois;

Or.en
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Amendement 25
Anne Sander

Proposition de résolution
Considérant C

Proposition de résolution

C. considérant que, dans les conditions
actuelles de division mondiale du travail,
de mondialisation, d'accélération des
changements concernant les entreprises et
des transformations a venir en raison de
la numérisation en tant que ""quatriéme
révolution industrielle™, il ne sera
possible de réaliser I'objectif de la
prospérité pour le plus grand nombre
gu'en adoptant une approche anticipative
en matiere d'organisation de I'économie et
des relations de travail;

Amendement 26
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant C

Proposition de résolution

C. considérant que, dans les conditions
actuelles de division mondiale du travail,
de mondialisation, d'accélération des
changements concernant les entreprises et
des transformations a venir en raison de la
numérisation en tant que "quatrieme
révolution industrielle™, il ne sera possible
de réaliser I'objectif de la prospérité pour
le plus grand nombre qu'en adoptant une
approche anticipative en matiére
d'organisation de I'économie et des
relations de travail,

AM\1088847FR.doc

Amendement

C. considérant que la mondialisation et la
numérisation entrainent des changements
impactant le fonctionnement des
entreprises, ce qui nécessite aujourd’hui
de repenser I'organisation de I'économie
et les relations de travail;

Or. fr

Amendement

C. considérant que les conditions actuelles
de division mondiale du travail, de
mondialisation, d'accélération des
changements concernant les entreprises et
des transformations a venir en raison de la
numérisation en tant que "quatrieme
révolution industrielle” ouvrent de
nouvelles perspectives pour la
participation des travailleurs dans les
entreprises;

Or. nl

PE578.721v01-00
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Amendment 27
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital D

Motion for a resolution

D. considérant que des formes de
participation des travailleurs au niveau des
entreprises existent dans 18 Etats membres
de I'Union européenne ainsi qu'en Norvege,
mais qu'elles sont néanmoins tres
différentes les unes des autres en raison des
évolutions économiques et sociales
respectives de ces pays'® ;

15 http://fr.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/ MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-
Area2Aline Conchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective

Amendment 28
Edouard Martin

Motion for a resolution
Recital D

Motion for a resolution

D. considérant que des formes de
participation des travailleurs au niveau des
entreprises existent dans 18 Etats membres
de I'Union européenne ainsi qu'en Norvege,
mais qu'elles sont néanmoins tres
différentes les unes des autres en raison des
évolutions économiques et sociales

PE578.721v01-00

Amendment

D. considérant que des formes de
participation des travailleurs au niveau des
entreprises existent dans 18 Etats membres
de I'Union européenne ainsi qu'en Norvege,
et qu'elles sont tres différentes les unes des
autres en raison des évolutions
économiques et sociales respectives de ces
pays™ ;

15 http://fr.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/ MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-
Area2Aline Conchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective

Or. fr

Amendment

D. considérant que des formes de
représentation et de participation des
travailleurs au niveau des entreprises
existent dans 18 Etats membres de I'Union
européenne ainsi qu'en Norvege, mais
qu'elles sont néanmoins tres différentes les
unes des autres en raison des evolutions

AM\1088847FR.doc



respectives de ces pays® ;

15 http://fr.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/ MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-
Area2Aline Conchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective

Amendment 29
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Recital D

Motion for a resolution

D. considérant que des formes de
participation des travailleurs au niveau des
entreprises existent dans 18 Etats membres
de I'Union européenne ainsi qu'en Norvege,
mais qu'elles sont néanmoins tres
différentes les unes des autres en raison des
évolutions économiques et sociales
respectives de ces pays'® ;

15 http://fr.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-

AM\1088847FR.doc

économiques et sociales respectives de ces
paySIS :

15 http://fr.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-
Area2Aline Conchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective

Or. fr

Amendment

D. considérant que des formes de
participation des travailleurs au niveau des
conseils d'administration ou de
surveillance des entreprises existent dans
18 Etats membres de I'Union européenne
ainsi qu'en Norvege, mais qu'elles sont
néanmoins tres différentes les unes des
autres en raison des évolutions
économiques et sociales respectives de ces
pays'® ; considérant que d'autres formes
de participation existe dans I'Union
européenne et qu'il est important de tenir
compte des préférences nationales en
matiere de dialogue sociale;

15 http://fr.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-

PE578.721v01-00
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Area2Aline Conchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective

Amendement 30
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Considérant D

Proposition de résolution

D. considérant que des formes de
participation des travailleurs au niveau des
entreprises existent dans 18 Etats membres
de I'Union européenne ainsi qu'en Norvege,
mais qu'elles sont néanmoins tres
différentes les unes des autres en raison des
évolutions économiques et sociales
respectives de ces pays'®;

15 http://fr.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/ MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-
Area2

Aline Conchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective

PE578.721v01-00

Area2Aline Conchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective

Or. fr

Amendement

D. considérant que des formes de
participation des travailleurs au niveau des
entreprises existent dans 18 Etats membres
de I'Union européenne ainsi qu'en Norvege,
mais qu'elles sont néanmoins tres
différentes les unes des autres en raison des
évolutions économiques et sociales
respectives de ces pays; considérant qu'il
importe par conséquent de respecter
comme il se doit le principe de
subsidiarité, y compris dans le contexte
des relations industrielles;

15 http://de.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/ MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-
Area2

Aline Conchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective

Or. it
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Amendement 31
Thomas Handel

Proposition de résolution
Considérant D

Proposition de résolution

D. considérant que des formes de
participation des travailleurs au niveau des
entreprises existent dans 18 Etats membres
de I'Union européenne ainsi qu'en Norvege,
mais qu'elles sont néanmoins trés
différentes les unes des autres en raison des
évolutions économiques et sociales
respectives de ces pays? ;

thttp://fr.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/ MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-
Area2 Aline Conchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective

Amendment 32
Dominique Martin, Mara Bizzotto

AM\1088847FR.doc

Amendement

D. considérant que des formes de
participation des travailleurs au niveau des
entreprises existent dans 18 Etats membres
de I'Union européenne ainsi qu'en Norvege,
mais qu'elles sont néanmoins tres
différentes les unes des autres en raison des
évolutions économiques et sociales
respectives de ces pays! ;

thttp://fr.worker-
participation.eu/National-Industrial-
Relations/Across-Europe/Board-level-
Representation2/ MAP-Board-level-
representation-in-the-European-Economic-
Area2 Aline Chonchon (2015) La voix des
travailleurs dans la gouvernance
d'entreprise: une perspective européenne,
https://www.etui.org/Publications2/Reports
/Workers-voice-in-corporate-governance.-
A-European-perspective; Aline Chonchon,
Norbert Kluge et Michael Stollt (ETUI)
Participation des travailleurs au conseil
d-administration ou de surveillance dans
les 31 pays de I’Espace économique
européen (mise a jour ao(t 2015)
http://fr.worker-participation.eu/National-
Industrial-Relations/Across-
Europe/Board-level-
Representation2/TABLE-Worker-board-
level-participation-in-the-31-European-
Economic-Area-countries

Or. de
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Motion for a resolution
Recital D a (new)

Motion for a resolution

Amendment 33
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital E

Motion for a resolution

E. considérant que la gamme et l'intensité
de la participation des travailleurs sont trés
différentes mais qu'elle est efficace et qu'il
s'agit pour l'essentiel de pays
économiquement forts?® ;

18 http://www.worker-
participation.eu/About-WP/European-
Participation-Index-EPI

Amendement 34

Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Considérant E

PE578.721v01-00

Amendment

D bis. considérant que cette diversité des
Iégislations nationales et des modes de
représentation syndicale rend impossible
une uniformisation de ces législations
nationales par le droit européen des
sociétes;

Or. fr

Amendment

E. considérant que la gamme et l'intensité
de la participation des travailleurs sont trés
différentes en raison de la diversité des
législations nationales, qu'elle est efficace
et qu'il s'agit pour I'essentiel de pays
économiquement forts ;

18 http://www.worker-
participation.eu/About-WP/European-
Participation-Index-EPI

Or. fr
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Proposition de résolution

E. conscient que la gamme et l'intensité de
la participation des travailleurs sont tres
différentes, mais qu'elle est efficace et
qu'il s'agit pour I'essentiel de pays
économiquement forts'® ;

16 http://www.worker-
participation.eu/About-WP/European-
Participation-Index-EPI

Amendement 35
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Proposition de résolution
Considérant E

Proposition de résolution

E. considérant que la portée et l'intensité de
la participation des travailleurs sont tres
variables, mais qu'elles sont efficaces, et
qu'il s*agit pour I'essentiel de pays
économiquement forts;®

16 http://www.worker-
participation.eu/About-WP/European-
Participation-Index-EPI

Amendement 36
Tom Vandenkendelaere

AM\1088847FR.doc

Amendement

E. conscient que la gamme et l'intensité de
la participation des travailleurs sont tres
différentes en raison des caractéristiques
distinctes du tissu syndical et d’entreprises
et du mode de représentation des
travailleurs qui, selon le cas, peuvent
avoir un effet positif sur la gestion de
I'entreprise;

Or. es

Amendement

E. considérant que la portée et l'intensité du
dialogue social et de la participation des
travailleurs sont trés variables d'un Etat
membre a l'autre, et qu'un dialogue social
efficace a tous les niveaux a démontré
étre un élément clé pour equilibrer la
compétitivité et I'équité au cours des
derniéres années;

Or. en

PE578.721v01-00
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Proposition de résolution
Considérant E

Proposition de résolution

E. considérant que la gamme et l'intensité
de la participation des travailleurs sont tres
certes différentes mais qu’elle est efficace
et qu'il s'agit pour I'essentiel de pays
économiquement forts ;

16 http://fr.worker-participation.eu/About-
WP/Participation-Européenne-Indice-
EPI

Amendement 37
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Considérant E

Proposition de résolution

E. considérant que la gamme et l'intensité
de la participation des travailleurs sont tres
différentes mais qu'elle est efficace et qu'il
s'agit pour I'essentiel de pays
économiquement forts?®;

16 http://www.worker-
participation.eu/About-WP/European-
Participation-Index-EPI

Amendement 38
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

PE578.721v01-00

Amendement

E. considérant que I'étendue et I'intensité
de la participation des travailleurs sont tres
différentes, mais que celle-ci a augmenté
au fil du temps dans tous les Etats
membres;

Or. nl

Amendement
E. considérant que I'étendue et I'intensité
de la participation des travailleurs sont tres

différentes, mais que celle-ci est efficace et
stimule la croissance;

Or. it

AM\1088847FR.doc



Proposition de résolution
Considérant E

Proposition de résolution

E. considérant que la portée et I'intensité de
la participation des travailleurs sont tres
variables, mais qu'elles sont efficaces et
qu'il s'agit pour I'essentiel de pays
économiquement forts;*° ;;

18 http://www.worker-
participation.eu/About-WP/European-
Participation-Index-EPI

Amendment 39
Edouard Martin

Motion for a resolution
Recital E a (new)

Motion for a resolution

Amendment 40
Edouard Martin

Motion for a resolution
Recital E b (new)

AM\1088847FR.doc

Amendement

E. considérant que la portée et I'intensité de
la participation des travailleurs sont tres
variables, mais qu'elles sont efficaces et
fructueuse et gu'il s'agit pour I'essentiel de
pays économiquement forts®® ;

18 http://www.worker-
participation.eu/About-WP/European-
Participation-Index-EPI

Or. en

Amendment

E bis. Considérant que I'égalité entre les
hommes et les femmes est un principe
fondateur de I'Union européenne
consacré par le droit primaire européen et
alors que la représentation paritaire et la
diversité dans la représentation des
travailleurs dans les conseils
d'administration sont des principes
démocratiques essentiels avec de multiples
effets économiques positifs;

Or. fr

PE578.721v01-00

FR
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Motion for a resolution Amendment

E ter. Considérant qu'un plafond de verre
de fait et un « quota masculin » de 80-
90% dans les conseils d'administrations
des entreprises signifient qu'un nombre
important de femmes sont sous-
représentées dans les prises de décisions
économiques ce qui entraine un impact
substantiel sur leurs vies professionnelles:
un niveau de salaires et d'épargne plus
bas que les hommes en sont un exemple;

Or. fr

Amendment 41
Edouard Martin

Motion for a resolution
Recital E ¢ (new)

Motion for a resolution Amendment

E quater. Considérant que les causes de la
sous-représentation des femmes dans la
prise de décision économique dans les
entreprises sont liées a une difficile
conciliation de la vie professionnelle et
personnelle en Europe qui est trés
disparate en Europe;

Or. fr

Amendement 42
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant F

Proposition de résolution Amendement
F. considérant que les entreprises supprimé

disposant d'une participation des
travailleurs ont en général mieux

PE578.721v01-00 22/137 AM\1088847FR.doc



surmonté la crisel’ :

17 Kleinknecht R. (2015): Employee
participation in corporate governance:
implications for company resilience
(Participation des travailleurs au sein de
la gouvernance d’entreprise: implications
pour la résilience des sociétés),
http://ejd.sagepub.com/content/21/1/57.ab
stract

Amendement 43
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Considérant E

Proposition de résolution

F. considérant que la tendance démontre
que les entreprises disposant d'une
participation des travailleurs ont en
général mieux surmonté la crise;!’ ;

17 Kleinknecht R. (2015) Employee
participation in corporate governance
(Participation des salariés dans la
gouvernance des entreprises):
implications for company resilience
(implications pour la résilience des
entreprises),
http://ejd.sagepub.com/content/21/1/57.ab
stract

Amendment 44
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital F

AM\1088847FR.doc

supprimé

Or. nl

Amendement

Or. es

PE578.721v01-00
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Motion for a resolution

F. considérant que les entreprises disposant
d'une participation des travailleurs ont en
général mieux surmonté la crise®’ ;

17 Kleinknecht R. (2015): Employee
participation in corporate governance:
implications for company resilience
(Participation des travailleurs au sein de la
gouvernance d'entreprise: implications
pour la résilience des sociétés),
http://ejd.sagepub.com/content/21/1/57.abs
tract

Amendement 45
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Considérant F

Proposition de résolution

F. considérant que les entreprises disposant
d'une participation des travailleurs ont en
général mieux surmonté la crise que
d'autres'’ ;

17 Kleinknecht R. (2015) Employee
participation in corporate governance
(Participation des salariés a la gouvernance
des entreprises): implications for company
resilience (Implications pour la résilience

PE578.721v01-00

Amendment

F. considérant que, selon certaines études
(différenciées suivant les Etats membres,
donc sujettes a caution), les entreprises
disposant d'une participation des
travailleurs auraient en général mieux
surmonté la crise!’ ;

17 Kleinknecht R. (2015): Employee
participation in corporate governance:
implications for company resilience
(Participation des travailleurs au sein de la
gouvernance d'entreprise: implications
pour la résilience des sociétés),
http://ejd.sagepub.com/content/21/1/57.abs
tract

Or. fr

Amendement

F. considérant que des droits des
travailleurs forts contribuent de maniere
avérée au respect des objectifs Europe
2020 2 et que les entreprises disposant
d'une participation des travailleurs ont en
général mieux surmonté la crise que
d'autres®’ ;

1a ETUI (2016) Rapport "'Benchmarking
Working Europe 2016"

17 Kleinknecht R. (2015) Employee
participation in corporate governance
(Participation des salariés a la gouvernance
des entreprises): implications for company
resilience (Implications pour la résilience

AM\1088847FR.doc



des entreprises),
http://ejd.sagepub.com/content/21/1/57.rés
umeé

Amendment 46
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital F a (new)

Motion for a resolution

Amendement 47
Thomas Handel

Proposition de résolution
Considérant F bis (nouveau)

Proposition de résolution

AM\1088847FR.doc
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des entreprises),
http://ejd.sagepub.com/content/21/1/57.rés
umé

Or. en

Amendment

F bis. considérant, en revanche, que
certains Etats disposent de Iégislations
complexes en matiere de participation des
travailleurs, incluant différents seuils
d'applicabilité exprimés en nombre de
salariés, et que de telles législations
peuvent avoir un impact économique
negatif, notamment en limitant la
creation, la croissance et le
développement des TPE/PME;

Or. fr

Amendement

F bis. considérant que le groupe d'Etats
membres doté d’une participation efficace
des travailleurs au niveau de I’entreprise
a pu mieux atteindre les objectifs de la
stratégie Europe 2020 10is ;

Lbis http://fr.worker-participation.eu/A-
propos/European-Participation-Index-
EPI

PE578.721v01-00
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Amendement 48
Thomas Handel

Proposition de résolution
Considérant F ter (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 49
Thomas Handel

Proposition de résolution
Considérant F quater (nouveau)

Proposition de résolution

PE578.721v01-00

FR

Or. de

Amendement

F ter. considérant que la présence des
femmes dans les conseils d’administration
est relativement faible mais que, dans un
certain nombre de pays, elle est
supérieure parmi les représentants du
personnel que parmi les autres membres
du conseil d'administration® s ;

1bis Marion Weckes,
Geschlechterverteilung in Vorstanden
und Aufsichtsraten,
http://www.boeckler.de/pdf/p_mbf_report_
2015_10.pdf

Or. de

Amendement

F quater. considérant que la participation
des travailleurs dans les conseils
d’administration des formes européennes
d’entreprises devrait aussi valoir pour les
PME 1 bis;

Lbis | es PMEs peuvent employer jusqu’a
250 travailleurs.

AM\1088847FR.doc



Amendement 50
Thomas Handel

Proposition de résolution
Considérant F quinquies(nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 51
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Considérant E

Proposition de résolution
G. considérant que le modele économique
reposant sur le principe de la "'valeur

actionnariale a court terme a échoué
pendant la crise financiére;

Amendement 52
Amjad Bashir

AM\1088847FR.doc

Or. de

Amendement

F quinquies. considérant qu’aussi bien le
président de la Commission européenne
que le président du Parlement européen
se sont dits favorables & une amélioration
de la représentation des travailleurs au
niveau des conseils d’administration 1 °'s;

27/137

1bis Jean-Claude Junker et Martin Schulz,
Die Mitbestimmung, 5/2014, pages 6 et
suivantes

Or. de
Amendement
supprimé
Or. es
PE578.721v01-00
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Proposition de résolution
Considérant G

Proposition de résolution

G. considérant que le modele économique
reposant sur le principe de la valeur
actionnariale a court terme a échoué
pendant la crise financiére;

Amendement 53
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant G

Proposition de résolution

G. considérant que le modele économique
reposant sur le principe de la valeur
actionnariale a court terme a échoué
pendant la crise financiére;

Amendment 54
Anne Sander

Motion for a resolution
Recital G

Motion for a resolution

G. considérant que le modele économique
reposant sur le principe de la valeur
actionnariale a court terme a échoué
pendant la crise financiére;

PE578.721v01-00

Amendement
supprimé
Or. en
Amendement
supprimé
Or. nl
Amendment

G. considérant que la crise financiére a eu
un impact important sur les économies
européennes et qu'il est aujourd’hui
indispensable de relancer la croissance et
I'emploi en Europe;

Or. fr

AM\1088847FR.doc



Amendment 55
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital G

Motion for a resolution

G. considérant que le modele économique
reposant sur le principe de la valeur
actionnariale a court terme a échoué
pendant la crise financiere;

Amendement 56
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Considérant G

Proposition de résolution

G. considérant que le modele économique
reposant sur le principe de la valeur
actionnariale a court terme a échoué
pendant la crise financiere;

Amendment 57
Edouard Martin

Motion for a resolution
Recital H a (new)

Motion for a resolution

AM\1088847FR.doc

Amendment

G. considérant que le modele économique
reposant sur le principe de la valeur
actionnariale a court terme a parfois
échoué pendant la crise financiere;

Or. fr

Amendement

G. considérant que le modele économique
reposant sur le principe de la valeur
actionnariale a court terme a échoué
pendant la crise financiere; alors que le
modéle économique fondé sur la propriété
des travailleurs a démontré une meilleure
résilience en matiére de fermetures
d'entreprises, de pertes d*emplois et de
niveau d'endettement.

Or. en

Amendment

H bis. Considérant que I'information, la

PE578.721v01-00

FR
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Amendment 58
Edouard Martin

Motion for a resolution
Recital H b (new)

Motion for a resolution

Amendment 59
Edouard Martin

Motion for a resolution
Recital |

Motion for a resolution

I. considérant qu'a I'échelon européen, les
relations entre partenaires sociaux
européens sont toujours plus intenses, ce
que I'on reconnait au nombre croissant
d'accords d'entreprise transnationaux;

PE578.721v01-00

30/137

consultation et la participation des
travailleurs aux decisions de I'entreprise
sont trois dimensions complémentaires de
I'implication des représentants des
travailleurs dans le processus de décision
de I'entreprise;

Or. fr

Amendment

H ter. Considérant que la consultation des
représentants des travailleurs est
I'expression d'un avis qui est utile a la
prise de la décision et qu‘en conséquence
il y lieu de favoriser I'articulation entre la
consultation et la participation a la
decision, dans des modalités qui doivent
étre definies dans le respect des
compétences et des domaines
d'intervention respectifs des instances ou
sont représentés les travailleurs;

Or. fr

Amendment

I. considérant qu'a I'échelon européen, les
relations entre partenaires sociaux
européens sont toujours plus intenses, ce
que I'on reconnait au nombre croissant
d'accords d'entreprise transnationaux, dont
plus de 1000 accords instituant des

AM\1088847FR.doc



Amendement 60

Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Considéerant J

Proposition de résolution

J. considérant qu'a I'avenir, un
gouvernement d'entreprise ne réussira
gu'en mettant en ceuvre une stratégie a
long terme, durable et englobant toutes les
parties prenantes® ;

18 http://de.worker-participation.eu/Ueber-
WP .eu/Publications/The-Sustainable-
Company-a-new-approach-to-corporate-
governance

Amendement 61
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant J

Proposition de résolution

J. considérant qu'a lI'avenir, un
gouvernement d'entreprise ne réussira
qu'en mettant en ceuvre une Stratégie a long
terme, durable et englobant toutes les
parties prenantes?® ;

18 http://fr.worker-participation.eu/Ueber-
WP.eu/Publications/The-Sustainable-
Company-a-new-approach-to-corporate-

AM\1088847FR.doc

comités d'entreprises européens;

Or. fr

Amendement

J. considérant qu'a I'avenir, un
gouvernement d'entreprise réussira en
mettant en ceuvre une stratégie a long
terme, durable et englobant toutes les
parties prenantes;

Or. es

Amendement

J. considérant qu'a lI'avenir, un
gouvernement d'entreprise ne réussira
qu'en mettant en ceuvre une Stratégie a long
terme, durable et englobant toutes les
parties prenantes'®, notamment les
partenaires sociaux;

18 http://fr.worker-participation.eu/Ueber-
WP.eu/Publications/The-Sustainable-
Company-a-new-approach-to-corporate-

PE578.721v01-00
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governance

Amendement 62
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Considéerant J

Proposition de résolution

J. considérant qu’a I’avenir, un
gouvernement d'entreprise ne reussira
qu'en mettant en ceuvre une stratégie a long
terme, durable et englobant toutes les
parties prenantes’s;

18 http://fr.worker-participation.eu/Ueber-
WP.eu/Publications/The-Sustainable-
Company-a-new-approach-to-corporate-
governance

Amendment 63
Edouard Martin

Motion for a resolution
Recital J a (new)

Motion for a resolution

PE578.721v01-00

governance

Or. nl

Amendement

J. considérant qu’a I’avenir, un
gouvernement d'entreprise ne réussira
qu'en mettant en ceuvre une stratégie a long
terme, durable et participative, et
englobant toutes les parties prenantes®®;

18 http://fr.worker-participation.eu/Ueber-
WP.eu/Publications/The-Sustainable-
Company-a-new-approach-to-corporate-
governance

Or. it

Amendment

J bis. Considérant que seuls un dialogue
mené au niveau ou sont élaborées les
orientations stratégiques transnationales
et une implication effective des
représentants des travailleurs sont a
méme de répondre aux besoins
d'anticipation et d'accompagnement du
changement;

Or. fr

AM\1088847FR.doc
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Amendement 64
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Considéerant K

Proposition de résolution

K. considérant que la forme existante de
societé européenne (SE) est egalement
utilisée pour éviter des formes nationales
de participation des travailleurs dans
I'entreprise;

Amendment 65
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital K

Motion for a resolution

K. considérant que la forme existante de
société européenne (SE) est également
utilisée pour éviter des formes nationales
de participation des travailleurs dans
I'entreprise;

Amendement 66
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant K

Proposition de résolution

K. considérant que la forme existante de
societe européenne (SE) est également

AM\1088847FR.doc

Amendement

supprimé

Or. en

Amendment

K. considérant que I'instauration du
marché intérieur a eu pour conséquence
une concurrence accrue entre les Etats
membres de I'Union européenne, qui s'est
notamment traduite en matiére de droit
social;

Or. fr

Amendement

K. considérant que, lors de
I'enregistrement de la société européenne

PE578.721v01-00

FR
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utilisée pour éviter des formes nationales
de participation des travailleurs dans
I'entreprise;

Amendement 67
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Considéerant K

Proposition de résolution

K. considérant que la forme existante de
société anonyme européenne (SE) est
également utilisée pour éviter des formes
nationales de participation des travailleurs
dans I'entreprise;

Amendement 68
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Considérant K

Proposition de résolution

K. considérant que la forme existante de
société européenne (SE) est également
utilisée pour éviter des formes nationales
de participation des travailleurs dans
I'entreprise;

Amendment 69
Dominique Martin, Mara Bizzotto

PE578.721v01-00
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(SE), un accord doit étre conclu avec le
personnel concernant sa participation a la
gestion de I'entreprise;

Or. nl

Amendement

K. considérant que la forme existante de
société anonyme européenne (SE) permet
différentes formes de participation dans les
organes de I'entreprise, selon le systeme
de direction qui est appliqué et la liberté
de configuration statutaire;

Or. es

Amendement

K. considérant qu'il y a eu des cas ou la
forme actuelle d'une société européenne
(SE) a également été utilisée pour éviter
des formes nationales de participation des
travailleurs dans I'entreprise;

Or. it

AM\1088847FR.doc



Motion for a resolution
Recital K a (new)

Motion for a resolution

Amendment 70
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital K b (new)

Motion for a resolution

Amendement 71
Tom Vandenkendelaere

AM\1088847FR.doc

Amendment

K bis. considérant que la liberté
d'établissement au sein de I'Union
européenne facilite le choix par les
sociétés transnationales du lieu
d'implantation de leurs siéges sociaux sur
des considérations opportunistes, tenant,
en particulier, aux législations sociales et
fiscales des Etats membres;

Or. fr

Amendment

K ter. considérant, en outre, que les
directives européennes visées aux
présentes, portant en particulier sur les
sociétés européennes et transnationales,
ont aggravé ce phénomene de mise en
concurrence des législations des Etats
membres, en I'espéce, en matiere de
participation des travailleurs; en
particulier, considérant que la forme
existante de société européenne (SE) a
permis a certaines sociétes
transnationales d'éviter des formes
nationales de participation des
travailleurs dans I'entreprise plus
favorables aux travailleurs;

Or. fr

PE578.721v01-00
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Proposition de résolution
Considérant L

Proposition de résolution

L. considérant que la proposition de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative aux sociétes
unipersonnelles a responsabilité limitée
(SUP)™? est susceptible de contourner les
formes nationales existantes de
participation des travailleurs au sein des
conseils d*administration et que c'est la
raison pour laquelle la commission de
I'emploi et des affaires sociales a rejeté
cette proposition dans son avis du

29 juin 2015%°;

19 COM(2014)0212.
20 PE549.466v02-00.

Amendement 72
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Considérant L

Proposition de résolution

L. considérant que la proposition de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative aux sociétés
unipersonnelles a responsabilité limitée
(SUP)™? est susceptible de contourner les
formes nationales existantes de
participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration et que c'est la
raison pour laquelle la commission de
I'emploi et des affaires sociales a rejeté
cette proposition dans son avis du

29 juin 2015%° ;

PE578.721v01-00
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supprimé

supprimé

Amendement
Or. nl

Amendement
AM\1088847FR.doc



19 COM(2014)0212.
20 PE549.466v02-00.

Amendment 73
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Recital L

Motion for a resolution

L. considérant que la proposition de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative aux sociétés
unipersonnelles a responsabilité limitée
(SUP)® est susceptible de contourner les
formes nationales existantes de
participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration et que c’est la
raison pour laquelle la commission de
I'emploi et des affaires sociales a rejeté
cette proposition dans son avis du 29 juin
2015% ;

19 COM(2014)0212.
20 PE549.466v02-00.

Amendment 74
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital L

Motion for a resolution

L. considérant que la proposition de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative aux sociétés
unipersonnelles a responsabilité limitée
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Or. es

Amendment

supprimé

Or. fr

Amendment

L. considérant que la proposition de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative aux sociétés
unipersonnelles a responsabilité limitée
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(SUP)*? est susceptible de contourner les
formes nationales existantes de
participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration et que c'est la
raison pour laquelle la commission de
I'emploi et des affaires sociales a rejeté
cette proposition dans son avis du 29 juin
2015%;

19 COM(2014)0212.
20 PE549.466v02-00.

Amendement 75
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Considérant L

Proposition de résolution

L. considérant que la proposition de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative aux sociétés
unipersonnelles a responsabilité limitée
(SUP)® est susceptible de contourner les
formes nationales existantes de
participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration et que c'est la
raison pour laquelle la commission de
I'emploi et des affaires sociales a rejeté
cette proposition dans son avis du

29 juin 2015%;

19 COM(2014)0212.
20 PE549.466v02-00.

Amendement 76
Amjad Bashir

PE578.721v01-00
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(SUP)*° est elle aussi susceptible de
contourner les formes nationales existantes
de participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration et que c'est la
raison pour laquelle la commission de
I'emploi et des affaires sociales a rejeté
cette proposition dans son avis du 29 juin
2015%;

19 COM(2014)0212.
20 PE549.466v02-00.

Or. fr

Amendement

L. considérant que la proposition de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative aux sociétés
unipersonnelles a responsabilité limitée
(EURL)* pourrait conduire a contourner
les formes nationales existantes de
participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration et que c'est la
raison pour laquelle la commission de
I'emploi et des affaires sociales a rejeté
cette proposition dans son avis du

29 juin 2015%;

19 COM(2014)0212.
20 PE549.466v02-00.

Or. it
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Proposition de résolution
Considérant L

Proposition de résolution

L. considérant que la proposition de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative aux sociétés
unipersonnelles (SUP)*® est susceptible de
contourner les formes nationales existantes
de participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration et que c'est la
raison pour laquelle la commission de
I'emploi et des affaires sociales a par
conséquent rejete cette proposition dans
son avis du 29 juin 2015% ;

19 COM(2014)0212.
20 PE549.466v02-00.

Amendement 77
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant M

Proposition de résolution

M. considérant que souvent, les actes
législatifs adoptés dans le domaine du
droit des sociétés au niveau européen
et/ou leur application transfrontaliére ne
tiennent pas compte du droit du travail;

Amendement 78
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Considérant M

AM\1088847FR.doc

Amendement

L. considérant que la proposition de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative aux sociétés
unipersonnelles (SUP)* est susceptible de
contourner les formes nationales existantes
de participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration et la commission
de I'emploi et des affaires sociales a rejeté
cette proposition dans son avis du

29 juin 2015% ;

19 COM(2014)0212.
20 PE549.466v02-00.

Or. en

Amendement

supprimé

Or. nl
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Proposition de résolution

M. considérant que souvent, les actes
legislatifs adoptés dans le domaine du droit
des sociétés au niveau européen et/ou leur
application transfrontaliere ne tiennent pas
compte du droit du travail;

Amendement 79
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Considérant M

Proposition de résolution

M. considérant que souvent, les actes
Iégislatifs adoptés dans le domaine du droit
des sociétés au niveau européen et/ou leur
application transfrontaliere ne tiennent pas
compte du droit du travail;

Amendment 80
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital M

Motion for a resolution

M. considérant que souvent, les actes
Iégislatifs adoptés dans le domaine du droit
des sociétés au niveau européen et/ou leur
application transfrontaliere ne tiennent pas
compte du droit du travail;

PE578.721v01-00
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Amendement

M. considérant que souvent, les actes
legislatifs adoptés dans le domaine du droit
des sociétés au niveau européen et/ou leur
application transfrontaliere doivent aussi
tenir compte de I'acquis de I'Union dans
le domaine du droit du travail;

Or. it

Amendement

M. considérant que les actes législatifs
adoptés dans le domaine du droit des
sociétés au niveau européen et/ou leur
application transfrontaliere doivent tenir
compte du droit du travail;

Or. es

Amendment

M. considérant que souvent, les actes
Iégislatifs adoptés dans le domaine du droit
des sociétés au niveau européen et/ou leur
application transfrontaliere ne tiennent pas
compte du droit du travail, et ont souvent
des répercussions négatives sur le droits
sociaux des travailleurs des Etats
membres;
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Amendement 81
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant N

Proposition de résolution

N. considérant que souvent, la priorité
accordee aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne
conduit a une érosion de la participation
des travailleurs, pas uniqguement au
niveau des conseils d'administration;

Amendement 82
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Considérant N

Proposition de résolution

N. considérant que, souvent, la priorité
accordée aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne

conduit a une érosion de la représentation

nationale des travailleurs, et pas
uniguement au niveau des conseils
d'administration;

Amendement 83

Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Considérant M

AM\1088847FR.doc

Or. fr

Amendement

supprimé

Or. nl

Amendement

supprimé

Or. en
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Proposition de résolution

N. considérant que souvent, la priorité
accordée aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne
conduit a une érosion de la participation
des travailleurs, pas uniqguement au
niveau des conseils d*administration;

Amendment 84
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Recital N

Motion for a resolution

N. considérant que souvent, la priorité
accordée aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne
conduit a une érosion de la participation
des travailleurs, pas uniquement au
niveau des conseils d'administration;

Amendment 85
Anne Sander

Motion for a resolution
Recital N

Motion for a resolution

N. considérant que souvent, la priorité
accordée aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne
conduit a une érosion de la participation
des travailleurs, pas uniquement au
niveau des conseils d'administration;

PE578.721v01-00

Amendement

N. considérant que la liberté des
entreprises et le droit de représentation
des travailleurs doivent étre respectes et
mis a jour, en vue d'une coexistence dans
le cadre d'une bonne gouvernance
d'entreprise;

Or. es

Amendment

N. considérant que les libertés
économiques fondamentales de I'Union
européenne ne peuvent porter atteinte a la
participation des travailleurs au sein des
entreprises;

Or. fr

Amendment

N. considérant que les priorités de I’'UE
doivent étre le respect des droits
fondamentaux et la liberté économique
afin de faciliter une participation active
des travailleurs au fonctionnement de
Pentreprise;

Or. fr
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Amendement 86
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Considérant N

Proposition de résolution

N. considérant que souvent, la priorité
accordée aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne
conduit a une érosion de la participation
des travailleurs, pas uniquement au niveau
des conseils d'administration;

Amendement 87
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Considérant N

Proposition de résolution

N. considérant que, souvent, la priorité
accordée aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne
conduit a une érosion de la représentation
nationale des travailleurs, et pas
uniquement au niveau des conseils
d'administration;

Amendment 88
Edouard Martin

AM\1088847FR.doc

Amendement

N. considérant que la promotion du
marché intérieur, des principes de la
concurrence et des libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne ne
doit pas conduire a une érosion de la
participation des travailleurs, pas
uniquement au niveau des conseils
d'administration;

Or. it

Amendement

N. considérant que, souvent, la priorité
accordée aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne
plut6t qu'a I'emploi et aux droits sociaux
conduit a une érosion de la représentation
nationale des travailleurs, et pas
uniquement au niveau des conseils
d'administration;

Or. en
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Motion for a resolution
Recital N

Motion for a resolution

N. considérant que souvent, la priorité
accordée aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne
conduit a une érosion de la participation
des travailleurs, pas uniquement au niveau
des conseils d'administration;

Amendment 89
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital O

Motion for a resolution
O. considérant que jusqu'a présent, a
I'échelon de I'Union européenne, il n'existe
aucune norme genérale pour la

représentation des travailleurs dans les
conseils d*'administration;

Amendement 90
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant O

Proposition de résolution

O. considérant que, jusqu'a présent, a
I'échelon de I'Union européenne, il n'existe

PE578.721v01-00

Amendment

N. considérant que souvent, la priorité
accordée aux libertés économiques
fondamentales dans I'Union européenne,
notamment le droit de propriété conduit a
une érosion de la participation des
travailleurs, pas uniquement au niveau des
conseils d'administration;

Or. fr

Amendment

O. considérant que jusqu'a présent, a
I'échelon de I'Union européenne, il existe
des dispositions cadres régissant le droit a
I'information des travailleurs, en
particulier la directive 2002/14/CE en date
du 11 mars 2002 établissant un cadre
général relatif a I'information et a la
consultation des travailleurs dans la
Communauté européenne;

Or. fr

Amendement

O. considérant que, jusqu'a présent, a
I'échelon de I'Union européenne, il n'existe

AM\1088847FR.doc



aucune norme générale pour la
représentation des travailleurs dans les
conseils d'administration;

Amendement 91
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Considérant O

Proposition de résolution

O. considérant que jusqu'a présent, a
I'échelon de I'Union européenne, il n'existe
aucune norme générale pour la
représentation des travailleurs dans les
conseils d'administration;

Amendment 92
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital O a (new)

Motion for a resolution

AM\1088847FR.doc
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aucune norme générale pour la
représentation des travailleurs dans les
conseils d'administration et que ces
normes sont déterminées jusqu’ici au
niveau des Etats membres;

Or. nl

Amendement

O. considérant que jusqu'a présent, a
I'échelon de I'Union européenne, il n'existe
aucune norme générale pour la
représentation des travailleurs dans les
organes de I'entreprise;

Or. es

Amendment

O bis. considérant, en outre, que les
directives suivantes:

(1) 2001/86/CE en date du 8 octobre 2001
complétant le statut de la Société
européenne pour ce qui concerne
I'implication des travailleurs;

(it) 2003/72/CE en date du 22 juillet 2003
complétant le statut de la société
cooperative européenne pour ce qui
concerne I'implication des travailleurs;

(iii) 2005/56/CE en date du 26 octobre
2005 sur les fusions transfrontaliéres des

PE578.721v01-00
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Amendment 93
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital O b (new)

Motion for a resolution

Amendement 94
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Considérant P

PE578.721v01-00

sociétés de capitaux;

(iv) 94/45/CE en date du 22 septembre
1994 puis 2009/38/CE en date du 6 mai
2009 concernant I'institution d'un comité
d'entreprise européen ou d'une procédure
dans les entreprises de dimension
communautaire et les groupes
d'entreprises de dimension
communautaire en vue d'informer et de
consulter les travailleurs

établissent déja des cadres de référence en
matiere d'information, de consultation et
de participation des travailleurs pour les
sociétés européennes, les sociétés
coopératives européennes et les sociétés
transnationales notamment;

Or. fr

Amendment

O ter. considérant que ces directives
renvoient, & juste titre, aux négociations
entre les partenaires sociaux puis aux
droits nationaux des Etats membres la
fixation des modalités de consultation et
de participation des travailleurs;

Or. fr
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Proposition de résolution

P. considérant que, sans réglementation
de la participation des travailleurs, tout
nouvel acte législatif dans le domaine du
droit européen des sociétés conduira a
une nouvelle érosion des réglementations
nationales;

Amendement 95
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Considérant P

Proposition de résolution

P. considérant que, sans réglementation
de la participation des travailleurs, tout
nouvel acte législatif dans le domaine du
droit européen des sociétés conduira a
une nouvelle érosion des réglementations
nationales;

Amendment 96
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Recital P

Motion for a resolution

P. considérant que, sans réglementation de
la participation des travailleurs, tout
nouvel acte législatif dans le domaine du
droit européen des sociétés conduira a
une nouvelle érosion des réglementations
nationales;

AM\1088847FR.doc

Amendement

supprimé

Or. nl

Amendement

supprimé

Or. en

Amendment

P. considérant qu'une réglementation de la
participation des travailleurs au niveau des
conseils d*'administration dans les
différentes formes de sociétés
européennes ne doit pas avoir pour
objectif de remplacer les réglementations
existantes en matiere d'information-
consultation;

PE578.721v01-00
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Amendment 97
Anne Sander

Motion for a resolution
Recital P

Motion for a resolution

P. considérant que, sans réglementation de
la participation des travailleurs, tout
nouvel acte législatif dans le domaine du
droit européen des sociétés conduira a une
nouvelle érosion des réglementations
nationales;

Amendement 98

Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Considérant P

Proposition de résolution

P. considérant que, sans réglementation de
la participation des travailleurs, tout
nouvel acte législatif dans le domaine du
droit européen des sociétés conduira a une
nouvelle érosion des réglementations
nationales;

Amendment 99
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Recital P

PE578.721v01-00

Or. fr

Amendment

P. considérant que tout nouvel acte
Iégislatif dans le domaine du droit
européen des sociétés devrait prendre
compte des réglementations nationales en
matiere de participation des salariés;

Or. fr

Amendement

P. considérant que tout nouvel acte
législatif, dans le domaine du droit
européen des sociétés devra tenir compte
de la participation des travailleurs, le cas
échéant;

Or. es
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Motion for a resolution Amendment

P. considérant que, sans réglementation de P. considérant que tout nouvel acte
la participation des travailleurs, tout legislatif dans le domaine du droit
nouvel acte législatif dans le domaine du européen des societés conduira & une
droit européen des sociétés conduira a une nouvelle érosion des réglementations
nouvelle érosion des réglementations nationales;

nationales;

Or. fr

Amendement 100
Thomas Handel

Proposition de résolution
Considérant P bis (nouveau)

Proposition de résolution Amendement

P bis. considérant qu’une entreprise peut
prendre toute forme juridique d’un autre
Etat membre pour ainsi contourner la
participation des travailleurs dans I'Etat
membre dans lequel elle se trouve
réellement®’s;

1 bis
http://www.boeckler.de/pdf/p_mbf _report_
2015_8.pdf
Or. de
Amendement 101
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin
Proposition de résolution
Sous-titre 1
Proposition de résolution Amendement
Participation des travailleurs au sein des Participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration— Exigences organes de I'entreprise — Observations
génerales génerales
AM\1088847FR.doc 49/137 PE578.721v01-00
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Amendment 102
Edouard Martin

Motion for a resolution
Subheading 1

Motion for a resolution

Participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration - Exigences
génerales

Amendment 103
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 1

Motion for a resolution

1. invite la Commission et ses agences a
collecter, de maniere systématique et
réguliére, des données et des bons
exemples de representation des travailleurs
au niveau des conseils d'administration, a
les analyser et a les publier;

Amendement 104

Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Paragraphe 1

Proposition de résolution

1. invite la Commission et ses agences a
collecter, de maniere systématique et

PE578.721v01-00

Or. es

Amendment

Représentation et participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration - Exigences générales

Or. fr

Amendment

1. suggere a la Commission et ses agences
de collecter des données et des bons
exemples de représentation des travailleurs
au niveau des conseils d'administration, a
les analyser et a les publier;

Or. fr

Amendement

1. invite la Commission et ses agences a
collecter, de maniere systématique et

AM\1088847FR.doc



réguliére, des données et des bons
exemples de représentation des travailleurs
au niveau des conseils d'administration, a
les analyser et a les publier;

Amendement 105
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 1

Proposition de résolution

1. invite la Commission et ses agences a
collecter, de maniére systématique et
réguliére, des données et des bons
exemples de représentation des travailleurs
au niveau des conseils d'administration, a
les analyser et a les publier;

Amendement 106
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 1

Proposition de résolution

1. Invite la Commission et ses agences a
collecter, a analyser et a publier, de
maniére systématique et réguliére, des
données et des bons exemples de
représentation des travailleurs au niveau
des conseils d'administration;

AM\1088847FR.doc

réguliére, des données et des bons
exemples de représentation des travailleurs
au niveau des organes de I'entreprise, a les
analyser et a les publier;

Or. es

Amendement

1. invite la Commission et ses agences a
collecter, de maniére systématique et
réguliére, des statistiques sur la
représentation des travailleurs au niveau
des conseils d'administration et différents
exemples a ce sujet, a les analyser et a les
publier;

Or. nl

Amendement

1. Invite la Commission et ses agences a
collecter, a analyser et a publier, de
maniére systématique et réguliére, des
données et des bons exemples de
représentation des travailleurs au niveau
des conseils d'administration, et de
contrdler le développement global dans
I'Union européenne;

Or.en
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Amendement 107
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 1 bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 108
Laura Agea, Tiziana Beghin

Proposition de résolution
Paragraphe 1 bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 109
Thomas Handel

PE578.721v01-00

FR

Amendement

1 bis. déplore que la Commission ne
nomme, dans son annexe du premier
projet préliminaire d’un pilier européen
des droits sociaux, sous “Le dialogue
social et la participation des travailleurs”,
aucune des formes déja existantes de
participation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration pour lesquelles il
existe déja une base Iégale dans I’article
153 septies du TFUE;

Or. de

Amendement

1 bis. demande instamment, dans le méme
temps, a la Commission et & ses agences
de recueillir, de mettre a jour et de
diffuser les pratiques adoptées afin de
contourner les régles sur la participation
des travailleurs, ainsi que leur
indépendance au niveau du conseil
d’administration;

Or. it
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Proposition de résolution
Paragraphe 1 ter (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 110

Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Paragraphe 2

Proposition de résolution

2. invite la Commission a mettre en place
des groupes d'experts, permanents et
paritaires, composes de partenaires
sociaux, afin qu'ils collectent des données,
pendant une période prolongée, sur le
développement de la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration et les bons exemples en
la matiere; a cet égard, il convient
d'examiner notamment les représentations

AM\1088847FR.doc

Amendement

1 ter. invite I’agence européenne
Eurofound a prendre en considéeration
dans son plan de travail 2018 les études
qui examinent la collaboration entre les
acteurs européens et nationaux des
entreprises multinationales: tout d-abord
en particulier la collaboration entre les
comités d’entreprise europeens et les
comités d-entreprise nationaux et ensuite
les formes de collaboration entre les
représentants des travailleurs dans les
comités d’administration au niveau
européen et les comités d’entreprises
nationaux; et troisiemement, si des
accords ont été conclus, comment ceux-ci
ont été appliqués dans les sections
nationales de I’entreprise situées dans les
Etats membres respectifs; ce projet devrait
également examiner la mesure dans
laquelle la participation des travailleurs a
influencé la stratégie de I’entreprise;

Or. de

Amendement

2. invite la Commission a mettre en place
des groupes d'experts, composés de
partenaires sociaux, afin qu'ils collectent
des données, pendant une période
prolongée, sur le développement de la
participation des travailleurs au sein des
organes de I'entreprise et les bons
exemples en la matiére; a cet égard, il
convient d'examiner notamment les
représentations des travailleurs dans les

PE578.721v01-00
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des travailleurs dans les conseils
d'administration, au niveau des
entreprises, au niveau local, régional et
national ainsi qu'au niveau transnational et
au niveau européen;

Amendement 111
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 2

Proposition de résolution

2. invite la Commission a mettre en place
des groupes d'experts, permanents et
paritaires, composés de partenaires
sociaux, afin qu'ils collectent des
données, pendant une période prolongée,
sur le développement de la participation
des travailleurs au sein des conseils
d'administration et les bons exemples en la
matiere; a cet égard, il convient d'examiner
notamment les représentations des
travailleurs dans les conseils
d'administration, au niveau des entreprises,
au niveau local, régional et national ainsi
gu'au niveau transnational et au niveau
européen;

Amendment 112
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 2

PE578.721v01-00

organes de I'entreprise, au niveau des
entreprises, au niveau local, régional et
national ainsi qu'au niveau transnational et
au niveau europeen, en évaluant par
ailleurs le poids que la culture du travalil,
de I'entreprise et des syndicats de chaque
Etat membre peut avoir sur le plan de leur
efficacité;

Or. es

Amendement

2. invite la Commission a collecter de bons
exemples de participation des travailleurs
au sein des conseils d'administration; a cet
égard, il convient d'examiner notamment
les représentations des travailleurs dans les
conseils d'administration, au niveau des
entreprises, au niveau local, régional et
national ainsi qu'au niveau transnational et
au niveau européen;

Or.nl
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Motion for a resolution

2. invite la Commission a mettre en place
des groupes d'experts, permanents et
paritaires, composés de partenaires
sociaux, afin qu'ils collectent des données,
pendant une période prolongée, sur le
développement de la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration et les bons exemples en la
matiére; a cet égard, il convient d'examiner
notamment les représentations des
travailleurs dans les conseils
d'administration, au niveau des entreprises,
au niveau local, régional et national ainsi
gu'au niveau transnational et au niveau
européen;

Amendment 113
Anne Sander

Motion for a resolution
Paragraph 2

Motion for a resolution

2. invite la Commission a mettre en place
des groupes d'experts, permanents et
paritaires, composés de partenaires
sociaux, afin qu'ils collectent des données,
pendant une période prolongée, sur le
développement de la participation des
travailleurs au sein des conseils
d'administration et les bons exemples en la
matiere; a cet égard, il convient d'examiner
notamment les représentations des
travailleurs dans les conseils
d'administration, au niveau des entreprises,
au niveau local, régional et national ainsi
gu'au niveau transnational et au niveau
européen;

AM\1088847FR.doc

Amendment

2. suggere a la Commission de collecter
des données sur le développement de la
participation des travailleurs au sein des
conseils d'administration et les bons
exemples en la matiere; a cet égard, il
convient d'examiner notamment les
représentations des travailleurs dans les
conseils d'administration, au niveau des
entreprises, au niveau local, régional et
national ainsi qu'au niveau transnational et
au niveau européen;

Or. fr

Amendment

2. suggeére que la Commission collecte des
données, pendant une période prolongée,
sur le développement de la participation
des travailleurs au sein des conseils
d'administration et les bons exemples en la
matiére; a cet égard, il convient d'examiner
notamment les représentations des
travailleurs dans les conseils
d'administration, au niveau des entreprises,
au niveau local, régional et national ainsi
qu'au niveau transnational et au niveau
européen;

Or. fr
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Amendement 114
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 2 bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendment 115
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 2 a (new)

Motion for a resolution

Amendment 116

Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Paragraph 2 a (new)

PE578.721v01-00

Amendement

2 bis. Invite la Commission, les Etats
membres et les partenaires sociaux a
promouvoir I'égalité des sexes dans la
représentation des salariés au sein des
organes de controle et d'administration, et
a surveiller de pres les progres réalisés;

Or. en

Amendment

2 bis. souligne que, dans cette collecte de
données, il convient d'examiner et de
prendre en compte les différents modes de
participation des travailleurs et de
représentation syndicale dans les Etats
membres;

Or. fr
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Motion for a resolution

Amendement 117
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 2 ter (nouveau)

Proposition de résolution

Amendment 118

Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 2 b (new)

AM\1088847FR.doc

Amendment

2 bis. demande a la Commission,
conformément a I'article 154 du TFUE,
de consulter les partenaires sociaux sur le
contenu d'une éventuelle proposition sur
la participation des travailleurs au sein
des conseils d*administration dans les
différentes formes d'entreprises
européennes et rappelle que les
partenaires sociaux peuvent informer la
Commission de leur volonté d*engager un
processus de dialogue sur cette question
tel que prévu par I'article 155 du TFUE;

Or. fr

Amendement

2 ter. Invite la Commission, les Etats
membres et les partenaires sociaux a
promouvoir la participation de jeunes
travailleurs aux organes de controle et
d'administration en communiquant des
informations sur la représentation des
travailleurs, et en veillant a ce que leur
participation soit proportionnée a la part
du personnel qu'ils représentent dans
I'entreprise;

Or. en

PE578.721v01-00

FR



FR

Motion for a resolution

Amendment 119
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 2 ¢ (new)

Motion for a resolution

Amendment 120
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 3

PE578.721v01-00

Amendment

2 ter. souligne que, dans cette collecte de
données, il convient d'examiner et de
prendre en compte, pour chaque Etat
membre, les seuils d*applicabilité des
Iégislations nationales portant sur la
participation des travailleurs et I'impact
économique de ces législations, en
particulier pour les TPE/PME;

Or. fr

Amendment

2 quater. souligne qu'une telle collecte de
données ne pourrait servir qu'a
I'établissement de lignes directrices non
contraignantes ou d'exemples de bonnes
pratiques, et ne saurait donc constituer
tout ou partie d'actes juridiqguement
contraignants et que chaque Etat membre
a pleine et entiere autorité pour décider de
I'exploitation du résultat de cette collecte
de données, de ces lignes directrices non
contraignantes ou exemples de bonnes
pratiques, pour les besoins de sa
législation nationale;

Or. fr
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Motion for a resolution

3. invite la Commission a garantir une
représentation des travailleurs au niveau
du conseil d'administration dans tous les
actes législatifs nouveaux ou en cours de
réexamen, dans le domaine du droit
européen des sociétés;

Amendment 121
Anne Sander

Motion for a resolution
Paragraph 3

Motion for a resolution

3. invite la Commission a garantir une
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans tous les actes
Iégislatifs nouveaux ou en cours de
réexamen, dans le domaine du droit
européen des sociétés;

Amendement 122
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 3

Proposition de résolution

3. Invite la Commission a garantir une
représentation des travailleurs au niveau
du conseil d'administration dans la
rédaction de tous les actes législatifs de
I'Union européenne nouveaux ou en cours
de réexamen dans le domaine du droit
européen des sociétés;
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Amendment

supprimé

Or. fr

Amendment

3. suggere que la Commission
recommande aux Etats membres de
garantir une représentation des travailleurs
au niveau du conseil d'administration de
leurs entreprises;

Or. fr

Amendement

3. Invite la Commission a prendre en
considération la représentation des
travailleurs au niveau du conseil
d'administration dans la rédaction de tous
les nouveaux actes législatifs de I'Union
européenne dans le domaine du droit
européen des sociétés;
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Amendement 123
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 3

Proposition de résolution

3. invite la Commission a garantir une
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans tous les actes
Iégislatifs nouveaux ou en cours de
réexamen, dans le domaine du droit
européen des sociétes;

Amendement 124
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 3

Proposition de résolution

3. invite la Commission a garantir une
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans tous les
actes législatifs nouveaux ou en cours de
réexamen, dans le domaine du droit
européen des socCiétés;

Amendement 125
Enrico Gasbarra

PE578.721v01-00

Or. en

Amendement

3. suggére a la Commission de respecter
dans chaque Etat membre la spécificité et
la diversité de la représentation des
travailleurs au niveau des conseils
d'administration, dans tous les actes
Iégislatifs nouveaux ou en cours de
réexamen, dans le domaine du droit
européen des sociétés;

Or. nl

Amendement

3. invite la Commission a tenir compte des
resultats des études et des évaluations
réalisées en ce qui concerne la
représentation des travailleurs au niveau
des organes de I'entreprise dans tous les
actes législatifs nouveaux ou en cours de
réexamen, dans le domaine du droit
européen des sociétés, de maniére a
favoriser la gouvernance d'entreprise;

Or. es

AM\1088847FR.doc



Proposition de résolution

Paragraphe 3

Proposition de résolution Amendement
3. invite la Commission a garantir une 3. invite la Commission a garantir la
représentation des travailleurs au niveau consultation des représentants des
du conseil d'administration dans tous les travailleurs au niveau du conseil
actes législatifs nouveaux ou en cours de d'administration dans tous les actes
réexamen, dans le domaine du droit legislatifs nouveaux ou en cours de
européen des sociétes; réexamen, dans le domaine du droit

européen des sociétés;

Or. it

Amendment 126
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach
Motion for a resolution
Paragraph 3

Motion for a resolution Amendment
3. invite la Commission a garantir une 3. invite la Commission a consulter les
représentation des travailleurs au niveau du partenaires sociaux européens sur la
conseil d'administration dans tous les actes possibilité de garantir une représentation
Iégislatifs nouveaux ou en cours de des travailleurs au niveau du conseil
réexamen, dans le domaine du droit d'administration dans tous les actes
européen des sociétés; Iégislatifs nouveaux ou en cours de

réexamen, dans le domaine du droit
européen des sociétés pour les différentes
formes d'entreprises européennes;

Or. fr

Amendment 127
Jérdéme Lavrilleux

Motion for a resolution
Paragraph 3

Motion for a resolution Amendment

3. invite la Commission a garantir une 3. invite la Commission a garantir une
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représentation des travailleurs au niveau
du conseil d'administration dans tous les
actes législatifs nouveaux ou en cours de
réexamen, dans le domaine du droit
européen des sociétes;

Amendement 128
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 3

Proposition de résolution

3. Invite la Commission a garantir une
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans la rédaction
de tous les actes législatifs de I'Union
européenne nouveaux ou en cours de
réexamen dans le domaine du droit
européen des sociétes;

Amendement 129
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 4

Proposition de résolution

4. invite le Conseil, les Etats membres et
la Commission a respecter et a protéger
les formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau
du conseil d*administration dans I'Union
européenne et a s‘opposer au
contournement et a I'application abusive

PE578.721v01-00

représentation équilibrée de femmes et
d’hommes salariés au niveau du conseil
d'administration dans tous les actes
legislatifs nouveaux ou en cours de
réexamen, dans le domaine du droit
européen des sociétés;

Or. fr

Amendement

3. Invite la Commission a garantir une
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans la rédaction
de tous les actes législatifs de I'Union
européenne nouveaux ou en cours de
réexamen dans le domaine du droit
européen des sociétés dont I'objectif est
d'améliorer I'information, la participation
et la consultation des travailleurs;;

Or. en

Amendement

supprimé
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de ces formes de représentation au moyen
du droit européen en vigueur en
procédant a une modification appropriee
des traités ou actes législatifs européens
sous-jacents;

Amendement 130
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 4

Proposition de résolution

4. invite le Conseil, les Etats membres et
la Commission a respecter et a protéger
les formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau
du conseil d*administration dans I'Union
européenne et a s‘opposer au
contournement et a I'application abusive
de ces formes de représentation au moyen
du droit européen en vigueur en
procédant a une modification appropriée
des traités ou actes juridiques européens
sous-jacents;

Amendment 131
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Paragraph 4

Motion for a resolution

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au

AM\1088847FR.doc

Or. es

Amendement

supprimé

Or. de

Amendment

4. invite les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne;
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contournement et a I'application abusive
de ces formes de représentation au moyen
du droit européen en vigueur en
procédant a une modification appropriée
des traités ou actes juridiques européens
sous-jacents;

Amendement 132
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 4

Proposition de résolution

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a lI'application abusive de
ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur en procédant a
une modification appropriée des traités ou
actes juridiques européens sous-jacents;

Amendment 133
Anne Sander

Motion for a resolution
Paragraph 4

Motion for a resolution

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au

PE578.721v01-00

Or. fr

Amendement

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a I'application abusive de
ces formes de représentation;

Or.nl

Amendment

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
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contournement et a lI'application abusive de
ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur en procédant a
une modification appropriée des traités ou
actes juridiques européens sous-jacents;

Amendement 134
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 4

Proposition de résolution

4. Invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a I'application abusive de
ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur en procédant a
une modification appropriée des traités ou
des actes législatifs européens concernés;

Amendement 135
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 4

Proposition de résolution

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a I'application abusive de
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contournement et a lI'application abusive de
ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur;

Or. fr

Amendement

4. Invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a I'application abusive de
ces formes de représentation;

Or. en

Amendement

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne selon le principe de
subsidiarite et a s‘opposer au
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ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur en procédant a
une modification appropriée des traités ou
actes juridiques européens sous-jacents;

Amendement 136
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 4

Proposition de résolution

4. Invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a lI'application abusive de
ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur, en procédant a
une modification appropriée des traités ou
des actes législatifs européens concernés;

Amendment 137
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 4

Motion for a resolution
4. invite le Conseil, les Etats membres et la

Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de

PE578.721v01-00

contournement et a lI'application abusive de
ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur en procédant a
une modification appropriée des traités ou
actes juridiques européens sous-jacents;

Or. it

Amendement

4. Invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a promouvoir, respecter et
protéger les formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau
des conseils d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a I'application abusive de
ces formes de représentation en établissant
une base forte pour une représentation
des travailleurs au niveau de I'Union
européenne; invite la Commission a
examiner la possibilité de procéder a des
changements dans les traités européens ou
les actes législatifs appropriés;

Or. en

Amendment

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
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représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a lI'application abusive de
ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur en procédant a
une modification appropriée des traités ou
actes juridiques européens sous-jacents;

Amendment 138
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 4

Motion for a resolution

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a I'application abusive de
ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur en procédant a
une modification appropriée des traités ou
actes juridiques européens sous-jacents;

Amendement 139
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Proposition de résolution
Paragraphe 4 bis (nouveau)
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représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans les Etats
membres de I'Union européenne et a
s'opposer au contournement et a
I'application abusive de ces formes de
représentation au moyen du droit européen
en vigueur en procédant a une modification
appropriée des traités ou actes juridiques
européens sous-jacents;

Or. fr

Amendment

4. invite le Conseil, les Etats membres et la
Commission a respecter et a protéger les
formes nationales existantes de
représentation des travailleurs au niveau du
conseil d'administration dans I'Union
européenne et a s'opposer au
contournement et a I'application abusive de
ces formes de représentation au moyen du
droit européen en vigueur en procédant a
une modification appropriée des traités ou
actes juridiques européens sous-jacents, et,
en particulier, des directives susvisées
relatives, notamment, aux sociétés
européennes et transnationales;

Or. fr
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Proposition de résolution Amendement

4 bis. Invite les Etats membres et la
Commission a identifier et a combattre les
lacunes dans le cadre législatif européen
actuel, afin d'éviter des contournements
potentiels des formes nationales existantes
de représentation des travailleurs au
niveau des conseils d'administration;

Or. en

Amendement 140
Laura Agea, Tiziana Beghin

Proposition de résolution
Paragraphe 4 bis (nouveau)

Proposition de résolution Amendement

4 bis. invite le Conseil , la Commission et
les Etats membres & protéger et & garantir
I'indépendance et I'impartialité des
représentants des travailleurs au niveau
du conseil d'administration afin de
prévenir les risques de corruption et de
malversations; condamne I'utilisation des
organes de représentation des syndicats
comme un tremplin pour lancer une
carriére politique;

Or. it

Amendement 141
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 5

Proposition de résolution Amendement
5. invite la Commission et le Conseil, lors supprimé

de I'adoption de nouveaux actes
juridiques, en particulier dans le domaine
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du droit européen des sociétés, a
déterminer I'impact sur les formes

européennes et nationales de participation

des travailleurs au moyen d'une analyse
d'impact, a publier cette analyse et a
prendre des mesures correspondantes
pour éviter les retombées négatives;

Amendement 142
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 5

Proposition de résolution

5. invite la Commission et le Conseil, lors
de I'adoption de nouveaux actes
Iégislatifs, en particulier dans le domaine
du droit européen des sociétés, a
déterminer I'impact sur les formes

européennes et nationales de participation

des travailleurs au moyen d'une analyse
d'impact, a publier cette analyse et a
prendre des mesures correspondantes
pour éviter les retombées négatives;

Amendment 143
Anne Sander

Motion for a resolution
Paragraph 5

Motion for a resolution

5. invite la Commission et le Conseil, lors
de l'adoption de nouveaux actes juridiques,
en particulier dans le domaine du droit
européen des sociétés, a déterminer
I'impact sur les formes européennes et
nationales de participation des travailleurs

AM\1088847FR.doc

Or. nl

Amendement

supprimé

Or. es

Amendment

5. invite la Commission et le Conseil, lors
de I'adoption de nouveaux actes juridiques,
en particulier dans le domaine du droit
européen des sociétés, a respecter les
formes européennes et nationales de
participation des travailleurs;
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au moyen d'une analyse d'impact, a
publier cette analyse et a prendre des
mesures correspondantes pour éviter les
retombées négatives;

Amendement 144
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Proposition de résolution
Paragraphe 5

Proposition de résolution

5. Invite la Commission et le Conseil, lors
de I'adoption de nouveaux actes législatifs,
en particulier dans le domaine du droit
européen des sociétés, a déterminer et a
rendre public I'impact sur les formes
européennes et nationales de participation
des travailleurs au moyen d'une analyse
d'impact appropriée et a prendre les
mesures correspondantes pour éviter des
retombées négatives;

Amendment 145
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 5

Motion for a resolution

5. invite la Commission et le Conseil, lors
de I'adoption de nouveaux actes
juridiques, en particulier dans le domaine
du droit européen des sociétés, a
déterminer I'impact sur les formes
européennes et nationales de participation
des travailleurs au moyen d'une analyse
d'impact, a publier cette analyse et a
prendre des mesures correspondantes

PE578.721v01-00

Or. fr

Amendement

5. Invite la Commission et le Conseil a
prendre en compte I'impact potentiel de
nouvelles initiatives législatives, en
particulier dans le domaine du droit
européen des sociétés, sur les formes
européennes et nationales de participation
des travailleurs au cours d'une procédure
d'évaluation d'impact et pour prendre des
mesures adéquates pour contrer toute
conséquence contraire;

Or. en

Amendment

5. invite la Commission et le Conseil, lors
de la révision éventuelle des actes
juridiques de droit européen des sociétés, a
déterminer I'impact sur les formes
nationales de participation des travailleurs
au moyen d'une analyse d'impact et a
publier cette analyse;
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pour éviter les retombées négatives;

Amendment 146
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 5

Motion for a resolution

5. invite la Commission et le Conseil, lors
de l'adoption de nouveaux actes juridiques,
en particulier dans le domaine du droit
européen des sociétés, a déterminer
I'impact sur les formes européennes et
nationales de participation des travailleurs
au moyen d'une analyse d'impact, a publier
cette analyse et a prendre des mesures
correspondantes pour éviter les retombées
négatives;

Amendment 147
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 5 a (new)

Motion for a resolution

AM\1088847FR.doc

Or. fr

Amendment

5. invite la Commission et le Conseil, lors
de I'adoption de nouveaux actes juridiques,
en particulier dans le domaine du droit
européen des sociétés, a déterminer
I'impact sur les formes européennes et
nationales de représentation et de
participation des travailleurs au moyen
d'une analyse d'impact, a publier cette
analyse et & prendre des mesures
correspondantes pour éviter les retombées
négatives;

Or. fr

Amendment

5 bis. souligne que, dans le contexte de
tensions économiques prévalant
actuellement en Europe, il importe
d'éviter toute contrainte administrative,
juridique ou financiére supplémentaire,
susceptible de constituer un obstacle a
I"activité économique et, en particulier, a
la création, au développement et a la
croissance des TPE/PME;

Or. fr

PE578.721v01-00

FR



Amendement 148
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 6

Proposition de résolution

6. suggere a la Commission, au Parlement
européen et au Conseil, dans le cadre du
droit des sociétés, de rechercher
davantage, et a un stade préecoce, la
coopération avec les services en charge de
I'emploi, car il est fréquent que leurs avis
ne soient pas pris en compte, ou ne le
soient que peu ou trop tard;

Amendment 149
Anne Sander

Motion for a resolution
Paragraph 6

Motion for a resolution

6. suggere a la Commission, au Parlement
européen et au Conseil de rechercher
davantage, et a un stade précoce, la
coopération avec les services en charge de
I'emploi, car il est fréquent que leurs avis
ne soient pas pris en compte, ou ne le
soient que peu ou trop tard;

Amendement 150
Amjad Bashir

PE578.721v01-00

Amendement

supprimé

Or. es

Amendment

6. suggere a la Commission, au Parlement
européen et au Conseil de prendre en
compte I'avis d'acteurs, tels que les
services publics pour I'emploi et les
partenaires sociaux, afin d'émettre des
recommandations ou de batir des
reglementations en phase avec la réalité
du terrain et respectueuses des
Iégislations nationales en matiére
d'emploi et de représentation salariale;

Or. fr
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Proposition de résolution
Paragraphe 6

Proposition de résolution

6. Encourage la Commission, le Parlement
européen et le Conseil de rechercher
davantage, et a un stade précoce, la
coopération avec les organes en charge de
I'emploi car il est fréquent que leurs avis
ne sont pas pris en compte, ou ne le sont
que peu ou trop tard;

Amendement 151
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 6

Proposition de résolution

6. suggere a la Commission, au Parlement
européen et au Conseil de rechercher
davantage, et a un stade précoce, la
coopération avec les services en charge de
I'emploi, car il est fréquent que leurs avis
ne soient pas pris en compte, ou ne le
soient que peu ou trop tard;

Amendement 152
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 6

Proposition de résolution

6. suggere a la Commission, au Parlement
européen et au Conseil de rechercher
davantage, et a un stade précoce, la
coopération avec les services en charge de

AM\1088847FR.doc

73/137

Amendement

6. Encourage la Commission, le Parlement
et le Conseil, dans le domaine du droit des
sociétés, de rechercher, a un stade précoce,
une coopération renforcée, le cas écheant,
avec les organes en charge de I'emploi;

Or. en

Amendement

6. suggere a la Commission, au Parlement
européen et au Conseil de rechercher
davantage, et a un stade précoce, la
coopération avec les services en charge de
I'emploi ainsi qu‘avec les partenaires
sociaux en ce qui concerne le droit des
sociétes;

Or. nl

Amendement

6. suggere a la Commission, au Parlement
européen et au Conseil de rechercher
davantage, et a un stade précoce, la
coopération avec les services en charge de

PE578.721v01-00
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I'emploi, car il est fréquent que leurs avis
ne soient pas pris en compte, ou ne le

soient que peu ou trop tard;

Amendement 153
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 6

Proposition de résolution

6. suggere a la Commission, au Parlement
européen et au Conseil de rechercher

davantage, et a un stade précoce, la

coopération avec les services en charge de
I'emploi, car il est fréquent que leurs avis
ne soient pas pris en compte, ou ne le

soient que peu ou trop tard,;

Amendement 154
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 6 bis (nouveau)

Proposition de résolution

PE578.721v01-00

FR

I'emploi en ce qui concerne le droit des
sociétes;

Or. it

Amendement

6. suggere a la Commission, au Parlement
européen et au Conseil de rechercher
davantage, et a un stade précoce, dans le
domaine du droit européen des
entreprises, la coopération avec les
services en charge de I'emploi, car il est
fréquent que leurs avis ne soient pas pris en
compte, ou ne le soient que peu ou trop
tard;

Or. de

Amendement

6 bis. Invite la Commission et les Etats
membres a promouvoir I'établissement et
le développement de coopératives de
travailleurs qui, par leur propre nature et
les exigences légales qui les définissent,
garantissent une participation des
travailleurs dans les organes de contréle
et d'administration, mais également une
participation financiére et un contrdle de
I'entreprise par les travailleurs;
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Amendement 155
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 6 bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 156
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Sous-titre 2

Proposition de résolution

Demandes concernant les directives déja
existantes relatives a la représentation des
travailleurs au conseil d'administration

Amendement 157
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Sous-titre 2

AM\1088847FR.doc

Or. en

Amendement

6 bis. Croit fermement que le role de la
Commission européenne dans ce domaine
devrait étre de négocier I'échange de
bonnes pratiques entre les Etats membres
et de focaliser leur attention sur le besoin
d'action, plus particulierement dans
certains Etats membres;

Or. en

Amendement
Suggestions concernant la mise a jour des
directives déja existantes relatives a la

représentation des travailleurs dans les
organes de I'entreprise

Or. es

PE578.721v01-00
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Proposition de résolution

Demandes concernant les directives déja
existantes relatives a la représentation des
travailleurs au conseil d'administration

Amendement 158
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 7

Proposition de résolution

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutdt que de renvoyer
au droit national ou de les réviser en
veillant & ce que la participation des
travailleurs au conseil d'administration
ne dépende pas uniquement des
conditions lors de la fondation de la
société mais tienne également compte des
évolutions ultérieures et, notamment, de
I"évolution du nombre de salariés;

Amendement 159
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 7

Proposition de résolution

7. Invite la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société

PE578.721v01-00

76/137

Amendement

Suggestions possibles concernant les
directives déja existantes relatives a la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration

supprimé

supprimeé

Or. nl

Amendement
Or. de

Amendement
AM\1088847FR.doc



européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutdt que de renvoyer

au droit national ou de réviser la directive

en veillant a ce que la participation des
travailleurs au conseil d'administration
ne dépende pas uniqguement des
conditions lors de la fondation de la

sociéte, mais tienne également compte des

évolutions ultérieures et, notamment, de
I'évolution du nombre de salariés;

Amendement 160
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 7

Proposition de résolution

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutdt que de renvoyer
au droit national ou de les réviser en
veillant & ce que la participation des
travailleurs au conseil d'administration
ne dépende pas uniquement des
conditions lors de la fondation de la
société mais tienne également compte des
évolutions ultérieures et, notamment, de
I"évolution du nombre de salariés;

Amendement 161
Tom Vandenkendelaere

Proposition de resolution
Paragraphe 7

AM\1088847FR.doc

Or. en

Amendement

7. recommande a la Commission de
prendre en compte les résultats des études
et évaluations menées sur les effets et les
conséquences socio-économiques de la
représentation des travailleurs dans les
organes de I'entreprise face a toute
modification éventuelle des directives
existantes touchant cette question et
pouvant avoir une incidence positive sur
la gouvernance d'entreprise;

Or. es
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Proposition de résolution

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la sociéte
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutét que de renvoyer au
droit national ou de les réviser en veillant
a ce que la participation des travailleurs
au conseil d'administration ne dépende
pas uniquement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions
ultérieures et, notamment, de I'évolution
du nombre de salariés;

Amendment 162
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 7

Motion for a resolution

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des régles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutdt que de renvoyer au
droit national ou de les réviser en veillant
a ce que la participation des travailleurs
au conseil d*administration ne dépende
pas uniquement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions
ultérieures et, notamment, de I'évolution
du nombre de salariés;

PE578.721v01-00

Amendement

7. rappelle & la Commission que la
directive sur la société européenne (SE)
pose des exigences minimales concernant
la représentation des travailleurs au conseil
d'administration, les Etats membres
pouvant choisir le modele qui convient le
mieux & leurs traditions nationales en la
matiere, tandis que les représentants des
travailleurs et les fondateurs de la societé
européenne peuvent choisir un modéle
qui convient le mieux a leur
environnement social;

Or. nl

Amendment

7. suggére a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des lignes
directrices non contraignantes
européennes concernant la représentation
des travailleurs au conseil d'administration
et de renvoyer au droit national de chaque
Etat membre I'adaptation ou la non-
adaptation de ces lignes directrices non
contraignantes;

Or. fr
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Amendment 163
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Paragraph 7

Motion for a resolution

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des réegles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plut6t que de renvoyer au
droit national ou de les réviser en veillant a
ce que la participation des travailleurs au
conseil d'administration ne dépende pas
uniquement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions
ultérieures et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés;

Amendement 164
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 7

Proposition de résolution

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutét que de renvoyer au
droit national ou de les réviser en veillant
a ce que la participation des travailleurs au
conseil d'administration ne dépende pas
uniqguement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions

AM\1088847FR.doc

Amendment

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'envisager, en
concertation avec les partenaires sociaux
européens, I'introduction de régles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plut6t que de renvoyer au
droit national ou de les réviser en veillant a
ce que la participation des travailleurs au
conseil d'administration ne dépende pas
uniquement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions
ultérieures et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés;

Or. fr

Amendement

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes suffisantes
concernant la représentation des
travailleurs au conseil d'administration ou
de les réviser en veillant a ce que la
participation des travailleurs au conseil
d'administration ne dépende pas
uniguement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions
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ultérieures et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés;

Amendement 165
Jutta Steinruck, Evelyn Regner

Proposition de résolution
Paragraphe 7

Proposition de résolution

7. Invite la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration, plutdt que de renvoyer
au droit national, ou de réviser la directive
en veillant a ce que la participation des
travailleurs au conseil d'administration ne
dépende pas uniquement des conditions
lors de la fondation de la société, mais
tienne également compte des évolutions
ultérieures et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés;

Amendement 166
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 7

Proposition de résolution

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutdt que de renvoyer au
droit national ou de les réviser en veillant a

PE578.721v01-00

ultérieures et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés;

Or. de

Amendement

7. Invite la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutot que de renvoyer au
droit national, ou de réviser la directive en
veillant a ce que la participation des
travailleurs au conseil d'administration ne
dépende pas uniquement des conditions
lors de la fondation de la société, mais
tienne également compte des évolutions
ultérieures et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés;

Or. en

Amendement

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutdt que de renvoyer au
droit national ou de les réviser en veillant a
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ce que la participation des travailleurs au
conseil d'administration ne dépende pas
uniquement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions
ultérieures et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés;

Amendment 167
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 7

Motion for a resolution

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la sociéeté
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutdt que de renvoyer au
droit national ou de les réviser en veillant a
ce que la participation des travailleurs au
conseil d'administration ne dépende pas
uniquement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions
ultérieures et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés;

Amendement 168
Amjad Bashir

AM\1088847FR.doc

ce que la participation des travailleurs au
conseil d'administration ne dépende pas
uniquement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions
ultérieures, de la garantie nécessaire de la
représentation égale des hommes et des
femmes et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés;

Or. it

Amendment

7. demande a la Commission, en ce qui
concerne la directive sur la société
européenne (SE), d'introduire des regles
minimales européennes concernant la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration plutdt que de renvoyer au
droit national ou de les réviser en veillant a
ce que la participation des travailleurs au
conseil d'administration ne dépende pas
uniquement des conditions lors de la
fondation de la société mais tienne
également compte des évolutions
ultérieures et, notamment, de I'évolution du
nombre de salariés; demande que la
représentation des salariés a I'organe de
décision de la société européenne
corresponde a une délégation reconnue
représentative des pays représentés;

Or. fr
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Proposition de résolution
Paragraphe 7 bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 169
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 8

Proposition de résolution

8. invite la Commission a introduire dans
la directive sur les fusions de sociétés de
capitaux une réglementation européenne
minimale pour la représentation des
travailleurs au conseil d'administration,
plut6t que de renvoyer au droit national;

Amendement 170
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Paragraphe 8

Proposition de résolution

8. invite la Commission a introduire dans
la directive sur les fusions
transfrontaliéres de sociétés, une
reglementation européenne minimale
pour la représentation des travailleurs

PE578.721v01-00

82/137

Amendement

7 bis. Met en exergue les différents
modeéles sociaux et structures de
gouvernance des entreprises a travers
I'Union européenne; est convaincue que
de telles disparités rendent I'action
legislative inefficace au niveau de I'Union
europeenne;

Or. en
Amendement
supprimé
Or.nl
Amendement
supprimé
AM\1088847FR.doc



dans les conseils d'administration, plutot
que de renvoyer au droit national;

Or. es
Amendement 171
Amjad Bashir
Proposition de résolution
Paragraphe 8
Proposition de résolution Amendement
8. invite la Commission a introduire dans supprimé
la directive sur les fusions de sociétés de
capitaux une réglementation européenne
minimale pour la représentation des
travailleurs au conseil d'administration,
plut6t que de renvoyer au droit national;
Or. en
Amendment 172
Dominique Martin, Mara Bizzotto
Motion for a resolution
Paragraph 8
Motion for a resolution Amendment
8. invite la Commission a introduire dans 8. invite la Commission a introduire dans
la directive sur les fusions de sociétés de la directive sur les fusions de sociétés de
capitaux une réglementation européenne capitaux, ainsi que dans toutes les
minimale pour la représentation des directives pertinentes du droit européen
travailleurs au conseil d'administration, des sociétés, et, notamment, celles visées
plut6t que de renvoyer au droit national, aux présentes, une réglementation
européenne interdisant que les travailleurs
soient soumis a une législation qui leur
serait moins favorable que la Iégislation
nationale applicable, en particulier en ce
qui concerne la participation des
travailleurs;
Or. fr
AM\1088847FR.doc 83/137 PE578.721v01-00
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Amendment 173
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Paragraph 8

Motion for a resolution

8. invite la Commission & introduire dans
la directive sur les fusions de sociétés de
capitaux une réglementation européenne
minimale pour la représentation des
travailleurs au conseil d'administration,
plutdt que de renvoyer au droit national;

Amendement 174
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 8

Proposition de résolution

8. invite la Commission a introduire dans
la directive sur les fusions de sociétés de
capitaux une réglementation européenne
minimale pour la représentation des
travailleurs au conseil d'administration,
plut6t que de renvoyer au droit national,

Amendement 175
Jutta Steinruck, Evelyn Regner

Proposition de résolution
Paragraphe 8

PE578.721v01-00

Amendment

8. invite la Commission a envisager, en
concertation avec les partenaires sociaux,
I'introduction dans la directive sur les
fusions de sociétés de capitaux une
réglementation européenne minimale pour
la représentation des travailleurs au conseil
d'administration, plutdt que de renvoyer au
droit national;

Or. fr

Amendement

8. invite la Commission a introduire dans
la directive sur les fusions de sociétés de
capitaux une réglementation européenne
minimale suffisante pour la représentation
des travailleurs au conseil
d'administration ;

Or. de
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Proposition de résolution

8. invite la Commission & introduire dans
la directive sur les fusions de sociétés de
capitaux une réglementation européenne
minimale pour la représentation des
travailleurs au conseil d'administration,
plutdt que de renvoyer au droit national;

Amendment 176
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 8

Motion for a resolution

8. invite la Commission a introduire dans
la directive sur les fusions de sociétés de
capitaux une réglementation européenne
minimale pour la représentation des
travailleurs au conseil d'administration,
plutdt que de renvoyer au droit national;

Amendment 177
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 8 a (new)

Motion for a resolution

AM\1088847FR.doc

Amendement

8. Invite la Commission a introduire dans
la directive sur les fusions de sociétés de
capitaux une réglementation européenne
minimale pour la représentation des
travailleurs dans les conseils
d'administration;

Or. en

Amendment

8. invite la Commission a introduire dans
la directive sur les fusions transnationales
de sociétés de capitaux une réglementation
européenne minimale pour la
représentation des travailleurs au conseil
d'administration, plutdt que de renvoyer au
droit national;

Or. fr

Amendment

8 bis. Demande a la Commission de
prévoir que I'information des organes de
direction de I'entreprise integre les
processus d'information-consultation
transnationaux quand les projets de
décisions ont un impact transnational et
affectent considérablement les intéréts des

PE578.721v01-00
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Amendment 178
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 8 b (new)

Motion for a resolution

Amendment 179
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 8 ¢ (new)

Motion for a resolution

PE578.721v01-00

FR

travailleurs ; qu'a ce titre une
coordination entre I'instance
d'information et de consultation
transnationale créée en application de la
Directive 2009/38/CE et la représentation
des travailleurs dans les organes de
direction de I'entreprise -quand elle
existe- est imperative;

Or. fr

Amendment

8 ter. Demande de prévoir que dans les
entreprises transnationales ou la
représentation (ou participation) des
représentants des salariés aux organes de
décision est effective, une délibération
specifique sur les avis adoptés par
I'instance d'information --consultation
transnationale soit inscrite a I'ordre du
jour par les représentants des salariés qui
informent en retour des réponses
obtenues;

Or. fr

Amendment

8 quater. Prévoit la possibilité pour les
administrateurs salariés de recourir aux
services de I'expertise indépendante
diligentée par les institutions
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Amendement 180
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 9

Proposition de résolution

9. Invite la Commission a modifier la
directive 2004/25/CE du Parlement
européen et du Conseil le 21 avril 20042
concernant les offres publiques
d'acquisition, pour que les travailleurs
d'une entreprise offrante soient également
consultés, et pas uniquement ceux de
I'entreprise-cible;

21 JO L 142, 30.4.2004, p. 12.

Amendement 181
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 9

Proposition de résolution

9. invite la Commission a modifier la
directive 2004/25/CE du Parlement
européen et du Conseil du 21 avril 2004
concernant les offres publiques
d'acquisition?', pour que les travailleurs
d'une entreprise offrante soient également
consultés, pas uniqguement ceux de
I'entreprise-cible;
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représentatives du personnel quand une

telle expertise existe;

Amendement

supprimé

Amendement

supprimé

Or. fr

Or. en
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21 JO L 142 du 30.4.2004, p. 12.

Amendement 182
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 9

Proposition de résolution

9. invite la Commission a modifier la
directive 2004/25/CE du Parlement
européen et du Conseil du 21 avril 2004
concernant les offres publiques
d'acquisition?! pour que les travailleurs
d'une entreprise offrante soient également
consultés, et pas uniquement ceux de
I'entreprise-cible;

21 JO L 142 de 30.4.2004, p. 12.

Amendment 183
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 9

Motion for a resolution

9. invite la Commission a modifier la
directive 2004/25/CE du Parlement
européen et du Conseil du 21 avril 2004
concernant les offres publiques
d'acquisition®! , pour que les travailleurs
d'une entreprise offrante soient également
consultés, pas uniguement ceux de
I'entreprise-cible;

21JO L 142 du 30.4.2004, p. 12.

PE578.721v01-00

Or. nl

Amendement

supprimé

Or. es

Amendment

9. encourage la Commission a modifier la
directive 2004/25/CE du Parlement
européen et du Conseil du 21 avril 2004
concernant les offres publiques
d'acquisition®* , pour que les travailleurs
d'une entreprise offrante soient également
consultés, pas uniguement ceux de
I'entreprise-cible;

21 JO L 142 du 30.4.2004, p. 12.
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Amendment 184
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Paragraph 9

Motion for a resolution

9. invite la Commission a modifier la
directive 2004/25/CE du Parlement
européen et du Conseil du 21 avril 2004
concernant les offres publiques
d'acquisition®! , pour que les travailleurs
d'une entreprise offrante soient également
consultés, pas uniguement ceux de
I'entreprise-cible;

21JO L 142 du 30.4.2004, p. 12.

Amendement 185
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 9

Proposition de résolution

9. invite la Commission a modifier la
directive 2004/25/CE du Parlement
européen et du Conseil du 21 avril 2004
concernant les offres publiques
d'acquisition® , pour que les travailleurs
d'une entreprise offrante soient également
consultés, pas uniguement ceux de
I'entreprise-cible;

AM\1088847FR.doc

Or. fr

Amendment

9. invite la Commission a envisager, en
concertation avec les partenaires sociaux,
de modifier la directive 2004/25/CE du
Parlement européen et du Conseil du 21
avril 2004 concernant les offres publiques
d'acquisition®! , pour que les travailleurs
d'une entreprise offrante soient également
consultés, pas uniquement ceux de
I'entreprise-cible;

21 JO L 142 du 30.4.2004, p. 12.

Or. fr

Amendement

9. invite la Commission a modifier la
directive 2004/25/CE du Parlement
européen et du Conseil du 21 avril 2004
concernant les offres publiques
d'acquisition®, pour que les travailleurs
d'une entreprise offrante soient également
consultés, pas uniguement ceux de
I'entreprise-cible et a améliorer le respect
des engagements avec un dispositif
correspondant de sanctions! 's;

PE578.721v01-00

FR
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1JO L 142 du 30.4.2004, p. 12.

Amendement 186
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 10

Proposition de résolution

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétes, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au
conseil d'administration, comme cela
serait possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plut6t une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siége, comme
I'a décidé le Parlement européen??;

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations de la Commission
sur le transfert transfrontalier du siege
d'une société.

Amendement 187
Enrique Calvet Chambon

PE578.721v01-00 90/137

1JO L 142 du 30.4.2004, p. 12.

1bis Reprise en 2010 de I’entreprise
Cadbury (Royaume-Uni) par I’entreprise
Kraft au cours de laquelle la promesse
donnée du maintien d'un site clé avec 400
employés n’a pas été tenue.
http://fr.worker-participation.eu/About-
WP/What-s-new/Benchmarking-Working-
Europe-2015 Chapter 4: Articulating
workers’ participation (EN), page 67

Or. de
Amendement
supprimé
Or. en
AM\1088847FR.doc



Proposition de résolution
Paragraphe 10

Proposition de résolution

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans le pays ou est
organisée I'activité, dans tous les actes
législatifs relatifs au droit européen des
sociétés, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs dans les
conseils d*administration, comme cela
serait possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plut6t une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siége, comme
I'a décidé le Parlement européen?®? ;

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission
relatives au transfert transfrontalier du
siége social d’une société,
P7_TA(2009)0086.

Amendement 188
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 10

Proposition de résolution

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétes, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au
conseil d'administration, comme cela
serait possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plut6t une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siege, comme
I'a décidé le Parlement européen?®? ;

AM\1088847FR.doc

supprimé

supprimé

Amendement

Or. es

Amendement

PE578.721v01-00

FR



FR

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission
concernant le transfert transfrontalier du
siege social d’une société
P6_TA(2009)0086.

Amendment 189
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 10

Motion for a resolution

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétés, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au conseil
d'administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plut6t une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siége, comme
I'a décidé le Parlement européen?®? ;

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission
concernant le transfert transfrontalier du
siége social d’une société

P6 TA(2009)0086

Amendement 190
Evelyn Regner, Jutta Steinruck

Proposition de résolution
Paragraphe 10

PE578.721v01-00

Or. nl

Amendment

10. encourage la Commission a garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétes, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au conseil
d'administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP);

Or. fr
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Proposition de résolution

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétés, afin d*éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au
conseil d*administration, comme cela
serait possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plutot une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siége, comme
I'a décidé le Parlement européen??;

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations de la Commission
sur le transfert transfrontalier du siége
d'une société.

Amendement 191
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 10

Proposition de résolution

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétes, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au
conseil d'administration, comme cela
serait possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plutdt une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siege, comme I'a
décidé le Parlement européen??;

AM\1088847FR.doc

Amendement

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétés, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au conseil
d'administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), de retirer la
proposition et de présenter plutdt une
proposition de directive sur le transfert
transfrontalier des sieges des sociétés, la
"*14eme directive sur le droit des sociétés™
comme I'a décidé le Parlement européen;

Or. en

Amendement

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétés, afin de garantir que le projet de
société unipersonnelle (SUP) ne soit pas
I'occasion d'instaurer des mesures qui
contournent la représentation des
travailleurs au conseil d'administration, et
de présenter plutét une proposition de
directive sur le transfert transfrontalier du
siege, comme l'a décidé le Parlement
européen??;

PE578.721v01-00

FR
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22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission
concernant le transfert transfrontalier du
siege social d’une société
P6_TA(2009)0086.

Amendement 192
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 10

Proposition de résolution

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétés, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au conseil
d'administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plutdt une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siége, comme I'a
décidé le Parlement européen?;

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission sur
le transfert transfrontalier du siége d'une
société.??

Amendement 193
Evelyn Regner, Jutta Steinruck

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission
concernant le transfert transfrontalier du
siege social d’une société
P6_TA(2009)0086.

Or. it

Amendement

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétes, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au conseil
d'administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plutdt une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siége, comme I'a
décidé le Parlement européen?;;

22 Résolution du 2 février 2012 contenant
des recommandations a la Commission sur
une 14eme sur le droit des sociétés
relative au transfert transfrontalier du
siege statutaire (2011/2046(INI)).

Or. en

1 Résolution du 10 mars 2009 contenant des recommandations & la Commission concernant le transfert transfrontalier du

siége social d’une société P6_TA(2009)0086

2 Résolution du 10 mars 2009 contenant des recommandations a la Commission concernant le transfert transfrontalier du

siége social d’une société P6_TA(2009)0086

PE578.721v01-00
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Proposition de résolution
Paragraphe 10

Proposition de résolution

10.  demande a la Commission de
garantir I'unicité du siége dans tous les
actes juridiques relatifs au droit européen
des sociétes, afin d'éviter le contournement
de la représentation des travailleurs au
conseil d'administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plut6t une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siege, comme I'a
décideé le Parlement européen;

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission sur
le transfert transfrontalier du siége d'une
sociéte.

Amendement 194
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 10

Proposition de résolution

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétés, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au conseil
d'administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plutdt une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siege, comme I'a
décidé le Parlement européen?;

AM\1088847FR.doc

Amendement

10. Invite la Commission a garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
Iégislatifs relatifs au droit européen des
sociétés, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs dans les
conseils d'administration, comme cela
serait possible avec le projet de société
unipersonnelles (SUP), et de présenter
plutdt une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siege, comme I'a
décidé le Parlement européen?? ;

22 Résolution du Parlement européen du 2
février 2012 contenant des
recommandations a la Commission sur une
14eme directive sur le droit des sociétés
relative au transfert transfrontalier du
siege statutaire (2011/2046(INI)).

Or. en

Amendement

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétes, afin d'éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au conseil
d'administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plutdt une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siege, comme I'a
décidé le Parlement européen?;

PE578.721v01-00

FR



FR

2 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission
concernant le transfert transfrontalier du
siege social d’une sociéteé

P6 TA(2009)0086

Amendement 195
Laura Agea, Tiziana Beghin

Proposition de résolution
Paragraphe 10

Proposition de résolution

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétés, afin d’éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au conseil
d’administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plutdt une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siége, comme I'a
décidé le Parlement européen??;

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission
concernant le transfert transfrontalier du
siége social d’une société
P6_TA(2009)0086.

Amendement 196
Thomas Handel

PE578.721v01-00

2 Résolution du 2 février 2012 contenant
des recommandations a la Commission sur
une 14¢ directive sur le droit des sociétés
relative au transfert transfrontalier du siege
statutaire P7_TA(2012)0019

Or. de

Amendement

10. demande a la Commission de garantir
I'unicité du siege dans tous les actes
juridiques relatifs au droit européen des
sociétés, afin d’éviter le contournement de
la représentation des travailleurs au conseil
d’administration, comme cela serait
possible avec le projet de société
unipersonnelle (SUP), et de présenter
plutdt une proposition de directive sur le
transfert transfrontalier du siége, comme I'a
décidé le Parlement européen??, &
condition que ces transferts ne
s'inscrivent pas dans le phénomeéne plus
large de délocalisation, qui occasionne,
d'une part, des pertes d‘emplois et, d’autre
part, du dumping social;

22 Résolution du 10 mars 2009 contenant
des recommandations a la Commission
concernant le transfert transfrontalier du
siége social d’une société
P6_TA(2009)0086.

Or. it
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Proposition de résolution
Paragraphe 10 bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 197
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Sous-titre 3

Proposition de résolution

Demandes concernant une directive sur la
représentation des travailleurs dans les
conseils d'administration, applicable a
toutes les directives dans le domaine du
droit européen des sociétés

Amendement 198
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Sous-titre 3

Proposition de résolution

Demandes concernant une directive
relative a la représentation des travailleurs

AM\1088847FR.doc

97/137

Amendement

10 bis. est convaincu qu'une directive
concernant le transfert transfrontalier des
sieges d’entreprises est suffisante pour
assurer la liberté d-établissement des
entreprises; en revanche, la possibilité
d’une scission du siége ne conduirait qu’a
I"établissement d’entreprises boites aux
lettres, au blanchissement d-argent et a la
fraude fiscale et, ainsi, a une incertitude
juridique pour tous les créanciers;

Or. de

Amendement

Suggestions concernant un échange de
bonnes pratiques et des réflexions sur un
éventuel cadre européen relatif a la
représentation des travailleurs dans les
organes de I'entreprise

Or. es

Amendement

Demandes concernant les lignes directrices
relatives a la représentation des travailleurs

PE578.721v01-00

FR
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dans les conseils d'administration ,
applicable a toutes les directives relatives
au droit européen des sociétés

Amendement 199
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Sous-titre 3

Proposition de résolution

Demandes concernant une directive sur la
représentation des travailleurs aux conseils
d'administration, applicable a toutes les
directives dans le domaine du droit
européen des sociétés

Amendement 200
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 11

Proposition de résolution

11. demande a la Commission de mettre
au point des normes pour les régles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modeéle universel, sous la forme
d'une directive, a toutes les directives dans
le domaine du droit européen des sociétes,
mais qui ne remplacent pas les
réglementations existantes en matiéere
d'information et de consultation;

PE578.721v01-00

dans les conseils d'administration

Or. en

Amendement

Suggestions possibles concernant une
directive sur la représentation des
travailleurs aux conseils d'administration,
applicable a toutes les directives dans le
domaine du droit européen des sociétés

Or. nl
Amendement
supprimé
Or. de
AM\1088847FR.doc



Amendement 201
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 11

Proposition de résolution

11. demande a la Commission de mettre au
point des normes pour les régles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modeéle universel, sous la forme
d'une directive, a toutes les directives dans
le domaine du droit européen des sociétés,
mais qui ne remplacent pas les
réglementations existantes en matiéere
d'information et de consultation;

Amendement 202
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 11

Proposition de résolution

11. demande a la Commission de mettre au
point des normes pour les regles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modeéle universel, sous la forme
d'une directive, a toutes les directives dans
le domaine du droit européen des sociétés,
mais qui ne remplacent pas les
réglementations existantes en matiere
d'information et de consultation;

Amendment 203
Dominique Martin, Mara Bizzotto

AM\1088847FR.doc

Amendement

11. demande a la Commission de mettre au
point des initiatives visant a améliorer la
connaissance des regles régissant la
représentation des travailleurs dans les
organes de I'entreprise dans les differents
Etats membres de I'Union européenne, et
de développer I'échange des bonnes
pratiques, en évaluant les différentes
formes de participation des travailleurs et
leurs conséquences socio-économiques;

Or. es

Amendement

11. suggere a la Commission, au cas ou
elle mettrait au point des normes pour les
regles de représentation des travailleurs au
conseil d'administration, qu'elle le fasse en
concertation avec les partenaires sociaux,
ces normes devant tenir compte des
réglementations existantes en matiére
d'information et a de consultation, mais ne
pas les remplacer et ne pas rechercher
I'harmonisation entre les Etats membres;

Or.nl

PE578.721v01-00
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Motion for a resolution
Paragraph 11

Motion for a resolution

11. demande a la Commission de mettre au
point des normes pour les regles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modele universel, sous la forme
d'une directive, a toutes les directives dans
le domaine du droit européen des sociétés,
mais qui ne remplacent pas les
réglementations existantes en matiére
d'information et de consultation;

Amendement 204
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 11

Proposition de résolution

11. Invite la commission a mettre au point
des normes pour les regles de
représentation des travailleurs dans les
conseils d'administration qui sont
applicables, en tant que modéle universel,
sous la forme d'une directive, a toutes les
directives dans le domaine du droit
européen des sociétés qui prennent en
compte, mais ne remplacent pas, les
reglementations existantes en matiéere
d'information et de consultation;

Amendement 205
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 11

PE578.721v01-00

100/137

Amendment

11. suggere a la Commission de mettre au
point des lignes directrices non
contraignantes pour les régles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration mais qui n‘aient aucun
effet juridique sur les les réglementations
nationales existantes en matiere
d'information et de consultation;

Or. fr

Amendement

11. Invite la Commission a définir des
lignes directrices pour gérer la
représentation des travailleurs dans les
conseils d'administration tout en
respectant parfaitement les principes de
subsidiarité et de proportionnalité;

Or. en

AM\1088847FR.doc



Proposition de résolution

11. demande a la Commission de mettre au
point des normes pour les regles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modeéle universel, sous la forme
d'une directive, a toutes les directives dans
le domaine du droit européen des sociétes,
mais qui ne remplacent pas les
réglementations existantes en matiére
d'information et de consultation;

Amendment 206
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 11

Motion for a resolution

11. demande a la Commission de mettre au
point des normes pour les régles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modele universel, sous la forme
d'une directive, a toutes les directives dans
le domaine du droit européen des sociétes,
mais qui ne remplacent pas les
réglementations existantes en matiére
d'information et de consultation;

Amendement 207
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 11

AM\1088847FR.doc

Amendement

11. demande a la Commission de mettre au
point des normes pour les régles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modeéle universel et que norme
minimale a introduire dans tous les pays
dont la législation nationale sur les
sociétés prévoit des formes nationales de
participation et de représentation des
travailleurs;

Or. it

Amendment

11. demande a la Commission de mettre au
point des normes pour les régles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modele universel, sous la forme
d'une directive, a toutes les directives dans
le domaine du droit européen des sociétés,
en articulation avec les réglementations
existantes en matiére d'information et de
consultation;

Or. fr

101/137 PE578.721v01-00



Proposition de résolution

11. demande a la Commission de mettre au
point des normes pour les regles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modeéle universel, sous la forme
d'une directive, a toutes les directives dans
le domaine du droit européen des sociéteés,
mais qui ne remplacent pas les
réglementations existantes en matiére
d'information et de consultation;

Amendement 208
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 11 bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 209
Thomas Handel

PE578.721v01-00

Amendement

11. demande a la Commission de mettre au
point des normes pour les régles de
représentation des travailleurs au conseil
d'administration qui soient applicables, en
tant que modeéle universel, sous la forme
d'une directive, a toutes les directives dans
le domaine du droit européen des sociétes,
mais qui ne remplacent pas les
réglementations existantes en matiére
d'information et de consultation; étant
donné qu'une telle réglementation établit
des normes minimales, toutes les autres
réglementations plus favorables ont
priorité et les réglementations nationales
qui existaient déja ne doivent pas étre
détériorées;

Or. de

Amendement

11 bis. Croit fermement qu'un modéle
universel d'une représentation des
travailleurs au niveau des conseils
d'administration n'est pas possible au
niveau de I'Union européenne, vu les
disparités importantes dans les structures
de gouvernance des sociétés entre les
Etats membres;

Or. en
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Proposition de résolution
Paragraphe 11 bis (nouveau)

Proposition de résolution Amendement

11 bis. considére une réglementation
européenne relative aux normes
minimales de représentation des
travailleurs dans les conseils
d’administration des formes d’entreprise
européennes comme necessaire pour tenir
compte d’une croissante imbrication et
européanisation des entreprises, de leurs
travailleurs et des représentants de leurs
travailleurs en Europe, lesquelles ne
peuvent plus étre encadrées par des lois
purement nationales? Ps;

1bis prof, Dr. Rudiger Krause, Zur
Bedeutung des Unionsrechts fur die
unternehmerische Mitbestimmung,
annexe du: “Mitbestimmungsreport”
numéro 17 (décembre 2015), Hans-
Baockler-Stiftung
http://www.boeckler.de/pdf/p_mbf _report_
2015_17.pdf

Or. de

Amendement 210
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Paragraphe 11 bis (nouveau)

Proposition de résolution Amendement

11 bis. invite la Commission a examiner et
a clarifier la base juridigue existante pour
I'instauration d'un éventuel cadre
européen en la matiére, compte tenu de
I'incidence qu’'elle pourrait avoir sur des
domaines de compétence nationale;

Or. es
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Amendement 211
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 11 ter (nouveau)

Proposition de résolution Amendement

11 ter. recommande que toute évolution
réglementaire en ce qui concerne la
représentation des travailleurs dans les
organes de I'entreprise devrait étre fondée
sur une analyse et une évaluation
approfondie du tissu de travailleurs et
d'entreprises de chaque Etat membre, ce
qui servira a déelimiter clairement la
capacité de décision, la présence et les
domaines ou une certaine forme de
participation a la prise de décision peut
étre viable et bénéfique;

Or. es

Amendement 212
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 12

Proposition de résolution Amendement

12. recommande que cette directive soit supprimé
applicable a toutes les formes de sociétés

dotées d'un conseil d'administration au

niveau européen, c'est-a-dire aux sociétés

publiques et privées, aux sociétés de

personnes et de capitaux, et également

aux travailleurs des sociétés meres et

filiales apparentées;

Or. nl
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Amendement 213
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 12

Proposition de résolution

12. recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes de sociétés
dotées d'un conseil d'administration au
niveau européen, c'est-a-dire aux sociétés
publiques et privées, aux sociétés de
personnes et de capitaux, et également
aux travailleurs des sociétés meres et
filiales apparentées;

Amendement 214
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 12

Proposition de résolution

12. Recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes de sociétés
dotées d'un conseil d'administration au
niveau européen, c'est-a-dire aux sociétés
publiques et privées, aux sociétés de
personnes et de capitaux, et également
aux travailleurs des sociétés méres et
filiales apparentées;

Amendement 215
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 12

AM\1088847FR.doc

supprimé

supprimé

105/137

Amendement

Or. es

Amendement

Or. en
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Proposition de résolution

12. recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes de sociétés
dotées d'un conseil d'administration au
niveau européen, c'est-a-dire aux sociétés
publiques et privées, aux sociétés de
personnes et de capitaux, et également
aux travailleurs des sociétés méres et
filiales apparentées;

Amendment 216
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 12

Motion for a resolution

12. recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes de sociétés
dotées d'un conseil d'administration au
niveau européen, c'est-a-dire aux sociétés
publiques et privées, aux sociétés de
personnes et de capitaux, et également aux
travailleurs des sociétés meres et filiales
apparentées;

Amendment 217
Claude Rolin, Georges Bach

Motion for a resolution
Paragraph 12

Motion for a resolution

12. recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes de sociétés
dotées d'un conseil d*administration au
niveau européen, c'est-a-dire aux sociétés

PE578.721v01-00

106/137

Amendement

supprimé

Or. de

Amendment

12. exige que les modalités de
participation des travailleurs dans les
sociétés publiques et privees, les sociétés
de personnes et de capitaux, et également
dans les sociétés méres et filiales
apparentées soient régies par les
législations nationales des Etats membres;

Or. fr

Amendment

12. recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes d'entreprises
européennes dans le domaine du droit
européen des socCiétés;

AM\1088847FR.doc



publiques et privées, aux sociétés de
personnes et de capitaux, et également
aux travailleurs des sociétés meres et
filiales apparentées;

Amendement 218
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 12

Proposition de résolution

12. recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes de sociétés
dotées d'un conseil d'administration au
niveau européen, c'est-a-dire aux sociétes
publiques et privées, aux sociétés de
personnes et de capitaux, et également aux
travailleurs des sociétés meres et filiales
apparentees;

Amendement 219
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 12

Proposition de résolution

12. recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes de sociétés
dotées d'un conseil d'administration au
niveau européen, c'est-a-dire aux sociétes
publiques et privées, aux sociétés de
personnes et de capitaux, et également aux
travailleurs des sociétés meres et filiales
apparentées;

AM\1088847FR.doc
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Or. fr

Amendement

12. recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes de sociétés
dotées d'un conseil d'administration dans le
cadre du droit européen des entreprises,
c'est-a-dire aux sociétés publiques et
privees, aux sociétes de personnes et de
capitaux, et également aux travailleurs des
sociétés meres et filiales apparentées;

Or. de

Amendement

12. recommande que cette directive soit
applicable a toutes les formes de sociétés
dotées d'un conseil d'administration au
niveau européen, c'est-a-dire aux sociétes
publiques et privées, aux sociétés de
personnes et de capitaux, et également aux
travailleurs des sociétés meres et filiales
apparentées; espére que, tout en respectant
les différentes législations, la
reconnaissance de formes minimales
communes de participation et de

PE578.721v01-00
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Amendement 220
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 13

Proposition de résolution

13. estime que les représentants des
travailleurs aux conseils d*administration
européens devraient participer a toutes les
décisions essentielles d'une entreprise et
surveiller le directoire, sans s'ingérer
dans le pouvoir de direction de
I'encadrement;

Amendement 221
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 13

Proposition de résolution

13. estime que les représentants des
travailleurs dans les conseils
d'administration devraient participer a
toutes les décisions essentielles d'une
entreprise et surveiller le directoire, sans
s'ingérer dans le pouvoir de direction de
I'encadrement;

PE578.721v01-00
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consultation des travailleurs puisse
également étre mise en place dans les pays
ou elle n'existe pas encore;

Or. it
Amendement
supprimé
Or. de
Amendement
supprimé
Or. es
AM\1088847FR.doc



Amendement 222
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 13

Proposition de résolution Amendement

13. estime que les représentants des supprimé
travailleurs aux conseils d'administration

européens devraient participer a toutes les

décisions essentielles d'une entreprise et

surveiller le directoire, sans s'ingérer

dans le pouvoir de direction de

I'encadrement;
Or. nl
Amendement 223
Amjad Bashir
Proposition de résolution
Paragraphe 13
Proposition de résolution Amendement
13. Estime que les représentants des 13. Estime que la présence de
travailleurs dans les conseils représentants de travailleurs dans les
d'administration européens devraient conseils d'administration européens peut
participer a toutes les décisions représenter un avantage a la fois pour les
essentielles d'une entreprise et surveiller salariés et pour les employeurs;
le directoire, sans s'ingérer dans le
pouvoir de direction de I'encadrement;
Or.en
Amendment 224
Edouard Martin
Motion for a resolution
Paragraph 13
Motion for a resolution Amendment
13. estime que les représentants des 13. estime que les représentants des
AM\1088847FR.doc 109/137 PE578.721v01-00
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travailleurs aux conseils d'administration
européens devraient participer a toutes les
décisions essentielles d'une entreprise et
surveiller le directoire, sans s'ingerer dans
le pouvoir de direction de I'encadrement;

Amendement 225
Laura Agea, Tiziana Beghin

Proposition de résolution
Paragraphe 13

Proposition de résolution

13. estime que les représentants des
travailleurs aux conseils d'administration
européens devraient participer a toutes les
décisions essentielles d'une entreprise et
surveiller le directoire, sans s'ingérer dans
le pouvoir de direction de I'encadrement;

Amendment 226
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 13

Motion for a resolution

13. estime que les représentants des
travailleurs aux conseils d'administration
européens devraient participer a toutes les
décisions essentielles d'une entreprise et
surveiller le directoire, sans s'ingérer dans

PE578.721v01-00

110/137

travailleurs aux organes de décision
européens devraient étre informés et
consultés ou participer a toutes les
décisions essentielles d'une entreprise et en
surveiller I'application, sans s'ingérer dans
le pouvoir de direction de I'encadrement;

Or. fr

Amendement

13. estime que les représentants des
travailleurs aux conseils d'administration
européens doivent participer a toutes les
décisions essentielles d'une entreprise et
surveiller le directoire, sans s'ingérer dans
le pouvoir de direction de I'encadrement;
demande a la Commission d*élaborer des
regles pour assurer une circulation
adéquate de I'information et pour
permettre aux travailleurs de participer en
connaissance de cause aux décisions cles
de I'entreprise;

Or. it

Amendment

13. estime que les représentants des
travailleurs aux conseils d'administration
européens pourraient participer a toutes les
décisions essentielles d'une entreprise et
surveiller le directoire, sans s'ingérer dans

AM\1088847FR.doc



le pouvoir de direction de I'encadrement;

Amendement 227
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 14

Proposition de résolution

14. suggére que des normes minimales de
cette directive déterminent la nature et
I'ampleur des décisions soumises a
I"approbation du conseil d*administration
et que ces normes soient transposees par
des réglementations dans les Etats
membres?;

! par exemple, article 95 de I'Aktiengesetz
en Autriche

Amendement 228
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 14

Proposition de résolution

14. suggere que des normes minimales de
cette directive déterminent la nature et
I'ampleur des décisions soumises a
I"approbation du conseil d'administration
et que ces normes soient transposées par
des réglementations dans les Etats
membres?® ;

23 par exemple, article 95 de
I'Aktiengesetz, Autriche.

AM\1088847FR.doc

le pouvoir de direction de I'encadrement;

Or. fr
Amendement
supprimé
Or. de
Amendement
supprimé
111/137 PE578.721v01-00
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Amendement 229
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 14

Proposition de résolution

14. suggere que des normes minimales de
cette directive déterminent la nature et
I'ampleur des décisions soumises a
I"approbation du conseil d'administration
et que ces normes soient transposées par
des réglementations dans les Etats
membres;?3

23 par exemple, article 95 de
I'Aktiengesetz en Autriche.

Amendment 230
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 14

Motion for a resolution

14. suggére que des normes minimales de
cette directive déterminent la nature et
I'ampleur des décisions soumises a
I"approbation du conseil d*'administration
et que ces normes soient transposees par
des réglementations dans les Etats
membres? ;

23 par exemple, article 95 de I'Aktiengesetz
en Autriche

PE578.721v01-00

Or.nl

Amendement

supprimé

Or. es

Amendment

14. affirme que I'application ou la non-
application de telles lignes directrices non
contraignantes releve des réglementations
nationales des Etats membres?® ;

112/137

23 par exemple, article 95 de I'Aktiengesetz
en Autriche

Or. fr
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Amendement 231
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 14

Proposition de résolution

14. suggére que des normes minimales de
cette directive déterminent la nature et
I'ampleur des décisions soumises a
I"approbation du conseil d*administration
et que ces normes soient transposees par
des réglementations dans les Etats
membres?;;

23 par exemple, article 95 AktG, Autriche.

Amendement 232
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 14

Proposition de résolution

14. suggére que des normes minimales de
cette directive déterminent la nature et
I'ampleur des décisions soumises a
I'approbation du conseil d'administration et
que ces normes soient transposées par des
réglementations dans les Etats membres?;;

! par exemple, article 95 de I'Aktiengesetz en Autriche
2 par exemple, article 95 de I'Aktiengesetz en Autriche
3 par exemple, article 95 de I'Aktiengesetz en Autriche

AM\1088847FR.doc

Amendement

14. Suggere que la nature et la portée des
décisions nécessitant I'approbation du
conseil d'administration devraient étre
déterminées dans les présentes lignes
directrices par des normes minimales, qui
pourraient étre transposées par des
réglementations dans les Etats membres?

113/137

23 par exemple, article 95 AktG, Autriche.

Or. en

Amendement

14. suggére que des normes communes, de
haut niveau et contraignantes de cette
directive pour I'information, la
consultation et la participation
applicables a toutes les formes de sociétés
de I'Union européenne déterminent la
nature et I'ampleur des décisions soumises
a l'approbation du conseil d'administration
et que ces normes soient transposées par
des réglementations dans les Etats
membres®;;;
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23 par exemple, article 95 AktG, Autriche.

Amendement 233
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 14

Proposition de résolution

14. suggere que des normes minimales de
cette directive déterminent la nature et
I'ampleur des décisions soumises a
I'approbation du conseil d'administration et
gue ces normes soient transposées par des
réglementations dans les Etats membres?;

! par exemple, article 95 de I'Aktiengesetz
en Autriche

Amendement 234
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 15

Proposition de résolution

15. souligne que les représentants des

travailleurs doivent jouir des mémes droits

et des mémes compétences au conseil
d'administration que les représentants de
la direction et/ou des propriétaires;

PE578.721v01-00

23 par exemple, article 95 AktG, Autriche.

Or. en

Amendement

14. suggere que des normes minimales de
cette directive déterminent la nature et
I'ampleur des décisions soumises a
I'approbation du conseil d'administration et
que ces normes soient transposées par des
réglementations dans les Etats membres?;

114/137

! par exemple, article 95, paragraphe 5 de
I'Aktiengesetz et article 30j paragraphe 5
de la loi sur les Gmbh en Autriche

Or. de
Amendement
supprimé
Or. de
AM\1088847FR.doc



Amendement 235
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 15

Proposition de résolution

15. souligne que les représentants des
travailleurs doivent jouir des mémes droits
et des mémes compétences dans les
conseils d'administration que les
représentants de la direction et/ou que les
proprietaires;

Amendement 236
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 15

Proposition de résolution

15. souligne que les représentants des
travailleurs dans les conseils
d'administration doivent jouir des mémes
droits et des mémes compétences que les
représentants de la direction et/ou les
propriétaires;

Amendement 237
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 15

Proposition de résolution
15. souligne que les représentants des

travailleurs doivent jouir des mémes droits
et des mémes compétences au conseil

AM\1088847FR.doc
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Amendement
supprimé

Amendement
supprimé

Amendement
supprimé

Or. en

Or. es
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d'administration que les représentants de
la direction et/ou des propriétaires;

Amendment 238
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 15

Motion for a resolution

15. souligne que les représentants des
travailleurs doivent jouir des mémes droits
et des mémes compétences au conseil
d'administration que les représentants de la
direction et/ou des propriétaires;

Amendment 239
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 15

Motion for a resolution

15. souligne que les représentants des
travailleurs doivent jouir des mémes droits
et des mémes compétences au conseil
d'administration que les représentants de la
direction et/ou des propriétaires;

Amendment 240
Jérdme Lavrilleux

Motion for a resolution
Paragraph 15

PE578.721v01-00

116/137

Or. nl

Amendment

15. souligne que les représentants des
travailleurs doivent jouir des mémes droits
a compétences égales au sein du conseil
d'administration que les représentants de la
direction et/ou des propriétaires;

Or. fr

Amendment

15. souligne que les représentants des
travailleurs pourraient jouir des mémes
droits et des mémes compétences au
conseil d'administration que les
représentants de la direction et/ou des
propriétaires;

Or. fr
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Motion for a resolution

15. souligne que les représentants des
travailleurs doivent jouir des mémes droits
et des mémes compétences au conseil
d'administration que les représentants de la
direction et/ou des propriétaires;

Amendement 241
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 15 bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendement 242
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 16

Proposition de résolution

16. demande de veiller, en ce qui concerne

la composition du conseil
d'administration, a ce que les hommes et
les femmes soient représentés
conformément a la proportion d"hommes
et de femmes dans le personnel de
I'entreprise; demande, a cet égard, au
Conseil de faire avancer la proposition,
appuyée par le Parlement européen, de
directive du Parlement européen et du

AM\1088847FR.doc
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Amendment

15. souligne que les représentants des
travailleurs doivent jouir des mémes droits,
des mémes prérogatives et du méme temps
de parole au conseil d'administration que
les représentants de la direction et/ou des
propriétaires;

Or. fr

Amendement
15 bis. rappelle le droit des salariés a €lire
leurs propres représentants, en conformité

avec les systemes nationaux de
représentation;

Or. it

Amendement

supprimé
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Conseil relative a un meilleur équilibre
hommes-femmes parmi les

administrateurs non exécutifs des sociétés

cotées en bourse et a des mesures
connexes?* ;

24 COM(2012)0614.

Amendement 243
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 16

Proposition de résolution

16. Demande de veiller, en ce qui
concerne la composition du conseil
d'administration, a ce que les hommes et
les femmes soient représentés
conformément & la proportion d’hommes
et de femmes dans le personnel de
I'entreprise; demande, a cet égard, au
Conseil de faire avancer la proposition,
soutenue par le Parlement européen, de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative a un meilleur équilibre
hommes-femmes parmi les

administrateurs non exécutifs des sociétés

cotées en bourse et a des mesures
connexes?* :

24 COM(2012)0614.

Amendment 244
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 16

PE578.721v01-00
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Or. es

Amendement

16. Prend note de la contribution
essentielle des femmes dans la
gouvernance d'entreprise et déplore le
grand écart de parité entre les sexes dans
de nombreux conseils d*'administration;
estime que les mesures prises au niveau
de I'Union européenne pour combler cette
lacune devraient étre non contraignantes
et avec pour objectif la promotion d'une
démarche ascendante;

Or. en
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Motion for a resolution

16. demande de veiller, en ce qui concerne
la composition du conseil d'administration,
a ce que les hommes et les femmes soient
représentés conformément a la proportion
d'hommes et de femmes dans le personnel
de I'entreprise; demande, a cet égard, au
Conseil de faire avancer la proposition,
soutenue par le Parlement européen, de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative a un meilleur équilibre
hommes-femmes parmi les
administrateurs non exécutifs des sociétés
cotées en bourse et & des mesures
connexes?* ;

24 COM(2012)0614.

Amendement 245
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 16

Proposition de résolution

16. Demande de veiller, en ce qui concerne
la composition du conseil d'administration,
a ce que les hommes et les femmes soient
représentés conformément a la proportion
d'hommes et de femmes dans le personnel
de I'entreprise; demande, a cet égard, au
Conseil de faire avancer la proposition,
soutenue par le Parlement européen, de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative a un meilleur équilibre
hommes-femmes parmi les administrateurs
non executifs des sociétés cotées en bourse
et a des mesures connexes®* ;

AM\1088847FR.doc
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Amendment

16. suggere de veiller, en ce qui concerne
la composition du conseil d'administration,
a ce que les hommes et les femmes y soient
représentés sur le fondement de
considérations tenant, notamment, a leurs
fonctions au sein de I'entreprise, a leurs
compétences professionnelles et a leurs
niveaux d'expérience;

Or. fr

Amendement

16. Demande de veiller a garantir, en ce
qui concerne la composition du conseil
d'administration, un objectif de 40% de
présence du sexe le moins représenté
parmi les membres du conseil; demande, a
cet égard, au Conseil de faire avancer la
proposition, soutenue par le Parlement
européen, de directive du Parlement
européen et du Conseil relative a un
meilleur équilibre hommes-femmes parmi
les administrateurs non exécutifs des
sociétés cotées en bourse et a des mesures
connexes®* ;
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24 COM(2012)0614.

Amendement 246
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 16

Proposition de résolution

16. demande de veiller, en ce qui concerne
la composition du conseil d'administration,
a ce que les hommes et les femmes soient
représentés conformément a la proportion
d'hommes et de femmes dans le personnel
de I'entreprise; demande, a cet égard, au
Conseil de faire avancer la proposition,
soutenue par le Parlement européen, de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative a un meilleur équilibre
hommes-femmes parmi les administrateurs
non executifs des sociétés cotées en bourse
et a des mesures connexes?;

24 COM(2012) 0614.

Amendment 247
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 16

Motion for a resolution

16. demande de veiller, en ce qui concerne
la composition du conseil d'administration,
a ce que les hommes et les femmes soient
représentés conformément a la proportion
d’hommes et de femmes dans le personnel
de I'entreprise; demande, a cet égard, au

PE578.721v01-00

24 COM(2012)0614.

Or. en

Amendement

16. demande de veiller, en ce qui concerne
la composition du conseil d'administration,
a ce que les hommes et les femmes soient
représentés a égalité; demande, a cet égard,
au Conseil de faire avancer la proposition,
soutenue par le Parlement européen, de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative a un meilleur équilibre
hommes-femmes parmi les administrateurs
non executifs des sociétés cotées en bourse
et a des mesures connexes?,;

120/137

24 COM(2012) 0614.

Or. it

Amendment

16. demande de veiller, en ce qui concerne
la composition du conseil d'administration,
a ce que les hommes et les femmes ainsi
que les différentes catégories de personnel
soient représentés conformément a la
proportion d'hommes et de femmes et des
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Conseil de faire avancer la proposition,
soutenue par le Parlement européen, de
directive du Parlement européen et du
Conseil relative a un meilleur équilibre
hommes-femmes parmi les administrateurs
non exécutifs des sociétés cotées en bourse
et a des mesures connexes®* ;

24 COM(2012)0614.

Amendment 248
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 16 a (new)

Motion for a resolution

Amendment 249
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 16 a (new)

AM\1088847FR.doc
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catégories professionnelles dans le
personnel de I'entreprise; demande, a cet
égard, au Conseil de faire avancer la
proposition, soutenue par le Parlement
européen, de directive du Parlement
européen et du Conseil relative a un
meilleur équilibre hommes-femmes parmi
les administrateurs non exécutifs des
sociétes cotées en bourse et a des mesures
connexes? ;

24 COM(2012)0614.

Or. fr

Amendment

16 bis. souligne que toute disposition
Iégale imposant une représentation
déterminée d’hommes et de femmes au
sein des conseils d'administration des
entreprises, en particulier sur des
fondements autres que ceux visés au point
16 des présentes, serait contraire aux
principes d'égalité et de non-
discrimination visés aux articles 20 et 21
de la Charte des droits fondamentaux de
I'Union européenne;

Or. fr
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Motion for a resolution

Amendement 250
Laura Agea, Tiziana Beghin

Proposition de résolution
Paragraphe 16 bis (nouveau)

Proposition de résolution

Amendment 251
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 16 b (new)

Motion for a resolution

PE578.721v01-00

Amendment

16 bis. Appelle les Etats membres a
adopter de nouvelles législations imposant
aux sociétés anonymes cotées et non
cotées en Bourse de plus de 50 employé-e-
s et a toutes les entreprises publiques
d'avoir une participation des femmes et
des hommes au conseil d'administration
égale a la proportionnalité des hommes
salariés que compte I'entreprise; ceci doit
inclure des sanctions effectives en cas de
non-respect;

Or. fr

Amendement

16 bis. recommande |'adoption de
garanties adéquates pour les
représentants des travailleurs au niveau
du conseil d’administration, afin
d’assurer son indépendance et son
impartialité;

Or. it

Amendment

16 ter. Demande a la Commission
européenne et aux Etats membres
d'introduire de nouvelles mesures pour
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Amendment 252
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 16 ¢ (new)

Motion for a resolution

Amendement 253
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 17

Proposition de résolution

17. demande que la directive veille a ce
que les représentants des travailleurs
puissent également venir d'entreprises
apparentées ainsi que, dans le cas

d'entreprises transnationales, d'un autre

Etat membre, et que, en outre, des

représentants des syndicats puissent étre

proposés et également élus en tant que
représentants externes;

AM\1088847FR.doc

augmenter le nombre de femmes et de
jeunes souvent les plus sous-représentés
dans les conseils d'administration en
limitant notamment le cumul de mandats
et leur durée;

Or. fr

Amendment

16 quater. Demande la mise en place de
mesures d'accompagnement pour soutenir
les entreprises dans la mise en ceuvre de
telles mesures et valoriser celles qui
auraient rempli cet objectif;

Or. fr
Amendement
supprimé
Or. de
123/137 PE578.721v01-00
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Amendement 254
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 17

Proposition de résolution

17. demande que la directive veille a ce
que les représentants des travailleurs
puissent également venir d*entreprises
apparentées ainsi que, dans le cas
d'entreprises transnationales, d'un autre
Etat membre, et que, en outre, des
représentants des syndicats puissent étre
proposés et également élus en tant que
représentants externes;

Amendement 255
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 17

Proposition de résolution

17. demande que la directive veille a ce
que les représentants des travailleurs
puissent également venir d'entreprises
apparentées ainsi que, dans le cas
d'entreprises transnationales, d'un autre
Etat membre, et que, en outre, des
représentants des syndicats puissent étre
proposeés et également élus en tant que
représentants externes;

Amendment 256
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 17

PE578.721v01-00

supprimé

supprimé
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Amendement
Or. es

Amendement
Or. nl
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Motion for a resolution

17. demande que la directive veille a ce
que les représentants des travailleurs
puissent également venir d'entreprises
apparentées ainsi que, dans le cas
d'entreprises transnationales, d'un autre
Etat membre, et que, en outre, des
représentants des syndicats puissent étre
proposés et également élus en tant que
représentants externes;

Amendement 257
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 17

Proposition de résolution

17. demande que la directive veille a ce
que les représentants des travailleurs
puissent également venir d'entreprises
apparentées ainsi que, dans le cas
d'entreprises transnationales, d'un autre
Etat membre, et que, en outre, des
représentants des syndicats puissent étre
proposés et également élus en tant que
représentants externes;

Amendement 258
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 17

Proposition de résolution

17. Demande que la directive garantisse
que les représentants des travailleurs

AM\1088847FR.doc

Amendment

supprimé

Or. fr

Amendement

17. demande que les travailleurs élisent
leurs propres représentants parmi eux, a
I'intérieur de I'entreprise, ou parmi les
représentants d'entreprises apparentées
ainsi que, dans le cas d'entreprises
transnationales, parmi les représentants
d’un autre Etat membre, parmi des
représentants externes et des syndicats;

Or. it

Amendement

17. Suggeére que toutes les lignes
directrices puissent prendre en compte le
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puissent également venir d'entreprises
apparentées ainsi que, dans le cas
d'entreprises transnationales, d'un autre
Etat membre, et que, en outre, des
représentants des syndicats puissent étre
proposés et également élus en tant que
représentants externes;

Amendement 259
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 17

Proposition de résolution

17. Demande que la présente directive
garantisse que les représentants des
travailleurs puissent également venir
d'entreprises apparentées ainsi que, dans le
cas d'entreprises transnationales, d'un autre
Etat membre, et que, en outre, des
représentants des syndicats puissent étre
proposés et également élus en tant que
représentants externes;

Amendment 260
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 17

Motion for a resolution

17. demande que la directive veille a ce
que les représentants des travailleurs
puissent également venir d'entreprises
apparentees ainsi que, dans le cas

PE578.721v01-00
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fait que les représentants des travailleurs
peuvent également venir d'entreprises
apparentées ainsi que, dans le cas
d'entreprises transnationales, d'un autre
Etat membre, et que, en outre, des
représentants des syndicats peuvent étre
proposés et également élus en tant que
représentants externes;

Or. en

Amendement

17. Demande que la présente directive
garantisse que les représentants des
travailleurs soient directement élus par le
personnel et puissent également venir
d'entreprises apparentées ainsi que, dans le
cas d'entreprises transnationales, d'un autre
Etat membre, et que, en outre, des
représentants des syndicats puissent étre
proposés et également élus en tant que
représentants externes;

Or. en

Amendment

17. demande que la directive veille a ce
que les représentants des travailleurs
puissent également venir d'entreprises
apparentées ainsi que, dans le cas
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d'entreprises transnationales, d'un autre
Etat membre, et que, en outre, des
représentants des syndicats puissent étre
proposés et également élus en tant que
représentants externes;

Amendement 261
Tom Vandenkendelaere

Proposition de résolution
Paragraphe 18

Proposition de résolution

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d*administration, y compris pour
les établissements et filiales directs ou
indirects comptant plus de cinquante
salariés®®, recommande de réserver la
moitié des sieges du conseil
d'administration aux travailleurs ou a
leurs représentants;

25 En Suede, a partir de 50 travailleurs.

Amendment 262
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 18

Motion for a resolution

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d*administration, y compris pour
les établissements et filiales directs ou
indirects comptant plus de 50 salariés®® ,
recommande de réserver la moitié des

AM\1088847FR.doc
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d'entreprises transnationales, de plusieurs
autres Etats membres, et que, en outre, des
représentants des syndicats puissent étre
proposés et également élus en tant que
représentants externes;

Or. fr
Amendement
supprimé
Or. nl
Amendment
supprimé
PE578.721v01-00
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sieges du conseil d'administration aux
travailleurs ou a leurs représentants;

25 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

Amendement 263
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 18

Proposition de résolution

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d*administration, y compris pour
les établissements et filiales directs ou
indirects comptant plus de 50 salariés®,
recommande de réserver la moitié des
sieges du conseil d'administration aux
travailleurs ou a leurs représentants;

3 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

Amendement 264
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 18

Proposition de résolution

18. Recommande, en ce qui concerne le
nombre de représentants des travailleurs
dans les conseils d'administration, y
compris pour les établissements et filiales
directs ou indirects comptant plus de 50
salariés® , de réserver la moitié des siéges
du conseil d*administration aux
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Or. fr
Amendement
supprimé
Or. de
Amendement
supprimé
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travailleurs ou a leurs représentants;

25 En Suede, a partir de 50 travailleurs.

Amendement 265
Enrique Calvet Chambon

Proposition de résolution
Paragraphe 18

Proposition de résolution

18. recommande, en ce qui concerne le
nombre de représentants des travailleurs
dans les conseils d'administration, y
compris pour les établissements et filiales
directs ou indirects comptant plus de 50
salariés® , de réserver la moitié des siéges
du conseil d*administration aux
travailleurs ou a leurs représentants,

25 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

Amendment 266
Claude Rolin, Ivo Belet, Georges Bach

Motion for a resolution
Paragraph 18

Motion for a resolution

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d'administration, y compris pour
les établissements et filiales directs ou
indirects comptant plus de 50 salariés®® ,
recommande de réserver la moitié des
sieges du conseil d'administration aux
travailleurs ou a leurs représentants;
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Or. en

Amendement

supprimé

Or. es

Amendment

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d'administration, recommande a
la Commission de prendre ddment en
compte I'avis des partenaires sociaux;
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25 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

Amendement 267
Jutta Steinruck, Evelyn Regner

Proposition de résolution
Paragraphe 18

Proposition de résolution

18. Recommande, en ce qui concerne le
nombre de représentants des travailleurs
dans les conseils d'administration, y
compris pour les établissements et filiales
directs ou indirects comptant plus de 50
salariés® , de réserver la moitié des siéges
du conseil d*administration aux
travailleurs ou a leurs représentants;

25 En Suede, a partir de 50 travailleurs.

Amendement 268
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 18

PE578.721v01-00
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Or. fr

Amendement

18. Recommande, en ce qui concerne le
nombre de représentants des travailleurs
dans les conseils d'administration, y
compris pour les établissements et filiales
directs ou indirects, I'introduction d'une
""échelle mobile de représentation des
travailleurs au niveau du conseil**
améliorant la parité en fonction de la
taille de I'entreprise de la maniere
suivante: une faible proportion de
représentation des travailleurs au niveau
du conseil d*administration (2 ou 3
représentants) serait appliquée aux petites
entreprises de 50 a 250 salariés; une plus
grande proportion (un tiers) de
participation serait appliquée aux
entreprises de 250 a 1000 salariés; une
parité solide (la moitié des siéges) serait
appliguée aux grandes entreprises avec
plus de 1000 salariés;

Or. en
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Proposition de résolution

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d'administration, y compris pour
les établissements et filiales directs ou
indirects comptant plus de 50 salariés?®®,
recommande de réserver la moitié des
sieges du conseil d'administration aux
travailleurs ou a leurs représentants;

25 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

Amendement 269
Laura Agea, Tiziana Beghin

Proposition de résolution
Paragraphe 18

Proposition de résolution

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d'administration, y compris pour
les établissements et filiales directs ou
indirects comptant plus de 50 salariés®,
recommande de réserver la moitié des
sieges du conseil d'administration aux
travailleurs ou a leurs représentants;

25 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

Amendement 270
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 18
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Amendement

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d'administration, recommande de
réserver la moitié des siéges du conseil
d'administration aux travailleurs ou a leurs
représentants;

Or. it

Amendement

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d'administration, y compris pour
les établissements et filiales directs ou
indirects comptant plus de 50 salariés®,
recommande de réserver un nombre
suffisant de sieges du conseil
d'administration aux travailleurs ou a leurs
représentants;

25 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

Or. it
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Proposition de résolution

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d'administration, y compris pour
les établissements et filiales directs ou
indirects comptant plus de 50 salariés® ,
recommande de réserver la moitié des
sieges du conseil d'administration aux
travailleurs ou a leurs représentants;

3 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

Amendement 271
Terry Reintke
au nom du groupe Verts/ALE

Proposition de résolution
Paragraphe 18

Proposition de résolution

18. Recommande, en ce qui concerne le
nombre de représentants des travailleurs
dans les conseils d'administration, y
compris pour les établissements et filiales
directs ou indirects comptant plus de 50
salariés?, de réserver la moitié des siéges
du conseil d'administration aux travailleurs
ou a leurs représentants;

25 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

PE578.721v01-00

Amendement

18. en ce qui concerne le nombre de
représentants des travailleurs dans les
conseils d'administration, y compris pour
les établissements et filiales directs ou
indirects comptant plus de 50 salariés® ,
recommande de réserver la moitié des
sieges du conseil d'administration aux
travailleurs ou a leurs représentants;

3 En Suéde, a partir de 25 travailleurs et au
Danemark a partir de 35 travailleurs.

Or. de

Amendement

18. Recommande, en ce qui concerne le
nombre de représentants des travailleurs
dans les conseils d'administration, y
compris pour les établissements et filiales
directs ou indirects comptant plus de 50
salariés?, de réserver la moitié des siéges
du conseil d'administration aux travailleurs
ou a leurs représentants; signale que
chaque représentant des travailleurs dans
les organes de contréle et
d'administration devrait étre considéeré
comme un membre a part entiere avec les
mémes droits et obligations que les
membres représentant les actionnaires, y
compris le droit de vote;

25 En Suéde, a partir de 50 travailleurs.

Or.en
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Amendement 272
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 19

Proposition de résolution

19. recommande d'ceuvrer a de bonnes
conditions de communication et d'action
entre les représentants des travailleurs au
conseil d'administration, aux comités
d'entreprise européens ou dans d'autres
représentations d'information et de
consultation, d'une part, et les niveau
national, régional et local de la
représentation des travailleurs, d'autre
part;

Amendment 273
Edouard Martin

Motion for a resolution
Paragraph 19

Motion for a resolution

19. recommande d'ceuvrer a de bonnes
conditions de communication et daction
entre les représentants des travailleurs au
conseil d'administration, aux comités
d'entreprise européens ou dans d'autres
représentations d'information et de
consultation, d'une part, et les niveau
national, régional et local de la
représentation des travailleurs, d'autre
part;
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supprimé
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Amendement

Or. de

Amendment

Or. fr
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Amendement 274
Enrique Calvet Chambon, Marian Harkin

Proposition de résolution
Paragraphe 19

Proposition de résolution

19. recommande d'ceuvrer a de bonnes
conditions de communication et d'action
entre les représentants des travailleurs au
conseil d'administration, aux comités
d'entreprise européens ou dans d'autres
représentations d'information et de
consultation, d'une part, et les niveau
national, régional et local de la
représentation des travailleurs, d'autre part;

Amendement

19. recommande d'ceuvrer a de bonnes
conditions de communication et d'action
entre les représentants des travailleurs dans
les organes de I'entreprise, dans les
comités d'entreprise européens ou dans
d'autres représentations d'information et de
consultation, d'une part, et les niveaux
national, régional et local de la
représentation des travailleurs, d'autre part;

Or. es
Amendement 275
Enrique Calvet Chambon
Proposition de résolution
Paragraphe 20
Proposition de résolution Amendement
20. est convaincu qu'il y a lieu d'assortir supprimé
une éventuelle directive de mécanismes
d'exécution efficaces afin de limiter les
cas de contournement, d'évitement ou
d'abus;
Or. es
Amendement 276
Tom Vandenkendelaere
Proposition de résolution
Paragraphe 20
Proposition de résolution Amendement
20. est convaincu qu'il y a lieu dassortir supprimeé
une éventuelle directive de mécanismes
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d'exécution efficaces afin de limiter les
cas de contournement, d'évitement ou
d'abus.

Amendment 277
Dominique Martin, Mara Bizzotto

Motion for a resolution
Paragraph 20

Motion for a resolution

20. est convaincu qu'il y a lieu dassortir
une éventuelle directive de mécanismes
d'exécution efficaces afin de limiter les
cas de contournement, d'évitement ou
d'abus.

Amendement 278
Sven Schulze

Proposition de résolution
Paragraphe 20

Proposition de résolution

20. est convaincu qu'il y a lieu d'assortir
une éventuelle directive de mécanismes
d'exécution efficaces afin de limiter les
cas de contournement, d'évitement ou
d'abus.

Amendement 279
Amjad Bashir

Proposition de résolution
Paragraphe 20
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Amendment
supprimé
Or. fr
Amendement
supprimé
Or. de
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Proposition de résolution

20. Est convaincu qu'il y a lieu d*assortir
une telle directive de mécanismes
d'exécution efficaces afin de limiter les
cas de contournement, d'évitement ou
d'abus;

Amendement 280
Laura Agea, Tiziana Beghin

Proposition de résolution
Paragraphe 20

Proposition de résolution

20. est convaincu qu'il y a lieu d'assortir
une éventuelle directive de mécanismes
d'exécution efficaces afin de limiter les cas
de contournement, d'évitement ou d'abus.

Amendement 281
Thomas Handel

Proposition de résolution
Paragraphe 20 bis (nouveau)

Proposition de résolution

PE578.721v01-00

Amendement

20. Estime que les lignes directrices
édictées au niveau de I'Union européenne
devraient se concentrer sur
I'encouragement des Etats membres a
améliorer leurs structures de gouvernance
d'entreprise; rejette les appels pour des
mesures législatives contraignantes dans
ce domaine;

Or. en

Amendement

20. est convaincu qu'il y a lieu d'assortir
une éventuelle directive de mécanismes
d'exécution efficaces afin de limiter les cas
de contournement, d'évitement ou d'abus;
souhaite que soit envisageée la possibilité
de prévoir des sanctions appropriées face
a de telles pratiques;

Or. it

Amendement

20 bis. souligne qu’une telle directive est &
concilier avec les principes fondamentaux
de proportionnalite et de subsidiarité car
toute entreprise décide librement si elle
souhaite prendre la forme d’une
entreprise de droit européen ou préfere

136/137 AM\1088847FR.doc



Amendement 282
Enrico Gasbarra

Proposition de résolution
Paragraphe 20 bis (nouveau)

Proposition de résolution
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une forme juridique nationale;

Or. de

Amendement

20 bis. invite la Commission a proposer
des instruments et des mesures incitatives
pour promouvoir des systemes
expérimentaux, des accords spéciaux
entre les partenaires sociaux et des
bonnes pratiques en matiére
d'information, de participation et de
consultation des travailleurs, de sorte que
méme les pays qui n’ont encore aucune
représentation puissent tester son
efficacité;

Or. it
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