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Andringsforslag 62

Sven Schulze, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Thomas Mann

Forslag till lagstiftningsresolution
Beaktandeled 5

Forslag till lagstiftningsresolution

— med beaktande av Europeiska
ekonomiska och sociala kommitténs
yttrande av den 7 juli 2017,

EUT C 345, 13.10.2017, s. 85.

Andringsforslag 63
Helga Stevens, Ulrike Trebesius

Forslag till forordning
Skal 3

Kommissionens forslag

3) Vid bedomningar och diskussioner
1 administrativa kommissionen for
samordning av de sociala
trygghetssystemen har det framkommit att
moderniseringsprocessen bor fortsitta for
formaner vid langvarigt vardbehov,
arbetsloshetsformaner och
familjeformaner.

Andringsforslag 64
Marita Ulvskog

Forslag till forordning
Skal 4

AM\1142995SV.docx

Andringsforslag

— med beaktande av Europeiska
ekonomiska och sociala kommitténs
yttrande av den 5 juli 2017!,

EUT C 345, 13.10.2017, s. 85.

Or. en

Andringsforslag

3) Vid beddmningar och diskussioner
1 administrativa kommissionen for
samordning av de sociala
trygghetssystemen har det framkommit att
moderniseringsprocessen bor fortsitta for
formaner vid langvarigt vardbehov,
arbetsloshetsformaner och
familjeformaner, for att reglerna ska bli
mer rittvisa, tydliga och littillimpade .

Or. en
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Kommissionens forslag

4) Det forblir viktigt att se till att
samordningsreglerna héller jimna steg med
det fordnderliga réttsliga och samhaélleliga
sammanhang dér de anvénds genom att
ytterligare underlétta utdvandet av
medborgarnas rittigheter och samtidigt
sakerstdlla rattslig tydlighet, en réttvis
fordelning av den finansiella bordan mellan
institutionerna i de berdrda
medlemsstaterna, samt forenklad
forvaltning och tillimpning av reglerna.

Andringsforslag 65
Helga Stevens

Forslag till forordning
Skil 4

Kommissionens forslag

4) Det forblir viktigt att se till att
samordningsreglerna héller jimna steg med
det fordnderliga réttsliga och samhilleliga
sammanhang dér de anvénds genom att
ytterligare underlétta utdvandet av
medborgarnas rittigheter och samtidigt
sakerstdlla rattslig tydlighet, en réttvis
fordelning av den finansiella bordan mellan
institutionerna i de berdrda
medlemsstaterna, samt forenklad
forvaltning och tillimpning av reglerna.

PE616.559v01-00

Andringsforslag

4) Det forblir viktigt att se till att
samordningsreglerna héller jimna steg med
det fordnderliga réttsliga och samhaélleliga
sammanhang dér de anvénds genom att
ytterligare underlétta utdvandet av
medborgarnas rattigheter och samtidigt
sakerstdlla rattslig tydlighet, en réttvis
fordelning av den finansiella bordan mellan
institutionerna i de berdrda
medlemsstaterna, samt forenklad
forvaltning och tillimpning av reglerna.
Denna forordning dr av grundliggande
betydelse for att den inre marknaden och
den fria rorligheten ska kunna fortsiitta
fungera. Jiimsides med detta mdste
samordningen ay den sociala tryggheten
utformas pd ett sadant sdtt att den limpar
sig for alla slags sociala trygghetssystem i
medlemsstaterna.

Or. en

Andringsforslag

4) Det forblir viktigt att se till att
samordningsreglerna héller jimna steg med
det fordnderliga réttsliga, samhélleliga,
ekonomiska, befolkningsmidssiga och
tekniska sammanhang dér de anvinds
genom att ytterligare underldtta utovandet
av medborgarnas rittigheter och samtidigt
sakerstilla rattslig tydlighet, en réttvis
fordelning av den finansiella bordan mellan
institutionerna i de berdrda
medlemsstaterna, samt forenklad
forvaltning och tillimpning av reglerna. I
detta sammanhang bor det tas vederborlig
hénsyn till radets direktiv 2000/78/EG"
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Andringsforslag 66
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Skil 4a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 67
Helga Stevens, Ulrike Trebesius

AM\1142995SV.docx

och  Forenta nationernas konvention
om rdttigheter for personer med
Sfunktionsnedsdttning, sdirskilt artikel 27.

1a Ridets direktiv 2000/78/EG av den 27
november 2000 om inrdttande av en
allmdn ram for likabehandling (EGT L
303, 2.12.2000, s. 16).

Or. en

Andringsforslag

(4a)  Det dir ocksa viktigt att forfoga
over insynsviinliga och offentliga
uppgifter som kommissionen och
medlemsstaterna tar fram genom
specifika och detaljerade studier som
mdjliggor en rationell och verkningsfull
debatt pd nationell och europeisk nivd om
den verkliga omfattningen pd och de
reella ekonomiska och sociala effekterna
av de potentiella situationerna av
bedrdigeri inom eller missbruk av de
nationella socialforsikringssystemen samt
om forstirkningen av den samordning
som gor det mojligt att oka det omsesidiga
fortroendet mellan de olika offentliga
arbetsformedlingarna i samband med
uppgiften att bedriva organiserad kontroll
och integrera rorliga arbetslosa pd
arbetsmarknaden.

Or. es

PE616.559v01-00
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Forslag till forordning
Skal 4a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 68
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Skil 5

Kommissionens forslag

(5) Det dr nodviindigt att sikerstilla
riittssikerheten genom att klargora att
tillgdangen till socialforsikringsformdner i
den mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som iir utanfor arbetskraften
kan goras avhingig av att de har laglig
uppehdllsriitt i den medlemsstaten i
enlighet med Europaparlamentets och
rddets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
Jamiljemedlemmars rditt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier™. I detta syfte bor en
medborgare utanfor arbetskraften tydligt
dtskiljas frdan en arbetssokande vars
uppehdlisriitt foljer direkt av artikel 45 i
fordraget om Europeiska unionens
Junktionssdtt.

33 EGT L 158, 30.4.2004, s. 77.

PE616.559v01-00 6/164

Andringsforslag

(4a)  Frirorlighet iir en av den inre
marknadens hornstenar. Den inre
marknaden kan dock inte fungera om det
saknas omsesidigt fortroende. For att
kunna sld vakt om nyttan med rorligheten
maste EU bekimpa missbruk, bedriigerier
och illojal konkurrens.

Or. en
Andringsforslag
utgdr
Or. es
AM\1142995SV.docx



Andringsforslag 69
Jean Lambert

Forslag till forordning
Skil 5

Kommissionens forslag

(5) Det dr nodviindigt att sikerstilla utgdr
rittssiikerheten genom att klargora att
tillgdngen till socialforsikringsformdner i
den mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som dir utanfor arbetskraften
kan goras avhiingig av att de har laglig
uppehdlisriitt i den medlemsstaten i
enlighet med Europaparlamentets och
rddets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
Sfamiljemedlemmars riitt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier’. For dessa iindamdl bor en
medborgare som stdar utanfor
arbetsmarknaden tydligt dtskiljas frdn en
arbetssékande, vars uppehadllsritt foljer
direkt av artikel 45 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssiitt.

33 EGT L 158, 30.4.2004, s. 77.

Andringsforslag 70

Czeslaw Hoc, Zdzistaw Krasnode¢bski, Kosma Zlotowski

Forslag till forordning
Skil 5

Kommissionens forslag

(5) Det dr nodviindigt att sikerstilla utgdr
rittssikerheten genom att klargora att

tillgdangen till socialforsikringsformdner i

den mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som dir utanfor arbetskraften
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Andringsforslag

Or. en

Andringsforslag
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kan goras avhingig av att de har laglig
uppehallsriitt i den medlemsstaten i
enlighet med Europaparlamentets och
rddets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars riitt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier’. For dessa iindamdl bor en
medborgare som stdar utanfor
arbetsmarknaden tydligt dtskiljas frdn en
arbetssokande, vars uppehalisriitt foljer
direkt av artikel 45 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssiitt.

33 EGT L 158, 30.4.2004, s. 77.

Andringsforslag 71

Or. en

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Jodo Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Skil 5

Kommissionens forslag

(5) Det dr nodviindigt att sikerstilla
rittssikerheten genom att klargora att
tillgdangen till socialforsikringsformdner i
den mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som iir utanfor arbetskraften
kan goras avhingig av att de har laglig
uppehdlisriitt i den medlemsstaten i
enlighet med Europaparlamentets och
rddets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars rditt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier’. For dessa iindamdl bor en
medborgare som stdr utanfor
arbetsmarknaden tydligt dtskiljas frdn en
arbetssokande, vars uppehadlisriitt foljer
direkt av artikel 45 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssiitt.

PE616.559v01-00 8/164

Andringsforslag
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33 EGT L 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en
Motivering

Att likabehandlingsprincipen inte gdller for éver 700 000 rérliga medborgare utanfor
arbetskraften innebdr att det finns en avsevdird lucka i samordningen av de sociala
trygghetssystemen inom Europeiska unionen. De dndringar som foreslds av kommissionen
kommer varken att skapa okad rittslig klarhet eller underldtta situationen for de

ifragavarande medborgarna. Ddrfor bor det inte tas med nagon korshdnvisning till direktiv
2004/38/EG i forordningen.

Andringsforslag 72
Georgi Pirinski

Forslag till forordning
Skil 5

Kommissionens forslag Andringsforslag

(5) Det dr nodviindigt att sikerstilla utgdr
rittssiikerheten genom att klargora att
tillgdangen till socialforsikringsformdner i
den mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som iir utanfor arbetskraften
kan goras avhingig av att de har laglig
uppehdlisriitt i den medlemsstaten i
enlighet med Europaparlamentets och
rddets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
Sfamiljemedlemmars riitt att fritt rora sig
och uppehidlla sig inom medlemsstaternas
territorier’. For dessa iindamdl bor en
medborgare som stdar utanfor
arbetsmarknaden tydligt dtskiljas frdn en
arbetssokande, vars uppehadlisriitt foljer
direkt av artikel 45 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssiitt.

33 EGT L 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en
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Andringsforslag 73

Danuta Jazlowiecka, Krzysztof Hetman, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Marek Plura

Forslag till forordning
Skil 5

Kommissionens forslag

(5) Det iir nodviindigt att sikerstilla
rittssikerheten genom att klargora att
tillgdngen till socialforsidkringsformaner i
den mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som dr utanfor arbetskraften
kan géras avhiingig av att de har laglig
uppehdlisriitt i den medlemsstaten i
enlighet med Europaparlamentets och
rddets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars rditt att fritt rora sig
och uppehidlla sig inom medlemsstaternas
territorier’. For dessa iindamdl bor en
medborgare som stdr utanfor
arbetsmarknaden tydligt dtskiljas frdn en
arbetssékande, vars uppehadllsritt foljer
direkt av artikel 45 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssiitt.

33 EGT L 158, 30.4.2004, s. 77.

Andringsforslag 74
Helga Stevens, Ulrike Trebesius

Forslag till forordning
Skil 5

Kommissionens forslag

(5) Det dr nodvéndigt att sdkerstélla
rittssdkerheten genom att klargora att
tillgdngen till socialforsikringsformaner i
den mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som dr utanfor arbetskraften
kan goras avhingig av att de har laglig
uppehéllsritt i den medlemsstaten i

PE616.559v01-00

10/164

Andringsforslag

(5) Tillgangen till
socialforsdkringsforméner i den
mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som dr utanfor arbetskraften
kan forenas med villkor endast till den del
detta avgjorts i nuvarande rdittspraxis,
alltsd mdlen C-133/13 Dano, C-67/14
Alimanovic och C-299/14 Garcia-Nieto.

Or. en

Andringsforslag

(5) Det dr nodvéndigt att sdkerstélla
rittssdkerheten genom att klargora att
tillgdngen till socialforsidkringsformaner i
den mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som dr utanfor arbetskraften
kan goras avhingig av att de har laglig
uppehéllsritt i den medlemsstaten i

AM\1142995SV.docx



enlighet med Europaparlamentets och
radets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
familjemedlemmars ritt att fritt rora sig
och uppehalla sig inom medlemsstaternas
territorier*®. For dessa indamal bér en
medborgare som star utanfor
arbetsmarknaden tydligt atskiljas frdn en
arbetssokande, vars uppehallsriitt foljer
direkt av artikel 45 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssiitt.

3 EGTL 158,30.4.2004, s. 77.

Andringsforslag 75
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Skil 5

Kommissionens forslag

(5) Det dr nodvéndigt att sdkerstélla
rittssdkerheten genom att klargora att
tillgngen till socialforsikringsférmdaner i
den mottagande medlemsstaten for rorliga
medborgare som dr utanfor arbetskraften
kan goras avhingig av att de har laglig
uppehéllsritt i den medlemsstaten i
enlighet med Europaparlamentets och
radets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
familjemedlemmars ritt att fritt rora sig
och uppehalla sig inom medlemsstaternas
territorier’>. I detta syfte bor en
medborgare utanfor arbetskraften tydligt
atskiljas frin en arbetssokande vars
uppehéllsritt foljer direkt av artikel 45 i
fordraget om Europeiska unionens
funktionssitt.

AM\1142995SV.docx

11/164

enlighet med Europaparlamentets och
radets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
familjemedlemmars ritt att fritt rora sig
och uppehalla sig inom medlemsstaternas
territorier*®. For dessa indamal bér en
medborgare som star utanfor
arbetsmarknaden tydligt atskiljas frdn en
arbetssokande, i enlighet med
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
Jamiljemedlemmars rditt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier.

3 EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en

Andringsforslag

(5) Det dr nodvéndigt att sdkerstélla
rittssdkerheten genom att klargora att
tillgngen till sddana sérskilda icke
avgiftsfinansierade formdner som avses i
artikel 70 i den gdillande forordning (EG)
nr 883/2004 i den mottagande
medlemsstaten for rorliga medborgare som
ar utanfor arbetskraften kan goras avhéngig
av att de har laglig uppehéllsratt i den
medlemsstaten i enlighet med
Europaparlamentets och radets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
familjemedlemmars ritt att fritt rora sig
och uppehalla sig inom medlemsstaternas
territorier’>. I detta syfte bor en
medborgare utanfor arbetskraften tydligt
atskiljas frin en arbetssokande vars

PE616.559v01-00
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uppehéllsritt foljer direkt av artikel 45 i
fordraget om Europeiska unionens
funktionssitt.

3 EGTL 158,30.4.2004, s. 77. 3 EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. es

Andringsforslag 76
Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Skal Sa (nytt)

Kommissionens forslag Andringsforslag

(5a) Allt fler rorliga unionsmedborgare
dr utestingda fran likabehandling och
firdan det skydd som garanteras genom
samordningen av den sociala tryggheten,
ndgot som framfor allt giiller de
medborgare som dr utestingda frdin
arbetsmarknaden, utan att ha tillgang till
de socialforsikringsformdner som
fortecknas i artikel 3 i denna forordning.
Kommissionen bor ta tillfillet i akt for att
utarbeta ett forslag om hur formaner i
Jform av socialt bistind och
minimiinkomster kan tas med i
Jforordningen, for att 6verbrygga den
klyfta som i fraga om socialskydd rdder
inom unionens system for samordning av
den sociala tryggheten. Alternativt skulle
kommissionen, i nira samarbete med
parlamentet, radet, arbetsmarknadens
parter och alla relevanta berorda parter
frdn det civila samhiillet, kunna utveckla
ett europeiskt system for socialt skydd for
alla rorliga medborgare som hittills inte
omfattats av forordningen. De foreslagna
systemen skulle kunna bygga pa artikel 21
i fordraget om Europeiska unionens
Junktionssdtt och bor ta sdrskild héiinsyn,
dels till rorliga medborgare utanfor
arbetskraften, dels till arbetssokande.

PE616.559v01-00 12/164 AM\1142995SV.docx
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Andringsforslag 77
Marita Ulvskog

Forslag till forordning
Skil 6

Kommissionens forslag

(6) Formdner vid langvarigt
vardbehov har hittills inte uttryckligen
inbegripits i det materiella
tillimpningsomrddet for forordning (EG)
nr 883/2004, utan har samordnats som
formadner vid sjukdom, vilket leder till
rittsoséikerhet for bade institutioner och
personer som anséker om formdner vid
langvarigt vardbehov. Det finns ett behov
av att utveckla limpliga och stabila
bestimmelser for formdner vid langvarigt
vdrdbehov i forordningen, dir det ingdr
en tydlig definition av sddana formdner.

Andringsforslag 78
Jean Lambert

Forslag till forordning
Skil 6

Kommissionens forslag

(6) Formaner vid langvarigt vardbehov
har hittills inte uttryckligen inbegripits 1 det
materiella tillimpningsomréadet for
forordning (EG) nr 883/2004, utan har
samordnats som formaner vid sjukdom,
vilket leder till rittsosdikerhet for bade
institutioner och personer som ansoker
om formdner vid langvarigt vdardbehov.
Det finns ett behov av att utveckla
limpliga och stabila bestimmelser for
formadner vid langvarigt vardbehov i

AM\1142995SV.docx

Or. en

Andringsforslag

utgdr

Or. en

Andringsforslag

(6) Forméner vid langvarigt vardbehov
har hittills inte uttryckligen inbegripits 1 det
materiella tillimpningsomréadet for
forordning (EG) nr 883/2004, utan har
samordnats som formaner vid sjukdom.
Det finns ett behov av att fa med en tydlig
definition av forméaner vid langvarigt
vdrdbehov och att uppdatera
bestimmelserna sa att dessa formdners
sirdrag kan beaktas.

PE616.559v01-00
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forordningen, diir det ingdr en tydlig
definition av sddana formaner.

Andringsforslag 79
Joélle Mélin, Dominique Martin

Forslag till forordning
Skil 6

Kommissionens forslag

(6) Forméner vid langvarigt vardbehov
har hittills inte uttryckligen inbegripits 1 det
materiella tillimpningsomréadet for
forordning (EG) nr 883/2004, utan har
samordnats som formaner vid sjukdom,
vilket leder till rdttsosiikerhet for bade
institutioner och personer som ansdker om
formaner vid langvarigt virdbehov. Det
finns ett behov av att utveckla ldmpliga och
stabila bestimmelser for forméner vid
langvarigt vardbehov i forordningen, dar
det ingdr en tydlig definition av sddana
formaner.

Andringsforslag 80
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Skil 6a (nytt)

Kommissionens forslag

PE616.559v01-00

14/164

Or. en

Andringsforslag

(6) Forméner vid 1dngvarigt vardbehov
har hittills inte uttryckligen inbegripits 1 det
materiella tillimpningsomréadet for
forordning (EG) nr 883/2004, utan har
samordnats som formaner vid sjukdom,
vilket leder till réttslig och finansiell
osiikerhet for bade institutioner och
personer som ansoker om forméner vid
langvarigt vardbehov. Det finns ett behov
av att utveckla lampliga och stabila
bestimmelser for forméner vid langvarigt
vardbehov i forordningen och for dterkrav,
dér det ingér en tydlig definition av sddana
formaner.

Or. fr

Andringsforslag

(6a) Forordning (EG) nr 883/2004
faststiiller ett pad det stora hela korrekt
regelverk. Medlemsstaternas har en
moralisk skyldighet att forsoka minska
den administrativa bordan for
medborgarna med hjilp av bilaterala
avtal. Man bor striiva efter att inriitta

AM\1142995SV.docx



Andringsforslag 81
Agnes Jongerius

Forslag till forordning
Skal 6a (nytt)

Kommissionens forslag

AM\1142995SV.docx

nationella myndigheter som overvakar de
bidrag som betalas in for
griinsoverskridande verksamhet i den
berorda medlemsstaten, naturligtvis med
beaktande av EU-riitten. Dessutom bor ett
elektroniskt instrument utvecklas som
underliittar utbyte av relevanta uppgifter i
kontrollsyfte sd att nationella
yrkesinspektioner snabbt ska komma dt de
uppgifter som de behover. Forordningen
bor diirfor néira samordnas med
utstationeringsdirektivet.

Or. nl

Andringsforslag

(6a) Forordning (EG) nr 883/2004
faststiiller ett pad det stora hela korrekt
regelverk. Medlemsstaternas har en
moralisk skyldighet att forsoka minska
den administrativa bordan for
medborgarna med hjilp av bilaterala
avtal. Man bor striiva efter att inriitta
nationella myndigheter som overvakar de
bidrag som betalas in for
griinsoverskridande verksamhet i den
berorda medlemsstaten, naturligtvis med
beaktande av och EU-ritten. Dessutom
bor ett elektroniskt instrument utvecklas
som underliittar utbyte av relevanta
uppgifter i kontrollsyfte sd att nationella
yrkesinspektioner snabbt ska komma dt de
uppgifter som de behover. Forordningen
bor diirfor néira samordnas med
utstationeringsdirektivet.

Or. nl

PE616.559v01-00
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Andringsforslag 82
Helga Stevens, Ulrike Trebesius

Forslag till forordning
Skal 6a (nytt)

Kommissionens forslag Andringsforslag

(6a) Teknikens utveckling for med sig
nya majligheter till samarbete,
informationsutbyte och verkstillighet.
Belgien har ett system som heter
Crossroads Bank for Social Security’,
och detta system skulle kunna tjina som
modell for ett system for elektronisk
ndtverksanslutning av alla relevanta
myndigheter pd den sociala trygghetens
omrdde, vilket i sin tur skulle kunna
forbiittra de omsesidiga relationerna,
liksom ocksd transparensen och
ansvarsskyldigheten.

la

http://www.ksz.fgov.be/en/international/pa
ge/content/websites/international/aboutch
ss.html

Or. en

Andringsforslag 83
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Skal 6b (nytt)

Kommissionens forslag Andringsforslag

(6b)  For att astadkomma storsta
mdjliga fria rorlighet for personer kriivs
en grundligare undersokning av
sambandet mellan samordningen pad detta
omrdde och samordningen av
skattesystemen, med full respekt for dessa
systems sdrdrag och
subsidiaritetsprincipen.
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Andringsforslag 84
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Skal 6¢ (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 85

Or. nl

Andringsforslag

(6c) Om en viss grupp personer, som
bor i en annan medlemsstat in den dir de
arbetar, och artiklarna 45—-48 i EUF-
fordraget innebdir att denna grupp
missgynnas i forhallande till de
arbetstagare som inte har utnyttjat den
fria rorligheten for arbetstagare — pd
grund av att de sociala trygghetssystemen
inte har anpassats till varandra och det
sociala skyddet under en viss period
diirfor dr betydligt samre for dem dn for
medlemsstatens medborgare och
samordningsreglerna inte kan dtgiirda
denna situation — sd mdste medlemsstaten
diir den berorda personen bor med sin
Samilj, tillsammans med berorda
medlemsstater, enas om ett siitt att losa
detta.

Or. nl

Sven Schulze, Michaela §0jdrovz’l, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Georges Bach,
Adam Kosa, Danuta Jazlowiecka, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman,
Marek Plura, Elisabeth Morin-Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas

Mann, Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag
(7) For att sikerstilla en tydlig

terminologi i EU-lagstiftningen bor
begreppet utstationering” endast

AM\1142995SV.docx
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anvdndas for utstationering av
arbetstagare i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjinster’*. For
att uppnd konsekvent behandling av bdde
anstiillda och egenforetagare dr det
dessutom nodvindigt att de sdrskilda
reglerna for faststiillande av tillimplig
lagstiftning for arbetstagare som iir
tillfiilligt utstationerade i eller utsinda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pd bdde anstdillda och
egenforetagare.

34 EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Motivering

Or. en

Det dr problematiskt med hdnvisningar till direktivet om utstationering av arbetstagare,
eftersom begreppet utstationering inte dr identiskt i det direktivet och i forordning (EG) nr
883/2004. Det dr svart att ta definitionen pd utstationering fran ett direktiv och infora den i

en forordning.

Andringsforslag 86
Georgi Pirinski

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) For att sikerstilla en tydlig utgdr
terminologi i EU-lagstiftningen bor
begreppet utstationering” endast
anvdndas for utstationering av
arbetstagare i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjinster’*. For
att uppnd konsekvent behandling av bdde
anstillda och egenforetagare dr det
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dessutom nodvindigt att de sdrskilda
reglerna for faststiillande av tillimplig
lagstiftning for arbetstagare som iir
tillfilligt utstationerade i eller utsinda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pd bdde anstdillda och
egenforetagare.

34 EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Or. en

Andringsforslag 87
Czeslaw Hoc, Zdzistaw Krasnode¢bski, Kosma Zlotowski

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag Andringsforslag

(7) For att sikerstilla en tydlig utgdr
terminologi i EU-lagstiftningen bor
begreppet utstationering” endast
anvdndas for utstationering av
arbetstagare i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjinster’*. For
att uppnd konsekvent behandling av bdde
anstillda och egenforetagare dr det
dessutom nodvindigt att de sdrskilda
reglerna for faststiillande av tillimplig
lagstiftning for arbetstagare som iir
tillfilligt utstationerade i eller utsinda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pd bdde anstdillda och
egenforetagare.

34 EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Or. en
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Andringsforslag 88

Marian Harkin, Enrique Calvet Chambon, Martina Dlabajova

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi i EU-lagstiftningen bor
begreppet utstationering” endast
anvdndas for utstationering av
arbetstagare i den mening som avses i
Europaparlamentets och rdadets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjinster’*. For
att uppnd konsekvent behandling av bdde
anstillda och egenforetagare dr det
dessutom nodvindigt att de sdrskilda
reglerna for faststiillande av tillimplig
lagstiftning for arbetstagare som iir
tillfilligt utstationerade i eller utsinda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pd bdde anstdillda och
egenforetagare.

34 EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag 89
Guillaume Balas

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi i EU-lagstiftningen bor
begreppet utstationering” endast
anvdndas for utstationering av
arbetstagare i den mening som avses i

Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om

PE616.559v01-00

Andringsforslag

utgdr

Or. en

Andringsforslag

(7) For att uppné konsekvent
behandling av bade anstéllda och
egenforetagare dr det nddvindigt att de
sarskilda reglerna for faststdllande av
tillamplig lagstiftning for arbetstagare som
ar tillfalligt utstationerade i en annan
medlemsstat tillimpas konsekvent pa bade
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utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’*. For
att uppné konsekvent behandling av bade
anstéllda och egenforetagare ér det
dessutom nddvindigt att de sarskilda
reglerna for faststillande av tillamplig
lagstiftning for arbetstagare som &r
tillfalligt utstationerade i eller utsiinda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pa bade anstéllda och
egenforetagare.

34 EGTL 18, 21.1.1997, s. 1.

Andringsforslag 90
Martina Dlabajova, Renate Weber

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi i EU-lagstiftningen bor
begreppet utstationering” endast
anvdndas for utstationering av
arbetstagare i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjinster’*.For att
uppna konsekvent behandling av bade
anstéllda och egenforetagare ér det
dessutom nddvindigt att de sarskilda
reglerna for faststillande av tillamplig
lagstiftning for arbetstagare som &ar
tillfalligt utstationerade i eller utsénda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pé bide anstéllda och
egenfoOretagare.

34 EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.
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anstéllda och egenforetagare.

Or. fr

Andringsforslag

(7) For att uppné konsekvent
behandling av bade anstéllda och
egenforetagare dr det nddvéndigt att de
sarskilda reglerna for faststdllande av
tillamplig lagstiftning for arbetstagare som
ar tillfalligt utsénda till en annan
medlemsstat tillimpas konsekvent pa bade
anstéllda och egenforetagare.
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Andringsforslag 91

Or. en

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi i EU-lagstiftningen bor
begreppet utstationering” endast
anvdndas for utstationering av
arbetstagare i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’*. For
att uppné konsekvent behandling av bade
anstéllda och egenforetagare ér det
dessutom nddvindigt att de sarskilda
reglerna for faststillande av tillamplig
lagstiftning for arbetstagare som &r
tillfalligt utstationerade i eller utsdnda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pa bade anstéllda och
egenfoOretagare.

34 EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag 92
Jean Lambert

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi 1 EU-lagstiftningen bor

begreppet “utstationering” endast anvindas

PE616.559v01-00

Andringsforslag

(7) For att uppné konsekvent
behandling av bade anstéllda och
egenforetagare dr det nddvéndigt att de
sarskilda reglerna for faststdllande av
tillamplig lagstiftning for arbetstagare som
ar tillfalligt utstationerade i eller utsénda
till en annan medlemsstat tilldmpas
konsekvent pa bade anstéllda och
egenfoOretagare.

Or. en

Andringsforslag
(7) For att sikerstilla en tydlig

terminologi 1 EU-lagstiftningen bor
begreppet “utstationering” endast anvindas
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for utstationering av arbetstagare i den
mening som avses 1 Europaparlamentets
och rddets direktiv 96/71/EG av den 16
december 1996 om utstationering av
arbetstagare 1 samband med
tillhandahéllande av tjéinster**. For att
uppna konsekvent behandling av bade
anstéllda och egenforetagare ér det
dessutom nddvéndigt att de sérskilda
reglerna for faststillande av tillamplig
lagstiftning for arbetstagare som &r
tillfalligt utstationerade 1 eller utsdnda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pa bade anstéllda och
egenfoOretagare.

EGTLO018,21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag 93
Joélle Mélin, Dominique Martin

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi 1 EU-lagstiftningen bor
begreppet “utstationering” endast anvindas
for utstationering av arbetstagare i den
mening som avses 1 Europaparlamentets
och rddets direktiv 96/71/EG av den 16
december 1996 om utstationering av
arbetstagare i samband med
tillhandahéllande av tjéinster**. For att
uppnd konsekvent behandling av bade
anstéllda och egenforetagare ér det
dessutom nddvéndigt att de sérskilda
reglerna for faststillande av tillamplig
lagstiftning for arbetstagare som &r

AM\1142995SV.docx

23/164

for utstationering av arbetstagare i den
mening som avses 1 Europaparlamentets
och radets direktiv 96/71/EG av den 16
december 1996 om utstationering av
arbetstagare i samband med
tillhandahéllande av tjénster®*, 1
forordningarna (EG) nr 883/2004 och
(EG) nr 987/2009 bor det dirfor hellre
talas om arbetstagare som dir ’utsinda
utomlands” dn om ”utstationerade”
arbetstagare. For att uppnd konsekvent
behandling av bade anstéllda och
egenforetagare ar det dessutom nddvéndigt
att de sérskilda reglerna for faststillande av
tillamplig lagstiftning for arbetstagare som
ar tillfalligt utstationerade i eller utsénda
till en annan medlemsstat tilldmpas
konsekvent pa bade anstéllda och
egenfoOretagare.

EGTLO018,21.1.1997 s. 1.

Or. en

Andringsforslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi 1 EU-lagstiftningen bor
begreppet “utstationering” endast anvindas
for utstationering av arbetstagare i den
mening som avses 1 Europaparlamentets
och rddets direktiv 96/71/EG av den 16
december 1996 om utstationering av
arbetstagare i samband med
tillhandahéllande av tjénster** och i denna
reviderade forordning. For att uppna
konsekvent behandling av bade anstéllda
och egenforetagare dr det dessutom
nddvindigt att de sdrskilda reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
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tillfalligt utstationerade i eller utsdnda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pa bade anstéllda och
egenfoOretagare.

EGTL 18,21.1.1997,s. 1.

Andringsforslag 94
Helga Stevens

Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi 1 EU-lagstiftningen bor
begreppet “utstationering” endast anvindas
for utstationering av arbetstagare i den
mening som avses 1 Europaparlamentets
och rddets direktiv 96/71/EG av den 16
december 1996 om utstationering av
arbetstagare i samband med
tillhandahéllande av tjénster**. For att
uppna konsekvent behandling av bade
anstéllda och egenforetagare ér det
dessutom nddvéndigt att de sérskilda
reglerna for faststillande av tillamplig
lagstiftning for arbetstagare som &r
tillfalligt utstationerade i eller utsénda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pa bade anstéllda och
egenfoOretagare.

EGTLO018,21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag 95

arbetstagare som ar tillfdlligt utstationerade
1 eller utsénda till en annan medlemsstat
tillampas konsekvent pd bdde anstillda och
egenfoOretagare.

EGTL 18,21.1.1997,s. 1.

Or. fr

Andringsforslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi 1 EU-lagstiftningen bor
begreppet “utstationering” endast anvindas
for utstationering av arbetstagare i den
mening som avses 1 Europaparlamentets
och rddets direktiv 96/71/EG av den 16
december 1996 om utstationering av
arbetstagare i samband med
tillhandahéllande av tjénster**. For att
uppnd konsekvent behandling av bade
anstéllda och egenforetagare ér det
dessutom nddvéndigt att de sdrskilda
reglerna i denna forordning for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare och egenforetagare som ir
tillfalligt utsénda till en annan medlemsstat
tillampas konsekvent pd bide anstillda och
egenfoOretagare.

EGTLO018,21.1.1997 s. 1.

Or. en

Laura Agea, Tiziana Beghin, Rosa D'Amato, Marco Valli
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Forslag till forordning
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi 1 EU-lagstiftningen bor
begreppet “utstationering” endast anvindas
for utstationering av arbetstagare i den
mening som avses 1 Europaparlamentets
och rddets direktiv 96/71/EG av den 16
december 1996 om utstationering av
arbetstagare i samband med
tillhandahéllande av tjéinster**. For att
uppna konsekvent behandling av bade
anstéllda och egenforetagare ér det
dessutom nddvéndigt att de sérskilda
reglerna for faststillande av tillamplig
lagstiftning for arbetstagare som &r
tillfalligt utstationerade 1 eller utsiinda till
en annan medlemsstat tillimpas
konsekvent pa bade anstéllda och
egenfOretagare.

3 EGTLO018,21.1.1997,s. 1.

Andringsforslag 96
Georgi Pirinski

Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

o) Vad giiller arbetsloshetsformdner
bor reglerna for sammanliggning av
forsikringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses i artikel 65.2 bor
det i reglerna for sammanliggning av
Jforsikringsperioder i syfte att uppbiira
arbetsloshetsformdaner inforas ett krav pd
att en forsdkrad person senast har varit
forsikrad i minst tre mdnader i den
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Andringsforslag

(7) For att sikerstilla en tydlig
terminologi 1 EU-lagstiftningen bor
begreppet “utstationering” endast anvindas
for utstationering av arbetstagare i den
mening som avses 1 Europaparlamentets
och rddets direktiv 96/71/EG av den 16
december 1996 om utstationering av
arbetstagare i samband med
tillhandahéllande av tjéinster**. For att
uppna konsekvent behandling av bade
anstéllda och egenforetagare ér det
dessutom nddvéndigt att de sérskilda
reglerna for faststillande av tillamplig
lagstiftning for arbetstagare som &ar
tillfalligt utstationerade i en annan
medlemsstat tillimpas konsekvent pa bade
anstéllda och egenforetagare.

3 EGTL018,21.1.1997,s. 1.

Or. it

Andringsforslag

utgdr
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medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
Jorsikrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat diir
den arbetslosa personen senast var
forsikrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat diir personen tidigare var
forsikrad.

Andringsforslag 97

Or. en

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses i artikel 65.2 bor
det i reglerna for sammanliggning av
Sforsikringsperioder i syfte att uppbiira
arbetsloshetsformdaner inforas ett krav pd
att en forsdkrad person senast har varit
forsikrad i minst tre mdnader i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
Jorsikrade personer som inte uppfyller
detta krav. 1 detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat diir
den arbetslosa personen senast var
forsikrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat diir personen tidigare var
forsikrad.

Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater pd grundval av
artikel 6.

Or. en

Motivering

Om det infors en period pd tre mdnader blir bestimmelserna krangligare, bdde for rérliga

PE616.559v01-00
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medborgare och for forvaltningarna. Personer riskerar att gd miste om formdner till exempel
om de arbetat i olika medlemsstater under perioder som féljer pd varandra och dr kortare dn
tre mdnader. Av omsorg om enklare regler bor hela artikel 61 utga och
arbetsloshetsformdner sammanldggas pd grundval av artikel 6.

Andringsforslag 98

Danuta Jazlowiecka, Krzysztof Hetman, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Marek Plura

Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsformaner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst tre mdnader i den
medlemsstaten. Den tidigare behériga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
Jorsikrade personer som inte uppfyller

detta krav. 1 detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat diir

den arbetslosa personen senast var
forsikrad ha samma verkan som

registrering hos arbetsformedlingen i den

medlemsstat diir personen tidigare var
forsikrad.

Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssammanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsakrad 1 minst en dag i den
medlemsstaten.

Or. en

Motivering

Systemet bor bli till fordel for arbetstagare och dirfor bor de bestimmelser som géller i dag
fa finnas kvar (endagsregeln), och inte ersdttas med en sammanldggningsperiod pd tre

manader.

Andringsforslag 99

Czeslaw Hoc, Zdzistaw Krasnode¢bski, Kosma Zlotowski
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Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses i artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssammanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst tre mdnader i den
medlemsstaten. Den tidigare behériga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
Jorsikrade personer som inte uppfyller

detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat diir

den arbetslosa personen senast var
forsikrad ha samma verkan som

registrering hos arbetsformedlingen i den

medlemsstat diir personen tidigare var
forsikrad.

Andringsforslag 100

Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsformaner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst en dag i den
medlemsstaten.

Or. en

Anne Sander, Elisabeth Morin-Chartier, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad i minst tre manader 1 den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
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Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsformaner inforas ett krav pa
att en forsdkrad person senast har fullgjort
forsikringsperioder, eller perioder som
behandlas som forsikringsperioder, pd
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medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsakrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Andringsforslag 101

minst tre minader i den medlemsstaten for
att garantera en rdttvisare fordelning av
bordan for staterna, undvika missbruk
och sikerstiilla en mer representativ
referensinkomst. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsakrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Or. fr

Laura Agea, Tiziana Beghin, Rosa D'Amato, Marco Valli

Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssammanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst tre mdnader i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsdkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.
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Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst en mdnad i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav och samtidigt beakta den

forsikringsperiod som personen fullgjort i

den medlemsstat dir han eller hon senast
var verksam i samband med att
sammanliggningen av

forsikringsperioder berdiknas. 1 detta fall

29/164

bor registrering hos arbetsféormedlingen 1
den medlemsstat dér den arbetslosa
personen senast var forsidkrad ha samma

PE616.559v01-00
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Andringsforslag 102
Ole Christensen, Evelyn Regner

Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses i artikel 65.2 bor
det i reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst tre manader 1 den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsdkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Andringsforslag 103
Emilian Pavel

Forslag till forordning
Skail 8

PE616.559v01-00

verkan som registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
personen tidigare var forsakrad.

Or. it

Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssammanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner, av omsorg om en
tillricklig koppling till
anstillningsmedlemsstaten, inforas ett
krav pa att en forsdkrad person senast har
varit forsidkrad i minst tre manader i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsidkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsakrad.

Or. en
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Kommissionens forslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlédggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst tre mdnader i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsdkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Andringsforslag 104

Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsformaner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst en mdnad 1 den
medlemsstaten, i vilket ocksd en period av
skada eller sjukdom bor medriknas. Den
tidigare behoriga medlemsstaten bor bli
behorig for alla forsdkrade personer som
inte uppfyller detta krav. I detta fall bor
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir den arbetsldsa personen
senast var forsidkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Or. en

Helga Stevens, Anders Primdahl Vistisen, Ulrike Trebesius

Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses i artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssammanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst fre minader i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
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Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsformaner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst sex manader i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
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forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsdkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Andringsforslag 105
Claude Rolin

Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses i artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst tre mdnader i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsdkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Andringsforslag 106
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

PE616.559v01-00

forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsdkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Or. en

Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsformaner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst en mdnad i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsdkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Or. fr
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Forslag till forordning
Skail 8

Kommissionens forslag

8 Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses i artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssammanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsforméner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst tre mdnader i den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsdkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsdkrad.

Andringsforslag 107
Ole Christensen, Evelyn Regner

Forslag till forordning
Skil 9

Kommissionens forslag

o) Till foljd av rekommendationerna i
rapporten om EU-medborgarskapet
2013% finns det ett behov av att forlinga
den kortaste maojliga perioden for export
av arbetsloshetsformdner fran tre till sex
mdnader for att forbiittra arbetslosa
personers majligheter att flytta frdn en
medlemsstat till en annan for att soka
arbete och deras chanser att
dterintegreras pd arbetsmarknaden, och
for att ta itu med kompetensglappet
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Andringsforslag

(8) Vad giller arbetsloshetsforméner
bor reglerna for sammanlidggning av
forsdkringsperioder tillimpas enhetligt i
alla medlemsstater. Med undantag for de
arbetstagare som avses 1 artikel 65.2 bor
det i reglerna for ssmmanlidggning av
forsdkringsperioder i syfte att uppbira
arbetsloshetsformaner inforas ett krav pa
att en forsékrad person senast har varit
forsdkrad 1 minst en mdnad 1 den
medlemsstaten. Den tidigare behoriga
medlemsstaten bor bli behorig for alla
forsdkrade personer som inte uppfyller
detta krav. I detta fall bor registrering hos
arbetsformedlingen i den medlemsstat dér
den arbetsldsa personen senast var
forsdkrad ha samma verkan som
registrering hos arbetsformedlingen i den
medlemsstat dir personen tidigare var
forsakrad.

Or. es

Andringsforslag

utgdr
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mellan linder.

35 COM(2013) 269 final.

Andringsforslag 108
Helga Stevens, Ulrike Trebesius

Forslag till forordning
Skil 9

Kommissionens forslag

9) Till foljd av rekommendationerna i
rapporten om EU-medborgarskapet
2013% finns det ett behov av att forlinga
den kortaste majliga perioden for export
av arbetsloshetsformaner firdn tre till sex
mdnader for att forbiittra arbetslosa
personers majligheter att flytta frdn en
medlemsstat till en annan for att soka
arbete och deras chanser att
dterintegreras pd arbetsmarknaden, och
for att ta itu med kompetensglappet
mellan linder.

35 COM(2013) 269 final.

Andringsforslag 109
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Skil 9

Kommissionens forslag

)] Till f61jd av rekommendationerna i

PE616.559v01-00

Or. en

Andringsforslag

(9)  Rorlighet inom EU kan dtgdrda
glapp mellan utbudet av firdigheter
respektive arbetstillfillen och bidra till att
motverka arbetslosheten inom EU.
Mojligheten till export av
arbetsloshetsformaner leder dock till
problem vad giiller medlemsstaternas
inbordes samarbete for évervakning av
arbetssokandet. For att rittigheter inte
ska missbrukas kan den behoriga
medlemsstaten beakta sdviil det nationella
behovet av arbetskraft som utbudet av
lediga platser i viirdmedlemsstaten innan
den beviljar riitten till export av
arbetsloshetsformdaner.

Or. en

Andringsforslag

9 Till f61jd av rekommendationerna i
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rapporten om EU-medborgarskapet 20133°
finns det ett behov av att forldnga den
kortaste mojliga perioden for export av
arbetsloshetsforméner frén tre #ll sex
ménader for att forbéttra arbetslosa
personers mojligheter att flytta frén en
medlemsstat till en annan for att sdka
arbete och deras chanser att aterintegreras
pa arbetsmarknaden, och for att ta itu med
kompetensglappet mellan lidnder.

35 COM(2013) 269 final.

Andringsforslag 110
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Skil 9

Kommissionens forslag

)] Till f61jd av rekommendationerna i
rapporten om EU-medborgarskapet 20133°
finns det ett behov av att forldnga den
kortaste mojliga perioden for export av
arbetsloshetsforméner fran tre till sex
ménader for att forbéttra arbetslosa
personers mojligheter att flytta frén en
medlemsstat till en annan for att sdka
arbete och deras chanser att aterintegreras
pa arbetsmarknaden, och for att ta itu med
kompetensglappet mellan ldnder.

35 COM(2013) 269 final.
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rapporten om EU-medborgarskapet 20133°
finns det ett behov av att forldnga den
kortaste mojliga perioden for export av
arbetsloshetsforméner fran tre manader #ill
utgdangen av den period under vilken den
berérda personen har riitt till formdnerna
for att forbittra arbetslosa personers
mojligheter att flytta frin en medlemsstat
till en annan for att soka arbete och deras
chanser att omskola sig och aterintegreras
pa arbetsmarknaden, och for att ta itu med
kompetensglappet mellan lidnder.

35 COM(2013) 269 final.

Or. es

Andringsforslag

9 Till f61jd av rekommendationerna i
rapporten om EU-medborgarskapet 20133°
finns det ett behov av att forlinga den
kortaste mojliga perioden for export av
arbetsloshetsforméner fran tre till sex
manader, med mdjlighet till forlingning
om det finns en konkret mojlighet till
arbete, for att forbéttra arbetslosa
personers mojligheter att flytta frén en
medlemsstat till en annan for att sdka
arbete och deras chanser att aterintegreras
pa arbetsmarknaden, och for att ta itu med
kompetensglappet mellan ldnder.

35 COM(2013) 269 final.

Or. nl
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Andringsforslag 111

Anne Sander, Elisabeth Morin-Chartier, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Skil 9

Kommissionens forslag

)] Till f61jd av rekommendationerna i
rapporten om EU-medborgarskapet 20133°
finns det ett behov av att forlinga den
kortaste mojliga perioden for export av
arbetsloshetsforméner fran tre till sex
ménader for att forbéttra arbetslosa
personers mojligheter att flytta frén en
medlemsstat till en annan for att sdka
arbete och deras chanser att aterintegreras
pa arbetsmarknaden, och for att ta itu med
kompetensglappet mellan lidnder.

35 COM(2013) 269 final.

Andringsforslag 112

Andringsforslag

9 Till f61jd av rekommendationerna i
rapporten om EU-medborgarskapet 20133°
finns det ett behov av att forldnga den
kortaste mojliga perioden for export av
arbetsloshetsforméner fran tre till sex
ménader for att firdmja rorligheten och
forbattra arbetslosa personers mojligheter
att flytta frdn en medlemsstat till en annan
for att soka arbete och deras chanser att
aterintegreras pd arbetsmarknaden, och for
att ta itu med kompetensglappet mellan
lander.

35 COM(2013) 269 final.

Or. fr

Laura Agea, Tiziana Beghin, Rosa D'Amato, Marco Valli

Forslag till forordning
Skil 9

Kommissionens forslag

9 Till £61jd av rekommendationerna 1
rapporten om EU-medborgarskapet 20133°
finns det ett behov av att forldnga den
kortaste mdjliga perioden for export av
arbetsloshetsformaner frdn tre till sex
mdnader for att forbattra arbetslosa
personers mojligheter att flytta frén en
medlemsstat till en annan for att soka
arbete och deras chanser att aterintegreras
pa arbetsmarknaden, och for att ta itu med
kompetensglappet mellan lidnder.

PE616.559v01-00
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Andringsforslag

9 Till f61jd av rekommendationerna i
rapporten om EU-medborgarskapet 20133°
finns det ett behov av att forldnga perioden
for export av arbetsloshetsformaner till
hela den period di man har rdtt till
formdner, for att forbittra arbetslosa
personers mojligheter att flytta frén en
medlemsstat till en annan for att sdka
arbete och deras chanser att aterintegreras
pa arbetsmarknaden, och for att ta itu med
kompetensglappet mellan lidnder.
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Andringsforslag 113

Or. it

Anne Sander, Elisabeth Morin-Chartier, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Skal 9a (nytt)

Kommissionens forslag

(9a)

Andringsforslag

Denna forlingning av den kortaste

majliga perioden for export av
arbetsloshetsformaner frdn tre till sex
mdnader madste dtfoljas av obligatorisk
uppfoljning av den som ansoker om
export, genom att den behoriga
medlemsstaten systematiskt far sig
tillskickat mdnadsrapporter om den
sokande, utarbetade av bosdttningsstaten,
samt en forstirkning av
informationsutbytena mellan linder, sd
att kontrollerna av arbetssokande som dr
bosatta i utlandet under sin
ersittningsperiod ligger pa en limplig
nivd frdn ett land till ett annat.

Andringsforslag 114
Georgi Pirinski

Forslag till forordning
Skil 10

Kommissionens forslag

(10)  Det finns ett behov av att utgdr
siikerstilla mer jamlik behandling av

griinsarbetare och andra som arbetar i ett

annat land genom att sikerstilla att

grinsarbetare far arbetsloshetsformdaner

frdn den medlemsstat diir de senast var
yrkesverksamma, forutsatt att de har
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Or. fr

Andringsforslag
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arbetat i den medlemsstaten under minst

de senaste toly mdanaderna.

Andringsforslag 115

Or. en

Laura Agea, Tiziana Beghin, Rosa D'Amato, Marco Valli

Forslag till forordning
Skil 10

Kommissionens forslag

(10)  Det finns ett behov av att
sakerstdlla mer jamlik behandling av
gransarbetare och andra som arbetar 1 ett
annat land genom att sikerstilla att
gransarbetare fdr arbetsloshetsformaner
frdn den medlemsstat diir de senast var

Andringsforslag

(10)  Det finns ett behov av att
sakerstdlla mer jamlik behandling av
gransarbetare och andra som arbetar 1 ett
annat land genom att sikerstilla att
gransarbetare kan viilja var de ska fi
arbetsloshetsforméner.

yrkesverksamma, forutsatt att de har
arbetat i den medlemsstaten under minst
de senaste toly manaderna.

Or. it

Andringsforslag 116
Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Skil 10

Kommissionens forslag Andringsforslag
(10)  Det finns ett behov av att
sakerstdlla mer jamlik behandling av
gransarbetare och andra som arbetar 1 ett
annat land genom att sikerstilla att
gransarbetare fdr arbetsloshetsformaner
fran den medlemsstat dér de senast var
yrkesverksamma, forutsatt att de har

arbetat i den medlemsstaten under minst
de senaste toly manaderna.

(10)  Det finns ett behov av att
sakerstdlla mer jamlik behandling av
gransarbetare och andra som arbetar 1 ett
annat land genom att ldta gransarbetare
viilja att fa arbetsloshetsforméner antingen
frén den medlemsstat dér de senast var
yrkesverksamma eller frdn
bosiittningsmedlemsstaten, for att oka
sannolikheten for att den arbetslosa ska
hitta arbete i den medlemsstat diir
majligheterna till det dir de bdista.
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Or. en

Motivering

Om det infors en vintetid pa tolv mdanader innan grdnsarbetare kan gora ansprak pd
formaner frdan den medlemsstat ddr de senast var yrkesverksamma kommer detta sannolikt att
leda till ytterligare svdrigheter inom forvaltningen. Om ddiremot grinsarbetare fdr vilja
mellan att géra ansprdk pa formdner fran den medlemsstat dir de senast var yrkesverksamma
eller fran bosdttningsmedlemsstaten kommer detta att underldtta férvaltningen och ldta de
berorda personerna séka arbete i den medlemsstat dir de har bdst mojligheter att fa arbete.

Andringsforslag 117

Czestaw Hoc, Zdzistaw Krasnode¢bski, Kosma Zlotowski

Forslag till forordning
Skil 10

Kommissionens forslag

(10)  Det finns ett behov av att
sakerstdlla mer jamlik behandling av
gransarbetare och andra som arbetar 1 ett
annat land genom att sikerstilla att
gransarbetare far arbetsloshetsforméner
fran den medlemsstat dér de senast var
yrkesverksamma, forutsatt att de har
arbetat i den medlemsstaten under minst
de senaste tolv mdanaderna.

Andringsforslag 118
Joélle Mélin, Dominique Martin

Forslag till forordning
Skil 10

Kommissionens forslag

(10)  Det finns ett behov av att
sakerstdlla mer jamlik behandling av
gransarbetare och andra som arbetar 1 ett
annat land genom att sikerstilla att
gransarbetare far arbetsloshetsforméner
fran den medlemsstat dér de senast var
yrkesverksamma, forutsatt att de har
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Andringsforslag

(10)  Det finns ett behov av att
sakerstdlla mer jamlik behandling av
gransarbetare och andra som arbetar 1 ett
annat land genom att sikerstilla att
gransarbetare far arbetsloshetsforméner
fran den medlemsstat dér de senast var
yrkesverksamma.

Or. en

Andringsforslag

(10)  Det finns ett behov av att
sakerstdlla mer jamlik behandling av
gransarbetare och andra som arbetar 1 ett
annat land genom att sikerstilla att
gransarbetare far gdllande
arbetsloshetsforméaner fran den
medlemsstat dir de senast var

PE616.559v01-00

SV



arbetat 1 den medlemsstaten under minst de
senaste tolv ménaderna.

Andringsforslag 119
Nathalie Griesbeck, Marian Harkin

Forslag till forordning
Skal 10a (nytt)

Kommissionens forslag

PE616.559v01-00

yrkesverksamma, forutsatt att de har
arbetat 1 den medlemsstaten i minst tre
manader under de senaste tolv manaderna.

Or. fr

Andringsforslag

(10a) De nya bestimmelserna om
arbetsloshetsformaner for grinsarbetare
skulle i vissa fall kunna forsimra
villkoren for deras dterintriide pa
arbetsmarknaden. Det dir dirfor viktigt att
det administrativa samarbetet mellan
behoriga myndigheter med ansvar for att
stodja grinsarbetare stiirks och att
regelverket exempelvis underliittar de
dtgdrder som mdste vidtas i
bosdittningsmedlemsstaten, genom att
klargora vilken behorighet den offentliga
arbetsformedling har som ansvarar for
stodet till dem, och att kommunikationen
mellan dels den behdriga institutionen i
den medlemsstat diir yrkesverksamhet
senast dgt rum, dels den arbetssokande,
sker pa ett begripligt sprak. Den offentliga
arbetsformedlingen i den medlemsstat diir
yrkesverksamhet senast digt rum mdste ta
hénsyn till de sdrskilda omstindigheter
som rdder for arbetssokande, som inte bor
i den medlemsstat diir de senast varit
yrkesverksamma, och diirfor infora
séirskilda stoddtgdrder for att underliitta
deras dterintride pd arbetsmarknaden.
Grdnsarbetare bor kunna stiilla sig till
forfogande for en grinsioverskridande
arbetsformedling, forutsatt att det finns en
sddan i det geografiska omradet for
arbetssoket.

Or. en
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Andringsforslag 120
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Skal 10a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 121
Agnes Jongerius

Forslag till forordning
Skal 10a (nytt)

Kommissionens forslag

AM\1142995SV.docx

Andringsforslag

(10a) Efter att ha varit forsiikrad i fem
dar i den berorda medlemsstaten bér det
ndr det giiller arbetsloshetsforsiikringen
finnas en valmdajlighet for grinsarbetare
som underliittar tilltridet till
arbetsmarknaden. Grinsarbetaren kan
efter perioden i fraga vilja att stilla sig
till arbetsformedlingens forfogande i den
behoriga medlemsstaten. Om denna
valmajlighet utnyttjas dr det viktigt att det
administrativa samarbetet mellan de
behoriga myndigheterna med ansvar for
att hjilpa grinsarbetarna stirks, och att
regelverket, exempelvis de dtgiirder som
madste vidtas i den medlemsstat diir de iir
bosatta, forenklas genom att
befogenheterna for den offentliga
arbetsformedling som ansvarar for
uppfoljningen av dem fortydligas, och att
utbytet mellan den behoriga institutionen
i den medlemsstat diir han eller hon
senast var yrkesverksam, och diir den
arbetssékande bor, sker pd den behoriga
institutionens spradk dir den
arbetssokandes senast var yrkesverksam.

Or. nl

Andringsforslag

(10a) En valmdojlighet for griinsarbetare
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SV

Andringsforslag 122

kan underliitta tilltradet till
arbetsmarknaden. Grinsarbetaren kan
vilja att stiilla sig till arbetsformedlingens
forfogande i den behoriga medlemsstaten.
Om denna valmaojlighet utnyttjas dr det
viktigt att det administrativa samarbetet
mellan de behoriga myndigheterna med
ansvar for att hjilpa grinsarbetarna
stirks, och att regelverket, exempelvis de
dtgdrder som mdste vidtas i den
medlemsstat dir de dr bosatta, forenklas
genom att behorigheten for den offentliga
arbetsformedling som ansvarar for
uppfoljningen av dem fortydligas, och att
utbytet mellan den behoriga institutionen
i den medlemsstat diir han eller hon
senast var yrkesverksam, och diir den
arbetssokande bor, sker pd den behoriga
institutionens spradk dir den
arbetssokandes senast var yrkesverksam.

Or. nl

Anne Sander, Elisabeth Morin-Chartier, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Skal 10a (nytt)

Kommissionens forslag

PE616.559v01-00

Andringsforslag

(10a) Den nya mekanismen for
arbetsloshetsersdttning for grinsarbetare
kan komma att forindra deras villkor och
gora det svdrare for dem att ta sig tillbaka
till arbetsmarknaden. For att avhjilpa
dessa svdrigheter mdste
bosittningsmedlemsstaten infora
stodatgdrder for sadana arbetslosa i syfte
att hjilpa dem i deras kontakter med
institutionen i den behoriga
medlemsstaten. Vidare mdste det nya
regelverket klargora méjligheterna for
sddana arbetslosa att skriva in sig pd
arbetsformedlingen i
bosiittningsmedlemsstaten, dir de far
majlighet att soka arbete, informera sig
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Andringsforslag 123
Jean Lambert

Forslag till forordning
Skal 10a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 124
Helga Stevens, Ulrike Trebesius

Forslag till forordning
Skal 10a (nytt)

Kommissionens forslag
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och dra nytta av alla stoddtgiirder for att
komma tillbaka i arbete, sasom utbildning
och omskolning.

Or. fr

Andringsforslag

(10a) Det ir ocksd viktigt att stirka
samarbetet mellan de behoriga
myndigheterna och fortydliga den
tillimpliga riittsliga ramen sd att de
medlemsstater dir yrkesverksamhet senast
dgt rum, dir yrkesverksamhet tidigare digt
rum och/eller bosiittningsmedlemsstaten
inte forklarar sig obehoriga att betala ut
arbetsloshetsformdner, till forfang for
forsikringstagarna.

Or. en

Andringsforslag

(10a) I och med att det inte ricker med
samordningsreglerna for att hindra att
rorliga medborgare far simre skydd din
icke-rorliga medborgare uppmanas
medlemsstaterna att finna bilaterala
losningar i enlighet med artikel 16.

Or. en
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Andringsforslag 125

Anne Sander, Elisabeth Morin-Chartier, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Skal 10b (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 126
Jean Lambert

Forslag till forordning
Skal 11

Kommissionens forslag

(11)  Familjeforméaner som dr avsedda att
ersitta inkomstbortfall under perioder for
vard av barn &r utformade sa att de
motsvarar de enskilda och personliga
behoven hos den fordlder som omfattas av
lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten och skiljer sig ddrmed fran
ovriga familjeférméner, eftersom de &r
avsedda att kompensera fordldern for
inkomstbortfall eller utebliven 16n under
perioder for véard av barn 1 stéllet for att
enbart vara avsedda for allmdnna
familjeutgifter.

Andringsforslag 127

Andringsforslag

(10b) Grinsoverskridande
arbetsformedlingstjiinster for att stodja
arbetssokande nir de soker ett nytt arbete
mudste utvecklas pa plats i grinsomrddena.

Or. fr

Andringsforslag

(11)  Kontanta familjeférminer som i
forsta hand ir avsedda att ersétta
inkomster som inte intjinats, antingen
helt eller delvis, eller inkomster som en
person inte kan intjina, till foljd av vird
av barn dr utformade s att de motsvarar de
enskilda och personliga behoven hos den
fordlder som omfattas av lagstiftningen 1
den behoriga medlemsstaten och skiljer sig
dérmed frdn 6vriga familjeférméner,
eftersom de &r avsedda att kompensera
fordldern for inkomstbortfall eller
utebliven 16n under perioder for vard av
barn i stillet for att enbart vara avsedda for
allménna familjeutgifter.

Or. en

Danuta Jazlowiecka, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura,

Csaba Sogor

PE616.559v01-00
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Forslag till forordning
Skal 11

Kommissionens forslag

(11)  Familjeforméaner som dr avsedda att
ersitta inkomstbortfall under perioder for
vérd av barn ér utformade sé att de
motsvarar de enskilda och personliga
behoven hos den fordlder som omfattas av
lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten och skiljer sig ddrmed fran
ovriga familjeférméner, eftersom de &r
avsedda att kompensera fordldern for
inkomstbortfall eller utebliven 16n under
perioder for véard av barn 1 stéllet for att
enbart vara avsedda for allménna
familjeutgifter.

Andringsforslag

(11)  Familjeforméaner som dr avsedda att
ersitta inkomstbortfall eller fungera som
tilliiggsinkomster under perioder {for vard
av barn dr utformade sa att de motsvarar de
enskilda och personliga behoven hos den
fordlder som omfattas av lagstiftningen 1
den behoriga medlemsstaten och skiljer sig
dérmed frdn 6vriga familjeférméner,
eftersom de ér avsedda att kompensera
fordldern for inkomstbortfall eller
utebliven 16n under perioder for vard av
barn i stillet for att enbart vara avsedda for
allménna familjeutgifter.

Or. en

Motivering

Familjeférmaner dr av olika slag. Detta dndringsforslag medger okad flexibilitet och en
tydligare tolkning av vad som i olika medlemsstater avses med familjeformaner.

Andringsforslag 128

Sven Schulze, Bendt Bendtsen, Dieter-Lebrecht Koch, Heinz K. Becker, Thomas Mann,

Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Skal 11a (nytt)

Kommissionens forslag

AM\1142995SV.docx
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Andringsforslag

(11a) I friaga om familjeformdnerna till
Sfamiljemedlemmar som bor i en annan
medlemsstat dn den behoriga
medlemsstaten dir att beakta att sadana
Sfamiljemedlemmar sannolikt har
annorlunda utgifter och levnadsstandard
dn familjemedlemmar som bor i den
behoriga medlemsstaten.
Familjeformaner iir avsedda att ticka
Sfamiljens utgifter och tjinar dirfor i
forsta hand syftet att delvis ticka de
faktiska levnadskostnaderna.

PE616.559v01-00
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Or. en
Motivering

Family members residing in other Member States have different costs of living due to unequal
European price levels compared with family members who reside in the competent Member
State for the family benefit. Costs of living are costs for maintaining a certain standard of
living, family benefits predominantly serve the purpose to partially compensate the effective
costs of living. Therefore the European Commission has announced in Annex V of the
European Council Conclusions of 18th and 19th of February 2016 to introduce an indexation
system for exported family benefits, all heads of state and government agreed upon this
suggestion. With the amendments linked to child benefit indexations both in 883 and 987 it is
proposed to mandate the European Commission in order to create an adjustment mechanism
for exported family benefits by means of a delegated act. Necessary up- and downgrading
factors shall be established by an implementing act. Member States that choose to adjust their
exported family benefits should be named in Annex XIIIb.

Andringsforslag 129
Marian Harkin, Morten Lokkegaard, Fredrick Federley, Ulrike Miiller, Nadja Hirsch

Forslag till forordning
Skal 11a (nytt)

Kommissionens forslag Andringsforslag

(11a) Avsevirda ekonomiska skillnader
rdder fortfarande mellan
medlemsstaterna. For familjemedlemmar
som bor i en annan medlemsstat iin den
behoriga medlemsstaten mdste
olikheterna i fraga om levnadsstandard
och levnadskostnader beaktas vid
beriikningen av familjeformdner.

Or. en
Motivering

Familjeformaner tidnar i forsta hand syftet att delvis ticka de faktiska levnadskostnaderna
och kostnaderna for vard av ett barn, till exempel vad det kostar att vilja offentlig eller privat
dagvdrd eller att stanna hemma for att som fordlder skéta barnet. Det dr sdrskilt i sddana
ldnder diir systemet dr bosdttningsbaserat och skattefinansierat som det sker en omférdelning
frdn nettobetalare till de mest behévande. En del av denna omférdelning bestar i bidrag till
hushall ddr fordldrar fostrar barn. Indexbindning av barnformdner bor finnas som ett
alternativ for medlemsstaterna.

PE616.559v01-00 46/164 AM\1142995SV.docx

SV



Andringsforslag 130
Heinz K. Becker

Forslag till forordning
Skal 11a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 131
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Skal 12

Kommissionens forslag

(12)  For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning i linje
med utvecklingen pa nationell nivd bor
befogenheten att anta akter i enlighet med
artikel 290 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
Europeiska kommissionen for att dindra
bilagorna i denna foérordning och
forordning (EG) nr 987/2009. Det iir
viktigt att kommissionen genomfor
limpliga samrad under sitt forberedande
arbete, dven pd expertnivd, och att dessa
samrdd genomfors i enlighet med
principerna i det interinstitutionella
avtalet om bdittre lagstiftning av den 13
april 2016%°. Framfor allt for att
siikerstilla lika stor delaktighet i
utarbetandet av delegerade akter fir
Europaparlamentet och radet alla
dokument vid samma tidpunkt som
medlemsstaternas experter och deras
experter ges systematiskt tilltride till
moten i kommissionens expertgrupper
som arbetar med utarbetandet av
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Andringsforslag

(11a) Familjeférmanerna bor bidra till
att ticka de faktiska levnadskostnaderna.
For att dstadkomma rdttvisa for
europeiska familjer behovs det i detta
sammanhang en indexreglering.

Or. de

Andringsforslag

(12)  For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning 1 linje
med utvecklingen pa nationell nivd bor
bilagorna i denna forordning och
forordning (EG) nr 987/2009 dndras med
regelbundna mellanrum.
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delegerade akter.

36 EUT L 123, 12.5.2016, s. 1.

Andringsforslag 132

Or. es

Sven Schulze, Bendt Bendtsen, Dieter-Lebrecht Koch, Heinz K. Becker, Thomas Mann

Forslag till forordning
Skal 12

Kommissionens forslag

(12)  For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning 1 linje
med utvecklingen pa nationell nivd bor
befogenheten att anta akter i enlighet med
artikel 290 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
Europeiska kommissionen for att dndra
bilagorna i denna férordning och
forordning (EG) nr 987/2009. Det ér av
sdrskild betydelse att kommissionen
genomfor ldimpliga samrad under sitt
forberedande arbete, bland annat pa
expertniva, och att dessa samrad
genomfors 1 enlighet med principerna i det
interinstitutionella avtalet om béttre
lagstiftning av den 13 april 2016, Sirskilt
for att sdkerstdlla lika stor delaktighet i
forberedelserna av delegerade akter ska
Europaparlamentet och radet fi alla
dokument samtidigt som medlemsstaternas
experter och deras experter ska
systematiskt ges tilltréde till moten 1
kommissionens expertgrupper som arbetar
med forberedelser av delegerade akter.

PE616.559v01-00
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Andringsforslag

(12)  For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning 1 linje
med utvecklingen pa nationell niva bor
befogenheten att anta akter i enlighet med
artikel 290 1 fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
kommissionen for att &ndra bilagorna #ill
denna forordning och forordning (EG) nr
987/2009 och for att komplettera denna
forordning genom att ta fram en konkret,
konsekvent och vilfungerande
Jjusteringsmekanism for tilldelningen av
Sfamiljeformaner for barn som iir bosatta i
en annan medlemsstat in den behoriga
medlemsstaten. Det dr av sérskild
betydelse att kommissionen genomfor
lampliga samrad under sitt forberedande
arbete, bland annat pa expertnivd, och att
dessa samrad genomfors i enlighet med
principerna i det interinstitutionella avtalet
om bittre lagstiftning av den 13 april
20163, Sérskilt for att sékerstilla lika stor
delaktighet i forberedelserna av delegerade
akter ska Europaparlamentet och radet fa
alla dokument samtidigt som
medlemsstaternas experter och deras
experter ska systematiskt ges tilltrade till
moten 1 kommissionens expertgrupper som
arbetar med forberedelser av delegerade
akter.
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36 EUT L 123, 12.5.2016, s. 1.

Andringsforslag 133

36 EUT L 123, 12.5.2016, s. 1.

Or. en

Marian Harkin, Morten Lekkegaard, Fredrick Federley, Ulrike Miiller, Nadja Hirsch

Forslag till forordning
Skal 12

Kommissionens forslag

(12)  For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning i linje
med utvecklingen pa nationell nivd bor
befogenheten att anta akter i1 enlighet med
artikel 290 1 fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
Europeiska kommissionen for att &ndra
bilagorna i denna férordning och
forordning (EG) nr 987/2009. Det ér av
sdrskild betydelse att kommissionen
genomfor ldmpliga samrad under sitt
forberedande arbete, bland annat pa
expertniva, och att dessa samrad
genomfors 1 enlighet med principerna i det
interinstitutionella avtalet om béttre
lagstiftning av den 13 april 2016, Sirskilt
for att sdkerstdlla lika stor delaktighet i
forberedelserna av delegerade akter ska
Europaparlamentet och radet fi alla
dokument samtidigt som medlemsstaternas
experter och deras experter ska
systematiskt ges tilltrade till moten 1
kommissionens expertgrupper som arbetar
med forberedelser av delegerade akter.

36 EUT L 123, 12.5.2016, s. 1.

AM\1142995SV.docx

49/164

Andringsforslag

(12)  For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning 1 linje
med utvecklingen pa nationell nivd bor
befogenheten att anta akter i enlighet med
artikel 290 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
Europeiska kommissionen for att é&ndra
bilagorna i denna foérordning och
forordning (EG) nr 987/2009, och for att ta
fram en rdittvis och frivillig
Jjusteringsmekanism for berdikningen av
Sfamiljeformaner for barn som bor i en
annan medlemsstat dn den behoriga
medlemsstaten. Det dr av sérskild
betydelse att kommissionen genomfor
lampliga samrad under sitt forberedande
arbete, bland annat pa expertnivd, och att
dessa samrad genomfors i enlighet med
principerna i det interinstitutionella avtalet
om bittre lagstiftning av den 13 april
2016%. Sirskilt for att sikerstilla lika stor
delaktighet i forberedelserna av delegerade
akter ska Europaparlamentet och radet fa
alla dokument samtidigt som
medlemsstaternas experter och deras
experter ska systematiskt ges tilltrade till
moten 1 kommissionens expertgrupper som
arbetar med forberedelser av delegerade
akter.

36 EUT L 123, 12.5.2016, s. 1.

Or. en
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Andringsforslag 134

Sven Schulze, Bendt Bendtsen, Dieter-Lebrecht Koch, Heinz K. Becker, Thomas Mann

Forslag till forordning
Skal 12a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 135
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Skal 13

Kommissionens forslag

(13)  For att stodja medlemsstaterna 1
deras arbete for att bekdmpa bedréigerier
och felaktigheter 1 tillimpningen av
samordningsreglerna dr det nddviandigt att
Saststilla en mer oppen riittslig grund for
att underlitta behandlingen av
personuppgifter om personer som omfattas
av forordningarna (EG) nr 883/2004 och
(EG) nr 987/2009. Detta skulle ge en
medlemsstat mdjlighet att regelbundet
jdmfora uppgifter som innehas av dess
behoriga institutioner med uppgifter som
en annan medlemsstat innehar for att
identifiera felaktigheter eller
inkonsekvenser som kréver ytterligare
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Andringsforslag

(12a) For att siikerstilla enhetliga
villkor for genomforandet av denna
Jforordning bor kommissionen tilldelas
genomforandebefogenheter med avseende
pd antagandet av faktorer for
uppjustering och nedjustering av
Sfamiljeformanerna for barn som bor i
andra medlemsstater dn den behoriga
medlemsstaten. Dessa befogenheter bor
utovas i enlighet med Europaparlamentets
och rddets forordning (EU) nr 182/2011.

Or. en

Andringsforslag

(13)  For att stodja medlemsstaterna 1
deras arbete for att bekdmpa bedréigerier
och felaktigheter 1 tillimpningen av
samordningsreglerna dr det nodvéndigt att
underldtta behandlingen av personuppgifter
om personer som omfattas av
forordningarna (EG) nr 883/2004 och (EG)
nr 987/2009, varvid det alltid ska rdda full
och undantagslos respekt for unionsriitten
avseende skydd av personuppgifter,
séirskilt Europaparlamentets och rddets
forordning (EU) 2016/679. Detta skulle ge
en medlemsstat mdjlighet att regelbundet
jdmfora uppgifter som innehas av dess
behoriga institutioner med uppgifter som
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utredning.

Andringsforslag 136
Joélle Mélin, Dominique Martin

Forslag till forordning
Skal 14a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 137
Jean Lambert

Forslag till forordning
Skal 15

Kommissionens forslag

(15) For att paskynda forfarandet for
kontroll och aterkallande av handlingar
(sérskilt nér det géller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stirka
samarbetet och informationsutbytet mellan
den utfdrdande institutionen och
institutionen som begér ett dterkallande.
Nir det rader tvivel om handlingens
giltighet eller huruvida de styrkande
handlingarna dr korrekta, eller nér det rdder
skilda uppfattningar mellan medlemsstater
om faststéllandet av tillimplig lagstiftning,
ligger det i de berorda medlemsstaternas
och personernas intresse att de berdrda

AM\1142995SV.docx

en annan medlemsstat innehar for att
identifiera felaktigheter eller
inkonsekvenser som kréver ytterligare
utredning.

Or. es

Andringsforslag

(14a) Dessa uppgifter bor anviindas
endast for avsedda dndamadl och raderas
vid dterkomsten till ursprungslandet.

Or. fr

Andringsforslag

(15)  For att piskynda forfarandet for
kontroll och aterkallande av handlingar
(sérskilt ndr det géller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stirka
samarbetet och informationsutbytet mellan
den utfirdande institutionen och
institutionen som begir ett dterkallande.
Sdsom incitament till béittre och snabbare
samarbete mellan institutionerna bor
handlingar automatiskt daterkallas om den
utfirdande institutionen inte, inom

15 dagar efter att ha mottagit begiiran,
avgett ett svar till institutionen som begdr
ett daterkallande. Nir det rider tvivel om
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institutionerna ndr en overenskommelse
inom rimlig tid.

Andringsforslag 138
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Skal 15

Kommissionens forslag

(15)  For att piskynda forfarandet for
kontroll och aterkallande av handlingar
(sérskilt nér det géller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stirka
samarbetet och informationsutbytet mellan
den utfirdande institutionen och
institutionen som begér ett dterkallande.
Nir det rader tvivel om handlingens
giltighet eller huruvida de styrkande
handlingarna dr korrekta, eller nér det rdder
skilda uppfattningar mellan medlemsstater
om faststéllandet av tilldimplig lagstiftning,
ligger det i de berdrda medlemsstaternas
och personernas intresse att de berdrda
institutionerna nar en overenskommelse
inom rimlig tid.

PE616.559v01-00

handlingens giltighet eller huruvida de
styrkande handlingarna &r korrekta, eller
nér det rader skilda uppfattningar mellan
medlemsstater om faststéllandet av
tillamplig lagstiftning, ligger det i de
berérda medlemsstaternas och personernas
intresse att de berdrda institutionerna nar
en overenskommelse inom rimlig tid.

Or. en

Andringsforslag

(15)  For att piskynda forfarandet for
kontroll, korrigering och aterkallande av
handlingar (sérskilt nir det géller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stidrka
samarbetet och informationsutbytet mellan
den utfirdande institutionen och
institutionen som begér ett dterkallande.
Nir det rader tvivel om handlingens
giltighet eller huruvida de styrkande
handlingarna dr korrekta, eller nér det rdder
skilda uppfattningar mellan medlemsstater
om faststéllandet av tillimplig lagstiftning,
ligger det i de berdrda medlemsstaternas
och personernas intresse att de berdrda
institutionerna nar en overenskommelse
inom rimlig tid. Om inget svar inkommer
inom den faststillda tidsfristen ska den
begiirande institutionen ha rdtt att
bestimma vilken lagstiftning som dr
tillimplig.

Or. nl
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Andringsforslag 139

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Skal 15

Kommissionens forslag

(15)  For att piskynda forfarandet for
kontroll och aterkallande av handlingar
(sérskilt nér det giller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stirka
samarbetet och informationsutbytet mellan
den utfirdande institutionen och
institutionen som begér ett dterkallande.
Nir det rader tvivel om handlingens
giltighet eller huruvida de styrkande
handlingarna dr korrekta, eller nér det rdder
skilda uppfattningar mellan medlemsstater
om faststéllandet av tilldimplig lagstiftning,
ligger det i de berdrda medlemsstaternas
och personernas intresse att de berdrda
institutionerna nar en overenskommelse
inom rimlig tid.

Andringsforslag 140
Helga Stevens, Ulrike Trebesius

Forslag till forordning
Skal 15

Kommissionens forslag

(15)  For att piskynda forfarandet for
kontroll och aterkallande av handlingar
(sérskilt nér det géller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stidrka
samarbetet och informationsutbytet mellan
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Andringsforslag

(15)  For att piskynda forfarandet for
kontroll, korrigering och aterkallande av
handlingar (sérskilt nir det géller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stirka
samarbetet och informationsutbytet mellan
den utfirdande institutionen och
institutionen som begér ett dterkallande.
Nir det rader tvivel om handlingens
giltighet eller huruvida de styrkande
handlingarna dr korrekta, eller nér det rdder
skilda uppfattningar mellan medlemsstater
om faststéllandet av tilldimplig lagstiftning,
ligger det i de berdrda medlemsstaternas
och personernas intresse att de berdrda
institutionerna nar en overenskommelse
inom rimlig tid. Om inget svar inkommer
inom foreskriven tid bor den begirande
institutionen fia behorighet att bestimma
vilken lagstiftning som dr tillimplig.

Or. en

Andringsforslag

(15)  For att padskynda forfarandet for
kontroll och aterkallande av handlingar
(sérskilt nar det géller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stirka
samarbetet och informationsutbytet mellan
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den utfirdande institutionen och
institutionen som begér ett dterkallande.
Nir det rader tvivel om handlingens
giltighet eller huruvida de styrkande
handlingarna dr korrekta, eller nér det rader
skilda uppfattningar mellan medlemsstater
om faststéllandet av tilldimplig lagstiftning,
ligger det i de berorda medlemsstaternas
och personernas intresse att de berdrda
institutionerna nar en dverenskommelse
inom rimlig tid.

Andringsforslag 141
Claude Rolin, Tom Vandenkendelaere

Forslag till forordning
Skal 15

Kommissionens forslag

(15)  For att piskynda forfarandet for
kontroll och aterkallande av handlingar
(sérskilt nér det géller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stirka
samarbetet och informationsutbytet mellan
den utfirdande institutionen och
institutionen som begér ett dterkallande.
Niér det rader tvivel om handlingens
giltighet eller huruvida de styrkande
handlingarna dr korrekta, eller nér det rdder
skilda uppfattningar mellan medlemsstater
om faststéllandet av tilldimplig lagstiftning,
ligger det i de berdrda medlemsstaternas
och personernas intresse att de berdrda
institutionerna nar en overenskommelse
inom rimlig tid.
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den utfirdande institutionen och
institutionen som begér ett dterkallande.
Nir det rader tvivel om handlingens
giltighet eller huruvida de styrkande
handlingarna dr korrekta, eller nér det rdder
skilda uppfattningar mellan medlemsstater
om faststéllandet av tilldimplig lagstiftning,
ligger det i de berdrda medlemsstaternas
och personernas intresse att de berdrda
institutionerna nér en dverenskommelse
inom rimlig tid. I absolut klara fall av
bedrdigeri kan den mottagande
medlemsstaten vigra ta emot dessa
handlingar. Principen om att svek
omintetgor allt (fraus omnia corrumpit)
dr en absolut regel i unionsriitten.

Or. en

Andringsforslag

(15)  For att piskynda forfarandet for
kontroll och aterkallande av handlingar
(sérskilt nér det géller den
socialforsakringslagstiftning som omfattar
innehavaren) vid bedrégerier och
felaktigheter dr det nddvindigt att stidrka
samarbetet och informationsutbytet mellan
den utfirdande institutionen och
institutionen som begér ett dterkallande.
Nir det rader tvivel om handlingens
giltighet eller huruvida de styrkande
handlingarna dr korrekta, eller nér det rdder
skilda uppfattningar mellan medlemsstater
om faststéllandet av tilldimplig lagstiftning,
ligger det i de berdrda medlemsstaternas
och personernas intresse att de berdrda
institutionerna nar en dverenskommelse
inom rimlig tid. Nér denna tid lopt ut bor
den institution som begiir ett dterkallande
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Andringsforslag 142

bli ensamt behorig.

Or. fr

Elisabeth Morin-Chartier, Anne Sander, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Skil 16

Kommissionens forslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tvé eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som &r
utstationerade i en medlemsstat eller som
har sdnts ut till en medlemsstat {or att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestimmelser som
innebdr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsétter gélla, enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
ursprungsmedlemsstaten.

Andringsforslag 143
Emilian Pavel

Forslag till forordning
Skil 16

Kommissionens forslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar

AM\1142995SV.docx

Andringsforslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tvé eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som &r
utstationerade 1 en medlemsstat eller som
har sdnts ut till en medlemsstat {or att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestdmmelser som
innebdr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsétter gélla enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
ursprungsmedlemsstaten, vilket innebdr
tidigare forsdkringstillhorighet i minst
tre mdnader.

Or. fr

Andringsforslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
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dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tva eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som &r
utstationerade 1 en medlemsstat eller som
har sdnts ut till en medlemsstat {or att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestimmelser som
innebdr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsétter gélla, enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
ursprungsmedlemsstaten.

Andringsforslag 144
Claude Rolin

Forslag till forordning
Skil 16

Kommissionens forslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tvé eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som ar
utstationerade i en medlemsstat eller som
har sdnts ut till en medlemsstat {or att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestimmelser som
innebdr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsétter gélla, enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
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dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tva eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som ar
utstationerade i en medlemsstat eller som
har sdnts ut till en medlemsstat {or att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestimmelser som
innebdr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsétter gélla, enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
ursprungsmedlemsstaten, vilket forutsdtter
forsikringstillhorighet i minst

sex mdnader.

Or. en

Andringsforslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tvé eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som &r
utstationerade i en medlemsstat eller som
har sdnts ut till en medlemsstat {or att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestimmelser som
innebdr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsétter gélla enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
ursprungsmedlemsstaten, bland annat
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ursprungsmedlemsstaten.

Andringsforslag 145

genom forsiikringstillhorighet i minst
tre mdnader.

Or. fr

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Skil 16

Kommissionens forslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tvé eller flera medlemsstater
for att uppna storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som &r
utstationerade i en medlemsstat eller som
har sénts ut till en medlemsstat for att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestimmelser som
innebdr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsétter gélla, enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
ursprungsmedlemsstaten.

Andringsforslag 146
Jean Lambert

Forslag till forordning
Skil 16

Kommissionens forslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
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Andringsforslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tvé eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som &r
utstationerade i en medlemsstat for att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestimmelser som
innebdr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsitter gélla, enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
ursprungsmedlemsstaten, vilket forutsdtter
forsikringstillhorighet i minst

sex mdnader.

Or. en

Andringsforslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar

PE616.559v01-00
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dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tvé eller flera medlemsstater
for att uppna storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som dgr
utstationerade i en medlemsstat eller som
har sdnts ut till en medlemsstat {or att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestimmelser som
innebadr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsétter gélla, enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
ursprungsmedlemsstaten.

Andringsforslag 147
Helga Stevens

Forslag till forordning
Skil 16

Kommissionens forslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tva eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som dr
utstationerade i en medlemsstat eller som
har sdnts ut till en medlemsstat {or att
bedriva ekonomisk verksamhet. Dessutom
bor de utstationeringsbestimmelser som
innebdr att den tillimpliga lagstiftningen
fortsétter gélla, enbart avse personer som
hade en tidigare koppling till det sociala
trygghetssystemet i
ursprungsmedlemsstaten.
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dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tva eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som har
sants ut till en medlemsstat for att bedriva
ekonomisk verksamhet. Dessutom bor de
bestiimmelser som innebdr att den
tillampliga lagstiftningen fortsétter gélla,
enbart avse personer som hade en tidigare
koppling till det sociala trygghetssystemet 1
ursprungsmedlemsstaten.

Or. en

Andringsforslag

(16)  For att sikerstélla att
samordningsreglerna fungerar
dndamalsenligt och effektivt dr det
nddvindigt att klargora reglerna for
faststillande av tillamplig lagstiftning for
arbetstagare som bedriver ekonomisk
verksamhet 1 tvé eller flera medlemsstater
for att uppnd storre jimlikhet med de
villkor som géller for arbetstagare som har
sants ut till en medlemsstat for att bedriva
ekonomisk verksamhet. Dessutom bor de
bestiimmelser som innebdr att den
tillampliga lagstiftningen fortsétter gélla,
enbart avse personer som hade en tidigare
koppling till det sociala trygghetssystemet 1
ursprungsmedlemsstaten.

Or. en
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Andringsforslag 148

Elisabeth Morin-Chartier, Anne Sander, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Skal 16a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 149

Andringsforslag

(16a) For att stirka kopplingen mellan
foretagets viisentliga verksamhet och
tillimplig lagstiftning for den person som
foretaget tillfilligt utstationerar i en
annan medlemsstat dir det viktigt att halla
Sfast vid att viisentlig verksamhet bland
annat innebir att over 25 % av
drsomsdttningen har realiserats i den

medlemsstat som personen utstationerats
frdn.

Or. fr

Elisabeth Morin-Chartier, Anne Sander, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Skal 16b (nytt)

Kommissionens forslag

AM\1142995SV.docx

Andringsforslag

(16b) Den behériga myndigheten mdste
utfirda formuliir Al till det begirande
foretaget fore uppdragets borjan. For att
inte blockera en arbetstagares
utstationering om den behoriga
myndigheten inte utfirdar formuliiret i tid
mudste den behériga myndigheten kunna
styrka att det begirande foretaget

verkligen gjort ansékan fore uppdragets
borjan.

Or. fr
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Andringsforslag 150

Joélle Mélin, Dominique Martin, Mara Bizzotto

Forslag till forordning
Skal 17

Kommissionens forslag

(17)  For att siikerstilla enhetliga
villkor for genomforandet av artiklarna
12 och 13 i forordning (EU) nr 883/2004
bor kommissionen tilldelas
genomforandebefogenheter. Dessa
befogenheter bor utovas i enlighet med
artikel 5 i Europaparlamentets och rddets
forordning (EU) nr 182/2011 av den 16
februari 2011 om faststiillande av
allméinna regler och principer for
medlemsstaternas kontroll av
kommissionens utdvande av sina
genomforandebefogenheter’’.

37 EGTL 55, 28.2.2011, s. 13.

Andringsforslag 151
Jean Lambert

Forslag till forordning
Skal 17

Kommissionens forslag

(17)  For att sikerstilla enhetliga
villkor for genomforandet av artiklarna 12
och 13 i forordning (EU) nr 883/2004 bor
kommissionen tilldelas
genomforandebefogenheter. Dessa
befogenheter bor utiovas 1 enlighet med
artikel 5 i Europaparlamentets och rddets
forordning (EU) nr 182/2011 av den 16
februari 2011 om faststiillande av
allmdinna regler och principer for
medlemsstaternas kontroll av
kommissionens utdvande av sina
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Andringsforslag

utgdr

Or. fr

Andringsforslag

(17) I syfte att komplettera denna
forordning genom inrdttande av ett
standardforfarande for avgorande av i
vilka situationer handlingarna ska
utfirdas respektive en handling dterkallas
ndr dess exakthet och giltighet bestrids av
den behoriga institutionen i
anstillningsmedlemsstaten bor
befogenhet att anta delegerade akter i
enlighet med artikel 290 i EUF-fordraget
delegeras till kommissionen ndr det gdller
genomfOrandet av artiklarna 12 och 13 i
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genomforandebefogenheter’’.

37 EGTL 55, 28.2.2011, s. 13.

Andringsforslag 152

Joélle Mélin, Dominique Martin

Forslag till forordning
Skal 19

Kommissionens forslag

(19) Med hdiinsyn till domstolens

forordning (EG) nr 883/2004. Det dr
sdrskilt viktigt att kommissionen
genomfor limpliga samrdd under sitt
forberedande arbete, inklusive pa
expertnivd, och att dessa samrdd
genomfors 1 enlighet med principerna i det
interinstitutionella avtalet av den 13 april
2016 om biittre lagstiftning’’ .. For att
siikerstilla lika stor delaktighet i
forberedelsen av delegerade akter erhdller
Europaparlamentet och radet alla
handlingar samtidigt som
medlemsstaternas experter, och deras
experter ges systematiskt tilltride till
maoten i kommissionens expertgrupper
som arbetar med forberedelse av
delegerade akter.

Or. en

Andringsforslag

utgdr

réttspraxis i mdlen C-345/09 van Delft
m.fl., EU:C:2010:610 och C-543/13
EU:C:2015:359 Fischer-Lintjens finns
det ett behov av att underlitta retroaktiva
dndringar av tillimplig lagstifining.
Diirfor bor forfarandet for avriikning som
giiller i situationer diir en medlemsstats
lagstiftning tillimpades provisoriskt i
enlighet med artikel 6 i forordning (EG)
nr 987/2009 utvidgas till andra fall som
foljer av en retroaktiv dndring av den
tillimpliga lagstiftningen. I detta
sammanhang dr det dessutom nodvindigt
att inte tillimpa olika preskriptionsfrister i
nationell lagstiftning for att siikerstilla att
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en retroaktiv reglering mellan
institutionerna inte hindras av oforenliga
tidsfrister som foreskrivs i nationell
lagstiftning. Samtidigt bor det inforas en
enhetlig preskriptionstid pd fem ar riknat
bakat frdn det att det dialogforfarande
som avses i artikel 5.2 och 6.3 i denna
forordning inleddes, detta sa att
forfarandet for att losa sddana tvister inte
Stors.

Andringsforslag 153
Georgi Pirinski

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 1

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 2 — mening 2

Kommissionens forslag

1. I skiil 2 ska en andra mening
liggas till:

YArtikel 21 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssdtt garanterar varje
unionsmedborgare ritt till fri rorlighet,
om inte annat foljer av de begrinsningar
och villkor som foreskrivs i fordragen och
i bestiimmelserna om genomforande av
fordragen.”

Andringsforslag 154
Joao Pimenta Lopes, Patrick Le Hyaric

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 1a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 3a (nytt)
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utgdr

Or. fr

Andringsforslag
Or. en
AM\1142995SV.docx



Kommissionens forslag

Andringsforslag 155
Joao Pimenta Lopes, Patrick Le Hyaric

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 1b (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 4

Nuvarande lydelse
4) Det dr nodvéndigt att respektera
sardragen i nationell lagstiftning om social

trygghet och begrinsa sig till att utarbeta
ett system for samordning.
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Andringsforslag

1a. Efter skiil 3 ska foljande inforas:

”(3a) De sociala trygghetssystemen bor
vara baserade pa offentliga modeller som
garanterar universell och solidarisk
tillgdng for samtliga medborgare,
migranter och flyktingar och som gor det
maojligt att begrinsa de faktorer som
ligger till grund for socialt och
ekonomiskt utanforskap. Dessa system
bor understodjas av strategier for okad
sysselsdttning och hogre loner och en
biittre fordelning av forméogenhet och
inkomster samt av en lamplig
intiiktspolitik som bygger pd en
diversifiering av finansieringskidllorna,
med fokus pad en effektivare bekimpning
av skatteflykt och skattebedrdigeri.”

Or. pt

Andringsforslag

1b.  Skil 4 ska dndras pd foljande siitt:

”(4) Det dr nodvéndigt att respektera
sardragen i nationell lagstiftning om social
trygghet och begrinsa sig till att utarbeta
ett system for samordning. Varje dtgird
for harmonisering av de sociala
trygghetssystemen som motverkar deras
offentliga, universella och solidariska
karaktdr, begriinsar deras rickvidd eller
medfor regler som inte motsvarar
situationen pd nationell nivd strider mot
denna mdlsdttning.”
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Andringsforslag 156
Georgi Pirinski

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 2

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 2 — tillagg

Kommissionens forslag

2. 1 skdl 5 ska foljande mening utgdr
liggas till efter “olika nationella

lagstiftningar [siikerstillas] for berorda

personer’’:

“med forbehall for de villkor som giller
tillgang for rorliga EU-medborgare
utanfor arbetskraften till
socialforsikringsformdner i den
mottagande medlemsstaten enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
Jamiljemedlemmars rditt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUT L 158, 30.4.2004, s. 77.

Andringsforslag 157

Or. pt

Andringsforslag

Or. en

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 2

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 2 — tillagg

Kommissionens forslag

2. 1 skdl 5 ska foljande mening utgdr
liggas till efter “olika nationella
lagstiftningar [siikerstillas] for berorda
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Andringsforslag
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personer’’:

“med forbehall for de villkor som gidller
tillgang for rorliga EU-medborgare
utanfor arbetskraften till
socialforsikringsformdner i den
mottagande medlemsstaten enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars riditt att fritt rora sig
och uppehidlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUT L 158, 30.4.2004, s. 77.

Motivering

Or. en

Att likabehandlingsprincipen inte gdller for 6ver 700 000 rérliga medborgare utanfor
arbetskraften innebdr att det finns en avsevdird lucka i samordningen av de sociala
trygghetssystemen inom Europeiska unionen. De dndringar som foreslds av kommissionen
kommer varken att skapa okad rittslig klarhet eller underlitta situationen for de
ifragavarande medborgarna. Ddrfor bor det inte tas med nagon korshdnvisning till direktiv

2004/38/EG i forordningen.

Andringsforslag 158
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 2

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 2 — tillagg

Kommissionens forslag

2. 1 skdl 5 ska foljande mening utgdr
liggas till efter “olika nationella

lagstiftningar [siikerstillas] for berorda

personer”’:

“med forbehall for de villkor som giiller
tillgang for rorliga EU-medborgare
utanfor arbetskraften till
socialforsikringsformdner i den
mottagande medlemsstaten enligt
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Andringsforslag
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Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars riitt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUT L 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en

Motivering

Recital (5) emphasises the obligation to ensure equality of treatment which is contained in
Article 4 of Regulation 883/2004. It is not appropriate at this point in time to add limitations
to this principle given that the case law in this area is still evolving. This suggested
amendment also reflects the position of the Council (ST 13139/2017) that recital (5) of
Regulation 883/2004 should not be amended. Moreover, there are circumstances in which the
principle of equality of treatment applies without Directive 2004/38 also applying, for
example as regards the exportability of benefits where a citizen is not residing in the

competent Member State. All references to economically inactive citizen, social security
benefits and Directive 2004/38 should therefore be deleted.

Andringsforslag 159
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 2a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5

Nuvarande lydelse

(5) Inom ramen for denna samordning
méste likabehandling i férhdllande till olika
nationella lagstiftningar sdkerstillas for
berdrda personer inom gemenskapen.

PE616.559v01-00

Andringsforslag

2a. Skiil 5 ska ersdttas med foljande:

”(5) Inom ramen for denna samordning
méste likabehandling i férhdllande till olika
nationella lagstiftningar sdkerstillas for
berdrda personer inom gemenskapen, och
medborgare fi stod med att utova sina
fordragsfiista riittigheter till fri rorlighet,
inte minst genom att tillforsikras klarhet
om vilken medlemsstat som dir ansvarig
for att sikerstilla att de far tillgang till
och kommer att omfattas av det relevanta
sociala trygghetssystemet.”
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Or. en
Motivering

Recital (5) emphasises the obligation to ensure equality of treatment which is contained in
Article 4 of Regulation 883/2004. It is not appropriate at this point in time to add limitations
to this principle given that the case law in this area is still evolving. This suggested
amendment also reflects the position of the Council (ST 13139/2017) that recital (5) of
Regulation 883/2004 should not be amended. Moreover, there are circumstances in which the
principle of equality of treatment applies without Directive 2004/38 also applying, for
example as regards the exportability of benefits where a citizen is not residing in the

competent Member State. All references to economically inactive citizen, social security
benefits and Directive 2004/38 should therefore be deleted.

Andringsforslag 160

Sven Schulze, Csaba Sogor, Georges Bach, Dieter-Lebrecht Koch, Danuta Jazlowiecka,
Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann, Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 2

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 2 — tillagg

Kommissionens forslag Andringsforslag

2. 1 skdl 5 ska foljande mening utgdr
liggas till efter “olika nationella

lagstiftningar [siikerstillas] for berorda

personer”’:

Ymed forbehall for de villkor som giller
tillgang for rorliga EU-medborgare
utanfor arbetskraften till
socialforsikringsformdner i den
mottagande medlemsstaten enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars rditt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUT L 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en
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Andringsforslag 161

Sven Schulze, Csaba Sogor, Georges Bach, Dieter-Lebrecht Koch, Danuta Jazlowiecka,
Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann, Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 2a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5

Nuvarande lydelse
(5) Inom ramen for denna samordning
méste likabehandling i férhdllande till olika

nationella lagstiftningar sdkerstillas for
berdrda personer inom gemenskapen.

Andringsforslag 162

Andringsforslag
2a. Skiil 5 ska ersdttas med foljande:
”(5) Inom ramen for denna samordning

méste likabehandling i férhdllande till olika
nationella lagstiftningar sdkerstillas for
berdrda personer inom unionen.”

Or. en

Czeslaw Hoc, Zdzistaw Krasnode¢bski, Kosma Zlotowski

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skilen S5a, 5b och 5¢

Kommissionens forslag

3. Efter skiil 5 ska foljande inforas:

”(5a) Domstolen har faststiillt att
medlemsstater har riitt att at EU-
medborgare utanfor arbetskraften ge
tillgdng till socialforsikringsformdner i
den mottagande medlemsstaten, vilket inte
utgor socialt bistand i den mening som
avses i direktiv 2004/38/EG och som
villkor stiilla uppehallsriitt i den mening
som avses i det direktivet. Kontroll av
uppehdlisriitten bor goras i enlighet med
kravet i direktiv 2004/38/EG. I detta syfte
bor en medborgare utanfor arbetskraften
tydligt dtskiljas fran en arbetssokande
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Andringsforslag

utgdr
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vars uppehadllsriitt foljer direkt av artikel
45 i fordraget om Europeiska unionens
Sfunktionssdtt. For att forbiittra klarheten
angdende rittsliiget for medborgare
utanfor arbetskraften och institutioner
behovs kodifiering av denna riittspraxis.

(5b) Medlemsstaterna bor se till att
rorliga EU-medborgare utanfor
arbetskraften inte hindras frdan att
uppfylla kravet pd att ha en heltickande
sjukforsikring i den mottagande
medlemsstaten i enlighet med direktiv
2004/38/EG. Detta kan innebiira att lita
sdadana medborgare pd ett proportionellt
sditt bidra till ett sjukforsikringssystem i
den medlemsstat diir de har sin hemvist.

(5¢) Utan att det paverkar de
begrinsningar av riitten till
likabehandling for personer utanfor
arbetskraften som foljer av direktiv
2004/38/EG eller pd annat siitt i enlighet
med unionslagstiftningen, bor ingenting i
denna forordning begriinsa de
grundliiggande riittigheterna som erkdinns
i Europeiska unionens stadga om de
grundliiggande rittigheterna, bland annat
riitten till mdnsklig virdighet (artikel 1)
och riitten till liv (artikel 2) och riitten till
hiilsoskydd (artikel 35).”

Andringsforslag 163
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5a

Kommissionens forslag

”(5a) Domstolen har faststiillt att
medlemsstater har ritt att at EU-
medborgare utanfor arbetskraften ge
tillgdng till socialforsikringsformdner i
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Andringsforslag
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den mottagande medlemsstaten, vilket inte
utgor socialt bistand i den mening som
avses i direktiv 2004/38/EG och som
villkor stiilla uppehallsriitt i den mening
som avses i det direktivet. Kontroll ay
uppehdlisriitten bor goras i enlighet med
kravet i direktiv 2004/38/EG. I detta syfte
bor en medborgare utanfor arbetskraften
tydligt dtskiljas fran en arbetssokande
vars uppehadllsriitt foljer direkt av artikel
45 i fordraget om Europeiska unionens
Sfunktionssdtt. For att forbiittra klarheten
angdende rittsliiget for medborgare
utanfor arbetskraften och institutioner
behovs kodifiering av denna riittspraxis.

Andringsforslag 164
Georgi Pirinski

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5a

Kommissionens forslag

”(5a) Domstolen har faststiillt att
medlemsstater har riitt att at EU-
medborgare utanfor arbetskraften ge
tillgdng till socialforsikringsformdner i
den mottagande medlemsstaten, vilket inte
utgor socialt bistand i den mening som
avses i direktiv 2004/38/EG och som
villkor stiilla uppehallsriitt i den mening
som avses i det direktivet. Kontroll av
uppehdlisriitten bor goras i enlighet med
kravet i direktiv 2004/38/EG. I detta syfte
bor en medborgare utanfor arbetskraften
tydligt dtskiljas fran en arbetssokande
vars uppehadllsriitt foljer direkt av artikel
45 i fordraget om Europeiska unionens
Sfunktionssdtt. For att forbiittra klarheten
angdende rittsliiget for medborgare
utanfor arbetskraften och institutioner
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Andringsforslag
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behovs kodifiering av denna rittspraxis.

Or. en

Andringsforslag 165

Sven Schulze, Csaba Sogor, Georges Bach, Dieter-Lebrecht Koch, Danuta Jazlowiecka,
Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5a

Kommissionens forslag Andringsforslag

”(5a) Domstolen har faststiillt att utgdr
medlemsstater har riitt att at EU-
medborgare utanfor arbetskraften ge
tillgdng till socialforsikringsformdner i
den mottagande medlemsstaten, vilket inte
utgor socialt bistand i den mening som
avses i direktiv 2004/38/EG och som
villkor stiilla uppehallsriitt i den mening
som avses i det direktivet. Kontroll av
uppehdlisriitten bor goras i enlighet med
kravet i direktiv 2004/38/EG. I detta syfte
bor en medborgare utanfor arbetskraften
tydligt dtskiljas fran en arbetssokande
vars uppehadllsriitt foljer direkt av artikel
45 i fordraget om Europeiska unionens
Sfunktionssdtt. For att forbiittra klarheten
angdende rittsliiget for medborgare
utanfor arbetskraften och institutioner
behovs kodifiering av denna riittspraxis.

Or. en

Andringsforslag 166
Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 5a

AM\1142995SV.docx 71/164 PE616.559v01-00

SV



SV

Kommissionens forslag

”(5a) Domstolen har faststillt att
medlemsstater har ritt att at EU-
medborgare utanfor arbetskraften ge
tillgdng till socialforsikringsformdner i

den mottagande medlemsstaten, vilket inte

utgor socialt bistand i den mening som
avses i direktiv 2004/38/EG och som
villkor stiilla uppehallsriitt i den mening
som avses i det direktivet. Kontroll av
uppehdlisriitten bor goras i enlighet med
kravet i direktiv 2004/38/EG. I detta syfte
bor en medborgare utanfor arbetskraften
tydligt dtskiljas fran en arbetssokande
vars uppehdllsritt foljer direkt av artikel
45 i fordraget om Europeiska unionens
Sfunktionssdtt. For att forbiittra klarheten
angdende rittsliiget for medborgare
utanfor arbetskraften och institutioner
behovs kodifiering av denna riittspraxis.

Andringsforslag

utgdr

Or. en

Motivering

Att likabehandlingsprincipen inte gdller for 6ver 700 000 rérliga medborgare utanfor
arbetskraften innebdr att det finns en avsevdird lucka i samordningen av de sociala
trygghetssystemen inom Europeiska unionen. De dndringar som foresldas av kommissionen
kommer varken att skapa okad rittslig klarhet eller underlitta situationen for de
ifragavarande medborgarna. Ddrfor bor det inte tas med nagon korshdnvisning till direktiv

2004/38/EG i forordningen.

Andringsforslag 167
Helga Stevens, Ulrike Trebesius

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5a

Kommissionens forslag

”(5a) Domstolen har faststillt att
medlemsstater har ritt att 4t EU-
medborgare utanfor arbetskraften ge

PE616.559v01-00

Andringsforslag

”(5a) Domstolen har faststillt att
medlemsstater har ritt att 4t EU-
medborgare utanfor arbetskraften ge
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tillgdng till socialforsékringsféorméner i den
mottagande medlemsstaten, vilket inte
utgor socialt bistand 1 den mening som
avses 1 direktiv 2004/38/EG och som
villkor stélla uppehéllsritt i den mening
som avses 1 det direktivet. Kontroll av
uppehallsritten bor goras 1 enlighet med
kravet i direktiv 2004/38/EG. I detta syfte
bor en medborgare utanfor arbetskraften
tydligt atskiljas fran en arbetss6kande vars
uppehadlisriitt foljer direkt av artikel 45 i
fordraget om Europeiska unionens
Sfunktionssdtt. For att forbattra klarheten
angdende rittslidget for medborgare utanfor
arbetskraften och institutioner behovs
kodifiering av denna réttspraxis.

Andringsforslag 168

tillgéng till socialforsékringsforméner i den
mottagande medlemsstaten, vilket inte
utgor socialt bistand 1 den mening som
avses 1 direktiv 2004/38/EG och som
villkor stdlla uppehéllsritt i den mening
som avses 1 det direktivet. Kontroll av
uppehallsritten bor goras 1 enlighet med
kravet i direktiv 2004/38/EG. I detta syfte
bor en medborgare utanfor arbetskraften
tydligt atskiljas fran en arbetssokande, i
enlighet med Europaparlamentets och
rddets direktiv 2004/38/EG av den 29 april
2004 om unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars riitt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier. For att forbattra klarheten
angdende rittslidget for medborgare utanfor
arbetskraften och institutioner behovs
kodifiering av denna réttspraxis.

Or. en

Sven Schulze, Danuta Jazlowiecka, Csaba Sogor, Georges Bach, Dieter-Lebrecht Koch,
Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5b

Kommissionens forslag

(5b) Medlemsstaterna bor se till att
rorliga EU-medborgare utanfor
arbetskraften inte hindras frdan att
uppfylla kravet pd att ha en heltickande
sjukforsikring i den mottagande
medlemsstaten i enlighet med direktiv
2004/38/EG. Detta kan innebiira att lita
sadana medborgare pad ett proportionellt
sditt bidra till ett sjukforsdkringssystem i
den medlemsstat diir de har sin hemvist.
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Motivering

1 enlighet med skdl 5b bor medlemsstaterna sdkerstdilla att rorliga EU-medborgare utanfor
arbetskraften obehindrat far bli sjukforsdkrade. Detta strider mot den nyligen kompletterade
artikel 4.2, ddr det i allmdnna ordalag anges att rorliga EU-medborgare utanfor
arbetskraften inte behover komma i fraga for socialforséikringsformdner. Foljden av detta blir
osdkerhet om rdttsldget eftersom det i skdl 5b faktiskt finns en mer specifik bestdmmelse om
sjukforsdkring, men skdlet inte i sig dr en direkt tillimplig rdttsforeskrifi.

Andringsforslag 169

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5b

Kommissionens forslag

(5b)  Medlemsstaterna bor se till att
rorliga EU-medborgare utanfor
arbetskraften inte hindras frén att uppfylla
kravet pd att ha en heltickande
sjukforsikring 1 den mottagande
medlemsstaten i enlighet med direktiv
2004/38/EG. Detta kan innebdra att 14ta
sadana medborgare pé ett proportionellt
sdtt bidra till ett sjukforsékringssystem i
den medlemsstat dir de har sin hemvist.

Andringsforslag

(5b)  Medlemsstaterna sékerstiiller att
rorliga EU-medborgare utanfor
arbetskraften inte hindras frén att uppfylla
kravet pd att ha en heltickande
sjukforsikring 1 den mottagande
medlemsstaten. Detta kan innebira att lata
saddana medborgare pd ett proportionellt
sdtt bidra till ett sjukforsdkringssystem i
den medlemsstat dir de har sin hemvist,
eller att de pa ndgot annat sdtt far
uppfylla de relevanta kriterierna for
tillgang till heltickande sjukforsiikring.

Or. en

Motivering

Heltdckande sjukforsdkring dr en grundldggande rittighet. Rorliga medborgare utanfor
arbetskraften bor kunna sjukforsdkra sig ocksd i sin bosdttningsmedlemsstat.
Medlemsstaterna bor ha bindande riktlinjer att ga efter ndr de gor sitt sjukforsdkringssystem
tillgangligt for rorliga EU-medborgare utanfor arbetskraften.

Andringsforslag 170
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3
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Forordning (EG) nr 883/2004
Skl 5c

Kommissionens forslag

(5¢) Utan att det paverkar de utgdr

begrinsningar av riitten till
likabehandling for personer utanfor
arbetskraften som foljer av direktiv
2004/38/EG eller pd annat siitt i enlighet
med unionslagstiftningen, bor ingenting i
denna forordning begriinsa de
grundliiggande riittigheterna som erkdinns
i Europeiska unionens stadga om de
grundliiggande rittigheterna, bland annat
riitten till mdnsklig virdighet (artikel 1)
och riitten till liv (artikel 2) och riitten till
hiilsoskydd (artikel 35).”

Andringsforslag 171

Andringsforslag

Or. en

Sven Schulze, Csaba Ségor, Dieter-Lebrecht Koch, Danuta Jazlowiecka, Agnieszka
Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Elisabeth Morin-Chartier,

Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skl 5c

Kommissionens forslag

(5¢) Utan att det paverkar de utgdr

begrinsningar av riitten till
likabehandling for personer utanfor
arbetskraften som foljer av direktiv
2004/38/EG eller pd annat siitt i enlighet
med unionslagstiftningen, bor ingenting i
denna forordning begriinsa de
grundliiggande riittigheterna som erkinns
i Europeiska unionens stadga om de
grundliiggande rittigheterna, bland annat
riitten till mdnsklig virdighet (artikel 1)
och riitten till liv (artikel 2) och riitten till
hiilsoskydd (artikel 35).”
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Andringsforslag 172

Or. en

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skl 5c

Kommissionens forslag

(5¢) Utan att det paverkar de
begrinsningar av riitten till
likabehandling for personer utanfor
arbetskraften som foljer av direktiv
2004/38/EG eller pd annat siitt i enlighet
med unionslagstiftningen, bér ingenting i
denna forordning begriinsa de
grundldggande réttigheterna som erkdnns i
Europeiska unionens stadga om de
grundldggande réttigheterna, bland annat
ritten till minsklig virdighet (artikel 1)
och ritten till liv (artikel 2) och ritten till
hélsoskydd (artikel 35).”

Andringsforslag 173

Andringsforslag

(5¢) Ingenting i denna forordning bér
leda till art de grundldggande rittigheterna
som erkédnns 1 Europeiska unionens stadga
om de grundldggande réttigheterna, bland
annat rétten till mansklig virdighet (artikel
1), rétten till liv (artikel 2), ritten till
tillgdng till social trygghet och sociala
formadner (artikel 34) och ritten till
hilsoskydd (artikel 35) begriinsas for
personer som dr utanfor arbetskraften
och personer med ritt till fri rorlighet for
att soka arbete.

Or. en

Sven Schulze, Georges Bach, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5d (nytt)

Kommissionens forslag

PE616.559v01-00

Andringsforslag

(5d) Vid tillimpningen av den
allmdinna princip om likabehandling som
foreskrivs i denna forordning har
domstolen i sina domar i malen C-140/12
Brey, C-333/13 Dano, C-67/14
Alimanovic och C-299/14 Garcia-Nieto
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Andringsforslag 174

slagit fast att likabehandling, vad giiller
sdrskilda icke avgiftsfinansierade
kontantférmaner, vilka ocksa utgor
socialt bistind i den mening som avses i
direktiv 2004/38/EG, kan bli foremal for
de inskrinkningar och villkor som anges i
artikel 24 i det direktivet. For att
unionsmedborgarna och
medlemsstaternas institutioner ska fi
okad riittslig klarhet bor denna riittspraxis
kodifieras. Om likabehandlingen
inskrdinks bor unionslagstiftningen foljas,
inbegripet proportionalitetsprincipen
sasom den tolkats av domstolen.

Or. en

Sven Schulze, Georges Bach, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 3

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél Se (nytt)

Kommissionens forslag

AM\1142995SV.docx

Andringsforslag

(5¢) Domstolen ansdg i sin dom i mal
C-308/14, Europeiska kommissionen mot
Forenade konungariket Storbritannien
och Nordirland, att medlemsstaterna, i
overensstimmelse med unionsriitten,
vilket ocksd innefattar
proportionalitetsprincipen, far uppstilla
som villkor for att personer som omfattas
av artikel 11.3 i denna forordning ska fd
ritt till icke-avgiftsfinansierade sociala
formdner av det slag som omfattas av
artikel 3 i forordningen, att ifragavarande
personer har uppehdllsrdtt i den aktuella
medlemsstaten i enlighet med direktiv
2004/38/EG. Som domstolen papekar bor
kontroll av uppehadlisriitten goras i
enlighet med kraven i direktiv
2004/38/EG. For att unionsmedborgarna
och medlemsstaternas institutioner ska fd
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Andringsforslag 175

okad rittslig klarhet bor denna riittspraxis
kodifieras.

Or. en

Sven Schulze, Georges Bach, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann, Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Artikel 3 — led 3 (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 5f (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 176

Andringsforslag

(5f)  Det mdste sikerstiillas att
unionsmedborgare inte behandlas mindre
formadnligt iin andra personer som
omfattas av denna forordning. De
inskrinkningar av likabehandlingen som
infors i denna forordning bor dirfor i
tillimpliga delar giilla for dessa andra
personer, utan att det paverkar de
rittigheter till likabehandling som
Joreskrivs i andra unionsriittsliga
bestimmelser.

Or. en

Marian Harkin, Antonio Marinho e Pinto, Robert Rochefort, Enrique Calvet Chambon,

Jasenko Selimovic

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 4a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 20

Nuvarande lydelse

(20) Nér det géller forméner vid sjukdom,
moderskaps- och likvirdiga
faderskapsformaner bor forsékrade

PE616.559v01-00

Andringsforslag

4a. Skl 20 ska ersittas med foljande:

”(20) Nar det géller formaner vid
sjukdom, formdner vid langvarigt
vardbehov, moderskaps- och likvirdiga
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personer, och deras familjemedlemmar, faderskapsformaner bor forsédkrade

som &r bosatta eller vistas i en annan personer, och deras familjemedlemmar,
medlemsstat én den behdriga som &r bosatta eller vistas i en annan
medlemsstaten, ges skydd. medlemsstat &n den behdriga

medlemsstaten, ges skydd. ”

Or. en

(http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CONSLEG:2004R0883:20130108:SV:HTML)

Andringsforslag 177
Marita Ulvskog

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 5

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 24

Kommissionens forslag Andringsforslag

5. Skiil 24 ska ersiittas med foljande: utgdr

”(24) Formdner vid langvarigt
vdardbehov for forsikrade personer och
deras familjemedlemmar behover
samordnas enligt sirskilda bestimmelser
som i princip foljer bestimmelser for
sjukformaner i enlighet med domstolens
réttspraxis. Det dr ocksd nodvindigt att
foreskriva siirskilda bestimmelser vid
sammantriiffande av kontantformdner vid
langvarigt vardbehov och vardformdner
vid langvarigt vardbehov.”

Or. en

Andringsforslag 178

Sven Schulze, Michaela §ojdr0vz’1, Danuta Jazlowiecka, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht
Koch, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Thomas Mann,
Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 5

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 24
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Kommissionens forslag

”(24) Formaéner vid langvarigt vrdbehov
for forsdkrade personer och deras
familjemedlemmar behdver samordnas
enligt siirskilda bestimmelser som i
princip foljer bestimmelser for
sjukformdner i enlighet med domstolens
réttspraxis. Det dr ocksd nddvéndigt att
foreskriva sirskilda bestimmelser vid
sammantriaffande av kontantférmaner vid
langvarigt vardbehov och vardférméner vid
langvarigt vardbehov.”

Andringsforslag

”(24) I enlighet med domstolens
réttspraxis bor forméner vid langvarigt
vardbehov for forsdkrade personer och
deras familjemedlemmar i princip fortsiitta
att samordnas 1 enlighet med
bestimmelserna for sjukformdner. Dessa
bestimmelser bor emellertid ta hinsyn till
sirdragen hos formdner vid langvarigt
vardbehov. Det ér ocksd nodvindigt att
foreskriva sirskilda bestimmelser vid
sammantriaffande av kontantférmaner vid
langvarigt vardbehov och vardférméner vid
langvarigt vardbehov.”

Or. en

Motivering

Skdlet bor anpassas lite grann sd att det klart framgar att formdner vid langvarigt vardbehov
kommer att fortsdtta samordnas i enlighet med de bestimmelser for sjukformdner som foljer
av domstolens rdttspraxis. Det mdste goras klart att man vid tillimpningen av
bestdmmelserna for sjukformaner pa formaner vid langvarigt vardbehov mdste ta hdnsyn till

sdardragen hos vdardbehov av detta slag.

Andringsforslag 179

Marian Harkin, Enrique Calvet Chambon, Robert Rochefort

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 5

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 24

Kommissionens forslag

”(24) Formaéner vid langvarigt virdbehov
for forsdkrade personer och deras
familjemedlemmar behdver samordnas
enligt sdrskilda bestimmelser som i
princip foljer bestimmelser for
sjukformaner i enlighet med domstolens
rittspraxis. Det dr ocksd nddvindigt att
foreskriva sirskilda bestimmelser vid
sammantriffande av kontantférméner vid
langvarigt vardbehov och vardférméner vid

PE616.559v01-00

Andringsforslag

”(24) Formaéner vid langvarigt virdbehov
for forsdkrade personer och deras
familjemedlemmar bér i princip fortsiitta
att samordnas enligt bestimmelser for
sjukformaner, varvid héinsyn bor tas till
sirdragen hos formdner vid langvarigt
vardbehov, och till domstolens rittspraxis
bor foljas. Det dr ocksa nddvindigt att
foreskriva sirskilda bestimmelser vid
sammantriaffande av kontantférmaner vid
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langvarigt vardbehov.”

Andringsforslag 180
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 5

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 24

Kommissionens forslag

”(24) Formaéner vid langvarigt virdbehov
for forsdkrade personer och deras
familjemedlemmar behdver samordnas
enligt sdrskilda bestimmelser som i
princip foljer bestimmelser for
sjukformaner i enlighet med domstolens
réttspraxis. Det dr ocksa nodvéndigt att
foreskriva sirskilda bestimmelser vid
sammantriffande av kontantférméaner vid
langvarigt vardbehov och vardférméner vid
langvarigt vardbehov.”

langvarigt vardbehov och vardférméner vid
langvarigt vardbehov.”

Or. en

Andringsforslag

”(24) I enlighet med domstolens
réttspraxis bor forméner vid langvarigt
vardbehov for forsdkrade personer och
deras familjemedlemmar i princip fortsiitta
samordnas enligt bestimmelser for
sjukformaner. Dessa bestimmelser bor
emellertid ta héinsyn till sirdragen hos
formadner vid langvarigt vardbehov. Det ér
ocksa nodvandigt att foreskriva sdrskilda
bestammelser vid sammantriaffande av
kontantférmaner vid l&ngvarigt virdbehov
och vardférmaner vid langvarigt
vérdbehov.”

Or. en

Motivering

Skdlet bor anpassas lite grann sd att det klart framgar att formdner vid langvarigt vardbehov
kommer att fortsdtta samordnas i enlighet med de bestimmelser for sjukformdner som foljer
av domstolens rdttspraxis. Det mdste goras klart att man vid tillimpningen av
bestdmmelserna for sjukformdner pd formdner vid langvarigt vardbehov mdste ta hdnsyn till
sdardragen hos vdardbehov av detta slag.

Andringsforslag 181
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 5
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Artikel 1 —led 5
Skal 24

Kommissionens forslag

”(24) Formaéner vid langvarigt virdbehov
for forsdkrade personer och deras
familjemedlemmar behdver samordnas
enligt sdrskilda bestimmelser som i princip
foljer bestimmelser for sjukformaner 1
enlighet med domstolens rittspraxis. Det dr
ocksa nodvandigt att foreskriva sdrskilda
bestimmelser vid sammantréiffande av
kontantférmaner vid l&ngvarigt virdbehov
och vardformaner vid langvarigt
véardbehov.”

Andringsforslag 182

Andringsforslag

”(24) Formaéner vid langvarigt virdbehov
for forsdkrade personer och deras
familjemedlemmar behdver samordnas
enligt sérskilda bestimmelser som foljer
bestimmelser for sjukformaner i enlighet
med domstolens réttspraxis. Det &r ocksa
nddvindigt att foreskriva sdrskilda
bestimmelser vid sammantréiffande av
kontantférmaner vid l&ngvarigt vardbehov
och vardférmaner vid langvarigt
véardbehov.”

Or. es

Sven Schulze, Bendt Bendtsen, Dieter-Lebrecht Koch, Heinz K. Becker, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 6

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 35a

Kommissionens forslag

”(35a) Familjeformaner i form av
kontantférmaner som dir avsedda att
ersdtta inkomstbortfall under perioder for
vard av barn ir enskilda rittigheter som
dr personliga for den fordlder som
omfattas av lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten. Med tanke pad dessa
Sfamiljeformaners sdirskilda egenskaper
bor sddana formaner fortecknas i del I i
bilaga XIII till den hér forordningen och
forbehalls uteslutande den berérda
fordldern. Medlemsstater med sekundir
behorighet kan viilja att
prioriteringsregler ndr ritter till
familjeformaner enligt lagstiftningen i den
behoriga medlemsstaten och enligt
lagstiftningen i den medlemsstat diir
Jamiljemedlemmarna dr bosatta

PE616.559v01-00
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Andringsforslag

”(35a) Vid berdiikningen av
tilliggsbeloppet bor man i den hir
forordningen ta héinsyn till domstolens
dom i mal C-347/12, Wiering, och
foreskriva nodvindiga fortydliganden och
forenklingar. Med héinsyn till sirdragen
hos de olika familjeformdnerna i
medlemsstaterna bor tvd typer av
familjeférmaner sdrskiljas utifrdn
huvudsakligt syfte och mdl och den grund
pa vilken de beviljas.
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sammantriffar inte ska tillimpas pd
sadana formdner . Om en medlemsstat
villjer att inte tillimpa
prioriteringsreglerna ska den gora det
konsekvent for alla ersittningsberittigade
personer i motsvarande situation och det
ska fortecknas i del 11 i bilaga XII1.”

Andringsforslag 183
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 6

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 35a

Kommissionens forslag

”(35a) Familjeformaner i form av
kontantférméner som &r avsedda att ersitta
inkomstbortfall under perioder for vard av
barn dr enskilda réttigheter som ér
personliga for den fordlder som omfattas
av lagstiftningen i den behdriga
medlemsstaten. Med tanke pa dessa
Sfamiljeformaners siirskilda egenskaper
bér sédana forméner fortecknas i del 11
bilaga XIII till den hér forordningen och
forbehalls uteslutande den berérda
forildern. Medlemsstater med sekundér
behorighet kan vélja att prioriteringsregler
ndr rétter till familjeférméner enligt
lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten och enligt lagstiftningen 1
den medlemsstat dir familjemedlemmarna
ar bosatta sammantréffar inte ska tillimpas
pa sddana forméner. Om en medlemsstat
véljer att inte tillimpa prioriteringsreglerna
ska den gora det konsekvent for alla
ersdttningsberittigade personer i
motsvarande situation och det ska
fortecknas 1 del II 1 bilaga XIII.”

AM\1142995SV.docx
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Or. en

Andringsforslag

”(35a) Familjeformaner i form av
kontantférmaner som i forsta hand ir
avsedda att ersitta inkomstbortfall, helt
eller delvis, eller inkomster som personen
inte kan intjina pd grund av vérd av barn
kan sdirskiljas fran andra familjeformdner
som dr avsedda att tiicka familjeutgifter.
Eftersom sddana formaner kan betraktas
som enskilda rattigheter som dr personliga
for den fordlder som omfattas av
lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten bér det vara majligt att
forbehdlla dem uteslutande for den
berérda forildern. Sidana enskilda
formaner bor fortecknas i del I 1 bilaga
XIII till den hir forordningen.
Medlemsstater med sekundér behorighet
kan vélja att prioriteringsregler nér rétter
till familjeformaner enligt lagstiftningen 1
den behoriga medlemsstaten och enligt
lagstiftningen 1 den medlemsstat dér
familjemedlemmarna 4r bosatta
sammantriffar inte ska tillimpas pd sddana
formaner. Om en medlemsstat viljer att
inte tilldmpa prioriteringsreglerna ska den
gora det konsekvent for alla
ersdttningsberittigade personer i
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Andringsforslag 184

motsvarande situation, forutsatt att

formdnerna fortecknas 1 del 11 1 bilaga

XIIL.”

Or. en

Danuta Jazlowiecka, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura,

Csaba Sogor

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 6

Forordning (EG) nr 883/2004
Skil 35a

Kommissionens forslag

”(35a) Familjeformaner i form av
kontantférméner som &r avsedda att ersitta
inkomstbortfall under perioder for vard av
barn &r enskilda réttigheter som ar
personliga for den fordlder som omfattas
av lagstiftningen i den behdriga
medlemsstaten. Med tanke pa dessa
familjeformaners sirskilda egenskaper bor
saddana forméner fortecknas i del I 1 bilaga
XIII till den hér forordningen och
forbehélls uteslutande den berdrda
fordldern. Medlemsstater med sekundér
behorighet kan vélja att prioriteringsregler
ndr rétter till familjeférméner enligt
lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten och enligt lagstiftningen 1
den medlemsstat dir familjemedlemmarna
ar bosatta sammantréffar inte ska tillimpas
pa sddana formaner. Om en medlemsstat
véljer att inte tillimpa prioriteringsreglerna
ska den gora det konsekvent for alla
ersdttningsberittigade personer i
motsvarande situation och det ska
fortecknas 1 del II 1 bilaga XIII.”

PE616.559v01-00

Andringsforslag

”(35a) Familjeformaner i form av
kontantférméner som &r avsedda att ersitta
inkomstbortfall eller fungera som
tilliiggsinkomster under perioder {for vard
av barn ar enskilda rittigheter som &r
personliga for den fordlder som omfattas
av lagstiftningen i den behdriga
medlemsstaten. Med tanke pa dessa
familjeformaners sirskilda egenskaper bor
saddana forméner fortecknas i del I 1 bilaga
XIII till den hir forordningen och
forbehélls uteslutande den berdrda
fordldern. Medlemsstater med sekundér
behorighet kan vélja att prioriteringsregler
nér rétter till familjeformaner enligt
lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten och enligt lagstiftningen 1
den medlemsstat dir familjemedlemmarna
ar bosatta sammantréffar inte ska tillimpas
pa sddana formaner. Om en medlemsstat
véljer att inte tillimpa prioriteringsreglerna
ska den gora det konsekvent for alla
ersdttningsberittigade personer i
motsvarande situation och det ska
fortecknas 1 del II 1 bilaga XIII.”

(Artikel 6.1)

Or. en
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Motivering

Familjeférmaner dr av olika slag. Detta dndringsforslag medger okad flexibilitet och en
tydligare tolkning av vad som i olika medlemsstater forstds med familjeformdner.

Andringsforslag 185
Michaela Sojdrova

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 6

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 35b (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 186

Andringsforslag

(35b) Vid berikningen av tilliggsbelopp
bor medlemsstaterna beakta formdner av
samma slag. Enligt domstolens fasta
réittspraxis anses formdner vara av
samma slag om deras syfte, indamal och
berikningsgrund iir identiska, liksom
ocksa villkoren for deras beviljande samt
de formansberdttigade personerna. Sasom
domstolen framhadllit i mal C-347/12,
Wiering, dir familjeformaner inte
nodviindigtvis av samma slag, och en
utvirdering av de sdirskiljande faktorerna
giiller ocksa for dessa formdner. Diirav
foljer att medlemsstaterna bor sdrskilja
mellan dels kontanta familjeformdner
som huvudsakligen ir avsedda att ersiitta
inkomstbortfall under perioden for vird
av barn, dels andra familjeformdner som
dr avsedda att tiicka familjens utgifter
oavsett fordldrarnas inkomst.

Or. en

Sven Schulze, Bendt Bendtsen, Dieter-Lebrecht Koch, Heinz K. Becker, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 6

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 35b (nytt)
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Kommissionens forslag Andringsforslag

(35b) Levnadskostnaderna for
Sfamiljemedlemmar, framfor allt barn, som
bor i en annan medlemsstat in den
behoriga medlemsstaten, dir olika,
beroende pa den behoriga medlemsstaten.
Avsikten med familjeformaner dr att
delvis ticka barnets levnadskostnader. De
medlemsstater som finns fortecknade i en
bilaga till denna forordning bor faststilla
hur stora familjeformdner som
tillkommer familjemedlemmar som bor i
andra medlemsstater in den behoriga
medlemsstaten.

Or. en

Andringsforslag 187
Marian Harkin, Morten Lokkegaard, Fredrick Federley, Ulrike Miiller, Nadja Hirsch

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 6

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 35b (nytt)

Kommissionens forslag Andringsforslag

(35b) For familjemedlemmar som dir
bosatta i en annan medlemsstat iin den
behoriga medlemsstaten iir det nodvindigt
att ta héiinsyn till olika levnadsstandarder
och levnadskostnader vid berdikningen av
Sfamiljeformaner. Kommissionen bor,
genom delegerade akter, ta fram en
[frivillig justeringsmekanism for
beriikningen av familjeformdner for barn
som dir bosatta i en annan medlemsstat din
den behoriga medlemsstaten.

Or. en

Andringsforslag 188
Sven Schulze, Bendt Bendtsen, Dieter-Lebrecht Koch, Heinz K. Becker, Thomas Mann
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Forslag till forordning
Artikel 1 —led 6

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 35¢ (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 189
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 7

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 39a

Kommissionens forslag

”(39a) Tillamplig EU-lagstiftning for

AM\1142995SV.docx

Andringsforslag

(35¢c) Familjeformdner i form av
kontantfoérmaner som fréimst dr avsedda
att ersiitta inkomstbortfall, helt eller
delvis, eller inkomster som personen inte
kan intjina pa grund av vard av barn kan
séirskiljas fran andra familjeformdner
som dr avsedda att tiicka familjeutgifter.
Eftersom familjeformdner i form av
kontantférmaner kan betraktas som
enskilda rittigheter som dr personliga for
den sokande, i enlighet med lagstiftningen
i den behoriga medlemsstaten, bor det
vara mojligt att koppla beridttigandet till
sddana formdner uteslutande till
sokanden. Den medlemsstat dir
Sfamiljemedlemmar till den sokande iir
bosatta bor kunna besluta att inte tillimpa
prioriteringsreglerna ndr riitter till sadana
formdner i enlighet med den
medlemsstatens lagstiftning och
lagstiftningen i den behoriga
medlemsstaten sammantriffar. Om en
medlemsstat viljer att inte tillimpa
prioriteringsreglerna bor den gora det
konsekvent for alla ersittningsberidttigade
personer i motsvarande situation.

Or. en

Andringsforslag

”(39a) Tillamplig EU-lagstiftning for
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skydd av personuppgifter, sdrskilt
forordning (EU) 2016/679 om skydd for
fysiska personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och om det
fria flodet av sddana uppgifter och om
upphévande av direktiv 95/46/EG (allmén
dataskyddsforordning)*, ska tillimpas pé
behandling av personuppgifter enligt denna
forordning.”

“2EUTL 119, 4.5.2016, s. 1.

Andringsforslag 190
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 46

Kommissionens forslag

”(46) For att mojliggora en snabb
uppdatering av denna forordning i takt
med utvecklingen pd nationell nivd bor
befogenheten att anta akter i enlighet med
artikel 290 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssdtt delegeras till
Europeiska kommissionen vad giller
dndring av bilagorna till denna
forordning och forordning (EG) nr
987/2009. Det iir viktigt att kommissionen
genomfor limpliga samrdd under sitt
forberedande arbete, dven pd expertnivd,
och att dessa samrdd genomfors i enlighet
med principerna i det interinstitutionella
avtalet om bdittre lagstiftning av den 13
april 2016%. Framfor allt for att
siikerstilla lika stor delaktighet i
utarbetandet av delegerade akter fir
Europaparlamentet och radet alla
dokument vid samma tidpunkt som
medlemsstaternas experter och deras
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skydd av personuppgifter, sdrskilt
forordning (EU) 2016/679 om skydd for
fysiska personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och om det
fria flodet av sddana uppgifter och om
upphévande av direktiv 95/46/EG (allmén
dataskyddsforordning)*?, ska tillimpas till
fullo och undantagslést pa behandling av
personuppgifter som berérs av denna
forordning.”

“2EUTL 119, 4.5.2016, s. 1.

Or. es

Andringsforslag

utgdr
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experter ges systematiskt tilltride till
mdoten i kommissionens expertgrupper
som arbetar med utarbetandet av
delegerade akter.

$ COM(2015) 216 final.

Andringsforslag 191
Marita Ulvskog

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 46

Kommissionens forslag

”(46) For att mojliggora en snabb
uppdatering av denna forordning i linje
med utvecklingen pd nationell nivd bor
befogenheten att anta akter i enlighet med
artikel 290 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
Europeiska kommissionen for att iindra
bilagorna i denna forordning och
forordning (EG) nr 987/2009. Det dir av
sdrskild betydelse att kommissionen
genomfor limpliga samrdd under sitt
forberedande arbete, bland annat pa
expertnivd, och att dessa samrdd
genomfors i enlighet med principerna i
det interinstitutionella avtalet om bdittre
lagstiftning av den 13 april 2016%.
Scdrskilt for att sikerstilla lika stor
delaktighet i forberedelserna av
delegerade akter ska Europaparlamentet
och rddet fa alla dokument samtidigt som
medlemsstaternas experter och deras
experter ska systematiskt ges tilltriide till
moten i kommissionens expertgrupper
som arbetar med forberedelser av
delegerade akter.
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Or. es

Andringsforslag
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Andringsforslag 192

Or. en

Sven Schulze, Bendt Bendtsen, Dieter-Lebrecht Koch, Heinz K. Becker, Thomas Mann,

Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 46

Kommissionens forslag

’(46) For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning 1 linje
med utvecklingen pa nationell nivd bor
befogenheten att anta akter i1 enlighet med
artikel 290 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
Europeiska kommissionen for att andra
bilagorna i denna férordning och
forordning (EG) nr 987/2009. Det ér av
sdrskild betydelse att kommissionen
genomfor ldmpliga samrad under sitt
forberedande arbete, bland annat pa
expertniva, och att dessa samrad
genomfors 1 enlighet med principerna i det
interinstitutionella avtalet om béttre
lagstiftning av den 13 april 2016*. Sirskilt
for att sdkerstdlla lika stor delaktighet 1
forberedelserna av delegerade akter ska
Europaparlamentet och radet fi alla
dokument samtidigt som medlemsstaternas
experter och deras experter ska
systematiskt ges tilltréde till moten 1
kommissionens expertgrupper som arbetar
med forberedelser av delegerade akter.

PE616.559v01-00

Andringsforslag

’(46) For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning 1 linje
med utvecklingen pa nationell nivé bor
befogenheten att anta akter i enlighet med
artikel 290 1 fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
Europeiska kommissionen for att é&ndra
bilagorna #ill denna forordning och #ill
forordning (EG) nr 987/2009 och for att
komplettera denna forordning genom att
ta fram en konkret, konsekvent och
vilfungerande justeringsmekanism for
tilldelningen av familjeformaner for barn
som dir bosatta i en annan medlemsstat din
den behoriga medlemsstaten. Det ir av
sdrskild betydelse att kommissionen
genomfor ldmpliga samrad under sitt
forberedande arbete, bland annat pa
expertniva, och att dessa samrad
genomfors 1 enlighet med principerna i det
interinstitutionella avtalet om béttre
lagstiftning av den 13 april 2016*. Sirskilt
for att sdkerstélla lika stor delaktighet i
forberedelserna av delegerade akter ska
Europaparlamentet och radet fi alla
dokument samtidigt som medlemsstaternas
experter och deras experter ska
systematiskt ges tilltréde till moten 1
kommissionens expertgrupper som arbetar
med forberedelser av delegerade akter.
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43 COM(2015) 216 final.

Andringsforslag 193

43 COM(2015) 216 final.

Or. en

Marian Harkin, Morten Lokkegaard, Fredrick Federley, Ulrike Miiller, Nadja Hirsch

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 46

Kommissionens forslag

’(46) For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning 1 linje
med utvecklingen pa nationell nivd bor
befogenheten att anta akter i enlighet med
artikel 290 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
Europeiska kommissionen for att andra
bilagorna i denna férordning och
forordning (EG) nr 987/2009. Det ér av
sdrskild betydelse att kommissionen
genomfor ldmpliga samrad under sitt
forberedande arbete, bland annat pa
expertniva, och att dessa samrad
genomfors 1 enlighet med principerna i det
interinstitutionella avtalet om béttre
lagstiftning av den 13 april 2016*. Sirskilt
for att sdkerstdlla lika stor delaktighet i
forberedelserna av delegerade akter ska
Europaparlamentet och radet fi alla
dokument samtidigt som medlemsstaternas
experter och deras experter ska
systematiskt ges tilltride till moten 1
kommissionens expertgrupper som arbetar
med forberedelser av delegerade akter.

43 COM(2015) 216 final.
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Andringsforslag

’(46) For att mojliggoéra en snabb
uppdatering av denna forordning 1 linje
med utvecklingen pa nationell niva bor
befogenheten att anta akter i enlighet med
artikel 290 1 fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt delegeras till
Europeiska kommissionen for att é&ndra
bilagorna #ill denna forordning och #ill
forordning (EG) nr 987/2009, och ta fram
en rittvis och frivillig justeringsmekanism
for berikningen av medlemsstaters export
av familjeformaner for barn som iir
bosatta i en annan medlemsstat iin den
behoriga medlemsstaten. Det ir av
sdrskild betydelse att kommissionen
genomfor ldmpliga samrad under sitt
forberedande arbete, bland annat pa
expertniva, och att dessa samrad
genomfors 1 enlighet med principerna i det
interinstitutionella avtalet om béttre
lagstiftning av den 13 april 2016*. Sirskilt
for att sdkerstdlla lika stor delaktighet i
forberedelserna av delegerade akter ska
Europaparlamentet och radet fi alla
dokument samtidigt som medlemsstaternas
experter och deras experter ska
systematiskt ges tilltréde till moten 1
kommissionens expertgrupper som arbetar
med forberedelser av delegerade akter.

43 COM(2015) 216 final.
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Andringsforslag 194

Or. en

Sven Schulze, Georges Bach, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann, Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 47

Kommissionens forslag

(47) Denna forordning ér forenlig med
de grundldggande rattigheter och de
principer som faststdlls i Europeiska
unionens stadga om de grundléggande
rittigheterna, bland annat skydd av
personuppgifter (artikel 8), fritt yrkesval
och rdtt att arbeta (artikel 15), ritt till
egendom (artikel 17), icke-diskriminering
(artikel 21), barnets rittigheter (artikel
24), dldres riittigheter (artikel 25),
integrering av personer med
Sfunktionshinder (artikel 26), familjeliv
och yrkesliv (artikel 33), ritten till social
trygghet och socialt stod (artikel 34),
hiilsoskydd (artikel 35) och rorelse- och
uppehallsfrihet (artikel 45), och den
mdste genomforas i enlighet med dessa
riittigheter och principer.

Andringsforslag 195
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 47

Kommissionens forslag

(47)  Denna forordning ar forenlig med

PE616.559v01-00

Andringsforslag

(47)  Denna forordning ar forenlig med
de grundldggande rattigheter och de
principer som erkéinns av Europeiska
unionens stadga om de grundléggande
rittigheterna och konventionen angdende
skydd for de ménskliga rittigheterna och
de grundliggande friheterna.

Or. en

Andringsforslag

(47)  Denna forordning ar forenlig med
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de grundldggande rattigheter och de
principer som faststdlls i Europeiska
unionens stadga om de grundlidggande
rittigheterna, bland annat skydd av
personuppgifter (artikel 8), fritt yrkesval
och ritt att arbeta (artikel 15), ratt till
egendom (artikel 17), icke-diskriminering
(artikel 21), barnets réttigheter (artikel 24),
dldres rattigheter (artikel 25), integrering
av personer med funktionshinder (artikel
26), familjeliv och yrkesliv (artikel 33),
ritten till social trygghet och socialt stod
(artikel 34), hidlsoskydd (artikel 35) och
rorelse- och uppehéllsfrihet (artikel 45),
och den méste genomforas i enlighet med
dessa rittigheter och principer.

Andringsforslag 196
Guillaume Balas

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 48a (nytt)

Kommissionens forslag

AM\1142995SV.docx
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de grundldggande rattigheter och de
principer som faststdlls i Europeiska
unionens stadga om de grundlidggande
rittigheterna, bland annat ritten till
mdnniskans viirdighet (artikel 1), rdtt till
liv (artikel 2), respekt for privatlivet och
Sfamiljelivet (artikel 7), skydd av
personuppgifter (artikel 8), fritt yrkesval
och ritt att arbeta (artikel 15), ratt till
egendom (artikel 17), icke-diskriminering
(artikel 21), jimstilldhet mellan kvinnor
och mdn (artikel 23), barnets rittigheter
(artikel 24), éldres réttigheter (artikel 25),
integrering av personer med
funktionshinder (artikel 26), familjeliv och
yrkesliv (artikel 33), rétten till social
trygghet och socialt stod (artikel 34),
hélsoskydd (artikel 35) och rérelse- och
uppehéllsfrihet (artikel 45), och den méste
genomforas av medlemsstaterna 1 enlighet
med dessa réttigheter och principer.

Or. en

Andringsforslag

(48a) De nya bestimmelserna for
arbetsloshetsersdttning for grinsarbetare
skulle i vissa fall kunna forsimra
villkoren for deras dterkomst till
arbetsmarknaden. Det dir dirfor viktigt att
det administrativa samarbetet mellan
behoriga myndigheter med ansvar for att
stodja grinsarbetare stiirks och
regelverket exempelvis gor det liittare att
klara av olika formaliteter i
bosdittningsmedlemsstaten, genom att
klargora behorigheten for den offentliga
arbetsmarknadsmyndighet som ansvarar
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Andringsforslag 197

for uppfoljningen av dem, och att
kontakterna mellan den behoériga
institutionen i den medlemsstat diir den
senaste verksamheten bedrevs och den
arbetssokande sker pa den arbetssékandes
sprdk.

Or. fr

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 48a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 198
Guillaume Balas

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 48b (nytt)

PE616.559v01-00

Andringsforslag

(48a) Inget i denna forordning
begriinsar de oberoende rittigheter och
skyldigheter som erkiinns i den
europeiska sociala stadgan, sdrskilt réitten
till social trygghet (artikel 12), riitten till
social och medicinsk hjilp (artikel 13),
riitten till skydd och hjilp for migrerande
arbetstagare och deras familjer

(artikel 19) och riitten till skydd mot
fattigdom och social utslagning

(artikel 30). Denna forordning bor
genomforas i enlighet med dessa
riittigheter och skyldigheter.

Or. en
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Kommissionens forslag

Andringsforslag 199

Andringsforslag

(48b) Medlemsstaterna far infora
tilliiggsbelopp for att utjiimna skillnaden
mellan arbetsloshetsformdner firdn den
medlemsstat diir den senaste
verksamheten bedrevs och frin
bosdittningsmedlemsstaten.

Or. fr

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 48b (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 200
Guillaume Balas

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 48c (nytt)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag

(48b) Inget i denna forordning
begriinsar de oberoende rittigheter och
skyldigheter som erkdiinns i Europarddets
europeiska konvention om social och
medicinsk hjilp i de berorda
medlemsstaterna.

Or. en

Andringsforslag

(48¢c) Det iir ocksa viktigt att stirka
samarbetet mellan behoriga myndigheter
och klargora regelverket sd att de
medlemsstater diir den senaste
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Andringsforslag 201
Guillaume Balas

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

Forordning (EG) nr 883/2004
Skal 48d (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 202
Guillaume Balas

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 8

PE616.559v01-00

verksamheten bedrevs, diir tidigare
verksamhet bedrivits och/eller dir
personen i frdga dir bosatt inte forklarar
sig obehoriga att siikerstilla utbetalning
av arbetsloshetsformdner till forfang for
socialforsiikringstagarna.

Or. fr

Andringsforslag

(48d) Utan att det paverkar de
begrinsningar av riitten till
likabehandling for personer utanfor
arbetskraften och for personer med ritt
till fri rorlighet for att soka arbete som
foljer av direktiv 2004/38/EG eller pd
annat sitt i enlighet med
unionslagstiftningen, bor ingenting i
denna forordning begriinsa de
grundliiggande riittigheterna som erkinns
i Europeiska unionens stadga om de
grundliiggande riittigheterna, bland annat
riitten till mdnsklig virdighet (artikel 1)
och riitten till liv (artikel 2), riitten till
tillgdng till social trygghet och sociala
formaner (artikel 34) och riitten till
hiilsoskydd (artikel 35).

Or. fr
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Forordning (EG) nr 883/2004
Skél 48e (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 203
Marita Ulvskog

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9

Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1

Kommissionens forslag

9. Artikel 1 ska dindras pa foljande

sdtt:

a) I punkt c ska ”avdelning 111,

Andringsforslag

(48e) Inget i denna forordning
begriinsar de oberoende rdttigheter och
skyldigheter som erkiinns i den
europeiska sociala stadgan, sdirskilt riitten
till social trygghet (artikel 12), riitten till
social och medicinsk hjilp (artikel 13),
migrerande arbetstagares och deras
Samiljers ritt till skydd och hjilp
(artikel 19) och riitten till skydd mot
fattigdom och social utslagning

(artikel 30). Denna forordning bor
genomforas i enlighet med dessa
riittigheter och skyldigheter.

Or. fr

Andringsforslag

utgdr

kapitlen 1 och 3” ersittas med “avdelning
111, kapitlen 1, 1a och 3.

b) I punkt i 1 ii ska efter orden
“avdelning I11, kapitel 1 om sjukdom,
moderskap och liknande
faderskapsformdner” orden “och kapitel
1la om formdner vid langvarigt
vdardbehov” inforas.

¢ I punkt va i ska efter orden
Yavdelning Il kapitel 1 (formdner vid

sjukdom, moderskaps- och likviirdiga
faderskapsformdner)” orden “och kapitel
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1a (formdner vid langvarigt vardbehov)”
inforas och den sista meningen strykas. d)

d) Foljande led ska inforas efter led
va):

“wb)  vdrdformdn vid langvarigt
vardbehov: varje virdformdn,
kontantforman eller en kombination av
bada for personer som under liingre tid pa
grund av dlder, funktionshinder, sjukdom
eller funktionsnedsdttning behover
betydande hjiilp av en annan person eller
personer for att utfora aktiviteter i det
dagliga livet, diiribland stod for personligt
sjiilvbestimmande; detta inbegriper
formdner som beviljas personer som
tillhandahaller sddan hjdilp.”

Or. en

Andringsforslag 204
Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led a
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —led ¢

Kommissionens forslag Andringsforslag

a) I punkt c ska ”avdelning 111, utgdr
kapitlen 1 och 3” ersittas med “avdelning
111, kapitlen 1, 1a och 3.

Or. en
Motivering

Inforandet av ett sdrskilt kapitel for formdner vid langvarigt vardbehov kan leda till oonskade
och oforutsedda problem for de ersdttningsberdttigade personerna. Ddrfor bor langvarigt
vardbehov ldggas till under AVDELNING III KAPITEL 1 (sjukforsdkring), tillsammans med
en egen definition i artikel 1 och en forteckning over formaner i bilaga XII.

Andringsforslag 205
Marian Harkin, Robert Rochefort, Enrique Calvet Chambon
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Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led a
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —led ¢

Kommissionens forslag

a) I punkt c ska ”avdelning 111,
kapitlen 1 och 3” ersiittas med “avdelning
111, kapitlen 1, 1a och 3.

Andringsforslag 206
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led a
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —led ¢

Kommissionens forslag
a) I punkt c ska ”avdelning 111,

kapitlen 1 och 3” ersittas med “avdelning
111, kapitlen 1, 1a och 3.

Andringsforslag 207

Andringsforslag

utgdr

Or. en

Andringsforslag

utgdr

Or. en

Sven Schulze, Michaela §ojdr0vz’1, Danuta Jazlowiecka, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht
Koch, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led a
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —led ¢

Kommissionens forslag

a) I punkt c ska "avdelning I11,
kapitlen 1 och 3” ersittas med “avdelning
111, kapitlen 1, 1a och 3.

AM\1142995SV.docx
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a) Led c ska ersittas med foljande:
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c)  forsikrad person: i fraga om de
grenar av trygghetssystemen som omfattas
ay bestimmelserna i avdelning 111
kapitlen 1 och 3, varje person som
uppfyller villkoren i lagstiftningen i den
medlemsstat som dr behorig enligt
bestimmelserna i avdelning I1 for riitt till
en formdn for minst en av de risker som
omfattas av det kapitel som mdste
tillimpas, i enlighet med denna
forordning.”

Or. en

Motivering

Nodvdndig forklaring for att sla vakt om (behalla ofordndrat) att exempelvis en person som
dr forsdkrad mot sjukdomsrisk i medlemsstaten ocksa dr berdttigad till vardférmaner vid
langvarigt vardbehov i den medlemsstat ddir personen dr bosatt eller vistas dven om det i den
behériga medlemsstaten inte ges vardformaner vid langvarigt vardbehov.

Andringsforslag 208
Jean Lambert

Forslag till forordning

Artikel 1 —led 9 — led aa (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —led ¢

Nuvarande lydelse

c) forsdkrad person: i frdga om de grenar
av trygghetssystemen som omfattas av
bestimmelserna i avdelning III, kapitlen 1
och 3, varje person som uppfyller villkoren
1 lagstiftningen i1 den medlemsstat som &r
behdrig enligt bestimmelserna i avdelning
II for ratt till en forman, med beaktande av
bestimmelserna i denna férordning.

PE616.559v01-00

100/164

Andringsforslag

aa)  Led c ska ersiittas med foljande:

”c)  forsdkrad person: i frdga om de
grenar av trygghetssystemen som omfattas
av bestimmelserna i1 avdelning III, kapitlen
1 och 3, varje person som uppfyller
villkoren 1 lagstiftningen 1 den medlemsstat
som &r behorig enligt bestimmelserna 1
avdelning II for ritt till en formén for
minst en av de risker som omfattas av det
kapitel som mdste tillimpas, med
beaktande av bestimmelserna i denna
forordning.”

Or. en
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Andringsforslag 209

Marian Harkin, Robert Rochefort, Enrique Calvet Chambon

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led b
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —ledi—led 1 —led ii

Kommissionens forslag

b) I punkt i 1 ii ska efter orden
“avdelning I11, kapitel 1 om sjukdom,
moderskap och liknande
faderskapsformdner” orden “och kapitel
1la om formdner vid langvarigt
vdardbehov” inforas.

Andringsforslag 210
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led b
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —ledi—led 1 —led ii

Kommissionens forslag

b) I punkt i1 ii ska efter orden
“avdelning I11, kapitel 1 om sjukdom,
moderskap och liknande
faderskapsformdaner” orden “och kapitel
1la om formdner vid langvarigt
vdardbehov” inforas.
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utgdr

Or. en

Andringsforslag

b) Iled i1 ska led i ersiittas med
foljande:

¥i))  ifrdga om vardformdner enligt
avdelning I11I kapitel 1, en person som
definieras eller erkinns som
Sfamiljemedlem eller som betecknas som
medlem av hushallet enligt lagstiftningen
i den medlemsstat diir denne dir bosatt.”

Or. en
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Andringsforslag 211
Sven Schulze, Michaela Sojdrova, Danuta Jazlowiecka, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht
Koch, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led b
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —ledi—led 1 —led ii

Kommissionens forslag Andringsforslag
b) I punkt i1 ii ska efter orden b) Iled i1 ska led ii ersiittas med
“avdelning I11, kapitel 1 om sjukdom, foljande:

moderskap och liknande
faderskapsformdner” orden “och kapitel
1la om formdner vid langvarigt
vdardbehov” inforas.

¥i))  ifrdga om vardformdner enligt
avdelning 111 kapitel 1, en person som
definieras eller erkinns som
Sfamiljemedlem eller som betecknas som
medlem av hushallet enligt lagstiftningen
i den medlemsstat diir denne dir bosatt.”

Or. en
Motivering

Eftersom alla formaner under kapitel 1 nu omfattas av denna definition, bor detta tilligg
strykas.

Andringsforslag 212
Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Jodo Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led b
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —ledi—led 1 —led ii

Kommissionens forslag Andringsforslag
b) I punkt i1 ii ska efter orden b) I led i1 ska led ii ersiittas med
“avdelning 111, kapitel 1 om sjukdom, foljande:

moderskap och liknande
faderskapsformaner” orden “och kapitel
1la om formdner vid langvarigt
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vdardbehov” inforas.

¥i))  ifrdga om vardformdner enligt
avdelning III kapitel 1 om sjukdom,
langvarigt vardbehov, moderskap och
liknande faderskapsformdner, en person
som definieras eller erkinns som
Sfamiljemedlem eller som betecknas som
medlem av hushallet enligt lagstiftningen
i den medlemsstat diir denne dr bosatt.”

Or. en

Motivering

Inforandet av ett sdrskilt kapitel for formdner vid langvarigt vardbehov kan leda till oonskade
och oforutsedda problem for de ersdttningsberdttigade personerna. Ddrfor bor langvarigt
vardbehov ldggas till under AVDELNING IlI KAPITEL 1 (sjukforsdkring), tillsammans med
en egen definition i artikel 1 och en forteckning over formaner i bilaga XII.

Andringsforslag 213

Marian Harkin, Robert Rochefort, Enrique Calvet Chambon, Jasenko Selimovic

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led b
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —ledi—led 1 —led ii

Kommissionens forslag

b) I punkt i1 ii ska efter orden
”avdelning I11, kapitel 1 om sjukdom,
moderskap och liknande
faderskapsforméner” orden “och kapitel
1la om formadner vid langvarigt
vdardbehov” inforas.

AM\1142995SV.docx
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Andringsforslag

b) I led i1 ska led ii ersittas med
foljande:

¥i))  ifrdga om vardformdner enligt
avdelning III kapitel 1 om sjukdom,
langvarigt vardbehov, moderskap och
liknande faderskapsformaner, en person
som definieras eller erkinns som
Samiljemedlem eller som betecknas som
medlem av hushallet enligt lagstiftningen
i den medlemsstat diir denne dr bosatt.”

Or. en

PE616.559v01-00
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Andringsforslag 214
Marian Harkin, Enrique Calvet Chambon, Robert Rochefort

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led ¢
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 — led va — led i

Kommissionens forslag Andringsforslag

¢ I punkt va i ska efter orden utgdr
Yavdelning III kapitel 1 (formdner vid

sjukdom, moderskaps- och likviirdiga
faderskapsformdner)” orden “och kapitel

1a (formdner vid langvarigt vardbehov)”

inforas och den sista meningen strykas.

Or. en

Andringsforslag 215
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led ¢
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 — led va — led i

Kommissionens forslag Andringsforslag

C) I punkt va i ska efter orden c) I led va ska led i ersiittas med
Yavdelning III kapitel 1 (formdner vid foljande:

sjukdom, moderskaps- och likviirdiga

faderskapsformdner)” orden “och kapitel

1a (formdner vid langvarigt vardbehov)”

inforas och den sista meningen strykas.

i) enligt avdelning 11 kapitel 1
(formaner vid sjukdom, moderskaps- och
likvirdiga faderskapsforméner),
vardformdner som tillhandahdlls enligt en
medlemsstats lagstiftning vilka dir avsedda
att tillhandahadlla, tillgingliggora, direkt
betala eller ersiitta kostnaden for sjukvird
och sjukvardsprodukter samt sidotjinster
till denna vard; detta ska iiven omfatta
vardférmadner vid langvarigt vardbehov
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Andringsforslag 216

som tillhandahadlls enligt en medlemsstats
lagstiftning vilka dr avsedda att
tillhandahalla, tillgingliggora, direkt
betala eller ersiitta kostnaden for
langvarig vard enligt definitionen i led

vh )’ ”

Or. en

Sven Schulze, Michaela goj drova, Danuta Jazlowiecka, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht
Koch, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led ¢
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 — led va — led i

Kommissionens forslag

C) I punkt va i ska efter orden
”avdelning III kapitel 1 (forméaner vid
sjukdom, moderskaps- och likvirdiga
faderskapsformaner)” orden “och kapitel
1a (formdner vid langvarigt vardbehov)”
inforas och den sista meningen strykas.

AM\1142995SV.docx
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Andringsforslag

C) I led va ska led i ersiittas med
foljande:

i) enligt avdelning 111 kapitel 1, i
frdaga om formaner vid sjukdom,
moderskaps- och likvirdiga
faderskapsformdaner (forméner vid
sjukdom, moderskaps- och likvirdiga
faderskapsformaner), vardformdner som
tillhandahalls enligt en medlemsstats
lagstiftning vilka dr avsedda att
tillhandahalla, tillgingliggora, direkt
betala eller ersiitta kostnaden for sjukvird
och sjukvardsprodukter samt sidotjinster
till denna vard; detta ska iiven omfatta
vardformadner vid langvarigt vardbehov i
den mening som avses i led vb i denna
punkt,”

Or. en

PE616.559v01-00
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Motivering

Ett fortydligande behévs om att vardférmdner i den mening som avses i artikel 1 va ocksd dr
vardformaner vid langvarigt vardbehov. Kommissionens version av artikel 1 va i kopplar
samman formaner vid langvarigt vardbehov med medicinsk behandling genom att dven
ndmna vardformaner vid sjukdom och vardférmdner vid langvarigt vardbehov inom en enda
definition. Denna koppling kan vara en alltfor restriktiv tolkning av formaner hos rorliga
forsdkrade personer. Vardformaner vid langvarigt vardbehov, sdsom férmaner vid langvarigt
behov av fysisk vdrd och stod, for att klara det dagliga livet i hemmet skulle inte lingre ingd i
den foreslagna definitionen.

Andringsforslag 217
Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Jodo Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led ¢
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 — led va — led i

Kommissionens forslag Andringsforslag
C) I punkt va i ska efter orden C) I led va ska led 1 ersiittas med
Yavdelning III kapitel 1 (formdner vid foljande:

sjukdom, moderskaps- och likviirdiga
faderskapsformdner)” orden “och kapitel
1a (formdner vid langvarigt vardbehov)”
inforas och den sista meningen strykas.

i) enligt avdelning III kapitel 1
(formaner vid sjukdom, ldngvarigt
vardbehov, moderskaps- och likvirdiga
faderskapsformaner), vardformdner som
tillhandahalls enligt en medlemsstats
lagstiftning vilka dr avsedda att
tillhandahalla, tillgingliggora, direkt
betala eller ersiitta kostnaden for sjukvird
och sjukvardsprodukter samt sidotjinster
till denna vard,”

Or. en
Motivering

Inforandet av ett sdrskilt kapitel for formdner vid langvarigt vardbehov kan leda till o6nskade
och oforutsedda problem for de ersdttningsberdttigade personerna. Ddrfor bor langvarigt
vdardbehov ldggas till under AVDELNING III KAPITEL 1 (sjukforsdkring), tillsammans med
en egen definition i artikel 1 och en forteckning over formaner i bilaga XII.
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Andringsforslag 218

Marian Harkin, Enrique Calvet Chambon

Forslag till forordning

Artikel 1 —led 9 — led ca (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 — led va

Nuvarande lydelse

va)  vardférméiner:

1) enligt avdelning III kapitel 1
(forméner vid sjukdom, moderskaps- och
likvirdiga faderskapsforméner):
vardforméner som tillhandahalls enligt en
medlemsstats lagstiftning vilka &r avsedda
att tillhandahalla, tillgdngliggora, direkt
betala eller ersitta kostnaden for sjukvéard
och sjukvardsprodukter samt sidotjénster
till denna vard; detta inbegriper formdner
vid langvarigt vardbehov,

i) enligt avdelning III kapitel 2
(olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar),
alla vardformaner relaterade till olycksfall i
arbetet och arbetssjukdomar enligt
definitionen i led i ovan vilka tillhandahills
inom ramen for medlemsstaternas system
for olycksfall 1 arbetet och
arbetssjukdomar.

AM\1142995SV.docx
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Andringsforslag

ca)  Led va ska ersiittas med foljande:

”va) vardférméner:

1) enligt avdelning III kapitel 1, i
frdga om formaner vid sjukdom,
moderskaps- och likvirdiga
faderskapsforméner: vrdférméner som
tillhandahalls enligt en medlemsstats
lagstiftning vilka dr avsedda att
tillhandahélla, tillgéngliggora, direkt betala
eller ersétta kostnaden for sjukvard och
sjukvardsprodukter samt sidotjénster till
denna vard,

i) enligt avdelning I kapitel 1, i
fraga om formaner vid ldngvarigt
vdardbehov, vardformdner som
tillhandahalls enligt en medlemsstats
lagstiftning vilka dr avsedda att
tillhandahalla, tillgingliggora, direkt
betala eller ersiitta kostnaden for
langvarig vard enligt definitionen i led
vb),

iii) enligt avdelning III kapitel 2
(olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar),
alla vardformaner relaterade till olycksfall i
arbetet och arbetssjukdomar enligt
definitionen i led i ovan vilka tillhandahills
inom ramen for medlemsstaternas system
for olycksfall 1 arbetet och
arbetssjukdomar.”

Or. en
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Andringsforslag 219
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led d
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —led vb

Kommissionens forslag

”vb)  vardforman vid langvarigt
vérdbehov: varje virdformén,
kontantférman eller en kombination av
bada for personer som under lingre tid pa
grund av alder, funktionshinder, sjukdom
eller funktionsnedsdttning behover
betydande hjélp av en annan person eller
personer for att utfora aktiviteter i det
dagliga livet, dédribland stod for personligt
sjdlvbestimmande; detta inbegriper
forméner som beviljas personer som
tillhandahaller sddan hjdlp.”

Andringsforslag

”vb)  vardforman vid langvarigt
virdbehov: en vardforman eller
kontantforman som syftar till att
tillgodose vardbehoven hos en person
som, pd grund av alder,
Sfunktionsnedsittning, sjukdom eller
annan anledning behover betydande hjilp
av en annan person eller personer for att
utfora sina aktiviteter i det dagliga livet
under lingre tid som stdd for personligt
sjdlvbestimmande; detta inbegriper
formaner som av samma anledning
beviljas den person eller de personer som
tillhandahaller sddan hjdlp.”

Or. en

Motivering

The proposed text adopts the Council’s proposed definition of long-term benefits in a new
proposed recital 24(a) (ST 13139/2017). This definition is based on the TrESS report Yves
Jorens et al, ‘Coordination of Long-term Care Benefits - current situation and future
prospects’ (2011). However, the Council should not be limiting the definition of long-term
care benefits that may create further confusion. The reference to ‘long-term care benefits do
not include social or medical assistance’ is not useful since Regulation 8§83/2004 does not
define ‘social assistance’ or ‘medical assistance’. The definition must also comply with
previous rulings of the Court of Justice and should not exclude long-term cash benefits that
reimburse ‘medical expenses’ as confirmed in Case C-466/04 Acereda Herrera (“[t]he
essential characteristic of ‘benefits in kind’ within the meaning of Regulation No 1408/71
[now 883/2004] is that they are ‘designed to cover care received by the person concerned’,
inter alia, by the direct payment or reimbursement of ‘medical expenses’ incurred by that

person’s state expenses”).

Andringsforslag 220

Sven Schulze, Michaela §ojdr0vz’1, Danuta Jazlowiecka, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht
Koch, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Thomas Mann
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Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led d
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —led vb

Kommissionens forslag

”vb)  vardforman vid langvarigt
vérdbehov: varje virdformén,
kontantfoérman eller en kombination av
bada for personer som under lingre tid pa
grund av dlder, funktionshinder, sjukdom
eller funktionsnedsittning behdver
betydande hjilp av en annan person eller
personer for att utfora aktiviteter i det
dagliga livet, dédribland stod for personligt
sjdlvbestimmande; detta inbegriper
forméner som beviljas personer som
tillhandahaller sddan hjdlp.”

Andringsforslag

”vb)  vardforman vid langvarigt
vardbehov: en vardforman eller
kontantforman som syftar till att
tillgodose vardbehoven hos en person
som, pa grund av funktionsnedsittning
behover hjilp av en annan person eller
personer for att utfora aktiviteter i det
dagliga livet under lingre tid som stod for
sitt personliga sjilvbestimmande; detta
inbegriper forméner som av samma
anledning beviljas den person som
tillhandahaller sddan hjdlp.”

Or. en

Motivering

“eller en kombination av bdda” bor strykas eftersom formdnen maste klassas antingen som
en vardforman eller en kontantférman for tillimpningen av forordningen. “activities of daily
living” den korrekta engelska termen (pdverkar inte svenskan).

Andringsforslag 221
Marian Harkin, Jasenko Selimovic

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led d
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —led vb

Kommissionens forslag

”vb)  vardforman vid langvarigt
vérdbehov: varje vardforman,
kontantférman eller en kombination av
bada for personer som under ldngre tid pd
grund av alder, funktionshinder, sjukdom
eller funktionsnedsittning behdver
betydande hjilp av en annan person eller
personer for att utfora aktiviteter i det
dagliga livet, ddribland stdd for personligt
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Andringsforslag

”vb)  vardforman vid langvarigt
vérdbehov: varje vardforman,
kontantférman eller en kombination av
bada for personer som under ldngre tid pd
grund av alder, funktionshinder, sjukdom
eller funktionsnedsattning behdver hjélp av
en annan person eller personer for att
utfora aktiviteter 1 det dagliga livet,
déribland stod for personligt
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sjdlvbestimmande; detta inbegriper
forméner som beviljas personer som

tillhandahaller sddan hjdlp.”

Andringsforslag 222

Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led d
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 —led vb

Kommissionens forslag

”vb)  vardforman vid langvarigt
vérdbehov: varje vardforman,

kontantférman eller en kombination av
bada for personer som under ldngre tid pd
grund av alder, funktionshinder, sjukdom

eller funktionsnedsittning behdver

betydande hjilp av en annan person eller
personer for att utfora aktiviteter i det
dagliga livet, diribland stdd for personligt
sjdlvbestimmande; detta inbegriper
forméner som beviljas personer som

tillhandahaller sddan hjilp.”

Andringsforslag 223
Helga Stevens

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 9 —led d
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 1 — led vc (nytt)

Kommissionens forslag

PE616.559v01-00

SV

sjdlvbestimmande; detta inbegriper
forméner som beviljas personer som
tillhandahaller sddan hjdlp.”

Or. en

Andringsforslag

”vb)  vardforman vid langvarigt
vérdbehov: varje vardforman,
kontantférman eller en kombination av
bada for personer som under ldngre tid pd
grund av alder, funktionshinder, sjukdom
eller funktionsnedsattning behdver hjélp av
en annan person eller personer for att
utfora aktiviteter 1 det dagliga livet,
déribland stod for personligt
sjdlvbestimmande; detta inbegriper
forméner som beviljas personer som
tillhandahaller sddan hjdlp.”

Or. es

Andringsforslag

Yv¢)  formdan vid arbetsrelaterad

Sfunktionsnedsiittning: varje vardformdn,

kontantforman eller en kombination av
bada som ges till ekonomiskt aktiva
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medborgare med en funktionsnedsiittning,
i syfte att stodja deras tillgang till,
integrering och maojlighet att stanna kvar
pd arbetsmarknaden.”

Or. en

Andringsforslag 224
Sven Schulze, Michaela Sojdrova, Danuta Jazlowiecka, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht
Koch, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 9a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 3 —punkt 1 —led a

Nuvarande lydelse Andringsforslag
9a. 1 artikel 3.1 ska led a ersiittas med
foljande:
a) forméner vid sjukdom, Ya) formaner vid sjukdom och langvarigt

vardbehov,”

Or. en

(http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32004R0883&from=SV)

Andringsforslag 225
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 9a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 3 —punkt 1 —led a

Nuvarande lydelse Andringsforslag

9a. I artikel 3.1 ska led a ersiittas med
foljande:

»

a) forméner vid sjukdom och
langvarigt vardbehov,”

a) formaner vid sjukdom,

Or. en

(http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/HTML/?uri=CELEX:32004R0883 &from=sv)
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Andringsforslag 226
Marita Ulvskog

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 10
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 3 — punkt 1 —led ba

Kommissionens forslag Andringsforslag

10. 1 artikel 3.1 ska foljande led utgdr
inforas efter led b:

Yba) formdner vid langvarigt
vardbehov;”

Or. en

Andringsforslag 227
Sven Schulze, Michaela Sojdrova, Danuta Jazlowiecka, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht
Koch, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 10
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 3 — punkt 1 —led ba

Kommissionens forslag Andringsforslag

10. 1 artikel 3.1 ska foljande led utgdr
inforas efter led b:

Yba) formdaner vid langvarigt

vardbehov;”

Or. en

Andringsforslag 228
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 10
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 3 — punkt 1 —led ba
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Kommissionens forslag Andringsforslag

10. 1 artikel 3.1 ska foljande led utgdr
inforas efter led b:

Yba) formdner vid langvarigt
vardbehov;”

Or. en

Andringsforslag 229
Helga Stevens

Forslag till forordning

Artikel 1 —led 10

Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 3 — punkt 1 —led bb (nytt)

Kommissionens forslag Andringsforslag

bb)  formaner vid arbetsrelaterad
Junktionsnedsiittning,

Or. en

Andringsforslag 230
Sven Schulze, Georges Bach, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann, Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 1

Kommissionens forslag Andringsforslag
1 Om inte annat foreskrivs i denna utgdr
forordning, ska de personer pd vilka
denna forordning ska tillimpas ha samma
riittigheter och skyldigheter enligt en

medlemsstats lagstiftning som denna
medlemsstats egna medborgare.

Or. en
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Motivering

Dessa dndringar av artikel 4 blir nédvindiga for att i stor utstrdckning kodifiera

domstolsavgoranden.

Andringsforslag 231
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En medlemsstat far kréiva att en
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som ir bosatt i den medlemsstaten fir
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars riditt att fritt rora sig
och uppehidlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Andringsforslag 232
Renate Weber

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En medlemsstat far kréiva att en
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som dr bosatt i den medlemsstaten fair
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt

PE616.559v01-00
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Andringsforslag
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Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
Jamiljemedlemmars rdtt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en

Andringsforslag 233
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2

Kommissionens forslag Andringsforslag

2. En medlemsstat far kriiva att en utgdr
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som ir bosatt i den medlemsstaten fir
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
Sfamiljemedlemmars riitt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en
Motivering

Det dr inte lampligt att i detta skede ligga till begrdnsningar av principen om likabehandling
med tanke pd att rdttspraxis pd detta omrdde fortfarande utvecklas. Kommissionen bor inte
foregripa domstolens rdttspraxis. Dessutom finns det situationer da principen om
likabehandling dr tillamplig utan att direktiv 2004/38/EG dr det, till exempel ndir det gdller
mojligheten att exportera formdner ndr en medborgare inte dr bosatt i den behériga
medlemsstaten.
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Andringsforslag 234
Adam Kosa

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2

Kommissionens forslag Andringsforslag

2. En medlemsstat far kriva att en utgdr
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som ir bosatt i den medlemsstaten fir
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
Sfamiljemedlemmars riitt att fritt rora sig
och uppehidlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en
Motivering

Syftet med forslaget dr i grund och botten att inforliva domstolens senaste rdttspraxis om
villkoren for tilltrdde till socialforsdkringsformdner for rérliga medborgare utanfor
arbetskraften. Europaparlamentet noterar i egenskap av medlagstiftare domstolens
rdttspraxis, men anser att det inte dr upp till EU:s lagstiftare att kodifiera liksom att
uteslutande forlita sig pd de beslut som fattas av domstolen i specifika mal.

Andringsforslag 235
Elena Gentile

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2
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Kommissionens forslag

2. En medlemsstat far kréiva att en
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som dGr bosatt i den medlemsstaten far
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt
Europaparlamentets och rdadets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars rditt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Andringsforslag 236
Marian Harkin

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En medlemsstat far kréiva att en
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som dr bosatt i den medlemsstaten far
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt
Europaparlamentets och rdadets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars rditt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.
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Andringsforslag
utgdr
Or. en
Andringsforslag
utgdr
Or. en
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Andringsforslag 237

Czeslaw Hoc, Zdzistaw Krasnode¢bski, Kosma Zlotowski

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En medlemsstat far kriva att en
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som ir bosatt i den medlemsstaten fir
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
Jamiljemedlemmars rditt att fritt rora sig
och uppehidlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Andringsforslag 238
Georgi Pirinski

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En medlemsstat far kréiva att en
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som dr bosatt i den medlemsstaten far
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
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Or. en
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SJamiljemedlemmars rdtt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en

Andringsforslag 239

Sven Schulze, Georges Bach, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Danuta Jazlowiecka,
Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2

Kommissionens forslag Andringsforslag

2. En medlemsstat far kréiva att en utgdr
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som ir bosatt i den medlemsstaten fir
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
SJamiljemedlemmars rdtt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en

Andringsforslag 240
Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4 — punkt 2
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Kommissionens forslag Andringsforslag

2. En medlemsstat far kréiva att en utgdr
EU-medborgare utanfor arbetskraften
som ir bosatt i den medlemsstaten fir
tillgdng till den medlemsstatens
socialforsikringsformdner enligt
Europaparlamentets och rddets direktiv
2004/38/EG av den 29 april 2004 om
unionsmedborgares och deras
Sfamiljemedlemmars riitt att fritt rora sig
och uppehdlla sig inom medlemsstaternas
territorier*’.”

“ EUTL 158, 30.4.2004, s. 77.

Or. en

Andringsforslag 241
Sven Schulze, Georges Bach, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Elisabeth Morin-
Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 11a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 4a (ny)

Kommissionens forslag Andringsforslag

11a. Foljande artikel ska inforas:
YArtikel 4a

Begrinsningar av likabehandlingen for
personer som inte har laglig uppehdllsritt
enligt unionsriitten

1 Genom undantag frdn artikel 4 i
denna forordning fir en medlemsstat vars
lagstiftning dr tillimplig pd grundval av
artikel 11.3 e i denna forordning, i
enlighet med unionslagstiftningen,
foreskriva att tillgang till [icke
avgifitsfinansierade sociala formdner som
omfattas av artikel 3] underkastas kravet
att ha laglig uppehadllisriitt i enlighet med
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direktiv 2004/38/EG.

2. Medlemsstaterna far i tillimpliga
delar tillimpa de begrinsningar som
avses i punkt 1 for statslosa personer och
flyktingar samt deras familjemedlemmar
och efterlevande som inte uppfyller
villkoren for laglig vistelse eller
bosdittning i enlighet med andra relevanta
unionsriittsliga bestimmelser.”

Or. en

Andringsforslag 242
Marita Ulvskog

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 12 —led a
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 11 — punkt 2

Kommissionens forslag Andringsforslag

a) I punkt 2 ska orden “kontanta utgdr
sjukvidrdsformdner som dir obegrinsade i

tid” ersiittas med orden “kontantformdner

vid langvarigt vdardbehov”.

Or. en

Andringsforslag 243
Sven Schulze, Michaela Sojdrova, Danuta Jazlowiecka, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht
Koch, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 12 —led a
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 11 — punkt 2

Kommissionens forslag Andringsforslag

a) I punkt 2 ska orden “kontanta a) Punkt 2 ska erséttas med foljande:
sjukvidrdsformdner som dir obegrinsade i

tid” ersittas med orden “kontantformdner

vid langvarigt vdardbehov”.
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”2. Vid tillimpningen av denna
avdelning ska de personer som med
anledning av sitt arbete som anstilld eller
sin verksamhet som egenforetagare
erhdaller en kontantformdn anses utéva
denna verksamhet. Detta ska inte giilla
ersdttning i form av pensioner vid
invaliditet, alderdom eller till efterlevande
eller ersiittning i form av pension vid
olycksfall i arbetet eller arbetssjukdomar
och inte heller langvariga
kontantformaner till den vardbehévande.”

Or. en
Motivering
Tilldgget dr nodvdindigt for att sikerstdlla att detta inte dr tillaimpligt pd fall av
tidsbegrdnsade kontantformdner for langvariga omsorgsgivare.
Andringsforslag 244
Jean Lambert
Forslag till forordning
Artikel 1 —led 12 —led a
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 11 — punkt 2
Kommissionens forslag Andringsforslag
a) I punkt 2 ska orden “kontanta a) I punkt 2 ska orden “kontanta
sjukvérdsformaner som dr obegransade 1 sjukvérdsformaner som dr obegransade 1
tid” ersittas med orden “’kontantférmaner tid” ersittas med orden “’kontantférmaner
vid ldngvarigt vardbehov”. vid l&ngvarigt vardbehov till den
vardbehévande”.
Or. en
Motivering

Tilldgget dr nodvdndigt for att sdkerstdlla att detta inte dr tillampligt pd fall av
tidsbegrdinsade kontantformdner for langvariga omsorgsgivare. Annars skulle den tillimpliga
lagstiftningen for omsorgsgivare dndra sig for korta perioder, vilket mdste undvikas.
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Andringsforslag 245

Sven Schulze, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Thomas Mann, Sofia Ribeiro

Forslag till forordning

Artikel 1 —led 12 — led aa (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 11 —punkt 3 —led c

Nuvarande lydelse

) en person som erhaller
arbetsloshetsersittning 1 enlighet med
artikel 65 enligt lagstiftningen i den
medlemsstat dir denne dr bosatt omfattas
av den medlemsstatens lagstiftning,

Andringsforslag 246
Guillaume Balas

Forslag till forordning

Artikel 1 —led 12 — led aa (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 11 — punkt 4

Nuvarande lydelse

4. Vid tilldmpningen av denna
avdelning skall en verksamhet som normalt
utfors av en anstilld eller en
egenforetagare ombord pé ett havsgaende
fartyg som for en medlemsstats flagg
betraktas som arbete utfort i denna
medlemsstat. Dock skall den som ar
anstélld pa ett fartyg under en
medlemsstats flagg och som fér sin 16n for
denna verksamhet frén etf foretag eller en
person som har sitt séte eller dr bosatt i en
annan medlemsstat, omfattas av den
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Andringsforslag

aa) I punkt 3 ska led c ersiittas med
foljande:

¥c)  en person som erhéller
arbetsloshetsersittning 1 enlighet med
artikel 65 enligt lagstiftningen i den
medlemsstat diar denne ar bosatt, eller i det
land diir personen senast varit
yrkesverksam som anstdilld eller
egenforetagare, omfattas av den
medlemsstatens lagstiftning, ”

Or. en

Andringsforslag

aa) Punkt 4 ska ersdttas med foljande:

”4.  Vid tillimpningen av denna
avdelning skall en verksamhet som normalt
utfors av en anstélld eller en
egenforetagare ombord pd ett havsgdende
fartyg som for en medlemsstats flagg
betraktas som arbete utfort i denna
medlemsstat. Dock skall den som dr
anstélld pa ett fartyg under en
medlemsstats flagg och som fér sin 16n for
denna verksamhet frin en arbetsgivare
som har sitt site i en annan medlemsstat
omfattas av den sistndmnda
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sistnimnda medlemsstatens lagstiftning,
om han &r bosatt i den staten. Det foretag
eller den person som betalar lonen skall
betraktas som arbetsgivare vid
tillimpningen av den lagstiftningen.

medlemsstatens lagstiftning, om han ar
bosatt i den staten. ”

Or. fr

(http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=celex:32004R0883R(01))

Andringsforslag 247
Guillaume Balas

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 12 —led b
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 11 — punkt 5

Kommissionens forslag

5. Arbete som innebir att en medlem
av flygbesittningen eller kabinbesittningen
utfor tjanster som ror passagerar- eller
godsbefordran, ska anses vara arbete som
bedrivs uteslutande i den medlemsstat dar
stationeringsorten, enligt definitionen 1
bilaga III, del FTL till kommissionens
forordning (EU) nr 965/2012 av den 5
oktober 2012 om tekniska krav och
administrativa forfaranden i samband med
flygdrift enligt Europaparlamentets och
forordning (EG) nr 216/2008, dndrad
genom kommissionens forordning (EU) nr
83/2014 av den 29 januari 2014%, ér
beldgen.”
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Andringsforslag

5. Arbete som innebir att en medlem
av flygbesittningen eller kabinbeséttningen
utfor tjanster som ror passagerar- eller
godsbefordran, ska anses vara arbete som
bedrivs i den medlemsstat dar
stationeringsorten, enligt definitionen 1
bilaga III till kommissionens férordning
(EU) nr 965/2012 av den 5 oktober 2012
om tekniska krav och administrativa
forfaranden i samband med flygdrift enligt
Europaparlamentets och férordning (EG)
nr 216/2008, dndrad genom
kommissionens forordning (EU) nr
83/2014 av den 29 januari 2014%, ér
beldgen.

En medlem av flygbesiittningen eller
kabinbesiittningen som under en period
pd toly manader bedriver huvuddelen av
sin verksamhet som tjinstgorande
besiittningsmedlem, i den mening som
avsesiled 17i ORO.FTL.105 i bilaga 11
till forordning (EU) nr 83/2014, inom
ramen for ett planerat flyguppdrag
ombord pa ett lufifartyg frdn en annan
medlemsstat in den medlemsstat dir
stationeringsorten dr beligen ska dock
omfattas av lagstiftningen i den

AM\1142995SV.docx



S EUTL 28, 31.1.2014, s. 17.

Andringsforslag 248

Sforstniimnda medlemsstaten.”

S EUTL 28, 31.1.2014, s. 17.

Or. fr

Sven Schulze, Michaela Soj drova, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch, Thomas Mann

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 12 —led b
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 11 — punkt 5

Kommissionens forslag

5. Arbete som innebir att en medlem
av flygbesittningen eller kabinbesittningen
utfor tjanster som ror passagerar- eller
godsbefordran, ska anses vara arbete som
bedrivs uteslutande i den medlemsstat dér
stationeringsorten, enligt definitionen 1
bilaga III, del FTL till kommissionens
forordning (EU) nr 965/2012 av den 5
oktober 2012 om tekniska krav och
administrativa forfaranden i samband med
flygdrift enligt Europaparlamentets och
forordning (EG) nr 216/2008, dndrad
genom kommissionens forordning (EU) nr
83/2014 av den 29 januari 2014%, ér
beldgen.”

S EUTL 28, 31.01.2014, s. 17.

Andringsforslag

5. Arbete som innebdr att en medlem
av flygbesittningen eller kabinbesittningen
utfor tjanster som ror passagerar- eller
godsbefordran, ska anses vara arbete som
bedrivs uteslutande i den medlemsstat dér
stationeringsorten, enligt definitionen 1
bilaga III, del FTL till kommissionens
forordning (EU) nr 965/2012 av den 5
oktober 2012 om tekniska krav och
administrativa forfaranden i samband med
flygdrift enligt Europaparlamentets och
forordning (EG) nr 216/2008, dndrad
genom kommissionens forordning (EU) nr
83/2014 av den 29 januari 2014%, ér
beldgen. Om det inte finns ndgon
stationeringsort, eller om det finns flera
stationeringsorter, ska personen omfattas
av den lagstiftning som r tillimplig i
enlighet med artikel 13.”

S EUTL 28,31.01.2014, s. 17.

Or. en

Motivering

Detta dr for att fortydliga ndr en medlem av flygbesdttningen eller kabinbesdttningen inte har
ndgon stationeringsort eller har flera stationeringsorter. En hdnvisning till artikel 13 i

forordning (EG) nr 883/2004 behovs.
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Andringsforslag 249
Marita Ulvskog

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12

Kommissionens forslag

13. Artikel 12 ska ersiittas med
foljande:

»Artikel 12
Sdrskilda bestimmelser

1 En person som arbetar som
anstilld i en medlemsstat hos en
arbetsgivare som normalt bedriver sin
verksamhet i den medlemsstaten och
arbetsgivaren sinder ut i den mening som
avses i Europaparlamentets och rddets
direktiv 96/71/EG av den 16 december
1996 om utstationering av arbetstagare i
samband med tillhandahdllande av
tjinster’® eller som arbetsgivaren
stationerar for att for arbetsgivarens
rikning utfora ett arbete i en annan
medlemsstat, ska fortsiitta att omfattas av
lagstiftningen i den forstnimnda
medlemsstaten, under forutsiittning att
detta arbete inte varar liingre in 24
mdnader och att personen inte sinds ut
for att ersiitta en annan anstiilld eller
egenforetagare som tidigare stationerats
eller sdnts ut i den mening som avses i
denna artikel.

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenforetagare i en
medlemsstat och som ska bedriva
liknande verksamhet i en annan
medlemsstat, ska fortsiitta att omfattas av
lagstiftningen i den forstnimnda
medlemsstaten, under forutsiittning att
verksamheten inte forviintas vara lingre
in 24 mdnader och att personen inte
ersdtter en annan anstdilld eller
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Andringsforslag
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egenforetagare.”

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Or. en

Andringsforslag 250
Joélle Mélin, Dominique Martin

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — rubriken

Kommissionens forslag Andringsforslag

Sarskilda bestimmelser Sarskilda fall rorande arbetstagare vid
foretag vars siite ligger i en annan
medlemsstat

Or. fr

Andringsforslag 251
Czeslaw Hoc, Zdzistaw Krasnode¢bski, Kosma Zlotowski

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag Andringsforslag

1. En person som arbetar som utgdr
anstilld i en medlemsstat hos en
arbetsgivare som normalt bedriver sin
verksamhet i den medlemsstaten och
arbetsgivaren sinder ut i den mening som
avses i Europaparlamentets och rddets
direktiv 96/71/EG av den 16 december
1996 om utstationering av arbetstagare i
samband med tillhandahdllande av
tjinster’® eller som arbetsgivaren
stationerar for att for arbetsgivarens
riikning utfora ett arbete i en annan
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medlemsstat, ska fortsitta att omfattas av
lagstiftningen i den forstnimnda
medlemsstaten, under forutsiittning att
detta arbete inte varar liingre in 24
mdnader och att personen inte sinds ut
for att ersiitta en annan anstiilld eller
egenforetagare som tidigare stationerats
eller sdnts ut i den mening som avses i
denna artikel.

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag 252
Maria Arena

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare 1 samband
med tillhandahéllande av tjénster*® eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rikning utfora ett arbete i
en annan medlemsstat, ska fortsitta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar

lingre din 24 manader och att personen inte

sdnds ut fOr att ersdtta en annan anstélld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sénts ut i den mening som
avses 1 denna artikel.
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Or. en

Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sidnder ut
1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare 1 samband
med tillhandah&llande av tjéinster*® ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att

a) arbetets forvintade eller faktiska
lingd inte dverstiger (xx) manader och att
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6 EGT L 018,21.1.1997, s. 1.

Andringsforslag 253
Martina Dlabajova, Renate Weber

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’S eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
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personen inte sdnds ut for att ersétta en
annan anstdlld eller egenforetagare som
tidigare stationerats eller sénts ut i den
mening som avses 1 denna artikel,

b) personen i fraga, under en period
pd minst sex manader omedelbart fore
anstillningens borjan, redan omfattas av
lagstiftningen i den medlemsstat diir
arbetsgivaren ir etablerad.

Vidare erinras om att ovannimnda
bestimmelser gdller bara om det berorda
foretaget visar att det sedan mer dn

90 dagar, i den medlemsstat diir det dr
etablerat, huvudsakligen utovar en verklig
verksamhet inom samma ndringsgren,
sasom denna definieras i indelningen i
Nace rev. 2, som den eller de arbetstagare
som av foretaget stationeras i eller sinds
ut till en annan medlemsstat for att utfora
ett arbete for foretagets rikning.

“EGT L 018,21.1.1997, s. 1.

Or. fr

Andringsforslag

1. En person som arbetar som anstilld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sidnder ut
for att for arbetsgivarens rdkning utfora ett
arbete 1 en annan medlemsstat, ska fortsitta
att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte forvintas
vara lingre dn 24 minader.

PE616.559v01-00

SV



SV

arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
lingre 4n 24 manader och att personen
inte sdnds ut for att ersiitta en annan
anstilld eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller siints ut i den mening
som avses i denna artikel.

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Or. en

Motivering

En “anstdlld” som arbetsgivaren “sdnder ut” tdcker in alla situationer, utan att det paverkar
hur utstationeringsdirektivet exempelvis genomfors pa nationell nivd eller vad den nationella
lagstiftningen foreskriver for en viss utstationerings- eller utsdndningssituation.
Andringsforslaget tar ocksd upp fragan om ersdttande och faststdller att socialforsikringen
ska avse en enskild arbetstagare, oavsett om den personen ersdtter ndgon eller inte.

Andringsforslag 254
Helga Stevens

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’s eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den

PE616.559v01-00
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Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
for att for arbetsgivarens rdkning utfora ett
arbete 1 en annan medlemsstat, ska fortsitta
att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte forvintas
vara lingre dn (XXX) minader och att
personen inte sidnds ut i syfte att ersitta en
annan anstilld som tidigare sénts ut.
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forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
lingre 4n 24 manader och att personen inte
sdnds ut for att ersitta en annan anstilld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sints ut i den mening
som avses i denna artikel.

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Or. en

Motivering

Trepartsforhandlingarna om 6versynen av utstationeringsdirektivet pagar fortfarande, och
det vore ddrfor forhastat att faststdlla en tidsfrist. En tvddelad strategi skulle vara onskvdrd
sd att det gar att skilja mellan risk- och icke-risksektorer. For risksektorer dr det limpligt
med en period pd hogst sex manader eftersom den genomsnittliga varaktigheten av en
utstationering dr mindre dn fyra manader. For icke-risksektorer behovs det ingen fast
tidsgrdns, som skulle kunna hindra den fria rorligheten for tjdnster pd ett oproportionerligt

sdtt.

Andringsforslag 255
Guillaume Balas

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren séinder ut
i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’S eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsitta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnamnda medlemsstaten, under

AM\1142995SV.docx

Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och av arbetsgivaren
utstationeras for att for arbetsgivarens
rakning utfora ett arbete i en annan
medlemsstat ska fortsétta att omfattas av
lagstiftningen 1 den forstnimnda
medlemsstaten, under forutséttning att
detta arbete inte varar ldngre dn 24
ménader och att personen inte
utstationeras for att ersitta en annan
anstélld eller egenforetagare som tidigare
stationerats.

131/164 PE616.559v01-00



SV

forutsdttning att detta arbete inte varar
langre 4n 24 manader och att personen inte
séinds ut for att ersitta en annan anstilld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sints ut i den mening
som avses i denna artikel.

% EGTL 018, 21.1.1997, s. 1.

Andringsforslag 256
Agnes Jongerius

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstilld
i en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren séinder ut
1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare 1 samband
med tillhandahéllande av tjénster*® eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rikning utfora ett arbete i
en annan medlemsstat, ska fortsitta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
lingre 4n 24 manader och att personen
inte sdnds ut for att ersiitta en annan
anstilld eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller siints ut i den mening
som avses i denna artikel.

EGTLO018,21.1.1997 s. 1.

PE616.559v01-00
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Or. fr

Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren
Stationerar ut 1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandah&llande av tjéinster*® ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte forvintas
vara eller varar lingre dn [XX] manader.

EGTLO018,21.1.1997 s. 1.

Or. en

AM\1142995SV.docx



Andringsforslag 257
Joélle Mélin, Dominique Martin

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren séinder ut
i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’s eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsdtta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
Sforutsdittning att detta arbete inte varar
lingre iin 24 mdnader och att personen
inte sdnds ut for att ersiitta en annan
anstilld eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller siints ut i den mening
som avses i denna artikel.

4 EGTL 018, 21.1.1997, s. 1.

Andringsforslag 258

Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och av arbetsgivaren sdnds
ut for att for arbetsgivarens rikning utfora
ett arbete 1 en annan medlemsstat ska firdn
och med den forsta arbetsdagen vara
ansluten till sitt specifika
socialforsiikringssystem i
viirdmedlemsstaten. Vid dterkomsten till
ursprungslandet ska arbetstagaren
automatiskt anslutas till sitt specifika
socialforsiikringssystem. Om ingen
socialforsiikringsanslutning sker vid
dterkomsten till ursprungslandet,
exempelvis pd grund av att kontraktet lopt
ut, ska den tidigare arbetstagaren under
tre mdnaders tid kunna overfora sina
lagenliga riittigheter som han eller hon
forvirvat under det tillfilliga arbetet i en
annan medlemsstat. Om riittigheterna
utnyttjas under denna period bor den stat
som finansierat de sociala formdnerna
kunna begiira ersiittning frdn
ursprungsmedlemsstaten.

Or. fr

Danuta Jazlowiecka, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura
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Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’s eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
langre 4n 24 manader och att personen inte
sdnds ut fOr att ersétta en annan anstdilld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sints ut i den mening
som avses 1 denna artikel.

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
for att for arbetsgivarens rdkning utfora ett
arbete 1 en annan medlemsstat, ska fortsitta
att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte forvintas
vara lingre dn 24 minader och att
personen sénds ut for att ersétta en annan
person som tidigare sénts ut av denna
arbetsgivare 1 den mening som avses i
denna artikel.

Or. en

Motivering

Hdnvisningen till direktiv 96/71/EG skapar ytterligare forvirring och bor strykas. Ersdttande
bor endast avse arbetstagare som sdnds ut av samma arbetsgivare. I annat fall skapar vi ett
system ddr en utsdnd arbetstagares socialforsdkringsstatus beror pa andra anstillda eller
egenforetagare. Socialforsdkringsinstitutionerna i medlemsstater som utfdrdar Al-blanketter
vet inte om tjdnsten i frdga tidigare uppeholls av en annan anstdlld eller egenforetagare. De
kdnner bara till de personer som sdnts ut av den berorda arbetsgivaren.

Andringsforslag 259

Marian Harkin, Enrique Calvet Chambon, Jasenko Selimovic

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13

PE616.559v01-00
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Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren séinder ut
i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’S eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
langre 4n 24 manader och att personen inte
sdnds ut fOr att ersétta en annan anstdilld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sénts ut i den mening som
avses 1 denna artikel.

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag 260

Andringsforslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren
stationerar ut for att for arbetsgivarens
rakning utfora ett arbete 1 en annan
medlemsstat, ska fortsitta att omfattas av
lagstiftningen i den forstndmnda
medlemsstaten, under forutséttning att
detta arbete inte forvintas vara lingre dn
24 méanader och att personen inte
stationeras eller sinds ut for att ersitta en
annan person som tidigare stationerats eller
sdnts ut i den mening som avses i denna
artikel.

Or. en

Syen Schulze, Michaela §0j drova, Georges Bach, Csaba Sogor, Dieter-Lebrecht Koch,
Adam Kosa, Elisabeth Morin-Chartier, Jérome Lavrilleux, Anne Sander, Thomas

Mann, Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
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Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren

PE616.559v01-00
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i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’S eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
langre 4n 24 manader och att personen inte
sdnds ut fOr att ersétta en annan anstdilld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sénts ut i den mening som
avses 1 denna artikel.

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

stationerar ut for att for arbetsgivarens
rakning utfora ett arbete i en annan
medlemsstat, ska fortsitta att omfattas av
lagstiftningen i den forstnimnda
medlemsstaten, under forutséttning att
detta arbete inte forvintas vara lingre dn
24 méanader och att personen inte
stationeras eller sinds ut for att ersitta en
annan person som tidigare stationerats eller
sdnts ut i den mening som avses i denna
artikel.

Or. en

Motivering

Ingen hdnvisning till utstationeringsdirektivet (forsta strykningen). Andra strykningen: det dr
oklart hur man ska avgéra huruvida en egenforetagare eller anstdlld person tidigare har

uppehdllit tjdnsten.

Andringsforslag 261
Georgi Pirinski

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’S eller

PE616.559v01-00
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Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren
stationerar ut for att for arbetsgivarens
rakning utfora ett arbete i en annan
medlemsstat, ska fortsitta att omfattas av
lagstiftningen i den forstnimnda
medlemsstaten, under forutséttning att
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som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
langre 4n 24 manader och att personen inte
sdnds ut fOr att ersétta en annan anstélld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sénts ut i den mening som
avses 1 denna artikel.

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag 262
Emilian Pavel

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sidnder ut
i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’S eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
langre 4n 24 manader och att personen inte
séinds ut for att ersiitta en annan anstilld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sints ut i den mening
som avses i denna artikel.
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detta arbete inte forvintas vara lingre dn
24 méanader och att personen inte
stationeras eller sinds ut for att ersitta en
annan anstdlld eller egenforetagare som
tidigare stationerats eller sénts ut i den
mening som avses 1 denna artikel.

Or. en

Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
for att for arbetsgivarens rdkning utfora ett
arbete 1 en annan medlemsstat, ska fortsitta
att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte forvintas
vara lingre dn 24 minader och att
personen inte ersiitter en annan tidigare
utséind anstilld som omfattas av denna
punkt eller egenforetagare vars maximala
tidsperiod pa 24 manader har lopt ut i
enlighet med punkt 1 eller 2.

PE616.559v01-00
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EGTLO018,21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag 263
Claude Rolin

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sidnder ut
1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare 1 samband
med tillhandah&llande av tjéinster*® eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
lingre 4n 24 manader och att personen inte
sdnds ut for att ersétta en annan anstélld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sénts ut i den mening som
avses 1 denna artikel.

6 EGT L 018,21.1.1997, s. 1.

PE616.559v01-00
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EGTLO018,21.1.1997 s. 1.

Or. en

Andringsforslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och rédets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare 1 samband
med tillhandah&llande av tjéinster*® eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
lingre dn sex méanader och att personen
inte sénds ut for att ersitta en annan
anstélld eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sints ut i den mening som
avses 1 denna artikel, och under
Sforutsiittning att personen hade en
tidigare koppling till
socialforsiikringssystemet i
ursprungsmedlemsstaten i minst tre
mdnader.

“EGT L 018, 21.1.1997, s. 1.

Or. fr
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Andringsforslag 264

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder
ut i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’s eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
lingre 4n 24 manader och att personen inte
sinds ut for att ersitta en annan anstélld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller séints ut i den mening som
avses 1 denna artikel.

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.
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Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och som arbetsgivaren
stationerar ut for att for arbetsgivarens
rakning utfora ett arbete i en annan
medlemsstat, ska fortsitta att omfattas av
lagstiftningen i den forstnimnda
medlemsstaten, under forutséttning att

a) detta arbete inte forvintas vara eller
varar langre dn sex manader och att
personen inte stationeras ut for att ersétta
en annan anstdlld eller egenforetagare som
tidigare stationerats ut i den mening som
avses 1 denna artikel, och

b) personen i friga, under en period om
minst sex mdanader omedelbart fore
anstillningen pabérjas, redan omfattas av
lagstiftningen i den medlemsstat diir
arbetsgivaren r etablerad.

Or. en

PE616.559v01-00
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Motivering

Den genomsnittliga varaktigheten av en utstationering dr mindre dn fyra mdnader, enligt
kommissionen. Efter sex manader dr det ddrfor rimligt att lagen i anstdllningslandet

tillimpas i fraga om social trygghet.

Andringsforslag 265
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
i den mening som avses i
Europaparlamentets och rddets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjiinster’s eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
langre 4n 24 manader och att personen inte
sdnds ut fOr att ersdtta en annan anstélld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sénts ut i den mening som
avses 1 denna artikel.

“EGTL 018, 21.1.1997 s. 1.

Andringsforslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sidnder ut
for att for arbetsgivarens rdkning utfora ett
arbete 1 en annan medlemsstat, ska fortsitta
att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte forvintas
vara lingre dn 24 manader och att
personen inte stationeras eller sinds ut for
att ersitta en annan anstilld eller
egenfOretagare som tidigare stationerats
eller sénts ut i den mening som avses i
denna artikel. En arbetsgivares
utsiindande av en anstilld pa detta sitt
omfattar dven utstationering av
arbetstagare i den mening som avses i
direktiv 96/71/EG.

Or. en

Motivering

Denna bestdmmelse dr avsedd att forse personer som arbetar utomlands for sina
arbetsgivare, med icke-fragmenterade socialforsdikringbiografier. Den nya termen “sdnder
ut” dr mer precis dn termen i den nuvarande lagstiftningen “stationerar” som har lett till

PE616.559v01-00
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sammanblandning med direktiv 96/71/EG. Det dr viktigt att artikel 12 omfattar alla typer av
situationer ddr man dr utomlands i mindre dn 24 manader sd att arbetstagarna skyddas. Vi
fokuserar dirfor texten pd ordet “sdnder” och Ildigger till ett fortydligande om att
arbetsgivare som utstationeras i enlighet med direktiv 96/71/EG ocksd inbegrips i denna

term.

Andringsforslag 266
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sidnder ut
1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare 1 samband
med tillhandah&llande av tjéinster*® eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnamnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
lingre dn 24 manader och att personen inte
sdnds ut fOr att ersétta en annan anstélld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sénts ut i den mening som
avses 1 denna artikel.

“EGT L 018,21.1.1997,s. 1.

Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sinder ut
1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandah&llande av tjéinster*® eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rakning utfora ett arbete i en
annan medlemsstat, ska fortsétta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte forvintas
vara eller verkligen varar lingre dn [XXX]
ménader och att personen inte sdnds ut for
att ersitta en annan anstilld eller
egenfOretagare som tidigare stationerats
eller sénts ut i den mening som avses i
denna artikel.

“EGT L 018,21.1.1997, s. 1.

Or. nl

Motivering

Den tidsfrist som anges i led a ska anpassas till den tidsfrist som kommer att faststdllas i

utstationeringsdirektivet.
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Andringsforslag 267

Laura Agea, Tiziana Beghin, Rosa D'Amato, Marco Valli

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1

Kommissionens forslag

1. En person som arbetar som anstilld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och arbetsgivaren sdnder ut
1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare 1 samband
med tillhandahéllande av tjénster*® eller
som arbetsgivaren stationerar for att for
arbetsgivarens rikning utfora ett arbete i
en annan medlemsstat, ska fortsitta att
omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
lingre 4n 24 manader och att personen inte
sinds ut for att ersitta en annan anstilld
eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sénts ut i den mening som
avses 1 denna artikel.

“EGT L 018,21.1.1997,s. 1.

Andringsforslag 268
Maria Arena

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 1a (ny)
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Andringsforslag

I. En person som arbetar som anstélld
1 en medlemsstat hos en arbetsgivare som
normalt bedriver sin verksamhet i den
medlemsstaten och avy arbetsgivaren
utstationeras 1 den mening som avses 1
Europaparlamentets och radets direktiv
96/71/EG av den 16 december 1996 om
utstationering av arbetstagare 1 samband
med tillhandah&llande av tjéinster*® ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att detta arbete inte varar
langre &n /...] minader och att personen
inte utstationeras for att ersitta en annan
anstélld eller egenforetagare som tidigare
stationerats eller sdnts ut i den mening som
avses 1 denna artikel, och under
Sforutsdittning att personen arbetat i den
forstnimnda medlemsstaten i minst tre
mdnader under den period som foregick
utstationeringen.

“EGT L 018,21.1.1997, s. 1.

Or. it
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Kommissionens forslag Andringsforslag

1a. Vid tillimpningen av artikel 12.1 i
denna forordning — och for att
ursprungsmedlemsstaten ska fa garantier
for de sociala avgifterna avseende den
eller de arbetstagare som utstationerats av
det utstationerande foretaget enligt
Europaparlamentets och rddets

direktiv 96/71/EG av den 16 december
1996 om utstationering av arbetstagare i
samband med tillhandahdllande av
tiinster — ska de sociala avgifterna betalas
till den behoriga mottagande offentliga
institutionen enligt
ursprungsmedlemsstatens avgiftsnivier;
den mottagande offentliga institutionen
ska siikerstiilla att beloppet dterfors till
den behoriga offentliga
ursprungsinstitutionen.

Or. fr

Andringsforslag 269
Czeslaw Hoc, Zdzistaw Krasnode¢bski, Kosma Zlotowski

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2

Kommissionens forslag Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver utgdr
verksamhet som egenforetagare i en
medlemsstat och som ska bedriva
liknande verksamhet i en annan
medlemsstat, ska fortsiitta att omfattas av
lagstiftningen i den forstnimnda
medlemsstaten, under forutsiittning att
verksamheten inte forviintas vara lingre
in 24 mdnader och att personen inte
ersdtter en annan anstdilld eller
egenforetagare.”

Or. en
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Andringsforslag 270
Joélle Mélin, Dominique Martin

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet i en annan medlemsstat, ska
Sfortsiitta att omfattas av lagstiftningen i
den forstnimnda medlemsstaten, under
Sforutsdittning att verksamheten inte
forviintas vara lingre in 24 manader och
att personen inte ersdtter en annan
anstilld eller egenforetagare.”

Andringsforslag 271

Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat ska
frdn och med den forsta
verksamhetsdagen vara ansluten till sitt
specifika socialforsikringssystem i
viirdmedlemsstaten. Vid dterkomsten till
ursprungslandet ska personen
automatiskt anslutas till sitt specifika
socialforsiikringssystem. Om ingen
socialforsiikringsanslutning sker vid
dterkomsten till ursprungslandet,
exempelvis pd grund av éverldtelse av
verksamheten, ska personen under tre
mdnaders tid kunna overfora sina
lagenliga riittigheter som han eller hon
forvirvat under det tillfilliga arbetet i en
annan medlemsstat. Om rittigheterna
utnyttjas under denna period bor den stat
som finansierat de sociala formdnerna
kunna begiira ersiittning frdn
ursprungsmedlemsstaten.”

Or. fr

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2
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Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre dn 24 manader och
att personen inte ersétter en annan anstilld
eller egenforetagare.”

Andringsforslag 272
Agnes Jongerius

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre dn 24 manader och
att personen inte ersdtter en annan
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Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att

a) verksamheten inte forvantas vara eller
varar lingre dn sex méanader och att
personen inte ersétter en annan
utstationerad anstilld eller egenforetagare,
och

b) personen i friga, under en period om
minst sex mdanader omedelbart fore
yrkesverksamheten pabérjas, redan
omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir han eller hon normalt
bedriver yrkesverksamhet.”

Or. en

Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre &n XX ménader.”
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anstilld eller egenforetagare.”

Andringsforslag 273

Or. en

Laura Agea, Tiziana Beghin, Rosa D'Amato, Marco Valli

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre dn 24 manader och
att personen inte ersétter en annan anstilld
eller egenforetagare.”

Andringsforslag 274
Claude Rolin

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
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Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre én /.../ manader och
att personen inte ersétter en annan anstilld
eller egenforetagare, och under
forutsiittning att personen bedrivit
verksamhet i den forstnimnda
medlemsstaten i minst tre manader under

den period som foregick
utstationeringen.”
Or. it
Andringsforslag
2. En person som normalt bedriver

verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
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forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre dn 24 manader och
att personen inte ersétter en annan anstilld
eller egenforetagare.”

Andringsforslag 275
Emilian Pavel

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre &n 24 méinader och
att personen inte ersétter en annan anstilld
eller egenforetagare.”

Andringsforslag 276
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2
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forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre &dn sex manader och
att personen inte ersétter en annan anstilld
eller egenforetagare, och under
Sforutsdittning att personen hade en
tidigare koppling till
socialforsiikringssystemet i
ursprungsmedlemsstaten i minst tre
mdnader.”

Or. fr

Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsitta att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre &n 24 méinader och
att personen inte ersétter en annan
utstationerad anstilld eller egenforetagare
vars maximala tidsperiod pd 24 mdanader
har lopt ut i enlighet med punkt 1 eller 2.”

Or. en
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Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre dn 24 manader och
att personen inte ersdtter en annan anstélld
eller egenforetagare.”

Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara eller verkligen varar lingre
an [XXX] ménader och att personen inte
séinds ut for att ersiitta en annan anstilld
eller egenforetagare som tidigare
Stationerats i den mening som avses i
denna artikel.”

Or. nl

Motivering

Se motiveringen till dndringsforslaget till punkt 1 i denna artikel.

Andringsforslag 277
Martina Dlabajova, Renate Weber

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen 1 den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre &n 24 méinader och
att personen inte ersdtter en annan
anstilld eller egenforetagare.”
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Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre dn 24 manader.”

Or. en
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Motivering

Socialforsdkringsavgifterna dr individuella och bor inte vara beroende av ett eventuellt
ersdttande.

Andringsforslag 278
Danuta Jazlowiecka, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2

Kommissionens forslag Andringsforslag
2. En person som normalt bedriver 2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet i en annan medlemsstat, ska verksamhet i en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre &n 24 méinader och forvintas vara ldngre dn 24 manader.”

att personen inte ersdtter en annan
anstilld eller egenforetagare.”

Or. en
Motivering

1 fraga om egenforetagare kan vi inte anvdnda den ersdttningsfaktorn. I annat fall skapar vi
ett system ddr en egenforetagares socialforsdikringsstatus beror pd andra utsdnda eller
egenforetagare. Socialforsdkringsinstitutionerna i medlemsstater som utfdrdar Al-blanketter
vet inte om tjdnsten i frdga tidigare uppeholls av en annan anstdlld eller egenforetagare. De
kdnner bara till situationen for den egenforetagare som har begdrt blankett A1.

Andringsforslag 279
Elena Gentile

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13

Forordning (EG) nr 987/2009
Artikel 12 — punkt 2
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Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre &n 24 méinader och
att personen inte ersétter en annan anstilld
eller egenforetagare.”

Andringsforslag 280
Helga Stevens

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstndmnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvintas vara ldngre dn 24 manader och
att personen inte ersdtter en annan anstdilld
eller egenforetagare.”

Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet som egenforetagare 1 en annan
medlemsstat, ska fortsitta att omfattas av
lagstiftningen i den forstnimnda
medlemsstaten, under forutséttning att
verksamheten inte forvéntas vara langre dn
24 ménader och att personen inte ersitter
en annan utstationerad anstilld eller
egenfOretagare.”

Or. en

Andringsforslag

2. En person som normalt bedriver
verksamhet som egenfOretagare i en
medlemsstat och som ska bedriva liknande
verksamhet 1 en annan medlemsstat, ska
fortsétta att omfattas av lagstiftningen i den
forstnimnda medlemsstaten, under
forutsdttning att verksamheten inte
forvéntas vara lingre dn (XXX) ménader
och att personen inte dr avsedd att ersiitta
en annan tidigare utsiind person.”

Or. en

Motivering

Det verkar limpligt att anpassa till arbetstagare och direktivet om utstationering av

arbetstagare.
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Andringsforslag 281
Agnes Jongerius

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 282
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag

2a. For tillimpningen av punkterna 1
och 2 ska, vid ersiittande av utstationerade
arbetstagare som utfor samma eller
liknande arbete pa samma plats, den
sammanlagda varaktigheten av
arbetstagarnas utstationering beaktas.

Or. en

Andringsforslag

2a. Om en person dr utstationerad i
enlighet med punkt 1 eller i enlighet med
punkt 2 har bedrivit verksamhet som
egenforetagare i sammanlagt [XXX]
manader i en annan medlemsstat,
antingen kontinuerligt eller med hogst tre
mdnaders avbrott, fir ingen ny period
enligt punkt 1 eller punkt 2 inledas for
den anstillde eller egenforetagaren och
den medlemsstaten forrin minst tre
mdnader efter foregdende periods slut.

Or. nl

Motivering

SVB-bestimmelser (socialforsdkringsmyndigheten) (del Il International, s. 21): Den anstdllde
eller egenforetagaren far inte utstationeras pd nytt till samma medlemsstat av samma
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leverantér till samma mottagare under de tva mdnader som foljer utstationeringsperioden.

Andringsforslag 283
Danuta Jazlowiecka, Agnieszka Kozlowska-Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2a (ny)

Kommissionens forslag Andringsforslag

2a. Om en anstilld som omfattas av
punkt 1 inte slutfor sitt arbete eller sin
verksamhet som anges i avtalet och, av
samma arbetsgivare, byts ut mot en annan
utsiind person for att slutfora arbetet, ska
den person som ersditter den tidigare
utsiinda personen fortsiitta att omfattas av
lagstiftningen i den medlemsstat frdin
vilken han eller hon sdints ut under
Sforutsdittning att denna persons
sammanlagda arbete inte varar lingre in
24 manader.

Or. en
Motivering
Denna bestdmmelse hindrar kontinuerlig utstationering men ger flexibilitet att slutfora
arbetet enligt avtalet mellan tjdnsteleverantoren och mottagaren. Dessutom har denna
losning ingen negativ inverkan pa kontinuiteten av socialforsdkringen for de utsdnda
arbetstagarna.
Andringsforslag 284
Emilian Pavel
Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2a (ny)
Kommissionens forslag Andringsforslag
2a. Om en person har stationerats ut i

enlighet med punkt 1 eller har bedrivit
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Andringsforslag 285

verksamhet som egenforetagare i en
annan medlemsstat i enlighet med punkt 2
i sammanlagt minst 24 mdnader, antingen
kontinuerligt eller med avbrott i hogst tva
mdnader, far ingen ny period enligt punkt
1 eller punkt 2 inledas for den anstiillde
eller egenforetagaren och den
medlemsstaten forrin minst tvd mdnader
efter foregdende periods avslutning.

Or. en

Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag

2a. Medlemsstaterna ska se till att
rorliga medborgare utanfor arbetskraften
och arbetssokande kan fa tillgdng till en
heltiickande sjukforsikring som giller i
den mottagande medlemsstaten genom att
ldta sadana medborgare pa ett
proportionellt sitt bidra till ett
sjukforséikringssystem, eller att de pda
ndgot annat sitt far uppfylla de relevanta
kriterierna for tillgdang till sjukforsikring
i den medlemsstat diir de har sin hemvist.

Or. en

Motivering

Heltdckande sjukforsdkring dr en grundldggande rittighet. Rorliga medborgare utanfor
arbetskraften bor kunna sjukforsdkra sig ocksd i sin bosdttningsmedlemsstat.
Medlemsstaterna bor ha bindande riktlinjer att ga efter ndr de gor sitt sjukforsdkringssystem
tillgdngligt for rorliga EU-medborgare utanfor arbetskraften.

Andringsforslag 286

Sven Schulze, Dieter-Lebrecht Koch, Danuta Jazlowiecka, Agnieszka Kozlowska-
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Rajewicz, Krzysztof Hetman, Marek Plura, Elisabeth Morin-Chartier, Jérome
Lavrilleux, Anne Sander, Thomas Mann, Sofia Ribeiro

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 287
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag

2a. Efter avslutad utstationering som
avses i punkt 1 ska den anstillde i fraga
inte utstationeras av samma foretag till
samma medlemsstat forrin tva mdanader
efter slutet av den foregdende
utstationeringen.

Under exceptionella omstindigheter far
ett foretag ansoka, hos den behoriga
myndigheten, om ett undantag frdn forsta
stycket.

Or. en

Andringsforslag

2a. Personer utanfor arbetskraften
vars sjukforsdikring tillhor en annan
medlemsstats behorighet iin den
medlemsstat diir de dir bosatta far inte
hindras fran att ansluta sig till
sjukforsikringssystemet i den medlemsstat
diir de dr bosatta for att omfattas av detta
system.

Or. en

Motivering

EU-medborgare utanfor arbetskraften maste ha “en heltdckande sjukforsdkring som gdller i
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den mottagande medlemsstaten” for sin uppehallsrdtt (art. 7 i direktiv 2004/38/EG). I skdl 5b
erkdnns att forsdkringar ocksd kan erhdllas i virdlandet. Man specificerar dock inga
bindande riktlinjer for hur medlemsstaterna ska gora sina sjukforsdkringssystem tillgdngliga
for medborgare utanfor arbetskraften och rorliga medborgare.

Andringsforslag 288
Joélle Mélin, Dominique Martin

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 12 — punkt 2a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 289
Guillaume Balas

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 13 — punkt 1

Nuvarande lydelse

1. En person som normalt arbetar som
anstélld i tva eller flera medlemsstater ska

a) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir han eller hon &r bosatt om
han eller hon utfor en vésentlig del av sitt
arbete 1 den medlemsstaten, eller

b) om han eller hon inte utfor en vésentlig
del av sitt arbete 1 den medlemsstat dar han
eller hon &r bosatt,

1) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir foretagets eller
arbetsgivarens site eller verksamhetsstille
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Andringsforslag

2a. Flyg- och sjopersonal omfattas av
andra artiklar i denna forordning.

Or. fr

Andringsforslag

13a. Artikel 13.1 ska ersiittas med
foljande:

”1.  En person som normalt arbetar som
anstélld i tva eller flera medlemsstater ska

a) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat ddr han eller hon &r bosatt om
han eller hon utfor en vésentlig del av sitt
arbete 1 den medlemsstaten, eller

b) om han eller hon inte utfor en vésentlig
del av sitt arbete 1 den medlemsstat dar han
eller hon &r bosatt,

1) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir foretagets/foretagens eller
arbetsgivarens/arbetsgivarnas séte dr
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dr beldget, om han eller hon &r anstilld av
ett foretag eller en arbetsgivare, eller

i) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dér foretagens eller
arbetsgivarnas siite eller
verksamhetsstille dr beliget, om han eller
hon dir anstilld av tvd eller flera foretag
eller arbetsgivare som har sina siten eller
verksamhetsstillen i en enda medlemsstat,
eller

iii) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir foretagets eller
arbetsgivarens sdte eller verksamhetsstille
dar beliiget utanfor den medlemsstat diir
han eller hon dr bosatt, om han eller hon
dr anstdilld av tva eller flera foretag eller
arbetsgivare som har sitt site eller
verksamhetsstille i tva medlemsstater,
varav den ena dr
bosdittningsmedlemsstaten, eller

iv) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir han eller hon dr bosatt,
om han eller hon dr anstdilld av tva eller
flera foretag eller arbetsgivare, varay
minst tvd har sitt site eller
verksamhetsstille i olika medlemsstater
utanfor den medlemsstat diir han eller
hon iir bosatt.

Andringsforslag 290

beliiget och foretaget/foretagen eller
arbetsgivaren/arbetsgivarna bedriver
betydande verksamhet, om han eller hon ir
anstélld av ett eller flera foretag eller en
eller flera arbetsgivare i samma
medlemsstat, eller

i) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dér arbetstagaren utfor sitt
huvudsakliga arbete eller sina arbeten, i
de situationer dir led i inte dr tillimpligt.”

Or. en

Elisabeth Morin-Chartier, Anne Sander, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 13 — punkt 1
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Nuvarande lydelse

1. En person som normalt arbetar som
anstélld i tva eller flera medlemsstater ska

a) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir han eller hon &r bosatt om
han eller hon utfor en vésentlig del av sitt
arbete 1 den medlemsstaten, eller

b) om han eller hon inte utfor en vésentlig
del av sitt arbete 1 den medlemsstat dar han
eller hon &r bosatt,

1) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir foretagets eller
arbetsgivarens site eller verksamhetsstiille
dar beliiget, om han eller hon dr anstilld
av ett foretag eller en arbetsgivare, eller

i) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dér foretagens eller
arbetsgivarnas siite eller
verksamhetsstille dr beliget, om han eller
hon dir anstilld av tvd eller flera foretag
eller arbetsgivare som har sina sdten eller
verksamhetsstillen i en enda medlemsstat,
eller

iii) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir foretagets eller
arbetsgivarens siite eller verksamhetsstiille
dar beliiget utanfor den medlemsstat diir
han eller hon dr bosatt, om han eller hon
dr anstdilld av tva eller flera foretag eller
arbetsgivare som har sitt site eller
verksamhetsstille i tva medlemsstater,
varav den ena dr
bosdittningsmedlemsstaten, eller

iv) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir han eller hon dr bosatt,
om han eller hon dr anstdilld av tva eller
flera foretag eller arbetsgivare, varay
minst tvd har sitt site eller
verksamhetsstille i olika medlemsstater
utanfor den medlemsstat diir han eller
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Andringsforslag

13a. Artikel 13.1 ska dndras pad foljande
sditt:

”1.  En person som normalt arbetar som
anstélld i tva eller flera medlemsstater ska

a) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat ddr han eller hon &r bosatt om
han eller hon utfor en vésentlig del av sitt
arbete 1 den medlemsstaten, eller

b) om han eller hon inte utfor en vésentlig
del av sitt arbete 1 den medlemsstat dar han
eller hon &r bosatt,

1) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir det foretag eller den
arbetsgivare som anstiller personen har
sitt site eller dr bosatt och diir foretaget
eller arbetsgivaren bedriver en visentlig
del av sin verksamhet,

i1) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dér arbetstagaren utfor sitt
huvudsakliga arbete, i de situationer diir
led i inte dr tillimpligt.”
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hon dir bosatt.

Or. fr

Motivering

Syftet med detta dndringsforslag dr att stiarka kopplingen mellan den tilldmpliga
lagstiftningen for en arbetstagare med mer dn en verksamhet och den ort ddr arbetstagaren
bedriver huvuddelen av sin verksamhet, om denna ort inte samtidigt dr personens bostadsort.

Andringsforslag 291

Elisabeth Morin-Chartier, Anne Sander, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 13b (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 13 — punkt 3

Nuvarande lydelse

3. En person som normalt arbetar som
anstilld och bedriver verksamhet som
egenforetagare i olika medlemsstater skall
omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir han arbetar som anstiilld
eller, om han arbetar som anstdilld i tvi
eller flera medlemsstater, av den
lagstiftning som faststiills i enlighet med
punkt 1.

PE616.559v01-00

Andringsforslag

13b.  Artikel 13.3 ska dindras pad foljande
sdtt:

”3.  En person som normalt arbetar som
anstélld och bedriver verksamhet som
egenforetagare 1 olika medlemsstater ska

a) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dir han eller hon dr bosatt
om han eller hon utfor en viisentlig del av
sitt arbete i den medlemsstaten, eller

b) omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat diir han eller hon utfor sitt
huvudsakliga arbete om han eller hon
inte utfor en visentlig del av sitt arbete i
den medlemsstat diir han eller hon dr
bosatt.”

Or. fr
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Motivering

Syftet med detta dndringsforslag dr att stiarka kopplingen mellan den tilldmpliga
lagstiftningen for en arbetstagare med mer dn en verksamhet och den ort dir arbetstagaren
bedriver huvuddelen av sin verksamhet, om denna ort inte samtidigt dr personens bostadsort.

Andringsforslag 292
Helga Stevens

Forslag till forordning
Artikel 1 - led 14
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 13 — punkt 4a

Kommissionens forslag Andringsforslag

14. 1 artikel 13 ska foljande inforas utgdr
som punkt 4a efter punkt 4:

”4a.  En person som fir kontanta
arbetsloshetsformdner frdan en
medlemsstat och som samtidigt arbetar
som anstiilld eller bedriver verksamhet
som egenforetagare i en annan
medlemsstat ska omfattas av
lagstiftningen i den medlemsstat som
betalar ut arbetsloshetsersdittning.”

Or. en

Andringsforslag 293
Martina Dlabajova, Renate Weber

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 14
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 13 — punkt 4a

Kommissionens forslag Andringsforslag
14. 1 artikel 13 ska foljande inforas utgdr
som punkt 4a efter punkt 4:

”4a.  En person som far kontanta
arbetsloshetsformdner fran en
medlemsstat och som samtidigt arbetar
som anstiilld eller bedriver verksamhet
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som egenforetagare i en annan
medlemsstat ska omfattas av
lagstiftningen i den medlemsstat som
betalar ut arbetsloshetsersdttning.”

Vilken lagstifining som en person omfattas av kan inte bestdmmas genom

arbetsloshetsersdttning.

Andringsforslag 294
Jean Lambert

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 14
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 13 — punkt 4a

Kommissionens forslag

14. 1 artikel 13 ska foljande inforas
som punkt 4a efter punkt 4:

”4a.  En person som far kontanta
arbetsloshetsformdner frdan en
medlemsstat och som samtidigt arbetar
som anstiilld eller bedriver verksamhet
som egenforetagare i en annan
medlemsstat ska omfattas av
lagstiftningen i den medlemsstat som
betalar ut arbetsloshetsersdttning.”

Andringsforslag 295
Jeroen Lenaers

Forslag till forordning
Artikel 1 — led 14
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 13 — punkt 4a

PE616.559v01-00

Or. en
Motivering
Andringsforslag
utgdr
Or. en
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Kommissionens forslag

”4a.  En person som far kontanta
arbetsloshetsformaner fran en medlemsstat
och som samtidigt arbetar som anstilld
eller bedriver verksamhet som
egenfOretagare 1 en annan medlemsstat ska
omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat som betalar ut
arbetsloshetsersittning.”

Andringsforslag 296
Agnes Jongerius

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 14a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 16 — punkt 1

Kommissionens forslag

Andringsforslag

”4a.  En person som far kontanta
arbetsloshetsformaner fran en medlemsstat
och som samtidigt arbetar som anstilld
eller bedriver verksamhet som
egenfOretagare 1 en annan medlemsstat ska
omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat dér verksamheten bedrivs.”

Or. nl

Andringsforslag

14a. Artikel 16.1 ska utgd.

Or. en

(http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=celex%63A402004R0883-20140101)

Andringsforslag 297
Maria Arena

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 14a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 16a (ny)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag
14a. Foljande artikel ska inforas som
artikel 16a:
YArtikel 16a

Utfiirdande i forviig av intyget om
tillimplig lagstiftning

Fore utstationeringen i virdlandet ska
den utsiindande institutionen till den
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mottagande institutionen utfirda ett intyg
som styrker vilken
socialforsiikringslagstifining som ska
tillimpas for en arbetstagare, faststillt i
enlighet med artiklarna 11-16 och

artikel 19 i forordning (EG) nr 987/2009.

Utan att det paverkar den berorde
arbetstagarens rittigheter ska ett intyg
som utfirdas till den mottagande
institutionen efter det att arbetet utforts i
virdmedlemsstaten vara ogiltigt, inte ha
ndgon retroaktiv verkan och inte medfira
regularisering av en arbetstagare som av
foretaget utstationerats pa irreguljir vig i
en annan medlemsstat dn den diir
arbetstagaren har sin hemvist.”

Or. fr

Andringsforslag 298
Elisabeth Morin-Chartier, Anne Sander, Jérome Lavrilleux, Geoffroy Didier

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 14a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 16a (ny)

Kommissionens forslag Andringsforslag

14a. Foljande artikel ska inforas som
artikel 16a:

Artikel 16a

Utfiirdande i forvig av intyget om
tillimplig lagstiftning

Fore utstationeringen i virdlandet ska
den utsiindande institutionen till den
mottagande institutionen utfirda ett intyg
som styrker vilken
socialforsiikringslagstifining som ska
tillimpas for en arbetstagare, faststillt i
enlighet med artiklarna 11-16 och

artikel 19 i forordning (EG) nr 987/2009.

Om den utsindande institutionen inte kan
utfirda detta intyg innan utstationeringen
pdborjas ska den kunna styrka att
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ansokan om utfirdande av intyget gjordes
innan utstationeringen pdaborjades.”

Or. fr
Motivering

Detta dndringsforslag handlar om att begdra att formuldr Al utfirdas innan arbetstagarens
utstationering paborjas. Vidare stipuleras att institutionen, om den av tidsskdl inte kunnat
frambringa formuldr Al fore utstationeringen, mdste kunna styrka att foretagets begdran
gjorts innan utstationeringsuppdraget paborjades.

Andringsforslag 299
Claude Rolin

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 14a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 16a (ny)

Kommissionens forslag Andringsforslag

14a. Foljande artikel ska inforas som
artikel 16a:

Artikel 16a

Utfiirdande i forvig av intyget om
tillimplig lagstiftning

Fore utstationeringen i virdlandet ska

den utsiindande institutionen till den
mottagande institutionen utfirda ett intyg
som styrker vilken
socialforsiikringslagstiftning som ska
tillimpas for en arbetstagare, faststillt i
enlighet med artiklarna 11-16 och

artikel 19 i forordning (EG) nr 987/2009.”

Or. fr

Andringsforslag 300
Gabriele Zimmer, Patrick Le Hyaric, Joao Pimenta Lopes, Kostadinka Kuneva

Forslag till forordning
Artikel 1 —led 14a (nytt)
Forordning (EG) nr 883/2004
Artikel 16a (ny)
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Kommissionens forslag Andringsforslag

14a. Foljande artikel ska inforas:
YArtikel 16a

Utfiirdande i forvig av intyget om
tillimplig lagstiftning

Fore utstationeringen ska den utsiindande
institutionen till den mottagande
institutionen utfdrda ett intyg som styrker
vilken socialforsikringslagstiftning som
ska tillimpas for en arbetstagare,
Sfaststiillt i enlighet med artiklarna 11-16
och artikel 19 i forordning (EG)

nr 987/2009.”

Or. en
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