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SUGGESTIES

De Commissie werkgelegenheid en sociale zaken verzoekt de bevoegde Commissie
begrotingscontrole onderstaande suggesties in haar ontwerpresolutie op te nemen:

1.

onderstreept dat de agentschappen een belangrijke rol spelen bij de voorbereiding en
uitvoering van EU-beleid, met name voor taken van technische, wetenschappelijke,
operationele en/of regelgevende aard; waardeert in dit verband het belang en de
kwaliteit van het werk van de vier agentschappen die onder de bevoegdheid van de
Commissie werkgelegenheid en sociale zaken vallen (Cedefop, Eurofound, EU-OSHA
en ETF);

uit zijn tevredenheid over het feit dat de Europese Rekenkamer, overeenkomstig het
jaarverslag van de Rekenkamer over de EU-agentschappen voor het begrotingsjaar
2018, controleoordelen zonder beperking heeft gegeven over de betrouwbaarheid van de
rekeningen van alle agentschappen; merkt ook op dat de Rekenkamer controleoordelen
zonder beperking heeft gegeven over de wettigheid en de regelmatigheid van de
onderliggende ontvangsten bij de rekeningen van alle agentschappen; merkt voorts op
dat de Rekenkamer controleoordelen zonder beperking heeft gegeven over de
wettigheid en de regelmatigheid van de van de onderliggende betalingen bij de
rekeningen van alle agentschappen behalve het EASO;

verwelkomt en steunt de samenwerking tussen de agentschappen binnen en buiten het
kader van het netwerk van EU-agentschappen (EUAN), dat een belangrijke rol speelt bij
het in kaart brengen en bevorderen van mogelijke efficiéntiewinsten, het toevoegen van
waarde en het waarborgen van een efficiénte communicatie tussen de agentschappen en
relevante belanghebbenden; waardeert en steunt de nauwe samenwerking tussen de
agentschappen die onder de bevoegdheid van de Commissie werkgelegenheid en sociale
zaken vallen met het oog op synergieén, complementariteit en het delen van middelen;

merkt op dat het merendeel van de opmerkingen die de Rekenkamer in haar jaarverslag
over de EU-agentschappen voor het begrotingsjaar 2018 maakte, net als in voorgaande
jaren betrekking had op tekortkomingen in de openbare aanbestedingsprocedures;
moedigt de agentschappen aan om hun openbare aanbestedingsprocedures verder te
verbeteren, zodat volledige conformiteit met de toepasselijke regels en de meest
kostenefficiénte aanbestedingen worden gewaarborgd; merkt op dat de opmerkingen
van de Rekenkamer over goed financieel beheer betrekking hebben op de buitensporige
afhankelijkheid van contractanten, externe adviesdiensten en uitzendkrachten;

beveelt alle agentschappen aan om het internecontrolekader van de Commissie goed te
keuren en uit te voeren, zodat de internecontrolenormen worden afgestemd op de
hoogste internationale normen;

erkent dat er vooruitgang is geboekt met betrekking tot de introductie van
e-aanbesteding.

PA\1191092NL.docx 373 PE642.932v01-00

NL



