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Förslag till ändring 6201 === FEMM/6201 ===

från Frances Fitzgerald, Maria Da Graça Carvalho, Pernille Weiss, Elissavet Vozemberg-Vrionidi, Utskottet 
för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och män

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Punkt 02 04 02 03 — Ökad innovation i små och medelstora företag

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
02 04 02 03 46 542 776 46 379 796 50 601 570 45 197 000 46 601 570 45 197 000 4 000 000 50 601 570 45 197 000
Reserv

Totalt 46 542 776 46 379 796 50 601 570 45 197 000 46 601 570 45 197 000 4 000 000 50 601 570 45 197 000

Motivering:
Återinförande av budgetförslaget (BF).

Anslagsbeloppet i budgetförslaget måste återställas till 50 601 570 eftersom denna utökade finansiering 
kommer att vara ett mycket viktigt stöd till åtgärder för att uppmuntra kvinnliga företagare att delta i den 
digitala ekonomin och i IKT- och STEM-sektorerna. Bara 17 % av EU:s IKT-specialister är kvinnor. På 
området digitala färdigheter finns det en könsklyfta på 11 % i EU. För att överbygga denna skillnad mellan 
könen behövs det tillräckliga medel för att förbättra utbildning, stödja kvinnliga företagare i den digitala 
sektorn och anordna fler upplysningskampanjer som riktar sig till allmänheten.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6202 === FEMM/6202 ===

från Maria Noichl, Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och män

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 08 02 06 — Vetenskap med och för samhället

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
08 02 06 68 387 298 63 859 544 73 431 161 64 810 922 68 431 161 64 810 922 5 568 839 1 189 078 74 000 000 66 000 000
Reserv

Totalt 68 387 298 63 859 544 73 431 161 64 810 922 68 431 161 64 810 922 5 568 839 1 189 078 74 000 000 66 000 000

Motivering:
Det behövs ytterligare finansiering för att på ett bättre sätt införliva ett jämställdhetsperspektiv i varje 
program och ge stöd till genusforskning och forskning om kvinnor, relationer mellan könen och 
samhällsstrukturer.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6203 === FEMM/6203 ===

från Frances Fitzgerald, Maria Da Graça Carvalho, Pernille Weiss, Elissavet Vozemberg-Vrionidi, Utskottet 
för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och män

-------------------------------
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SECTION III — COMMISSION

Punkt 09 04 03 02 — Främjande av inkluderande, innovativa och reflekterande europeiska samhällen

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
09 04 03 02 48 210 665 40 075 000 53 632 314 47 700 000 48 382 314 46 700 000 5 250 000 1 000 000 53 632 314 47 700 000
Reserv

Totalt 48 210 665 40 075 000 53 632 314 47 700 000 48 382 314 46 700 000 5 250 000 1 000 000 53 632 314 47 700 000

Motivering:
Återinförande av budgetförslaget (BF).

Bara 3 % av alla kvinnliga högskolestudenter i världen väljer att studera IKT-relaterade ämnen. Om vi 
dessutom beaktar de växande it-behoven behöver vi återinföra minst kommissionens föreslagna budget på 
det här området. Ett samhälle kan bli mer inkluderande om vi tillhandahåller medel för att förbättra 
utbildning och kompetens, och kvinnor kan också spela en mer rättmätig roll tack vare initiativ såsom de 
som denna finansiering för fram.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6204 === FEMM/6204 ===

från Elżbieta Katarzyna Łukacijewska, Ewa Kopacz

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 17 03 01 — Tredje programmet för unionens åtgärder på hälsoområdet (2014–2020)

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
17 03 01 62 258 000 54 000 000 63 624 000 58 100 000 62 258 000 58 100 000 1 742 000 5 900 000 64 000 000 64 000 000
Reserv

Totalt 62 258 000 54 000 000 63 624 000 58 100 000 62 258 000 58 100 000 1 742 000 5 900 000 64 000 000 64 000 000

Motivering:
Tumörsjukdomar står för en fjärdedel av alla dödsfall i EU:s medlemsstater. Dessa sjukdomar upptäcks i 
tillfredsställande grad i Västeuropa, medan nivån är mycket lägre i länder i Central- och Östeuropa. Därför 
är det viktigt att säkra mer resurser till förebyggande, diagnostisering och behandling.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6205 === FEMM/6205 ===

från Sandra Pereira, João Ferreira, Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och 
män

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Lägg till följande: 17 03 77 30
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
17 03 77 30 2 000 000 1 000 000 2 000 000 1 000 000
Reserv

Totalt 2 000 000 1 000 000 2 000 000 1 000 000
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Rubrik:
Förberedande åtgärd – Hälsovårdscentrum för mödrar, nyfödda och barn

Anmärkningar:
Lägg till följande text:

Det främsta syftet med det europeiska hälsovårdscentrumet för mödrar, nyfödda och barn är att främja 
respekten för kvinnors rättigheter i samband med graviditet och förlossning samt barnens rättigheter.
Centrumet kommer att spela en nyckelroll när det gäller att främja medlemsstaternas efterlevnad av FN:s 
mål för hållbar utveckling.
Mödrars, nyföddas och barns hälsa påverkas av flera sammanhängande och samverkande faktorer och 
därför ska centrumet vara verksamt på olika områden, såsom vård före, efter och under förlossningen 
(inbegripet övervakning av obstetriskt våld), vård av nyfödda, kost för barn och ungdomar, vaccinationer, 
fysisk aktivitet och exponering för skärmar i barndomen.
Det europeiska hälsovårdscentrumet för mödrar, nyfödda och barn ska inte bara stödja och främja 
utvecklingen av en evidensbaserad folkhälsopolitik, på basis av en grundlig och omfattande analys av 
dynamiken i medlemsstaternas hälso- och sjukvårdssystem, lagstiftning och politik, utan även verka för 
att varje medlemsstats praxis och politik överensstämmer med Världshälsoorganisationens 
rekommendationer, särskilt när det gäller vård före, under och efter förlossningen, kost för barn och 
ungdomar samt fysisk aktivitet och stillasittande i barndomen.
Centrumet ska dessutom att främja forskning på dessa områden, offentlig debatt, anordnande av 
toppmöten och utbyten av bästa praxis mellan lagstiftare, forskare och yrkesverksamma från olika 
medlemsstater.
Centrumet ska arbeta direkt med lagstiftare och experter och i partnerskap med forskningscentrum, 
regeringar och lokala, regionala, nationella och internationella organisationer.

Rättslig grund:
Lägg till följande text:

Förberedande åtgärd enligt artikel 54.2 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) nr 
966/2012 av den 25 oktober 2012 om finansiella regler för unionens allmänna budget och om 
upphävande av rådets förordning (EG, Euratom) nr 1605/2002 (EUT L 298, 26.10.2012, s. 1).

Motivering:
De fattigaste kvinnorna har tillgång till sämre vård före, under och efter förlossningen, vilket innebär dubbel 
diskriminering och ojämlikhet, dvs. både mellan kvinnor och mellan barn.

Det sätt på vilket kvinnor uppfattar, befarar och upplever diskriminering inom hälso- och sjukvården kan 
dessutom inverka negativt på mödravården, vilket påverkar kvinnornas barn och kan få konsekvenser som 
kvarstår under flera generationer.

Att förbättra barns hälsa och välbefinnande är avgörande för att uppnå FN:s mål för hållbar utveckling.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6206 === FEMM/6206 ===

från Sandra Pereira, João Ferreira, Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och 
män

-------------------------------
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SECTION III — COMMISSION

Lägg till följande: 17 03 77 31
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
17 03 77 31 2 000 000 1 000 000 2 000 000 1 000 000
Reserv

Totalt 2 000 000 1 000 000 2 000 000 1 000 000

Rubrik:
Förberedande åtgärd – Programmet AllactarEU

Anmärkningar:
Lägg till följande text:

AllactarEU-programmet ska hjälpa de medlemsstater som önskar delta att utveckla en övergripande 
nationell politik på grundval av den globala strategin för spädbarns och småbarns näringsintag, och 
integrera den i nationella strategier och planer inom hälso- och sjukvården, med särskild inriktning på 
socialt missgynnade grupper och barn.
AllactarEU har anpassats till prioriteringarna i WHO:s europeiska handlingsplan för livsmedel 2015–
2020 och har som huvudmål att öka amningen bland mödrar (antalet mödrar som börjar amma, antalet 
mödrar som uteslutande ammar sina barn samt amningsperiodens kontinuitet och varaktighet) i alla 
medlemsstater. För att uppnå dessa mål behövs en förteckning över mångfasetterade, samordnade och 
integrerade åtgärder. I detta avseende kommer AllactarEU att agera på olika områden:
1. Statistik
Stödja inrättandet av ett nationellt system för övervakning av amningsnivåer (på grundval av allmänt 
vedertagna definitioner och metoder) samt av mödrarnas ålder, utbildningsnivå och socioekonomisk 
status.
2. Information om sociala förändringar och beteendeförändringar
i) Stödja utarbetandet av nationella kampanjer till förmån för amning, som riktar sig till allmänheten, 
både i massmedierna och i de sociala medierna.
ii) Föra ett nära samarbete med medierna för att främja och stödja amning, och på detta sätt se till att 
amning presenteras och framställs som något normalt och önskvärt.
iii) Stödja framställning av material av hög kvalitet som kan delas ut till vårdpersonalen och till dem som 
utnyttjar mödravård och pediatrisk vård.
IV) Främja en offentlig debatt om spädbarns och småbarns näringsintag.
3. Utbildning för all hälso- och sjukvårdspersonal
I) Stödja medlemsstaternas behöriga myndigheter och institutioner i syfte att främja eller i förekommande 
fall se över 
- en minimistandard för den grund- och vidareutbildning och kompetens som krävs för att den berörda 
hälso- och sjukvårdspersonalen, inklusive farmaceuter, ska kunna hantera frågor relaterade till amning, 
- utbildningsmanualer och material utarbetade i enlighet med uppdaterade standarder,
- utbildningsmaterial som ska användas inom ramen för en fortlöpande tvärvetenskaplig utbildning som 
bygger på WHO:s/Unicefs rekommendationer och som står fri från producenternas och distributörernas 
intressen, särskilt från intressena hos dem som producerar och/eller framställer modersmjölksersättning.
4. Forskning
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I) Främja och stödja forskning om amning, som grundar sig på en agenda och prioriteringar som man 
kommit överens om, liksom godkända definitioner av amning, och som står fri från konkurrerande eller 
kommersiella intressen.
II) Stödja och säkerställa ett intensivt utbyte av kunskap mellan forskningscentra i medlemsstaterna.
iii) Främja utbyte av bästa praxis mellan medlemsstaternas behöriga myndigheter och medlemsstaternas 
hälso- och sjukvårdsinstitutioner.

Rättslig grund:
Lägg till följande text:

Förberedande åtgärd enligt artikel 54.2 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) nr 
966/2012 av den 25 oktober 2012 om finansiella regler för unionens allmänna budget och om 
upphävande av rådets förordning (EG, Euratom) nr 1605/2002 (EUT L 298, 26.10.2012, s. 1).

Motivering:
Mer än tio år efter lanseringen av handlingsplanen för att skydda, främja och stödja amning i Europa och 
Innocent-förklaringen från 2015 finns det fortfarande mycket få program och politiska strategier för att 
säkerställa och främja bästa praxis i fråga om kost och en bästa start i livet för barn i alla EU:s 
medlemsstater. Samverkande och samordnade åtgärder är det effektivaste sättet att uppnå dessa mål. Därför 
är AlactarEU-programmet både önskvärt och nödvändigt.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6207 === FEMM/6207 ===

från Chrysoula Zacharopoulou, Karen Melchior, Naomi Long, Irène Tolleret, Sylvie Brunet, Olivier Chastel, 
Susana Solís Pérez, María Soraya Rodríguez Ramos

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Lägg till följande: 17 03 77 32
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
17 03 77 32 1 500 000 500 000 1 500 000 500 000
Reserv

Totalt 1 500 000 500 000 1 500 000 500 000

Rubrik:
Pilotprojekt ‒ Inrättandet av en europeisk plattform för ökad medvetenhet om endometrios

Anmärkningar:
Lägg till följande text:

Endometrios är en kronisk, gynekologisk sjukdom som drabbar ungefär 1 av 10 kvinnor och flickor i 
reproduktiv ålder, oavsett land och socioekonomisk grupp. Det är en ofta smärtsam och potentiellt 
funktionsnedsättande sjukdom med symtom som exempelvis menstruationssmärtor, kronisk 
bäckensmärta, obehag/smärta vid samlag och tarmtömning, och till och med sterilitet. Endometrios har 
en negativ inverkan på alla delar av kvinnors vardag, till exempel deras fysiska och psykiska 
välbefinnande, arbetsproduktivitet och sociala liv. Ofta tar det upp till tio år att diagnostisera endometrios. 
Eftersom frågor som rör mens stigmatiseras och menstruationssmärtor banaliseras råder det brist på 
forskning om och diagnos av endometrios, vilket resulterar i bristande medvetenhet bland kvinnor själva, 
sjukvårdspersonal och allmänheten.
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Det här pilotprojektet syftar till att inrätta europeisk plattform för ökad medvetenhet om endometrios, så 
att berörda myndigheter och aktörer på europeisk och nationell nivå kan föras samman och hantera 
ovannämnda frågor på ett effektivt sätt.
Plattformen bör bland annat ha som mål att
samordna en kampanj på europeisk nivå för att öka medvetenheten om endometrios, dess symtom, 
effekter och behandlingsalternativ,
anordna workshoppar mellan vårdgivare och representativa organisationer för att ta itu med bristande 
information och problem som kvinnor med endometrios upplever, såsom sen diagnostisering, 
könsdiskriminering inom kliniska studier, sterilitet, psykologiskt stöd och liknande livskvalitetsrelaterade 
frågor,
regelbundet utbyta information och bästa praxis mellan nationella myndigheter, hälso- och 
sjukvårdspersonal och det civila samhällets organisationer,
utveckla kunskap och dokumentation,
driva på en förändring på nationell nivå i fråga om nödvändiga investeringar i forskning, bland annat 
förklarande forskning, men också tillgång till vård, sjukledighet osv.

Rättslig grund:
Lägg till följande text:

Pilotprojekt enligt artikel 54.2 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) nr 966/2012 av 
den 25 oktober 2012 om finansiella regler för unionens allmänna budget och om upphävande av rådets 
förordning (EG, Euratom) nr 1605/2002 (EUT L 298, 26.10.2012, s. 1).

Motivering:
I Europaparlamentets resolution 2016/2096(INI) uppmanades kommissionen och medlemsstaterna att 
"främja informations-, preventions- och upplysningskampanjer om endometrios samt tillhandahålla medel 
för utbildning av specialiserad vårdpersonal". En europeisk plattform skulle föra samman EU, de nationella 
regeringarna, berörda civilsamhällesorganisationer på EU-nivå och nationell nivå samt hälso- och 
sjukvårdspersonal för att stimulera samarbete och utbyte av bästa praxis, höja medvetenheten, driva på en 
förändring på nationell nivå och bidra till att sätta stopp för stigmatiseringen av frågor som rör mens.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6208 === FEMM/6208 ===

från Monika Vana, Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och män

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Lägg till följande: 18 03 01 03
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
18 03 01 03 30 000 000 25 000 000 30 000 000 25 000 000
Reserv

Totalt 30 000 000 25 000 000 30 000 000 25 000 000

Rubrik:
Stärka skyddet av asylsökande mot könsrelaterat våld
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Anmärkningar:
Lägg till följande text:

Detta anslag är avsett att stärka rättigheterna och förbättra situationen för kvinnor, barn, 
ensamkommande unga flickor och pojkar samt hbtqi-personer (baserat på UNHCR:s riktlinjer om sexuell 
läggning och könsidentitet) och att förhindra könsrelaterat våld mot asylsökande.
Rättslig grund
Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 514/2014 av den 16 april 2014 om allmänna 
bestämmelser för asyl-, migrations- och integrationsfonden och om ett instrument för ekonomiskt stöd till 
polissamarbete, förebyggande och bekämpande av brottslighet samt krishantering (EUT L 150, 20.5.2014, 
s. 112).
Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 516/2014 av den 16 april 2014 om inrättande av asyl-, 
migrations- och integrationsfonden, om ändring av rådets beslut 2008/381/EG och om upphävande av 
Europaparlamentets och rådets beslut nr 573/2007/EG och nr 575/2007/EG och rådets beslut 
2007/435/EG (EUT L 150, 20.5.2014, s. 168).
Rådets beslut (EU) 2015/1523 av den 14 september 2015 om fastställande av provisoriska åtgärder på 
området internationellt skydd till förmån för Italien och Grekland (EUT L 239, 15.9.2015, s. 146).
Rådets beslut (EU) 2015/1601 av den 22 september 2015 om fastställande av provisoriska åtgärder på 
området internationellt skydd till förmån för Italien och Grekland (EUT L 248, 24.9.2015, s. 80).
Rådets beslut (EU) 2016/1754 av den 29 september 2016 om ändring av beslut (EU) 2015/1601 om 
fastställande av provisoriska åtgärder på området internationellt skydd till förmån för Italien och 
Grekland (EUT L 268, 1.10.2016, s. 82).

Motivering:
Enligt FRA utsätts asylsökande och migranter för olika former av våld och trakasserier på många håll i EU. 
Sådana handlingar både begås och tolereras av statliga myndigheter, enskilda personer och 
medborgargarden. Alla flyktingar och asylsökande, inklusive kvinnor, flickor och hbtqi-personer, måste 
garanteras säkerhet under asylförfarandet och i mottagningscentrumen och respekteras av 
migrationsmyndigheterna. De bör kunna leva sina liv utan våld och erbjudas skydd.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6209 === FEMM/6209 ===

från Maria Noichl, Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och män

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Punkt 21 02 07 03 — Mänsklig utveckling

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
21 02 07 03 238 149 346 217 000 000 200 438 336 257 236 000 200 438 336 247 236 000 450 061 664 308 104 000 650 500 000 555 340 000
Reserv

Totalt 238 149 346 217 000 000 200 438 336 257 236 000 200 438 336 247 236 000 450 061 664 308 104 000 650 500 000 555 340 000

Motivering:
Det är ytterst viktigt att öka budgeten för mänsklig utveckling för att stödja genomförandet av målen för 
hållbar utveckling (särskilt det tredje, fjärde och femte) och främja utbildning, stärka ungdomar, främja hälsa 
och sjukdomsbekämpning och stärka jämställdhet samt kvinnors och flickors egenmakt, med särskilt fokus 
på tillgång till familjeplanering och sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter. 
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=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6210 === FEMM/6210 ===

från Irène Tolleret, Karen Melchior, Naomi Long, Samira Rafaela, Utskottet för kvinnors rättigheter och 
jämställdhet mellan kvinnor och män

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Punkt 21 02 07 03 — Mänsklig utveckling

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
21 02 07 03 238 149 346 217 000 000 200 438 336 257 236 000 200 438 336 247 236 000 450 061 664 308 104 000 650 500 000 555 340 000
Reserv

Totalt 238 149 346 217 000 000 200 438 336 257 236 000 200 438 336 247 236 000 450 061 664 308 104 000 650 500 000 555 340 000

Motivering:
I linje med FN:s Agenda 2030 har EU åtagit sig att avsätta minst 20 % av sitt totala offentliga 
utvecklingsbistånd till mänsklig utveckling. EU har systematiskt hamnat på efterkälken med sina åtaganden 
och finansieringsunderskottet för mänsklig utveckling för 2014-2017 uppgår till 1,53 miljarder euro. Därför 
bör kommissionens förslag till EU:s årsbudget för 2020 ändras så att anslaget till budgetposten för mänsklig 
utveckling ökar till minst 650,5 miljoner euro i åtagandebemyndiganden och 553,34 miljoner euro i 
betalningsbemyndiganden, för att respektera EU:s åtagande mot att uppnå riktmärket på 20 % och delvis 
kompensera för underskottet från föregående år.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6211 === FEMM/6211 ===

från Monika Vana, Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och män

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Lägg till följande: 21 02 07 06
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
21 02 07 06 70 000 000 55 000 000 70 000 000 55 000 000
Reserv

Totalt 70 000 000 55 000 000 70 000 000 55 000 000

Rubrik:
Mänsklig utveckling — Jämställdhetsstödjande projekt

Anmärkningar:
Lägg till följande text:

Detta anslag ska bidra med ekonomiskt stöd till de åtgärder som vidtas i utvecklingsländerna enligt 
deltemat ”Mänsklig utveckling” inom programmet ”Globala allmänna nyttigheter”, avseende 
jämställdhet, kvinnors egenmakt och skydd av kvinnors och flickors rättigheter, barn och ungdomar, 
icke-diskriminering, sysselsättning, färdigheter, socialt skydd och social delaktighet, tillväxt, 
arbetstillfällen, engagemang från den privata sektorn och kultur.
Stöd ska utgå till insatser som främjar kvinnors och flickors ekonomiska och sociala egenmakt. Åtgärder 
för att motverka sexuellt och könsrelaterat våld och för att stödja dem som utsatts för sådant våld ska 
också prioriteras. Anslaget ska också ha som mål att bidra till utrotningen av tillämpningen av könsurval 
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före födseln. I enlighet med unionens riktlinjer för främjande och skydd av barnets rättigheter kan 
anslaget även användas för verksamhet för att öka ungdomars inflytande mer allmänt, särskilt för unga 
kvinnor. Anslaget kan också användas för verksamhet som stöder icke-diskriminering; sysselsättning, 
färdigheter, socialt skydd och social delaktighet; tillväxt, arbetstillfällen, engagemang från den privata 
sektorn och kultur.
Rättslig grund
Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 233/2014 av den 11 mars 2014 om upprättande av ett 
finansieringsinstrument för utvecklingssamarbete för perioden 2014–2020 (EUT L 77, 15.3.2014, s. 44).

Motivering:
Denna budgetpost ska uppfylla kravet som fastställs i bilaga IV i förordningen om finansieringsinstrumentet 
för utvecklingssamarbete, där det anges att minst 27,5 % av budgeten för det specifika målet om mänsklig 
utveckling inom programmet globala allmänna nyttigheter och utmaningar skulle avsättas till "jämställdhet, 
kvinnors egenmakt och skydd av kvinnors och flickors rättigheter, barn och ungdomar, icke-diskriminering, 
sysselsättning, färdigheter, socialt skydd och social delaktighet, tillväxt, arbetstillfällen och engagemang från 
den privata sektorn, kultur".

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6212 === FEMM/6212 ===

från Diana Riba i Giner, Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och män

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Lägg till följande: 25 01 77 07
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
25 01 77 07 400 000 400 000 400 000 400 000
Reserv

Totalt 400 000 400 000 400 000 400 000

Rubrik:
Pilotprojekt — Möjliggöra mer omfattande jämställdhetsbudgetering i nästa fleråriga budgetram och 
årliga budgetar genom en könsspecifik konsekvensbedömning

Anmärkningar:
Lägg till följande text:

För att EU:s grundläggande värden om att främja jämställdhet ska kunna förverkligas är det viktigt att 
genomföra en könsspecifik konsekvensbedömning av budgeten för att bedöma effekterna av den framtida 
fleråriga budgetramen för 2021–2027. I en sådan bedömning kommer man att kunna ge säkra exakta 
förutsägelser om budgetförslagets inverkan på klyftorna mellan könen och förverkligandet av flickors och 
kvinnors rättigheter, samt utforska och föreslå konkreta sätt att omstrukturera förslaget.
EU har identifierat jämställdhetsbudgetering som ett viktigt verktyg för att uppnå jämställdhet, och det 
finns metoder och strategier för hur EU skulle kunna genomföra detta (t.ex. riktlinjer för 
jämställdhetsbudgetering, som togs fram 2016 av bl.a. Europeiska jämställdhetsinstitutet). EU har dock 
aldrig genomfört en faktisk jämställdhetsbudgetering av en nuvarande eller kommande budgetram. En 
omfattande könsspecifik konsekvensbedömning är ett avgörande steg för genomförandet av en strategi 
baserad på jämställdhetsbudgetering.
Det finns redan framgångsrika exempel på regeringar och förvaltningar på olika nivåer i EU som 
använder sig av verktyg för jämställdhetsbudgetering, som förbättrar deras strategier genom att hantera 
faktorer som har negativ inverkan på kvinnor eller män, eftersom det finns många faktorer som bidrar till 
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öka sårbarheten, diskrimineringen och våldet mot kvinnor och flickor. Den skotska regeringen har 
exempelvis med stor framgång använt sig av jämställdhetsbedömningar för att göra inriktningen på sin 
politik bättre lämpad att ta itu med könsrelaterade orättvisor.
Förslaget om en könsspecifik konsekvensbedömning kommer kort sagt att hjälpa EU-institutionerna att 
anta och förbättra strategier som bidrar till att minska orättvisor och även göra det möjligt att upptäcka 
"felande länkar" för att maximera effekten av jämställdhetsintegrering och riktade insatser i EU:s 
framtida politik.
Målen ska uppnås genom att
- identifiera befintliga köns- och åldersuppdelade uppgifter och brister som förhindrar en effektiv 
insamling av dessa uppgifter, för att bidra till en förbättrad budgetanalys,
- identifiera den planerade resursfördelningen i den fleråriga budgetramen vad gäller EU:s 
jämställdhetsmål och bedöma vilken effekt den kan tänkas få för kvinnor och män,
- föreslå jämställdhetsinriktade frågor och indikatorer för att integrera dem i översynen av hur den 
fleråriga budgetramen fungerar senast 2024, och i bedömningen av hur jämställdheten integrerats i 
genomförandet av den fleråriga budgetramen i slutet av budgetcykeln 2027,
- utforma relevanta och konkreta förslag för att säkerställa att den fleråriga budgetramen har ett 
jämställdhetsperspektiv efter halvtidsöversynen. Detta omfattar förslag om att införliva ett 
jämställdhetsperspektiv i de årliga budgetarna.

Rättslig grund:
Lägg till följande text:

Pilotprojekt enligt artikel 54.2 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) nr 966/2012 av 
den 25 oktober 2012 om finansiella regler för unionens allmänna budget och om upphävande av rådets 
förordning (EG, Euratom) nr 1605/2002 (EUT L 298, 26.10.2012, s. 1).

Motivering:
I den gemensamma förklaringen om jämställdhetsintegrering i den fleråriga budgetramen för 2014–2020 
anges det att ”det årliga budgetförfarandet [...] på lämpligt sätt ska ta hänsyn till jämställdhetsperspektivet”.

2019 genomförde Europaparlamentet en studie om EU:s jämställdhetsbudgetering som visade att det bara 
har gjorts få, om ens några som helst, framsteg inom jämställdhetsbudgeteringen sedan dess. Dessutom 
uppmanade Europarlamentet EU-institutionerna till ett "förnyat åtagande [...] om integrering av ett 
jämställdhetsperspektiv i nästa fleråriga budgetram och en effektiv övervakning av denna".

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6213 === FEMM/6213 ===

från Sandra Pereira, João Ferreira, Utskottet för kvinnors rättigheter och jämställdhet mellan kvinnor och 
män

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 33 02 01 — Garantera skyddet av de grundläggande rättigheterna och öka allmänhetens möjligheter

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 01 27 164 000 23 741 000 28 605 000 28 800 000 27 605 000 28 800 000 3 395 000 1 200 000 31 000 000 30 000 000
Reserv 345 000 259 000

Totalt 27 509 000 24 000 000 28 605 000 28 800 000 27 605 000 28 800 000 3 395 000 1 200 000 31 000 000 30 000 000
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Motivering:
Enligt uppgifter från Europeiska unionens byrå för grundläggande rättigheter uppgav en av tre kvinnor under 
2014 att de hade upplevt fysiskt och/eller sexuellt våld sedan 15 års ålder.

För att detta fenomen ska kunna bekämpas konkret och på allvar behövs bland annat ett system för 
regelbunden och kontinuerlig insamling och analys av data. Det är viktigt att känna till omfattningen av och 
orsakerna till detta stora problem för att man ska kunna vidta politiska motåtgärder, men även ändra den 
socioekonomiska politiken som direkt eller indirekt påverkar våldet mot kvinnor, barn och ungdomar.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6214 === FEMM/6214 ===

från Irène Tolleret, Karen Melchior, Naomi Long, Chrysoula Zacharopoulou, Samira Rafaela

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 33 02 01 — Garantera skyddet av de grundläggande rättigheterna och öka allmänhetens möjligheter

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 01 27 164 000 23 741 000 28 605 000 28 800 000 27 605 000 28 800 000 1 000 000 28 605 000 28 800 000
Reserv 345 000 259 000

Totalt 27 509 000 24 000 000 28 605 000 28 800 000 27 605 000 28 800 000 1 000 000 28 605 000 28 800 000

Motivering:
Återinförande av budgetförslaget (BF) med en önskvärd ökning i betalningsbemyndiganden.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6215 === FEMM/6215 ===

från Sandra Pereira, João Ferreira

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 33 02 02 — Främja diskrimineringsförbudet och jämställdheten

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 02 37 262 000 33 000 000 38 753 000 39 600 000 37 753 000 39 600 000 3 247 000 400 000 41 000 000 40 000 000
Reserv

Totalt 37 262 000 33 000 000 38 753 000 39 600 000 37 753 000 39 600 000 3 247 000 400 000 41 000 000 40 000 000

Motivering:
Sedan den finansiella och ekonomiska krisen bröt ut har den ekonomiska och sociala ojämlikheten liksom 
ojämlikheten på arbetsmarknaden och mellan könen ökat radikalt.

Kunskap om den nuvarande dimensionen och orsakerna till ojämlikhet är en förutsättning för att man ska 
kunna vidta politiska motåtgärder, men även för att åstadkomma en strukturell förändring av politiken. I 
detta syfte är det viktigt att avsätta tillräckliga ekonomiska resurser som gör det möjligt att bland annat samla 
in, analysera och offentliggöra uppgifter och statistik på kontinuerlig och regelbunden basis, utbyta åsikter, 
eller stödja kampanjer för att öka medvetenheten.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6216 === FEMM/6216 ===
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från Irène Tolleret, Karen Melchior, Naomi Long, Chrysoula Zacharopoulou, Samira Rafaela

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 33 02 02 — Främja diskrimineringsförbudet och jämställdheten

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 02 37 262 000 33 000 000 38 753 000 39 600 000 37 753 000 39 600 000 1 000 000 38 753 000 39 600 000
Reserv

Totalt 37 262 000 33 000 000 38 753 000 39 600 000 37 753 000 39 600 000 1 000 000 38 753 000 39 600 000

Motivering:
Återinförande av budgetförslaget (BF) med en önskvärd ökning i betalningsbemyndiganden.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6217 === FEMM/6217 ===

från Frances Fitzgerald, Maria Da Graça Carvalho, Pernille Weiss, Elissavet Vozemberg-Vrionidi

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 33 02 02 — Främja diskrimineringsförbudet och jämställdheten

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 02 37 262 000 33 000 000 38 753 000 39 600 000 37 753 000 39 600 000 1 000 000 38 753 000 39 600 000
Reserv

Totalt 37 262 000 33 000 000 38 753 000 39 600 000 37 753 000 39 600 000 1 000 000 38 753 000 39 600 000

Motivering:
Återinförande av budgetförslaget (BF).

Det är mycket viktigt med en ambitiös anslagsnivå för denna budgetpost om främjande av icke-
diskriminering och jämlikhet. Den här budgetposten går till att stödja viktig verksamhet för att främja 
jämställdhet, i synnerhet forskning och utbildningsverksamhet, uppmuntra fler kvinnor att delta i den digitala 
ekonomin och i STEM-relaterade områden och stödja icke-statliga organisationer som arbetar inom det här 
området. Stödnivån till den här budgetposten behöver öka på ett ändamålsenligt sätt varje år.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6218 === FEMM/6218 ===

från Monika Vana

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Lägg till följande: 33 02 04
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 04 30 000 000 25 000 000 30 000 000 25 000 000
Reserv

Totalt 30 000 000 25 000 000 30 000 000 25 000 000
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Rubrik:
Förebygga och bekämpa alla former av våld mot kvinnor och könsrelaterat våld

Anmärkningar:
Lägg till följande text:

Detta anslag är avsett att förebygga och bekämpa alla former av våld mot kvinnor och könsrelaterat våld, 
främja ratificeringen av Istanbulkonventionen av de EU-medlemsstater som ännu inte har ratificerat den, 
öronmärka och öka finansieringen av kvinnojourer i EU, stärka skyddet av kvinnors och flickors 
rättigheter och bekämpa alla former av våld genom en systematisk uppföljning av den europeiska 
undersökningen om könsrelaterat våld, i enlighet med artikel 11 i Istanbulkonventionen.
Rättslig grund
Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 1381/2013 av den 17 december 2013 om inrättande av 
programmet Rättigheter, jämlikhet och medborgarskap för perioden 2014–2020 (EUT L 354, 28.12.2013, 
s. 62), särskilt artikel 4.1 e och artikel 5.1.

Motivering:
En av tre kvinnor i EU har utsatts för fysiskt och/eller sexuellt våld efter 15 års ålder, över hälften av 
kvinnorna har utsatts för sexuella trakasserier och en av 20 har våldtagits. EU måste öka sina ansträngningar 
för att bekämpa denna kränkning av de grundläggande rättigheterna. Syftet med detta ändringsförslag är att 
tillhandahålla adekvat finansiering, vända de nedskärningar som detta program har utsatts för under de 
senaste åren och säkerställa transparens i budgetanslagen genom att avsätta en särskild budgetpost till detta 
mål, vilket krävs för ett korrekt genomförande av jämställdhetsbudgeteringen.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6219 === FEMM/6219 ===

från Monika Vana

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Lägg till följande: 33 02 05
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 05 20 000 000 16 000 000 20 000 000 16 000 000
Reserv

Totalt 20 000 000 16 000 000 20 000 000 16 000 000

Rubrik:
Främja jämställdhet och integrering av ett jämställdhetsperspektiv

Anmärkningar:
Lägg till följande text:

Detta anslag syftar till att genomföra det särskilda målet 4 inom ramen för programmet Rättigheter, 
jämlikhet och medborgarskap, nämligen att främja jämställdhet och integrering av ett 
jämställdhetsperspektiv.
Rättslig grund
Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 1381/2013 av den 17 december 2013 om inrättande av 
programmet Rättigheter, jämlikhet och medborgarskap för perioden 2014–2020 (EUT L 354, 28.12.2013, 
s. 62), särskilt artikel 4.1 d och artikel 5.1.
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Motivering:
I artikel 8 i EUF-fördraget fastställs principen om integrering av ett jämställdhetsperspektiv i all EU-
verksamhet. För att jämställdhetsperspektivet ska kunna genomföras på ett korrekt sätt krävs transparens i de 
budgetanslag som avsatts för att främja jämställdhet och bekämpa könsdiskriminering. Syftet med detta 
ändringsförslag är att inrätta en särskild budgetpost för jämställdhetsmålet inom ramen för programmet 
Rättigheter, jämlikhet och medborgarskap och ge tillräcklig finansiering för att programmet ska kunna 
genomföras.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6220 === FEMM/6220 ===

från Irène Tolleret, Karen Melchior, Naomi Long, Chrysoula Zacharopoulou, Samira Rafaela

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 33 02 06 — Europeiska unionens byrå för grundläggande rättigheter (FRA)

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 06 21 970 685 21 970 685 23 157 712 23 157 712 22 407 712 22 407 712 750 000 750 000 23 157 712 23 157 712
Reserv

Totalt 21 970 685 21 970 685 23 157 712 23 157 712 22 407 712 22 407 712 750 000 750 000 23 157 712 23 157 712

Motivering:
Återinförande av budgetförslaget (BF).

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6221 === FEMM/6221 ===

från Sandra Pereira, João Ferreira

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 33 02 07 — Europeiska jämställdhetsinstitutet (EIGE)

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 07 7 809 317 7 809 317 8 013 905 8 013 905 7 963 905 7 963 905 2 036 095 2 036 095 10 000 000 10 000 000
Reserv

Totalt 7 809 317 7 809 317 8 013 905 8 013 905 7 963 905 7 963 905 2 036 095 2 036 095 10 000 000 10 000 000

Motivering:
Bristande jämställdhet är fortfarande ett allvarligt gissel i vårt samhälle. Det är mycket viktigt att de organ 
som studerar och bekämpar detta gissel tillhandahålls ekonomiska resurser, personalresurser och tekniska 
resurser.

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6222 === FEMM/6222 ===

från Maria Noichl

-------------------------------
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SECTION III — COMMISSION

Artikel 33 02 07 — Europeiska jämställdhetsinstitutet (EIGE)

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 07 7 809 317 7 809 317 8 013 905 8 013 905 7 963 905 7 963 905 50 000 50 000 8 013 905 8 013 905
Reserv

Totalt 7 809 317 7 809 317 8 013 905 8 013 905 7 963 905 7 963 905 50 000 50 000 8 013 905 8 013 905

Motivering:
Återinförande av budgetförslaget (BF).

=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-=-==-=-=-=

Förslag till ändring 6223 === FEMM/6223 ===

från Irène Tolleret, Karen Melchior, Naomi Long, Chrysoula Zacharopoulou, Samira Rafaela

-------------------------------
SECTION III — COMMISSION

Artikel 33 02 07 — Europeiska jämställdhetsinstitutet (EIGE)

Ändra belopp enligt följande:
Budget 2019 Budgetförslag 2020 Rådets ståndpunkt 2020 Skillnad Nytt belopp

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar
33 02 07 7 809 317 7 809 317 8 013 905 8 013 905 7 963 905 7 963 905 100 000 100 000 8 063 905 8 063 905
Reserv

Totalt 7 809 317 7 809 317 8 013 905 8 013 905 7 963 905 7 963 905 100 000 100 000 8 063 905 8 063 905

Motivering:
Detta ändringsförslag upphäver rådets nedskärning i kommissionens budgetförslag och ökar EIGE:s 
finansiering med 50 000 euro för att stödja deras viktiga verksamhet och underlätta framtida analys och 
expertis med tanke på de viktiga förslag som den nya kommissionen förväntas lägga fram på 
jämställdhetsområdet.


