P6_TA(2008)0066

Eiropas demografiska nakotne

Eiropas Parlamenta 2008. gada 21. februara rezoliicija par Eiropas demografisko nakotni
(2007/2156(INI))

Eiropas Parlaments,

nemot véra 1997. gada 14. marta rezoliiciju par Komisijas zinojumu Padomei un Eiropas
Parlamentam par demografisko situaciju Eiropas Savieniba 1995. gada?,

nemot véra 1998. gada 12. marta rezoliiciju par Komisijas zinojumu par demografisko
situaciju 1997. gada?,

nemot véra 2000. gada 15. decembra rezoliiciju par Komisijas pazinojumu ,,Pretim visu

paaudzu Eiropai — labklajibas un paaudzu solidaritates veicinasana”?,

nemot véra Komisijas pazinojumu ,,Eiropas riciba saistiba ar novecosanas tendencém
pasaulé. Ekonomiskas un socialas attistibas veicinaSana novecojosa pasaulé. Eiropas
Komisijas ieguldijums Otraja Pasaules asambleja par noveco$anas jautajumiem”
(COM(2002)0143),

nemot véra Eiropas Jaunatnes paktu, ko Eiropadome pienéma 2005. gada 22.-23. marta
Brisele,

nemot véra Komisijas Zalo gramatu “Demografisko izmainu risinaSana — jauna
solidaritate paaudzu starpa” (COM(2005)0094),

nemot véra Parlamenta 2006. gada 23. marta rezoliiciju par demografiskas situacijas
izmainam un paaudzu solidaritati®,
nemot vera Eiropas Parlamenta 2006. gada 6. septembra zinojumu par Eiropas nakotnes
socialo modeli®,

nemot véra Komisijas pazinojumu ,,Eiropas demografiska nakotne — ka parverst problemu
par iespgju” (COM(2006)0571),

nemot véra Komisijas pazinojumu ,,Paaudzu solidaritates veicinasana” (COM(2007)0244),

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas 2007. gada 14. marta atzinumu
,,Gimene un demografiskas izmainas™® un ta galveno priekslikumu, kas paredz, ka
dalibvalstim japaraksta Eiropas gimenes pakts,

nemot véra Komisijas darba dokumentu “Eiropas demografiska nakotne faktos un skaitlos”
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(SEC(2007)0638),

nemot veéra Reglamenta 45. pantu,

nemot veéra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu, ka arT SievieSu tiesibu un
dzimumu lidztiesibas komitejas, Ekonomikas un monetaro lietu komitejas, Regionalas
attistibas komitejas un Pilsonu brivibu, tieslietu un iekslietu komitejas atzinumu (A6-
0024/2008),

. ta ka demografiju veido vairaki faktori - dzimstiba, paredzamais dzives ilgums un
migracijas plismas - un ta ka pasreiz€ja So faktoru dinamika dalibvalstis liecina, ka lidz
2050. gadam Eiropas Savieniba sagaidamas ievérojamas demografiskas izmainas, kas
galvenokart izraisis Eiropas iedzivotaju novecosanu, iedzivotaju vidéjam vecumam
pieaugot no 39 gadiem 2004. gada Iidz 49 gadiem 2050. gada;

. ta ka saskana ar Komisijas noveértejumu §is demografiskas izmainas var butiski ietekmét
iedzivotaju struktliru un vecuma piramidu, t0 b&rnu un pusaudzu skaitam, kas ir vecuma no
0 lidz 14 gadiem, samazinoties no 100 miljoniem (1975. gada dati) lidz 66 miljoniem
2050. gada, tadgjadi maksimalais iedzivotaju skaits darbspgjiga vecuma (331 miljoni) biis
sasniegts aptuveni 2010. gada un p&c tam tas pakapeniski samazinasies Iidz aptuveni 268
miljoniem 2050. gada, turpreti paredzamais dzives ilgums laika no 2004. Iidz 2050. gadam
pieaugs par seSiem gadiem virieSiem un pieciem gadiem sieviet€m, un to iedzivotaju skaits,
kuri ir vecaki par 80 gadiem, piecaugs no 4,1 % 2005. gada lidz 11,4 % 2050. gada;

. ta ka Eiropa vidgjais vecumatkaribas raditajs (ko aprékina, dalot to cilvéku skaitu, kas ir
vecaki par 65 gadiem, ar cilvéku skaitu vecuma no 14 Iidz 65 gadiem) pieaugs no 25 %
2004. gada I1dz 53 % 2050. gada;

ta ka tomér demografiskas slodzes koeficients (ko aprékina, dalot ekonomiski neaktivo
cilvéku, pieméram, pensionaru, bé&rnu un skolnieku skaitu ar ekonomiski aktivo
darbspgjigo iedzivotaju skaitu) ir daudz svarigaks neka vecumatkaribas raditajs, lai
aprékinatu sabiedribas izmaksas attieciba uz nestradajosiem iedzivotajiem;

. ta ka demografiskas izmainas nopietni ietekmée valsts izdevumus, kas, ka paredzams, no
2004. Iidz 2050. gadam palielinasies par 10 %;

. ta ka demografiskas izmainas neietekmeés Eiropas iedzivotaju kopgjo skaitu laikposma lidz
2050. gadam, tomér radis bitisku teritorialo nelidzsvarotibu, jo jau Sobrid vairakos Eiropas
regionos veérojama jaunu cilvéku, it pasi jaunu sieviesu, spéciga izcelo$anas tendence; ta ka
Eiropas iedzivotaju dala pasaules iedzivotaju kopskaita samazinasies no 15 %, ka tas bija
pirms 100 gadiem, lidz 5 % 2050. gada; ta ka §is parmainas skar ES regionus loti at$kiriga
mera, jo regionos, no kuriem iedzivotdji izcelo, jau tagad parsvara dzivo vecaka
gadagajuma cilveki, bet ieceloSanas regionos $is sabiedribas novecos$anas process vél nav
tik izteikts, jo iecelo galvenokart jauni cilveki;

. ta ka neaugliba ir viens no demografiskas lejupslides iemesliem un ta ka §1 probléma ir
jaatzist par sabiedribas veselibas problému un socialo problému, kas skar gan virieSus, gan
sievietes; atgadina Komisijai par ,,aicinajumu rikoties saistiba ar neauglibu un
demografiju”, ko 2005. gada izteica Eiropas Parlaments, aicinot Komisiju izstradat
ieteikumus $aja joma;



. ta ka legala imigracija ir pozitivs Eiropas iedzivotaju struktiiras elements, un ta ir

nepiecieSama demografiska lidzsvara saglabasanai; ta ka ar legalo imigraciju tomér vien
nepietiek, lai noveérstu pakapenisku Eiropas Savienibas iedzivotaju novecosanos un ir
nepiecieSami pasakumi iedzivotaju dzimstibas limena palielinaSanai;

ta ka imigracija ir tikai dalgjs un 1stermina risindjums demografisko izmainu problémai
Eiropa, par kuru saistibas jauznemas dalibvalstim, lai nodroSinatu dzimumu lidztiesibas
principa ievéroSanu valsts un privataja sektora, lai aizsargatu maternitati, gimeném sniegtu
socialo un ekonomisko atbalstu un veiktu pasakumus, lai uzlabotu lidzsvaru starp gimenes
un darba dzivi gan virieSiem, gan sievietém;

ta ka darbnespg€ja ir ciesi saistita ar vecumu un ta ka ir lielaka iesp&jamiba, ka gados
vecakiem cilvékiem var rasties veselibas problémas vai darbnespéja;

Visparejas piezimes

1.

ar bazam nem veéra demografiskas prognozes laikposmam lidz 2050. gadam; tomér uzsver,
ka prognozes 50 gadiem nav nemainigi paredz&jumi, tacu tie nopietni bridina par
jautajumiem, kas jarisina jau Sodien, lai arT nakotn€ varétu saglabat Eiropas konkurétspgju,
ekonomikas ilgtsp€ju, socialo koh&ziju, paaudzu solidaritati un socialo sisteému; uzskata, ka
iesp&jama iedzivotaju skaita samazinasanas lidz 2050. gadam var€tu samazinat vides slogu
un nodros$inat ilgtsp&jigas attistibas iesp€jas, kas savukart prasa akttvu politiku, lai
piemérotu teritorialo planosanu, majoklus, transportu un attiecigi ari citu veidu
infrastruktiru; atzist dalibvalstu kompetenci $aja saistiba;

pirmkart, atgadina, ka divi svarigakie demografisko parmainu iemesli — dzimstibas
samazinas$anas un iedzivotaju novecosSana — ir attistibas rezultats, ka paredzama dzives
ilguma pieaugums ir tiesi saistits ar zinatnes, higi€nas un dzives Iimena uzlabosanos, ka
dzimstibas regul&Sana ir sievieSu emancipacijas rezultats, kas ir saistits ar meitenu izglitibas
Itmena celSanos un sieviesu iesaistiSanos darba dzivé un sabiedrisko pienakumu izpildg;
uzskata, ka §1s paradibas uzskatamas par neatgriezeniskiem cilvéces sasniegumiem;

atzist, ka priekSnoteikums dzimstibas Iimena pieaugumam ir tada sabiedriba, kuras politika
galvena uzmaniba ir veltita bérniem; prasa radit gimeném labvéligu vidi un uzlabot gimenu
un bérnu apstaklus, kas lautu gimeném Tstenot vinu vélmes;

uzsver, ka vidgjais dzimstibas koeficients Eiropas Savieniba ir 1,5, kas ir loti zems raditajs,
un tas neatspogulo ne sieviesu izvéli, ne Eiropas pilsonu vélmes veidot gimeni un tade] var
bt saistits ari ar gritibam savienot gimenes un darba dzivi (piemérotas bérnu apripes
infrastruktiiras triilkums, sociali ekonomiska atbalsta trilkums gimen&m un sievieSu
nodarbinatibai), nedroSiem socialiem apstakliem (nedrosiba darba, augstas majokla
izmaksas) un bailém par nakotni (jaunieSu novélota iesaistiSana darba tirgti, nodarbinatibas
nestabilitate);

atgadina, ka alkohola un narkotiku lietoSana jaunieSu vidil ir valsts nozimes risks un tai ir
ievérojamas demografiskas sekas, kas inter alia samazina vinu iespg&jas stradat vai veidot
gimeni; tade] ierosina izstradat mérkorientétas pamatprogrammas, lai noverstu, ka agra
jauniba tiek lietots alkohols un narkotikas, ka art lai cinitos pret jaunieSu atkaribu no
narkotikam un alkohola;

uzskata, ka vid€ja miiZa ilguma pieaugums ir pozitivs faktors un tas ta jauztver; tadé] prasa,



10.

11.

12.

13.

lai dalibvalstis garant€, ka pensionari, kuri nesp€s sev nodrosinat dzivojamo platibu, apripéet
sevi un nodrosinat cilveéka cienigus dzives apstaklus miiza nogal€, nesliks nabadziba;

mudina Tstenot visaptveroSus pret diskriminaciju vérstus pasakumus, jo jautajumu par
Eiropas demografisko nakotni nevar noskirt no problémas, kas saistita ar sociali
neaizsargatam grupam, kuras dzivo atstumtiba no sabiedribas un cie$ no lielas nabadzibas
un kuru atraSanas nelabveéliga situacija biezi vien tiek uzskatita par paSu vainu, tacu tas
ietekmé ne vien bérnus, bet arT nakamas paaudzes;

verS uzmanibu uz slikto izturéSanos un apripes trilkumu, ar ko jasaskaras vecaka
gadagajuma cilvékiem gan savas gimenés, gan apripes iestadés; mudina dalibvalstis un
Eiropas Komisiju darit vairak, lai konstatétu, cik liela méra notiek vardarbiba pret gados
vecakiem cilvékiem Eiropas Savieniba; atzimé, ka saskana ar aplésém 10 % gados vecaku
cilvéku pirms naves saskaras ar fizisku, finansialu vai psihologisku vardarbibu; aicina
Komisiju un dalibvalstis izstradat informaciju, bridinaSanas sistémas, ka ar1 sankcijas $adas
izturéSanas gadijumiem; atzinigi verteé Komisijas nodomu 2008. gada sagatavot pazinojumu
par vardarbibu pret gados vecakiem cilvékiem; aicina, pamatojoties uz $o pazinojumu,
izstradat visaptverosu stratégiju plasai sabiedribas izglitoSanas kampanai un pasakumiem
Saja joma (pakalpojumu sniedz&ju izglitosana, kvalitates standartu noteiksana, soda
sankcijas sliktas izturé€Sanas gadijumos);

pauz nozelu par to, ka 11dz §im nav veikti pietickami pasakumi, lai sagatavotu Eiropas
Savienibu to problému risinasanai, kuras bija paredzamas jau vairakus gadus; 1pasi pauz
noz€lu par to, ka lielaka dala ES dalibvalstu nav izpildijusas Lisabonas strat€gijas mérki un
soltfjumus, ko 2002. gada 15. un 16. marta Barselona devusi Eiropadome saistiba ar bérnu
apripi, par 55 gadiem vecaku personu nodarbinatibu, labaku gimenes un darba dzives
savienojamibu un sieviesu lidzdalibu darba dzive, ka arf par to, ka visa Eiropas Savieniba
joprojam ir talu no So mérku sasniegsanas;

aicina dalibvalstis censties nodrosinat kvalitativu un cenu zina pieejamu bérnu un citu
apgadajamo personu apriipi saskana ar 2002. gada 15. un 16. marta Eiropadomes
Barselonas sanaksme noteiktajiem mérkiem, kuri paredz, ka lidz 2010. gadam dalibvalstim
ir janodroS$ina apripes iestades vismaz 90 % b&rnu vecuma no 3 gadiem lidz obligatajam
skolas vecumam un vismaz 33 % bérnu, kas ir jaunaki par 3 gadiem; uzskata, ka
iepriekSminétiem pasakumiem ir jabiit tadiem, lai vecaki darba modeli varétu pielagot
dzivesveidam,;

uzskata, ka Eiropas Savienibas mérki varétu bt plasaki par Barselonas mérku istenoSanu
attieciba uz bérnu apriipes centriem; uzskata, ka $adu centru pakalpojumiem jabiit
vispargjiem pakalpojumiem, kas ir pieejami visiem, kuriem tie nepiecieSami;

uzsver to, ka daudzi mazie uzn€mumi nav pietieckami sagatavojusies, lai risinatu
jautajumus, kas saistiti ar darbaspéka novecosanos, un $aja sakara var bit nepiecieSama
dalibvalstu palidziba;

atzinigi verte Komisijas iniciativu turpinat diskusiju par §a svariga uzdevuma izpildi;
mudina Komisiju atbalstit paraugprakses noteik$anu un apmainu regionala un vietgja
limen1 un izmantot §adu iesp&ju inovaciju veicinasanai Eiropas Savieniba; pievienojas tas
globalajai pieejai demografisko problému risinasana un pieciem pamatvirzieniem, lai
tadgjadi panaktu solidaritati starp paaudzém, dzimumiem un geografiskajiem regioniem;
norada, ka veiksmigai demografisko problému risinasanai dalibvalstim efektivi jaisteno



Lisabonas stratégija un dalibvalstu liment ciesi jasaskano makroekonomikas un socialas
politikas virzieni, lai nodrosinatu ES ekonomiskas sist€émas izaugsmi, konkurétsp&ju un
produktivitati, risinot ar iedzIvotaju novecosanu saistitas problémas, un lai dalibvalstis
sp&tu pildit savas saistibas attieciba uz inovativas politikas planoSanu valsts finansu,
veselibas apriipes, vispargjas nozimes pakalpojumu, imigracijas un integracijas joma,

Jautajumi, kas jarisina demogrifiskas atjaunotnes joma

14.

15.

16.

17.

18.

atzist, ka Ilémums kliit par vecakiem ir viens no katras sievietes un virieSa personiskakajiem
jautdjumiem un tas ir janem vera; uzskata, ka, nemot véra dalibvalstis atskirigo dzimstibas
Itmeni (no 1,25 lidz 2,0), atskirigos dzimstibas koeficientus ir iesp&jams izlidzinat, ja isteno
koordin&tu valsts politiku, radot gimenei un bérniem labvéligu materialo un emocionalo
vidi; uzskata, ka atbilstosi pamatnostadn€m, par kuram iestajas Eiropas Ekonomikas un
socialo lietu komisija sava Eiropas gimenes pakta priekSlikuma, Sos pasakumus jaisteno
ilgtermina un to TstenoSanai janodroSina nepiecieSama stabilitate un aizsardziba, lai
palidzétu pienemt [émumu kliit par vecakiem;

aicina dalibvalstis parnemt paraugpraksi attieciba uz dzemdibu atvalinajuma garumu
(dalibvalstis Sis atvalinajums ir no 14 lidz 28 ned€lam) un attieciba uz b&rna kopSanas
atvalinajumu, pecdzemdibu apriipi un atbalstu, garantétiem ienakumiem griitniecibas laika
un atgriesanos iepriek$gja darba; turklat velas, lai dalibvalstis veiktu pasakumus un
paredz&tu sankcijas pret vardarbibu un sliktu izturé$anos gimeng;

norada uz nevienlidzibu, no kuras cie$ sievietes saistiba ar darba apstakliem un darba
devgja neuzticibu attieciba uz veélmi kliit par matém; atgadina, ka sievietes tiek
nodarbinatas amatos, kas neatbilst vinu kvalifikacijai, un ka vinu atalgojums ir zemaks par
vidgjo attiecigaja nozarg€, kas ierobezo vinu ekonomisko neatkaribu; aicina dalibvalstis
atbilstosi istenot Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 2006/54/EK (2006. gada

5. julijs) par tada principa Tstenosanu, kas paredz vienlidzigas iesp&jas un atticksmi pret
virieSiem un sievietém nodarbinatibas un profesijas jautajumos?, un transponét Padomes
Direktivu 92/85/EEK (1992. gada 19. oktobris) par pasakumu ievieSanu, lai veicinatu
drosibas un veselibas aizsardzibas darba uzlaboSanu stradajosam gritniecém, sievietém,
kas strada pecdzemdibu perioda, vai stradajosam sievietém, kas baro bérnu ar kriiti?; aicina
dalibvalstis saistiba ar direktivu 92/85/EEK veikt pasakumus pret darba devgjiem, kas tiesi
vai netiesi diskriming darbinieces, kas vélas dibinat gimeni;

aicina dalibvalstis apsveért pasakumus, lai péc bérna piedzim$anas shiegtu sievieteém ipasu
aizsardzibu un atbalstu, jo Tpasi jaunam vientulajam matém, nemot véra aizvien lielaku to
gimenu skaitu, kuras ir tikai viens no vecakiem un kuras 85 % gadijumu bérnu audzina
sieviete, jo §is gimenes lielaka méra neka citas ir nopietni paklautas nabadzibas riskam;

uzsver, ka sabiedribas interesé€s ir paredzet valsts finans€jumu maziem b&rniem un
daudzbérnu gimeném, jo Tpasi bérnu apriipes centriem, ka arT vientulo masu un vienvecaka
gimenu aizsardzibai, kuras ir Tpasi paklautas socialas atstumtibas, izol€Sanas un nabadzibas
riskam; uzsver, ka §1 palidziba ir sabiedribas interes€s un veicina darba vietu radiSanu, ka
ar1 regionalo un viet&jo ekonomisko attistibu; aicina Komisiju uzsvért paraugprakses
piemérus konkrétos dalibvalstu regionos;
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28.

tadel iesaka bérnu apriipes joma un pirmsskolas izglitibas sist€ma apvienot valsts un privata
sektora ieguldijumus;

uzsver, ka svariga ir pienaciga to pakalpojumu pieejamiba, kas saistiti ar apripes
nodroS§inasanu bérniem, gados vecakiem cilvékiem, invalidiem un citam apgadajamam
personam, lai nodros§inatu viriesu un sieviesu pilnigu un vienlidzigu lidzdalibu darba tirgd,
kas ietekm&s gimengs pieejamas neoficialas apripes limeni;

atgadina, ka sociala dialoga rezultata ir noslégti pamatnoligumi attieciba uz bérna kopSanas
atvalinajumu un nepilna darba laika darbu, ko reglamenté Padomes 1996. gada 3. jinija
Direktiva 96/34/EK par pamatnoligumu attieciba uz bernu kopsanas atvalinajumu’ un
1997. gada 15. decembra Direktiva 97/81/EK par pamatnoligumu par nepilnu darba laiku?;
tadel aicina dalibvalstis un Komisiju garantét So tiesibu aktu istenoSanu, ieverojot
subsidiaritates principu;

aicina dalibvalstis atvieglot vardarbiba cietuSo bérnu, barenu un specializéto skolu
audz€knu uznemsanu audzugimengs; aicina Eiropas liment apsvért procediiru bérnu
adopcijai no citas dalibvalsts vai tresas valsts un nodro$inat, ka ievéro valsts un
starptautiskos tiesibu aktus un attiecigos gadijumos tos groza bérna interes€s; prasa
vislielako uzmanibu pieveérst visam vardarbibas un cilvéku tirdzniecibas izpausmem;

uzsver, ka gimenu modeli mainas, un tadél prasa Komisijai un dalibvalstim, izstradajot un
istenojot politikas pamatnostadnes, riipigi apsvert realo situaciju;

uzsver vajadzibu uzlabot ES paternitates tiesibas; aicina Komisiju ierosinat tpasus
pasakumus, lai, pieskirot tiesibas uz paternitates atvalinajumu, veicinatu t€vu lielaku
iesaistiSanos gimenes dzive; aicina Komisiju un dalibvalstis veicinat téva tiesibas attieciba
uz beérnu audzinasanu un apriipi (jo 1pasi laulato Skirtas dzives vai SkirSanas gadijuma), lai
sekmétu dzimumu lidztiesibu Eiropas sabiedriba;

aicina Komisiju nemt véra delikato jautajumu par neauglibu, kas skar gan precétas, gan
neprecétas sievietes un parus;

atzimg, ka saskana ar PVO atzinumu neaugliba ir slimiba, kas var radit smagas sekas,
piemé&ram, depresiju; norada, ka neauglibas gadijumu skaits arvien pieaug, un pasreiz no tas
cie$ apméram 15 % gimenu; tade] aicina dalibvalstis garantét gimeném vispargjas tiesibas
sanemt arstéSanu no neauglibas;

mudina dalibvalstis noteikt gimenei labvéligu praksi un nodro$inat gimenes pabalstu
sist€mas un vispargjas nozimes socialos pakalpojumus, lai aizsargatu un atbalstitu mates un
bérnus; aicina dalibvalstis mérktiecigi atbalstit jaunos vecakus, kuri vél nav ieguvusi
1zglitibu vai vel studg;

aicina dalibvalstis atzit tada neoficiala gimenes darba socialo, ekonomisko un izglitibas
vertibu, kas saistits ar b&rnu un apgadajamo personu apriipi, vienlaikus izskatot iesp€ju atzit

to personu darba ilgumu, socialo drosibu un tiesibas uz pensiju, kuras veic §adu neoficialu
darbu;

1
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29. mudina dalibvalstis 1stenot visaptverosus vecaku atbalsta pasakumus, pieméram, tiesibas uz
papildu vecuma pensiju un nodoklu atvieglojumi mazb&rnu novietném uzn€mumos, ka ari
aicina apkopot labako praksi $aja joma;

Jautdjumi, kas jarisina cilveékresursu joma

30. pienem zinaSanai, ka, nemot vera stradajoSo un nestradajo$o nevienmérigo attiecibu, kas
radusies demografisko parmainu rezultata, Eiropas Savienibai ir pieejams milzigs
potencials, lai veicinatu nodarbinatibu, darba tirgii iesaistot sievietes, jaunieSus un vecakas
paaudzes cilvékus; atbalsta, ka pilnigai nodarbinatibai saistiba ar Lisabonas stratégijas
parskatiSanu 2008. gada ir jaklust par 1stermina mérki;

31. prasa veikt Eiropas pasreizgjas cilvékresursu parvaldibas reformu, kuras ietekmé liela dala
iedzivotaju darba tirgn aktivi piedalas tikai 30 gadus, jo nepilnigi tiek nodarbinati jauniesi
vecuma lidz 25 vai 30 gadiem un cilveki, kas vecaki par 55 gadiem; aicina veicinat
preventivus un holistiskus nodarbinatibas vecuma parvaldibas panémienus;

32. aicina Tstenot visaptveroSu un augstas kvalitates pieeju cilv€kresursiem un iesaka noteikt
»darba miiza ciklu”, kura apvienota apmaciba, muzizglitiba un formalu un neformalu
zinasanu un kvalifikaciju optimizacija, ka arT karjera visam darba mtzam;

33. atzist, ka darba tirgus segmentacija un nedrosu darba attiecibu izplatiSanas palielina
nedrosibu veciem cilveékiem; uzskata, ka dalibvalstim jaizpé&ta iesp€jas nodro§inat socialas
iemaksas visa dzives cikla, lai palielinatu vecu cilvéku nodrosinatibu, un $aja sakara
jaapmainas ar idejam un labako praksi;

34. uzskata, ka, pienemot jebkadus turpmakos pasakumus saistiba ar demografiskajam
izmainam, ir janem vera visu nodarbinato iedzivotaju produktivitates pieaugums, proti,
btisks ir ne tikai ekonomiski aktivo iedzivotaju skaits salidzinajuma ar ekonomiski
neaktivo iedzivotaju skaitu, bet arT produktivitates pieaugums;

35. aicina veidot padzilinatu dialogu ar socialajiem partneriem, uznp€mumiem, universitatém,
NVO un plaSsazinas lidzekliem, lai sagatavotos STm demografiskajam parmainam; uzsver,
ka raZoSanas pieaugums nakotn€ galvenokart bus atkarigs no ieguldijuma pétnieciba un
izstrade, un tehnologiju jauninajumos, un uzsver steidzamo nepieciesamibu uznémumiem
ieprieks paredzet pieprasijumu péc profesionaliem darbiniekiem, Tstenojot uz nakotni vérstu
darbavietu un karjeras parvaldibu un ar ieguldijumu palidzibu veicinot darbinieku
miizizglitibu un kvalifikacijas paaugstinasanu,

36. prasa izstradat konkré&tas iniciativas, lai dotu iesp&ju gados vecakiem cilvekiem ilgak palikt
darba tirgd, ja vini to v€las, un lai vini varétu nodot savu darba pieredzi jaunieSiem, citiem
darbiniekiem un darba devejiem;

37. mudina ieguldit izglitiba un apmaciba, tostarp jauno tehnologiju izmantosana, lai
paaugstinatu visu vecumu cilvéku pamatizglitibas [imeni, kas ir priekSnoteikums vinu
sp€jai pielagoties apstakliem nakotn€ un apgiit muzizglitibas piedavatas prasmes, ka ar1
izstradat atbalsta pasakumus jaunieSu pirmreiz€jai iesaistiSanai darba tirgt, ka ar1 vecaka
gadagajuma cilvéku un jutigo iedzivotaju grupu atkartotai iesaistiSanai darba tirgi, lai
nodroS$inatu atbalstu karjerai visa darba miiza garuma;
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iesaka uznémumiem, nemot vera dalibvalstu tradicijas, péc iesp&jas atri samazinat
pirmspensijas shému piemerosanu saskana ar tarifu autonomiju vai apsprieZoties ar
uznémumu padomem, un aicina dalibvalstis veicinat vecaka gadagajuma darbinieku nozimi
un sekmét vinu pienemsSanu darba; tomér pielauj, ka vecaka gadagajuma darbiniekiem
(vecakiem par minimalo pensiongSanas vecumu), kuri vairs nevélas pilna laika
nodarbinatibu, varétu izpétit nepilnas darba slodzes, elastiga darba laika, taldarba un
darbavietas daliSanas iesp€jas, tadgjadi veidojot inovativu pakapeniskas pensionésanas
formu un samazinot ar aizieSanu pensija saistito stresu;

uzskata, ka ir pienacis laiks pievérsties ,,pensionaru stresa” jautadjumam, jo 1pasi
nomaktibas, nevajadzibas un noraidijuma sajiitai, ko piedzivo nodarbinatie dazas dienas
pec aizieSanas pensija, jo vini jltas nevajadzigi, pamesti, vieni un bez nakotnes;

aicina Komisiju un dalibvalstis izstradat priekSlikumus par stimuliem, kas jaunieSiem
atvieglotu darba uzsakSanu, piem&ram, veicinot pension&sanas vecumu sasniegusos darba
némeéju iecelSanu par jauno darba néméju padomdevéjiem un ievieSot darbvietas daliSanu
un nepilnas slodzes darbu, lai atvieglotu paaudzu nomainu;

aicina 1stenot visaptveroSu reformu attieciba uz vecaka gadagajuma darbinieku karjeras
parvaldibu, jo darbinieki, kuri vecaki par 50 gadiem, jau tagad tiek diskrimingti saistiba ar
pienemsanu darba, viniem nav nodroSinatas pietickamas iesp€jas piedalities apmaciba,
tostarp saistiba ar jaunajam tehnologijam, netiek atzita vinu iegtita pieredze un vinus reti
paaugstina amata; atgadina, ka vecuma barjeras saistiba ar prasmju apmacibu ir
diskrimingjosas, un aicina dalibvalstis to skaidri noradit darba dev&jiem un apmacibu
organiz&tajiem; $aja sakara aicina cik driz vien iesp&jams efektivi transponét un 1stenot
Padomes 2000. gada 27. novembra Direktivu 2000/78/EK, kas nosaka kop&ju sistemu
vienlidzigai attieksmei pret nodarbinatibu un profesijul, kura noteikts, ka diskriminacija
apmaciba un darba vecuma del ir nelikumiga; uzskata, ka papildus jautadjumam par prasmju
uzlabos$anas iesp&jam gados vecakiem darba n€méjiem biezi vien ir vajadzigs atbalsts
privatakas jomas, kas saistitas ar darbu, piemé&ram, attieciba uz intervéSanas metodém,
uzticibas veidoSanu un CV sagatavoSanu; aicina dalibvalstis apsvert iespeju gados
vecakiem cilvékiem paredzet ipasas konsultacijas nodarbinatibas joma; aicina Komisiju
uzraudzit dalibvalstis, kuru tiesibu akti v€l joprojam ir diskrimingjosi attieciba uz
invaliditati un vecumu, un veikt attiecigus pasakumus;

aicina Komisiju uzraudzit un istenot pasakumus attieciba uz tam dalibvalstim, kuru tiesibu
akti joprojam pielauj diskriminaciju vecuma vai invaliditates del (un tadejadi parkapj
ligumus un Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu, kas stasies speka no 2009. gada

1. janvara un biis saistoSa visa Eiropas Savieniba), lai attiecigas dalibvalstis nekav€joties
atceltu $adus tiesibu aktus;

aicina Komisiju vakt statistikas datus par dazadam vecuma grupam un problémam, ar
kuram §1s grupas saskaras, un par plasa spektra diskriminaciju vecuma dél;

44. atgadina, ka gados vecaki cilveki nav viendabiga grupa; jo 1pasi uzsver, ka gados vecakas

sievietes un gados vecaki etnisko minoritaSu parstavji ir paklauti vairakiem diskriminacijas
veidiem;

1 OV L 303, 2.12.2000., 16. Ipp.
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uzsver, ka nepilnas slodzes darbs ir lietderigs risinajums, lai atgrieztos darba tirgli; mudina
dalibvalstis atbalstit Ipasi mazakus uzn€mumus nepilnas slodzes darba un elastiga darba
laika veicinasana; atkartoti uzsver nepilnas slodzes darba pozitivo veértibu attieciba uz
gados vecakiem darba némgjiem, kas varbiit vairs nevélas stradat pilnu darba laiku;

aicina dalibvalstis sekm&t gados vecaku darba n€méju lomu darba tirgii, uzsverot
ieguvumus no $adu darbinieku nodarbinatibas un mudinot darba devéjus pienemt elastigus
darba nosacijumus, lai gados vecaki darba némgji iesaistitos darba tirgi;

aicina Komisiju, atseviski vacot datus par katru dzimumu, veikt p&tijumu par nodoklu
atvieglojumiem un Sk&rSliem, kas paslaik pastav saistiba ar pienemsanu darba, nemot véra
iedzivotaju novecosanos;

mudina Komisiju un dalibvalstis nekavgjoties uzlabot apmacibas pieejamibu visas darba
dzives laika;

atgadina, ka ar likumu noteikts pensijas vecums ir viens no Eiropas socialo sistemu
sasniegumiem un garantija tam, lai piespiedu karta neparsniegtu no cilvéciska viedokla
sapratigu darba miiza ilgumu;

atgadina, ka pensija ir tiesibas, kas janodroSina katram darbiniekam péc katra dalibvalsti
tiesiski noteikta pensijas vecuma sasniegSanas, to saskanojot ar socialajiem partneriem un
ieverojot vietgjas tradicijas;

uzsver vidgjas virieSiem un sievieteém izmaksajamas arodpensijas lielas atskiribas, kas
rodas saistiba ar darba partraukumiem, lai apriip&tu bérnus vai vecaka gadagajuma gimenes
loceklus; aicina dalibvalstis veikt pasakumus, lai nodrosinatu, ka darba partraukumi
dzemdibu vai paternitates atvalinajuma d€] vairs nerada neizdevigu situaciju, aprékinot
tiesibas Uz pensiju; mudina dalibvalstis paredz&t pensijas paaugstinajumu sievietém par
katru bérnu un atzit apripétaju svarigo nozimi sabiedriba;

aicina dalibvalstis veikt vajadzigos socialas droSibas un labklajibas sistemu
modernizéSanas pasakumus, lai nodroSinatu So sistemu finansialu dzivotsp&ju un lautu
risinat ar iedzivotaju novecoSanu saistitos uzdevumus; uzskata, ka Tpasa uzmaniba ir
japievers situacijai, kada atrodas vecaka gadagajuma sievietes, kuras vairak ir paklautas
atstumtibai un nabadzibai;

aicina Komisiju izstradat salidzinoSu pétijumu par katra dalibvalsti sievietem
piemérojamam dazadam pensijas un socialas drosibas shemam, lai apzinatu labako praksi,
ka palielinat sievie$u nodarbinatibu un veicinat darba un gimenes dzives savienojamibu;

mudina Komisiju un dalibvalstis steidzami pievérst uzmanibu nodarbinatibas atbalstam, kas
paredzets gados vecakiem darba néméjiem, nemot veéra, ka daudzas dalibvalstis paredzets
paaugstinat pensionéSanas vecumu;

tomer uzskata, ka likuma noteikto pensioné€Sanas vecumu parsnieguso personu situacija
patlaban ir daudz cerigaka un dzives kvalitate — labaka neka jebkad; Saja sakara uzskata, ka
dalibvalstim, saskanojot ar socialajiem partneriem un ievérojot vietéjas tradicijas, ir
javeicina tadu kop&ju normu un noteikumu izstrade, kuri lautu darba néméjam péc pasa
velesanas pagarinat aktivo darba dzivi péc katra dalibvalst1 tiesiski noteikta pensijas vecuma
sasniegSanas un dalibvalstis nedrikst tam likt $k&rSlus ; mudina Komisiju veikt salidzinoSus
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pétijumus par pensijas sisttmu daudzveidibu dalibvalstis un par dalibvalstis paredz&to
reformu ekonomisko un socialo ietekmi;

aicina dalibvalstis ieviest pasakumus, lai veicinatu sievieSu nodarbinatibu un karjeras
izaugsmi un cinitos pret diskriminaciju un stereotipiem, kas joprojam skar sievietes darba
tirgli un izglitibas joma; atgadina virieSu un sieviesu lidztiesibas principu un Eiropas
socialas sistemas neparkapjamo principu, ka par identisku darbu identiska amata jasanem
identisks atalgojums;

tade] aicina 1stenot tiesiskus pasakumus nodarbinatibas joma, lai pilniba likvid&tu So
diskriminacijas veidu, jo 1pasi darba samaksas atskiribas starp dzimumiem, un valsts
budzeta planosana pielietot dzimumu lidztiesibas principu;

atgadina, ka labvéligi darba apstakli ir svarigs raziguma faktors; aicina dalibvalstis veicinat
tadus pasakumus darbavieta, kas samazina kait€juma risku gados vecakiem darba
némgejiem, jo 1pasi psihologiskas un fiziskas darba vides uzlabosanas pasakumus, izmainas
darba satura un organizacija, darba néméju visparg€jo veselibas, labklajibas un darbaspgju
uzlaboSanu, ka arT darba néméju profesionalo sp&ju un prasmju uzlabosanu; aicina
uznémumus veikt ieguldijumus, lai noveérstu negadijumus darba un arodslimibas, ka ar1
veicinatu higiénu un socialo dialogu;

uzsver, ka ir svarigi, lai darbavieta biitu pieejama, tadgjadi art droSa, gados vecakiem darba
néméjiem un invalidiem, nodros$inot sapratigi izveidotu darbavietu un 1pasu aprikojumu, kas
pielagots So personu individualajam vajadzibam un prasibam; uzsver arf to, ka &rti
izmantojama vide dod iesp€ju gados vecakiem cilvékiem dzivot patstavigi, tadejadi ietaupot
valsts izdevumus par apriipes dienestu darbu;

aicina dalibvalstis ieviest tiesibas pieprasit elastigu darba laiku vai nepilnas slodzes darbu,
ko var€tu izmantot ne vien b&rnu vecaki, bet art gados vecakas personas, kuru apgadiba
savukart ir citas personas;

uzsver mazo un vidéjo uznémumu (MVU) nozimi, kas ir galvenie darbavietu nodro$inataji
Eiropas Savieniba;

atzimé, ka pakalpojumu nozare visvairak darbavietu nodroSina sievietém, imigrantiem un

gados vecakiem cilvékiem; prasa steidzami pabeigt ieksgja pakalpojumu tirgus izveidi;

Jautdjumi, kas risinami paaudiu un regionu solidaritates joma

63.

64.

atgadina, ka paaudZu solidaritates princips, kas ir Eiropas socialo sistému izcilibas princips,
paredz, ka nodarbinatas personas finans€ nestradajoso (bérnu, jauniesu, apgadajamo
personu un vecaka gadagajuma cilvéku) ienakumu aizstaSanu, ka ar1 socialas
nodroS§inaSanas un veselibas aizsardzibas izmaksas; uzstaj, lai pat iesp&jamas demografiskas
nelidzsvarotibas apstaklos saglaba solidaritates principu;

uzsver, ka aktivi jaiesaista valsts iestades, lai saglabatu solidaritates principu, jo Tpasi
nodrosinot vispargjas nozimes socialos pakalpojumus gimeném un maziem bérniem, ka arl
apriipi un izmitinasanu vecaka gadagajuma cilvékiem un apgadajamiem; uzskata, ka
piekluve Siem pakalpojumiem ir viena no pamattiesibam; aicina Komisiju garantet
vispargjas nozimes socialo pakalpojumu juridisko drosibu Kopienas tiesibu aktos, kas
paredz vispargju piekluvi un solidaritates principu ievéroSanu;
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uzsver, cik svarigi dalibvalstu starpa ir apmainities ar informaciju un paraugpraksi par to, ka
sagatavot veselibas apripes sist€mas pieaugosajam pieprasijumam, ko rada sabiedribas
novecoSana; $aja sakara atzime, ka sabiedribas novecoSana aizvien vairak ietekmes valsts
izdevumus veselibas apriipes joma, jo lidz ar miiza ilguma palielinasanos strauji picaug to
gados vecako cilveku, 1pasi loti vecu (vairak neka 80 gadu) cilveku, skaits, kas cie§ no
invaliditates un slimibam, ka arf to, ka §1 iedzivotaju segmenta pieaugums biis visstraujakais
nakamajas desmitgades;

aicina dalibvalstis veikt stingrakus pasakumus, lai nepielautu izvairiSanos no nodoklu
nomaksas un socialas apdros§inasanas maksajumiem, kas nodro$ina pensiju shému
stabilitati; uzskata, ka dalibvalstim ir jaievies aktiva, efektiva nodarbinatibas politika un
mudina §Ts valstis piedavat elastigas sisttmas un nodro$inat personas izvéles brivibu
attieciba uz pension&Sanas bridi (p&€c minimala vecuma slieksna), izmantojot atvieglojumu
sistémas tiem darba néméjiem, kuri nolemj turpinat darbu;

norada uz vecaka gadagajuma cilvéku lielo ieguldijumu socialaja koh&zija un ekonomika,
ka arf to, ka $o cilvéku aktiva lidzdaliba gimenes un paaudzu attiecibu veido$ana veicina
resursu sadalfjumus gimeng; turklat uzskata, ka vinu brivpratigas darbibas vajadzetu
veicinat un sekmét; uzskata ar, ka preces un briva laika pavadiSanas, apriipes un
labklajibas pakalpojumi, ko vini patéré ir strauji augosa nozare, jauns izaugsmes avots,
kuru déve par ,,sirmo zeltu”; tade] aicina dalibvalstis veicinat un attistit vecaka gadagajuma
cilvéku ekonomisko un socialo Iidzdalibu, 1pasu uzmanibu veltot vinu fiziskai labklajibai
un socialajiem un finansialajiem dzives apstakliem;

aicina dalibvalstis veicinat apspriesanos ar vecaka gadagajuma cilvékiem, lai saglabatu
paaudzu solidaritati, un kopa ar partneriem vietgja liment atvieglot vinu piedaliSanos
brivpratigos izglitibas, kultiiras vai uznéméjdarbibas pasakumos;

uzsver, cik svarigs ir brivpratigais darbs, kas daudziem cilvékiem dod iesp&ju atgriezties
darba tirgi; mudina valdibas atvieglot gados vecaku cilvéku iesaistiS8anos brivpratigaja
darba, saglabajot pabalstu izmaksas;

atgadina, ka vispar€jas nozimes socialie pakalpojumi (VNSP), kas jo 1pasi attiecas uz
apriipi, veselibas aizsardzibu un mazu bérnu audzinasanu, vecakiem atvieglo iesp€ju
atgriezties darba tirgli un palidz cinities pret nabadzibu, jo Tpasi vienvecaka gimenu
gadijuma; pauz parliecibu, ka $§adi pakalpojumi ir bitiski, lai ES varétu risinat demografisko
izmainu jautajumu; turklat, radot darbavietas, VNSP veicina vietgjo un regionalo
ekonomisko attistibu un palielina ES konkurétsp&ju; nemot véra So aspektu, Eiropas
Parlaments uzskata, ka ir janosaka VNSP un janoverte to sociala un ekonomiska ietekme;
aicina ieviest kvalitates raditajus, lai novertetu progresu Barselonas mérku sasniegSana;
norada, ka VNSP, kas paredzeti vecaka gadagajuma cilvékiem un apgadajamam personam,
japievers vienadi liela uzmaniba un janodroSina vienada attieksme;

uzsver, ka brivpratigais darbs un socialie tikli ievérojami palidz nodroSinat iedzivotaju
vajadzibas regionos, kuros iedzivotaju skaits samazinas, tacu tie nevar aizstat vietéjo iestazu
ipaso lomu vispargjas nozimes pakalpojumu sniegSana regionos; uzskata, ka $1 iedzivotaju
aktivitate ir jaatzist un tas dalibnieki jaatbalsta ka regionalas politikas partneri; uzsver, ka
tas rosina kognitivos procesus, lai regioni labak sp&tu risinat demografisko parmainu
uzdevumus;
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mudina dalibvalstis un vietgjas varas iestades §Sim mérkim izmantot struktiirfondus; aicina
Komisiju ka dalu no teritorialas sadarbibas atbalstit pieredzes apmainu starp regioniem,
kuros ,,sirmgalvju ekonomikai” jau ir svariga loma vai kur tai biis nozimiga loma nakotng
(Padomes 2006. gada 11. jalija Regulas (EK) Nr. 1083/2006, ar ko paredz visparigus
noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas
fondu, 7. panta 3. punkts?);

aicina uzsakt plasas debates par cilvéka cienigu pensiju visiem, kas ir priekSnoteikums
vecako iedzivotaju maksatsp&jai, cienai un socialai integracijai; atgadina par gados vecaku
cilvéku lielo ieguldijumu socialaja koh&zija, ko nodros$inajis vinu brivpratigais darbs un
sniegta aprupe;

aicina dalibvalstis uzsakt saskanotu diskusiju par iesp&jam veikt reformas, lai garantétu
pensiju un socialas sisteémas ilgtsp&ju, paredzot ipasus noteikumus, kas garant€ sievietém,
ka aprékinot pensijas tiesibas, véra nems dzemdibu atvalinajuma un vecaku atvalinajuma
pavadito laiku;

aicina tas dalibvalstis, kas pagaidam nav izpétijusas sakaribas starp pensiju pieskirSanu un
stimuliem stradat, jo 1pasi attieciba uz elastigu darba laiku, izskatit So jautajumu, lai
likvidetu SkerSlus nodarbinatibas joma;

atzimg, ka Eiropas iedzivotaju noveco$ana biitiski atskiras regionos un ka dazkart ir griti
noteikt vajadzibu p&c infrastruktiiras vai centraliz&ta finans€juma, jo dalibvalstu dati par
demografiskajam izmainam precizi neparada atskiribas regionala un vietéja limeni; aicina
Komisiju uzlabot statistikas datu par demografiskas attistibas tendencém kvalitati un
ticamibu un aicina Komisiju un dalibvalstis arT turpmak paatrinat darba néméju
parvietoSanas brivibas procesu paplasinataja Eiropas Savieniba pat Iidz 2014. gadam;

mudina dalibvalstis saglabat lidzsvaru starp budzeta ien€mumiem un izdevumiem dazadas
pensiju shémas, atbilstosi ieverojot subsidiaritates principu, un atzinigi verte tas
dalibvalstis, kuras katru gadu veido budZeta uzkrajumus pensiju maksajumiem nakotng;

konstatg, ka demografiskam parmainam atseviskos regionos ir butiska ietekme un ir
vajadziga atskiriga pielagoSanas stratégija atkariba no ta, vai attiecigaja regiona vérojama
imigracija vai ar1 iedzivotaju skaita samazinasanas; konstate€, ka dzives kvalitates vertéjums
atskiras tajos galvenokart lauku regionos, kur iedzivotaju skaits samazinas, un regionos,
kuros veérojams iedzivotaju skaita pieaugums, un tade] uzskata, ka vajadzigas dazadas
atbalsta stratégijas;

aicina Komisiju un dalibvalstis nemt véra paaudzu dimensiju saistiba ar Eiropas regionu un
apsvert pasreizéjo ES demografiskas attistibas tendencu svarigako teritorialo ietekmi;
uzsver, ka §1 ietekme ir svariga saistiba ar majoklu un infrastruktiiras jautajumu, jo 1pasi
pilsétas, kur vecaka gadagajuma cilveku skaits varétu bit vislielakais un imigrantu kopienu
koncentracija visizteiktaka; uzsver art tadas Tpasas vietgja limena vajadzibas saistiba ar
iedzivotaju novecosanu regionos ka ieguldijums pakalpojumu nodro$inasana uz vieta, lai
nemtu véra vecaka gadagajuma cilvéku specifiskas vajadzibas un vini varétu patstavigi
dzivot pec iespgjas ilgi; iesaka nemt vera §1s ieguldijumu vajadzibas, pieskirot
strukttrfondu lidzeklus un izmantojot ESF iesp€jas, lai vietgjas apkalpojosas sferas
vajadzibam var€tu izmantot vietgjo socialo kapitalu; Aicina saglabat §1s iesp&jas ar1 pec

1OV L 210, 31.7.2006., 25. Ipp.



2013. gada; norada, ka regioniem, kuros vérojams emigracijas tendences, javeic pasakumi,
lai saglabatu iedzivotaju struktiiras dabigo lidzsvaru, ieguldot nodarbinatiba, apmaciba un
pasakumos, lai nodrosinatu piekluvi sabiedriskajiem pakalpojumiem;

80. ierosina Komisijai saistiba ar teritorialo sadarbibu sekmét Eiropas méroga tiklus, ar kuru
palidzibu regionalas un viet&jas iestades, ka ari regioni un pilsoniskas sabiedribas parstavji
var€tu viens no otra macities, ka parvarét demografisko parmainu raditas problémas;

81. mudina dalibvalstis veicinat paaudzu solidaritates projektus, kuros gados vecaki cilveki
strada kopa ar jaunieSiem, lai dalitos prasmeés un iegiitu jaunu pieredzi; aicina Komisiju
atvieglot paraugprakses apmainu $aja joma;

82. prasa dalibvalstim palidzet regioniem, no kuriem iedzivotaji izcelo, garantgjot augsta Iimena
vispargjas nozimes pakalpojumus (pieméram, izglitiba, tostarp b&rnu un pirmsskolas
vecuma b&rnu apriipe, labklajibas un veselibas apriipes pakalpojumi, pasta pakalpojumi) un
pieejamibu (piemé&ram, sabiedriskais transports, transporta infrastruktiira un
telekomunikaciju tikli), ka arT nodrosSinat ekonomisko Iidzdalibu un prasmes (piemeram,
apmaciba, tostarp ar miiZizglitibas metodes, jauno tehnologiju izmanto$ana un ieguldijumi
tajas); aicina So uzdevumu istenoSanas praktisko sisteému pielagot vietéjiem apstakliem un
vietjiem dalibniekiem, ka ar1 uzlabot vinu pielagos$anas sp&ju; vers ipasu uzmanibu uz
stavokli salas, pierobezas apgabalos, kalnainos un citos regionos, kuri ir talu no apdzivotam
vietam,;

83. atzinigi verte priekslikumu par Eiropas Integracijas fonda izveidi; aicina cieSak sadarboties
tas kompetentas valstu, regionalas un vietgjas iestades, kuras ir atbildigas par kohé&zijas
politikas un lauku attistibas politikas izstradi un parvaldi, lai, uzlabojot dzives un darba
apstaklus lauku regionos, kuros iedzivotaju skaits samazinas, mudinatu cilvékus tajos
atgriezties;

84. atzinigi verte, ka Komisija Ceturtaja zinojuma par socialo un ekonomisko kohéziju arvien
lielako demografisko nelidzsvarotibu ir atzinusi par vienu no risinamajiem uzdevumiem; ar
interesi gaida socialo konsultaciju rezultatus un to, kada loma cina ar demografisko
parmainu nelabvéligo ietekmi nakamaja planos$anas perioda biis noteikta regionalajai
politikai;

85. atgadina dalibvalstim par dazadiem truokumiem, ar ko saskaras brivpratigie apriipetaji, ipasi
gados vecakie apripétaji; iesaka §STm grupam pieskirt lielaku atbalstu, lai tam biitu iesp€ja
parvarét daudzos Skérslus nodarbinatibas joma;

86. uzskata, ka mazak attistito pilsétu teritorijas, priek$pilsétas un lauku apgabalos
demografisko tendencu ietekmé biis noveérojama iedzivotaju skaita samazinasanas, kas
biitiski ietekmes majoklu un infrastruktiiras jomu;

87. aicina dalibvalstis nodro§inat gimeném, jo pasi vienvecaka gimeném un vecaka
gadagajuma cilvekiem, piemérotus majoklus, pieméram, saskana ar pilsétu attistibas un
pils€tplanosanas iecerém izmantojot ta dévetos starppaaudzu projektus;

88. uzsver, ka demografiskas nelidzsvarotibas rezultata pasaul€ var saasinasies izaugsmes
atSkiribas un migracijas spiediens; aicina Komisiju un dalibvalstis Sos elementus ieviest
imigracijas politika, lai veicinatu kopigu izaugsmi;



Risinamie jautajumi integretas imigracijas joma

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

atzimé, ka imigracija ir un biis viens no Eiropas Savienibas demografijas elementiem un tas
var€tu bt atbalsts ekonomikas, socialaja un kultiiras joma; tadel aicina Komisiju,
dalibvalstis un socialos partnerus izstradat objektivu un sapratigu pieeju imigracijai,
reaggjot uz ksenofobiem un rasistiskiem izteikumiem un darbibam un veicinot visparéju un
efekttvu migrantu integraciju sabiedriba;

tomér atzist, ka Tpasi izcelo$anas regioniem migracija dod iesp&ju apturét demografisko
parmainu negativas sekas, tad€] aicina dalibvalstis atzit iecelotaju integraciju par stratégiski
svarigu politisku pasakumu;

uzskata, ka ES dalibvalstis ir jastiprina integracijas politika, lai veicinatu migrantu
apmesanos uz dzivi Eiropas Savieniba; tapéc atzinigi vérte Padomes 2007. gada 25. junija
Lémumu 2007/435/EK, ar ko laikposmam no 2007. gada lidz 2013. gadam izveido Eiropas
TreSo valstu valstspiederigo integracijas fondu ka dalu no visparigas programmas
,,Solidaritate un migracijas plismu parvaldiba”! un uzskata, ka tas veicinas migrantu socialo
un ekonomisko integraciju ES;

uzsver, ka dalibvalstim ir jaformul€ un kopa jakoordin€ imigracijas politika, vienlaikus
nodro$inot imigrantiem vienlidzigus dzives un darba apstaklus; aicina Komisiju iesp&jami
driz apsvért un iesniegt ipasu stratégiju ekonomiskas imigracijas joma;

uzsver, ka steidzami labak jasaskano dalibvalstu imigracijas politika, lai garant€tu
iebraucg€ju labaku integrésanu sabiedriba un legala darba tirgii un nodros§inatu viniem
juridisku un socialu drosibu, tostarp pensijas tiesibas; aicina dalibvalstis stingri apkarot
cilvéku tirdzniecibu un nelegala darbaspeka ieveSanu un uzlikt sodus darba némejiem, kas
personas nelegali nodarbina un /vai izmanto; aicina izstradat ES iniciativu pret nelegalu
nodarbinatibu, pret izmanto$anu un apkaunojoSiem dzives apstakliem, no ka cies nelegalie
migranti;

Saja sakara atzist pilsétu Ipaso nozimi, jo tur dzivo lielaka dala imigrantu, un uzsver, ka
Komisijai un dalibvalstim janem véra imigracijas politikas ietekme uz pilsétam un ciesi
jaiesaistas ar imigraciju saistitas politikas izveid€ un 1stenoSana; ar interesi atzimé Eiropas
Komisijas un Eurocities 2006. gada uzsakto procesu ,,Integracija pilsétas”, ka art

2007. gada 6. novembri parakstito Milanas Deklaraciju attieciba uz integraciju, lai turpinatu
dialogu par Kopégjo integracijas pamatprincipu istenoSanu pilsétu [iment;

uzsver, ka legalajai migracijai Eiropas Savieniba biitu jabiit migrantiem labv€ligai un tai
nevajadzetu apgritinat izcelsmes valsti; mudina dalibvalstis paplaSinat imigrantu
integracijas pasakumus;

atzinigi verte Komisijas un dalibvalstu iniciativu, kas paredz nemt véra imigracijas globalo
dimensiju un to, ka ekonomiska migracija uz Eiropas Savienibu ietekm& migrantu
izcelsmes valstu attistibu; uzsver, ka janem véra intelektuala darbaspéka emigracijas risks
migrantu izcelsmes valstis; aicina Komisiju un dalibvalstis sadarbiba ar treSam valstim sakt
efektivus pasakumus, lai noverstu §is paradibas;
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97. uzstaj, ka ekonomiski apsveérumi nedrikst nomakt imigracijas cilvécisko aspektu un ka
iebraucgju gimenu integracija ir izv€les iesp&ja tiem imigrantiem, kuri to v€las; aicina ciesi
sadarboties Eiropas imigracijas politikas, ka arT nodarbinatibas, socialo lietu, izglitibas un
regionalas politikas joma;

98. atgadina, ka Eiropa dzivojoso imigrantu stititie finansu lidzekli ir batisks veids, ka tiek
finanséta gados vecaku cilvékus vajadzibu nodrosSinasana attistibas valsts;

99. norada, ka imigracijas politikai jabtt verstai uz diskriminacijas noveérSanu un tas mérkim
japaredz lielaka tiesiska, sociala un sabiedriska vienlidziba gan tiem migrantiem, kuri jau
dzivo Eiropa, gan tiem, kuri iecelos nakotng;

100. uzskata, ka stradajoso imigrantu gimenes locekliem ir jaizsniedz pastavigas uzturéSanas
atlaujas un atbilstosa gadijuma — darba atlaujas;

101. uzsver biitisko nozimi, kada ir imigréjusam sieviet€m, un aicina dalibvalstis integracijas
politika vinam pieskirt atbilstoSu nozimi un garant@t visas tiesibas;

102. aicina dalibvalstis kada no nakamo augstaka Iimena sanaksmju dienas kartibam paredzet
viedoklu apmainu par demografiskajam parmainam un paraugpraksi tadas jomas ka
nodarbinatiba miiza nogalg, jaunie$u nodarbinatiba, gimenes politika un iebraucgju
integracija;

103.atzinigi verteé Komisijas apnemsanos reizi divos gados kopa ar Eiropas Demografijas
forumu sagatavot zinojumu par stavokli $aja joma; vélas, lai Saja zinojuma tiek izverteta ari
to politisko pasakumu ietekme, kurus attiecigajas jomas veic dalibvalstis; atbalsta
Komisijas iniciativu reizi divos gados vienu zinojuma nodalu veltit neauglibai un taja
ieklaut nodalu par Eiropas Savienibas pasakumiem, lai sagatavotos demografiskajam
parmainam; mudina Komisiju izveidot raditaju sistému, lai uzraudzitu un analiz&tu
demografiskas attistibas sasniegumus dazadas dalibvalstis un Eiropas Savieniba;

104. atzimé, ka Eiropas demografiskas attistibas rezultata radisies jaunas problémas saistiba ar
demokratiskiem mehanismiem un kanaliem, kurus izmantojot, dazadas Eiropas sabiedribas
grupas var izteikties un tikt uzklausitas, ka ar1 ietekmét politisko lémumu pienemsanu;
uzskata, ka bitisks jautajums novecojosa sabiedriba attiecas uz to nepilngadigo personu
politisko parstavibu, kuri ir dala no sabiedribas kopigas nakotnes (ka arT politiskas
nakotnes), bet kuriem pagaidam nav balsstiesibu un kuri nevar ietekmét 1émumu
pienemsSanu; konstat€, ka dazadu iemeslu dél imigrantiem — gan pieauguSajiem, gan
bérniem — nav vienkarsi panakt, lai uzklausa vinu personigo viedokli; jautajums par
socialo grupu, jo Tpasi nepilngadigo, iesp&jam izteikties un iegiit politisko parstavibu, kas
Sobrid viniem nav nodroSinata, ir butisks jautajums, par kuru jaorganize plasas un
visaptverosas debates;

105. mudina Komisija un dalibvalstis palielinat ES iedzivotaju inform&tibu par demografiskam
izmainam Eiropas Savieniba, piemé&ram, par $o jautdjumu organizgjot kampanas un
izméginajuma projektus;

(0]
0] (0]
106.uzdod priekSseédetajam nositit So rezoliiciju Padomei, Komisijai, ka art dalibvalstu
valdibam un parlamentiem.






