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Κύρωση και εφαρμογή των αναθεωρημένων συμβάσεων της ΔΟΕ 

Ψήφισμα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου της 26ης Νοεμβρίου 2009 σχετικά με τις 

συμβάσεις που έχουν χαρακτηριστεί επικαιροποιημένες από την ΔΟΕ 

 

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, 

– έχοντας υπόψη τις συμβάσεις οι οποίες έχουν χαρακτηριστεί επικαιροποιημένες από τη 

Διεθνή Οργάνωση Εργασίας (ΔΟΕ), 

– έχοντας υπόψη τη δήλωση της ΔΟΕ σχετικά με την κοινωνική δικαιοσύνη για μια έντιμη 

παγκοσμιοποίηση, η οποία υιοθετήθηκε στις 10 Ιουνίου 2008, 

– έχοντας υπόψη το Παγκόσμιο Σύμφωνο για την Απασχόληση της ΔΟΕ, το οποίο 

υιοθετήθηκε στις 19 Ιουνίου 2009, 

– έχοντας υπόψη την ανακοίνωση της Επιτροπής της 2ας Ιουλίου 2008 για την ανανεωμένη 

κοινωνική ατζέντα (CΟΜ(2008)0412), 

– έχοντας υπόψη το ψήφισμά του της 6ης Μαΐου 2009 σχετικά με την ανανεωμένη 

κοινωνική ατζέντα1, 

– έχοντας υπόψη την ανακοίνωση της Επιτροπής της 18ης Μαΐου 2004 με τίτλο «Η 

κοινωνική διάσταση της παγκοσμιοποίησης – Η συμβολή των πολιτικών της ΕΕ για να 

υπάρξουν οφέλη για όλους» (COM(2004)0383), 

– έχοντας υπόψη την ανακοίνωση της Επιτροπής της 24ης Μαΐου 2006 με τίτλο 

«Προώθηση της αξιοπρεπούς εργασίας για όλους – Η συμβολή της Ένωσης στην 

εφαρμογή της ατζέντας της αξιοπρεπούς εργασίας στον κόσμο» (COM(2006)0249), 

– έχοντας υπόψη τη σχετική νομολογία AETR του Δικαστηρίου των Ευρωπαϊκών 

Κοινοτήτων στην υπόθεση αριθ. C-45/07 Επιτροπή κατά Ελλάδας2 σχετικά με την 

εξωτερική αρμοδιότητα των κρατών μελών, 

– έχοντας υπόψη τη στρατηγική της Λισαβόνας για την ανάπτυξη και την απασχόληση, 

– έχοντας υπόψη το άρθρο 115 παράγραφος 5 του Κανονισμού του, 

Α. εκτιμώντας ότι οι θεμελιώδεις αξίες της ελευθερίας, της ανθρώπινης αξιοπρέπειας, της 

κοινωνικής δικαιοσύνης, της κοινωνικής ασφάλειας και ισότητας αποτελούν απαραίτητα 

στοιχεία της αειφόρου οικονομικής και κοινωνικής ανάπτυξης, 

Β. εκτιμώντας ότι στην τρέχουσα παγκόσμια οικονομική κρίση και κρίση απασχόλησης, 

αυτές οι αρχές είναι ακόμη πιο σημαντικές, 

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι, από το 1919, η ΔΟΕ διατηρεί και αναπτύσσει ένα σύστημα 
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διεθνών προτύπων εργασίας, τα οποία καλύπτουν ευρύ φάσμα θεμάτων, 

συμπεριλαμβανομένης της εργασίας, της απασχόλησης, της κοινωνικής ασφάλισης, της 

κοινωνικής πολιτικής και των συναφών ανθρωπίνων δικαιωμάτων, 

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι πρέπει να εξασφαλιστεί συνοχή μεταξύ των εσωτερικών και 

εξωτερικών πολιτικών της ΕΕ, 

1. χαιρετίζει τις συμβάσεις οι οποίες έχουν χαρακτηριστεί επικαιροποιημένες από τη ΔΟΕ 

ως αποτέλεσμα της τριμερούς διαδικασίας της ΔΟΕ στην οποία συμμετείχαν εργοδότες, 

εργαζόμενοι και κυβερνήσεις· 

2. καλεί τα κράτη μέλη να εξετάσουν τους ισχυρούς κοινωνικούς λόγους που συνηγορούν 

υπέρ της κύρωσης και εφαρμογής των συμβάσεων που έχουν χαρακτηριστεί 

επικαιροποιημένες από τη ΔΟΕ, τούτο δε σύμφωνα με τη Συνθήκη ΕΕ· 

3. καλεί την Επιτροπή να εκθέσει επακριβώς στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και στα κράτη 

μέλη ποιες συμβάσεις εμπίπτουν στην αρμοδιότητα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και ποιες 

υπάγονται στην αρχή της επικουρικότητας· 

4. καλεί τον εκλεγέντα Πρόεδρο του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου να είναι όσο το δυνατόν πιο 

φιλόδοξος στην εντολή του να ενθαρρύνει κράτη μέλη να κυρώσουν και εφαρμόσουν τις 

επικαιροποιημένες συμβάσεις της ΔΟΕ· 

5. καλεί την Επιτροπή να εξετάσει την έγκριση σύστασης προς τα κράτη μέλη ώστε να 

ενθαρρυνθεί η κύρωση όλων των συμβάσεων που έχουν χαρακτηριστεί 

επικαιροποιημένες από τη ΔΟΕ και να συνεισφέρει ενεργά στην εφαρμογή τους, 

λαμβάνοντας υπόψη την αρχή της επικουρικότητας· 

6. αναθέτει στον Πρόεδρό του να διαβιβάσει το παρόν ψήφισμα στο Συμβούλιο, την 

Επιτροπή, καθώς και τις κυβερνήσεις και κοινοβούλια των κρατών μελών. 

 

 

 


