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PIENEMTIE TEKSTI

P8_TA(2015)0045

Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSana — Belgijas
pieteikums EGF/2014/011 BE/Caterpillar

Eiropas Parlamenta 2015. gada 10. marta rezoliicija par priekSlikumu Eiropas
Parlamenta un Padomes léemumam par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda
izmantosanu saskana ar 13. punktu Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2013.
gada 2. decembra IestaZu noliguma par budZeta disciplinu, sadarbibu budzZeta

jautajumos un pareizu finans$u parvaldibu (Belgijas pieteikums
EGF/2014/011 BE/Caterpillar) (COM(2014)0735 — C8-0015/2015 — 2015/2021(BUD))

Eiropas Parlaments,

—  nemot véra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei
(COM(2014)0735 — C8-0015/2015),

—  nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regulu (ES)
Nr. 1309/2013 par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu (2014—2020) un ar ko
atcel Regulu (EK) Nr. 1927/2006' (EGF regula),

—  nemot véra Padomes 2013. gada 2. decembra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1311/2013, ar
ko nosaka daudzgadu finansu shému 2014.—2020. gadam?, un jo Tpasi tas 12. pantu,

—  nemot véra Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2013. gada 2. decembra Iestazu
noligumu par budzeta disciplinu, sadarbibu budZeta jautajumos un pareizu finansu
parvaldibu® (2013. gada 2. decembra Iestazu noligums) un jo Tpasi ta 13. punktu,

— nemot véra 2013. gada 2. decembra Iestazu noliguma 13. punkta paredzgto trialoga
procediiru,

— nemot veéra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas véstuli,

— nemot vera Regionalas attistibas komitejas vestuli,

OV L 347, 20.12.2013., 855. Ipp.
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OV C 373, 20.12.2013., 1. Ipp.
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nemot vera Budzeta komitejas zinojumu (A8-0033/2015),

ta ka Savieniba ir izveidojusi likumdoSanas un budzeta instrumentus, lai sniegtu papildu
atbalstu darba néméjiem, kurus nelabvéligi ietekm&jusas lielas strukturalas parmainas
pasaules tirdzniecibas modelos, un lai palidz€tu viniem no jauna ieklauties darba tirgi;

ta ka saskana ar Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2008. gada 17. julija
saskanoSanas sanaksmé pienemto kopigo deklaraciju finansialajai palidzibai, ko
Savieniba sniedz atlaistiem darbiniekiem, ir jabiit dinamiskai un ta jasniedz p&c iesp&jas
driz un efektivi, un lémumi par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF)
izmantoSanu ir japienem, pienacigi nemot véra 2013. gada 2. decembra lestazu
noligumu;

ta ka EGF regulas pienemsana atspogulo Parlamenta un Padomes panakto vienoSanos
no jauna ieklaut ar krizi saistito fonda izmantoSanas kriteriju, palielinat Savienibas
finansialo ieguldijumu lidz 60 % no piedavato pasakumu kop&jam paredzamajam
izmaksam, palielinat EGF pieteikumu izskatiSanas efektivitati Komisija un samazinat
vertéSanas un apstiprinasanas laiku Parlamenta un Padomg, paplasinat atbalsttiesigo
darbibu un sanéméju loku, ietverot paSnodarbinatas personas un jauniesus, un finansét
iniciativas savu uzn€émumu izveidei;

ta ka Belgija ir iesniegusi pieteikumu EGF/2014/011 BE/Caterpillar, lai sanemtu
finansialu ieguldijumu no EGF sakara ar to, ka parskata perioda no 2014. gada

1. janvara lidz 1. maijam un p&c ta uznémums Caterpillar Belgium S.A., kas darbojas
NACE 2. red. 28. nodalas “Citur neklasificétu iekartu, mehanismu un darba masinu
razoSana” saimnieciskas darbibas nozaré€, saistiba ar pieprasijuma samazinaSanos Eiropa
atlaida no darba 1030 darbiniekus, no kuriem 630 darbinieki, paredzams, piedalisies
pasakumos;

ta ka pieteikums atbilst EGF regula noteiktajiem atbilstibas kritérijiem,

norada, ka ir ievéroti EGF regulas 4. panta 1. punkta a) apakspunkta paredzétie
nosacijumi, un tade] piekrit Komisijai, ka saskana ar min&to regulu Belgija ir tiesiga
sanemt finansialu ieguldijumu;

norada, ka Belgijas iestades pieteikumu finansiala ieguldijuma sanems$anai no EGF
iesniedza 2014. gada 22. julija, lidz 2014. gada 16. septembrim sniedzot papildu
informaciju, un ka Komisija pieteikuma noveértéjumu darija pieejamu 2014. gada
9. decembrT;

norada, ka kopgjais budzets ir EUR 2 038 090, no kuriem EUR 73 378 ir paredzéti
istenoSanai, un ka finansialais atbalsts no EGF ir EUR 1 222 854 jeb 60 % no ierosinato
pasakumu kop€jam izmaksam;

atzinigi verte to, ka Belgijas iestades, lai steidzami palidz&tu darba némégjiem,
individualiz&tos pakalpojumus atlaistajiem darbiniekiem noléma sakt sniegt 2014. gada
1. aprili — labu laiku pirms galiga Iémuma par EGF atbalsta pieskirSanu ierosinatajam
saskanotajam pasakumu kopumam; norada, ka par Siem jau sniegtajiem
individualizetajiem pasakumiem varés sanemt EGF finans€jumu;

uzskata, ka darbinieku atlaiSana uznémuma Caterpillar Belgium S.A. ir saistita ar
globalizacijas izraisitam lielam strukturalam parmainam pasaules tirdzniecibas modelos,
razoSanai un iekartu importéSanai no Azijas Eiropa uzn€émumam izmaksajot 1etak neka
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razoSanai Eiropa sariikoSam tirgum; atzimé, ka Goselt razotni skara negativa ietekme,
kas saistita gan ar razoSanas procesa sakotn&jo, gan beigu posmu, jo t€rauda un metala
izstradajumiem Eiropa nacas saskarties ar jaunietekmes valstu konkurenci un

ir Caterpillar svarigakie klienti,

norada, ka pieprasijums pec biivtehnikas cieta no ta, ka pasaules ekonomikas vajuma dél
samazinajas privatie un publiskie ieguldijumi infrastruktiira;

atzimé, ka S$is ir divpadsmitais pieteikums EGF atbalsta sanemsanai, kurs attiecas uz
citur neklasificetu iekartu, mehanismu un darba masinu razosanu, ieprieksgjiem
picteikumiem péc skaita vienadi sadaloties starp tirdzniecibas kritériju un ekonomikas
krizes kriteriju;

pauz noZ&lu, ka Sarlrua regiona daudzu bezdarbnieku prasmju limenis ir zems (59 %
nav augstaka [imena vidgjas izglitibas) un 43 % ir bijusi bez darba vairak neka divus
gadus; pauz nozélu par to, ka nodarbinatibas limenis Sarlrua ir viens no zemakajiem
Valonijas regiona, proti, 52,26 %; tadel atzinigi verte iestazu lémumu pieteikties uz
EGF finans€jumu, lai palidzetu atlaistajiem darbiniekiem;

atzimg, ka ir sagaidams, ka darbinieku atlaiSanai Caterpillar bis nopietna negativa
ietekme uz Sarlerua regionu, kam jau tagad ta parmeérigas atkaribas no tradicionalas
nodarbinatibas riipnieciba un jaunu nozaru tritkuma dél nakas saskarties ar sarezgitu
situaciju darba tirgli; norada, ka atlaisto darbinieku zema kvalifikacija apgriitina jauna
darba atrasanu, nemot véra nelabvéligo ekonomisko kontekstu; iesaka Padomei veikt
aptauju, lai atrastu uznéméju veiksmes stastus $aja regiona un palidz&tu atlaistajiem
darbiniekiem rast idejas projektiem, iedvesmojoties no veiksmigakajiem gadijumiem,;

norada, ka 18 % atlaisto darbinieku, kuriem paredz&ta piedaliSanas pasakumos, draud
nespéja atgriezties darba tirgd, jo vini ir vecuma grupa no 55 lidz 64 gadiem;

atzimé, ka lidzfinans€jamais saskanotais individualizéto pakalpojumu kopums attiecas
uz §adam trim galvenajam jomam: parcelSana cita darba, apmaciba un parkvalificéSana
un uznémeéjdarbibas veicinasana;

norada, ka vairak neka puse ko kop&jam planotajam izmaksam ir jaizmanto
profesionalas parkvalifikacijas pasakumiem, proti, atbalstam, noradém un integracijai;
norada, ka Sos pakalpojumus sniegs FOREM (Valonijas regiona valsts nodarbinatibas
un apmacibu dienests), kas darbojas ka starpniekstruktiira $1 pieteikuma 1stenoSana;

atzinigi verte to, ka saskanotais individualizéto pakalpojumu kopums ir sagatavots,
apspriezoties ar paredzeto atbalsta sanémeéju parstavjiem un socialajiem partneriem,
nemot vera attieciga apgabala iesp€jas un uznémejdarbibas vidi;

atgadina, ka ir svarigi uzlabot visu darba némeju nodarbinatibas iespgjas, pielagojot
apmacibu un atzistot darba némeéju profesionalas darbibas laika iegiitas prasmes un
kompetences; pauz ceribu, ka saskanotaja pasakumu kopuma piedavata apmaciba tiks
pielagota ne tikai atlaisto darbinieku vajadzibam, bet arT attieciga briza uznémejdarbibas
videi;

atbalsta EGF regulas noteikumu izmantoSanu, lai turpmak sniegtu palidz&tu $1 regiona
jaunieSiem, kuri nav nedz nodarbinati, nedz iesaistiti izglitiba vai apmaciba (NEET);
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atgadina, ka saskana ar EGF regulas 7. pantu saskanotajam individualiz&to pakalpojumu
kopumam vajadz&tu but tadam, kas paredz turpmakas darba tirgus perspektivas un
nepiecieSamas prasmes, un tam jabit saderigam ar pareju uz ilgtsp&jigu ekonomiku,
kura tiek efektivi izmantoti resursi;

uzsver, ka EGF atbalstu drikst izmantot tikai aktivu darba tirgus pasakumu
lidzfinans€Sanai, ar kuriem var panakt stabilu ilgtermina nodarbinatibu; atkartoti uzsver,
ka EGF palidziba nedrikst aizstat darbibas, kas uzn€mumiem javeic saskana ar
attiecigas valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem, nedz ar aizstat uznp€mumu vai nozaru
parstrukturéSanas pasakumus;

atzinigi verte to, ka Eiropas Sociala fonda atbalsts ieprieks tika pieSkirts projektam
(“EnTrain — En Transition-Reconversion-Accompagnement”), kura mérkis bija izstradat
visparigas pedagogijas metodes parkvalifikacijas nodalam, un ka §1 projekta
konstatgjumi varétu biit noderigi planoto pasakumu Tstenosana;

apstiprina Sai rezoliicijai pievienoto lémumu;

uzdod priekssédetajam parakstit So [emumu kopa ar Padomes prieks$sédétaju un
nodroS$inat ta publicéSanu Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest,

uzdod prieksseédétajam So rezoliiciju un tas pielikumu nositit Padomei un Komisijai.



PIELIKUMS

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantosanu (Belgijas pieteikums
EGF/2014/011 BE/Caterpillar)

(Sa pielikuma teksts Seit nav ieklauts, jo tas atbilst galigajam aktam — Lemumam
(ES) 2015/471.)



