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Usneseni Evropského parlamentu ze dne 29. dubna 2015 o druhém vyro¢i zFiceni

budovy Rana Plaza a o vyvoji ve véci bangladésského paktu udrzitelnosti
(2015/2589(RSP))

Evropsky parlament,

s ohledem na sva ptedchozi usneseni o Bangladési, zejména na usneseni ze dne 18. zafi
20141, 16. ledna 20142, 21. listopadu 2013 a 14. biezna 2013%,

s ohledem na své usneseni ze dne 25. listopadu 2010 o lidskych pravech a socialnich
a environmentalnich norméach v mezinarodnich obchodnich dohodach® a o socialni
odpovédnosti podnikil v mezinarodnich obchodnich dohodach®,

s ohledem na Dohodu 0 spolupraci mezi Evropskym spolecenstvim a Bangladésskou
lidovou republikou o partnerstvi a rozvoji’,

s ohledem na Pakt udrzitelnosti pro trvalé zlepSovani pracovnich prav a bezpecnosti
V tovarnach na konfek¢ni odévy a pletené zboZi v Bangladési,

s ohledem na spole¢né prohlaSeni mistopfedsedkyné Komise, vysoké ptedstavitelky
Unie pro zahrani¢ni véci a bezpe€nostni politiku Federiky Mogheriniové, komisarky pro
obchod Cecilie Malmstromové, komisaiky pro zaméstnanost, socialni véci, dovednosti
a pracovni mobilitu Marianne Thyssenové a komisare pro mezinarodni spolupraci a
rozvoj Nevena Mimici u piileZitosti druhého vyroci tragédie v budové Rana Plaza,

s ohledem na Deklaraci OSN z Johannesburgu o udrzitelné spotiebé a produkci na
podporu socialniho a ekonomického rozvoje,
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s ohledem na Umluvu MOP o podptirném ramci pro bezpe&nost a ochranu zdravi pii
préci (2006, C-187) a na Umluvu o bezpeénosti a ochrand zdravi pii praci (1981, C-
155), které Bangladés neratifikoval, a na jejich piislusna doporuéeni (R-197); s ohledem
na Umluvu o inspekci prace (1947, C-081), jiz je Bangladés smluvni stranou, a na jeji
doporuceni (R-164),

s ohledem na Program lepsi prace v Bangladési Mezinarodni organizace préce, ktery byl
zahajen v fijnu 2013,

s ohledem na sdéleni Komise nazvané ,,Obnovena strategie EU pro socialni
odpovédnost podnikili na obdobi 2011-2014 “ (COM(2011)0681) a na vysledky vetejné
konzultace o ¢innosti Komise tykajici se sméru jeji politiky socialni odpoveédnosti
podnika (CSR) po roce 2014,

s ohledem na sva usneseni ze dne 6. Gnora 2013 o ,,Socialni odpovédnosti podniki:
adné, transparentni a odpovédné obchodni chovani a udrzitelny rist“! a ,,0 socilni
odpovédnosti podniki: podpora zajmu spolecnosti a cesta k udrzitelné obnove
podporujici za¢lenéni?,

s ohledem na obecné zasady OSN v oblasti podnikéni a lidskych prav, které pro vlady

I spole¢nosti stanovuji ramec pro ochranu a dodrzovani lidskych prav a které v ¢ervnu
2011 schvalila Rada OSN pro lidské prava,

S hledem na rezoluci Rady OSN pro lidska prava pfijatou dne 26. Cervna 2014, ktera
zfizuje mezivladni pracovni skupinu povéfenou vypracovanim mezinarodniho pravné
zavazného néstroje pro regulaci ¢innosti nadndrodnich spolecnosti,

s ohledem na deklaraci Mezinarodni organizace prace (MOP) o z&kladnich zésadéach
a pravech pfi praci,

s ohledem na iniciativu OSN nazvanou Global Compact a tykajici se lidskych prav,
pracovni sily, zivotniho prostiedi a boje proti korupci,

s ohledem na navrh natfizeni Komise, kterym se ztizuje systém Unie pro nalezitou péci
v ramci dodavatelského fetézce (COM(2014)0111 s cilem pievést do pravnich piedpist
pokyny OECD pro nélezitou péci v zodpovédnych dodavatelskych fetézcich nerostnych
surovin z oblasti postizenych konflikty a vysoce rizikovych oblasti,

s ohledem na navrh zakona o nalezité péci mateiskych firem a hlavnich dodavatelskych
spolecnosti (€. 2578), ktery dne 30. biezna 2015 piijalo v prvnim ¢&teni francouzské
Narodni shromazdéni,

s ohledem na ¢l. 123 odst. 2 a 4 jednaciho fadu,

vzhledem k tomu, Ze dne 24. dubna 2013 se zfitila osmipatrova budova Rana Plaza
nachazejici se v Savaru na pfedmésti Dhaky, v niZ ptisobilo nékolik odévnich tovaren,
coz si vyzéadalo vice nez 1 100 mrtvych a asi 2 500 zranénych; vzhledem k tomu, ze
zficeni budovy Rana Plaza je nejhor$im primyslovym nestéstim v d¢jinach Bangladése
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a ze se jedna o nepiedvidané selhani konstrukce s nejvétsim poctem obéti na zivotech v
modernich déjinéch;

vzhledem Kk tomu, Ze pfi poZaru tovarny spole¢nosti Tazreen v ASulii na piedmésti
Dhéky v Bangladési zahynulo dne 24. listopadu 2012 nejméné 112 osob; vzhledem
K tomu, Ze pozary v tovarnach, ziiceni budov a dalsi nehody spojené se zdravotnimi
a bezpec¢nostnimi otdzkami na pracovisti se neomezuji pouze na odévni pramysl

v Bangladési, ale zastavaji vaznym problémem i v jinych rozvojovych a nejméné
rozvinutych zemich, v nichZ je odévni primysl siln¢ orientovan na vyvoz, napt. v
Pakistanu nebo Kambodzi;

vzhledem k tomu, Ze po skonéeni dohody o mezinarodnim obchodu s textilem a v
disledku vysoké pracovni intenzity v odévnim priimyslu se rozvojové zemé jako Cina,
Bangladés, Indie a Vietnam staly svétovymi producenty; vzhledem k tomu, ze
Bangladés se stal po Ciné druhym nejvétsim vyvozcem odévii na svété, pficemz mzdy v
textilnim pramyslu zde patii k nejnizsim a textilni odvétvi pokryva téméf 85 % vyvozu
zemg; vzhledem k tomu, Ze 60 % jeho vyroby odévli sméfuje do EU, ktera je hlavnim
vyvoznim trhem Bangladése;

vzhledem k tomu, ze bangladéSsky odévni primysl zaméstnava ptiblizn¢ 4 miliony lidi
a nepiimo poskytuje obzivu nejméné 40 miliontim lidi, tj. asi ¢tvrtin¢ obyvatel
Bangladése; vzhledem k tomu, Ze odévni primysl vyznamnym zptsobem ptispél ke
snizeni chudoby; vzhledem k tomu, zZe Bangladés ucinil velky pokrok ve snizovani
rozdilti mezi muzi a Zenami ve spolecnosti a spé$né dosahl tietiho rozvojového cile
tisicileti tykajiciho se rovnosti zen a muz, a vzhledem k tomu, odévni pramysl k tomu
ptispél vyznamnym dilem, protoze 3,2 milionu ze 4 milionl pracovnikli zaméstnanych
v tomto odvétvi jsou zeny; vzhledem k tomu, ze zaméstnanost zen piispéla v mnoha
ptipadech k posileni jejich postaveni;

vzhledem k tomu, Ze reorganizace odévniho priimyslu na zdklad¢ modelu integrovaného
hodnotového fetézce znamena, Ze zakdzky mohou byt zajistény pouze zvySenim
produktivity a dal§im snizenim vyrobnich nakladd, v disledku ¢ehoz zacaly byt
pracovni sily BangladéSe a dalSich rozvojovych zemi mimotadné zranitelné; vzhledem
k tomu, Ze Kambodza a Sri Lanka, kde hospodafstvi vysoce zavisi na odévnim
primyslu, zaZivaji pokles mezd, ackoli se prudce zvySuje Groven vyrobnich zafizeni a
zamestnanost; vzhledem k tomu, ze v Bangladési se v disledku katastrofy v budové
Rana Plaza vyrazné zvysila minimalni mzda, pfesto nedosahuje vysi, ktera je
povazovana za odpovidajici na pokryti zakladnich potieb pracovniki;

vzhledem k tomu, ze podle riznych zprav zemielo v Bangladési od roku 2006 do
zacatku roku 2013 pti pozarech odévnich zdvodl vice nez 600 pracovniki, pticemz
podle zprav organizaci zabyvajicich se lidskymi pravy nebyl nikdo z majitelti nebo
z vedeni zavodl postaven pied soud;

vzhledem k tomu, Ze zficend budova komplexu Rana Plaza byla postavena nelegalné
a nespliovala bezpe¢nostni normy; vzhledem k tomu, ze bezprostfedné po této
katastrof¢ bylo v Bangladési z divodu vaznych bezpecnostnich problému trvale
uzavieno 32 tovaren a 26 tovaren bylo uzavieno ¢asten¢; vzhledem k tomu, ze dosud
zbyva znacny pocet tovaren, které jesté¢ musi zvysit své bezpecnostni standardy na
zakonem stanovenou Uroven; vzhledem k tomu, Ze MOP podporuje iniciativu
bangladésské vlady na provedeni bezpecnostnich inspekei stavebnich, pozarnich a



elektrickych prvki vice nez 1 800 tovaren v odévnim primyslu, z nichz mnohé byly
ptivodné komerénimi nebo rezidencnimi budovami;

vzhledem k tomu, Ze dne 24. dubna 2013 podepsali zastupci bangladésské vlady,
mistnich textilnich vyrobct a mezinarodnich odévnich znacek, mistnich a
mezinarodnich odborovych svazii a mezinarodnich nevladnich organizaci ujednani

o praktickych aspektech platby odskodnéni obétem nestésti v budové Rana Plaza

a jejich rodinam (svéfenecky fond darcti), s cilem odSkodnit obéti katastrofy a jejich
rodiny; vzhledem k tomu, Ze ¢astka stanovena na pokryti nakladd na v§echny zadosti
¢ini 30 miliont USD; vzhledem k tomu, Ze ke druhému vyroci katastrofy ¢inila celkova
¢astka ziskana diky dobrovolnym ptispévkim podnikti ptiblizn€ 27 miliontt USD, takze
zbyva ziskat 3 miliony dolarg;

vzhledem k tomu, Ze finanéni odSkodnéni predstavuje zakladni hospodaiskou podporu a
pfi nedostate¢ném financovani tohoto fondu nebude mozné uhradit 1écebné vylohy
obéti, které vyzaduji dlouhodobou lékatskou péci; vzhledem k tomu, ze Parlament
vyjadfil politovani nad tim, Ze zajiSténi dobrovolného vyrovnani prostfednictvim
svétfeneckého fondu darct neptineslo o¢ekavany cil, a konstatoval, ze pro piezivsi a pro
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vzhledem Kk tomu, Ze v disledku téchto tragickych udalosti v budové Rana Plaza a po
vetejnych protestech a vyzvach Evropského parlamentu k akci, zah4jila EU spole¢né

s bangladésskou vladou a MOP dne 8. ¢ervence 2013 provadéni ,,Paktu udrzitelnosti pro
trvalé zlepSovani pracovnich prav a bezpecnosti v tovarnach na konfekéni odévy a
pletené zbozi v Bangladési (pakt), v némz se Bangladés zavazal K piijeti takovych
opatfeni, jez zlepsi pracovni normy a pracovni podminky v odévnim primyslu v této
zemi;

vzhledem k tomu, Ze v Bangladési bylo pfed nehodou pouze 92 inspektort na kontrolu
piiblizné 5 000 odévnich tovaren a dalsich primyslovych zavoda v zemi; vzhledem k
tomu, ze se vlada BangladéSe zavazala ptijmout do konce roku 2013 dalSich

200 inspektord;

vzhledem k tomu, Ze prvni revize tohoto paktu se uskutecnila v fijnu 2014 a dospéla

k zavéru, ze ackoli bylo dosazeno zna¢ného pokroku, musi bangladésska vlada ucinit
dalsi kroky, zejména pokud jde o zlepSeni a provadéni pracovné-pravnich piedpisi,
zlepSeni pracovnich prav v zoénach vyrabé&jicich pro vyvoz a nabor vétsiho poctu
inspektort prace; vzhledem k tomu, Ze druha revize Paktu se uskute¢ni na podzim 2015;

vzhledem k tomu, Ze v ¢ervenci 2013 byl novelizovan bangladéSsky zakonik prace
(pracovni pravo); vzhledem k tomu, Ze ackoli byly do néj zahrnuty nékteré pozitivni
reformy, napf. v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, stale zaostava za
mezinarodnimi normami, pokud jde o svobodu sdruzovani a kolektivni vyjednévani, na
coZ upozornil jiz vybor odbornikli Mezinarodni organizace prace ve svych komentatich
kK imluvam ¢. 87 a 98, v¢etné omezeni prava na svobodnou volbu zastupcti, cetnych
omezeni prava na stavku a sirokych administrativnich pravomoci zrusit registraci
odbort, a vzhledem k tomu, Ze vlada opakované prohlasila, ze o dalSich zménach jiz
nema v umyslu uvazovat;

vzhledem k tomu, Ze 187 odévnich korporaci, celosvétovych a mistni odborovych
svazl, nevladnich organizaci a skupin pro ochranu prav pracovnikl podepsalo dne 13.



kvétna 2013 bangladésskou dohodu o pozarni bezpecnosti a bezpecnosti budov
(dohoda), ktera je pravné zédvaznd, a dne 9. Cervence 2013 bylo vytvofeno Sdruzeni pro
bezpe¢nost bangladé$skych pracovnika (sdruzeni), které sdruzuje 26 zejména
severoamerickych obchodnich znacek, ale bez zapojeni odborovych svazii; vzhledem k
tomu, ze v soucasné dobé podepsalo dohodu 175 modnich a maloobchodnich znacek;
vzhledem k tomu, Ze dohoda a sdruzeni provedly kontroly v 1 904 tovarnach
orientovanych na vyvoz;

vzhledem Kk tomu, Ze bangladésska vlada jesté musi pfijmout provadéci pravidla

a predpisy k zékoniku prace, ackoli opakovangé slibila, ze tak u¢ini nejpozdéeji v 1été
2015; vzhledem k tomu, Ze provedeni tohoto zakona je nezbytnym piedpokladem
zpusobilosti pro program lepsi prace vypracovany MOP a fungovani skoliciho
programu v ramci dohody 0 pozarni bezpe¢nosti a bezpecnosti budov;

vzhledem k tomu, Ze v Bangladési je 10 % pracovni sily odévniho pramyslu
zaméstnano ve vyvoznich zpracovatelskych zonach; vzhledem k tomu, ze vlada v
cervenci 2014 ptijala novy zédkonik prace pro vyvozni zpracovatelské zony, ktery vSak
jejich pracovnikiim nepfiznava prava srovnatelna s pravy zameéstnanci v jinych
bangladésskych odvétvich; vzhledem k tomu, Ze dne 1. ledna 2014 vyprsel zakaz
stavek, avSak Sdruzeni pro blaho pracovnikii nema stejna prava a vysady jako odborové
organizace;

vzhledem K tomu, Zze od poc¢atku roku 2013 bylo v odévnim prumyslu zaregistrovano
ptiblizné 300 novych odborovych organizaci; vzhledem k tomu, Ze v roce 2014 bylo
zamitnuto 66 zadosti o registraci, coz piedstavuje 26 % vSech podanych zadosti;
vzhledem k tomu, Ze diskriminace odborovych svazii zlistava i nadale velmi vdznym a
rychle nardstajicim problémem; vzhledem k tomu, Ze odborové svazy uvadéji, ze
bangladésska vlada aktivné brani pracovniklim a zaméstnavatellim ve vytvofeni
vlastnich bezpecnostnich vybord, jejichz ztizeni stanovi dohoda o pozarni bezpecnosti a
bezpecnosti budov;

vzhledem Kk tomu, ze Bangladés na indexu transparentnosti obsadil 136. pficku ze 177
zemi a Ze pro dodavatelsky fetézec odévniho pramyslu je typicka korupce, do niz jsou
zapojeni politi¢ti predstavitelé i mistni a nadnarodni korporace;

vzhledem k tomu, Ze k tomu, aby 5 000 mistnich textilnich tovaren odpovidalo v
horizontu péti let zapadnim bezpecnostnim normam, by podle Asociace pro prava
délniki stacilo, aby se vyrobni cena kazdého jednotlivého odévu z celkovych sedmi
miliard kusi, které Bangladés kazdoro¢né proda zapadnim odévnim znackam, zvysila o
necelych 10 centl; vzhledem k tomu, Ze nic nenasvéd¢uje tomu, Ze by ceny odévi a
textilu v poslednich dvou letech vzrostly;

vzhledem k tomu, Ze v odévnim primyslu maji vyraznou pievahu velké maloobchodni
fetézce a vyrobci a prodejci znackoveého zbozi, ktefi ovladaji vyrobni sité po celém
svété a pfimo stanovuji podminky dodéavek; vzhledem k tomu, Ze vyrobci odévil a
textilu nemaji Casto v rdmci globalizovaného primyslu jinou moznost nez pfijmout
nizké ceny, zvysit normy kvality, zkratit dodaci lhtity, snizit minimalni mnoZstvi a v
maximalni mozné mife riskovat; vzhledem Kk tomu, ze celosvétovy dodavatelsky fetézec
vykazuje vazné nedostatky v souvislosti s transparentnosti a vysledovatelnosti vyrobkd;
vzhledem k tomu, Ze problematika distojné prace v celosvétovych dodavatelskych
fetézcich bude klicovym bodem jednéni konference MOP v roce 2016;



vzhledem k tomu, Ze bezprostfedné po katastrof€ se zvedla nebyvala vina zajmu

za jakych podminek jsou vyrabény; vzhledem k tomu, ze evropsti ob¢ané podali fadu
petic a zorganizovali kampang, v nichz od odévnich znacek pozadovali vétsi miru
odpovédnosti s cilem zajistit, aby jejich produkty byly vyrdbény etickym zptisobem;

vzhledem k tomu, ze Bangladés coby jedna z nejméné rozvinutych zemi poziva vyhod
plynoucich z bezcelniho ptistupu na trh EU, ktery neni omezen kvétami, u vsech svych
vyrobki na zaklad¢ iniciativy ,,V§e kromé zbrani* a Ze se tyty vyhody vztahuji na 55 %
bangladésského vyvozu, ktery tvoii prevazné odévy a textilni vyrobky, a proto je jeho
povinnosti zajistit u€inné provadéni rfady sté¢zejnich umluv OSN a MOP tykajicich se
lidskych a pracovnich prav;

u ptilezitosti druhého vyroci ziiceni budovy Rana Plaza si pfipomina obéti této tragické
udalosti, kterd patii k nejni¢ivéjSim primyslovym katastrofdm viibec; opétovné
vyjadfuje svou soustrast rodindm obéti a souciti se zranénymi a zmrzac¢enymi osobami;
zdaraziuje, ze témto ztratdm bylo mozné predejit pomoci lepSich ustanoveni pro
bezpecnost prace;

pfipomind, Ze koordina¢ni vybor Rana Plaza zfidil svéfenecky fond darcli Rana Plaza,
jehoz ukolem je shromazd’ovat dobrovolné dary spolecnosti pro tcely odskodnéni obéti
nestésti a jejich rodin; vyjadiuje politovani nad tim, ze v dubnu 2015 stéle chybi

3 miliony USD z celkové ¢astky odskodného ve vysi 30 miliont USD a apeluje na
mezinarodni odévni znacky, jejichz dodavatelem byly tovarny v Rana Plaza nebo které
maji vyznamné vazby k Bangladési, a na bangladésskou vladu a Asociaci
bangladésskych vyrobcell a vyvozei odévli (BGMEA), aby zajistily, aby bylo dluzné
odskodnéni co nejdiive vyplaceno;

s nelibosti poukazuje na skutecnost, Ze tfetina spolecnosti, o nichZ se soudi, Ze maji
vazby na dotceny tovarni komplex, napt. Adler Modemarkte, Ascena Retail, Carrefour,
Grabalok, J.C. Penney, Manifattura Corona, NKD, PWT nebo YesZee, dosud neodvedla
prispévky do svéfeneckého fondu; s politovanim konstatuje, ze po mésicich otaleni
pfispé€la spole¢nost Benetton do svéteneckého fondu darct pro obéti Rana Plaza ¢astkou
1,1 milionu USD, a to navzdory skute¢nosti, ze vyse jejiho ptispévku, ktery by méla
vzhledem ke své platebni schopnosti a rozsahu Ui¢asti v Rana Plaza uhradit, by méla byt
mnohem vyssi; stejné tak vyjadiuje politovani nad tim, Ze ani jedna znacka spojena s
Rana Plaza neposkytla dostate¢né dary, a tudiZ nedostala své odpovédnosti vii¢i obétem,
vcetné spolecnosti Mango, Matalan a Inditex, které odmitly zvetejnit sviyj dar, a dalsi,
jako je Walmart a The Children’s Place, ptispély pouze minimalni ¢astkou;

bere na védomi, Ze odSkodnéni za poZar v tovarné spolecnosti Tazreen je nyni
projedndvano na stejném zakladé jako ujednéni o odskodnéni obéti v Rana Plaza,
vyjadiuje hluboké politovani nad pretrvavajicim otalenim a pozaduje, aby bylo
odskodnéni vyplaceno vcas;

vita opatfeni pfijimand s umyslem vytvofit staly celostatni systém pojiSténi pro piipad
pracovniho Urazu a vybizi bangladésskou vladu, aby v tomto ohledu dostala svému
zavazku, ktery pfijala v ramci narodniho tripartitniho akéniho planu; vyzyva Komisi,
aby takové Usili ve vhodnych ptipadech podporovala, avSak konstatuje, ze dokud
nebudou stavajici kompenzacéni opatfeni dokoncena, budou piedstavovat prekazku
branici pokroku v této oblasti;
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vyzyva Komisi, vlady ¢lenskych stata EU a dalsi subjekty, aby posoudily navrhy na
vytvoreni povinnych ramcii, které zajisti, aby byl pfistup k napravé a odsSkodnéni
zalozen na potieb¢ a odpovédnosti, a ne pouze na schopnosti aktivistickych skupin
vetejn¢ odhalit a pranytovat provinilce nebo na dobrovolnych rozhodnutich spolecnosti;

vita, ze na popud EU byl pfijat pakt udrzitelnosti, jenz si klade za cil nové pojmout
otazky zdravi a bezpecnosti pfi praci, pracovnich podminek, dodrzovani pracovnich
prav a podporu odpovédného podnikatelského chovani v bangladésském odévnim
primyslu;

bere na védomi zavéry prvniho pfezkumu paktu, ktery byl proveden v fijnu 2014

a informoval o dobrych vysledcich bangladésskych organti, a uznava prispéni paktu ke
zlepSeni zdravotnich a bezpe¢nostnich podminek v tovarnach i pracovnich podminek
V odévnim priimyslu; naléha vSak na bangladésskou vladu, aby se intenzivnéji zapojila
do aktivniho plnéni vSech zavazku piijatych v paktu a této oblasti piisoudila prioritni
vyznam; véti, ze druhy prezkum paktu udrzitelnosti, ktery ma probéhnout na podzim
roku 2015, mtze pfinést vyznamny pokrok ve vSech otazkach tykajicich se prace a
bezpecnosti, zejména v souvislosti s dodrzovanim pracovnich prav, pracovnimi
inspekcemi, diistojnou mzdou, konstrukéni integritou budov, ochranou zdravi a
bezpecnosti a odpovédnym chovanim podniki;

bere na védomi opatieni, ktera Bangladés ptijal novelizaci svého zakoniku prace

v ndvaznosti na tragédii v Rana Plaza a kterd posiluji zakladni prava tykajici se zdravi
a bezpecnosti pii praci a pracovni prava; vyjadiuje vSak politovani nad tim, Ze se
zakonik prace nezabyva fadou omezeni svobody sdruzovani pracovniki a stale
nespliyje kli¢ové tmluvy MOP;

Vv souladu se zavazky obsazenymi v paktu vyzyva bangladésskou vladu a parlament, aby
jakozto kol s nejvyssi prioritou piijala pravidla a predpisy nezbytné k uc¢innému
provadéni zakoniku prace, a to po ditkkladné konzultaci s poradnim vyborem tripartity

a se zvlastnim ztetelem k provadéni tmluv MOP ¢&. 87 a 98 0 svobodé¢ sdruZzovani

a kolektivniho vyjednavani;

11.je znepokojen situaci ve vyvoznich zpracovatelskych zénach, kde jsou odbory stéle
zakazany a pracovni podminky, zdravotni a bezpe¢nostni normy jsou nevyhovujici;
zdlraziiuje, ze pracovnici v téchto zonach by méli pozivat zakladnich zakonnych
svobod a bezpecnostnich norem obdobné jako pracovnici ve zbytku Bangladése;
vyjadiuje hluboké politovani nad skutecnosti, Ze navrZzeny zakonik prace pro vyvozni
zpracovatelské zony i nadale pracovnikiim zakazuje vytvaret odborové organizace v
téchto zonach, a poukazuje na skute¢nost, Ze sdruZeni pro blaho pracovnikil v Zadném
pfipad€ nemaji prava a vysady srovnatelné s odborovymi organizacemi; naléhavé zada
vladu Bangladése, aby okamzité a v plném rozsahu rozsiftila platnost pracovniho prava i
na vyvozni zpracovatelské zony;

vita zvySeni minimalni mzdy v odévnim pramyslu o 77 % z 35 EUR na 65 EUR
meésicéné a vybizi k jejimu obecnéjSimu zavedeni; konstatuje vSak, Ze v praxi dosud
minimalni mzda v odévnim primyslu nestaci k pokryti zdkladnich potieb pracovniki a
ze by méla Cinit alespont 104 EUR; vyzyva bangladésskou vladu, aby stanovila po
konzultaci s odbory a zaméstnanci minimalni mzdu; dale vladu naléhaveé zada, aby
zajistila, aby vSechny odévni zavody skutecné vyplacely dluzné mzdy;
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vita skutecnost, ze od pocatku roku 2013 bylo zaregistrovano ptiblizn€ 300 novych
odévnich odborovych svazl, ¢imz se jejich pocet v tomto odvétvi zdvojnasobil, je vSak
znepokojen tim, Ze v letech 2014 a 2015 se proces registrace zpomalil; vybizi
bangladésské organy, aby pokracovaly v ptivodnim pozitivnim trendu, aby doséhly cile,
jimz je odpovidajici zastoupeni 4 miliont pracovnikii v odévnim primyslu;

je velmi znepokojen zpravami, ze ¢lenové noveé zalozenych odbori jsou vystaveni
diskriminaci, propousténi a represaliim; je rozhoicen rozsifenou diskriminaci odbort,
kterou dokladaji dobie zdokumentované ptipady vyhrozovani, pronéasledovani a
fyzického nasili viici zastupctim pracovniki, véetné vrazdy odborového predaka
Aminula Islama; naléhavé vyzyva bangladésskou vladu, aby uc¢inné zakrocila proti
nekalym pracovnim postupiim a zavedla nezbytna opatieni, kterda umozni vhodnym a
transparentnim zptisobem piedchazet protipravnimu jednani, vySetfovat je a stihat jeho
pachatele, aby ukoncila beztrestnost a piedala vrahy Aminula Islama soudu; je
presvédcen, ze odpovidajici vzdélavani a zvySovani povédomi o pracovnich pravech
ptedstavuji ucinny zptsob, jak omezit diskriminaci odborovych svazi;

domniva se, ze existence demokratickych odborovych struktur méa vyznamnou tlohu v
usili o zlepSeni zdravotnich a bezpec¢nostnich norem, naptiklad prostfednictvim trvalého
rozvoje bezpecnostnich vyborti vedenych pracovniky ve vSech tovarnach; zdiraziuje
rovnéz, ze je dllezité, aby odbory mély pfistup do tovaren s cilem informovat
pracovniky o tom, jak mohou chranit sva prava a svou bezpe¢nost, v¢etné prava
odmitnout nebezpecnou praci;

vita zavazek vlady posilit oddé€leni inspekci tovaren a zatizeni (DIFE), které by mélo
mit nakonec 993 zaméstnanct a 23 oblastnich ufadl, modernizovat jeho inspekcni
sluzby v lednu 2014 a ptijmout celostatni zdravotni a bezpecnostni politiku a jednotné
normy pro zdravotni a bezpecnostni inspekce; vyzyvd Komisi a mezinarodni partnery,
aby poskytli technickou pomoc a umoznili sdileni osvéd¢enych postupti na pomoc s
modernizaci DIFE; vyzyva bangladésskou vladu, aby dodrzovala své zavazky tykajici
se pracovnich inspekci a dodrzovani umluvy MOP ¢. 81; vyzyva bangladéSskou vladu,
aby dodrZovala své zavazky tykajici se pracovnich inspekci a dodrzovani umluvy MOP
¢. 81;

je i nadale znepokojen tvrzenimi o hluboce zakofenéné korupci mezi zdravotnimi a
bezpecnostnimi inspektory a majiteli odévnich tovaren v Bangladési a pozaduje dalsi
opatfeni v boji proti takovym praktikdm;

chépe potize, které provazeji ptijimani novych inspektort, které je nutné jesté pred
vlastnim pfidé€lenim odpovidajicim zplsobem proskolit o jednotnych norméch a
harmonizovanych operacnich postupech; vyjadiuje vSak politovani nad skutecnosti, ze
stale jesté nebyl splnén cil, kterym bylo piijmout 200 inspektort do konce roku 2013,
nebot’ dosud bylo piijato pouze 173 inspektort, a zdlraziuje, ze 200 inspektort ani
zdaleka neodpovida poctu, ktery je tieba k dohledu nad odvétvim se ¢tyfmi miliony
pracovniki;

vita skute€nost, Ze signataii dohody o pozarni bezpecnosti a bezpec¢nosti budov a
Sdruzeni pro bezpecnost bangladésskych pracovnikii dokon¢ili inspekce vSech tovaren
spadajicich do jejich plisobnosti a vypracovaly vice nez 400 planti napravnych opatieni;
naléhave bangladésskou vladu vyzyva, aby toto opatieni doplnila rychlou inspekei
tovaren, které spadaji do jeji odpoveédnosti, a aby pfijala pfislusnd napravna opatieni;
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podporuje nezanedbatelné usili, které MOP vynalozila, aby pomohla tyto inspekce
zajistit; vitd odhodlani téch vyrobcet, ktefti si pieji zlepsit normy, a vyzyva vSechny
zUc¢astnéné strany, aby zajistily fadné provadéni plani napravnych opatient;

vita skute¢nost, ze vice nez 250 modnich a maloobchodnich znacek, které odévni
konfekci realizuji v Bangladési, se stalo signatatfi Dohody tykajici se pozarni ochrany a
bezpec¢nosti budov nebo Sdruzeni pro bezpe¢nost bangladésskych pracovnikt s cilem
koordinovat snahy o zlepsSeni bezpecnosti bangladésskych vyrobnich zavodu, které jim
dodavaji své zbozi; v této souvislosti vybizi dalsi firmy, véetné malych a stfednich
podnikt, aby se k této dohodé ptipojily; zduraznuje, ze v zajmu ucinného provadeéni
dohody je tfeba nalezité zapojit vSechny ziCastnéné strany, a vybizi k vytvoteni jeji
obdoby v dal$ich velmi rizikovych zemich;

vybizi signataie dohody a Sdruzeni ke zlepseni jejich spoluprace a k soustavné vyméné
zprav o inspekcich provadénych v tovarnach, aby se zabranilo zdvojovani ¢innosti a
norem; vybizi sdruzeni, aby své zpravy zvetejiiovalo rovnéz v bengalsting, a to i on-
line, a opatfilo je fotografiemi, a zptistupnilo je tak vefejnosti v celé zemi;

domniva se, ze nadnarodni maloobchodni fetézce a vyrobci znackového zbozi nesou
velkou ¢ast odpovédnosti, nebot” stavajici vyrobni vzorce ¢ini zlepSeni pracovnich
podminek a mezd v zemich vyroby obtiznym; je ptesvédcen, ze by bylo mozné vytvofit
spravedlivéjsi trzni strukturu a socidlni podminky, pokud by tyto spolec¢nosti zajistily v
celych svych dodavatelskych fetézcich plné dodrzovani zakladnich pracovnich norem
MOP, mezinarodné uznavanych norem socialni odpoveédnosti podniki, ptedevsim
nedavno aktualizovanych pokynti Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj
(OECD) pro nadnérodni spole¢nosti, deseti zasad socidlni odpovédnosti podnikli
vymezenych v iniciativé OSN Global Compact, normy ISO 26000 (Pokyny pro oblast
spolecenské odpovédnosti), tripartitni deklarace MOP o zasadach pro nadnarodni
spolecnosti a socialni politiku a obecnych zasad OSN v oblasti podnikani a lidskych
prav; vita stéZejni iniciativu Komise pro zodpovédné fizeni dodavatelského fetézce v
odévnim primyslu, ktera zohlednuje stavajici vnitrostatni iniciativy v Némecku,
Nizozemsku, Francii a Dansku, a véfi, ze EU je schopna a povinna byt celosvétove
vzorem odpovédnosti v dodavatelském fetézci;

je presvédcen, ze hlavni piekazkou, kterd brani skoncovat s poruSovanim lidskych prav
v globalnim dodavatelském fetézci, je Casto nedostatecny pristup k informacim v
odévnim odvétvi a Ze je nezbytné zavést povinny systém podavani informaci, ktery by
poskytoval informace o vSech tcastnicich v ramci hodnotového fetézce konkrétniho
produktu, od mista vyroby az po maloobchodniky; domniva se, Ze je nezbytné piijmout
nove pravni predpisy EU s cilem stanovit zakonnou povinnost, aby spolecnosti z EU,
které zadavaji vyrobu do tfetich zemi, vénovaly nélezitou péci lidskym pravim, véetné
opatfeni pro zajisténi vysledovatelnosti a transparentnosti, v souladu s obecnymi
zdsadami OSN v oblasti podnikani a lidskych prav a pokyny OECD pro nadnarodni
spolecnosti;

vyzyva Radu a Komisi, aby do vsech dvoustrannych obchodnich a investiénich dohod,
které EU podepisuje, jakoz i do aktualizované verze pokyni OECD a norem
stanovenych OSN, Mezinarodni organizaci prace a Evropskou unii za¢lenily povinnou a
vymahatelnou doloZku o socialni odpovédnosti podnikd, kterd by evropské investory
zavazovala k dodrzovani zasad odpovédnosti podnikd, jak jsou stanoveny na
mezindrodni Grovni; pozaduje, aby v budoucich obchodnich dohodéach EU se tietimi
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zemémi byla v rdmci snah o zajiSténi distojné prace hlavni pozornost vénovana
bezpecnosti a zdravi pracovnikll a aby EU poskytovala pti uplatiiovani téchto
ustanoveni technickou podporu, aby tato ustanoveni neptedstavovala piekazku
obchodu;

je si védom toho, Ze zaméstnani v odévnim prumyslu pomohlo milioniim chudych
vesniCanek z Bangladése i z jinych zemi uniknout bid¢ a finan¢ni zavislosti; konstatuje,
ze pracovni sila, kterd neni organizovana v odborech, je tvofena pifedevsim
nekvalifikovanymi délniky a zenami v odévnim primyslu v rozvojovych zemich;
uznava, ze pokrok v pravech a ochran¢ pracovnik ma klicovy vyznam pro posilovani
postaveni Zen, a zdliraziuje, Ze je tfeba zvysit zastoupeni Zen v odborech, v¢etné nove
vytvofenych odborovych svazli v Bangladési, a vita pakt o udrzitelnosti, kterd uznava
dilezitost posilovani postaveni Zen pii zlepSovani pracovnich norem;

konstatuje, Ze iniciativa ,,V§e kromé zbrani* sehrala v hospodaiském rozvoji
Bangladése vyznamnou tlohu a piispéla ke zlepSeni materidlni situace milioni lidi,
zejména Zen; je vSak presvédcen, Ze neni-li tato iniciativa podminéna dodrzovanim
lidskych a pracovnich prav, mize spolu s vSeobecnym systémem preferenci zhorSovat
nedostate¢né normy v oblasti ochrany pracovnikt a podkopévat distojné pracovni
podminky; vyzyva Komisi, aby potvrdila, zda Bangladés v ramci vSeobecného systému
preferenci dodrzuje lidské prava a imluvy v oblasti prace a zivotniho prostiedi, a aby
Parlament o svych zjisténich informovala; zdiraziuje, ze zemé, které dosahuji
znacného pokroku, pokud jde o socidlni a pracovni normy, by mély byt odménény
zachovanim plného pfistupu jejich vyrobkt na trh;

vyzyva mistopiedsedkyni Komise, vysokou ptedstavitelku Unie Mogheriniovou a
komisatku Malmstromovou, aby i nadale do rozhovora s BangladéSem o pokracovani
preferencnich obchodnich rezimi zaclenovaly ratifikaci klicovych norem MOP,
zdravotnich a bezpecnostnich inspekci a svobodu sdruzovani;

povetuje svého predsedu, aby predal toto usneseni Radé, Evropské sluzbé pro vnéjsi
¢innost, mistoptredsedkyni Komise, vysoke piedstavitelce Unie pro zahrani¢ni véci
a bezpecnostni politiku, zvlastnimu zastupci EU pro lidska prava, vladam

a parlamentim c¢lenskych stati, Radé OSN pro lidska prava, vladé a parlamentu
Bangladése a generalnimu fediteli Mezindrodni organizace prace.



