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KPATKA OBOCHOBKA

A Relatora congratula-se com a proposta da Comissdo de extensdo do programa Erasmus
Mundus até 2013 e nomeadamente com o alargamento da sua aplicagdo a novos ciclos de
estudo ¢ de intervencao.

A proposta da Comissao apresenta como principais novidades a extensao do programa a
Doutoramento, a contemplacdo de bolsas de estudo para os estudantes europeus que
participem no programa, o objectivo de implicar activamente os actores econdémicos europeus
e os centros de investiga¢do na aplicag¢do e desenvolvimento do programa e a integracdo da
janela cooperagdo externa no programa, através da Acgao 2, que da para todos os niveis de
ensino, nomeadamente a Licenciatura, o que podera tornar uma realidade a existéncia de
intercAmbios com paises terceiros ao nivel do primeiro ciclo do ensino superior.

A existéncia de um modelo americano instituido mundialmente e com reconhecida histdria na
captagdo de cérebros estrangeiros para os seus mestrados e doutoramentos, deve ser
combatido com a nossa exceléncia e com a promog¢ao do que temos de melhor na Unido
Europeia: um ensino de reconhecida qualidade, uma diversidade cultural e linguistica que
servem de atractivo e a existéncia de bolsas compativeis com um nivel de vida decente na
Europa.

A Uniao Europeia enfrenta actualmente varios desafios que se prendem com os problemas
demograficos e a consequente sustentabilidade do Modelo Social Europeu, com problemas do
desemprego de alto nivel e sobretudo, com a fuga de cérebros da Europa para os Estados
Unidos da América ou para as economias emergentes.

A Unido Europeia tem que se empenhar na criagdo de condi¢des para a fixagdo dos cérebros
europeus no espaco da Unido, mas igualmente apostar na formacao de cidaddos de paises
terceiros nas nossas escolas de ensino superior e dar-lhes condigdes para que se fixem na
Europa, de forma a poder tornar-se numa referéncia e num centro de exceléncia mundial. Este
empenho passa pela implicagdo das empresas nos programas Erasmus Mundus, pelo fomento
de parceiras publico-privadas, de forma a proporcionar uma inser¢do no mercado de trabalho
destes quadros altamente qualificados logo apos a conclusdo dos seus mestrados e
doutoramentos Erasmus Mundus, evitando-se assim a fuga de cérebros depois de assegurada a
sua formacdo na UE. A criagdo de mais e melhores empregos para todos deve estar bem
presente na conducdo deste programa.

Ha arestas importantes a limar para que este programa seja coroado de sucesso,
nomeadamente na questdo da outorga de vistos aos estudantes Erasmus Mundus que
enfrentam frequentemente dificuldades na sua obtencao e renovagao, vivendo muitas vezes
numa situacdo de semi-clandestinidade na UE pois frequentam os Mestrados, mas com vistos
turisticos e algumas vezes caducados. Serd talvez pertinente pensar a criagdo de um visto de
estudante Erasmus Mundus.

No quadro da diversidade cultural e linguistica da UE e das parcerias promovidas fora do seu
territorio, deve sempre ter-se em conta o interesse que a aprendizagem linguistica do pais
receptor representa para o real engajamento cultural local por parte dos participantes no
programa.

A relatora considera da maior importancia o facto de o Programa referir de forma inequivoca
a igualdade oportunidades entre homens e mulheres e o cuidado que ¢ tido com as pessoas
portadoras de deficiéncia, nomeadamente em matéria de adaptacdo dos montantes das bolsas
as suas especiais necessidades.

AD\715254BG.doc 3/12 PE398.693v02-00

BG



N3MEHEHUA

Komucusra mo 3aeToct u COIIMAJIHU BBIIPOCH IPpHUKAHBA BOACIIATa KOMUCHUS 110 KYJITypa U
O6paBOBaHI/IC Ja BKJIFOYH B JOKJIada CH CICIHUTC U3MCHCHU A

TCKCT, IpEAJIOKECH OT Komucusra I/IBMCHCHI/IH, BHCCCHH OT HapnaMeHTa

N3amenenue 1
Cwobpaxkenue 5 a (HOBO)

5a) Cvoouwenuemo na Komucuama,
o3aznaeeno ,,Ilpunazane na 3nanuama @
npaKmuKkama: wiupoKooodxXeamua
unoeayuonna cmpamezus na EC“ nocouea
Heobxooumocmma om HO0X00, OCHOBAH HA
PEUOHATITHU HOBAMOPCKU ,, KTbCHEpU
(cpynu), ne camo 6 pazeumume 2paocKu
yenmpoaee, Ho U 8 no-
Heobnazodemencmeanume Uiy ceacKume
paiionu. Bcvuwgnocm umenno na pasnuuie
PAliOH MHOXMCECMB0 NPeOnpUAmMuUs, NO-
CREeUUATHO MAJIKUMe U CPeOHUme
npeonpuamusn (MCII), ezaumoodeiicmeam
no mexcoy cu u ¢ odpazoeamennume u
mexHoN02uYHU yenmpoge. bnuzocmma e
K110406 (haKxmop 6 UHOAUUOHHUA NPOUEC
U ygenuuaea epeKmusHoCmma Ha
UHOBAUUOHHAMA NOTUMUKA.

TcoM(2006)0502.

ObocHoeka

L'innovation, la création de centres d'excellence et les partenariats entre universités et
entreprises doivent diversifier leur champ d'action en vue de le valoriser et de valoriser les
régions ou ils sont implantés.

N3menenue 2
Cwobpaxenue 7

7) I'nmaBHUTE LI€M HA npeOHasHavyeHama 3a 7) I'maBHUTE LI€AM HA npozpamama 3a

mpemu 0bpAHCAU NPOPaAMA 32 CcbmpyoHu4uecmeo B 00J1aCTTa Ha BUCLIETO

CBHTPYAHUYECTBO B 00J1aCTTA HA BUCIIETO o0pa3oBaHue, IpeAHa3HaYeHa 3a TPETH
PE398.693v02-00 4/12 AD\715254BG.doc

BG



oOpa3oBaHue ca MOA0OpsiBaHE Ha
KauecTBOTO Ha Egponeiickomo BUCILIE
o0pa3oBaHKe, HAChpyaBaHe Ha
pa3dbupaTeaCcTBOTO MEXY XOpaTa, KaKTo U
JOTIPUHACSHE 32 YCTOWYMBOTO PAa3BUTHUE HA
TpeTu cmpanu B 001aCTTa HAa BUCILIETO
o0pa3oBaHMe HE UYpe3 U3TUYAHETO Ha
MO3bILIH, KaTO ce 00J1aroeTeacTBatT
ysi3BuMuTe rpynu. Haii-epexTuBauTe
HA4YMHMU 3a IOCTUTAHETO Ha TE3U LIENIN B
€/IHa [TporpaMa 3a yChBBPILIEHCTBAHE Ha
8UCOKO UHmMezpupanume yieOHH POrpaMu
3a c1e00uUnIoOMHU Keanugpukayuu,
ChBMECTHH NTAPTHBOPCTBA C TPETU CIMPAHU,
CTUIICH/INU 32 Hall-TAJIAHTJINBUTE CTYJEHTH
Y IIPOEKTH 3a NOBUILIABAHE HA
NPUBJIEKATEITHOCTTA Ha Eeponetickomo
BHUCIIIE 00pa30BaHUeE.

O0vporcasu ca oA00psiBaHE Ha KAYECTBOTO Ha
egponelickomo BHcIIe 00pa3oBaHuUE,
HachbpyaBaHe HA Pa30UPaTEICTBOTO MEXKTY
Hapooume, KakTO U JONPUHACSIHE 32
YCTOMYUBOTO pa3BUTHE HA TPETU ObPICABU B
00J1acTTa Ha BUCLIETO 00pa3oBaHUE, Kamo
ce npedomepamu N3THYAHETO Ha MO3bLIU U
CbUEBPEMEHHO CE NPUBUTIESUPOBAN
yA3BUMUTE I'PYIU Ha Hacelenuemo. Haii-
e(peKTUBHUTE HAYMHM 32 TOCTUTAHETO Ha
TEe3H 1IeJIU B €{Ha [Tporpama 3a
YCBBBPUICHCTBAHE € 0a ce npedsuosm

CUNHO unmezpupany yieOHU POTPaMu 3a
6CUYKU YHUBEPCUMEMCKU YUKIU,
CbBMECTHH MAPTHBOPCTBA C TPETH
O0vporcasu, CTUIIEHANN 32 Hal-TalaHTIUBUTE
CTY/IEHTH U IPOEKTH 3a MOBHIIIABaHE HA
MIPUBJICKATEITHOCTTA HA e8PONEiCKOMO
BHUCIIIE 00pa30BaHUeE.

N3menenue 3
Cwobpaxenue 9

9) HacvpuaBaHeTo Ha MpenoJaBaHeTo U
M3Y4aBaHETO HA e3ulyu U €3UKOBOTO
MHOrooOpasue cieqBa j1a 6baaT IPUOPUTET
3a aeWicTBusATa HAa OOIIHOCTTA B 00JaCTTa HA
Buciiero oOpasosanue. [IpenonaBanero u
M3Y4aBaHETO Ha €3ULHU € OT U3KIIFOUUTEIIHO
3HAYEHME 110 OTHOLLEHUE HA TPETUTE
CMpauu.

9) HachpuaBaHeTo Ha MPEMOJIaBaHETO U
M3y4YaBaHETO Ha HOHe 084 e3UKa U
€3MKOBOTO MHOTOOOpa3ue ciieqBa aa oObaat
MPHOPUTET 32 AeiicTBuATa Ha OOIIHOCTTA B
o0racTTa Ha BUCIIETO 00pa3oBaHUE.
[IpenogaBaHeTO M M3y4aBaHETO HA €3UIIH €
OT U3KJIIOYUTEIIHO 3HAYCHUE 10 OTHOIIICHUE
Ha TPETUTE ObPIHCABU, KAKMO U 3a
esponeilickume cmyoeHmu, KOumo 2u
nocewaeam.

Obocnoeka

L'apprentissage des langues est ['un des vecteurs de la connaissance des autres cultures et
doit étre mis en avant dans ce programme en tant que mode d'intégration de l'étudiant.

U3smenenue 4
Crobpaxenue 9 a (HOBO)
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Mmexcoykynmypuus ouanoz (2008) cneosa
CoU{0 maka 0a 0v0am HACHLPUEHU Ype3
yueOHU Oeltnocmu u npozpamu no
OmHoOweHue Ha gucuiemo odpazoeanue.

ObocHoeka

Les objectifs de I'Année européenne du dialogue interculturel (2008) sont ceux de I'Union
européenne toute entiere et de tous les programmes mis en ceuvre par celle-ci. C'est pourquoi,
afin d'obtenir une efficacité supérieure en ce qui concerne les résultats de cette Année, il
convient d'adapter également les objectifs du multiculturalisme au domaine des programmes

d'éducation avec le programme Erasmus Mundus.

WN3menenue 5
Unen 2, Touka 14

14. ,,MOOMITHOCT* 03HaYaBa GUZUYECKO
MpeMecTBaHe B Ipyra IbpxkKasa, C el
3arouBaHe Ha o0y4deHue, pabomen onum,
U3CJIeBAHU, IPYru 00pa30BaTeHH,
MPernoaaBaTeNICKH, U3CIEA0BATEICKI
JEHHOCTH WA CBHP3aHU aIMUHUCTPATUBHU
NEHHOCTH, IOAKPETICHU CbOMEENIHO OMm
HyJCcHama e3UKOBa TOJrOTOBKA HA MECTHUS
e3UK;

14. ,,MOOMITHOCT* 03HauaBa HUZUYECKO
MpeMecTBaHe B Ipyra IbpxkKaBa, C el
3armo4BaHe Ha 00ydeHue, cmasic,
U3CJe/IBaHus, IPyryd 00pa3oBaTeIHH,
MPETnoaaBaTeNICKH Uil U3CIEAOBATEICKI
NEHHOCTH, WU CBBbP3aHHU aJMUHUCTPATUBHU
NEHHOCTH, IOJAKPETICHU 6CEKU NbH, KO2AMO
€ 6b3MOJICHO, OM €3UKOBA MTOATOTOBKA HA
MECTHHS €3HUK;

ObocHoeka

L'apprentissage des langues est l'un des vecteurs de la connaissance des autres cultures et
doit étre mis en avant dans ce programme en tant que mode d'intégration de l'étudiant.

N3menenue 6
Unen 3, naparpag 1

1. KpaiinaTta nen Ha nporpamara € ia
noo0pu kadecTBOTO Ha EBponeiickoTo
BHUCIIIe 00pa30BaHUE U J1a HACKPYH UaJIora
U pa30UpaTesICTBOTO MEXKLy HAPOJIUTE U
KYJITYPHUTE MOCPEICTBOM CHTPYIAHUYECTBO C
TPETU cmpanu, KaKTo U J1a JOIpUHEce 3a
ob1ara BbHIIHA noauTuka Ha EC n
YCTOMYUBOTO pa3BUTHE HA TPETHU CMPAHU B
00J1acTTa Ha BUCILIETO 0Opa30BaHMUE.

PE398.693v02-00

6/12

1. KpaiinaTa nen Ha nporpamara € i1a
noso0pu kadectBOTO Ha EBponeiickoTo
BHUCIIIe 00pa30BaHue, 0a donpunece 3a
pa3uiupasanemo u no0odPAGAHEmo Ha
nepcnekmueume 3a Kapuepa Ha M1aoume
U J1a HAChPYH JIMasiora U pa3doupareiacTBOTO
MEX]ly HApOJIUTE U KyATYPUTE OCPEICTBOM
CBHTPYAHUYECTBO C TPETH ObPIHCABU, KAKTO U
7la TOMIpUHECe 3a o011aTa BbHIIHA [TOJUTHKA
Ha EC u ycTOH4MBOTO pa3BUTHE HA TPETH
Ovporcasu B 001acTTa Ha BUCILIETO
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o0Opa3oBaHUE.

H3menenune 7
Unen 3, naparpag 2, 6yksa 0)

0) na mompuHece 3a B3aUMHOTO 00oraTsiBaHe
Ha o0IIecTBaTa upe3 pa3BUBaHETO Ha pe3epB
oT 100pe KBaIM(UIMPAHH, € TUOEPATHO
Muciene U ¢ MeXIyHapOeH OIUT
KEHU/MBKE IOCPEICTBOM MOJIIOMaraHe Ha
MOOMIJIHOCTTA 32 Hal-TaJaHTIMBHUTE
CTY/IEHTH U IPEIOoJIaBaTeNI OT TPETH
cmpaHu 3a MoJy4yaBaHeTO Ha KBaau(UKaluu
u/wnn onut B EBponeiickust cbio3 U 3a Hail-
u3saBeHuTe EBponeiicku cTyaeHTu u
NPEIoIaBaTeNld KbM TPETU CIMPAHLUL;

0) na mompuHece 3a B3aMMHOTO 00OTaTsBaHe
Ha o0IIIecTBaTa Ype3 pa3BUBAHETO HA PE3EPB
OT 100pe KBIN(UIPAHH, CROCOOHU 0a
0m2060paAm HA U3UCKEAHUAMA HA
mpyooeus nasap, c60600omuciewy u ¢
MEXAYHAPOJACH OMHT KEHU/MBKE
MOCPEICTBOM MOJIIOMAaraHe Ha
MOOUITHOCTTA 32 Hall-TaJaHTIUBUTE
CTYJEHTHU U NPENoiaBaTesid OT TPETU
Ovporcasy 3a MOy4aBaHETO Ha
KBaJIM(pUKAIMK W/ WU onUT B EBponeiickus
CBIO3 U 3a Hal-u3siBeHUuTe EBponeicku
CTYICHTH U TIPEToAaBaTesid KbM TPETH
ovporcasu;

ObocHoeka

Dans un contexte ou l'on s'efforce d'atteindre les objectifs économiques et en matiere d'emploi
inscrits dans la Stratégie de Lisbonne, les programmes d'éducation peuvent jouer un réle
particulierement important. De nombreux documents de la Commission et du Parlement
visent a lier d'une maniéere aussi appropriée que possible les programmes d'éducation aux

exigences du marché du travail.

N3menenue 8
Unen 3, naparpag 2, OykBa r)

r) Ia Togo0pH TOCTHITHOCTTA U J1a TO100pHU
BU3UAMA U NPO3PAYHOCIMMA HA
Eeponetickomo eucwe obpaszosanue B CBeTa,
KaKTO U TPUBIEKATETHOCTTAa MY 32
TpaxIaHu HA TPETU CMPAHU;

T) JIa Hanpaeu esponetickomo sucuie
0bpazosarue no-00cmvnHo, a Nogoopu
He208Us UMUOJIC U 6lIUAHUE B CBETA, KAKTO U
MIPUBJICKATEITHOCTTA MY 32 TPaXKIaHH Ha
TPETU ObPIHCABU U 3A PANHCOAHUmME HA
Ovporcasume-ui1eHKu;

ObocHoeka

Le programme étant a présent ouvert, dans les mémes conditions, aux citoyens des Etats
membres et des pays tiers, la campagne de promotion de l'enseignement supérieur doit étre
menée a l'intérieur et a l'extérieur de I'Union. L'excellence doit étre promue de fagon globale.

AD\715254BG.doc
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H3menenue 9
Unen 4, naparpag 1, Oyksa B)

B) MCPKHU, 3a YBCIIMYaBaHC HA B) MCPKH, 3a YBCIINYaBaHC HA
IMPUBJICKATCIIHOCTTA HA EBpona KaTo IPUBJICKATCIIHOCTTA HA EBpona KaTto
o6pa30BaTeJ1Ha JACCTHUHALUA. o6pa30BaTenHa JCCTHUHALIUA U KaTO

CBCTOBCH LCHTHD ¥ Kamo C6€émo6eH
UeHmuvp 3a 6UCOKU ROCMUINHCEHUA.

ObocHoeka

L'excellence de l'enseignement européen doit étre mise en évidence et son attrait comme
destination pour les études passe par la promotion que nous faisons des potentialités de nos

universites.
Uzmenenue 10
Unewn 4, naparpad 2, Oyksa 0)
0) 3acuieHa MoAKperna 3a MOOMIHOCTTa 0) 3acuieHa MoAKperna 3a MOOMITHOCTTa
Mexay OOILIHOCTTa U TPETH CTPaHH, 3d Mexay OOIIHOCTTA U TPETH CTPAHH, 3d
paboremure B 007acTTa HA BUCIIETO paboremure B 0071acTTa HA BUCIIETO
o0pa3oBaHuUE; o0Opa3oBaHue, HO-CHEYUATIHO UPe3

ycmanoeasane Ha epuKacen U306
pesrcum, coemecmum ¢
RnPOOBINHCUMEITHOCIMA HA
obpazoseamennama npozpama ,, Epazmyc

“,

Mynoyc*;

ObocHoeka

La politique des visas entre souvent en conflit avec le programme Erasmus Mundus, par
exemple au niveau du temps d'attente du visa. En outre, le cours de master compte deux
années, alors que la validité du visa n'est que d'un an, ce qui place fréquemment les étudiants
dans une situation d'illégalité dans les pays ou ils suivent les cours de ce programme. Il serait
de la plus grande utilité de créer un "visa Erasmus Mundus", d'une durée de validité
compatible avec la durée des études.

N3menenue 11
Unen 4, naparpag 2, OykBa r)

I') IOJIKpENa 3a NWIOTHHU MPOEKTH, OCHOBAHU I') IOJIKpENa 3a NUIOTHHU MPOEKTH, OCHOBAHU
Ha MapTHbOPCTBA C MPAHCSPAHUYHO Ha NIapTHBOPCTBA C 8bHUIHO U3MEPEHHUE,
U3MEpEHHE, IPEHA3HAUEHY J1a Pa3BUBAT NpeJHa3HAYeHU J]a pa3BUBAT HHOBALIUUTE U
MHOBAIIMUTE U KAYECTBOTO b6 BUCLIETO Ka4yecTBOTO Ha BUCILIETO 0Opa30BaHUE,
o0pa3oBaHue; KaKmo u nyoauuHo-4acmHu
PE398.693v02-00 8/12 AD\715254BG.doc
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RapmubOpPCmMea mexcoy yHugepcumemume
U npeonpuamuama c 021eo
HACBPUABAHENMO HA GUCOKUME PE3YIMamu
6 HAYUHOU3C1e008aMeICKAMaA OeltHOCH U
nocmuzanemo Ha yeiume 3a UHOGAUUA;

ObocHoeka

Les partenariats entre universités et entreprises privées devront étre encouragés et mis en
pratique de facon a développer l'excellence et a créer des possibilités pour conserver les
cerveaux en Europe.

N3menenue 12
Unen 6, maparpa¢ 1, OykBa Ba) (HOB)

6a) cnedu 0a 6voam ézemu npeoeud
ouaKeanume pazxoou 3a ooyuenue u
U30PBLIHCKA HA CMYOEeHma 6 Cmpanama no
MecmoHnazHauenue, Kamo onpeoens
UHOUGUOYATTHAMA CYMA HA CMUNEHOUume
3a o0yuenue.

ObocHoeka

1l est nécessaire d'établir une méthode concrete de calcul des sommes nécessaires pour la
période de l'échange universitaire en fonction des coiits effectifs de la vie dans I'Etat de
destination, car ces coiits différent considérablement, tant au sein de I'Union européenne qu'a
l'extérieur.

N3menenune 13
Unen 6, maparpac¢ 2, OykBa Ba) (HOB)

6a) npuznaeam 63aUMHO, 0CEEH
ouyuannume Keanugpukayuu, u
Heoguyuannume u HeKOHEEHUYUOHAIHU
Keanuguxkayuu, npuoodumu é pamkume
Ha npozpamama ,,Epazmyc Mynoyc” 6v3
0CHO8a Ha 00wume peghepenmuu
cucmemu, KOUmo npeonaza pamKama Ha
esponeiickume Keanugurkayuu.

N3menenue 14
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Unen 6, naparpag 3, Oyksa 6a) (HOBa)

0a) yKpenea KomyHuKayuonnama
cmpamezus cnpamo oouiecmeenume Zpynu
¢ nomenyuanen unmepec ¢ Eepona u
Hacvpyuasa RApmMHyLOPCHEONO MeEHCOY
YHUgepcumemume, cCOyuaIHume
RAPMHLOPU U HENPAGUMENICHEEHUNE
opzaHu3auuu npu pazpadomeanemo Ha
npozpamama;

ObocHoeka

La stratégie de communication est de la plus haute importance pour la réussite du
programme Erasmus Mundus. Les contacts des universités avec les partenaires sociaux et les
organisations non gouvernementales jouent un role déterminant a cet égard.

Hzmenenue 15
Unen 10, OyxBa a)

a) yKpernBaHe Ha 0a3upaHaTa Ha 3HAaHHETO
€BpOIEliCKa NKOHOMMKA U CIIOMaraHe 3a
3aCUJIBAHETO HAa KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTTA
Ha EC B cBeTOBeH maiao;

a) no0oobpsasane HA OCHOBAMA OM 3HAHUS, HA
KOSIMO Noyuea egponelickama AKOHOMUKA 1
CIioMarase 3a 3aCHJIBAHETO Ha
KOHKypeHTocnocobHocTTa Ha EC B
CBETOBEH Maulal u 3a cv3oasanemo Ha
HO6U U NO-KAYyecmeenu padomHuu mecma,

N3menenue 16
Unen 10, OykBa a a) (HOBa)

aa) nocpeocmeom ygeauuasane Ha
MOOuIHOCMmMa Ha padomHa cula é
Eeponeiickusa cv103 u npugiuuane Ha
CHLyOeHmu u u3ciedosamenu onm mpemu
0vpoHcasu, KOUmo mozam 0a npudadam
3HAYUMENHA 0ONbIIHUMETHA CHOUHOCH
Ha egponeiickama akademuiHa 0ouHocm;

ObocHoeka

La stratégie relative au programme Erasmus Mundus doit prendre en considération
l'intégration des étudiants participants au marché du travail et la contribution que ce
programme est susceptible d'apporter a la mobilité européenne, facteur important de
croissance économique. Par ailleurs, le monde universitaire européen aura tout a gagner des

stages effectués par des étudiants de pays tiers.

PE398.693v02-00
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N3menenue 17
Unen 10, OykBa a a) (HOBa)

aa) nocpedcmeom oonazooemesicmeane Ha
Kyimypama, 3HAHUAMA U YMEHUAMA 3a
MupHo u ycmoutuueo pazeumue ¢ Eepona
Ha MHO2000pa3uemo;

ObocHoeka

Pour inscrire le programme dans une démarche d'ensemble, il faut promouvoir clairement la
culture, les savoirs et les savoir-faire, ce qui permet d'élargir la perspective en allant au-dela
de la simple promotion du marché du travail et de l'emploi.

Hzmenenue 18
Unen 10, OykBa B)

B) 0a npedsuou 8b3MOACHOCMMA 34
cmyoeHmu ChC CTIEHUAIHU HYKIH U TO-
CIELIUAIHO Kamo nomaza 3a yIeCHsIBaHETO
Ha TAXHOTO MHTETPUpPAHE B
npeobaadasaujume HACOKU 68 BUCIIETO
o0pa3oBaHue;

B) 83uUMaHe N0O HUMAHUE HA CIYOeHmume
ChC CIICLUATHHA HYKIH U MO-CIEeIIHATHO
nookpena 3a TAXHOTO UHTETPHUPAHE 8
MpaouyUoHHama cucmema Ha BUCIIETO
o0pa3oBaHNE U HACLPYABAHE HA PAGHUME
6B3MONCHOCHIU 3A 6CUUKIL,

ObocHoeka

1l importe de veiller a ce que les meilleurs ne restent pas en arriére en raison de difficultés
économiques ou d'un manque d'acces a l'information.

Hzmenenue 19
[Tpunoxxenue, aeiicteue 1, yact A, 6ykBa 2 i)

i) yCTaHOBSIBAaT ChbBMECTHA TaKca 3a
o0y4yeHHe HE3aBUCHUMO OT UCTUHCKOTO
MSCTO Ha 00y4eHHE Ha CTYJIEHTHTE IO
npozpamama,
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i) yCTaHOBSIBAaT ChBMECTHA TaKca 3a
o0y4yeHHe HE3aBUCHMO OT HCTUHCKOTO
MSICTO Ha 00y4€HHE Ha CTYJIEHTHTE IO
Mmazucmvpckama npozcpama, npu cna3eane
npagomo Ha omoennume ObPHcAGU 0a
pewiam Ha KaKve mMooen 3a punancupane
Ha oOyuenuemo oa ce cnpam;
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