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PASKAIDROJUMA RAKSTS

1. PriekSlikuma konteksts
o PriekSlikuma pamatojums un mérki

Eiropas Policijas biroju (Eiropolu) izveidoja 1995. gada, balstoties uz dalibvalstu noslegto
konvenciju'. Eiropols bija pirma organizacija, ko izveidoja, balstoties uz Liguma par Eiropas
Savienibu noteikumiem. Tobrid starptautiska organizéta noziedziba nebija tik izplatita, un Eiropas
[imena sadarbiba tieslietu un iekslietu joma parsvara aprobezojas ar darbu Trevi grupas ietvaros.

Kops ta laika $aja joma piepemts ievérojams daudzums tiesibu aktu, ieskaitot tadus, ar kuriem, ka
instrumentu izmantojot Padomes lémumu, izveidoja tadas jaunas struktiiras ka FEurojust un
CEPOL (Eiropas Policijas akadémiju). Salidzinajuma ar konvenciju lémuma galvena prieksrociba
ir tada, ka lémumu ir salidzino$i vienkarsi pielagot atbilstigi situacijas izmainam, jo tas nav jaratific

c.

Tas ir 1pasi svarigi Eiropola gadijuma, jo pieredze liecina, ka periodiski rodas nepiecieSamiba piel
agot ta tiesisko pamatu. Kop$ Eiropola Konvencijas pienemsanas 1995. gada ir pienemti tris groz
jumu protokoli (attiecigi 2000., 2002. un 2003. gada ), kuru noteikumi dod iesp€ju ievérojami
uzlabot Eiropola efektivitati’. Sa priekslikuma tapSanas laika neviens no minétajiem tiesibu aktiem
vel nebija stajies speka, jo tos vel nebija ratificgjusas visas dalibvalstis.

Papildus tam diskusijas par Eiropola darbibu, ir ]avuSas secinat, ka pat tad, kad mingtie tris
protokoli biis stajusies speka, biis nepiecieSami talaki uzlabojumi. Dalgji tas ir saistits ar to, ka par
adas vai pastiprinas jauni draudi droSibai, piemeram, terorisms, kas rada jaunus izaicinajumus
Eiropolam un liek meklet jaunas pieejas. Turklat art tadi faktori ka informacijas apmainas aktivizeé
Sanas un Hagas programma noteikta pieejamibas principa istenoSana nozimé, ka vajadzigi Eiropola
tiesiska pamata talaki pielagojumi, vienlaikus paredzot stingrus personas datu aizsardzibas
noteikumus.

Bitiskako izmainu vidi ir tas, ka Eiropolu ierosinats finansét no Kopienu budzeta. Lidz ar to
Eiropols butu vienlidziga situacija ar Eurojust un CEPOL, un tiktu palielinata Eiropas Parlamenta
loma Eiropola kontrolé, tadgjadi veicinot Eiropola demokratisko parraudzibu Eiropas liment.
Savukart EK Civildienesta noteikumu piemérosana dotu iesp&ju panakt butiskus vienkarSojumus.
Tas ir saskana ar Eiropas Parlamenta pienemto rezolaciju’.

Sa priekslikuma mérkis ir oficiali izveidot Eiropolu, izmantojot Padomes lemumu, kura ieklauti
visi mingtajos tris protokolos paredzetie grozijumi, ka ar1 papildu uzlabojumi, kas vajadzigi, lai
nemtu vera jaunos izaicinajumus, ar ko saskaras Eiropols.

e Visparigais konteksts

Diskusijas par Eiropola tiesisko pamatu nav nekas jauns — jau 2001. gada Padome apsprieda iesp

! OV C 316, 27.11.1995, 1 Ipp.

2 OV C 358, 13.12.2000, 1. lpp., OV C 312, 16.12.2002, 1. lpp., OV C 2, 6.1.2004, 1. Ipp.

3 Skat. Eiropas Parlamenta 2006. gada septembri pienemto Turko rezoliiciju (B6-0625/2006) par sasniegto
brivibas, drosibas un tiesiskuma telpas izveide.
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&ju Eiropola Konvenciju aizstat ar Padomes lémumu. Toreiz noléma $im jautajumam pieversties
Eiropas Konventa un tam sekojoSaja starpvaldibu konferencé, kas gatavoja Konstitucionalo I
igumu. Konstitucionala Iiguma III-276. panta tika iestradats diskusiju gaita izkristalizgjies redz
&jums par Eiropola nakotni, kas ir pemts véra, gatavojot So priekslikumu.

Skatoties nesenaka pagatn€, jamin Austrijas prezidentiira, kas jautajumu par Eiropola nakotni
atkal ieklava politisko prioritasu vidii. Darbs aizsakas ar diskusijam Tieslietu un iekslietu padomes
neoficialaja sanaksmé 2006. gada janvari, turpinajas februar notikusaja Augsta limena konferencé
par Eiropola nakotni un p&c tam vairakas Prezidentiiras draugu grupas sanaksmes, kuru darba
rezultati ir apkopoti iesp&jamo risinajumu dokumenta (Padomes dokuments 9184/1/06 rev 1) par
Eiropola darbibas uzlabosanu. Daudzi ierosinajumi nozimée, ka jagroza Eiropola tiesiskais pamats.
Sie iespgjamie risinajumi tika riipigi apsvérti, gatavojot $o priekslikumu.

Papildus tam ar Padomes struktiiram tika apspriesti Padomes secinajumi par Eiropola nakotni, un
Tieslietu un iekslietu padome tos piengma 2006. gada junija. Sajos secindjumos ir ietvertas
skaidras politiskas nostadnes par to, ka turpmak organizét darbu pie Eiropola nakotnes. Konkréti,
4. secinajuma teikts: ,,Kompetentam Padomes strukttiram butu jasak darbs, lai apsvertu, vai —un k
ada veida — lidz 2008. gada 1. janvara [janvarim], vai, cik vien driz iesp&jams, p€c §is dienas
Eiropola konvenciju aizstat ar Padomes lémumu, ka paredzéts LES 34. panta 2. punkta c) apak
Spunkta, péc iesp&jas, pamatojoties uz konkrétu ierosmi vai priekslikumu”.

e Spéka esoSie noteikumi priekSlikuma joma

Paslaik Eiropola tiesiskais pamats ir Eiropola Konvencija, ar kuru So organizaciju izveidoja,
noteica tas pilnvaras, uzdevumus un parvaldibbu un kura ietvéra noteikumus par tas
organizatorisko struktiiru, personalu un budzetu. Konvencija ir ietverta art virkne noteikumu par
personas datu apstradi un aizsardzibu, ka ar1 citiem aspektiem, ieskaitot pilsonu tiesibas. Papildus
pasai Eiropola Konvencijai, Padome un Eiropola valde ir pienémusi ievérojamu skaitu atvasinato
tiesibu aktu. PriekSlikuma sagatavoSanas gaita tika nemti véra visi Sie tiesibu akti.

Biitisks jautajums, kam pieversas, gatavojot priekslikumu, bija tas, ka nodroSinat sekmigu pareju
no pasreizgjas situacijas uz $aja priek§likuma paredzéto. Saja noliika ir ietverta virkne parejas
noteikumu, kuru mérkis ir panakt, lai Sis process netraucétu Eiropola darbibu un lai netiktu skartas
personala pasreizgjas tiesibas.

e Atbilstiba paréjiem ES politikas virzieniem un mérkiem

Priekslikums ir saskana ar Eiropas Savienibas esoSajiem politikas virzieniem un mérkiem, jo pasi
ar mérki uzlabot dalibvalstu tiesibaizsardzibas iestazu efektivitati noziedzibas smagako veidu nov
€rSana un apkaros$ana.

Gatavojot priekslikumu, tika nemti véra arT Komisijas nesenie priekslikumi par informacijas apmai
nu saskana ar pieejamibas principu un par tadu personas datu aizsardzibu, kurus apstrada policijas
un tiesu iestazu sadarbibas kriminallietas ietvaros.



LV

Sa lemuma mérkis ir ari nodroginat to, lai pilniba tiktu ievérotas tiesibas uz brivibu un drosibu, ties
bas uz privato un gimenes dzivi, tiesibas uz personas datu aizsardzibu, ka arT noziedzigu nodar
Jumu un sodu likumibas un samériguma princips (Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 6., 7.,
8., 48. un 49. pants).

Veicot personas datu apstradi saskana ar $o lémumu, noteikts, ka jaievéro Padomes Pamatlémums
2007/XX/JHA par tadu personas datu aizsardzibu, kurus apstrada policijas un tiesu iestazu sadarb
ibas kriminallietas ietvaros, ka ar1 konkrétie Saja priekslikuma ietvertie noteikumi, no kuriem
daudzi bija iestradati jau Eiropola Konvencija.

2. ApsprieSanas ar ieinteresétajam personam un ietekmes novertéjums
e ApsprieSanas ar ieinteresétajam personam

Saja gadijuma Komisija neorganizéja atsevisku apsprieSanos ar ieinteresétajam personam, jo, ka
minéts ieprieks, Austrijas prezidentlira jau bija sarikojusi sava veida plasu apsprieSanu visos lime
nos. Sis process ietvéra apsprie$anu ministriju, 36. panta komitejas (CATS) un tehnisko ekspertu 1
Imeni, ieskaitot personas datu aizsardzibas ekspertus. Ka jau minéts, $a procesa rezultati tika riip
1gi apsverti un gemti veéra, gatavojot So priekslikumu.

e Ekspertu atzinumu pieprasiSana un izmantoSana

Neatkarigu ekspertu atzinums nebija vajadzigs.

o letekmes novertéjums

Pirms tika izraudzita §1 konkréta priekSlikuma versija, tika apspriestas ari vairakas citas iespgjas.

Pirmais variants bija atstat situaciju, kada ta ir. Tas tika noraidits, nemot véra acimredzamas grut
ibas, ar kadam paslaik nakas saskarties, lai izdaritu grozijumus Eiropola Konvencija. Eiropas Iime
na tiesibaizsardzibas organizacija nevar darboties efektivi un pilnvertigi, ja grozijumi tas galvenaja
tiesibu akta stajas spéka tikai vairakus gadus péc tam, kad tie piepemti. Turklat Austrijas prezident
oiras laika notikusas diskusijas liecindja, ka dalibvalstis atbalsta vairakus Eiropola darbibas uzlabo
Sanas priekslikumus.

Otrais variants, ko arT noraidija, bija Eiropola Konvenciju aizstat ar Padomes [émumu, tacu
vienlaikus iesniegt protokola priekSlikumu par Eiropola Konvencijas atcelSanu, jo dazi eksperti
noradija, ka Padomes lémums nevargs staties speka, ickams nebiis stajies speka §ads protokols. Sa
varianta lielakais trikums, protams, ir tas, ka $ads protokols par Eiropola Konvencijas atcelSanu
nozimétu ilgstoSu procediiru, jo tas biitu jaratificé visam dalibvalstim.

Ripigas juridiskas analizes rezultata tika piepemts Komisijas dienestu darba dokuments
[2006. gada 21. junija dokuments SEC(2006) 851], kura izklastiti galvenie argumenti, kadg]
Komisija uzskata, ka Eiropola Konvenciju var aizstat ar Padomes lémumu, nepiegemot protokolu,
ar kuru tiktu atcelta Eiropola Konvencija.
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TreSais variants bija Eiropola Konvenciju aizstat ar Padomes lémumu, neparedzot, ka Eiropolu
finanse no Kopienu budZeta. Tacu $adi finans€Sanas noteikumi biitu pretruna ESL 41. panta
3. punktam, kas paredz, ka vispariga gadijuma, ja Padome nav vienpratigi nolémusi pretgji, ar
VI sadalas istenoSanu saistitos darbibas izdevumus sedz no Eiropas Kopienu budzeta. Turklat
attiecigais finans&jums jau ir ieklauts 2007. — 2013. gada finansu plana.

3. Priekslikuma juridiskie aspekti
o lerosinato pasakumu kopsavilkums

PriekSlikuma mérkis ir Eiropola Konvenciju aizstat ar Padomes l€émumu. PriekSlikuma ir iestradati
grozijumi, kas konvencija izdariti ar tris min€tajiem protokoliem, pieméram, Eiropola pilnvaru un
uzdevumu paplaSinasana, ietverot cipu pret naudas atmazgasSanu, palidziba noziedzigu nodarijumu
novérSana, tehniskas un kriminalistiskas policijas darba metodes, iesp€ja piedalities apvienotajas
izmekleSanas vienibas, iesp€ja pieprasit dalibvalstim veikt vai koordinét izmekleSanu un sikakas
informacijas sniegSana Eiropas Parlamentam.

Priekslikums paredz Eiropolu finansét no Eiropas Kopienu budZeta un uz ta darbiniekiem attiecin
at EK Civildienesta noteikumus, tad&jadi palielinot Eiropas Parlamenta lomu Eiropola parvaldiba
un vienkarsojot Eiropola budzeta un personala parvaldibas procediiras.

Noliika palielinat Eiropola darbibas efektivitati priekslikuma ieklauti uzlabojumi, kas skar Eiropola
pilnvaras un uzdevumus, ka arT personas datu apstradi un aizsardzibu.

Izmainas attieciba uz pilnvaram un uzdevumiem

Priekslikuma ierosinats paplaSinat Eiropola pilnvaras, attiecinot tas ar1 uz noziedzibas veidiem, kas
nav tie$i saistiti ar organiz€to noziedzibu (4. pants). Tadgjadi Eiropols varés vieglak palidzét dal
ibvalstim parrobezu kriminalizmekléSanas gadijumos, kad izmekleéSanas sakuma organizétas
noziedzibas grupu iesaiste vél nav pieradita.

Priek$likuma ietverts tiesiskais pamats tam, lai Eiropols varétu pienemt informaciju no priv

atpersonam, ka ierosinats Prezidentiras draugu grupas zigojuma 22.ieteikuma (5. panta
1. punkts).

Tapat tiek ieviesta iesp&ja sniegt atbalstu dalibvalstij, kura notiek verienigs starptautisks pasakums,
kas var ietekm@t sabiedrisko kartibu (5. panta 1. punkta f) apakSpunkts).

Jaunu informacijas apstrades instrumentu izveide un esoSo instrumentu efektivitates
uzlaboSana

Paslaik galvenie Eiropola riciba esosie instrumenti ir Eiropola informacijas sistéma un analizes
darba datnes.

Ja tas vajadzigs Eiropola mérku sasniegSanai, tam bus tiesibas izmantot jaunus informacijas apstr
ades instrumentus, pieméram, attieciba uz teroristiskiem grup€umiem vai bérnu pornografiju
(10. pants). Padomes zina biis noteikt Sadu sistému izmantoSanai piemérojamos personas datu
apstrades nosacfjumus.
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Eiropolam biis péc iesp€jas jacenSas nodrosinat, ka ta datu apstrades sist€émas ir sadarbsp€jigas
gan ar dalibvalstu datu apstrades sistémam, gan ar sisttmam, ko izmanto Eiropas Savienibas strukt
uras, ar kuram Eiropols varétu sadarboties. Tad&jadi tiktu raditi tehniskie nosacijumi €rtai datu
apmainai, ja vien $ada apmaina biis tiesiski atlauta un nebiis pretruna personas datu aizsardzibas
pamatprincipiem (10. panta 5. punkts).

Eiropola informacijas sistéma biis tiesi pieejama valsts vientbam. Eiropola Konvencijas 7. panta
1. punkta ietvertais pienakums pieradit nepiecieSamibu p&c konkrétas informacijas, lai ar sakaru
virsnieka starpniecibu giitu neierobezotu pieeju datiem, tika atzits par parak apgrutinosu lietoSanai
praksg, turklat tas ierobezo darba efektivitati (11. pants).

Lai mazinatu administrativo slogu, kas gulstas uz datu analitikiem, Eiropola datnu parskatiSanas
periods, lai noteiktu, vai datus turpinat glabat, ir palielinats no viena Iidz trim gadiem, skaitot no
datu ievadiSanas briza (20. pants). Sads parskatiSanas periods atbilst arT 16. panta 4. punkta paredz
€tajam periodam, pec kura nosakams, vai analizes datni vajag saglabat ari turpmak. Samazinot
analitiku noslogojumu ar administrativiem uzdevumiem, tiem biis iesp&ja koncentréties uz savu
galveno uzdevumu — veikt kriminalistisko analizi.

Jauni noteikumi attieciba uz personas datu aizsardzibu

Veicot personas datu apstradi saskana ar So [émumu, noteikts, ka jaievéro Padomes Pamatlémums
2007/XX/JHA par tadu personas datu aizsardzibu, kurus apstrada policijas un tiesu iestazu sadarb
ibas kriminallietas ietvaros, ka ar1 konkrétie Saja priekslikuma ietvertie noteikumi, no kuriem
daudzi bija iestradati jau Eiropola Konvencija.

Ja Eiropolam tiek pieskirtas jaunas iesp&jas apstradat personas datus, $ada apstrade var notikt tikai
saskana ar skaidri un precizi defin€tiem tiesiskiem noteikumiem, kurus apstiprinajusi Padome.

Analizes darba datnes var glabat ilgakais tris gadus. Ja tas ir absoliiti nepiecieSams datnes mer
kiem, analizes darba datnes, péc tam, kad par to informéta valde un tas apspriests ar apvienoto
uzraudzibas iestadi, var saglabat v&€l uz trim gadiem, un So pagarinaSanu var veikt atkartoti
(16. pants).

Noluka atklat nesankcionétu piekluvi datiem, tiks pastiprinati kontroles mehanismi, ko izmanto, lai
parbauditu personas datu apstradei izmantoto automatizéto datpu datu mekléSanas likumibu. Sim
merkim kontroles datu saglabasanas termins tiks palielinats no seSiem Iidz astonpadsmit méneSiem
(18. pants).

Datu aizsardzibu stiprinas pilnigi neatkariga datu aizsardzibas inspektora amata izveide
(27. pants).

e Juridiskais pamats

Liguma par Eiropas Savienibu 30.panta 1. punkta b)apakSpunkts, 30. panta 2. punkts un
34. panta 2. punkta c) apakSpunkts.

e Subsidiaritates princips

Eiropas Savienibas pasakumiem piemérojams subsidiaritates princips.
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Dalibvalstis nevar pilniba sasniegt priekSlikuma mérkus talak minéto iemeslu dé].

Dalibvalstis, darbojoties atseviski, nevar izveidot Eiropas Savienibas institiciju. Lai efektivak v
erstos pret smagiem parrobezu noziedzibas veidiem un terorismu, dalibvalstim jadarbojas kopigi,
1pasi, centraliz&jot informacijas analizi un apmainu.

Priekslikuma darbibas joma ir tikai tik plasa, lai Eiropolam nodro$inatu instrumentus, kas tam dotu
iesp&ju palidzet dalibvalstu tiesibaizsardzibas iestadém un sniegt tam atbalstu un kas palielinatu
Eiropola iesp€jas veikt Sos uzdevumus.

Tapéc priekslikums atbilst subsidiaritates principam.
e Proporcionalitates princips
Priekslikums atbilst proporcionalitates principam talak minéto iemeslu dg].

Saskana ar Eiropola Konvenciju priekslikums regulé tikai Eiropola darbibas efektivitatei vajadzigo
institucionalo struktiiru un datu apstrades un aizsardzibas pasakumus. Attieciga gadfjuma ir
sniegtas norades uz valsts tiesibu aktiem, saskana ar kuriem nosaka, pieméram, ar kada veida
datiem un pie kadiem nosacijumiem var veikt datu apmainu ar Eiropolu. Proporcionalitates
princips ir pemts vera ari, nosakot Eiropola pilnvaras — tajas ietilpst tikai Pamatléemuma par
Eiropas apcietinasanas orderi minétie smagie noziedzibas veidi.

Izmaksas, kas Kopienai bus jasedz $a priekslikuma rezultata, ir samérigas ar pasreiz&jam izmaks
am, ko Eiropola finanséSanas noliikos sedz dalibvalstis. PriekSlikuma rezultata samazinasies
administrativais slogs, jo procediiras tiks pielidzinatas Kopienas procediiram un Eiropola tiesibu
akta grozijumi vairs nebus jaratifice.

e Juridisko instrumentu izvele

Lai izveidotu institiiciju saskana ar ESL VI sadalu, piemérotakais instruments ir Padomes lémums,
balstoties uz ESL 34. panta 2. punkta c) apakSpunktu. Ta ka priekslikuma meérkis nav tuvinat dal
ibvalstu tiesibu aktus, pamatlémums nebiitu piemérots instruments.

4. Ietekme uz budzZetu

Saskana ar 2007. — 2013. gada finanSu planu Eiropolam laika no 2010. l[idz 2013. gadam no
Kopienu budzeta paredzéts 334 miljonu euro finansgjums. ST summa atbilst Eiropola jaunakajam
piecu gadu finansu planam. Eiropola 2007. gada budZets ir teju 68 miljoni euro, un kopgjais
darbinieku skaits, ko apmaksas no $a budzeta, biis 406.
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5. Papildu informacija

e Modelésana, izméginajuma posms un parejas periods

Priekslikuma paredzets parejas posms.

e VienkarSosana

Priekslikums rada iesp€ju ievérojami vienkarSot ES un dalibvalstu iestazu administrativas proced
iiras, jo vairs nebis japienem daudzi juridiski instrumenti un l€mumi, kas bija vajadzigi budzeta un
personala parvaldibai, un darbibas principi tiks pielidzinati citas ES institficijas un agentiiras parasti
izmantotajiem.

e Speka esoso tiestbu aktu atcelSana

Pienemot So priekslikumu, atcels speka esosSus tiesibu aktus.

o Teksta parstradasana

Priekslikuma paredz€ta parstradasana.



2006/0310 (CNS)
Priekslikums
PADOMES LEMUMS,

ar ko izveido Eiropas Policijas biroju (Eiropolu)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibu un jo ipasi ta 30. panta 1. punkta b) apakSpunktu,
30. panta 2. punktu un 34. panta 2. punkta c) apaksSpunktu,

nemot véra Komisijas priek$likumu?,

nemot véra Eiropas Parlamenta atzinumu®,

ta ka:

(1)

2

3)

4)

Vienosanas par Eiropas Policijas biroja (Eiropola) izveidi bija ieklauta 1992. gada 7. febru
ara Liguma par Eiropas Savienibu, un attiecigais tiesiskais reguléjums radits ar Konvenciju
par Eiropas Policijas biroja izveidi (Eiropola Konvenciju), kura pamatojas uz K3. pantu L
iguma par Eiropas Savienibu®.

Eiropola Konvencija bija ierosinats izdarit vairakus grozijumus ar trim protokoliem, kuri v
€l nav stajusies speka sada veida grozfjumu ilgstosa ratificeSanas procesa del — konvencijas
aizstasana ar lémumu atvieglos turpmaku grozijumu izdariSanu.

Eiropola tiesiska reguléjuma vienkarSoSanu un uzlaboSanu dalgji var panakt, Eiropolam
nosakot Eiropas Savienibas agentiiras statusu un to finans€jot no Eiropas Kopienu vispargj
a budzeta, jo tadgjadi Eiropolam tiktu piem&roti uz $adam agenttiram attiecinamie vispar
igie noteikumi un proceduras.

Pédgja laika Eiropas Savienibas institliciju vai agenttru izveidei izraudzitais juridiskais
instruments jomas, uz kuram attiecas Liguma par Eiropas Savienibu VI sadala, ir bijis
Padomes lémums (Padomes 2002. gada 28. februara Lémums, ar ko izveido Eurojust, lai
pastiprindtu cigu pret smagiem noziegumiem’ un Padomes 2005. gada 20. septembra L
€mums, ar ko izveido Eiropas Policijas akadémiju (CEPOL) un atcel Le€mumu
2000/820/TI*), jo $adus lemumus ir vieglak pielagot atbilstigi situacijas izmainam un jaun
am politiskajam prioritatem.

® 9 o w»n A

OV C[.I, [.1, [..]- Ipp.

OV C[..I, [.1, [..]- Ipp.

OV C 316, 27.11.1995, 1 Ipp.
OV L 63, 6.3.2002., 1. Ipp.
OV L 256, 1.10.2005, 63. Ipp.
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)

(6)

(7

®)

©)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

Eiropolam nosakot Eiropas Savienibas agentiiras statusu un to finansgjot no Eiropas
Kopienu vispargja budzeta, tiks palielinata Eiropas Parlamenta loma Eiropola kontrolg, jo
Eiropas Parlaments piedalas budZeta pienemsana.

Eiropolam piemérojot uz citam ES institiicijam un agentlram attiecinamos Visparigos
noteikumus un procediiras, tiks nodrosSinati administrativi vienkarSojumi, kas Eiropolam
dos iesp€ju vairak resursu veltit savu pamatuzdevumu veikSanai.

Eiropola darbiba papildu vienkarSojumus un uzlabojumus var panakt, veicot pasakumus, ar
kuriem tiktu paplasinatas Eiropola iesp&jas palidzet dalibvalstu tiesibaizsardzibas iestadem
un sniegt tam atbalstu, tomér Eiropola ierédniem nepieskirot izpildpilnvaras.

Viens no s$adiem uzlabojumiem biitu dot Eiropolam iesp&u palidzét dalibvalstu
kompetentajam iestadém apkarot noteiktus smagas noziedzibas veidus, atcelot tagad€jo
ierobezojumu, ka jabut faktiskam noradém par to, ka nodarijuma ir iesaistita organizetas
noziedzibas grupa.

Eiropola iecelSana par Eiropas Savienibas kontaktpunktu euro viltoSanas novérSanas jaut
ajumos neskar Zenévas 1929. gada 20. aprila Konvenciju par naudas viltoSanas noveérSanu
un tas protokolu.

Lai novérstu vajadzibu peéc papildu procediiram, Eiropola valsts vienibam ir jabut tiesai
piekluvei visiem Eiropola informacijas sist€émas datiem.

Sis lémums ir saskana ar Padomes Pamatlémumu 2007/XX/JTHA par tadu personas datu
aizsardzibu, kurus apstrada policijas un tiesu iestazu sadarbibas kriminallietas ietvaros.

Attieciba uz datiem — tostarp Eiropola personala personas datiem —, ko apstrada saskana ar
Kopienas tiesibu aktiem, pieméro Eiropas Parlamenta un Padomes 2000. gada
18. decembra Regulu (EK) Nr. 45/2001 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi Kopienas iestadés un struktiiras un par $adu datu brivu aprit?’.

Saskana ar Regulas (EK) Nr. 45/2001 24. pantu ir jaiece] datu aizsardzibas inspektors,
kura pienakumos biitu nodros$inat neatkarigu uzraudzibu attieciba uz datu apstrades likum
ibu un 2 lémuma personas datu apstrades noteikumu ievéroSanu, ieskaitot Eiropola person
ala personas datu apstradi.

Papildus noteikumu vienkarSoSanai par esoSajam datu apstrades sistémam, japaplaSina
Eiropola iesp&jas savu uzdevumu izpildes noliika izveidot un parvaldit jaunus datu apstr
ades instrumentus, kuri veidojami un uzturami saskana ar visparigajiem datu aizsardzibas
principiem, ka arT konkrétiem Padomes pienemtiem noteikumiem.

Janodrosina apvienotas uzraudzibas iestades sadarbiba ar Eiropas datu aizsardzibas
uzraudzitaju.

Lai izpilditu savus uzdevumus, Eiropolam jasadarbojas ar citam Eiropas institiicijam un a
gentiram, kas nodroSina pienacigu datu aizsardzibas limeni saskapa ar Regulu (EK)
Nr. 45/2001.

OV L 8, 12.1.2001., 1. - 22. Ipp.
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(17)

(18)

(19)

(20)

ey

(22)

(23)

24)

(25)

Eiropolam jasadarbojas ar1 ar Eurojust, kas nodroSina pienacigu datu aizsardzibas Iimeni
saskana ar ta izveides [emumu.

Eiropolam jabut iesp€jai noslégt sadarbibas ligumus ar Eiropas Kopienas un Eiropas Savien
bas institiicijam un struktiram, lai tad€jadi noveérstu darba parklasanos un kopigiem sp
€kiem vairotu abu pusu kompetencé esoSu smagu noziedzibas veidu apkarosanas efektivit
ati.

Lai panaktu atbilstibu Eiropas Savienibas visparigajai politikai $aja joma, ir jaracionaliz€
Eiropola iesp€jas sadarboties ar treSam valstim un to iestadém, ka ari japaredz jauni
noteikumi par turpmako sadarbibu.

Eiropola parvaldiba jauzlabo, vienkarSojot procediiras, nosakot visparigaku valdes
uzdevumu aprakstu, ierobezojot valdes s€zu skaitu un par visparigu noteikumu nosakot, ka
visus lémumus pienem ar divu treSdalu balsu vairakumu.

Ir lietderigi paredzeét noteikumus par Eiropas Parlamenta lomas palielinasanu Eiropola
kontrolg, lai nodroSinatu, ka Eiropols ir pilna méra atbildiga un parskatama organizacija,
vienlaikus pienacigi nemot veéra nepiecieSamibu nodroSinat operativas informacijas
konfidencialitati.

Eiropola tiesas kontrole janosaka saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 35. pantu.

Lai Eiropolam nodrosinatu iesp&ju pilnvertigi turpinat pildit ta uzdevumus, janosaka rupigi
izstradati parejas pasakumi.

Ta ka $a lemuma mérkus, proti, izveidot agentiiru, kas atbild par ES Iimena sadarbibu ties
ibaizsardzibas joma, dalibvalstu [imeni pienacigi nevar sasniegt un ricibas veriena un seku d
€l So merki var labak sasniegt Eiropas Savienibas limeni, Padome var noteikt pasakumus
saskana ar subsidiaritates principu, kas minéts Liguma par Eiropas Savienibu 2. panta un k
a tas noteikts Eiropas Kopienas dibinasanas liguma 5. panta. Saskana ar proporcionalitates
principu Sis lémums neparsniedz to, kas ir vajadzigs minéto mérku sasniegSanai.

Saja lemuma ir ievérotas Eiropas Savienibas Pamattiesibu harta noteiktas pamattiesibas un
principi,
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IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

I NODALA - IZVEIDE UN UZDEVUMI

1. pants
Izveide

1. Ar So lémumu izveido Eiropas Policijas biroju (talak teksta — ,,Eiropols™), un tam pieskir
Eiropas Savienibas agentiiras statusu. Eiropola atraSanas vieta ir Haga, Niderlandg.

2. Eiropols ir ar Konvenciju par Eiropas Policijas biroja izveidi (Eiropola Konvenciju), kura
pamatojas uz K3. pantu Liguma par Eiropas Savienibu, izveidota Eiropola tiesibu p
armantotajs.

2. pants
Tiesibspéja
1. Eiropols ir juridiska persona.
2. Ikviena dalibvalstt Eiropolam ir visplasaka tiesibspgja, kada juridiskam personam iesp

€jama saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem. Eiropols var pirkt un pardot kustamu vai
nekustamu Ipasumu un piedalities tiesvediba.

3. Eiropols ir pilnvarots slégt mitnes Iigumu ar Niderlandes Karalisti.
3. pants
Merkis

Eiropola mérkis ir atbalstit un stiprinat dalibvalstu kompetento iestazu darbu un savstarpg€jo sadarb
tbu smagu noziedzibas veidu un terorisma novér§ana un apkaro$and. Sa lémuma izpratné
,kompetentas iestades” ir visas dalibvalstu publiskas struktiiras, kas saskapa ar valsts tiesibu
aktiem atbild par noziedzigu nodarjjumu noveérSanu un apkaroSanu.

4. pants
Kompetence

1. Eiropola kompetence ietilpst smagi noziedzibas veidi, kas skar vismaz divas dalibvalstis,
jo Tpasi organizeta noziedziba un terorisms.

2. Sa lemuma izpratné par smagiem noziedzibas veidiem uzskata noziedzigus nodartjumus,
kas minéti [émuma I pielikuma.

3. Eiropola kompetence ietilpst ar1 saistitie noziedzigi nodarfjjumi. Par saistitajiem noziedz
igiem nodarjjumiem uzskata:
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— noziedzigus nodarfjumus, kas izdariti, lai sagadatu lidzeklus tadu noziedzigu nodar
Jjumu izdariSanai, kas ietilpst Eiropola kompetencg;

— noziedzigus nodarfjumus, kas izdariti Eiropola kompetencé ietilpstosSu noziedzigu
nodarfjumu veicinasanai vai izdariSanai,

— noziedzigus nodarfjumus, kas izdariti, lai nodrosinatu Eiropola kompetencé esoSu
noziedzigu nodarfjjumu nesodamibu.

Padome, apspriedusies ar Eiropas Parlamentu, ar kvalificétu balsu vairakumu nosaka
Eiropola prioritates attieciba uz ta kompetencé esoSo noziedzibas veidu novérSanu un
apkarosanu, nemot véra Eiropola kompetences joma spéka esoSos Eiropas Savienibas
prioritasu noteikSanas mehanismus.

5. pants
Uzdevumi

Eiropola galvenie uzdevumi ir $adi:

a)  vakt, uzglabat, apstradat, analiz€t informaciju un izlikdatus un apmainities ar
informaciju un izlukdatiem, ko sniedz dalibvalstu vai treSo valstu iestades vai citi
publiska sektora vai privata sektora tiesibu subjekti;

b)  koordingt, organiz&t un istenot izmekleSanas un operativas darbibas, ko veic kopigi
ar dalibvalstu kompetentajam iestadém vai apvienoto izmekleSanas vienibu ietvaros,
vajadzibas gadijuma sazina ar Eiropas vai treSo valstu struktiram;

c¢) nekavgjoties pazinot dalibvalstu kompetentajam iestadém uz tam attiecigu inform
aciju un informét par atklatajam saikném starp noziedzigiem nodarjjumiem;

d) palidzét dalibvalstim veikt izmekléSanu, nosiitot visu $im nolikam noderigo inform
aciju valsts vienibam;

e) lagt attiecigo dalibvalstu kompetentajam iestadém veikt vai koordinét izmekleSanu
konkrétas lietas;

f)  sniegt izlikdatus un analitisko atbalstu dalibvalstij, kurd notiek v&rienigs
starptautisks pasakums, kas prasa sabiedriskas kartibas nodroSinaSanas pasakumus.

Sa panta 1. punkta mingtie uzdevumi ietver tadu noziedzigu nodarfjumu izmekleSanas
koordingsanu, kuri izdariti, izmantojot internetu, ipasSi ar terorismu saistitu noziedzigu
nodarfjumu un bérnu pornografijas un citu nelikumigu materialu izplatisanas gadjuma, ka
arT interneta satura caurlikoSanu noliika atklat sada veida noziedzigus nodarfjumus un
personas, kas tos izdarfjusas.

Jebkuras operativas darbibas Eiropols veic, sazinoties un vienojoties ar to dalibvalstu iest
adém, uz kuru teritoriju Sis darbibas attiecas. Piespiedu lidzeklu piemerosana ir vienigi
valstu kompetento iestazu zina.
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Eiropola papildu uzdevumi ir $adi:

a) padzilinat specialas zinaSanas par dalibvalstu kompetento iestazu izmekleSanas
procediiram un sniegt konsultacijas par izmeklgSanu;

b)  sniegt stratégiskus izlikdatus noliika veicinat valstu un Eiropas Savienibas Iimeni
pieejamo operativo darbibu Tstenosanas resursu efektivu un lietderigu izmantoSanu,
ka arT atbalstit $adas darbibas;

c)  sagatavot apdraud€jumu analizes un zinojumus sava darbibas mérka joma, ieskaitot
ikgad@ju organizetas noziedzibas apdraud€jumu analizi.

Saskana ar 3. panta min€to mérki Eiropols dalibvalstim var sniegt palidzibu ar1 $adas jom
as:

a) dalibvalstu kompetento iestazu personala apmaciba, attieciga gadijuma
sadarbojoties ar Eiropas Policijas akadémiju;

b)  So iestazu organizacijas un aprikojuma nodroSinasana, atvieglojot tehniska atbalsta
sniegSanu dalibvalstu vidi;

¢) noziedzibas novérSanas metodes;
d)  tehniskas un kriminalistiskas metodes un analizes, ka arT izmekleéSanas procediras.

Eiropols ir Eiropas Savienibas kontaktpunkts euro viltoSanas noverSanas jautajumos, kas
skar tresas valstis un organizacijas.

6. pants
Daliba apvienotajas izmeklésanas vienibds

Eiropola ierédni var, pildot atbalsta funkcijas, piedalities apvienotajas izmekleéSanas vienib
as, ieskaitot vienibas, kas izveidotas saskana ar 2002. gada 13. jinija Pamatlémuma par
kop€jam izmeklesanas grupam'® 1. pantu, 2000. gada 29. maija Konvencijas par Eiropas
Savienibas dalibvalstu savstarpgjo palidzibu kriminallietas'' 13. pantu vai 1997. gada
18. decembra Konvencijas par savstarpéju palidzibu un sadarbibu muitas parvalzu starpa'?
24. pantu. Eiropola ierédni saskana ar 5. panta 1. punkta b) apakSpunktu un 3. punkta
minéto vienoSanos, ka arT ievérojot tas dalibvalsts tiesibu aktus, kura apvienotas izmekle
Sanas vieniba darbojas, var piedalities visas darbibas un apmainities ar informaciju ar
visiem apvienotas izmekl&$anas vienibas dalibniekiem saskana ar 5. punktu. Saja kontekst
a tie var ar1 apvienotas izmekl€Sanas vieniba ietilpstoSajiem valstu dalibniekiem ieteikt
izmantot konkretus piespiedu lidzeklus.

10
11
12

OV L 162, 20.6.2002., 1. — 3. Ipp.
OV C 197, 12.7.2000, 1.Ipp.
OV C 24, 23.1.1998, 2. — 22. Ipp.
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Ja apvienota izmekleSanas vieniba ir izveidota, lai risinatu euro viltoSanas lietas, Eiropola
ierédni var norikot ka izmekleéSanas vaditaju vienibas vaditaja tiesa padotiba. Ja $adi nor
1kota Eiropola ierédna viedoklis atskiras no vienibas vaditaja viedokla, vaditaja viedoklim
ir augstaks speks.

Administrativos nosacjumus Eiropola ierédnu dalibai apvienotaja izmekleSanas vieniba
nosaka ar vienoSanos, ko noslédz starp Eiropola direktoru un apvienotaja izmekleéSanas
vieniba ietilpstoso dalibvalstu kompetentajam iestadeém, iesaistot valsts vienibas. Uz $adu
vienoSanos attiecinamos noteikumus nosaka valde.

Eiropola ierédni savus uzdevumus veic vienibas vaditaja vadiba, ieverojot 3. punkta minét
as vienosanas nosacijumus.

Eiropola ierédni var tieSi sazinaties ar apvienotas izmekléSanas vienibas dalibniekiem un
var Siem dalibniekiem, ka ari vienibas norikotajiem dalibniekiem sniegt Saja lémuma
paredzeto informaciju, ievérojot 3. punkta minétas vienoSanas nosacijumus.

Veicot apvienotas izmekléSanas vienibas darbu, uz Eiropola ier&dpiem attieciba uz to
izdarttajiem parkapumiem vai parkapumiem, kas izdariti pret tiem, attiecina operacijas
norises dalibvalsts tiesibu aktus, ko pieméro personam ar lidzvertigam funkcijam.

7. pants
Eiropola pieprasijumi uzsakt kriminalizmeklésanu

Dalibvalstis ar pienacigu riupibu izskata ikvienu Eiropola pieprastjumu uzsakt, veikt vai
koordinet izmekléSanu konkréta lieta. Tas informé Eiropolu par to, vai attieciga izmekle
Sana tiks uzsakta.

Ja attiecigas dalibvalsts kompetentas iestades nolemj nepildit Eiropola pieprasijjumu, tas
informé€ Eiropolu par savu lémumu un ta pamatojumu, ja vien pamatojumu nevar sniegt,
jo tas:

a)  kait€tu butiskam valsts drosibas interesém vai
b)  apdraudétu uzsaktas izmekl€Sanas pienacigu norisi un personu drosibu.

Atbildes uz Eiropola pieprasijumiem uzsakt, veikt vai koordinét izmekleésanu konkréeta liet
a, ka arT informaciju par izmekleSanas rezultatiem dalibvalstu kompetentas iestades
Eiropolam sniedz saskana ar $a lémuma noteikumiem un attiecigajiem valsts tiesibu
aktiem.
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8. pants
Valsts vienibas

Katra dalibvalsts izveido vai noriko valsts vienibu, kas pilda Saja panta mingtos
uzdevumus. Katra dalibvalsti vienu ier€dni iecel par valsts vienibas vaditaju.

Valsts vieniba darbojas ka Eiropola un kompetento valsts iestazu sazinu koordingjosa
struktira. Neraugoties uz to, dalibvalstis var atlaut tieSu sazigu starp norikotajam
kompetentajam iestadém un Eiropolu, iev€rojot attiecigas dalibvalsts noteiktos nosac
fjumus, kuros var paredzet ieprieks€ju valsts vienibas iesaisti.

Dalibvalstis veic nepiecieSamos pasakumus, lai nodroSinatu, ka valsts vienibas spg&j pildit
savus uzdevumus, jo 1pasi, ka tam ir pieeja attiecigajiem datiem valsti.

Valsts vienibas veic $adus uzdevumus:

a)  pec savas iniciativas nosiita Eiropolam informaciju un izlikdatus, kas nepiecieSami t
a pienakumu veikSanai;

b)  atbild uz Eiropola informacijas, izltikdatu un konsultaciju pieprasijumiem;
¢) atjaunina informaciju un izlikdatus;

d) saskana ar valsts tiestbu aktiem noverté informaciju un izlukdatus kompetento iesta
7u vajadzibam un nosita tam Sos materialus;

e) izdara pieprasijumus Eiropolam par konsultacijam, informaciju, izlikdatiem un anal
1zi;

f)  piegada Eiropolam informaciju glabasanai datu bazegs;

g) nodrosina atbilstibu tiesibu aktiem attieciba uz jebkuru informacijas apmainu starp §
1m vienibam un Eiropolu.

Neskarot dalibvalstu pienakumus nodros§inat tiesiskumu un kartibu un sargat ieks€jo dros
bu, valsts vieniba konkréta lieta var nesniegt informaciju un izlikdatus, ja to sniegSana
nozimétu, ka:

a) tiktu apdraudéts izmekl€Sanas iznakums vai personu drosiba;

b) tiktu izpausta informacija, kas attiecas uz organizacijam vai IpaSam izlikoSanas
darbibam valsts drosibas joma.

Valsts vienibu izdevumus sazinai ar Eiropolu sedz dalibvalstis un, iznpemot savienojuma
1zmaksas, tos neiekas€ no Eiropola.

Valsts vienibu vaditaji regulari tiekas, lai palidzétu Eiropolam, sniedzot konsultacijas péc
savas iniciativas vai péc direktora vai valdes pieprasijuma.
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9. pants
Sakaru virsnieki

Katra valsts vieniba noriko uz Eiropolu vismaz vienu sakaru virsnieku. Ja vien §a [émuma
konkrétajos noteikumos nav paredz€ts citadi, uz sakaru virsniekiem attiecas tas dal
bvalsts tiesibu akti, kura tos norikojusi.

Neskarot 8. panta 4. un 5. punktu, sakaru virsnieki:

a)  sniedz Eiropolam informaciju no vienibas, kas tos nostitijusi,

b) nosiita informaciju no Eiropola vienibai, kura tos nositijusi,

¢) sadarbojas ar Eiropola ierédniem, sniedzot informaciju un konsultacijas, un

d) ar pargjo dalibvalstu sakaru virsniekiem sava starpa apmainas ar informaciju no
valsts vienibam.

Divpusgja informacijas apmaina, kas paredzeta d) apakSpunkta, var aptvert ar1 Eiropola
kompetenc€ neietilpstosus noziedzigus nodarfjumus, ja to pielauj attiecigo valstu tiesibu
akti.

Sakaru virsnieku darbibai p&c analogijas pieméro 34. pantu.
Sakaru virsnieku tiesibas un pienakumus attieciba uz Eiropolu nosaka valde.

Saskapa ar 50. panta 4. punktu sakaru virsnieki bauda privilegijas un imunitati, kas
nepiecieSama to uzdevumu veikSanai.

Eiropols nodroSina, ka sakaru virsnieki ir pilniba informéti par visam Eiropola darbibam
un ka tie tajas tiek iesaistiti tiktal, ciktal tas ir saderigi ar vinu amatu.

Eiropols dalibvalstim bez maksas Eiropola mitné nodroSina telpas, kas vajadzigas So
valstu sakaru virsnieku darbibai. Visas pargjas izmaksas, kas saistitas ar sakaru virsnieku
norikoSanu, ieskaitot sakaru virsnieku aprikojuma izmaksas, sedz attieciga dalibvalsts, ja
vien valde Eiropola budZeta sagatavoSanas gaita konkréta gadijuma nelem; citadi.
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II NODALA — INFORMACIJAS APSTRADES SISTEMAS

10. pants
Informdacijas apstrade

Lai sasniegtu savus merkus, Eiropols apstrada informaciju un izlukdatus, ieskaitot
personas datus, ievérojot $a lémuma noteikumus. Eiropols izveido un uztur Eiropola
informacijas sist€ému, kas minéta 11. panta, un analizes darba datnes, kas mintas 14. pant
a.

Eiropols var apstradat datus noliika noteikt, vai tie ir lietderigi ta uzdevumu veikSanai un
vai tos var ieklaut kada no ta informacijas sistemam.

Ja Eiropols paredz izveidot vél citu personas datu apstrades sist€ému papildus 11. panta
minétajai Eiropola informacijas sistémai un 14. panta minétajam analizes darba datném,
Padome, apspriedusies ar Eiropas Parlamentu, ar kvalificétu balsu vairakumu nosaka
nosacijumus, pie kadiem Eiropols to var veikt. Sajos nosacfjumos paredz datu pieejam
bas un izmantoSanas noteikumus, ka art datu glabasanas un dz€Sanas terminus, stingri iev
€rojot 26. pantd mingtos principus.

Par 3. punkta minéto datu apstrades sistému izveidi lemj valde, balstoties uz direktora
priekslikumu un ievérojot saskana ar 3. punktu noteiktos nosactjumus. Pirms [émuma pie
nemsanas valde apspriezas ar apvienoto uzraudzibas iestadi, kas mingta 33. panta.

Eiropols péc iespgjas censas nodrosinat, ka ta datu apstrades sistémas ir sadarbsp&jigas ar
dalibvalstu datu apstrades sisttmam un jo ipasi ar sist€tmam, ko izmanto Eiropas
Kopienas un Eiropas Savienibas struktiiras, ar kuram Eiropols varétu nolemt sadarboties
saskana ar 22. pantu, ieveérojot paraugpraksi un atklatibu.

11. pants
Eiropola informacijas sistema

Eiropols parvalda Eiropola informacijas sistému. TieSa piekluve Eiropola informacijas sist
€mai nolika meklet datus ir valsts vientbam, sakaru virsniekiem, direktoram, direktora
vietniekiem un attiecigiem pilnvarotiem Eiropola ierédniem.

Eiropols nodrosina, ka tiek ievéroti $a lémuma noteikumi par informacijas sist€émas darb
ibu. Tas atbild par sist€mas pienacigu darbibu no tehniska un ekspluatacijas viedokla un
veic visus vajadzigos pasakumus, lai attieciba uz informacijas sistému nodrosinatu 20.,
28., 30. un 34. panta mingto noteikumu pienacigu istenosanu.

Par sazinasanos ar informacijas sisteému ir atbildiga katras dalibvalsts valsts vieniba. Ta jo
pasi atbild par 34. panta min€tajiem droSibas pasakumiem attieciba uz datu apstrades apr
ikojumu, ko izmanto attiecigas dalibvalsts teritorija, par parskatiSanu saskana ar 20.pantu
un, ciktal attiecigas dalibvalsts normativie un administrativie akti un procediiras to prasa,
par pareizu §a léemuma TstenoSanu no citiem aspektiem.
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12. pants
Eiropola informacijas sistemas saturs

Eiropola informacijas sistému var izmantot tikai tadu datu apstradei, kas nepiecieSami
Eiropola uzdevumu veikSanai. levaditie dati attiecas uz:

a)  personam, kuras saskana ar attiecigas dalibvalsts tiesibu aktiem tur aizdomas par t
ada noziedziga nodarfjuma izdariSanu vai [idzdalibu taja, kas ietilpst Eiropola
kompetencg, vai kuras ir notiesatas par $adu noziedzigu nodarjjumu;

b)  personam, par kuram saskana ar valsts tiesibu aktiem ir nopietns pamats uzskatit,
ka tas izdaris noziedzigus nodarijumus, kas ietilpst Eiropola kompetence.

Dati par personam, kas minétas 1. panta, var ietvert tikai Sadas zinas:

a)  uzvards, pirmslaulibu uzvards, vardi un visi pseidonimi vai pienemtie vardsi;
b)  dzimSanas datums un vieta;

c)  valstspiederiba;

d) dzimums;

e) vajadzibas gadijuma — citas pazimes, kas varétu palidzet veikt identifikaciju,
ieskaitot visas 1pasas fiziskas pazimes, kas ir objektivas un nemainigas.

Papildus 2. punkta min€tajiem datiem Eiropola informacijas sisttmu var izmantot ari, lai
apstradatu $adas zinas par 1. punkta min€tajam personam:

a)  noziedzigi nodarijumi un iesp€jami izdariti noziedzigi nodarfjumi, ieskaitot to (iesp
€jamas) izdariSanas laiku un vietu;

b)  noziedziga nodarfjuma izdariSanai izmantotie vai iespgjami izmantojamie lidzekli;
c)  struktiras, kas nodarbojas ar lietu, un attiecigas dokumentu norades;

d) iesp&jama daliba noziedziga organizacija;

e) sodamiba, ja ta ir par Eiropola kompetence esoSiem noziedzigiem nodarijjumiem;
f)  norades par datu ievaditaju.

Mingtos datus var ievadit arT tad, ja tajos v€l nav konkrétu norazu par personam. Ja datus
ievada pats Eiropols, tad papildus noradei par Eiropolu ka datu ievaditaju norada ar1 datu
avotu.

Papildu informaciju, kas ir Eiropola vai valsts vienibu riciba par 1. punkta min€tajam
personam, var pazinot jebkurai valsts vienibai vai Eiropolam, ja tie to lidz. Valsts vien
bas sadu pazinosanu veic saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem.
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Ja pret attiecigo personu izbeidz tiesvedibu vai So personu attaisno, datus, kas attiecas uz
lietu, kura piegemts $ads lémums, dzes.

13. pants
Informacijas sistemas pieejamiba

Tiesibas datus tiesi ievadit Eiropola informacijas sistéma un iegiit datus no tas ir valsts
vienibam, sakaru virsniekiem, direktoram, direktora vietniekiem un attiecigi pilnvarotiem
Eiropola ierédpiem. Eiropols datiem var pieklit, ja tas konkrétaja gadijuma ir nepiecie
Sams Eiropola uzdevumu veik$anai. Valsts vienibu un sakaru virsnieku piekluvi nodro$ina
saskana ar attiecigas valsts normativajiem un administrativajiem aktiem un procediiram,
ieveérojot jebkadus Saja lemuma ietvertos papildu noteikumus.

Datus korigét, labot vai dzést var tikai persona vai vieniba, kas tos ievadijusi. Ja citai
personai vai vienibai ir pamats uzskatit, ka 12. panta 2. punkta minétie dati ir nepareizi,
vai ta velas Sos datus papildinat, ta nekav€joties par to zino personai vai vienibai, kas
datus ievadijusi. Datus ievadijusi persona vai vieniba nekavejoties izskata $adu pazi
nojumu un attieciga gadijuma nekavgjoties korigé, papildina, labo vai dz&§ attiecigos
datus.

Ja sisteéma par kadu personu ir 12. panta 3. punkta minétie dati, jebkura persona vai vien
1ba var ievadit tadus papildu datus, kadi noteikti minétaja punkta. Ja pastav acimredzamas
pretrunas starp ievaditajiem datiem, attiecigas personas vai vienibas apspriezas un panak
savstarp&ju vienosanos.

Ja kada persona vai vieniba paredz dzest 12. panta 2. punkta min€tos datus, ko ta ievad
Tjusi par kadu personu, un ja par to pasu personu citas personas vai vienibas ir ievadijusas
12. panta 3. punkta min€tos datus, atbildiba par datu aizsardzibas tiesibu aktu ievéroSanu
un tiesibas korigét, papildinat, labot un dzést 12. panta 2. punkta minétos datus pariet n
akamajai personai vai vienibai, kas par So personu ievadijusi 12. panta 3. punkta min€tos
datus. Persona vai vieniba, kas plano dzest datus, par to inform€ personu vai vienibu, pie
kuras pariet atbildiba par datu aizsardzibu.

Par datu mekléSanas, ievadiSsanas un korig€Sanas likumibu informacijas sistéma atbild
persona vai vieniba, kas datus meklgjusi, ievadijusi vai korig€jusi. Ir jabut iespgjai
identificét So personu vai vienibu. Informacijas apmaina starp valsts vienibam un dal
bvalstu kompetentajam iestadém notiek saskana ar valstu tiesibu aktiem.

Papildus 1. punkta min€tajam valsts vienibam un personam, Eiropola informacijas sistéma
datu pieprasijumu saskana ar attiecigas valsts normativajiem un administrativajiem aktiem
un procediiram var veikt arT attiecigi pilnvarotas dalibvalstu kompetentas iestades, iev
€rojot visus $aja lemuma ietvertos papildu noteikumus. Tomér $ada datu pieprasijuma
rezultata norada tikai to, vai pieprasitie dati atrodas Eiropola informacijas sist€éma. Pla§
aku informaciju pec tam var iegiit ar valsts vienibas starpniecibu.

Informaciju par kompetentajam iestadém, kas izraudzitas saskana ar 6. punktu, ka arT par
jebkadam turpmakajam izmainadm nostita Padomes Generalsekretariatam, kas So inform
aciju public€ Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest.
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14. pants
Analizes darba datnes

Ciktal tas vajadzigs Eiropola mérku sasniegSanai, Eiropols var glabat, labot un izmantot
datus analizes darba datnés par ta kompetencé esoSiem noziedzigiem nodarjjumiem,
ieskaitot datus par saistitajiem noziedzigiem nodarjjumiem, kas minéti 4. panta 3. punkta.
Analizes darba datnes var aptvert datus par $adam personu kategorijam:

a)  personam, kas minétas 12. panta 1. punkta;

b)  personam, kuras var aicinat liecinat izmekleéSana saistiba ar attiecigajiem noziedz
igajiem nodarfjumiem vai turpmako kriminalprocesu;

c)  personam, kuras ir cietusas attieciga noziedziga nodarijuma, vai ari attieciba uz kur
am konkréti fakti lauj uzskatit, ka tas varétu ciest $ada nodarfjuma;

d)  kontaktpersonam un sabiedrotajam personam;

e) personam, kuras var sniegt informaciju par attiecigajiem noziedzigajiem nodar
Tumiem.

Padomes Pamatlémuma 2007/XX/JHA par tadu personas datu aizsardzibu, kurus apstrad
a policijas un tiesu iestazu sadarbibas kriminallietas ietvaros, 6. panta 1. punkta mingto
datu vaksana, glabasana un apstrade nav atlauta, izpemot, ja tie ir absolliti nepiecieSami
attiecigas datnes mérkiem vai ja tie papildina citus personas datus, kas jau ievaditi attiec
igaja datn€. Ir aizliegts atlasit konkr€tu personu grupu, balstoties vienigi uz Padomes
Pamatlémuma 2007/XX/JHA par tadu personas datu aizsardzibu, kurus apstrada policijas
un tiesu iestazu sadarbibas kriminallietas ietvaros, 6. panta 1. punkta min&tajiem datiem
un parkapjot min€tos nosacijumus par mérki.

Padome, apspriedusies ar Eiropas Parlamentu, ar kvalificétu balsu vairakumu pienem
istenoSanas noteikumus par analizes darba datném, pasi attieciba uz $aja panta minéto
personas datu kategorijam un noteikumiem par So datu droSibu un to izmantoSanas iek§
€jo uzraudzibu.

Analizes darba datnes izveido analizes noliikos, ar analizi saprotot datu apkopoSanu,
apstradi vai izmantoSanu ar mérki dot ieguldijumu kriminalizmeklesana. Katram analizes
projektam izveido analizes grupu, kura ciesi sadarbojas:

a) analitiki un citi Eiropola ierédni, ko norikojis Eiropola direktors;

b)  dalibvalstu sakaru virsnieki un / vai eksperti, kas piegada informaciju vai uz kuriem
analize attiecas 4. punkta nozime.

Attiecigaja datn€ datus ievadit un labot var tikai analitiki. Datnes datiem var pieklit visi
grupas dalibnieki.
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Valsts vienibas péc Eiropola pieprasjuma vai p&c savas iniciativas, ievérojot 8. panta
5. punktu, pazino Eiropolam visu informaciju, kas tam var biit nepiecieSama attiecigas
analizes darba datnes mérkiem. Atkariba no datu sensitivitates pakapes, tos ar attiecigo
sakaru virsnieku starpniecibu vai bez tas no valsts vienibam jebkada piemerota veida nog
ada tieSi analizes grupam. Eiropols valsts vienibam sniedz norades par pazinojamas
informacijas velamo formatu.

Ja analize ir vispariga un straté€giska, tas rezultatus ar sakaru virsniecku un / vai ekspertu
starpniecibu pilniba dara zinamus visam dalibvalstim, 1pasi, nosiitot tam Eiropola
sagatavotos zinojumus.

Ja analize skar kadus konkrétus gadijumus, kas neattiecas uz visam dalibvalstim, un ja tai
ir tieSs operativais merkis, taja piedalas sadu dalibvalstu parstavji:

a)  dalibvalstis, no kuram naca informacija, uz kuras pamata tika piepemts [émums par
analizes darba datnes izveidi, vai dalibvalstis, uz kuram §1 informacija tiesi attiecas,
un dalibvalstis, ko analizes grupa darba gaita uzaicina piedalities analize, jo atklajas,
ka §1 informacija attiecas ar1 uz tam;

b)  dalibvalstis, kuras, izmantojusas 15. panta minéto indeksa funkciju, uzskata, ka tam
attieciga informacija ir vajadziga un kuras So vajadzibu pec informacijas pamato
saskana ar 5. punkta min€tajiem nosactjumiem.

Pilnvaroti sakaru virsnieki var pieprasit, lai vigus informé. Katra dalibvalsts iecel un
pilnvaro ierobezotu skaitu $adu sakaru virsnieku. So sakaru virsnieku sarakstu ta nostita
valdei.

Sakaru virsnieks 4. panta min€to vajadzibu péc informacijas izvirza ar motivetu
rakstveida pazinojumu, ko apstiprinajusi iestade, kurai vin$ ir paklauts attiecigaja dal
ibvalsti, un ko nostta visam analiz€ iesaistitajam pusém. Lidz ar to vinu automatiski
iesaista notiekosSaja analizg.

Ja analizes grupa izvirza iebildumus, automatisko iesaistiSanu atliek lidz vienoSanas
procediiras beigam, kura ietver §adus tris posmus:

a) analizes grupas dalibnieki cenSas panakt vienoSanos ar sakaru virsnieku, kur§
pieprasa, lai to informé, un $im noluikam tiek dotas lielakais astonas dienas;

b) ja vienoSanas netiek panakta, tris dienu laika tiekas attiecigo valsts vienibu vaditaji
un Eiropola direktorats, cenSoties panakt vienosanos;

c) ja vieno$anas joprojam nav panakta, astonu dienu laika tiekas attiecigo pusSu parst
avji valdg€. Ja attieciga dalibvalsts neatsakas no vajadzibas sanemt informaciju, par $
1s dalibvalsts iesaistiSanu lemj p&c vienpratibas principa.
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Par Eiropolam pazinojamu datu sensitivitates pakapi un kategoriju veért&§jumu var sniegt
tikai datus pazinojosa dalibvalsts, un tai ir tiesibas noteikt attiecigo datu apstrades nosac
jumus. Par pazinoto datu izplatiSanu vai operativo izmantoSanu lemj dalibvalsts, kas
datus pazinojusi Eiropolam. Ja nav iesp&jams noteikt, kura dalibvalsts attiecigos datus
pazinojusi Eiropolam, lémumu par datu izplatiSanu vai operativo izmanto$anu pienem
analizes dalibnieki. Dalibvalsts vai iesaistitais eksperts, kas pievienojas jau notiekosai anal
1zei, nevar izplatit vai izmantot datus bez sakotngji iesaistito dalibvalstu ieprieksgjas piekri
Sanas.

Atkapjoties no 6. punkta, gadijumos, kad Eiropols, ieklaujot datus analizes darba datng,
konstate, ka Sie dati attiecas uz personu vai priekSmetu, par kuru datn€ jau ir ieklauti
citas dalibvalsts vai treSas personas iesniegti dati, abas attiecigas dalibvalstis vai tresas
personas nekavéjoties informé par atklato saikni saskana ar 17. pantu.

Eiropols var aicinat ekspertus vai tresas personas 22. vai 23. panta izpratn€ iesaistities
analizes grupas darba, ja:

a) starp Eiropolu un treSo personu ir spéka vienoSanas, kura ietverti atbilstigi
noteikumi par informacijas apmainu, ieskaitot personas datu nosiitiSanu, ka ar1 par
sniegtas informacijas konfidencialitati;

b)  tresas puses ekspertu iesaistiSana ir dalibvalstu intereses;
c) analizes darbs tiesi attiecas uz attiecigo treso personu ;
d)  wvisi dalibnieki piekrit tresas puses ekspertu iesaistiSanai analizes grupas darba.

Ja analizes projekts attiecas uz krapSanu vai citam nelikumigam darbibam, kas skar
Eiropas Kopienu finansu intereses, Eiropols aicina analizes grupa piedalities ekspertus no
Eiropas Biroja krapSanas apkaroSanai.

Par tresas personas ekspertu iesaistiSanu analizes grupas darba noslédz vienosSanos starp
Eiropolu un attiecigo treSo personu. Uz §adu vienoSanos attiecinamos noteikumus nosaka
valde.

Zinas par Eiropola un tre$as personas vienoSanos nostita 33. panta minétajai apvienotajai
uzraudzibas iestadei, kura valdei var izteikt jebkadus komentarus, ko ta uzskata par
vajadzigiem.

15. pants
Indeksa funkcija

Attieciba uz analizes darba datn€s saglabatajiem datiem Eiropols izveido indeksa
funkciju.

Tiestbas izmantot indeksa funkciju ir direktoram, direktora vietniekiem, attiecigi
pilnvarotiem Eiropola ierédniem, sakaru virsniekiem un attiecigi pilnvarotiem valsts vien
ibu ierédniem. Indeksa funkciju izveido ta, lai to izmantojosa persona, veicot meklésanu,
varétu parliecinaties, vai analizes darba datn€ ir §is personas veicamajiem uzdevumiem
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noderigi dati.

Pieeju indeksa funkcijai defin€ ta, lai biitu iesp&jams noteikt, vai konkréta informacija tiek
vai netiek glabata analizes darba datn€, tau nebiitu iesp&jams konstatet sakaribas vai
izdartt talakus secinajumus par datnes saturu.

Indeksa funkcijas izveides kartibu nosaka valde, balstoties uz apvienotas uzraudzibas iest
ades ieteikumu.
16. pants
Rikojums par analizes darba datnes izveidi

Rikojuma par analizes darba datnes izveidi Eiropols norada Sadu informaciju:
a)  datnes nosaukums;
b)  datnes mérkis;
c)  personu grupas, par kuram tiek glabati dati;
d) datné glabajamo datu veids un, attieciga gadijuma, norade par absoliti nepiecie

Samiem datiem, kas minéti 6. panta 1. punkta Pamatlemuma 2007/XX/JHA part

adu personas datu aizsardzibu, kurus apstrada policijas un tiesu iestazu sadarbibas
kriminallietas ietvaros;

e)  visparigais konteksts, kas bijis pamata lémumam izveidot datni;
f)  analizes grupas dalibnieki datnes izveides bridr;

g)  nosactjumi, pie kadiem datn€ esoSos personas datus var darit zinamus, kadiem san
eémgejiem un kada veida;

h)  datu analizes termini un glabasanas ilgums;
1) auditacijas pieraksta datnes izveides metode.

Eiropola direktors nekavéjoties informé valdi un 33. panta min€to apvienoto uzraudzibas
iestadi par rikojumu par datnes izveidi un tam nosiita attiecigo lietu. Apvienota uzraudz
ibas iestade valdei var iesniegt jebkadus komentarus, ko ta uzskata par vajadzigiem.
Eiropola direktors apvienotajai uzraudzibas padomei var noteikt $adu komentaru iesnieg
Sanas terminu.

Valde jebkura laika Eiropola direktoram var uzdot izdarit grozijumus izveides rikojuma
vai slégt analizes darba datni. Valde lemj par to, kad attiecigajiem grozijumiem vai datnes
slégSanai jastajas speka.

Analizes darba datni glaba ilgakais tris gadus. Pirms tris gadu perioda beigam Eiropols p
arbauda, vai datni nevajag glabat ar1 turpmak. Ja tas ir absoliiti nepiecieSams datnes mer
kiem, Eiropola direktors var izdot rikojumu turpinat datni glabat vél tris gadus, un $adu
pagarinasanu var veikt atkartoti. Eiropola direktors nekavéjoties informé valdi un
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33. panta minéto apvienoto uzraudzibas iestadi par tiem datnes elementiem, kuru dél
absoliiti nepiecieSams datni saglabat. Apvienota uzraudzibas iestade valdei var iesniegt
jebkadus komentarus, ko ta uzskata par vajadzigiem. Eiropola direktors apvienotajai
uzraudzibas padomei var noteikt $adu komentaru iesniegSanas terminu. Piemero $a panta
3. punktu.

III NODALA — KOPIGIE NOTEIKUMI PAR INFORMACIJAS
APSTRADI

17. pants
Pazinosanas piendakums

Neskarot 14. panta 6. un 7. punktu, ja valsts vienibas to pieprasa, Eiropols nekavejoties informe
valsts vienibas un to sakaru virsniekus par visu ar attiecigo dalibvalsti saistito informaciju un atkl
atajam sakaribam starp noziedzigiem nodarfjjumiem, kuri ir Eiropola kompetenceé. Eiropols var
pazinot ar1 informaciju un izlukdatus par citiem smagiem noziedzigiem nodarijjumiem, ko tas ir
uzzinajis, pildot savus pienakumus.

18. pants
Noteikumi par datu meklésanas kontroli

Eiropols izveido pienacigus kontroles mehanismus, kuri dod iesp&ju parbaudit personas datu apstr
adei izmantoto automatizéto datnu datu mekl&Sanas likumibu.

Eiropols un 32. un 33. panta minétas uzraudzibas iestades $adi savaktos datus izmanto tikai min
€tajam merkim, un tos dz€S péc astonpadsmit menesiem, ja vien Sie dati nav nepiecieSami véel
nepabeigtai kontrolei. Par kontroles mehanismu detalam lem;j valde, apspriedusies ar apvienoto
uzraudzibas iestadi.

19. pants
Noteikumi par datu izmantosanu

1. Personas datus, kas iegiiti no jebkuras Eiropola datu apstrades datnes, var parsitit vai
izmantot tikai dalibvalstu kompetentas iestades un tikai lai noveérstu un apkarotu Eiropola
kompetencé esoSos noziedzigos nodarjumus un lai apkarotu citus smagus noziedzibas
veidus. Eiropols datus izmanto tikai savu uzdevumu veiksanai.

2. Ja attieciba uz noteiktiem datiem dalibvalsts vai tresa persona, kas datus nostita, norada
uz IpaSiem izmantoSanas ierobezojumiem, kas uz Sadiem datiem attiecas dalibvalstl vai
attieciba uz treSo personu, Sie ierobezojumi ir jaievero art datu lietotajam, iznemot Ipasus
gadfjumus, kad valsts tiesibu aktos noteikts, ka izmantoSanas ierobezojumi neattiecas uz
tiesas iestadeém, likumdevéjiem vai citam saskana ar tiesibu aktiem izveidotam neatkarig
am iestadém, kam ir uzlikts pienakums parraudzit valstu kompetentas iestades. Sados gad
jumos datus var izmantot tikai pec ieprieks€jas apsprieSanas ar dalibvalsti, kura tos nosiit
Tjusi, pec iesp&jas nemot vera tas intereses un viedokli.
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Datus var izmantot citiem mérkiem vai tos var izmantot citas iestades papildus valstu
kompetentajam iestadeém tikai tad, ja veikta iepriek$€ja apsprieSanas ar dalibvalsti, kura
Sos datus nositijusi, ciktal to pielauj attiecigas dalibvalsts tiesibu akti.

20. pants
Datnu glabasanas un dzésanas termini

Eiropols datn€s esoSos datus glaba tikai tik ilgi, cik tas vajadzigs ta uzdevumu veiksSanai.
To, vai datus nepiecieSams turpinat glabat, izverté ne velak ka tris gadus peéc datu ievadi
Sanas. Informacijas sistéma esoSo datu parskatiSsanu un dzE€Sanu veic vieniba, kas tos
ievadijusi. Citas Eiropola datnés esoSo datu parskatiSanu un dz€Sanu veic Eiropols.
Eiropols dalibvalstim tris méneSus pirms termina beigam automatiski zino par parskatt
Sanas termina tuvosanos attieciba uz to ievaditajiem datiem.

ParskatiSanas laika 1. punkta treSaja teikuma minétas vienibas var pienemt lémumu turpin
at glabat datus lidz nakamajai parskatiSanai, ja tas joprojam ir vajadzigs Eiropola
uzdevumu veikS§anai. Ja netiek piegemts lémums datus turpinat glabat, tos automatiski dz
es.

Ja kada dalibvalsts no savam datném dze§ datus, kas ir nosiititi Eiropolam un glabajas cit
as Eiropola datn€s, ta attiecigi inform& Eiropolu. Tada gadijuma Eiropols datus dzgs, ja
vien tam par Siem datiem nav turpmaka interese, nemot vera izlikdatus, kas ir plasaki,
neka nosititajas dalibvalsts riciba esosSie. Eiropols informe attiecigo dalibvalsti par datu
glabasanas turpinasanu.

Datus nedzgs, ja tas kaitetu tada datu subjekta intereseém, kuram vajadziga aizsardziba. T

ada gadijuma datus var izmantot tikai ar datu subjekta piekriSanu.

21. pants
Pieeja valstu un starptautiskajam datu bazem

Ja Eiropolam saskana ar Eiropas Savienibas, starptautiskiem vai valstu tiesibu aktiem ir tiesibas uz
datorizétu pieeju citu valstu vai starptautisku informacijas sistému datiem, Eiropols var tadgjadi
meklet personas datus, ja tas ir vajadzigs ta uzdevumu veikSanai. Attieciba uz Eiropola piekluvi
Siem datiem un to izmantoSanu pieméro attiecigos Eiropas Savienibas, starptautisko vai valsts ties
ibu aktu noteikumus, ja tie paredz stingrakus pieejamibas un izmantoSanas noteikumus neka Sis 1
eémums. Eiropols nevar izmantot Sos datus, parkapjot So lemumu.

27 LV



LV

IV NODALA — ATTIECIBAS AR PARTNERIEM

22. pants
Attiecibas ar citam Eiropas Kopienas vai Savienibas institiicijam un agentiram

Ja tas ir lietderigi ta uzdevumu veiksanai, Eiropols var izveidot un uzturét sadarbibas
attiecibas ar institlicijam un agentiiram, kuras izveidotas ar Eiropas Kopienas dibinasanas
ligumu un Ligumu par Eiropas Savienibu vai balstoties uz tiem. Sada veida attiecibas var
realiz€t, noslédzot sadarbibas vienoSanas saskana ar 2. punktu.

Eiropols jo pasi izveido un uztur cieSu sadarbibu ar $adam iestadém, institticijam, agenttr
am un birojiem, ja tas konkrétos gadijumos vajadzigs Eiropola kompetencé esoSo noziedz
1go nodarjumu noversanai vai apkaroSanai:

a)  Eiropas Agentliru operativas sadarbibas vadibai pie Eiropas Savienibas dalibvalstu
argjam robezam (Frontex);

b)  Eiropas Centralo banku;
c)  Eiropas Narkotiku un narkomanijas uzraudzibas centru (EMCDDA);
d) Eiropas Biroju krapsanas apkaroSanai (OLAF).

Personas datus apstrada tikai tad, ja tas ir vajadzigs sanéméja kompetenc€ esoSo
uzdevumu likumigai veikSanai.

Eiropols var noslégt sadarbibas vienoSanas ar 1. punkta minétajam iestadém, institiicijam,
agentiiram un birojiem. Sadarbibas vienoSanas var attiekties uz operativas, stratégiskas un
tehniskas informacijas apmainu, ieskaitot personas datus, ka ari uz darbibas koording
Sanu, un tajas var paredzet:

a)  regularu apsprie$anos, Ipasi par darba programmam un stratégijam, lai nodrosinatu
papildinoSo iedarbibu, ka ar1 par jebkuru citu savstarpgji svarigu jautajumu;

b)  darbibu koordinéSanu un sadarbibu to istenoSana, ieskaitot izmekléSanas un operat
1vas darbibas;

c) nosacfjumus, saskana ar kuriem otra institiicija vai agenttra var piedalities inform
acijas un izlikdatu vakSana, glabasana, analizé un apmaina, ieskaitot nosactjumus
par ieguldijumu analizes darba datn€s vai So datpu datu un no tam izrietoSo rezult
atu sanemsanu.
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3. Neskarot 1. un 2. punktu, Eiropols var tiesi apmainities ar informaciju, ieskaitot personas
datus, ar OLAF, tapat ka dalibvalstu kompetentas iestades saskana ar Konvencijas par
Eiropas Kopienas finanSu intere$u aizsardzibu otra protokola' 7. panta 2. punktu.

4. Eiropols izveido un uztur cieSu sadarbibu ar Eurojust, lai tadgjadi savstarpgji palielinatu
to smago starptautiskas noziedzibas veidu apkarosanas efektivitati, kuri ietilpst So strukt
firu kompetenc€, nemot vera nepiecieSamibu noveérst darba parklasanos. Eiropols cita
starpa informeé Eurojust ikreiz, kad tas veic pieprasijjumu uzsakt kriminalizmekl€Sanu.

5. Eiropols izveido un uztur cieSu sadarbibu ar Eiropas Policijas akadémiju (CEPOL).
Sadarbibas ar CEPOL mérki ir savstarp€ji apspriesties un sniegt palidzibu apmacibas jom
a, atbalstit macibu kursu un cita veida apmacibas organizésanu, istenot kopigu apmacibu,
nodroSinat attieciga personala dalibu citu strukttiru organiz€tos kursos un apmainities ar
informaciju, kas neietver personas datus.

23. pants
Attiectbas ar tresam struktiiram

1. Ja tas ir nepiecieSams ta uzdevumu veikSanai, Eiropols var izveidot un uzturét sadarbibas
attiecibas ar treSam struktiram, kas atbild par noziedzibas novérSanu vai apkarosSanu,
pieméram:

a)  treSo valstu publiskajam struktiiram;
b)  starptautiskam organizacijam un tam paklautiem publisko tiesibu subjektiem;

c) citiem publisko tiesibu subjektiem, kas ir izveidoti, balstoties uz divu vai vairaku
valstu vienoSanos ;

d)  Starptautisko kriminalpolicijas organizaciju (Interpolu).

2. Padome, apspriedusies ar Eiropas Parlamentu, ar kvalificétu balsu vairakumu pienem
sarakstu, kura ietver tas 1. punkta a), b) un c) apakSpunkta minétas tresas struktiiras, ar
kuram Eiropols var veidot sadarbibas attiecibas.

3. Ja tas ir nepiecieSams ta uzdevumu veikSanai, Eiropols var noslégt administrativas vieno
Sands ar 1.un 2. punkta minétajam tre$am struktiram. Sadu vieno3anos ietvaros Tpasi
paredz apmainas kartibu attieciba uz strat€gisko informaciju, kas neietver personas datus.
Personas datus var parsitit tikai saskana ar 24. pantu.

24. pants
Personas datu nosutisSana tresam struktiiram

1. Eiropols ta riciba esoSos personas datus var nosiitit 23. panta 1. punkta min€tajam treSam
struktiram saskana ar 4. punkta noteiktajiem nosacijumiem, ja:

a) tas konkréta gadijuma ir nepiecieSams, lai novérstu vai apkarotu Eiropola

13 OV C 221, 19.7.1997., 1. Ipp.
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kompetenc€ esosSus noziedzigus nodarijumus, un

b) Eiropas Savieniba ar attiecigo treSo valsti, starptautisko organizaciju vai treso
struktliru ir noslégusi starptautisku noligumu, ar ko atlauta So datu nosiitiSana,
balstoties uz atzinumu, ka attieciga struktiira nodrosina pienacigu datu aizsardzibas
[imeni.

Atkapjoties no 1. punkta, Eiropols ta riciba esoSos personas datus var nositit 23. panta
1. punkta min€tajam treSam struktiiram saskana ar 4. punkta nosacijumiem, ja Eiropola
direktors datu nosttiSanu uzskata par absoliiti nepiecieSamu dalibvalstu bitisku intereSu
aizsardzibai Eiropola mérku ietvaros vai nolika novérst ar noziedzibu vai terora aktiem
saistitu realu apdraudéjumu. Eiropola direktors jebkura gadijuma izvert€ attiecigas strukt
iras nodroSinato datu aizsardzibas Iimeni, lai to samérotu ar attiecigajam interesem.

Pirms personas datu nosiitiSanas saskana ar 2. pantu direktors noveérté treSo struktiiru
nodroSinata datu aizsardzibas limena pietickamibu, nemot v&ra visus apstaklus, kas
ietekmé personas datu nosttiSanu, konkréti:

a)  datu veidu;
b)  mérki, kadam dati ir paredzéti;
c) planotas apstrades ilgumu;

d) treSai struktlrai piem€rojamos visparigos vai konkrétos datu aizsardzibas
noteikumus;

e) to, vai treSa struktira ir vai nav piekritusi Eiropola izvirzitajiem ipasajiem nosac
Tjumiem attieciba uz datiem.

Ja attiecigos personas datus Eiropolam ir nosiitijusi kada dalibvalsts, Eiropols tos var nos
Gitlt tresam struktiiram tikai ar attiecigas dalibvalsts piekriSanu. Dalibvalsts sadai nosiitl
Sanai var dot iepriek$€ju vispar€ju piekriSanu vai piekriSanu ar konkrétiem nosactjumiem.
So piekri$anu var atsaukt jebkura laika.

Ja datus nav nosutijusi dalibvalsts, Eiropols parliecinas, ka $adu datu nosiitiSana:
a)  neierobezo pareizu to pienakumu veikSanu, kas ietilpst dalibvalsts kompetencg;

b)  neapdraud dalibvalsts droSibu un sabiedrisko kartibu vai nekaite tas labklajibai cita
veida.

Eiropols ir atbildigs par datu nosiiti$anas likumibu. Eiropols registré visus saskana ar $o
pantu veiktos datu nosttiSanas gadijumus, ka arT nosttiSanas pamatojumu. Datus nostta
tikai tad, ja san@mejs apnemas datus izmantot tikai tiem mérkiem, kadiem tie tikusi nosiit
iti. So punktu nepieméro, ja Eiropols personas datus nosiita treai struktiirai adreséta
pieprasijuma ietvaros.

25. pants
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IstenoSanas noteikumi par Eiropola attiecibam ar partneriem

1. Padome, apspriedusies ar Eiropas Parlamentu, ar kvalificétu balsu vairakumu pienem
1stenoSanas noteikumus par Eiropola attiecibam ar 23. panta 1. punkta min&tajam treSam
struktiram, ieskaitot noteikumus par personas datu nosiitiSanu no Eiropola miné&tajam
struktiram.

2. Valde pienem istenosanas noteikumus par Eiropola attiecibam ar 22. pantd min&tajam
Eiropas Kopienas un Eiropas Savienibas institlicijam un agentiram un par personas datu
apmainu starp Eiropolu un minétajam institticijam un agentiram. Pirms lémuma pienem
Sanas valde apspriezas ar apvienoto uzraudzibas iestadi.

V NODALA - DATU AIZSARDZIBA UN DROSIBA

26. pants
Datu aizsardzibas standarti

Neskarot $aja lemuma ieklautos konkrétos noteikumus, Eiropols personas datu vakSanai, apstradei
un izmantoSanai pieméro principus, kas noteikti Padomes Pamatlémuma 2007/XX/JHA par tadu
personas datu aizsardzibu, kurus apstrada policijas un tiesu iestazu sadarbibas kriminallietas
ietvaros. Eiropols ievéro Sos principus attieciba uz jebkadu personas datu vakSanu, apstradi un
izmantoSanu, ieskaitot neautomatiz€tus datus, kas glabajas datu bazgs, tas ir, attieciba uz visiem
strukturgtiem personas datiem, kas ir pieejami saskana ar pasiem kritrijiem.

27. pants
Datu aizsardzibas inspektors

1. Eiropols iece] datu aizsardzibas inspektoru, kas ir Eiropola darbinieks. Datu aizsardzibas
inspektors ir tiesa valdes paklautiba. Savus pienakumus tas veic neatkarigi, nepildot
neviena noradijumus.

2. Datu aizsardzibas inspektora galvenie uzdevumi ir $adi:

a)  darbojoties neatkarigi, nodrosinat datu apstrades likumibu un 82 lémuma personas
datu apstrades noteikumu ievéroSanu, ieskaitot Eiropola personala personas datu
apstradi;

b)  nodrosinat, ka saskana ar So lémumu personas datu nosiitiSana un sanemsana tiek
registréta un saglabata rakstveida;

¢) nodrosinat, ka saskana ar So lémumu datu subjekti pec to liguma tiek informéeti par
savam tiesibam;

d) sadarboties ar Eiropola darbiniekiem, kas atbild par procediiram, apmacibu un
konsultacijam par datu apstradi.

3. Veicot savus uzdevumus, datu aizsardzibas inspektoram ir pieejami visi Eiropola apstrad
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atie dati un visas Eiropola telpas.

Ja datu aizsardzibas inspektors uzskata, ka $a lémuma noteikumi par personas datu apstr
adi nav ieveroti, tas par to informé direktoru.

Ja direktors sapratiga termina nenovers apstrades noteikumu neievérosanu, datu aizsardz
bas inspektors par to informé valdi, kura apliecina §1s informacijas sanemsanu.

Ja valde sapratiga termina nenovers apstrades noteikumu neievérosanu, datu aizsardzibas
inspektors par to informé apvienoto uzraudzibas iestadi.

Papildu TstenoSanas noteikumus par datu aizsardzibas inspektora darbu pienem valde.
IstenoSanas noteikumi jo 1paSi attiecas uz datu aizsardzibas inspektora izraudziSanos un
atlaiSanu, ta uzdevumiem, pienakumiem un pilnvaram.

28. pants
Atbildiba par datu aizsardzibu

Atbildiba par Eiropola apstradatajiem datiem, jo 1pasi attieciba uz datu vakSanas, nosit1
Sanas Eiropolam un to ievadiSanas likumibu, ka arT attieciba uz to precizitati, atjaunosanu
un glabasanas termina parbaudi, ir:

a)  dalibvalstij, kura datus ievadija vai nositija;

b)  Eiropolam attieciba uz tiem datiem, ko Eiropolam sniegusas tresas puses vai kas
iegiiti Eiropola veikto analizu rezultata.

Papildus tam Eiropols atbild par visiem ta apstradatajiem datiem no briza, kad Eiropols
nolem;j Sos datus ieklaut kada no savam automatiz€tajam vai neautomatizétajam datu baz
eém. Par Eiropolam nosiititu, bet ta datu baz€s vél neievaditu datu aizsardzibu atbild
persona, kas datus nosiitjjusi. Tomér Eiropols atbild par to, lai tiktu nodroSinats, ka lidz
datu ieklausanai datu baze tiem var pieklt tikai attiecigi pilnvaroti Eiropola ierédni, kuru
uzdevums ir noteikt, vai Eiropols var apstradat attiecigos datus, vai attiecigi pilnvaroti
datus iesniegusas puses ierédni. Ja péc veikta noverte§juma Eiropolam ir pamats uzskatit,
ka iesniegtie dati ir neprecizi vai novecojusi, tas attiecigi informé pusi, kas datus
iesniedza.

Eiropols glaba datus ta, lai varétu noteikt, kura dalibvalsts vai tre§a persona tos nosiit
Tjusi, vai ka tie iegiiti Eiropola veikto analizu rezultata.
29. pants

Datu subjekta tiesibas

Ikviena persona ir tiesiga piekliit tiem Eiropola apstradatajiem personas datiem, kas
attiecas uz So personu, vai parbaudit Sos datus saskana ar $aja panta noteiktajiem nosac
jumiem.

Ikviena persona, kas velas izmantot savas tiesibas saskana ar So pantu, var bez maksas
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iesniegt pieprasjumu par $o jautajumu kompetentajai iestadei jebkura dalibvalstt pec §is
personas izvéles. S1iestade nekav€joties, tau jebkura gadijuma ne vélak ka viena ménesa
laika no pieprasijuma sanemsanas, to nodod Eiropolam.

Eiropols pieprasjumu pilniba izskata tris ménesu laika no dienas, kad tas pieprasjjumu sa
némis, saskana ar So pantu un pieprastjumu sanémusas dalibvalsts tiesibu aktiem un
procediram.

Pieprastjumu piekliit personas datiem noraida, ja:

a)  pieklisana var apdraudét kadu no Eiropola darbibam;

b)  pieklusana var apdraudét kadu valsts [imena izmeklesanu, kura piedalas Eiropols;
c)  pieklisana var apdraudét treSo personu tiesibas un brivibas.

Pirms lémuma pienemsanas par to, vai atlaut piekluSanu, Eiropols apspriezas ar attiecigo
dalibvalstu kompetentajam tiesibaizsardzibas iestadeém. PieklGSanu analizes darba datnés
ieklautajiem datiem var atlaut, ja tam piekrit Eiropols, analizé iesaistitas dalibvalstis un
dalibvalsts vai dalibvalstis, ko tiesi skar attiecigo datu pazinoSana. Ja kada dalibvalsts
iebilst pret piekluSanas nodroSinasanu personas datiem, ta par So atteikumu un ta
iemesliem informe Eiropolu.

Ja viena vai vairakas dalibvalstis vai Eiropols iebilst pret to, ka attieciga persona piekliist
datiem, kas uz to attiecas, Eiropols $ai personai pazino, ka tas ir izskatijis pieprasijumu,
bet nesniedz informaciju, kas var&tu Sai personai atklat, vai Eiropols apstrada tas datus
vai né.

30. pants
Datu labosana un dzésana

Ikvienai personai ir tiesibas liigt Eiropolam labot vai dz€st nepareizus datus par So
personu. Ja, personai izmantojot minétas tiesibas, vai citada veida atklajas, ka Eiropola
glabatie dati, ko tam nositijusas tre$as personas vai kas iegiiti Eiropola veikto analizu
rezultata, ir nepareizi vai to ievadiSana vai glabaSana ir pretruna $im lémumam, Eiropols
Sos datus attiecigi labo vai dzes.

Ja datus, kas ir nepareizi vai ir apstradati, parkapjot So lémumu, Eiropolam tie$i nosiitfju
Sas dalibvalstis, pienakums Sos datus labot vai dz@st ir attiecigajam dalibvalstim, sadarbiba
ar Eiropolu.

Ja nepareizie dati ir nosttiti kada cita atbilstosa veida vai dalibvalstu nosiititajos datos eso
So kliidu c€lonis ir nepareiza nosiitiSana vai tas, ka dati ir nosutiti, parkapjot $a lemuma
noteikumus, vai klidas ir radusas, Eiropolam datus ievadot, sanemot vai glabajot
nepareizi vai, parkapjot $a lémuma noteikumus, pienakums datus labot vai dz€st ir
Eiropolam, sadarbiba ar attiecigajam dalibvalstim.

Sa panta 1., 2. un 3. punkta min€tajos gadijumos nekavéjoties informé dalibvalstis vai tres
as personas, kuras Sos datus ir sanémusas. Sanéméjas dalibvalstis vai treSas personas art
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labo vai dzes Sos datus.

Eiropols pieprasijuma iesniedz€ju informé, ka dati pa vigu ir attiecigi izlaboti vai izdzgsti.
Ja pieprasijuma iesniedz€js nav apmierinats ar Eiropola atbildi vai nesanem atbildi tris m
€nesu laika, vin$ So jautdjumu var nodot izskatiSanai apvienotaja uzraudzibas iestade.

31. pants
Parsidzibas

Atbildot uz pieprasjumu parbaudit datus, pieklut datiem vai datus dzest vai labot,
Eiropols informe pieprasijuma iesniedz&ju, ka, ja lémums vinu neapmierina, vins to var p
arstidzet apvienotaja uzraudzibas iestadeé. Pieprasijjuma iesniedz€js var nodot jautajumu
izskatiSanai apvienotaja uzraudzibas iestadé ar1 gadfjuma, ja vin$ uz savu pieprasjumu
nav sanémis atbildi 29. vai 30. panta noteiktajos terminos.

Ja pieprasijuma iesniedzgjs iesniedz parsiidzibu apvienotajai uzraudzibas iestadei, ta
izskata So parstdzibu.

Ja parsiidziba attiecas uz piekliSanu datiem, kurus Eiropola informacijas sisteéma ir ievad
fjusi kada dalibvalsts, apvienota uzraudzibas iestade léemumu piepem saskana ar tas dal
bvalsts tiesibu aktiem, kura pieprasfjums tika iesniegts. Apvienota uzraudzibas iestade
vispirms apspriezas ar valsts uzraudzibas iestadi vai kompetento tiesu iestadi dalibvalsti,
kura sniedza datus. Attieciga valsts iestade veic nepiecieSamas parbaudes, lai
noskaidrotu, vai lémums noraidit piekliSanas pieprasijumu pienemts saskana ar attiecigas
valsts tiesibu aktiem. Ja tas apstiprinas, [émumu, kas var ietvert atteikumu sniegt inform
aciju, pienem apvienota uzraudzibas iestade ciesa sadarbiba ar valsts uzraudzibas iestadi
vai kompetento tiesu iestadi.

Ja parsiidziba attiecas uz piekliiSanu datiem, kurus Eiropola informacijas sistéma ievadijis
Eiropols, kuri glabajas analizes darba datn€s vai jebkada cita sistéma, ko Eiropols
izveidojis personas datu apstradei saskana ar 10. pantu, un ja Eiropols vai kada dal
ibvalsts turpina iebilst, apvienota uzraudzibas iestade, uzklausijusi Eiropolu vai attiecigo
dalibvalsti, var noraidit Sos iebildumus tikai ar divu treSdalu tas biedru balsu vairakumu.
Ja Sis vairakums netiek sasniegts, apvienota uzraudzibas iestade pieprasijuma iesniedz
€jam pazino, ka pieprasijums noraidits, bet nesniedz informaciju, kas pieprasijuma
iesniedz&jam varetu atklat, vai Eiropolam ir vina personas dati.
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Ja parsiidziba attiecas uz tadu datu parbaudi, kurus Eiropola informacijas sisteéma ir ievad
fusi kada dalibvalsts, apvienota uzraudzibas iestade cieSa sadarbiba ar attiecigas dal
bvalsts uzraudzibas iestadi parliecinas, vai nepiecieSamas parbaudes ir veiktas pareizi.
Apvienotd uzraudzibas iestade pieprasijjuma iesniedz&jam pazino, ka ta ir izskatijusi
pieprastijumu, bet nesniedz informaciju, kas var€tu pieprasijuma iesniedz&jam atklat, vai
Eiropolam ir vina personas dati.

Ja parsiidziba attiecas uz tadu datu parbaudi, kurus Eiropola informacijas sistéma ievad
7jis Eiropols vai kuri glabajas analizes darba datn€s, apvienota uzraudzibas iestade p
arliecinas, vai Eiropols ir veicis nepiecieSamas parbaudes. Apvienota uzraudzibas iestade
pieprasjuma iesniedz&€jam pazino, ka ta ir izskatijusi pieprasijjumu, bet nesniedz inform
aciju, kas var€tu pieprasijuma iesniedz&jam atklat, vai Eiropolam ir vina personas dati.

32. pants
Valsts uzraudzibas iestade

Katra dalibvalsts iece] valsts uzraudzibas iestadi, kura saskana ar attiecigas valsts tiesibu
aktiem neatkarigi uzrauga, vai attiecigas dalibvalsts veikta personas datu ievadiSana, mekl
€Sana un nositiSana Eiropolam ir likumiga, ka ar1 parbauda, vai ar datu ievadiSanu, mekle
Sanu un nosiitianu netiek parkaptas datu subjekta tiesibas. Saja noliika uzraudzibas iest
adei valsts vienibas vai sakaru virsnieka telpas ir pieeja datiem, ko dalibvalsts ir ievadijusi
Eiropola informacijas sistéma vai jebkada cita sisteéma, ko Eiropols izveidojis personas
datu apstradei saskana ar 10. pantu, ieverojot attiecigas valsts proceduras.

Uzraudzibas funkciju veikSanai valsts uzraudzibas iestadei ir pieeja attiecigas valsts
Eiropola stradajosa sakaru virsnieka birojam un dokumentiem.

Papildus tam valsts uzraudzibas iestades saskana ar attiecigajam valsts procediram
uzrauga valsts vienibu un sakaru virsnieku darbibas, ciktal §is darbibas skar personas datu
aizsardzibu. Valsts uzraudzibas iestades informé apvienoto uzraudzibas iestadi par visam
darbibam, ko tas veic saistiba ar Eiropolu.

Ikvienai personai ir tiesibas liigt valsts uzraudzibas iestadei parliecinaties, vai ar So
personu saistito datu jebkada veida veikta ievadiSana vai nosiitiSana Eiropolam un attiecig
as dalibvalsts iepaziSanas ar datiem ir likumiga.

Sis tiesibas izmanto saskana ar tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura pieprasfjums iesniegts.
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33. pants
Apvienota uzraudzibas iestade

Tiek izveidota neatkariga apvienota uzraudzibas iestade, kura saskana ar So lemumu
uzrauga Eiropola darbibas, lai nodroSinatu, ka, glabajot, apstradajot un izmantojot
Eiropola riciba esoSos datus, netiek parkaptas personu tiesibas. Papildus tam apvienota
uzraudzibas iestade uzrauga FEiropola riciba esoSo datu parsitiSanas pielaujamibu.
Apvienotaja uzraudzibas iestadé no katras valsts neatkarigas uzraudzibas iestades ir liel
akais divi biedri vai parstavji, kuriem ir nepiecieSama kvalifikacija un kurus attieciga dal
ibvalsts ir iec€lusi uz pieciem gadiem, un kuriem vajadzibas gadijuma palidz aizstajeji.
Katrai delegacijai ir viena balss.

Apvienota uzraudzibas iestade no savu biedru vidus iecel priekSsedétaju.

Veicot savus pienakumus, apvienotas uzraudzibas iestades biedri nepienem nekadas nor
ades no citam iestadém.

Eiropols palidz apvienotajai uzraudzibas iestadei veikt tas pienakumus. Konkréti,
Eiropols:

a)  sniedz uzraudzibas iestades pieprasito informaciju, dod pieeju visiem dokumentiem
un lietam, ka arT datu bazes esoSajiem datiem;

b)  lauj uzraudzibas iestadei jebkura laika brivi pieklut visam ta telpam;
c) izpilda apvienotas uzraudzibas iestades pienemtos lemumus par parsidzibam.

Apvienota uzraudzibas iestade ir kompetenta izskatit jautdjumus par istenoSanu un
interpretaciju attieciba uz Eiropola darbibam personas datu apstrades un izmantoSanas
joma, jautajumus par dalibvalstu uzraudzibas iestazu neatkarigi veiktajam parbaudém un
jautajumus par tiesibu uz informaciju izmantosanu, ka ar1 ir kompetenta sagatavot saska
notus ierosinajumus par esoso problému kopigiem risinajumiem.

Ikvienai personai ir tiesibas liigt apvienoto uzraudzibas iestadi parliecinaties, vai Eiropols
personas datus vac, glaba, apstrada un izmanto likumigi un pareizi.

Ja apvienota uzraudzibas iestade attieciba uz personas datu glabaSanu, apstradi vai
izmantoSanu konstaté $a l[émuma noteikumu parkapumus, ta iesniedz attiecigu siidzibu
Eiropola direktoram un lidz vinu noteikta termina sniegt atbildi. Direktors informe valdi
par visu attiecigo proceduru. Ja direktora atbilde apvienoto uzraudzibas iestadi
neapmierina, ta $aja jautajuma versas pie valdes.

Veicot savus uzdevumus, un, lai veicinatu datu apstrades noteikumu un procediiru
vienveidigu pieméroSanu, apvienota uzraudzibas iestade attieciga gadijuma sadarbojas ar
citam uzraudzibas iestadém un ar Eiropas datu aizsardzibas uzraudzitaju.

Apvienota uzraudzibas iestade regulari sagatavo darbibas zinojumus, kuros sniedz
apkopojumu par pasas iestades darbibam un ar Eiropolu saistitajam valsts uzraudzibas
iestazu darbibam. Sos zinojumus iesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei. Valde var
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10.

11.

12.

izteikt savas piezimes, ko pievieno zinojumiem.

Apvienota uzraudzibas iestade lemj, vai publicét savu darbibas zinojumu, un, ja publicét,
tad kada veida.

Apvienota uzraudzibas iestade pienem savu reglamentu ar divu tresdalu balsu vairakumu
un iesniedz to apstiprinasanai Padome. Padome, apspriedusies ar Eiropas Parlamentu, pie
nem lémumu ar kvalific€tu balsu vairakumu.

Apvienota uzraudzibas iestade izveido iekS€ju komiteju, kuras sastava ir pa vienam parst
avim no katras dalibvalsts ar tiesibam balsot. Komitejas uzdevums ir, izmantojot visus
atbilstigos lidzeklus, izskatit 31. panta minétas parsiidzibas. Ja puses to lidz, komiteja tas
uzklausa, un pusém séde var palidzet padomdevéji. Sadi pienemtie lemumi ir galigi attiec
1ba uz visam iesaistitajam pusém.

Apvienota uzraudzibas iestade var izveidot ari vienu vai vairakas citas komitejas.

Ar apvienoto uzraudzibas iestadi apspriezas attieciba uz to Eiropola budzeta dalu, kas
attiecas uz iestadi. Tas atzinumu pievieno attiecigajam budZeta projektam.

Apvienotajai uzraudzibas iestadei palidz sekretariats, kura uzdevumus nosaka reglamenta.

34. pants
Datu drosiba

Eiropols veic nepiecieSamos tehniskos un organizatoriskos pasakumus, lai nodrosinatu $a
lémuma istenoSanu. Pasakumus uzskata par nepiecieSamiem, ja to veikSanai vajadzigie
resursi ir samerigi ar attiecigo aizsardzibas merki.

Attieciba uz automatiz€to datu apstradi, ko veic Eiropola, katra dalibvalsts un Eiropols
veic pasakumus, kas paredzeti, lai:

a) liegtu nepilnvarotam personam pieeju datu apstrades iekartam, kuras izmanto
personas datu apstradei (aprikojuma pieejamibas kontrole);

b)  novérstu to, ka nepilnvarotas personas lasa, kop€, korigé vai dz&§ datu nes&jus
(datu nes&ju kontrole);

c) liegtu datu nesankcionétu ievadiSanu un saglabato personas datu nesankcionétu last
Sanu, korigésanu vai dz&sanu (glabasanas kontrole);

d) nepielautu to, ka nepilnvarotas personas lieto automatizgtas datu apstrades sisteémas
ar datu parraides aprikojuma palidzibu (lietotaju kontrole);

e) nodroSinatu, ka personam, kas ir pilnvarotas izmantot automatizétu datu apstrades
sistému, ir pieejami tikai tie dati, uz ko attiecas So personu piekluves tiesibas (datu
pieejamibas kontrole);

f)  nodroSinatu, ka ir iespgjams parbaudit un noteikt, kuram iestadém personas datus
var nositit, izmantojot datu parraides aprikojumu (datu parraides kontrole);
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g)  nodroSinatu, ka ir iesp&ams parbaudit un noteikt, kadi personas dati ir ievaditi datu
apstrades automatizetajas sisteémas, ka art ievadiSanas laiku un personu, kas tos
ievadijusi (datu ievadiSanas kontrole);

h)  novérstu personas datu nesankcionétu nolasiSanu, kop&$anu, korig€Sanu vai dz&
Sanu personas datu parsiitiSanas laika vai datu nes€ja transporteSanas laika
(transport&sanas kontrole);

1) nodro$inatu, ka jebkadu traucgjumu gadijuma izmantojamas sist€mas var nekav
gjoties atjaunot (atjaunoSana);

) nodros$inatu, ka sist€émas funkcijas darbojas bez klidam, ka par jebkadam darbibas
klidam tiek nekav€joties zinots (droSums) un ka saglabatie dati sistémas darbibas
trauc€juma gadijuma netiek bojati (integritate).

VI NODALA - ORGANIZACIJA

35. pants
Eiropola struktiiras

Eiropola struktiiras ir:
a)  valde;
b)  direktors.
36. pants
Valde

1. Valdg ir pa vienai delegacijai no katras dalibvalsts un viena Komisijas delegacija. Katras
dalibvalsts delegacijai ir viena balss. Komisijas delegacijai ir tris balsis, iznpemot budzeta
un darba programmas pienemsanu, kad tai ir seSas balsis.

2. Valdes priek$sédetajs ir tas dalibvalsts parstavis, kura ir Eiropas Savienibas Padomes
prezidgjosa valsts.

3. Direktors piedalas valdes sanaksmes, tacu bez balsstiesibam.
4. Valdes loceklus un direktoru var pavadit eksperti.
5. Valde sanak vismaz divreiz gada, bet ne vairak ka Cetras reizes gada. Steidzamibas gad

1jumos prieksseédetajs var sasaukt papildu sédes.
6. Valde pienem savu reglamentu.

7. Valde léemumus pienem ar divu treSdalu tas loceklu balsu vairakumu.
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10.

11.

12.

13.

Valde:
a)  parrauga, vai direktors pienacigi pilda savus pienakumus;
b)  pienem lémumus un istenoSanas pasakumus saskana ar $a lémuma noteikumiem;

c) Dbalstoties uz direktora priekslikumu un luogusi Komisijas piekriSanu, pienem
Eiropola darbiniekiem piemérojamos istenosanas noteikumus;

d) apspriedusies ar Komisiju, saskana ar Komisijas Regulu (EK, Euratom)
Nr. 2343/2002 pienem finanSu noteikumus un iecel gramatvedi,

e) apspriedusies ar Komisiju, pienem sarakstu ar vismaz trim direktora amata kandid
atiem un to iesniedz Padomei;

f)  atbild par citiem uzdevumiem, ko tai uzticgjusi Padome, pasi noteikumos par $a 1
émuma istenoSanu.

Valde katru gadu piepem:

a)  budzeta tames projektu un provizorisko budzeta projektu, ieskaitot Statu sarakstu,
kurus iesniedz Komisijai, un galigo budzetu;

b)  balstoties uz Komisijas atzinumu, Eiropola turpmako darbibu darba programmu,
nemot vera dalibvalstu operativas darbibas vajadzibas un attiecigi vajadzigo
Eiropola budzetu un darbiniekus;

c)  visparigo zinojumu par Eiropola darbibu iepriekseja gada.

Sos dokumentus iesniedz apstiprinaSanai Padomé. Padome tos nostita ari Eiropas
Parlamentam informacijai.

Ipasas nepiecieSamibas gadfjuma valde var nolemt izveidot darba grupas, kuram uzdod
sagatavot ieteikumus, izstradat un ierosinat stratégijas vai veikt jebkadu citu konsultativo
uzdevumu, ko valde uzskata par nepiecieSamu. Valde piepem noteikumus par darba
grupu izveidi un darbibu.

Valde izmanto savas pilnvaras, kas tai noteiktas 38. panta 3.punkta attieciba uz
direktoru, neskarot 37. pantu, un attieciba uz datu aizsardzibas inspektoru, kas minéts
27. panta.

Valde sagatavo 4. panta 4. punkta, 10. panta 3. punkta, 14. panta 1. punkta, 23. panta
2. punkta, 25.panta 1.punktd, 33.panta 8.punkta un 39.panta 1.punkta mingtos
Padomes lemumus.

Sagatavojot 10. panta 3. punkta, 14. panta 1. punkta un 25. panta 1. punkta mingtos |
€mumus, valde apspriezas ar 33. panta min€to apvienoto uzraudzibas iestade.

37. pants
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Direktors

Eiropolu vada direktors, kuru, izraugoties no valdes iesniegta saraksta, kura ir vismaz tris
kandidati, Padome ar kvalificétu balsu vairakumu iecel uz Cetriem gadiem, ar iesp&ju tikt
atkartoti ieceltam v€l uz vienu terminu.

Direktoram palidz vina vietnieki, kurus saskana ar 1. punktd minéto procediiru iece] uz
Cetriem gadiem, ar iesp€ju tikt atkartoti ieceltiem v€l uz vienu terminu. Vinu pienakumus
nosaka direktors.

Noteikumus par direktora un direktora vietnieku amatu kandidatu atlasi nosaka valde.
Sos noteitkumus pirms to stasanas spéka apstiprina Padome ar kvalificétu balsu vair
akumu.

Direktors atbild par:
a)  Eiropolam uztic€to uzdevumu veikSanu;
b)  ikdienas administrativo vadibu;

c) lemuma 38. panta 3.punktd noteikto pilnvaru izmantoSanu attieciba uz
darbiniekiem,;

d)  valdes lemumu pienacigu sagatavoSanu un izpildi;

e)  provizoriska budzeta projekta, provizoriska Statu saraksta un darba programmas
projekta sagatavosanu,

f)  Eiropola budzeta izpildi;

g)  valdes regularu informéSanu par Padomes noteikto prioritaSu istenoSanu, ka ar par
Eiropola argjam attiecibam;

h)  citu pienakumu veikSanu, kadi noteikti $aja [émuma vai ko vinam uztic€jusi valde.

Direktors par savu pienakumu veikSanu atskaitas valdei.

Direktors ir Eiropola likumigais parstavis.

Direktoru un direktora vietniekus var atlaist ar Padomes 1émumu, kas pienemts ar kvalific
€tu balstu vairakumu péc apsprieSanas ar Eiropas Parlamentu un valdes atzinuma sanem
Sanas. Sados gadijumos piem&rojamos noteikumus pienem valde. Sos noteikumus pirms
to stasSanas speka apstiprina Padome ar kvalificetu balsu vairakumu, apspriedusies ar
Eiropas Parlamentu.
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Personals

Uz Eiropola direktoru, direktora vietniekiem un Eiropola personalu, kas pienemts darba p
€c 82 lemuma piem@roSanas dienas, attiecas Eiropas Kopienu Civildienesta noteikumi,
Eiropas Kopienu pargjo darbinieku nodarbinasanas kartiba un noteikumi, kurus So
civildienesta noteikumu un nodarbinasanas kartibas piemé&rosSanai kopigi pienémusas
Eiropas Kopienu iestades.

Istenojot Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68, ar ko nosaka Eiropas Kopienu
Civildienesta noteikumus un Eiropas Kopienu par&jo darbinieku nodarbinasanas kartibu,
Eiropols uzskatams par agentiru Eiropas Kopienu Civildienesta noteikumu 1.a panta
2. punkta nozimé.

Eiropols attieciba uz ta darbiniekiem un direktoru saskapa ar $a l€muma 36. panta
11. punktu un 37. panta 4. punkta c) apakSpunktu izmanto pilnvaras, kadas civildienesta
noteikumos paredzetas iec€l€jiestadei un pargjo darbinieku nodarbinaSanas kartiba — iest
adei, kura pilnvarot slégt ligumus.

Eiropola personals sastav no darbiniekiem, kas piepemti darba saskana ar 1. punkta min
€tajiem noteikumiem. Vipiem ir pastavigu darbinieku, pagaidu darbinieku vail
igumdarbinieku statuss. Kopienas iestades var norikot Kopienas ierédnus darba Eiropola
ka pagaidu darbiniekus.

Dalibvalstis var norikot valstu ekspertus darba Eiropola. Sada gadijuma valde pienem
vajadzigos istenoSanas noteikumus.

VII NODALLA — KONFIDENCIALITATES JAUTAJUMI

39. pants
Konfidencialitate

Eiropols un dalibvalstis veic nepiecieSamos pasakumus, lai aizsargatu informaciju, uz ko
attiecas konfidencialitates prasibas un ko Eiropols ir ieguvis vai nosiitijis, pamatojoties uz
S0 lemumu. Saja nolika Padome, apspriedusies ar Eiropas Parlamentu, ar kvalificétu
balsu vairakumu pienem vajadzigos noteikumus par konfidencialitati. Tajos ieklauj
noteikumus par gadijumiem, kados Eiropols var apmainities ar informaciju, uz kuru
attiecas konfidencialitates prasibas.

Ja Eiropols plano personam uzticét veikt sensitivu darbibu, dalibvalstis péc Eiropola
direktora pieprasijuma apnemas saskana ar valsts tiesibu aktiem Tstenot attiecigo savu
valstspiederigo drosibas parbaudi un $2 uzdevuma istenoSana cita citai sniegt savstarp&ju
palidzibu. Saskana ar valsts tiesibu aktiem kompetenta iestade Eiropolu informé par dros
tbas parbaudes rezultatiem. Sie rezultati Eiropolam ir saistosi.
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Dalibvalstis un Eiropols var uzticét datu apstradi Eiropola tikai tadam personam, kuras ir
1pasi apmacitas un izgajusas droSibas parbaudi. Valde pienem noteikumus par Eiropola
ierédnu droSibas pielaidém. Direktors regulari inform€ valdi par situaciju attieciba uz
Eiropola darbinieku dros§ibas parbaudém.

40. pants
Piendakums ievérot diskréetumu un konfidencialitati

Eiropola direktors, valdes locekli, direktora vietnieki, Eiropola darbinieki un sakaru
virsnieki neveic darbibas un nepauz viedoklus, kas varétu kaitét Eiropolam vai traucét ta
darbibam.

Eiropola direktoram, valdes locekliem, direktora vietniekiem, Eiropola darbiniekiem un
sakaru virsniekiem, ka arT visam citam personam, uz kuram attiecas pienakums ieverot
diskrétumu un konfidencialitati, ir pienakums nepilnvarotam personam vai sabiedribai
neatklat faktus vai informaciju, ko tie uzzinajusi, attiecigi pildot dienesta pienakumus vai
veicot to darbibas. Mingtais neattiecas uz faktiem vai informaciju, kas nav tik butiski, lai
vajadzetu ieverot konfidencialitati. Pienakums ievérot diskrétumu un konfidencialitati ir
speka ar1 pec attiecigi amata atstaSanas, darba liguma izbeigSanas vai darbibu izbeigSanas.
Eiropols informé par pirmaja teikuma noteikto pienakumu un bridina par parkapumu
juridiskajam sekam. Sadu pazinojumu registré rakstveida.

Eiropola direktors, valdes locekli, direktora vietnieki, Eiropola darbinieki un sakaru
virsnieki, ka arT personas, uz kuram attiecas 2. punkta noteiktais pienakums, nedrikst
sniegt liecibas tiesa vai arpus tiesas vai nakt klaja ar pazinojumiem par jebkadiem faktiem
vai informaciju, ko tie uzzina, pildot dienesta pienakumus vai veicot to darbibas, ieprieks
neinformgjot direktoru vai, ja lieciba jasniedz paSam direktoram, valdi.

Attiecigi direktors vai valde versas pie tiesu iestades vai citas kompetentas iestades noliik
a nodrosinat, ka saskana ar valsts tiesibu aktiem, ko pieméro attiecigajai iestadei, tiek
veikti nepiecieSamie pasakumi. Sie pasakumi var ietvert vai nu liecina$anas procediru piel
agoSanu ta, lai nodroSinatu informacijas konfidencialitati, vai, ja attiecigas valsts tiesibu
akti to atlauj, atteikSanos izdarit jebkadus pazinojumus par datiem, ciktal tas ir nepiecie
Sams Eiropola vai kadas dalibvalsts intereSu aizsardzibai.

Ja dalibvalsts tiesibu aktos ir paredz€tas tiesibas atteikties sniegt liecibu, 2. punkta min
€tajam personam, kuras aicinatas liecinat, jasanem atlauja liecinat. Atlauju sniedz
direktors vai, ja lieciba jasniedz direktoram, valde. Ja sakaru virsniekam liidz sniegt liec
1bu par informaciju, ko vins sanem no Eiropola, $adu atlauju sniedz péc tam, kad sanemta
piekrisana no dalibvalsts, kura ir atbildiga par attiecigo sakaru virsnieku. Pienakums sa
nemt liecinasanas atlauju ir speka arT pec attiecigi amata atstasanas, darba liguma izbeig
Sanas vai darbibu izbeigSanas.

Turklat, ja pastav iesp€ja, ka pieradijjumi var skart informaciju un izlukdatus, ko kada dal
bvalsts ir nosiitijusi Eiropolam vai kas neparprotami ir saistitas ar kadu dalibvalsti, pirms

atlaujas doSanas ir jauzzina §is dalibvalsts nostaja attieciba uz liecibu.

Atlauju sniegt liecibu var atteikt tikai tad, ja tas ir nepiecieSams, lai aizsargatu seviski svar
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1gas Eiropola vai attiecigo dalibvalstu intereses.

Jebkuru 2. un 3. punkta noteikto diskrétuma vai konfidencialitates pienakumu parkapumu
dalibvalstis uzskata par tadu pienakumu parkapumu, kadi tas tiesibu aktos noteikti attiec
1ba uz dienesta vai profesionalajiem noslépumiem, vai par konfidencialas informacijas
aizsardzibas noteikumu parkapumu.

Tas nodroSina, ka attiecigie tiesibu akti un noteikumi attiecas arT uz attiecigas valsts
darbiniekiem, kas savu darba pienakumu ietvaros sazinas ar Eiropolu.

VIII NODALA - BUDZETA NOTEIKUMI — UZRAUDZIBA UN
NOVERTEJUMS

41. pants
Budzets

Neskarot citu veidu ienémumus, Eiropola ienémumus, sakot no 2010. gada 1. janvara,
veido Kopienas dotacija no Eiropas Savienibas vispargja budzeta (Komisijas iedalas).

Eiropola izdevumus veido personala, administrativas, infrastruktiiras un darbibas
izmaksas.

Direktors sagatavo Eiropola iep€mumu un izdevumu tames projektu nakamajam finansu
gadam un kopa ar provizorisko $tatu sarakstu to iesniedz valdei. Statu saraksta ieklauj
pastavigas un pagaidu amata vietas, ka ar1 darba norikotos valstu ekspertus, un taja nor
ada attiecigaja finanSu gada Eiropola nodarbinato darbinieku skaitu, pakapi un kategoriju.

[enémumiem un izdevumiem jabiit lidzsvara.

Valde pienem tames projektu, ieskaitot provizorisko Statu sarakstu un provizorisko darba
programmu, un katru gadu vélakais [idz 31. martam iesniedz to Komisijai. Ja Komisijai
pret tames projektu ir iebildumi, ta par to informé valdi 30 dienu laika no ta sanemsanas.

Komisija tami kopa ar provizorisko Eiropas Savienibas vispargja budZeta projektu
iesniedz Eiropas Parlamentam un Padomei (talak teksta — ,,budzeta lemgjinstitiicija”).

Balstoties uz tami, Komisija provizoriskaja Eiropas Savienibas visparéja budzeta projekt
a, ko ta iesniedz budzeta lemgjinstitiicijai saskana ar Liguma 272. pantu, ieklauj apleses,
kuras ta uzskata par vajadzigam, nemot v&ra Statu sarakstu, un no vispargja budzeta
sedzamas dotacijas summu.

Eiropola dotacijai paredz@tos asignéjumus un Statu sarakstu budzeta IEmgjinstitiicija
apstiprina, pienemot Eiropas Savienibas vispargjo budzetu.

Eiropola budZetu un Statu sarakstu pienem valde. Tie kltst galigi péc Eiropas Savienibas

visparéja budzeta galigas pienemsanas. Attieciga gadijuma tos atbilstigi korig€, pienemot
budzeta grozijumus.
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10. Budzeta grozijumus, ieskaitot grozijumus $tatu saraksta, veic saskana ar 5. — 9. punkta
noteikto procediru.

11. Valde iespgjami driz informé budZzeta lémgjinstitiiciju par tas nodomiem istenot jebkadu
projektu, kam var bt butiskas finansialas sekas attieciba uz budzeta finans&jumu, jo 1pasi
par jebkadiem projektiem, kas saistiti ar pasumiem, piem&ram, €ku nomu vai pirkSanu. T
a par to informé Komisiju. Ja kada no budzeta lemgjinstitiicijas iestadém pazino par savu
nodomu sniegt atzinumu, ta savu atzinumu valdei nosiita seSu ned€lu laika no projekta
pazigoSanas dienas.

42. pants
Budzeta izpilde un kontrole
1. Eiropola budzetu izpilda ta direktors.
2. Velakais lidz 28. februarim, kas seko péc attieciga finanSu gada beigam, Eiropola gr

amatvedis Komisijas gramatvedim iesniedz provizorisko parskatu un zigojumu par bud
Zeta un finanSu vadibu attiecigaja finanSu gada. Komisijas gramatvedis apkopo iestazu un
decentralizéto struktiiru provizoriskos parskatus saskana ar 128. pantu Padomes
2002. gada 25. junija Regula (EK, Euratom) Nr. 1605/2002 par Finansu regulu, ko piem
€ro Eiropas Kopienu vispargjam budzetam (,,Finansu regula”).

3. Velakais Iidz 31. martam, kas seko p&c attieciga finanSu gada beigam, Komisijas gr
amatvedis Revizijas palatai nosiita Eiropola provizorisko parskatu un zigojumu par bud
zeta un finansu vadibu attiecigaja finansu gada. Miné&to zinojumu par budzeta un finansu
vadibu nosiita arT Eiropas Parlamentam un Padomei.

4. Sanémis Revizijas palatas apsvérumus par Eiropola provizorisko parskatu, direktors
saskana ar FinanSu regulas 129. pantu uz savu atbildibu sagatavo Eiropola galigo p
arskatu un iesniedz to valdei atzinuma sniegSanai.

5. Valde sniedz savu atzinumu par Eiropola galigo parskatu.

6. Velakais Iidz 30. jinijam, kas seko attieciga finanSu gada beigam, direktors parskatu kopa
ar valdes atzinumu nosiita Komisijai, Revizijas palatai, Eiropas Parlamentam un Padomei.

7. Galigo parskatu publicg.

8. Direktors velakais Iidz 30. septembrim nosiita Revizijas palatai atbildi attieciba uz tas
apsvérumiem. Atbildes kopiju direktors nosiita ar1 valdei.

9. Balstoties uz Padomes ieteikumu, Eiropas Parlaments lidz ,,n + 2” gada 30. aprilim atbr
o Eiropola direktoru no atbildibas par ,,n” gada budzeta izpildi.
43. pants

Finansu noteikumi

P&c apspriesanas ar Komisiju valde pienem finanSu noteikumus, kas piemérojami Eiropolam. Tajos
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nedrikst but atkdapju no 2002. gada 23. decembra Regulas (EK, Euratom) Nr.2343/2002'"
noteikumiem, izgemot, ja tas ir nepiecieSams Eiropola darbibai. Lai pienemtu jebkadus
noteikumus, ar kuriem atkapjas no Regulas (EK, Euratom) Nr. 2343/2002, jasanem ieprieksgja
Komisijas piekriSana. Par $adam atkapem informé budzeta léméjinstiticiju.

44. pants

Uzraudziba un novertésana

Noluka apkopot raditajus par Eiropola uzdevumu izpildes efektivitati un lietderibu, direktors
izveido uzraudzibas sistemu.

Piecus gadus péc $a lémuma piemerosanas dienas un turpmak ik p&c pieciem gadiem valde pasiita
neatkarigu aréju novertéjumu par $a lémuma istenoSanu un par Eiropola darbibu.

Katra $ada novertejuma analiz€ §a [émuma ietekmi un Eiropola atbilstibu, efektivitati un lietderibu.
Saja noluka valde, vienojoties ar Komisiju, sagatavo konkréto darba uzdevumu.

Balstoties uz novértg§jumu, valde sagatavo zinojumu, kura ietver noveért§juma secinajumus un
ieteikumus. Zinojumu nosiita Komisijai, Eiropas Parlamentam un Padomei, un to publisko.

IX NODALA — DAZADI NOTEIKUMI

45. pants
Noteikumi par piekjuvi Eiropola dokumentiem

Balstoties uz direktora priekslikumu, valde ne vélak ka seSu ménesu laika no $a lémuma pieméro
Sanas sakuma dienas pienem noteikumus par piekluvi Eiropola dokumentiem, nemot véra Eiropas
Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1049/2001" noteiktos principus un ierobezojumus.

46. pants
Valodas

1. Eiropolam ir piemerojama 1958. gada 15. aprila Regula Nr. 1, ar ko nosaka Eiropas
Ekonomikas kopiena lietojamas valodas'®.

2. Eiropola darbam nepiecieSamos tulkojumus nodroSina Eiropas Savienibas lestazu tulko
Sanas centrs.
47. pants

Eiropas Parlamenta informeésana

Valdes priekssédétajs un direktors var uzstaties Eiropas Parlamenta, lai apspriestu ar Eiropolu

14 OV L 357, 31.12.2002., 72. 1pp.
13 OV L 145, 31.5.2001., 43. 1pp.
16 OV 17, 6.10.1958., 385. Ipp. Regula jaunakie grozijumi izdariti ar 2003. gada PievienoSanas aktu.
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saistitus visparigus jautajumus.

48. pants
Krapsanas apkarosana

Eiropolam ir piemérojama Eiropas Parlamenta un Padomes 1999. gada 25. maija Regula (EK)
Nr. 1073/1999 par izmekleSanu, ko veic Eiropas Birojs krap$anas apkaroSanai (OLAF)".

Eirpopols pievienojas 1999. gada 25. maija lestazu noligumam attieciba uz Eiropas biroja krap

Sanas apkaroSanai (OLAF) iek$€jam izmekléSanam un bez kav€Sanas pienem atbilstigus
noteikumus, ko attiecina uz Eiropola direktoru, direktora vietniekiem un darbiniekiem.

49. pants
Mitnes ligums

NepiecieSamos noteikumus par Eiropolam pieSkiramajam telpam mitnes valsti, pakalpojumiem,
kas attiecigajai valstij jasniedz, ka ar1 konkrétos noteikumus, kas Eiropola mitnes valsti piem
€rojami Eiropola direktoram, valdes locekliem, direktora vietniekiem, Eiropola darbiniekiem un to
gimenes locekliem, nosaka mitnes liguma starp Eiropolu un Niderlandes Karalisti, ko nosleédz p&c
valdes apstiprinajuma sanemsanas.

50. pants
Privilegijas un neaizskaramiba

1. Uz Eiropola direktoru, direktora vietniekiem un personalu attiecas Protokols par privile
gijam un neaizskaramibu Eiropas Kopienas.

2. Sa panta 1. punkta minéto neaizskaramibu nenodroSina attieciba uz oficialam darbibam,
kas FEiropola darbiniekiem javeic savu pienakumu ietvaros, piedaloties apvienotajas
izmeklesanas vienibas.

3. Uz Eiropolu un ta valdes locekliem attiecas II pielikuma ieklautie noteikumi par privilegij
am un imunitati.

4. Niderlandes Karaliste un citas dalibvalstis piekrit, ka citu dalibvalstu norikotajiem sakaru
virsniekiem, ka arT vigu gimenes locekliem ir visas privilégijas un neaizskaramiba, kas ir
nepiecieSama pienacigai Eiropola sakaru virsnieku pienakumu veiksanai.

51. pants
Atbildiba par datu nesankcionétu vai nepareizu apstradi

1. Dalibvalstis saskana ar to tiesibu aktiem ir atbildigas par jebkuriem zaud&jumiem, kas
personai nodariti juridisku vai faktisku kltudu d€] datos, ko glaba vai apstrada Eiropols.
Cietusi puse var versties tikai pret to dalibvalsti, kura notika zaud&umus izraisfjusais gad
Tjums, prasibu par zaud€jumu piedzinu iesniedzot tiesa, kurai saskana ar attiecigas dal

17 OV L 136, 31.5.1999., 1. Ipp.
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bvalsts tiesibu aktiem piekrit $adas lietas. Dalibvalsts nevar aizbildinaties, ka neprecizos
datus ir nosttijusi cita dalibvalsts, lai tadgjadi izvairitos no atbildibas, kada tai saskana ar t
as tiesibu aktiem ir pret cietuSo pusi.

Ja juridiskas vai faktiskas kludas radusas kliidaini nosiititu datu d€] vai tapec, ka viena vai
vairakas dalibvalstis nav ievérojusas $aja lémuma noteiktos pienakumus, vai tapec, ka
Eiropols veicis datu neatlautu vai nepareizu glabasanu vai apstradi, Eiropolam vai attiec
gajai dalibvalstij ir pienakums p&c pieprasijuma atmaksat summu, kas cietusajai pusei
samaksata ka kompensacija saskana ar 1. punktu, ja vien dalibvalsts, kuras teritorija
notika zaud€jumus izraisijuSais gadijums, datus nav izmantojusi, parkapjot $a lémuma
noteikumus.

Ar stridiem, kas rodas starp attiecigo dalibvalsti un Eiropolu vai citu dalibvalsti par
principiem vai atmaksajamas kompensacijas summu, vérSas valdg€, kas izSkir attiecigo str
1du.

52. pants
Cita veida atbildiba

Eiropola atbildibu par ligumsaistibu izpildi reglamentg tiesibu akti, ko piemero attiecigiem
[igumiem.

Neligumiskas atbildibas gadijuma Eiropolam ir pienakums, neatkarigi no atbildibas saskan
a ar 51.pantu, atlidzinat jebkadus zaud&umus, kas radusies ta direktora, direktora
vietnieku vai darbinieku vainas dgl, veicot savus darba pienakumus, neatkarigi no dal
bvalstu tiesibu aktos paredz&tajam zaudejumu atlidzibas procediiram.

CietuSajai pusei ir tiesibas prasit, lai Eiropols atturas veikt kadas darbibas vai partrauc t
as.

Dalibvalstu tiesas, kuram piekrit stridi par Eiropola atbildibu §a panta izpratn€, nosaka,
nemot véra Padomes 2000. gada 22. decembra Regulu (EK) Nr. 44/2001 par jurisdikciju
un spriedumu atzi$anu un izpildi civillietas un komerclietas'®.

53. pants
Atbildiba par Eiropola daltbu apvienotajas izmeklésanas vienibas

Dalibvalsts, kuras teritorija Eiropola ierédni, kas saskana ar 6. pantu piedalas operativajos
pasakumos, ir nodarfjusi kait§jumu, atlidzina $adi raditos zaud&umus saskana ar
noteikumiem, ko pieméro §ts valsts ierédnu raditiem zaud&jumiem.

Ja vien attiecigd dalibvalsts ar Eiropolu nevienojas citadi, Eiropols pilniba atlidzina
summas, ko §1 dalibvalsts par 1. punkta min€tajiem zaud€umiem ir samaksajusi cietu
Sajiem, vinu tiesibu parnémejiem vai likumigajiem parstavjiem. Ar stridiem, kas rodas
starp attiecigo dalibvalsti un Eiropolu par principiem vai atmaksajamas kompensacijas
summu, versas valde, kas izSkir attiecigo stridu.

18

OV L 12, 16.1.2001., 1. Ipp.
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X NODALA - PAREJAS NOTEIKUMI

54. pants
Vispariga tiesibu parmantosana

1. Sis lemums neietekmg to noligumu un ligumu juridisko speku, ko Eiropols, kas izveidots
ar Eiropola Konvenciju, ir noslédzis Iidz $a lemuma pieméroSanas sakuma dienai.

2. Sa panta 1. punkts Tpasi attiecas uz mitnes ligumu, kas noslégts, pamatojoties uz Eiropola
Konvencijas 37. pantu, uz Niderlandes Karalistes un par€jo dalibvalstu starpa nosl
€gtajiem ligumiem, pamatojoties uz Eiropola Konvencijas 41. panta 2. punktu, uz visiem
starptautiskajiem noligumiem, ieskaitot to noteikumus par informacijas apmainu, ka art uz
Eiropola, kas izveidots ar Eiropola Konvenciju, noslégtajiem ligumiem, ta saisttbam un
ieglito pasumu.

55. pants
Direktors un direktora vietnieki

1. Direktors un direktora vietnieki, kas iecelti saskana ar Eiropola Konvencijas 29. pantu, uz
to pilnvaru atliku$o laiku turpina darboties ka attiecigi direktors un direktora vietnieki $a 1
€muma 37. panta izpratng. Ja to pilnvaru laiks beidzas gada laika no dienas, kad sak piem
€rot So Iémumu, to pilnvaru laiku automatiski pagarina lidz dienai, kas ir vienu gadu no $a
léemuma piemérosanas sakuma dienas.

2. Ja direktors vai viens vai vairaki direktora vietnieki nevélas vai nespgj rikoties saskana ar
1. punktu, valde attiecigi iece] pagaidu direktoru vai pagaidu direktora vietnieku uz laiku,
kas neparsniedz 18 ménesus, kamér nav notikusi iecelSana saskana ar 37. panta 1.un

2. punktu.
56. pants
Personals
1. Atkapjoties no 38. panta, ir speka visi darba ligumi, ko Eiropols, kas izveidots ar

Eiropola Konvenciju, ir noslédzis lidz $§a [émuma spéka staSanas dienai.

2. Visiem darbiniekiem, ar kuriem noslégti ligumi 1. punkta izpratné, piedava noslegt 1
Tgumus saskana ar 2. panta a) apakSpunktu Regula (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68",
kura noteikta Kopienu pargjo darbinieku nodarbinasanas kartiba, ieverojot attiecigas Statu
saraksta noteiktas pakapes. Saja noliika, lai parliecinatos par darbinieku, ar kuriem nosl
€dzami Iigumi, kompetenci, efektivitati un godpratibu, iestade, kura pilnvarot slegt 1
igumus, divu gadu laika no $a lémuma piemeroSanas dienas organizé ieksS€jo atlases
procediiru, kura var piedalities tikai Eiropola darbinieki, kas pienemti darba Iidz §al
€muma piemérosanas dienai. Atlases procediiru iztur§jusajiem darbiniekiem piedava nosl

19 OV L 56, 4.3.1968, 1.Ipp. Regula jaunakie grozijumi izdariti ar Regulu (EK, Euratom) Nr.31/2005
(OV L 8, 12.1.2005., 1. Ipp.).
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€gt ligumu saskapa ar 2. panta a)apakSpunktu Regula (EEK, Euratom, EOTK)
Nr. 259/68, kura noteikta Kopienu paréjo darbinieku nodarbinaSanas kartiba.

3. Darbiniekiem, ar kuriem netiek noslégti ligumi saskana ar 2. punktu, turpina piemérot
Eiropola Personala noteikumus®. Atkapjoties no Eiropola Personala noteikumu 5. noda
las, uz Eiropola personalu attiecina to ikgad@jas atalgojuma korekcijas procentu likmi, ko
Padome pienem saskana ar Eiropas Kopienu Civildienesta noteikumu 65. pantu.

57. pants
Budzets

1. Budzeta izpildes apstiprinajuma procediiru attieciba uz budzetiem, kas pienemti saskana
ar Eiropola Konvencijas 35. panta 5. punktu, veic saskana ar finanSu noteikumiem, kas
pienemti saskana ar Eiropola Konvencijas 35. panta 9. punktu.

2. Jebkadus izdevumus, kas veicami, balstoties uz saistibam, ko Eiropols lidz $§a [émuma
piemérosanas dienai ir uzn€mies saskana ar finansu noteikumiem, kas pienemti saskana ar
Eiropola Konvencijas 35. panta 9. punktu, un kuri Iidz §a [émuma pieméroSanas sakuma
dienai v€l nav nokartoti, sedz no Eiropola, kas izveidots ar So lémumu, budzeta.

3. Devinu ménesu laika no $a lémuma pieméroSanas sakuma dienas valde nosaka summu,
kas vajadziga 2. punktd minéto izdevumu seg3anai. Sadi noteikto summu, ko finansé no
to budzetu kop@ja parpalikuma, kuri apstiprinati saskana ar Eiropola Konvencijas
35. panta 5. punktu, ieskaita pirmaja budzeta, ko sagatavo saskana ar $o lémumu, un $o
iep€mumu summu iezimé mingto izdevumu segsanai.

Ja 2. punkta min€to izdevumu segSanai ar kop€jo parpalikumu nepietiek, dalibvalstis
vajadzigo finans€jumu nodros$ina saskana ar Eiropola Konvenciju.

4. Saskana ar Eiropola Konvencijas 35. panta 5. punktu apstiprinato budzetu parpalikumu
atlikumu atmaksa atpakal dalibvalstim. Katrai konkrétai dalibvalstij parskaitamo summu
aprékina, balstoties uz dalibvalstu ikgadéjam iemaksam Eiropola budzetos, kas noteiktas
saskana ar Eiropola Konvencijas 35. panta 2. punktu.

Maksajumu veic tris méneSu laika no dienas, kad ir noteikta 2. punkta minto izdevumu
segSanai vajadzigd summa un pabeigtas saskapa ar Eiropola Konvencijas 35. panta
5. punktu apstiprinato budzetu izpildes apstiprinajuma procediiras.

58. pants
Noteikumi, kas jaizstrada lidz lemuma piemérosanas sakuma dienai

1. Valde, kas izveidota, balstoties uz Eiropola Konvenciju, ka arT direktors, kas iecelts, un
apvienota uzraudzibas iestade, kas izveidota, balstoties uz min€to Konvenciju, sagatavo
pienemsanai §adus instrumentus:

a)  noteikumus par sakaru virsniekiem un to pienakumiem, ka minéts 9. panta 4. punkt

a;

2 OV C 26, 30.1.1999., 23. lpp.
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b)

analizes darba datném piemérojamos noteikumus, ka minéts 14. panta 1. punkta tre
Saja dala;

c) noteikumus par Eiropola starptautiskajam attiecibam, ka min&ts 25. panta 1. punkt
a;

d) noteikumus par Eiropola attiecibam ar Eiropas Kopienas un Eiropas Savienibas
institicijam un agenttiram, ka minéts 25. panta 2. punkta;

e)  darbiniekiem piemérojamos istenoSanas noteikumus, ka minéts 36. panta 8. punkta
¢) apakSpunkta;

f)  noteikumus par direktora un direktora vietnieku atlasi un atcelSanu no amata, ka
minéts 37. panta 3. un 7. punkta;

g)  noteikumus par konfidencialitati, ka minéts 39. panta 1. punkta;

h)  finanSu noteikumus, ka minéts 43. panta.

2. Pienemot noteikumus, kas minéti 1. punkta a), d), €) un h) apaksSpunkta, valde darbojas

sastava, kas noteikts 36. panta 1. punkta. Min&tos noteikumus valde pienem saskana ar
procediiru, kas paredzeta noteikumos, uz kuriem atsaucas 1. panta a), d), ) un h) apak
Spunkta.

Sa panta 1. punkta b), c), f) un g) apak$punkta minétos noteikumus pienem Padome, iev
€rojot procediiru, kas paredzeta noteikumos, uz kuriem atsaucas attiecigi 1. panta b), c),
f) un g) apakSpunkta.

XI NODALA - NOBEIGUMA NOTEIKUMI

59. pants
Transponésana

Dalibvalstis nodroSina savu tiesibu aktu atbilstibu $im [émumam [v€lakais 18 meneSus péc §al
€muma pienemsanas].

60. pants
Aizstasana

Ar $o lémumu no 2010. gada 1. janvara aizstaj Eiropola Konvenciju un Protokolu par Eiropola, ta
strukt@iru loceklu, Eiropola direktora vietnieku un darbinieku privilegijam un imunitati.

61. pants
AtcelSana

No 2010. gada 1. janvara tiek atcelti visi Eiropola Konvencijas isteno$anas noteikumi.
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62. pants
Stdasandas spéka un piemérosana

Sis lemums stdjas speka divdesmitaja diena péc ta publicgSanas Eiropas Savienibas Ofici
alaja Vestnest.

To pieméro no 2010. gada 1. janvara. Lémuma 58. un 59. pantu sak piem&rot no speka st
aSanas dienas.
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I PIELIKUMS
Noziedzibas formas, kas mingtas 4. panta 2. punkta

Par smagiem noziedzibas veidiem uzskata $adu noziedzigus nodartjumus, atbilst
1gi to definicijai dalibvalstu tiesibu aktos:

— daliba kriminala organizacija,

— terorisms,

— cilvéku tirdznieciba,

— bérnu seksuala izmantoSana un bérnu pornografija,

— narkotisku un psihotropu vielu nelikumiga tirdznieciba,
— ieroCu, municijas un spragstvielu nelikumiga tirdznieciba,
— korupcija,

— krapsana, ieskaitot krapSanu, kas apdraud Eiropas Kopienas finansu intereses
1995. gada 26. julija Konvencijas par Eiropas Kopienas finansu intereSu
aizsardzibu nozime,

— noziedzigi iegiitu lidzek]u legalizesana,
— naudas, tostarp euro, viltoSana,
— datornoziegumi,

— noziegumi pret vidi, ieskaitot apdraudétu dzivnieku sugu un augu sugu un skir
nu nelikumigu tirdzniecibu,

— palidziba nelikumigi iecelot un uzturéties,

— slepkaviba, smagi miesas bojajumi,

— cilvéku organu un audu nelikumiga tirdznieciba,

— personas nolaupi$ana, nelikumiga brivibas atnemsana un kilnieku sagrabsana,
— rasisms un ksenofobija,

— organiz&ta vai brunota laupiSana,
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kult@iras precu, tostarp senlietu un makslas darbu, nelikumiga tirdznieciba,
krapSana,

rekets un izspiesSana,

izstradajumu viltoSana un piratisms,

administrativu dokumentu vilto$ana un tirdznieciba,

maksasanas Iidzeklu viltoSana,

hormonu un citu augs$anas veicinataju nelikumiga tirdznieciba,
kodolmaterialu vai radioaktivu materialu nelikumiga tirdznieciba,
zagtu transportlidzeklu tirdznieciba,

izvaro$ana,

dedzinasana,

noziegumi, kuri ir Starptautiskas Kriminaltiesas jurisdikcija,
kuga vai lidaparata sagrabSana,

sabotaza.
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II PIELIKUMS

Eiropola un ta valdes loceklu privilégijas un imunitate

1) Imunitate pret tiesvedibu, kratiSanu, iznemsanu, rekviziciju, konfiskaciju un jebk
adu citu iejauksanas formu

1. Eiropolam ir imunitate pret tiesvedibu attieciba uz $a [€muma 51. panta mingto atbildibu
par datu nesankciongtu vai nepareizu apstradi.

2. Eiropola Ipasumam, finanSu un citiem [dzekliem, neatkarigi no ta, kuras dalibvalsts
teritorija tie atrodas un ka valdijuma tie atrodas, ir imunitate pret kratiSanu, iznemsanu,
rekviziciju, konfiskaciju un jebkadu citu iejaukSanas formu.

2) Arhivu neaizskaramiba

Eiropola arhivi, neatkarigi no ta, kuras dalibvalsts teritorija tie atrodas un ka valdijuma tie
atrodas, ir neaizskarami. ,Eiropola arhivi” nozimé visus ierakstus, korespondenci,
dokumentus, rokrakstus, datoros un citos datu nes€jos esosSos datus, fotografijas, filmas,
videoierakstus un skanu ierakstus, kas pieder Eiropolam vai jebkuram ta darbiniekam vai
atrodas to valdfjuma, un jebkurus citus lidzigus materialus, kas saskana ar vienbalsigu
valdes un direktora atzinumu ir Eiropola arhiva sastavdala.

3) Atbrivojums no nodokliem un nodevam

1. Savu dienesta darbibu ietvaros Eiropols, ta idzekli, ienakumi un cits IpaSums ir atbrivoti
no visiem tie$ajiem nodokliem.

2. Eiropols tiek atbrivots no netieSajiem nodokliem un nodevam, kas icklautas tada kustam
a un nekustama Ipasuma un pakalpojumu cena, kurus Eiropols iegadajas savu dienesta
pienakumu pildiSanai un kas saistiti ar biitiskiem izdevumiem. Mingtais atbrivojums var tikt
realiz€ts ar nodok]u vai nodevu kompensacijas palidzibu.

3. Eiropols nav tiesigs pardot vai kada cita veida atbrivoties no precém, kuras tas saskana
ar So punktu iegadajies ar atbrivojumu no pievienotas vertibas nodokla vai akcizes nodok
la, iznemot gadijumus, kad tas notiek saskana ar nosacfjumiem, par kuriem panakta vieno
Sanas ar to dalibvalsti, kura pieskirusi min€to atbrivojumu.

4. Atbrivojums no nodokliem un nodevam neattiecas uz ipasu pakalpojumu sanemsanu.
4) Finansu lidzeklu nepaklausana ierobeZojumiem

Eiropols attieciba uz saviem finanSu darjumiem nav paklauts nekadai finansu kontrolei,
noteikumiem un pazinos$anas prasibam vai jebkada veida moratorijam, un tas ir tiesigs pec
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saviem ieskatiem:

a) sankciongta veida pirkt jebkuru valiitu, turet to valdijuma un izlietot to;
b) turét kontus jebkura valiita.

5) Iesp€jas un neaizskaramiba attiectba uz komunikaciju

1. Dalibvalstis lauj Eiropolam dienesta pienakumu pildisanas noliikos brivi veikt komunik
aciju bez specialas atlaujas un aizsarga Eiropola tiesibas uz brivu komunikaciju. Eiropols ir
tiesigs izmantot Sifru un nosiitit un sanemt oficialo korespondenci un citus oficialos siit
Tjumus ar kurjeru vai aizzimogotas pakas, uz kuram attiecas tadas paSas privilégijas un
neaizskaramiba ka uz diplomatiskiem kurjeriem un pakam.

2. Ciktal tas ir savienojams ar 1982. gada 6.novembra Starptautisko elektrosakaru
konvenciju, Eiropols ir tiesigs ta oficialas komunikacijas nolikos baudit tadu pasu
attieksmi, kadu dalibvalstis izrada jebkurai starptautiskai organizacijai vai valdibai,
ieskaitot So wvalstu diplomatiskas parstavniecibas, attiecba uz pasta sttfjumu,
kablogrammu, telegrafa, teleksa, radio, televizijas, talruna, faksa, satelitsakaru vai citu
sakaru veidu izmantoSanas prioritatem.

6) IeceloSana, uzturésanas un izceloSana

NepiecieSamibas gadijuma dalibvalstis atvieglo Eiropola valdes loceklu iecelosanu, uzturg
$anos un izceloSanu amata pienakumu pildiSanas noliikos. Tas neliedz prasit sniegt saprat
1gus pieradijumus tam, ka personas, kuras pieprasa $aja punkta paredzeto noteikumu piem
€rosanu, ir Eiropola valdes locekli.

7) Eiropola valdes loceklu privilégijas un imunitate
Eiropola valdes locekli bauda $adu imunitati:

a) neskarot $§a lemuma 40. pantu, imunitati pret jebkura veida tiesvedibu par $o personu
izteikumiem — mutiskiem vai rakstveida— un veiktajam darbibam, kas saistitas ar So
personu amata pienakumu pildiSanu, un §1 imunitate saglabajas ar1 tad, ja minétas personas
vairs nav Eiropola valdes locekli;

b) visu So personu oficialo zinojumu, dokumentu un citu oficialo materialu neaizskaram
bu.

8) Iznémumi attiectba uz imunitati

Eiropola valdes locekliem pieskirta imunitate neattiecas uz tresas puses civilprasibu par
zaudgjumu atlidzibu, taja skaita atlidzibu sakara ar miesas bojajumiem vai naves gadjumu,
kura iemesls ir celu satiksmes negadijums, ko izraisijis valdes loceklis.
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9) Aizsardziba

Ja Eiropola direktors to pieprasa, dalibvalstis saskana ar saviem tiesibu aktiem veic vajadz
1gos pasakumus, lai nodrosinatu nepiecieSamo Eiropola valdes loceklu drosibu un aizsardz
1bu, ja So personu drosiba ir apdraudéta sakara ar vinu darbibu Eiropola.

10) Imunitates atcelSana

1. Privilegijas un imunitate, ko pieskir saskana ar $iem noteikumiem, ir noteiktas Eiropola
interes€s, nevis attiecigo personu personiga labuma gtiSanai. Eiropola un to personu pien
akums, kuras bauda §Ts privilégijas un imunitati, ir visas pargjas jomas ievérot dalibvalstu
tiesibu aktus.

2. Direktoram ir pienakums atcelt Eiropola imunitati gadijumos, kad ta var€tu traucet
spriest tiesu un kad to var atcelt, nekaitgjot Eiropola interesem. Valdes loceklu imunitates
atcelSana ir attiecigo dalibvalstu kompetencé. Tam ir pienakums atcelt valdes loceklu
imunitati gadfjumos, kad ta vartu traucet spriest tiesu un kad to var atcelt, nekaitgjot
Eiropola interesém.

3. Ja tiek atcelta 1.2. punkta mingta Eiropola imunitate, dalibvalstu tiesas iestazu pieprasita
kratiSana un iznemsSana notiek direktora vai vina pilnvarotas personas klatbiitn€ un atbilsto
$i Saja lemuma paredzetajiem konfidencialitates noteikumiem vai pamatojoties uz $o |
eémumu.

4. Eiropols visos gadijumos sadarbojas ar attiecigajam dalibvalstu iestadem, lai veicinatu
atbilstoSu tiesas sprieSanu, un nepielauj Jaunpratigu $ajos noteikumos minéto privilégiju un
imunitates izmantoSanu.

5. Ja kada dalibvalsts kompetenta iestade vai tiesas iestade uzskata, ka notikusi launpratiga
Sajos noteikumos minéto privilégiju vai imunitates izmantoSana, dalibvalsts, kas ir atbildiga
par imunitates atcelSanu saskana ar 2) apakSpunktu, p&c pieprasijuma apspriezas ar attiec
igajam iestadém, lai noteiktu, vai $adas launpratigas izmanto$anas gadijums ir noticis. Ja
apspriezu gaita neizdodas panakt abam pusém pienemamu rezultatu, jautajums tiek risinats
saskana ar 11. punkta paredzeto kartibu.

11) Stridu izSkirSana

1. Stridus, kas radusies sakara ar atteikumu atcelt Eiropola vai kada valdes locek]a imunit
ati, izskata Padome saskana ar kartibu, kas noteikta Liguma par Eiropas Savienibu
VI sadala, cenSoties stridu izskirt.

2. Ja stridu neizdodas izskirt, Padome vienpratigi pienem lémumu par veidu, ka Sis strids
atrisinams.
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LEGISLATIVE FINANCIAL STATEMENT

This document is intended to accompany and complement the Explanatory Memorandum.
As such,
its legibility, an attempt should be made to avoid repeating information contained in the
Explanatory Memorandum. Before filling in this template, please refer to the specific
Guidelines that have been drafted to provide guidance and clarification for the items

when completing this Legislative Financial Statement, and without prejudice to

below.

1. NAME OF THE PROPOSAL:
Proposal for a COUNCIL DECISION establishing the European Police Office
(EUROPOL)

2. ABM / ABB FRAMEWORK
Policy area: Area of Freedom, Security and Justice (titre 18)
Activity: Security and safeguarding liberties (chapitre 18.05)

3. BUDGET LINES

3.1. Budget lines (operational lines and related technical and administrative
assistance lines (ex- B..A lines)) including headings :
18 05 02: Europol

3.2. Duration of the action and of the financial impact:
From 2010 onwards
(expected date of adoption and entry into force of the decision is 2008 but the
decision will only take effect after the adoption of implementing measures, by
2010)

3.3. Budgetary characteristics (add rows if necessary) :

Budget Type of expenditure New EFTA Contributions Heading in
line contribution from applicant financial
countries perspective
LV 57

LV




18 05 02 Non- | Diff2!/2 NO NO NO No [3a...]

comp
4. SUMMARY OF RESOURCES
4.1. Financial Resources

4.1.1.  Summary of commitment appropriations (CA) and payment appropriations (PA)

EUR million (to 3 decimal places)

Expenditure type Section 2010 | 2011 | 2012 | 2013 [ n+4 [ n+5 Total
no. and
later

Operational expenditure®

Commitment 8.1 a 82 83 84 85 334
Appropriations (CA)

Payment Appropriations b |82 83 84 85 334
(PA)

Administrative expenditure within reference amount

Technical & 8.2.4 c
administrative assistance
(NDA)

TOTAL REFERENCE AMOUNT

Commitment atc | 82 83 84 85 334
Appropriations

Payment b+e | 82 83 84 85 334
Appropriations

Administrative expenditure not included in reference amount*

Human resources and | 8.2.5 d 02340234 |0.234 | 0.234 0.936
associated  expenditure

(NDA)

A Differentiated appropriations.

Non-differentiated appropriations hereafter referred to as NDA.

Expenditure that does not fall under Chapter xx 01 of the Title xx concerned.
Expenditure within article xx 01 04 of Title xx.

Expenditure within chapter xx 01 other than articles xx 01 04 or xx 01 05.

2
23
24
25

58

LV




LV

Administrative costs, other 8.2.6 e 0.020 | 0.020 | 0.020 | 0.020 0.080
than human resources and
associated costs, not
included in reference
amount (NDA)
Total indicative financial cost of intervention
TOTAL CA including cost atct | 82.254 | 83.25 84.25 85.25 335.016
of Human Resources dte 4 4 4
TOTAL PA including cost btc 82.254 | 83.25 84.25 85.25 335.016
of Human Resources +d+ 4 4 4
e

4.1.3.

Co-financing details

If the proposal involves co-financing by Member States, or other bodies (please specify
which), an estimate of the level of this co-financing should be indicated in the table below
(additional lines may be added if different bodies are foreseen for the provision of the co-

financing):

EUR million (to 3 decimal places)

Co-financing body Year (n+1 (n+2 | n+3 |n+4 | n+ 5| Total
n and
later
.......................... f
TOTAL CA including | atc
co-financing +d+
e+f

4.1.2.  Compatibility with Financial Programming

X Proposal is compatible with existing financial programming.

O  Proposal will entail reprogramming of the relevant heading in the financial
perspective.

O  Proposal may require application of the provisions of the Interinstitutional
Agreement® (i.e. flexibility instrument or revision of the financial
perspective).

Financial impact on Revenue

X Proposal has no financial implications on revenue

26
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O  Proposal has financial impact — the effect on revenue is as follows:

NB: All details and observations relating to the method of calculating the
effect on revenue should be shown in a separate annex.

EUR million (to one decimal place)

Prior to Situation following action
action
Budget line Revenue [Year [Yea |[n+1]|[n+2]|[n+3]|[n+4]|[n+5]
n-1] rn] 27
a) Revenue in absolute terms
b) Change in revenue A

(Please specify each revenue budget line involved, adding the appropriate
number of rows to the table if there is an effect on more than one budget line.)

4.2 Human Resources FTE (including officials, temporary and external staff) —
see detail under point 8.2.1.
Annual requirements 2010 2011 2012 2013 n+4 n+5
and
later
Total number of human | 2 2 2 2
resources

See also attached establishment plan and indication of contract staff needs

5.

CHARACTERISTICS AND OBJECTIVES

Details of the context of the proposal are required in the Explanatory
Memorandum. This section of the Legislative Financial Statement should include
the following specific complementary information:

5.1.

Need to be met in the short or long term

Europol exists since 1995. Its objectives are to support and strengthen action by the
competent authorities of the Member States and their mutual co-operation in preventing
and combating serious crime and terrorism. The competence of Europol shall cover
serious crime affecting two or more Member States, in particular organised crime and

27

Additional columns should be added if necessary i.e. if the duration of the action exceeds 6 years.
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terrorism.

The forms of crime to be regarded as serious crime (as laid down in the Annex to this
Decision) are in line with the list provided for in the European Arrest warrant. It includes
participation in a criminal organisation, terrorism, trafficking in human beings, sexual
exploitation of children and child pornography, illicit trafficking in narcotic drugs and
psychotropic substances, illicit trafficking in weapons, munitions and explosives,
corruption, fraud, including that affecting the financial interests of the European
Communities within the meaning of the Convention of 26 July 1995 on the protection of
the European Communities' financial interests, laundering of the proceeds of crime,
counterfeiting currency, including of the Euro, computer-related crime, environmental
crime, including illicit trafficking in endangered animal species and in endangered plant
species and varieties, facilitation of unauthorised entry and residence, murder, grievous
bodily injury, illicit trade in human organs and tissue, kidnapping, illegal restraint and
hostage-taking, racism and xenophobia, organised or armed robbery, illicit trafficking in
cultural goods, including antiques and works of art, swindling, racketeering and extortion,
counterfeiting and piracy of products, forgery of administrative documents and trafficking
therein, forgery of means of payment, illicit trafficking in hormonal substances and other
growth promoters, illicit trafficking in nuclear or radioactive materials, trafficking in stolen
vehicles, rape, arson, crimes within the jurisdiction of the International Criminal Court,
unlawful seizure of aircraft/ships, sabotage.

PRESENT TASKS:
Europol has the following principal tasks:

(1) the collection, storage, processing, analysis and exchange of information
and intelligence forwarded particularly by the authorities of the Member
States or third countries or bodies;

(2) the coordination, organisation and implementation of investigative and
operational action carried out jointly with the Member States’ competent
authorities or in the context of joint investigation teams, where appropriate
in liaison with Eurojust;

(3) to notify the competent authorities of the Member States without delay of
information concerning them and of any connections identified between
criminal offences;

(4) to aid investigations in the Member States by forwarding all relevant
information;

(5) to ask the competent authorities of the Member States concerned to
conduct or coordinate investigations in specific cases;
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(6) to provide intelligence and analytical support to a Member State in
connection with a major international event with a public order policing
impact.

Europol also has the following additional tasks:

(1) to develop specialist knowledge of the investigative procedures of the
competent authorities in the Member States and to provide advice on
investigations;

(2) to provide strategic intelligence to assist with and promote the efficient and
effective use of the resources available at national and at Union level for
operational activities and support of such activities;

(3) to prepare threat assessments and general situation reports related to its
objective, including a yearly organised crime threat assessment.

Europol may in addition assist Member States in particular in the following areas:

(1) training of members of their competent authorities, where appropriate in
cooperation with Cepol;

(2) organisation and equipment of those authorities through facilitating the
provision of technical support between the Member States;

(3) crime prevention methods;

(4) technical and forensic methods and analysis, as well as investigative
procedures.

NEW TASKS

The tasks performed today especially Analysis work files and exchange of intelligence are
to be developed and more targeted to specific needs of law enforcement cooperation.

The involvement of Europol in joint investigation teams should be enhanced as well.

In addition, Europol will have the new possibility to establish additional systems for
processing personal data other than the Europol Information System or the Analysis Work
Files.

Europol now relies (for 2007) on a budget of 68 million euros — still based on
intergovernmental financing— which is distributed as follows (cf. OJ C 180, 2.8.2006):
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Personnel: 41 435 000

Other (administrative) expenditure: 6 559 000
Meetings mainly of the management board): 4190 000
- incl. staff cost for 915.000 euros -

Information technology: 15710000
TOTAL 2007 67 894 000

The staff number amounts to 406 persons. Due to the specific activity of Europol, most
part of the expenses is related to staff costs. In the financial framework an amount of 82
million has been entered for Europol. This corresponds to an average increase of 6% a

year.

5.2.

5.3.

Value-added of Community involvement and coherence of the proposal
with other financial instruments and possible synergy

The replacement of the Convention by a Decision will simplify any amendment of
Europol's framework by avoiding a lengthy ratification process. Application of
EU staff regulations will avoid yearly burdensome procedures for the revision of
the conditions of work and salaries of the staff. The Commission's role should
also be enhanced in the decision making process as regards the work programme
and the setting of priorities to Europol.

The chairman of the Management Board and the Director may appear before the
European Parliament with a view to discuss general questions relating to Europol
(presently it is the Chair, who may be accompanied by the Director). This will
enhance the democratic control over Europol.

Objectives, expected results and related indicators of the proposal in the
context of the ABM framework

The main outputs are the collection, storage and analysis of data and the
management of information system. Relevant indicators are the number of
analysis work files opened and the amount of data exchanged by the member
states.

Europol shall also be involved in joint investigation teams. The number of
operations conducted and the number of disrupted crimes, seizures or arrests are
indicators of this activity.

Europol also produces intelligence products, threat assessments and general
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situation reports, including a yearly organised crime threat assessment.

In addition Europol will provide technical support to the Member States, will
develop training, crime prevention methods, forensic methods and analysis.

5.4. Method of Implementation (indicative)

Show below the method(s)*® chosen for the implementation of the action.

S Sentralised Management

i

-

|

Directly by the Commission
Indirectly by delegation to:

\ Executive Agencies

I Bodies set up by the Communities as referred to in art. 185

of the Financial Regulation

—t

National public-sector bodies/bodies with public-service
mission

S Shared or decentralised management

f

f

With Member states

With Third countries

S Soint management with international organisations (please specify)

Relevant comments:

6. MONITORING AND EVALUATION

6.1. Monitoring system

The Director will establish a monitoring system in order to collect indicators the
effectiveness and efficiency of the duties performed within Europol.

6.2. Evaluation

28

If more than one method is indicated please provide additional details in the "Relevant

comments" section of this point.
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6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

Ex-ante evaluation

The need for a change to Europol’s legal framework was recognised in the
Hague Programme of 2004. At that time, the expectation still was that the
Constitutional Treaty would enter into force and redefine Europol’s framework,
mandate and tasks.

The Friends of the Presidency issued an option paper on the improvement
needed.

The conclusion of the impact assessment was that even under the present Treaty
a series of improvement is necessary, starting from the transformation of the
Europol Convention into a Council Decision, together with EU financing and EU
staff rules and 2/3 majority voting in the Management Board. On the operational
side, main improvements needed include new processing tools (like databases),
widening of possibilities for Europol to support Member States, direct access to
national law enforcement databases and the introduction of a data protection
officer.

Measures taken following an intermediate/ex-post evaluation (lessons learned
from similar experiences in the past)

Work conducted in 2006 by the successive Presidencies on the future of Europol
led to the adoption of Council conclusions in June 2006 and discussion on draft
conclusions in December 2006. They underline the need to replace the
Convention by a Decision and support EU financing and EU staff rules.

Terms and frequency of future evaluation

At the end of each year the Management board shall submit an annual report to
the Commission, the Council and the European Parliament in conformity with
Article 9(1).

Within five years after this Decision takes effect and every five years thereafter,
the Governing Board shall Commission an independent external evaluation of the
implementation of this Decision as well as of the activities carried out by
Europol.

Each evaluation shall assess the impact of this Decision, the utility, relevance,
effectiveness and efficiency of Europol. The Management Board shall issue
specific terms of reference in agreement with the Commission.

On this basis it will issue a report including the evaluation findings and
recommendations. This report shall be forwarded to the Commission, the
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7.

European Parliament and the Council and shall be made public.

Anti-fraud measures

The financial rules applicable to Europol shall be adopted by the Management Board after
having consulted the Commission. They may not depart from Commission Regulation
(EC, Euratom) No 2343/2002 of 23 December 2002% on the framework Financial
Regulation for the bodies referred to in Article 185 of Council Regulation (EC, Euratom)
No 1605/2002 on the Financial Regulation applicable to the general budget of the
European Communities®, unless specifically required for Europol’s operation and with the
Commission’s prior consent. The budgetary authority shall be informed of these
derogations.

The Director shall implement Europol’s budget.

1.

By 1 March at the latest following each financial year, Europol’s accounting
officer shall communicate the provisional accounts to the Commission’s
accounting officer together with a report on the budgetary and financial
management for that financial year. The Commission’s accounting officer shall
consolidate the provisional accounts of the institutions and decentralised bodies
in accordance with Article 128 of Council Regulation (EC, Euratom) No
1605/2002 of 25 June 2002 on the Financial Regulation applicable to the general
budget of the European Communities (Financial Regulation).

By 31 March at the latest following each financial year, the Commission’s
accounting officer shall forward Europol’s provisional accounts to the Court of
Auditors, together with a report on the budgetary and financial management for
that financial year. The report on the budgetary and financial management for that
financial year shall also be forwarded to the European Parliament and the
Council.

On receipt of the Court of Auditors’ observations on Europol’s provisional
accounts, pursuant to Article 129 of the Financial Regulation, the Director shall
draw up Europol’s final accounts under his own responsibility and forward them
to the Management Board for an opinion.

The Management Board shall deliver an opinion on Europol’s final accounts.

By 1 July of the following year at the latest, the Director shall send the final
accounts, together with the opinion of the Management Board, to the
Commission, the Court of Auditors, the European Parliament and the Council.

29
30

OJ L 357,31.12.2002, p. 72.
OJ L 227, 19.8.2006, p. 3.
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The final accounts shall be published.

The Director shall send the Court of Auditors a reply to its observations by 30
September at the latest. He or she shall also send this reply to the Management
Board.

Upon a recommendation from the Council, the European Parliament shall, before

30 April of year n + 2, give a discharge to the Director of Europol in respect of
the implementation of the budget for year n.
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8. DETAILS OF RESOURCES

8.1. Objectives of the proposal in terms of their financial cost
Commitment appropriations in EUR million (to 3 decimal places)
(Headings of Objectives, actions Type Av. Year 2010 2011 2012 2013 Year Year n+5 and TOTAL
and outputs should be provided) of cost n n+4 later
output

No. Total No. Total | No. Total | No. Total No. Total No. Total No. Total

outputs cost outputs cost outputs cost outputs cost outputs cost outputs cost outputs cost
OPERATIONAL OBJECTIVE?:

support and

strengthen action by the
Member States and their mutual
co-operation in preventing and
combating serious crime and
terrorism.

Action 1:
collection , exchange and
analysis of information.

Analysis Work Files - Output 1 30 30 30 30
Europol Information System - 20 20 20 20
Output 2

Action 2 :

Intelligence and other support
products including databases.

Output 1 10 10 10 10

TOTAL COST 60 82 -60 83 60 84 60 85 240 334

It is too soon to give a reliable breakdown of cost between the outputs. Moreover the number of outputs is a raw estimation.

3l As described under Section 5.3.
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8.2. Administrative Expenditure
8.2.1.  Number and type of human resources
Types of Staff to be assigned to management of the action using existing and/or additional
post resources (number of posts/FTEs)
Year n Year n+1 | Year n+2 | Year n+3 | Year nt4 | Year nt+5
Officials  A*/AD 2
or
temporary B¥*,
staff? (XX C*/AS
01 01) T
Staff financed® by art.
XX 0102
Other staff** financed
by art. XX 01 04/05
TOTAL 2
See also establishment plan and indication of contract staff needs.
TABLEAU DES EFFECTIFS STATUTAIRES
Catégories Emplois prévision
et grades S
2006 2007 2008 2009 2010
Réellement Autorisés dans le Autorisés dans le
pourvus au budget budget
31.12.2005 communautaire. communautaire.
Perm. Temp. Perm. Temp. Perm. Temp.
AD 16
AD 15
AD 14 1 1 1 1
AD 13 3 3 3 3
32 Cost of which is NOT covered by the reference amount.
3 Cost of which is NOT covered by the reference amount.
34 Cost of which is included within the reference amount.
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AD 12 3 3 3 3
AD 11 20 21 22 23
AD 10 30 30 30 30
AD9 59 61 63 65
AD 8 107 107 107 107
AD 7 50 58 70 80
AD 6 43 43 43 43
AD 5 30 35 42 50
TOm{;gmde 0 0 0 346 362 384 405
AST 11
AST 10
AST 9
AST 8
AST 7
AST 6
AST 5 30 30 30 30
AST 4 24 24 24 24
AST 3
AST 2 1 1
AST 1 5 7 9 10
TO“Z;’;MQ 0 0 0 0 60 62 63 64
Total 0 0 0 0 406 424 447 469
général
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Total 0 0 406 424 447
Effectifs

469

The increase in the nr of AD9/AD12 (3 each year) is limited to 20% of the total increase
in AD grades each year

The assumption is that in addition approximately 10 Contract staff will be employed
8.2.2.  Description of tasks deriving from the action

Commission staff should participate in the Management Board and the Head of national
units meetings, as well as any ad hoc meetings and meetings in the Council in respect of
Europol.

8.2.3.  Sources of human resources (statutory)

(When more than one source is stated, please indicate the number of posts originating
from each of the sources)

X Posts currently allocated to the management of the programme to be
replaced or extended

Posts pre-allocated within the APS/PDB exercise for year n
Posts to be requested in the next APS/PDB procedure

Posts to be redeployed using existing resources within the managing service
(internal redeployment)

O  Posts required for year n although not foreseen in the APS/PDB exercise of
the year in question
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8.2.4.  Other Administrative expenditure included in reference amount (XX 01 04/05 —
Expenditure on administrative management)

EUR million (to 3 decimal places)

Budget line Year | Year | Year | Year | Year Year TOTA
(number and heading) n n+1 n+2 n+3 n+4 n+5 L
and
later
1 Technical and administrative

assistance (including related staff costs)

Executive agencies®

Other technical and
administrative assistance

- intra muros

- extra muros

Total Technical and administrative
assistance

8.2.5. Financial cost of human resources and associated costs not included in the
reference amount

EUR million (to 3 decimal places)

Type of human resources 2010 2011 2012 2013 Yearnt4 | TOTAL
2010-
2013
Officials and temporary staff | 0.234 0.234 0.234 0.234 0.936
(XX 01 01)

Staff financed by Art XX 01
02 (auxiliary, END, contract
staff, etc.)

(specify budget line)

Total cost of Human Resources | 0.234 0.234 0.234 0.234 0.936
and associated costs (NOT in
reference amount)

3 Reference should be made to the specific legislative financial statement for the Executive

Agency(ies) concerned.
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Calculation— Officials and Temporary agents
Reference should be made to Point 8.2.1, if applicable

2x117.000 = 234.000 euros

Calculation— Staff financed under art. XX 01 02

Reference should be made to Point 8.2.1, if applicable

8.2.6.  Other administrative expenditure not included in reference amount

EUR million (to 3 decimal places)

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Year | Year | TOTAL
nt+4 nt5
and
later

XX 01 02 11 01 — Missions 0.020 | 0.020 | 0.020 | 0.020 0.080

XX 01 02 11 02 — Meetings & Conferences

XX 01 02 11 03 — Committees*®

XX 01 02 11 04 — Studies & consultations

XX 01 02 11 05 - Information systems

2. Total Other Management Expenditure
(XX010211)

3. Other expenditure of an
administrative nature (specify
including reference to budget line)

Total Administrative expenditure, other | 0.020 | 0.020 | 0.020 | 0.020 0.080
than human resources and associated costs
(NOT included in reference amount)

Calculation - Other administrative expenditure not included in reference amount

36 Specify the type of committee and the group to which it belongs.
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Two members of Commission staff attending to an average of 10 missions yearly for

a cost estimated at 1000 euros.
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