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DOVODOVA SPRAVA

1. Kontext navrhu
e Dovody a ciele navrhu

Eurdpsky policajny urad (Europol) bol zriadeny v roku 1995 na zéklade dohovoru medzi
Clenskymi $tatmi'. Europol bol prvou organiziciou zriadenou podla ustanoveni Zmluvy o
Eurépskej unii. V tom case nebol medzindrodny organizovany zlo€in eSte tak rozSireny a
spolupraca v oblasti spravodlivosti a vnutornych zaleZitosti v ramci Eurdpy sa obmedzovala
hlavne na rdmec TREVI (skratka z francuzstiny obsahujiuca zaciatocné pismena slov terorizmus,
radikalizmus, extrémizmus a medzinarodna nasilna trestna cinnost’).

Odvtedy uz bolo pre tuto oblast’ prijaté acquis vratane nastrojov na zriadenie inych organov
vytvorenych na zaklade rozhodnutia Rady, ako st Eurojust a CEPOL (Europska policajna
akadémia). Hlavnou vyhodou rozhodnutia oproti dohovoru je skutoc¢nost’, Ze je relativne 'ahko
adaptovatelné na meniace sa okolnosti, pretoZe si nevyZaduje ratifikaciu.

To je dolezit¢ najmd pre Europol ako organizéaciu, ked’Ze skusenosti ukazali, Ze je opakovane
potrebné prispdsobovat’ jeho pravny zaklad. Od prijatia rozhodnutia v roku 1995 boli prijaté tri
rdzne protokoly na zmenu a doplnenie dohovoru o Europole, a to v roku 2000, 2002 a 2003, zahft
fajuce ustanovenia, ktoré prispeji k vyraznému zlepSeniu efektivity fungovania Europolu?. Do dne
$ného dna eSte ziadny z tychto nastrojov nenadobudol ucinnost, pretoze ich doposial
neratifikovali vSetky Clenské Staty.

Diskusie venované fungovaniu Europolu okrem toho ukazali, Ze d’alSie zlepSenia vo fungovani
Europolu budu potrebné aj potom, ked’ uvedené tri protokoly nadobudnu ucinnost’. Scasti je to
zapri¢inené nutnostou alebo narastom novych ohrozeni bezpecnosti ako je terorizmus, ktoré su
pre Europol novymi vyzvami a vyzaduja si novy pristup. Zlepsenie vymeny informéacii a zavedenie
zésady dostupnosti s opatrenia, ktoré ziskali podporu aj v ramci haagskeho programu a
nevyhnutne vyzaduju dalSie prispdsobenie pravneho ramca Europolu pri zachovani doérazu
kladeného na ustanovenia o riadnej ochrane tidajov.

Vyznamnou navrhovanou zmenou je financovanie Europolu z rozpoctu Spolo¢enstva. To postavi
Europol na rovnakt uroven ako su Eurojust a CEPOL a posilni tlohu Eurépskeho parlamentu,
pokial’ ide o kontrolu Europolu pri zlepSeni demokratického dozoru nad Europolom na eur6pske;j
trovni. Uplatiiovanie Sluzobného poriadku EU prinesie takisto znaéné zjednodusenie. Tato zmena
je v sulade s uznesenim prijatym Europskym parlamentom’.

Cielom tohto navrhu je zriadenie Europolu na zaklade rozhodnutia Rady, ktoré zahiiia vsetky
zmeny a doplnenia uvedené v troch protokoloch, ako aj d’alSie zlepSenia na rieSenie novych
problémov, ktorym Europol celi.

e Vseobecny kontext

! U.v.ES C316,27.11.1995, s. 1.

2 U. v. ES C 358, 13.12.2000, s. 1., U. v. ES C 312, 16.12.2002, 5. 1., U. v. EU C 2, 6.1.2004, s. 1.

3 Pozriuznesenie ¢. B6-0625/2006 Eurépskeho parlamentu z 30. novembra 2006 o pokroku dosiahnutom pri
vytvarani priestoru slobody, bezpecnosti a spravodlivosti.
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Diskusie na tému pravny zaklad Europolu nie s novinkou. UZ v roku 2001 sa v Rade diskutovalo
o moznosti nahradenia dohovoru o Europole rozhodnutim Rady. V tom case sa rozhodlo, Ze tieto
otazky sa prerokujii v ramci Eurdpskeho konventu a naslednej medzivladnej konferencie, ktora
pripravila Zmluvu o Gstave. Aktualne znenie ¢lanku III-276 Zmluvy o ustave zahfia viziu, ktora
vznikla v suvislosti s buducnostou Europolu a ktora bola zohl'adnena pri priprave navrhu.

Rakuske predsednictvo Rady vratilo otazku buducnosti Europolu spit’ do politickej agendy. Po
¢ntc diskusiou v ramcei neformalneho stretnutia Rady SVZ v januari 2006, po ktorej nasledovala
konferencia na vysokej Urovni venovana otazke budicnosti Europolu vo februari, pokracovala
praca formou niekol’kych stretnuti skupiny priatel'ov predsednictva, ktorych praca bola zhrnuta do
dokumentu o moznostiach (dokument Rady 9184/1/06 rev 1) d’alSieho zlepSenia prace Europolu.
Znacny pocet tychto moznosti si vyzaduje zmeny a doplnenia pravneho ramca Europolu. Pri
priprave tohto navrhu sa zvazovali najmé nasledovné tri moznosti.

Zavery Rady tykajice sa otdzky buducnosti Europolu boli prediskutované v ramci jednotlivych
zoskupeni Rady a odsuhlasené Radou SVZ v juni 2006. Tieto zavery poskytuji jasné politické
usmernenia, ako v budicnosti postupovat, pokial’ ide o Europol. Najmd v zavere €. 4 sa uvadza:
,,Prislusné utvary Rady by mali zacat’ zvaZzovat’ otdzku a spdsob nahradenia dohovoru o Europole
do 1. januara 2008 alebo ¢o najskor po tomto termine, rozhodnutim Rady, ako sa uvadza v ¢lanku
34 ods. 2 pism. ¢) ZEU, tam kde je to mozné na zaklade konkrétnej iniciativy alebo navrhu.*

e Platné ustanovenia z oblasti, ktorej sa navrh dotyka

V stcasnosti je pravnym ramcom pre Europol dohovor o Europole, v ktorom sa ustanovuje
organizécia, urcuji pravomoci, ulohy a riadenie uradu a su tu zahrnuté ustanovenia tykajice sa
jeho organov, zamestnancov a rozpoctu. Dohovor takisto obsahuje vel'ké mnozstvo ustanoveni o
spracovavani udajov, ochrane udajov a inych otazkach vratane obc¢ianskych prav. Popri dohovore
o Europole prijali Rada a spravna rada Europolu zna¢né mnozstvo sekundarnej legislativy. Vsetky
tieto pravne nastroje boli pri priprave ndvrhu zohl'adnené.

Dolezitou otazkou, ktorej bola venovana pozornost’ pocas pripravy navrhu, bolo zabezpecenie
hladkého prechodu od sucasnej situacie k situécii predostrenej v navrhu. Aby proces neovplyvnil
fungovanie Europolu a existujice prava zamestnancov zostali nepoSkodené, bol do navrhu
zahrnuty zna¢ny pocet prechodnych opatreni.

e Stlad s inymi politikami a ciePmi Unie

Navrh je v stilade so suasnymi oblast'ami politiky a cielmi Eurdpskej tinie, najmé cielom zlepsit’
efektivitu organov presadzovania prava jednotlivych ¢lenskych Statov pri prevencii a boji proti
zavaznym kategoriam trestnych ¢inov.

Pocas pripravy navrhu boli zohl'adnené aj nedavne navrhy Komisie tykajuce sa vymeny informacii
v sulade so zasadou dostupnosti, ako aj v sulade s ochranou osobnych udajov spracovavanych v
ramci policajnej a stidnej spoluprace v trestnych veciach.
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Ciel'om tohto rozhodnutia je takisto zabezpec€enie plné¢ho reSpektovania prava na slobodu a bezpe
¢nost’, prava na stkromie a rodinny zivot, prava na ochranu osobnych Udajov a reSpektovania
zasad zékonnosti a proporcionality, pokial’ ide o trestné Ciny a tresty (¢lanky 6, 7, 8, 48 a 49
Charty zékladnych prav Eurdpskej tnie).

Spracovavanie osobnych udajov podl'a tohto rozhodnutia sa bude realizovat’ v sulade s rimcovym
rozhodnutim Rady 2007/XX/SVZ o ochrane osobnych tdajov spracovavanych v ramci policajnej
a sudnej spoluprace v trestnych veciach a v stilade s osobitnymi ustanoveniami uvedenymi v tomto
navrhu, z ktorych mnohé sa nachddzali uz v dohovore o Europole.

2. Konzultacie so zainteresovanymi stranami a hodnotenie vplyvu
o Konzultacie so zainteresovanymi stranami

Komisia neuskutocnila v tejto zélezitosti Ziadne osobitné konzultacie so zainteresovanymi
stranami. Dévodom je, Ze uz raktske predsednictvo realizovalo SirSie konzultacie v tejto otazke
na vSetkych urovniach. Tento proces zahfiial diskusie na urovni ministrov, na urovni vyboru
zriadeného podla ¢lanku 36 (CATS) a na Grovni odbornikov vratane odbornikov z oblasti ochrany
udajov. Ako uz bolo uvedené, vysledky tejto prace boli zohl'adnené pri priprave ndvrhu.

e Ziskavanie a vyuZivanie odbornych posudkov

Externé odborné posudenie nebolo potrebné.

e Hodnotenie vplyvu

Pred predloZenim stcasnej podoby ndvrhu bolo zvazenych niekol’ko alternativnych moZnosti.

Prvou moznostou bolo ponechanie sicasnej situacie v nezmenenom stave. Tato moznost’ bola
odmietnutd z dovodu jasnych tazkosti, ktoré sa teraz prejavuji pri pozmenovacom procese v
pripade dohovoru o Europole. Efektivna organizacia pre presadzovanie prava v Europe neméze
byt’ plne funkénd, ak zmeny jej zakladného pravneho néstroja moéZu nadobudnuit’ Gi¢innost’ az nieko
I’ko rokov po rozhodnuti o ich realizacii. Konzultacie uskuto¢nené pocas raktuskeho predsednictva
okrem toho ukézali, Ze Clenské Staty podporili mnoho moznosti d’alSieho zlepSenia fungovania
Europolu.

Druhou mozZnostou, taktiez zamietnutou, bolo nahradit’ dohovor o Europole rozhodnutim Rady,
ale zaroven navrhnit protokol, ktory by zrusil dohovor o Europole, ked’ze niektori odbornici
uviedli, Ze je potrebné, aby takyto protokol nadobudol ucinnost’ eSte skor nez sa tak stane v
pripade rozhodnutia Rady. Hlavnou nevyhodou tejto moznosti je, ze protokol rusiaci platnost
dohovoru o Europole by sdm osebe bol nastrojom, ktory by si vyzadoval dlhy proces ratifikacie v
Setkymi ¢lenskymi Statmi.

Po starostlivej pravnej analyze boli v pracovnom dokumente utvarov Komisie [SEC(2006) 851 z
21. juna 2006] nacrtnuté hlavné dévody, preCo Komisia zastdva nazor, ze je mozné nahradit
dohovor o Europole rozhodnutim Rady bez potreby prijatia protokolu, ktorym by sa zrusil
dohovor o Europole.
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Tretou moznostou by bolo nahradenie dohovoru o Europole rozhodnutim Rady bez ustanovenia,
ze Europol bude financovany z rozpoc¢tu Spolo¢enstva. Tento sposob financovania sa odvodzuje
od ¢&lanku 41 ods. 3 ZEU, v ktorom sa uvadza vieobecné pravidlo, Ze pokial’ Rada jednomysel'ne
nerozhodne inak, prevadzkové vydavky plynuce z implementacie hlavy VI buda hradené z rozpo
¢tu Europskych spolocenstiev. Sumy takéhoto financovania uz st zahrnuté do planovania rozpo
¢tu ako stcast’ Finanéného ramca 2007 — 2013.

3. Pravne aspekty navrhu
e Zhrnutie navrhovanych opatreni

Cielom navrhu je nahradit dohovor o Europole rozhodnutim Rady. Toto nahradenie zahfia
zmeny a doplnenia dohovoru uvedené v troch protokoloch, konkrétne rozsirenie mandatu a uloh
Europolu tak, aby zahfali aj pranie Spinavych penazi, pomoc v oblasti prevencie trestnej ¢innosti,
technické a forenzné policajné metddy, moznost’ pracovat’ v rdmci spolocnych vySetrovacich
timov alebo moZnost’ poZiadat’ ¢lenské Staty, aby vykonali alebo koordinovali vySetrovanie. Pocita
sa aj s poskytovanim vécSieho poctu informacii Eurépskemu parlamentu.

V navrhu sa zavadza financovanie Europolu z rozpoctu Eurdpskych spolocenstiev a uplatiiovanie
Sluzobného poriadku EU, ¢o zvysi Gi€ast” Eurdpskeho parlamentu na riadeni Europolu a zjednodu
$1 postupy spravovania rozpoctu a riadenia zamestnancov Europolu.

Navrh obsahuje zlepSenie, pokial’ ide o mandat a ulohy Europolu, ako aj oblasti spracovavania
udajov a ich ochrany s ciel'om zvysit’ efektivitu ¢innosti Europolu.

Zmeny v mandate a pri ulohach:

Navrh rozsiruje mandat Europolu o trestnu Cinnost’, ktora vyslovne nesuvisi s organizovanym zlo
¢inom (Clanok 4). To ul'ah¢i poskytovanie pomoci c¢lenskym Staitom zo strany Europolu v
stvislosti s cezhranicnym vysetrovanim trestnej ¢innosti, v pripadoch, kde nie je uz od zaciatku
preukédzané zapojenie organizovaného zloc¢inu.

Text poskytuje Europolu pravny zaklad, aby mohol ziskavat’ idaje od stkromnych institiucii v
stilade s odport¢anim €. 22 uvedenym v sprave skupiny priatelov predsednictva (¢lanok 5 ods. 1).

Zahrnutd je tu aj moznost’ poskytnut’ pomoc ¢lenskému S§tatu, v ktorom sa kona nejaka dolezita
udalost’ medzinarodného vyznamu, ktord ma vplyv na verejny poriadok (¢lanok 5 ods. 1 pism. f)).

Nové nastroje na spracovanie informacii a zvySena efektivita sicasnych nastrojov:

Hlavnymi st¢asnymi nastrojmi Europolu su Informacény systém Europolu a analytické pracovné
subory.

Pokial’ ma Europol plnit’ svoje ciele, mal by byt’ opravneny pouZzivat’ nové ndstroje spracovavania
informacii napriklad o teroristickych skupindch alebo detskej pornografii (¢lanok 10). Rada
stanovuje podmienky tykajice sa spracovavania osobnych udajov v takychto systémoch.

Europol vynalozi vSetko usilie potrebné na zabezpecenie, aby jeho systémy na spracovanie udajov
boli interoperabilné so systémami na spracovanie udajov pouzivanymi v Clenskych Statoch a
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organoch Eurdpskej tnie, s ktorymi Europol méze nadvdzovat kontakty. To vytvori technické
podmienky na hladkti vymenu tidajov za predpokladu, Ze pravne ramce takuto vymenu dovoluji a
takato vymena nie je v rozpore so zakladnymi principmi ochrany udajov (¢lanok 10 ods. 5).

Informacny systém Europolu bude priamo pristupny pre konzulticie zo strany vnltroStatnych
utvarov. Aby bolo mozné ziskat’ pristup do systému prostrednictvom styénych dostojnikov, je
nutné podla ¢lanku 7 ods. 1 dohovoru o Europole preukazat potrebu vyhladat’ urcité udaje v
systéme. Tato povinnost’ bola oznacena za prili§ nepruzni a tym t'azko realizovatel'ni v praxi bez
negativneho ovplyvnenia efektivity prace (¢lanok 11).

Lehota na prehodnotenie potreby d’alSicho uchovavania idajov v datovych stiboroch Europolu je
predizena z jedného roku na tri roky po vloZeni tychto udajov, aby sa tak znizilo administrativne
zat'aZenie analytikov pracujicich na tychto stiiboroch (Glanok 20). Lehota na prehodnotenie v di
zke troch rokov zodpoveda aj lehote stanovenej v Clanku 16 ods. 4, kde sa pri kazdom
analytickom subore pozaduje vyjadrenie, C€i je potrebné jeho dalSie uchovanie. ZniZenie
administrativneho zat'azenia analytikov im umoziuje sustredit’ sa na ich hlavna ulohu, ktorou je
vypracovavanie kriminalistickych analyz.

Nové ustanovenia v ramci ochrany udajov:

Spracovavanie osobnych tdajov podla tohto rozhodnutia sa bude realizovat’ v stlade s ramcovym
rozhodnutim Rady 2007/XX/SVZ o ochrane osobnych tdajov spracovavanych v ramci policajnej
a sudnej spoluprace v trestnych veciach a v stilade s osobitnymi ustanoveniami uvedenymi v tomto
navrhu, z ktorych mnohé sa nachadzali uz dohovore o Europole.

Tam, kde boli pre Europol vytvorené nové moznosti spracovavat osobné udaje, takéto
spracovavanie sa moze realizovat’ iba v sulade s jasnymi a zreteI'nymi pravnymi predpismi, ktoré
schvali Rada.

Analytické pracovné subory sa budu uchovavat po dobu max. troch rokov. Po informovani
spravnej rady a konzultacii so spolo¢nym dozornym organom je mozné uchovanie analytickych
pracovnych suborov este na d’alSie obdobie troch rokov za predpokladu, ze si to vyzaduje tcel

suboru (¢lanok 16).

PrediZenie trvania uchovavania kontrolnych tidajov zo $est’ na osemnast’ mesiacov bude znamenat’
vylepSenie kontrolnych mechanizmov umoziujicich overit’ si legalnost’ vyhl'addvania udajov v
automatizovanych datovych stboroch pouzivanych na spracovanie osobnych udajov, aby takto
bolo mozné odhalenie nedovoleného pristupu k udajom (¢lanok 18).

Ochrana udajov sa zlepsi zriadenim funkcie Uradnika pre ochranu udajov, ktory bude plne
nezavisly (¢lanok 27).

e Pravny zaklad
Clanok 30 ods. 1 pism. b), &lanok 30 ods. 2 a ¢lanok 34 ods. 2 pism. ¢) Zmluvy o Eurdpskej tnii.
e Zasada subsidiarity

Zasada subsidiarity sa uplatiiuje na akcie Unie.
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Clenské §taty nemdzu v dostatoénej miere dosiahnut’ ciele tohto navrhu z tohto dévodu (z tychto
dévodov).

Samotné Clenské Staty, ktoré potrebuju spojit’ svoje usilie v boji proti zavaznej trestnej ¢innosti a
terorizmu, najméd za pomoci centralnej analyzy a vymeny informdacii, nemézu prijat’ opatrenia na
vytvorenie organu EU.

Navrh sa sustred’uje len na poskytnutie takych nastrojov Europolu, ktoré mu umoznia pomahat’
organom presadzovania prava cClenskych §tatov a podporovat’ ich a ktoré rozSiria moznosti
Europolu vyvijat’ takato ¢innost’.

Z tohto dovodu je navrh v sulade so zdsadou subsidiarity.
e Zasada proporcionality
Névrh je v sulade so zasadou proporcionality z tohto dovodu (tychto dovodov).

V sulade s dohovorom o Europole sa navrh obmedzuje na regulaciu inStituciondlneho ramca
opatreni tykajucich sa spracovdvania udajov a ochrany udajov, potrebnych na zabezpecenie
efektivneho fungovania Europolu. Tam, kde je to vhodné, je uvedeny odkaz na vnutroStatny
zakon, ktory napriklad urcuje ktoré udaje sa mozu poskytovat’ Europolu a za akych podmienok.
Proporcionalitu je potrebné zohl'adnit’ pri stanovovani kompetencii Europolu, ktoré sa obmedzuju
na kategodrie zdvaznych trestnych ¢inov uvedené v raimcovom rozhodnuti o eur6pskom zatykacom
rozkaze.

Finan¢né zataZenie, ktoré ponesie Spoloc¢enstvo ako ddosledok prijatia ndvrhu je imerné sicasnym
nakladom, ktoré zndsaji €lenské Staty pri financovani Europolu. Zaradenim medzi postupy Spolo
censtva a tym, Ze sa vyhne potrebe ratifikacie zmien a doplneni pravneho nastroja Europolu, navrh
znizi administrativne zat’aZenie.

e Vyber nastrojov

Rozhodnutie Rady vychadzajice z ¢lanku 34 ods. 2 pism. ¢) ZEU je najvhodnej$im nastrojom pre
vytvorenie orgdnu podla ustanoveni hlavy VI ZEU. KedZe cielom navrhu nie je aproximacia
pravnych predpisov ¢lenskych Statov, raimcové rozhodnutie by v tomto pripade nebolo primerané.

4. Vplyv na rozpocet

Ako sucast’ Financného ramca 2007 — 2013 bola vyclenend celkovd suma 334 mil. EUR na
financovanie Europolu z rozpoctu Spolo€enstva na roky 2010 — 2013. Tieto Cisla zodpovedaju
najaktudlnejsim udajom z péatroéného planu financovania Europolu. Ro¢ny rozpocet Europolu na
rok 2007 sa blizi sume 68 mil. EUR. Celkovy pocet zamestnancov financovanych z tohto rozpo
¢tu v roku 2007 bude 406.

5. Dodato¢né informacie

e Simulacia, skuSobna faza a prechodné obdobie
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Pri navrhu sa pocita s prechodnym obdobim.

e ZjednoduSenie

Navrh prinaga znaéné zjednodusenie administrativnych postupov pre EU aj pre vnutrostatne
verejnopravne organy najmi tym, ze umoziuje vyhnut’ sa prijatiu niekol’kych pravnych nastrojov a
rozhodnuti tykajicich sa spravovania rozpoc¢tu a riadenia persondlu, a zosuladuje fungovanie
Europolu so spolo¢nym postupom uplatilovanym aj v inych organoch a agentirach EU.

e ZruSenie existujucich pravnych predpisov

Prijatim navrhu d6jde k zruSeniu platnych pravnych predpisov.

e Prepracovanie

Stcast'ou navrhu je prepracovanie.



2006/0310 (CNS)
Navrh
ROZHODNUTIE RADY

0 Europskom policajnom urade (EUROPOL)

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o Eurdpskej unii, najméa na jej ¢lanok 30 ods. 1 pism. b), ¢lanok 30 ods. 2
a Clanok 34 ods. 2 pism. ¢),

so zretel'om na navrh Komisie?,
so zretel'om na stanovisko Eurdpskeho parlamentu®,
ked’ze:

(1)  Zriadenie Europskeho policajného tradu (Europol) bolo odsuhlasené v Zmluve o
Eurdpskej unii zo 7. februdra 1992 a realizované prostrednictvom dohovoru opierajuceho
sa o Clanok K.3 Zmluvy o Europskej Unii o zriadeni Eurdpskeho policajného turadu (
,,dohovor o Europole*)®.

(2)  Dohovor o Europole bol predmetom niekol’kych ndvrhov na zmenu a doplnenie predlo
zenych vo forme troch protokolov, ktoré este nenadobudli u¢innost’ z dovodu zdihavého
procesu ratifikdcie potrebnej pri takejto zmene a doplneni; preto by nahradenie dohovoru
rozhodnutim zjednodusilo pripadné prijimanie potrebnych zmien v budicnosti.

3) Zjednodusenie a zlepSenie pravneho ramca Europolu je s€asti moZzné dosiahnut’ zriadenim
Europolu ako agenttry Eurdpskej tnie financovanej z vSeobecného rozpoctu Eurdpskych
spolocenstiev, v dosledku coho sa vSeobecné pravidla a postupy, ktoré platia pre takéto
organy, budu uplatiiovat’ aj pri Europole.

(4)  Najnovsie pravne nastroje zriad'ujice agentury alebo organy Eurdpskej inie v oblastiach
patriacich do pdsobnosti hlavy VI Zmluvy o Eurdpskej unii (rozhodnutie Rady z 28.
februara 2002, ktorym sa zriad’uje Eurojust s cielom posilnit’ boj proti zdvaznym trestnym
¢inom’ a rozhodnutie Rady z 20. septembra 2005 o zriadeni Eurdpskej policajnej akadémie
(CEPOL) a o zru$eni rozhodnutia 2000/820/SVZ?) mali formu rozhodnutia Rady, pretoze
takéto rozhodnutia si jednoduchsie adaptovate'né na meniace sa okolnosti a nalichavé
politické priority.

U.v.EUCL[...1.[...],s. [...].
U.v.EUCI...1.[...],s. [...].
U.v.ES C316,27.11.1995, s. 1.
U.v.ES L 63,6.3.2002,s. 1.
U.v. EUL 256, 1.10.2005, s. 63.
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Zriadenie Europolu ako agentiry Eurdpskej Unie financovanej z vSeobecného rozpoctu
Europskych spolocenstiev posilni tlohu Eurdpskeho parlamentu, pokial’ ide o dozor nad
Europolom, prostrednictvom jeho tcasti v procese prijimania rozpoctu.

Podriadenie Europolu vSeobecnym pravidldim a postupom uplatiiovanym pri inych
organoch a agentirach prinesie administrativne zjednodusenie, ktoré umozni Europolu
sustredit’ va¢si pocet svojich zdrojov na plnenie jeho hlavnej tlohy.

Dalsie zjednodusenie a zlepSenie fungovania Europolu je moné dosiahnuf prijatim
opatreni na rozSirenie moznosti Europolu pomahat’ a podporovat prislusSné organy
presadzovania prava v ¢lenskych Statoch bez poskytnutia vykonnych pravomoci tradnikom
Europolu.

Jednym z tychto zlepSeni je zabezpeCenie, aby Europol mohol pomahat prisluSnym
organom v Clenskych $tatoch v boji proti Specifickym kategdriam trestnych ¢inov bez
obmedzenia, ktoré existuje v sucasnosti a ktorym je existencie konkrétnych indicii o
zapojeni organizovaného zlo¢inu.

Etablovanie Europolu ako kontaktného miesta Europskej tnie pre potlacanie falSovania
eura nema vplyv na Dohovor o potlacani falSovania meny, podpisany 20. aprila 1929, ani
na jeho protokoly.

Aby sa predislo zbytocnému administrativnu zat'azeniu, mali by mat’ jednotlivé narodné
ustredne Europolu priamy pristup k vSetkym tidajom nachadzajicim sa v Informacnom
systéme Europolu.

Rozhodnutie je v stulade s rdmcovym rozhodnutim Rady 2007/XX/SVZ o ochrane
osobnych udajov spracovavanych v rdmci policajnej a sidnej spoluprace v trestnych
veciach.

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 z18. decembra 2000
o ochrane jednotlivcov so zretelom na spracovanie osobnych tdajov inStiticiami
a organmi Spolo¢enstva a o volnom pohybe takychto udajov’ sa vztahuje na Udaje
spracovavané v sulade s pravnymi predpismi SpoloCenstva, najmi pokial’ ide o osobné
udaje tykajuce sa zamestnancov Europolu.

Je potrebné zriadit’ funkciu tradnika pre ochranu udajov, ktory by bol zodpovedny za
zabezpecenie, nezavislym sposobom, zakonnosti spracovavania udajov a za sulad s
ustanoveniami uvedenymi v tomto rozhodnuti tykajlicimi sa spracovavania osobnych
udajov vratane spracovania osobnych udajov zamestnancov Europolu, ktoré su chranené
podl’a ¢lanku 24 nariadenia (ES) ¢. 45/2001.

Okrem zjednodusenia ustanoveni tykajucich sa existujicich systémov spracovania udajov
by mali byt’ rozSirené moznosti Europolu tykajiuce sa vytvarania a spravy inych nastrojov
na spracovanie udajov urCenych na vyuzitie pri plneni jeho uloh. Takéto nastroje na
spracovanie udajov by mali byt’ zavedené a spravované v sulade s vSeobecnymi zasadami
ochrany udajov, ale takisto v sulade s podrobnymi pravidlami, ktoré¢ stanovi Rada.

U.v.ESLS, 12.1.2001, s. 1-22.
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(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

1)

(22)

(23)

(24)

(25)

Malo by dojst k nadviazaniu spoluprace medzi spoloénym dozornym orgdnom a
Eur6pskym dozornym tradnikom pre ochranu udajov.

Aby Europol plnil svoje tlohy, mal by spolupracovat’ s eur6pskymi organmi a agentirami
pri si¢asnom zabezpeceni primeranej urovne ochrany tidajov v stlade s nariadenim (ES) €.
45/2001.

Europol by mal takisto spolupracovat’ s Eurojustom, ¢o by prinieslo primerani uroven
ochrany tdajov v stilade s rozhodnutim o zriadeni Eurojustu.

Europol by mal mat’ pravomoc uzatvarat’ pracovné dohody s organmi a agentirami Spolo
¢enstva a Unie s cielom zvysit’ vzajomnu efektivitu v boji proti tym kategériam zavaznych
trestnych ¢inov, ktoré patria do pdsobnosti oboch stran, a zabranovat’ duplicite Cinnosti.

Spolupraca Europolu s tretimi krajinami a organmi tychto krajin by mala byt v
oddvodnend, aby sa zabezpetila konzistentnost’ s vieobecnou politikou Unie realizovanou
v tomto smere, a mali by byt vypracované nové ustanovenia o sposobe realizacie takejto
spoluprace v budtcnosti.

Zlepsit’ by sa malo riadenie Europolu, a to prostrednictvom zjednodusenych postupov a v
SeobecnejSich opisov uloh spravnej rady, obmedzenim poctu stretnuti spravnej rady,
vytvorenim spolo¢ného pravidla, ze vsetky rozhodnutia by sa mali prijimat’ dvojtretinovou
vacsinou.

Je potrebné prijat’ aj ustanovenia na zlepSenie dozoru nad Europolom zo strany
Eurdpskeho parlamentu, aby sa zabezpeilo, ze FEuropol zostane v plnej miere
zodpovednou a transparentnou organizaciou, pricom je zaroven potrebné zabezpecit’ re
Spektovanie dovernej povahy operativnych informacii.

Justi¢na kontrola Europolu sa bude realizovat’ v sulade s ¢lankom 35 Zmluvy o Europske;j
unii.

Mali by sa prijat’ starostlivo vypracované prechodné opatrenia, aby Europol mohol ¢o
najlepsie pokracovat v plneni svojich tloh.

KedZe ciele stanovené v tomto rozhodnuti, konkrétne potreba zriadenia agentury
zodpovednej za spolupracu v oblasti presadzovania prava na trovni EU, nemdzu byt
uspokojivo dosiahnuté ¢lenskymi $tatmi, bude z dovodu ich rozsahu a vplyvu lepsie, ak sa
o ich dosiahnutie bude usilovat’ na urovni EU; na tento uéel by Rada mala prijat’ opatrenia
v sulade so zasadou subsidiarity podla ¢lanku 2 Zmluvy o Eurdpskej Unii, ktord je
definovana v ¢lanku 5 Zmluvy o zalozeni Eurdépskeho spolocenstva. V sulade so zdsadou
proporcionality toto rozhodnutie neprekracuje ramec toho, ¢o je nevyhnutné na
dosiahnutie tychto cielov.

V tomto rozhodnuti sa reSpektuju zékladné prava a dodrziavaji zasady uznané najmi v
Charte zakladnych prav Europskej unie,

ROZHODLA TAKTO:
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KAPITOLA I - ZRIADENIE A ULOHY

Clanok 1
Zriadenie

1. Tymto rozhodnutim sa zriad'uje Eurdpsky policajny urad, d’alej uvadzany ako Europol,
ako agenttra Unie. Europol ma sidlo v Haagu, v Holandsku.

2. Europol je pravnym nastupcom Europolu vytvoreného na zaklade Dohovoru o zriadeni
Eurdpskeho policajného uradu (,,dohovor o Europole®) vypracovaného na zaklade ¢lanku
K.3 Zmluvy o Europskej tnii.

Clanok 2
Pravna sposobilost
1. Europol mé pravnu subjektivitu.
2. Europol ma v kazdom ¢lenskom State najSirSiu pravnu a zmluvnt spdsobilost, aki mozu

mat’ pravnické osoby podla prava prislusného Statu. Europol moZe najmid nadobudat’
hnutelny a nehnutel'ny majetok a disponovat’ s nim a zucastiiovat’ sa sidnych konani ako
jedna zo stran.

3. Europol je opravneny uzatvorit’ s Holandskym kralovstvom dohodu o sidle.

Clanok 3
Ciel’

Cielom ¢innosti Europolu je poskytovanie pomoci a podpory ¢innostiam vykonavanym prislu
Snymi organmi ¢lenskych Statov a vzajomna spolupraca pri prevencii a boji proti zdvaznej trestnej
¢innosti a terorizmu. Na Ucely tohto rozhodnutia ,prislusné orgény* st vSetky verejnopravne
organy v Clenskych $tatoch, ktoré st podla vnltrostatnych pravnych predpisov zodpovedné za
prevenciu a boj proti trestnej ¢innosti.

Clanok 4
Posobnost

1. Do pdsobnosti Europolu patri oblast’ zdvaznej trestnej ¢innosti, ktora zasahuje dva alebo
viaceré Clenské Staty, najméa organizovany zlocin a terorizmus.

2. Na ucely tohto rozhodnutia kategérie trestnych ¢inov uvedené v prilohe I tohto
rozhodnutia sa pokladaju za zavazné trestné Ciny.

3. Do pravomoci Europolu patri takisto aj trestnd cCinnost’ stvisiaca s uvedenymi
kategoriami trestnych ¢inov. Tzv. stivisiacimi trestnymi ¢inmi su:
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— trestné Ciny spachané s cielom ziskat' prostriedky na pachanie trestnych c¢inov
patriacich do pdsobnosti Europolu,

— trestné ¢iny spachané s cielom ul'ahcovat’ alebo uskutoc¢novat’ trestné €iny patriace do
pdsobnosti Europolu,

— trestné Ciny spachané na zabezpeCenie beztrestnosti trestnych ¢inov, ktoré patria do
pdsobnosti Europolu.

Pri zohladneni priorizacnych mechanizmov Eur6pskej unie tykajicich sa posobnosti
Europolu stanovuje Rada kvalifikovanou vicSinou po konzultacii s Europskym
parlamentom priority pre Europol, pokial ide o prevenciu a boj proti kategdridm
trestnych ¢inov, ktoré patria do sféry pésobnosti Europolu.

Clanok 5
Ulohy

Medzi hlavné tlohy Europolu patri:

a)  zhromazd’ovanie, uchovavanie, spracovavanie, analyza a vymena informacii a sprav
zasielanych organmi c¢lenskych S$titov alebo tretich krajin alebo inych
verejnopravnych alebo sukromnopravnych subjektov,

b)  koordinicia, organizicia a uskutoCnovanie vySetrovania a operativnej Cinnosti
vykonavanej spolocne s prislusnymi organmi ¢lenskych Statov alebo v rameci spolo
¢nych vysetrovatel'skych timov, pripadne v spojeni s eurdpskymi organmi alebo s
organmi tretich krajin,

¢)  bezodkladné oznamovanie informacii prisluSnym organom clenskych Statov, ktoré
sa tykaju tychto Statov a oznamenie akychkol'vek zistenych suvislosti, pokial’ ide o
trestnu ¢innost’,

d) pomoc pri vySetrovani v Elenskym Statoch poskytnutim vsetkych relevantnych
informécii ndrodnym Ustredniam,

e) poziadanie prislusnych organov dotknutych clenskych Statov, aby vykonali alebo
koordinovali vySetrovania v urcitych pripadoch,

f)  poskytovanie spravodajskych informacii a analyz clenskym Statom v spojeni s
hlavnymi medzinarodnymi udalost’ami, ktoré zasahuju do verejného poriadku.

Ulohy uvedené v odseku 1 zahfiaju koordiniciu vySetrovania v pripadoch trestnej
¢innosti vykondvanej s pouzitim internetu, najmd pokial ide o zloCiny suvisiace s
terorizmom, distribuciou detskej pornografie a inym nelegdlnym materidlom, ako aj
monitorovanie internetu za ucelom podpory pri identifikacii takejto trestnej ¢innosti a
0s0b, ktoré sa jej dopustaji.

Kazda operativna Cinnost Europolu sa vykonava v spojeni a so stthlasom organov
Clenského Statu, respektive Clenskych Statov, ktorych tizemia sa dotyka. Uplatiiovanie
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donucovacich opatreni patri do vylu¢nej pravomoci prislusnych vnutrostatnych organov.
Europol plni tieto doplnkové tlohy:

a) rozvija odborné znalosti prislusnych orgénov clenskych Stitov v oblasti vy
Setrovacich postupov a poskytuje poradenstvo o vySetrovani;

b)  poskytuje strategické uidaje s ciel'om ulahcit’ a podporovat’ u¢inné a racionalne vyu
zivanie zdrojov dostupnych na vnutrostatnej trovni a na tirovni Unie na operativne
ulohy a na podporu tychto aktivit,

c) pripravuje hodnotenie ohrozenia a spravy o vSeobecnej situacii v stvislosti s jeho
cielom vratane ro¢ného vyhodnotenia ohrozenia v stvislosti s organizovanym zlo
¢inom.

V ramci tohto ciela podla ¢lanku 3 moZe Europol navySe podporovat Clenské Staty
najmé v tychto oblastiach:

a)  odborna priprava ¢lenov ich prislusnych organov, v pripade potreby v spolupraci s
Euro6pskou policajnou akadémiou,

b) organizicia a vybavenie orgdnov Clenskych Stitov prostrednictvom ulahcenia
poskytovania technickej podpory medzi ¢lenskymi Statmi,

c) metddy prevencie trestnej ¢innosti,
d) technické a forenzné policajné metody a analyzy, ako aj vySetrovacie postupy.

Europol je kontaktnym miestom Eurdpskej tinie pre kontakty s tretimi krajinami a
organizaciami, pokial’ ide o potlacanie falSovania eura.

Clanok 6
Ucast'v spolocnych vysetrovacich timoch

Uradnici Europolu sa mézu v podpornej funkcii zacastiovat’ spoloénych vysetrovacich
timov vratane timov vytvorenych stlade s ¢lankom 1 ramcového rozhodnutia z 13. jina
2002 o spoloénych vySetrovacich timoch', v sulade s ¢lankom 13 dohovoru z 29. maja
2000 o vzijomnej pomoci v trestnych veciach medzi ¢lenskymi Statmi a Eurdpskou
tniou'! alebo v stlade s ¢lankom 24 dohovoru z 18. decembra 1997 o vzajomnej pomoci
a spolupraci medzi colnymi spravami'?. Uradnici Europolu mézu v stlade s ¢lankom 5
ods. 1 pism. b) a dohodou uvedenou v odseku 3, ako aj v stlade s pravnymi predpismi
Clenskych Statov, v ktorych spolo¢ny vySetrovaci tim pdsobi, pomahat pri vsetkych
¢innostiach a v stlade s odsekom 5 si vymienat informacie so vSetkymi ¢lenmi spolo
¢ného vysetrovacieho timu. V tejto suvislosti moézu takisto navrhovat’, aby ¢lenovia timu
pochadzajuci z jednotlivych Statov prijali osobitné donucovacie opatrenia.

10
11
12

U.v.ESL 162, 20.6.2002, s. 1.
U.v. ES C 197, 12.7.2000, s. 1.
U.v.ES C 24, 23.1.1998, s. 2.
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V pripadoch, ked je spolocny vySetrovaci tim vytvoreny za ucelom vySetrovania
pripadov falSovania eura, méze byt tradnik Europolu povereny vedenim vySetrovania a
byt podriadeny priamo veducemu timu. Ak sa medzi takto poverenym uradnikom
Europolu a veducim timu vyskytni ndzorové rozdiely, rozhodujlci je nazor veduceho
timu.

Administrativna realizdcia ucasti uradnikov Europolu v spolo¢nych vySetrovacich timoch
podlicha dohode medzi riaditelom Europolu a prislusSnymi organmi ¢lenskych Statov,
ktoré maji svojich zastupcov v spolocnom vySetrovacom time, a to vSetko za tucasti
narodnych tustredni. Pravidla fungovania takychto dohod urcuje spravna rada.

Pracovnici Europolu vykonavaja svoje tllohy pod vedenim vedtaceho timu pri zohl'adneni
podmienok stanovenych v dohode uvedenej v odseku 3.

Pracovnici Europolu mo6zu nadvdzovat kontakty priamo s c¢lenmi spolo¢ného vy
Setrovacieho timu a poskytovat' ¢lenom timu a vyslanym ¢lenom spolo¢ného vy
Setrovacieho timu informacie v stlade s tymto rozhodnutim pri zohl'adneni podmienok
stanovenych v dohode uvedenej v odseku 3.

Pocas realizacie operacii spolo¢ného vySetrovacieho timu sa na pracovnikov Europolu,
pokial’ ide o trestné Ciny spachané voci nim alebo nimi, uplatitujii vnutrostatne pravne
predpisy ¢lenského Statu, v ktorom posobia, platné pre osoby v podobnej funkcii.

Clanok 7
Ziadost Europolu o zacatie vySetrovania trestnej ¢innosti

Clenské $taty prijmu a preskimajii kazda ziadost’ Europolu o zacatie, vykonanie alebo
koordindciu vySetrovania v osobitnych pripadoch. Informuji Europol o tom, ¢i zacnu s
pozadovanym vySetrovanim.

Ak sa prislusné organy dotknutych clenskych Statov rozhodnii nevyhoviet Zziadosti
Europolu, informuji Europol o svojom rozhodnuti a jeho dovodoch, pokial nejde o
pripad, v ktorom nemé6zu uviest’ dovody, pretoze:

a) by satym poSkodili zakladné Statne bezpecnostné zaujmy alebo

b) by sa tym ohrozil Gspech prebiehajucich vySetrovani alebo ohrozila bezpecnost’
0sdb.

Odpovede na ziadosti Europolu o zacatie, vykonanie alebo koordiniciu vySetrovania
osobitnych pripadov, ako aj informacie o vysledkoch vySetrovania, zasielaji Europolu
prislusné organy Clenskych statov v sulade s pravidlami stanovenymi v tomto rozhodnuti
a s relevantnymi vnatroStatnymi pravnymi predpismi.
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Clanok 8
Narodné ustredne

Kazdy clensky $tat zriadi alebo ur¢i narodnu ustrediiu na plnenie uloh stanovenych v
tomto Clanku. V kazdom ¢lenskom State je jeden uradnik povereny vedenim narodnej
ustredne.

Nérodna tstredna je jedinym styénym organom medzi Europolom a prislusnymi organmi
jednotlivych Statov. Clenské §taty vSak mozu povolit’ priame kontakty medzi urcenymi
prisluSnymi organmi a Europolom za predpokladu splnenia podmienok stanovenych

dotknutym c¢lenskym Statom, ktoré moézu zahfnat poziadavku kontaktovat’ najprv
narodnu Ustrediu.

Clenské §taty prijm opatrenia nevyhnutné na zabezpeéenie, aby narodné tstredne mohli
plnit’ svoje Glohy a najmi mali pristup k relevantnym vnttros§tatnym tdajom.

Narodné ustredne:

a)  z vlastnej iniciativy poskytuji Europolu informécie a spravy potrebné na plnenie
jeho tloh,

b)  poskytuju Europolu na poziadanie informdcie, spravy a poradenstvo,
c) aktualizuju informéacie a spravodajské udaje,

d) v sulade s vnutroStatnymi pravnymi predpismi vyhodnocuju pre prislusné organy
informacie a spravy a poskytuji im takéto materialy,

e) obracaju sa na Europol so ziadost’ami o poradenstvo, informdcie, spravy a analyzy,
f)  poskytuji Europolu informacie urcené na ulozenie do jeho databaz,
g)  zabezpecuju sulad s pravom pri kazdej vymene informacii medzi nimi a Europolom.

Bez toho, aby bola dotknutd zodpovednost’ ¢lenskych Statov, pokial’ ide o dodrZiavanie
prava a poriadku a zabezpecenie medzinarodnej bezpe€nosti, ndrodna uUstrediia nie je
povinna v jednotlivych pripadoch poskytovat’ informécie a spravy, ak:

a) by to mohlo ohrozit’ uspech prave prebiehajuceho vySetrovania alebo bezpecnost’
jednotlivcov,

b) Dby to viedlo k prezradeniu informacii tykajucich sa organizacii alebo Specifickych
spravodajskych ¢innosti v oblasti Statnej bezpecnosti.

Naklady narodnych ustredni vynalozené na komunikaciu s Europolom hradia ¢lenskeé
Staty a s vynimkou nakladov za pripojenie sa neuctuju Europolu.

Veduci narodnych ustredni sa pravidelne stretavaji na vlastny podnet, na Ziadost riadite
I'a Europolu alebo na ziadost spravnej rady s cielom poskytovat’” Europolu pomoc
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formou poradenstva.
Cldnok 9

Stycni dostojnici
Kazdé narodna ustredia vymenuje aspon jedného sty¢ného ddstojnika pre Europol. Pokia
I nie je v osobitnych ustanoveniach tohto rozhodnutia ustanovené inak, na sty¢nych
dostojnikov sa vztahuji vmitrostatne pravne predpisy vysielajuceho ¢lenského statu.
Bez toho, aby bol dotknuty ods. 4 a 5 ¢lanku 8, sty¢ni dostojnici:
a)  poskytuji Europolu informacie pochadzajice od vysielajicej narodnej Gstredne,
b)  odovzdavaju vysielajucej narodnej ustredni informacie od Europolu,

c)  spolupracuju s radnikmi Europolu formou poskytovania informécii a poradenstva
a

d) vymienaju si informdcie pochddzajiice od ich narodnych ustredni so sty¢nymi
dostojnikmi inych ¢lenskych Statov.

Dvojstranné vymeny informacii uvedené v bode d) prvého pododseku mozu takisto zaht
nat’ aj informacie o trestnych ¢inoch, ktoré nepatria do kompetencie Europolu, pokial’ to
vnutrostatne pravne predpisy dovoluju.

Clanok 34 sa mutatis mutandis vztahuje na &innost’ styénych dostojnikov.
Préava a povinnosti sty¢nych dostojnikov vo vzt'ahu k Europolu urcuje spravna rada.

Sty¢ni ddstojnici pozivaji vysady a imunity potrebné na plnenie ich uloh v sulade s
¢lankom 50 ods. 4.

Europol zabezpecuje, aby boli stycni dostojnici v plnej miere informovani o vSetkych
aktivitach a spolupracovali na nich do takej miery, v akej je to zlucitel'né s ich poziciou.

Europol bezplatne poskytuje ¢lenskym Statom priestory v budove Europolu potrebné na
¢innost’ ich sty¢nych dostojnikov. Vsetky ndklady vzniknuté v stvislosti s vyslanim sty
¢nych dostojnikov hradi vysielajlci Elensky Stat vratane nakladov na vybavenie sty¢nych
dostojnikov, pokial’ spravna rada pri priprave rozpoctu Europolu v konkrétnom pripade
neodporuci inak.

KAPITOLA II - SYSTEMY NA SPRACOVANIE INFORMACII

Clanok 10
Spracovanie informacii

V sulade s tymto rozhodnutim spracovava Europol informacie a spravy vratane osobnych
udajov, pokial’ je to nevyhnutné na splnenie jeho ciel'ov. Europol vytvori a bude spravova
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t Informacny systém Europolu uvedeny v ¢lanku 11 a analytické pracovné subory
uvedené v ¢lanku 14.

Europol smie spracovavat’ udaje za ti¢elom urcenia, ¢i takéto udaje su relevantné pre jeho
ulohy a m6zu byt’ zahrnuté do jedného z jeho informacnych systémov.

Ak Europol prejavi zaujem o vytvorenie systému na spracovanie osobnych udajov iného
nez je Informacny systém Europolu uvedeny v ¢lanku 11 alebo nez su analytické
pracovné subory uvedené v clanku 14, Rada kvalifikovanou vicsinou a po konzultacii s
Eurdopskym parlamentom urc¢i podmienky, za akych Europol moZe takyto systém vytvori
t. Takéto podmienky sa vo vSeobecnosti tykaju pristupu k udajom a ich vyuZzivania, ako
aj casovych obmedzeni ich uchovavania a vymazéavania tychto udajov pri zohladneni
zésad uvedenych v ¢lanku 26.

V sulade s podmienkami stanovenymi podl'a ods. 3, spravna rada na podnet riaditela
rozhodne o vytvoreni systému na spracovania Udajov, ako sa uvddza v uvedenom
odseku. Skor nez spravna rada rozhodne, uskuto¢ni konzultaciu so spoloénym dozornym
organom uvedenym v ¢lanku 33.

Europol vynaloZi vSetko usilie potrebné na zabezpecenie, aby s vyuzitim najlepSich
postupov a s vyuzitim otvorenych noriem jeho systémy na spracovanie udajov boli
interoperabilné so systémami na spracovavanie udajov pouzivanymi v ¢lenskych Statoch a
najmé v organoch Spolocenstva a Europskej tnie, s ktorymi Europol méze nadvézovat’
kontakt v sulade s ¢lankom 22.

Clanok 11
Informacny systém Europolu

Europol spravuje Informacny systém Europolu. Informacny systém Europolu je priamo
pristupny pre konzulticie zo strany narodnych ustredni, sty¢nych dostojnikov, riaditel’a,
zéastupcov riaditel’a a riadne splnomocnenych tradnikov Europolu.

Europol zabezpec¢i dodrziavanie ustanoveni tohto rozhodnutia tykajucich sa prevadzky
informa¢ného systému. Je zodpovedny =za riadne fungovanie technickych a
prevadzkovych aspektov informacného systému a prijme vSetky opatrenia potrebné na
zabezpecenie riadneho uplatiiovania opatreni uvedenych v ¢lankoch 20, 28, 30 a 34
tykajucich sa informaéného systému.
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Néarodna tustredna kazdého ¢lenského Statu je zodpovednd za komunikéciu s informa
¢nym systémom. Je zodpovedna najmid za prijimanie bezpe¢nostnych opatreni uvedenych
v ¢lanku 34 vzhl'adom na zariadenia na spracovavanie udajov, ktoré su pouzivané na
uzemi dotknutého clenského §tatu, za preverovanie podla ¢lanku 20 a v rozsahu, v akom
sa to vyzaduje v zakonoch, nariadeniach, spravnych ustanoveniach a postupoch tohto
¢lenského Statu, za riadne uplatiiovanie tohto nariadeniach v inych ohl'adoch.

Clanok 12
Obsah informacného systému Europolu

Informacny systém Europolu sa smie pouzivat’ na spracovanie iba takych udajov, ktoré su
potrebné na plnenie uloh Europolu. Ide o tidaje, ktoré sa vztahuju na:

a) osoby, ktoré st vstlade s vnutroStaitnymi pravnymi predpismi prislusného
¢lenského Statu podozrivé zo spachania trestného ¢inu alebo z casti na trestnom

¢ine, ktory patri do pravomoci Europolu, alebo osoby, ktoré boli odstidené za
takyto trestny ¢in,

b)  osoby, u ktorych podl'a vnutrostatnych pravnych predpisov existuji vazne dovody
domnievat’ sa, Ze maji v umysle spachat’ trestny €in, ktory patri do pdsobnosti
Europolu.

Udaje tykajlice sa 0s6b uvedenych v ods. 1 mozu zahffiat’ iba tieto informacie:

a)  priezvisko, rodné priezvisko, krstné meno a 'ubovol'né prezyvky a pseudonymy,

b)  datum a miesto narodenia,

c)  Statna prislusSnost’,

d) pohlavie, a

e) ak je to potrebné aj iné charakteristick¢ znaky, ktoré¢ by mohli pomoct’ pri urceni
totoznosti vratane akychkolvek Specifickych nemennych vonkajSich telesnych
znakov.

Okrem udajov uvedenych v ods. 2 mdze byt Informacny systém Europolu vyuzity aj pri
spracovani dajov o osobach uvedenych v ods. 1, ako su:

a) udaje o trestnych ¢inoch, podozreniach zo spachania trestnych ¢inov a udaje o tom
kedy a kde boli (idajne) spachané,

b)  udaje o prostriedkoch, ktoré boli alebo mézu byt’ pouzivané na pachanie trestnych
¢inov,

c) udaje o oddeleniach, ktoré sa zaoberaju pripadom a ¢isla spisov,

d) 1udaje o podozreniach z ucasti v zlo¢ineckej organizacii,
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e) rozsudky v suvislosti s trestnymi ¢inmi, ktoré patria do pésobnosti Europolu,
f)  vkladatel’ udajov.

Tieto udaje mozu byt’ vlozené do informacného systému aj vtedy, ked’ eSte neobsahuju
udaje o konkrétnych osobach. Ak udaje do systému zadava samotny Europol, uvadza
okrem svojho cisla spisu aj zdroj informacii.

Dodato¢né informacie, ktoré ma k dispozicii Europol alebo narodné ustredne, tykajiice sa
0s0b uvedenych v odseku 1, mozu byt na ziadost poskytnuté ktorejkol'vek narodnej
ustredni alebo Europolu. Narodné ustredne to vykonaji v stlade s vnutroStatnymi
pravnymi predpismi.

V pripade zastavenia sudneho konania vedeného voci dotknutej osobe alebo v pripade, ze
je takato osoba zbavend obvinenia, sa udaje, ktoré suvisia s rozhodnutim o zastaveni
studneho konania alebo s rozhodnutim o zbaveni obvinenia, z informa¢ného systému vyma
ZQ.

Clanok 13
Pristup do informacného systéemu

Pravo vkladat’ udaje priamo do informa¢ného systému Europolu a vyhladavat’ ich maji
narodné ustredne, sty¢ni dostojnici, riaditel, zastupcovia riaditela alebo riadne
splnomocneni uradnici Europolu. Udaje mézu byt pristupné pre Europol, ak je to
v konkrétnom pripade potrebné pre plnenie tloh Europolu. Pristup zo strany narodnych
ustredni a sty¢nych dostojnikov sa realizuje v stilade so zakonmi, nariadeniami, spravnymi
ustanoveniami a postupmi strany, ktord vyzaduje pristup, s vyhradou akychkol'vek
dodatoc¢nych ustanoveni obsiahnutych v tomto rozhodnuti.

Udaje mdZe menit, opravovat’ alebo vymazavat len ta strana, ktora tieto tdaje do
informa¢ného systému vlozila. Ak sa ina strana domnieva, ze udaje uvedené v ¢lanku 12
ods. 2 st nespravne alebo si Zela ich doplnit’, ihned’ informuje stranu, ktor4 tieto udaje vlo
zila. Vkladatel’ idajov bezodkladne preveri takéto ozndmenie a ak je to potrebné, okam
zite tieto udaje zmeni, opravi alebo vymaze.

Ak systém obsahuje udaje uvedené v ¢lanku 12 ods. 3 tykajice sa urcitej osoby, kazda
strana m6ze vkladat’ dodatocné udaje ako je stanovené v uvedenom odseku. Ak doéjde k
zrejmému rozporu medzi vlozenymi udajmi, dotknuté strany sa po vzajomnej konzultécii
dohodnu.

Ak strana zamysl'a vymazat’ vSetky udaje o urcitej osobe podla ¢lanku 12 ods. 2, ktoré
do systému vlozila, a iné strany vlozili v suvislosti s touto osobou do systému udaje pod
I'a ¢lanku 12 ods. 3, pravna zodpovednost’ za ochranu udajov, ako aj pravo menit, doplia
t, opravovat’ a vymazavat’ tieto udaje podla ¢lanku 12 ods. 2 prechadza na d’alSiu stranu,
ktora vlozila udaje o tejto osobe podla ¢lanku 12 ods. 3. Strana, ktord ma v tmysle
vymazat’ svoje udaje, o tom informuje stranu, na ktora prechddza pravna zodpovednost’
za ochranu udajov.
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Zodpovednost’ za povolenie vyhladavat, vkladat' alebo menit v rdmci informacného
systému ma strana, ktora vyhladava, vklad4d alebo meni Udaje. Musi byt zistiteI'na.
Poskytovanie informacii medzi narodnymi Gstrediiami a prisluSnymi organmi v ¢lenskych
Statoch sa riadi vnltroStatnymi pravnymi predpismi.

Okrem narodnych ustredni a 0s6b uvedenych v ods. 1 mozu v Informa¢nom systéme
Europolu vyhl'adéavat’ aj prislusné organy poverené na tento ucel ¢lenskymi Statmi, a to v
stilade so zakonmi, nariadeniami, spravnymi ustanoveniami a postupmi, s vyhradou
akéhokol'vek dodatocného ustanovenia obsiahnutého v tomto rozhodnuti. Vysledkom
tohto vyhl'adévania v§ak bude len informdcia o tom, ¢i sa pozadované udaje nachadzaja v
Informaénom systéme Europolu. Daldie informicie je potom moZné ziskat
prostrednictvom narodnej tstredne.

Informacie tykajuce sa prislusnych organov urcenych v sulade s ods. 6, ako aj nasledné
upravy, sa zaSli Generdlnemu sekretariatu Rady, ktory uverejni tieto informdcie v
Uradnom vestniku Eurdpskej unie.

Clanok 14
Analytické pracovné subory

Europol mo6ze v analytickych pracovnych stiboroch uchovavat, upravovat’ a pouzivat’
udaje o trestnych ¢inoch patriacich do jeho poOsobnosti vratane udajov o suvisiacich
trestnych ¢inoch uvedenych v ¢lanku 4 ods. 3, ak je to potrebné na dosiahnutie jeho cie
lov. Takéto analytické pracovné sibory mozu obsahovat idaje o tychto kategoéridch
0sdb:

a)  osobyuvedené v ¢lanku 12 ods. 1,

b)  osoby, ktoré moézu byt predvolané, aby svedCili v stvislosti s vySetrovanim
trestnych ¢inov alebo v naslednom trestnom konani,

c)  osoby, ktoré boli obetami jedné¢ho z predmetnych trestnych ¢inov alebo osoby, u
ktorych urcité skuto¢nosti umoziiuji domnievat sa, Ze mézu byt’ obet'ami takychto
trestnych ¢inov,

d)  kontaktné osoby a spolo¢nici a
e)  osoby, ktoré mézu poskytnat’ informacie o predmetnych trestnych ¢inoch.

Zhromazd’ovanie, uchovavanie a spracovavanie udajov uvedenych v ¢lanku 6 ods. 1
ramcového rozhodnutia Rady 2007/XX/SVZ o ochrane osobnych udajov spracovanych v
ramci policajnej a stidnej spoluprace v trestnych veciach je dovolené iba vtedy, ak je to
nevyhnutne potrebné na ucely predmetného suboru, a pokial’ takéto Gidaje doplitaju iné
osobn¢ udaje, ktoré sa uz v stibore nachadzaju. Je zakazané zvolit’ si urCitti skupinu oséb
v rozpore s uvedenymi pravidlami tykajicimi sa ucelu iba na zaklade udajov uvedenych v
¢lanku 6 ods. 1 rdmcového rozhodnutia Rady 2007/XX/SVZ o ochrane osobnych udajov
spracovanych v ramci policajnej a sidnej spoluprace v trestnych veciach.
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Rada po vyjadreni Europskeho parlamentu prijme kvalifikovanou vicSinou vykonavacie
predpisy pre analytické pracovné stibory obsahujuce dodato¢né podrobnosti, najmi pokia
I’ ide o kategorie osobnych udajov uvedenych v tomto ¢lanku a ustanovenia tykajiice sa
zabezpecCenia ochrany predmetnych udajov a interného dozoru nad ich vyuzivanim.

Takéto analytické pracovné subory sa vytvoria na ucely analyzy definovanej ako zhromaz
d'ovanie, spracovavanie alebo vyuzivanie idajov s cielom pomoct’ pri vySetrovani trestnej
¢innosti. Kazdy analyticky projekt si vyzaduje zriadenie analytickej skupiny, v ktorej uzko
spolupracuju:

a)  analytici a inf Gradnici Europolu menovani riaditelom Europolu,

b)  sty¢ni dostojnici a/alebo odbornici z ¢lenskych Statov, ktori poskytujii informacie
alebo ktorych sa analyza tyka v zmysle odseku 4.

Iba analytici st opravneni vkladat’ tidaje do predmetnych suborov a upravovat’ ich. VSetci
¢lenovia skupiny mézu vyhl'adavat’ udaje zo stboru.

V sulade s ¢lankom 8 ods. 5 poskytujii narodné ustredne na ziadost” Europolu alebo z ich
vlastnej iniciativy Europolu vSetky informacie, ktoré moéze Ziadat pri predmetnych
analytickych pracovnych stboroch. V zavislosti od stupiia citlivosti udajov je mozné
poskytovat’ analytickym skupindm udaje z narodnych ustredni priamo a akymikol'vek
primeranymi prostriedkami, a to bud’ prostrednictvom styc¢nych ddstojnikov alebo inou
cestou. Europol poskytne ndrodnym ustredniam informécie o pozadovanom formate
informacii, ktoré chce ziskat'.

Ak ma analyza vSeobecny a strategicky charakter, su vSetky clenské Staty
prostrednictvom sty¢nych ddstojnikov a/alebo odbornikov v plnom rozsahu oboznamené
s vysledkami préace, najmé prostrednictvom sprav vypracovanych Europolom.

Ak sa analyza zaobera Specifickymi pripadmi, ktoré sa netykaju vSetkych cClenskych
Statov a slizi na bezprostredne operativne ucely, podiel’aju sa na nej zastupcovia:

a)  Clenskych Statov, z ktorych pochédzajii informacie, na zaklade ktorych sa rozhodlo
o vytvoreni analytického pracovného suboru alebo ktorych sa informacie
bezprostredne tykaju a Clenskych Statov, ktoré boli analytickou skupinou neskor
vyzvané k ucasti, pretoze sa ich medzi¢asom pripad takisto zacal tykat’,

b)  cClenskych Statov, ktoré z indexu v sulade s ¢lankom 15 zistili, ze je potrebné, aby
boli informované, a ktoré si podl'a podmienok stanovenych v odseku 5 Zziadaju
informacie.

V dosledku tejto potreby byt informovany si informacie vyziadaji opravneni stycni
dostojnici. Kazdy ¢lensky §tat vymentva a splnomociiuje obmedzené mnozstvo takychto
sty¢nych dostojnikov. Ich zoznam predklada spravnej rade.

Sty¢ny dostojnik si vyziada informacie podla ustanoveni uvedenych v odseku 4
pisomnym odovodnenim schvalenym organom, ktorému podliecha vo svojom ¢lenskom
State, a predlozi ho vSetkym ucastnikom analyzy. Automaticky sa potom podiela na
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prebiehajucej analyze.

Ak analytickd skupina vyslovi nadmietku, jeho ucast’ sa odlozi, kym sa nevykona
zmierovacie konanie, ktoré pozostava z troch etap:

a)  ucastnici analyzy sa usilujii dosiahnut’ dohodu so sty¢nym déstojnikom, ktory na
zéaklade potreby byt informovany pozadoval informacie; k dispozicii maju najviac
osem dni,

b)  ak neddjde k dohode, do troch dni sa stretnti veduci dotknutych nadrodnych ustredni
a vedenie Europolu, aby sa dohodli,

c¢) ak rozpor pretrvava, do O6smich dni sa stretnii zdstupcovia dotknutych stran v
spravnej rade. Ak dotknuty Clensky §tat nad’alej vyzaduje informacie, o jeho ucasti
rozhoduje konsenzus.

Clensky stat, ktory poskytuje idaje Europolu, rozhoduje sam o stupni citlivosti udajov a
o zmene tohto stupiia a je opravneny urcit podmienky poskytnutia tychto tdajov. O
akomkol'vek Sireni alebo operativnom vyuziti poskytnutych udajov rozhodne clensky
Stat, ktory udaje Europolu poskytol. Ak nie je mozné urcit, ktory Clensky Stat udaje
Europolu poskytol, rozhodnu o Sireni alebo operativnom vyuZiti tychto tdajov tGcastnici
analyzy. Clensky §tat alebo odbornik ktory sa pripoji k prebichajicej analyze, nesmie bez
predchadzajiuceho sthlasu povodne dotknutych ¢lenskych Statov §irit’, ani vyuzivat’ udaje.

Ako vynimka z ods. 6 — v pripadoch, v ktorych Europol pri vkladani udajov do
analytického pracovného suboru zisti, ze tieto udaje sa tykaju osoby alebo predmetu, ku
ktorému poskytol uz skor tidaje iny ¢lensky Stat alebo tretia strana a tieto udaje boli vlo
zené do suboru, informuje o tom bezodkladne dotknuté Clenské Staty alebo tretie strany v
sulade s ¢lankom 17.

Europol méze v zmysle ¢lanku 22 alebo 23 prizvat’ odbornikov tretich stran, aby sa podie
I'ali na ¢innosti analytickej skupiny, ak:

a) existuyje platnd dohoda medzi Europolom a tretou stranou, ktord obsahuje
primerané ustanovenia o vymene informacii vratane prenosu osobnych udajov, ako
aj o dovernosti takto vymenenych informacii,

b)  ucast odbornikov tretej strany je v zaujme ¢lenskych Statov,
c) analytickd praca sa tretej strany priamo dotyka a

d)  vsetci ucastnici sthlasia s tym, aby sa odbornici tretej strany podielali na ¢innosti
analytickej skupiny.

Ak sa analyticky projekt tyka podvodu alebo nelegalnych aktivit, ktoré ovplyviuja finan
¢né zauyymy Eurdpskych spolocenstiev, prizve Europol k tcasti v analytickej skupine
odbornikov z Eur6pskeho turadu pre boj proti podvodom.

Ucast’ odbornikov tretej strany na ¢innosti analytickej skupiny je upravena dohodou
medzi Europolom a touto tretou stranou. Pravidla fungovania takychto dohod urcuje
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spravna rada.

Podrobnosti dohdd uzavretych medzi Europolom a tretimi stranami sa predloZia spolo
¢nému dozornému orgénu uvedenému v ¢lanku 33, ktory moze pripomienky, ktoré pova
Zuje za nutné, adresovat’ spravnej rade.

Cldnok 15
Index
Europol vytvori index tidajov uchovavanych v analytickych pracovnych suboroch.

Riaditel’, zastupcovia riaditel'a a riadne splnomocneni tiradnici Europolu, sty¢ni dostojnici
a riadne splnomocneni uradnici ndrodnych ustredni maji opravnenie na pristup k indexu.
Index musi byt vytvoreny v takej podobe, aby uzivatel z informacii, ktoré ziskava,
porozumel, ¢i analyticky pracovny subor obsahuje udaje, ktoré su relevantné pre
realizaciu uloh, ktoré ma tento uzivatel’ indexu plnit’.

Pristup k indexu je takej povahy, Ze je mozné zistit, ¢i sa dany udaj alebo informéacia
nachddza v danom analytickom pracovnom stbore alebo nie, ale zaroven nie je mozné
vytvorit’ si logické vdzby a nasledné zavery, pokial’ ide o obsah suboru.
Podrobny postup pre vytvorenie indexu stanovuje spravna rada po porade so spolocnym
dozornym organom.
Clanok 16

Prikaz na vytvorenie analytického pracovného suboru
Pri kazdom analytickom pracovnom subore Europol v prikaze k jeho vytvoreniu uvedie:
a)  nazov suboru,
b)  ucel suboru,
c)  skupiny osob, o ktorych sa uchovavaju udaje,

d) povahu udajov, ktoré chce uchovat a akékol'vek nevyhnutne potrebné udaje
uvedené v ¢lanku 6 ods. 1 rdmcového rozhodnutia Rady 2007/XX/SVZ o ochrane
osobnych udajov spracovanych v ramci policajnej a stidnej spoluprace v trestnych
veciach,

e)  vseobecny kontext, ktory viedol k rozhodnutiu o vytvoreni stiboru,
f)  Clenov analytickej skupiny v zloZeni, aké bolo v ¢ase vytvorenia suboru,

g) podmienky, za ktorych sa osobné udaje ulozené v stibore mo6zu poskytovat’, akym
prijemcom a podl'a akého postupu,

h)  casové obmedzenia pri skiimani idajov a trvanie uchovania tychto udajov,
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1)  spOsob vypracovania protokolu.

2. Riaditel’ Europolu okamzite informuje spravnu radu a spolo¢ny dozorny orgén uvedeny v
¢lanku 33 o prikaze na vytvorenie stiboru a zasle im podklady. Spolo¢ny dozorny organ
moze, ak to povazuje za potrebné, zaslat’ pripomienky spravnej rade. Riaditel’ Europolu
moze poziadat’ spolo¢ny dozorny organ, aby sa vyjadril v urCitej Casovej lehote.

3. Spravna rada méze riaditel'ovi Europolu kedykol'vek nariadit, aby zmenil prikaz na
otvorenie suboru alebo uzavrel analyticky pracovny subor. Spravna rada rozhoduje o
tom, kedy takato zmena prikazu alebo uzavretie siboru nadobudnt t¢innost’.

4. Analytické pracovné stibory sa uchovavaju po dobu max. troch rokov. Europol posudi
potrebu d’alSieho uchovania suboru este pred vyprSanim tejto trojrocnej lehoty. Riaditel
Europolu méze nariadit’ d’alSie uchovanie suboru na d’alSie obdobie troch rokov, ak je to
bezpodmienecne potrebné na ucely spisu. Riaditel Europolu okamzite informuje spravnu
radu a spolo¢ny dozorny organ uvedeny v ¢lanku 33 o aspektoch, ktoré sa nachadzaju v
stbore a odovodiuji nevyhnutnost” dalSieho uchovania stiboru. Spolo¢ny dozorny organ
moZe, ak to povazuje za potrebné, zaslat’ pripomienky spravnej rade. Riaditel' Europolu
moZe poziadat’ spolocny dozorny organ, aby sa vyjadril v urcitej casovej lehote. Uplat
flyje sa ods. 3.

KAPITOLA II - SPOLOCNE USTANOVENIA O SPRACOVANI
INFORMACII

Clanok 17
Oznamovacia povinnost

Bez toho, aby bol dotknuty clanok 14 ods. 6 a 7, Europol bezodkladne oznamuje narodnym
ustredniam a na ich ziadost’ sty¢nym dostojnikom kazdu informaciu tykajacu sa ich clenského
Statu a informuje o zistenych suvislostiach medzi trestnymi ¢inmi, ktoré patria do pdsobnosti
Europolu. Takisto je mozné poskytovat’ informacie a spravy tykajuce sa inych zavaznych trestnych
¢inov, o ktorych sa Europol dozvie pri plneni svojich povinnosti.

Clanok 18
Ustanovenia o kontrole pri vyhladavani udajov

Europol vytvori vhodné kontrolné mechanizmy, aby umoznil overenie zakonnosti vyhl'adédvania
udajov z ktoréhokol'vek z jeho automatizovanych datovych siborov pouzivanych na spracovanie
osobnych udajov.

Takto zhromazdené idaje moéze pouzivat’ Europol a dozorné orgény uvedené v ¢lankoch 32 a 33
iba na tento ucel a tieto tidaje sa po osemnastich mesiacoch vymazi, ak nie su potrebné na vykon
pokracujucej kontroly. Podrobnosti tykajiice sa takéhoto kontrolného mechanizmu urcuje spravna
rada po konzultacii so spolo¢nym dozornym orgadnom.
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Clanok 19
Pravidla pouzivania udajov

Osobné udaje ziskané z ktoréhokol'vek suboru Europolu na spracovdvanie udajov sa
poskytuju iba prislusnym organom ¢lenskym $tatom a iba tieto organy ich mézu pouzivat’
pri prevencii a boji proti trestnej ¢innosti, ktord patri do pdsobnosti Europolu a v boji
proti inej zavaznej trestnej ¢innosti. Europol vyuziva tidaje iba na vykon svojich tloh.

Ak v pripade urcitych udajov poskytujici ¢lensky Stat alebo poskytujuca tretia strana urci
osobitné obmedzenia pouZivania, ktorym pouzivanie takych udajov podlieha v tomto
¢lenskom State alebo v stvislosti s touto tretou stranou, takéto obmedzenia dodrziava aj
uzivatel' udajov, s vynimkou zvlaStnych pripadov, ked’ vnutrostatne pravne predpisy
stanovuju, Zze obmedzenia tykajuce sa pouzivania udajov neplatia pre sudne organy,
zdkonodarné organy alebo akékol'vek iné nezavislé organy zriadené podla zakona a
poverené vykonavanim dozoru nad prisluSnymi vnitroStdtnymi organmi. V takychto
pripadoch sa udaje pouziju iba po predchadzajiicej konzultacii s poskytujicim clenskym
Statom, ktorého zaujmy a nazory je potrebné v maximalnej moznej miere zohl'adnit’.

Pouzivanie Udajov na iné¢ Ucely alebo inymi orgdnmi neZ vnutroStatnymi prislusnymi
organmi je mozné len po predchadzajiicej konzultécii s ¢lenskym Stitom, ktory tieto
udaje poskytol, pokial’ to vnutrostatne pravo tohto ¢lenského statu pripusta.

Clanok 20
Casové lehoty uchovavania a vymazavania datovych suborov

Udaje v datovych suboroch uchovava Europol iba tak dlho, ako je potrebné na plnenie
jeho uloh. Nevyhnutnost’ ich d’alSiecho uchovania je potrebné posudit’ najneskor tri roky
po ich vloZeni. Preskimanie udajov uloZenych v informacnom systéme a ich vymazanie
vykona ustredna, ktora udaje do systému vlozila. Preskimanie udajov ulozenych v inych
datovych suboroch Europolu a ich vymazanie vykond Europol. Tri mesiace pred skon
¢enim lehoty na posudenie moznosti d’alSicho uchovania udajov Europol automaticky
informuje Clenské $taty o tejto skutocnosti.

Pocas posudzovania mozu ustredne uvedené v tretej vete odseku 1 rozhodnut’ o d’alSom
uchovani udajov do doby d’alSieho posudenia, ak je to nad’alej potrebné na plnenie uloh
Europolu. Ak sa neprijme ziadne rozhodnutie o d’alSom uchovani udajov, tieto udaje sa
automaticky vymazu.

Ak clensky §tat zo svojich vmitrostatnych datovych stiborov vymaze udaje poskytnuté
Europolu, ktoré st ulozené v inych datovych stboroch Europolu, informuje o tom
Europol. V takych pripadoch Europol vymaze tdaje, okrem pripadov, ak ma o ne na
dalej zaujem, opierajuc sa o informacie, ktoré su komplexnejSie nez tie, ktoré ma
poskytujuci Clensky §tat. Europol informuje dotknuty Clensky §tat, ze tieto tidaje bude na
d’alej uchovavat’.

Vymazanie sa neuskuto¢ni, ak by to poskodilo zdujmy dotknutej osoby alebo subjektu,
ktoré si vyzaduji ochranu. V takychto pripadoch sa udaje mézu pouzivat’ iba so
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stihlasom dotknutej osoby alebo subjektu.

Clanok 21
Pristup k narodnym a medzinarodnym databdazam

Pokial’ je Europol povereny prostrednictvom pravneho néstroja Eurdpskej tinie, medzinarodného
alebo vnutrostatneho pravneho nastroja na ziskanie automatizovaného pristupu k tdajom z inych
informacnych systémov, ¢i uz vnutroStatnej alebo medzinarodnej povahy, méze Europol vyh
l'adavat’ osobné udaje takymito prostriedkami, ak je to nevyhnutné pre plnenie jeho uloh. Platné
ustanovenia pravneho nastroja Unie, medzindrodného alebo vnitrostatneho pravneho nastroja
upravuju pristup a vyuzivanie tychto udajov Europolom, pokial’ stanovuju prisnejsie pravidla pre
pristup a vyuzitie, nez su pravidla stanovené v tomto rozhodnuti. Europol nesmie pouzivat tieto
udaje v rozpore s tymto rozhodnutim.

KAPITOLA IV - VZTAHY MEDZI PARTNERMI

Clanok 22
Vztahy s inymi organmi alebo agenturami Spolocenstva alebo Unie

1. Europol méze nadviazat’ a udrziavat’ spolupracu s organmi a agentirami vytvorenymi na
zaklade Zmluvy o zalozeni Eurdpskych spolocenstiev a Zmluvy o Eurdpskej unii, ak je
takato spolupraca dolezita pre vykonavanie jeho tloh. Takéto vzt'ahy mézu byt upravené
prostrednictvom pracovnych dohdd v sulade s odsekom 2.

Na tcely prevencie trestnej ¢innosti alebo v ramci boja proti trestnej ¢innosti, ktora patri
do pdsobnosti Europolu, nadvézuje a udrziava Europol v individudlnych pripadoch, ak je
to potrebné, tizku spolupracu najma s tymito instituciami, organmi, agentirami a tiradmi:

a) s Europskou agenturou pre riadenie operativnej spoluprace na vonkajSich
hraniciach ¢lenskych statov Eurdpskej tnie (Frontex),

b) s Eurdpskou centralnou bankou,

c) s FEur6pskym strediskom pre monitorovanie drog a drogovej zavislosti
(EMCDDA),

d) s Eur6pskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF),

Osobné udaje sa spracovavaju len vtedy, ak su potrebné pre legitimny vykon tloh
patriacich do kompetencie prijemcu tdajov.

2. Europol méze uzatvarat’ pracovné dohody s institiciami, orgdnmi, agentiirami a tiradmi
uvedenymi v odseku 1. Takéto pracovné dohody sa méZu tykat” vymeny operativnych,
strategickych a technickych informacii vratane osobnych udajov, ako aj koordindcie
¢innosti a méZu stanovit’:
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a) pravidelné konzultacie tykajiice sa najmi pracovnych programov a stratégii a ich
komplementarity, konzultacie tykajlice sa akychkol'vek inych zaleZitosti spolo¢ného
zauymu,

b)  koordinaciu a spolupracu pri vykonavani cCinnosti vratane vySetrovacich a
operativnych ¢innosti,

c) podmienky, za ktorych sa organ alebo agentira mézu zucastiiovat' na zhromaz
d’ovani, uchovavani, spracovavani, analyze a vymene informacii a sprav vratane 0
Casti alebo pomoci v suvislosti s analytickymi pracovnymi subormi, alebo v
suvislosti so ziskavanim udajov a vyvodzovanim zaverov z takychto suborov.

Bez toho, aby boli dotknuté odseky 1 a 2, Europol si méze priamo vymienat’ informacie,
vratane osobnych udajov, s iradom OLAF tym istym sposobom, akym to realizuje vo vz
tahu k prislusnym organom v cClenskych Statoch v stlade s ¢lankom 7 ods. 2 druhého
protokolu k Dohovoru o ochrane finanénych zaujmov Eurdpskych spolocenstiev'?.

Europol nadvédzuje a udrziava uzku spoluprdcu s Eurojustom s cielom zvysit' ich
vzdjomnu efektivitu v boji proti zdvaznym kategériam medzindrodného zloc€inu, ktoré
patria do ich posobnosti, pri zohl'adneni potreby vyhnut sa duplicite ¢innosti. Europol
informuje Eurojust, najmé ked’ ziada o zacatie vySetrovania trestnej ¢innosti.

Europol nadvédzuje a udrziava uzku spolupracu s Eurdpskou policajnou akadémiou
(CEPOL). Spolupraca s Eurdpskou policajnou akadémiou sa zameriava na vzajomné
konzultacie a vzajomnu podporu v oblasti odbornej pripravy, na podporu pri organizacii
kurzov a inych foriem odbornej pripravy, pri realizdcii spolo¢nych aktivit odbornej
pripravy, vzajomnej Ucasti zamestnancov oboch subjektov na kurzoch organizovanych
druhou stranou a pri vymene inych ako osobnych udajov.

Clanok 23
Vztahy s tretimi organmi

Ak je to nevyhnutné pre vykonavanie jeho tlloh moze Europol takisto nadvdzovat’ a udr
ziavat’ spolupracu s tretimi organmi, ktoré majii na starosti prevenciu a boj proti trestnej
¢innosti, ako su:

a)  verejnopravne organy tretich krajin,
b)  medzindrodné organizacie a ich podriadené verejnopravne organy,

c) iné verejnopravne organy, ktoré boli zriadené¢ na zaklade dohody medzi dvoma
alebo viacerymi Statmi a

d)  Medzinarodn4 organizécia kriminalnej policie (Interpol).

Rada po konzultécii s Europskym parlamentom kvalifikovanou va¢sinou stanovi zoznam
tretich orgdnov uvedenych v ods. 1 pism. a), b) a c), s ktorymi méze Europol nadvidzovat

13
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spolupracu.

Pokial je to nevyhnutné pre vykonavanie jeho uloh, mdze Europol uzatvérat
administrativne dohody s tretimi orgdnmi uvedenymi v ods. 1 a 2. Takéto dohody sa
tykaju najmd vymeny strategickych inych ako osobnych udajov. Poskytovanie osobnych
udajov sa realizuje iba v sulade s ¢lankom 24.

Clanok 24
Poskytovanie osobnych udajov tretim organom

Europol méze podl'a podmienok stanovenych v odseku 4 poskytovat osobné udaje,
ktorymi disponuje, tretim organom uvedenym v ¢lanku 23 ods. 1, ak:

a) je to potrebné v individualnych pripadoch na ucely prevencie a boja proti trestnej
¢innosti, ktora patri do posobnosti Europolu,

b)  Unia uzavrela medzinirodnu dohodu s dotknutou tretou krajinou, medzinarodnou
organizéciou alebo dotknutym tretim organom, ktord umozZiuje poskytovanie
takychto udajov na zdklade posudenia, ¢i tento organ zabezpecuje dostatonu
uroven ochrany udajov.

Ako vynimka z ods. 1 — Europol smie poskytovat osobné udaje tretim orgdnom
uvedenym v ¢lanku 23 ods. 1 pri splneni podmienok stanovenych v ods. 4, ak riaditel’
Europolu pokladé takéto poskytnutie udajov za bezpodmienecne nutné na zabezpecenie
dolezitych zaujmov dotknutych ¢lenskych Statov v ramci ciel'ov Europolu alebo v zaujme
zabranenia vzniku bezprostredného nebezpeCenstva suvisiaceho s trestnou cinnost'ou
alebo teroristickymi utokmi. Riaditel Europolu vzdy postdi Grovenn ochrany udajov,
ktora sa uplatiiuje v pripade dotknutého organu s cielom dosiahnut’ rovnovahu medzi
ochranou tdajov a tymito zaujmami.

Pred poskytnutim osobnych tidajov v sulade s odsekom 2 riaditel’ posudi, ¢i je Groven
ochrany udajov poskytovana tretimi orgdnmi dostato¢nd, pri zohladneni vSetkych
okolnosti, ktoré zohravaju tlohu pri poskytovani osobnych dajov, najma:

a)  povahy udajov,
b)  ucelu, na ktory majii byt’ tdaje vyuzité,
c) trvania zamyslaného spracovavania,

d)  vseobecnych alebo Specifickych ustanoveni o ochrane tidajov, ktoré sa uplatiiuji na
treti organ,

e)  skutocnosti, ¢i treti organ suhlasil alebo nesuhlasil so Specifickymi podmienkami
Europolu tykajicimi sa udajov.
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4. Ak uvedené udaje poskytol Europolu ¢lensky $tat, Europol ich méze poskytovat’ tretim
organom len so suhlasom tohto &lenského $tatu. Clensky $tat moze poskytnut’ predbezny
sthlas, pri splneni vSeobecnych alebo osobitnych podmienok. Takyto sthlas sa mdze
kedykol'vek odvolat’.

Ak udaje neposkytol ¢lensky stat, Europol sa sam presved¢i, ze ich poskytnutie:
a)  nebrani riadnemu vykonu uloh patriacich do pdsobnosti ¢lenského Statu,

b)  neohrozuje bezpecnost’ a verejny poriadok ¢lenského Statu, ani inak nepoSkodzuje
vSeobecné blaho.

5. Europol je zodpovedny za zakonnost’ poskytovania informacii. Europol vedie zaznamy o
poskytovani tdajov v stlade s tymto ¢lankom a o dovodoch ich poskytnutia. Udaje sa
poskytuja len pod podmienkou, ze sa prijemca zaviaze, ze udaje buda pouzité len na ucel,
na ktory boli poskytnuté. To neplati v pripade osobnych tdajov, ktoré Europol poskytuje
tretiemu organu na jeho Ziadost'.

Clanok 25
Vykonavacie predpisy uplatitované pri styku s Europolom

1. Rada po konzulticii Eurdpskeho parlamentu kvalifikovanou vacSinou stanovi
vykonévacie predpisy upravujiice vztah medzi Europolom a tretimi orgdnmi uvedenymi v
Clanku 23 ods. 1 vratane otazky poskytovania osobnych udajov zo strany Europolu
takymto tretim organom.

2. Spravna rada stanovuje vykonavacie predpisy upravujice vztahy medzi Europolom a
Spolo&enstvom a Uniou tykajuce sa organov a agentir uvedenych v ¢lanku 22 a pravidla
vymeny osobnych udajov medzi Europolom a tymito organmi a agenturami. Spravna rada
pred prijatim rozhodnutia uskuto¢ni konzultacie so spolo¢nym dozornym organom.

KAPITOLA V —- OCHRANA A BEZPECNOST UDAJOV

Cldanok 26
Pravidla ochrany udajov

Bez toho, aby boli dotknuté osobitné ustanovenia tohto rozhodnutia, uplatiiuje Europol pri
zhromazd’ovani, spracovavani a pouzivani osobnych tdajov zdsady rdmcového rozhodnutia Rady
2007/XX/SVZ o ochrane osobnych udajov spracovanych v ramci policajnej a sudnej spoluprace v
trestnych veciach. Europol dodrziava tieto zasady pri zhromazd’ovani, spracovavani a pouzivani
osobnych udajov vratane udajov, ktoré neboli spracované automatizovanym sposobom a su
uchovavané vo forme datovych stiborov, t.j. Struktarovanych stiborov osobnych tidajov, ktoré st
pristupné po splneni osobitnych kritérii.

Clanok 27
Uradnik pre ochranu vidajov
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Europol vymenuje uradnika pre ochranu udajov, ktory je zamestnancom Europolu.
Podlicha priamo sprdvnej rade. Pri vykone svojich povinnosti neprijima od nikoho

pokyny.
Uradnik pre ochranu udajov najmé:

a)  nezavislym spdsobom zabezpecuje zdkonnost a dodrziavanie ustanoveni tohto
rozhodnutia tykajucich sa osobnych tidajov vratane spracovania osobnych tdajov o
zamestnancoch Europolu,

b)  zabezpeCuje vyhotovenie pisomného zaznamu o poskytnuti a prijati osobnych
udajov v sulade s tymto rozhodnutim,

c)  zabezpecuje, aby boli subjekty udajov na ich Ziadost’ informované o svojich pravach
v stlade s tymto rozhodnutim,

d)  spolupracuje so zamestnancami Europolu zodpovednymi za odbornu pripravu,
poradenstvo a postupy tykajice sa spracovdvania dajov.

Uradnik pre ochranu tidajov méa pri plneni svojich tloh pristup ku vietkym udajom
spracovavanym Europolom a do vSetkych prevadzkovych priestorov Europolu.

Ak uradnik pre ochranu tdajov usudi, Zze doslo k poruseniu ustanoveni tohto rozhodnutia
tykajacich sa spracovavania osobnych udajov, informuje o tom riaditel’a.

Ak riaditel’ nevyriesi toto poruSenie v primeranej lehote, uradnik pre ochranu tdajov
informuje spravnu radu, ktora potvrdi prijatie tejto informacie.

Ak spravna rada nevyrieSi toto porusenie v primeranej lehote, uradnik pre ochranu
udajov oznami celu zélezitost” spolo¢nému dozornému orgénu.

Dalsie vykonavacie predpisy tykajice sa tradnika pre ochranu tGdajov prijme spravna
rada. Tieto vykondvacie predpisy sa tykaju najmid vyberu a odvolania uradnika pre
ochranu udajov, jeho uloh, sluZobnych povinnosti a pravomoci.

Clanok 28
Zodpovednost za ochranu udajov

Zodpovednost’ za udaje spracovavané Europolom, najmé pokial’ ide o zdkonnost’ zhroma
zd'ovania udajov, ich poskytovanie Europolu aich vkladanie do systému, ako aj
zodpovednost’ za ich presnost’, aktudlnost’ a overovanie lehdt na ich uchovavanie ma:

a)  Clensky stat, ktory udaje vlozil, alebo ich poskytol inym sposobom,

b)  Europol, pokial’ ide o udaje, ktoré¢ Europolu poskytli tretie strany, alebo udaje,
ktoré st vysledkom analyzy vykonanej Europolom.

Europol je okrem toho zodpovedny aj za vSetky udaje, ktoré spraciva od momentu
rozhodnutia vlozit ich do jedného zo svojich automatizovanych alebo
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neautomatizovanych datovych stborov. Zodpovednost’ za ochranu udajov, ktoré boli
poskytnuté¢ Europolu, ale zatial' neboli vlozené do Zziadneho z datovych suborov
Europolu, mad nad’alej strana, ktord tidaje poskytla. Europol je vSak zodpovedny za
zabezpecCenie, ze pokym tieto udaje nebudu vlozené do datového suboru, maji k nim
pristup iba opravneni uradnici Europolu za ucfelom stanovenia, ¢i ich Europol moze
spracovat’, alebo opravneni uradnici strany, ktora udaje poskytla. Ak ma Europol po
posudeni dovody domnievat’ sa, Zze poskytnuté udaje si nepresné alebo neboli
aktualizované, informuje o tom stranu, ktora ich poskytla.

Europol uchovéava tdaje takym spdsobom, aby bolo mozné zistit, ktory c¢lensky Stat
alebo tretia strana poskytli tieto daje, alebo ¢i su tieto Udaje vysledkom analyzy
vykonanej Europolom.

Cldnok 29
Prava osob, ktorych sa udaje tykaju

KazZda osoba je v stilade s podmienkami uvedenymi v tomto ¢lanku opravnena na pristup
k osobnym udajom, ktoré sa jej tykaji a s spracovdvané Europolom resp. ma pravo
nechat’ skontrolovat’ tieto osobné tidaje.

Kazdé osoba, ktora si Zeld uplatnit’ svoje prava v stlade s tymto ¢lankom moze na tento 1
¢el podat’ bezplatni ziadost’ v Clenskom State podla vlastnej vol'by prislusnému organu.
Orgén bezodkladne, resp. vzdy do mesiaca od prijatia ziadosti, odovzda Zziadost
Europolu.

Europol spracuje ziadost’ do troch mesiacov od jej prijatia v sulade s tymto ¢lankom a v
sulade so zakonmi a postupmi ¢lenského Statu, v ktorom bola ziadost’ podana.

Pristup k osobnym tidajom bude zamietnuty, ak:

a) by mohol ohrozit’ niektort z ¢innosti Europolu,

b) by mohol ohrozit’ vnltrostatne vySetrovanie, pri ktorom Europol poméha,
c) by mohol ohrozit’ prava a slobody tretich stran.

Europol uskutoc¢iiuje konzultacie s prislusSnymi orgdnmi presadzovania prava v
dotknutych Clenskych Statoch este pred rozhodnutim o pripadnom umozneni pristupu.
Pristup k tdajom vlozenym do analytickych pracovnych suborov je podmieneny stthlasom
Europolu a ¢lenskych $tatov, ktoré sa ziiCastiiuji na analyze a suhlasom ¢lenského Statu (
Clenskych statov), ktorého (ktorych) sa poskytnutie takychto udajov priamo dotyka. Ak
ma Clensky Stat namietky voc¢i poskytnutiu pristupu k osobnym udajom, oznami ich
Europolu a uvedie dovody.

Ak ma jeden alebo viac Clenskych Statov alebo Europol ndmietky proti tomu, aby bol ur
¢itej osobe poskytnuty pristup k udajom, ktoré sa tejto osoby tykaji, oznami Europol
tejto osobe, ze vykonal kontrolu, avSak bez toho, aby uviedol informéacie, z ktorych by
tato osoba mohla zistit’, ¢i jeho osobné udaje st spracovavané Europolom.

33 SK



SK

Clanok 30
Oprava a vymazanie udajov

Kazdé4 osoba ma pravo poziadat Europol, aby opravil alebo vymazal nespravne tdaje
tykajice sa tejto osoby. Ak sa preukaze, ¢i uz na zaklade uplatnenia tohto prava alebo
inak, ze udaje, ktoré Europol ma a ktoré mu poskytli tretie strany alebo ktoré su
vysledkom jeho vlastnych analyz, su nespravne, alebo ich vlozenie alebo uchovavanie je v
rozpore s tymto rozhodnutim, Europol takéto udaje opravi alebo vymaze.

Ak udaje, ktoré st nespravne alebo s spracovavané v rozpore s tymto rozhodnutim,
ziskal Europol priamo od ¢lenskych Statov, su tieto Staty povinné opravit’ alebo vymazat
ich v spolupraci s Europolom.

Ak boli nespravne tudaje poskytnuté inym primeranym spdsobom, alebo ak chyby
v udajoch poskytnutych Elenskymi Statmi spdsobil chybny prenos, alebo ak boli pri ich
poskytovani poruSené ustanovenia tohto rozhodnutia, alebo ich spdsobil Europol
ukladanim, preberanim alebo uchovavanim, ktoré je nespravne alebo v rozpore s tymto
rozhodnutim, je Europol povinny tieto Udaje opravit alebo vymazat v spolupréci s
dotknutymi ¢lenskymi Statmi.

V pripadoch uvedenych v odsekoch 1, 2 a 3 st ¢lenské Staty alebo tretie strany, ktoré st
prijemcami udajov, ihned informované. Clensky $tat a tretia strana, ktori si prijemcami
udajov, takisto opravia alebo vymaz tieto udaje.

Europol informuje ziadatel'a o tom, Ze idaje tykajuce sa jeho osoby boli opravené alebo
vymazané. Ak Zziadatel nie je spokojny s odpoved’ou Europolu, alebo ak do troch
mesiacov nedostal ziadnu odpoved’, moZze sa obréatit’ na spolocny dozorny organ.

Clanok 31
Odvolania

Vo svojej odpovedi na ziadost’ o kontrolu, pristup k tdajom alebo opravu a vymazanie
udajov, informuje Europol Ziadatela o tom, Ze sa v pripade, ak nie je spokojny
s rozhodnutim, moZe odvolat’ na spolo¢ny dozorny organ. Ziadatel’ mdZe oznamit’ celd
zalezitost’ spolo¢nému dozornému orgédnu aj v pripade, Ze nedostal Ziadnu odpoved’ na
svoju ziadost’ v lehotach stanovenych v ¢lankoch 29 alebo 30.

Ak ziadatel' podd odvolanie na spolo¢ny dozorny organ, tento orgdn jeho odvolanie
presktima.

Ak sa odvolanie vzt'ahuje na pristup k udajom, ktoré do informacného systému Europolu
vlozil ¢lensky §tat, spolo¢ny dozorny orgéan prijme rozhodnutie v stlade s vnutrostatnymi
pravnymi predpismi Clenského Statu, v ktorom bola Ziadost' podana. Spolo¢ny dozorny
organ to najprv konzultuje s ndrodnym dozornym organom alebo s prislusSnym sudnym
organom cClenského Statu, ktory poskytol tieto udaje. Narodny dozorny organ alebo prislu
Sny sudny organ vykonaji potrebné kontroly, najmi s cielom zistit, ¢i rozhodnutie
o zamietnuti pristupu bolo prijaté v stlade s prislusSnymi vnatrostatnymi pravnymi
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predpismi. V tomto pripade prijme spolo¢ny dozorny organ v uzkej spolupraci s
narodnym dozornym organom alebo s prislusnym sidom rozhodnutie, ktoré moze byt
roz$irené na odmietnutie poskytnutia akychkol'vek informacii.

Ak sa odvolanie vztahuje na pristup k tdajom, ktoré do Informac¢ného systému vlozil
Europol, idajom uloZzenym v analytickych pracovnych stiboroch alebo v ktoromkol'vek
inom systéme, ktory vytvoril Europol na spracovavanie osobnych udajov v sulade s
¢lankom 10, méze spolo¢ny dozorny organ v pripade pretrvavajucich ndmietok zo strany
Europolu alebo ¢lenského $tatu, po vypocuti Europolu alebo prislusného ¢lenského statu,
namietky odmietnut’ iba ak s tym suhlasia dve tretiny jeho ¢lenov. Ak pri hlasovani nie je
dosiahnutd pozadovana vécsina, spolocny dozorny orgdn oznami zamietnutie odvolania
ziadatel'ovi, bez toho, aby uviedol informdacie, ktoré by ziadatel'ovi prezradili existenciu
osobnych udajov tykajacich sa jeho osoby.

Ak sa odvolanie tyka kontroly udajov, ktoré do Informa¢ného systému Europolu vlozil
¢lensky S$tat, spolo¢ny dozorny orgdn zabezpeci spravne vykonanie potrebnej kontroly v
uzkej spolupraci s narodnym dozornym organom clenského Statu, ktory udaje vlozil.
Spolo¢ny dozorny organ oznami ziadatel'ovi, Ze vykonal kontrolu, bez toho, aby uviedol
informdcie, ktoré¢ by ziadatel'ovi prezradili existenciu osobnych udajov tykajacich sa jeho
osoby.

Ak sa odvolanie tyka kontroly udajov, ktoré do Informac¢ného systému Europolu vlozil
Europol, alebo udajov ulozenych v analytickych pracovnych suboroch, spolo¢ny dozorny
organ zabezpeci, aby Europol vykonal potrebni kontrolu. Spolo¢ny dozorny organ
oznami ziadatel'ovi, Ze vykonal kontrolu, bez toho, aby uviedol informéacie, ktoré¢ by
ziadatelovi prezradili existenciu osobnych udajov tykajucich sa jeho osoby.

Clanok 32
Narodny dozorny organ

Kazdy clensky stat uréi narodny dozorny organ, ktory v sulade s prislusnym vnutro
Statnymi pravnymi predpismi nezavisle monitoruje opravnenost’ vkladania a vyhl'addvania
osobnych udajov, ako aj poskytovania tychto udajov Europolu zo strany prisluSnych
¢lenskych Statov, a skiima, ¢i takéto konanie neposkodzuje prava subjektu, ktorého sa
udaje tykaji. Na tento ucel ma dozorny organ v priestoroch narodnej ustredne alebo sty
¢ného dostojnika pristup k udajom vlozenym ¢Elenskym Statom do Informaéného systému
Europolu alebo do ktoréhokol'vek iného systému, ktory Europol vytvoril na spracovanie
osobnych udajov podla ¢lanku 10, a to v sulade s prislusnymi vnatrostatnymi postupmi.

Na ucely vykonavania dozoru maju narodné¢ dozorné organy pristup do kancelarii a k
dokumentom svojich prislusnych sty¢nych dostojnikov v Europole.

Okrem toho narodné dozorné organy kontroluji v stlade s prislusSnymi vnutrosStatnymi
postupmi ¢innost” narodnych Ustredni a ¢innost’ sty¢nych dostojnikov, pokial je takato
¢innost’ ddlezitd na ochranu osobnych udajov. Informuju spolo¢ny dozorny organ o
akejkol'vek ¢innosti tykajicej sa Europolu, ktort vykondvaju.

Kazdy ma pravo poziadat’ narodny dozorny organ o zabezpecenie zdkonného spdsobu
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ukladania wdajov alebo poskytovania jeho osobnych udajov v akejkol'vek forme
Europolu, ako aj nahliadania do tychto udajov prislusSnym ¢lenskym Statom.

Toto pravo sa vykonava v sulade s vnutrostatnymi pravnymi predpismi Statu, v ktorom je
ziadost’ podana.

Clanok 33
Spolocny dozorny organ

Je potrebné zriadit’ spolo¢ny dozorny organ, ktory v sulade s tymto rozhodnutim dozera
na ¢innost’ Europolu s ciel'om zabezpecit’, aby pri uchovavani, spracovavani a pouzivani
udajov, ktoré¢ Europol ma k dispozicii, nedochddzalo k porusovaniu prav jednotlivcov.
Spolo¢ny dozorny organ okrem toho monitoruje opravnenost poskytovania udajov
pochadzajucich z Europolu. Spolo¢ny dozorny organ pozostava najviac z dvoch clenov
alebo zastupcov (za pripadnej pomoci ndhradnikov) kazdého nezavislého ndrodného
dozorného organu, ktori maji potrebnu kvalifikdciu a su prislusSnym clenskym Stdtom
menovani na obdobie piatich rokov. Kazdé zastiipenie ma pri hlasovani jeden hlas.

Spolo¢ny dozorny organ vymentva spomedzi svojich ¢lenov predsedu.

Clenovia spoloéného dozorného organu pri vykone svojich povinnosti neprijimajii pokyny
od Ziadneho iného organu.

Europol pomdha spolo¢nému dozornému organu pri plneni jeho uloh. V ramci toho
najmi

a)  poskytuje spolocnému dozornému organu informacie, ktoré si vyziada, spristupni
mu vSetky dokumenty a spisy, ako aj umoZni pristup k udajom uloZenym v jeho
datovom systéme,

b) umozni dozornému organu volny pristup kedykol'vek a do akychkol'vek svojich
priestorov,

¢) uplatiiuje rozhodnutia spolo¢ného dozorného orgdnu o odvolaniach.

Spolo¢ny dozorny organ ma posobnost’ v otdzkach tykajucich sa vykonu a vykladu,
pokial’ ide o ¢innosti Europolu stvisiace so spracovavanim a pouzivanim osobnych
udajov, otazky tykajuce sa kontrol vykonanych nezévisle narodnymi dozornymi organmi
¢lenskych Statov alebo uplatiiovania prava na informdacie, ako aj pokial ide o otazky
sivisiace s vypracovavanim harmonizovanych ndvrhov spolo¢nych rieSeni existujiicich
problémov.

Kazdy ma pravo poziadat’ spolo¢ny dozorny organ, aby preveril, ¢i spdsob, akym boli
jeho osobné udaje ziskané, ulozené, spracované a pouzité Europolom, je zdkonny a
spravny.

Ak spolo¢ny dozorny organ zisti poruSenie ustanoveni tohto rozhodnutia, pokial’ ide o
ukladanie, spracovavanie alebo pouzivanie osobnych tdajov, poda, ak to povazuje za
potrebné, staznost’ riaditel'ovi Europolu a poziada ho o odpoved’ v Casovej lehote.
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Riaditel’ informuje spravnu radu o celom postupe. Ak dozorny organ nie je spokojny s
odpovedou, ktort dostal od riaditel’a, predloZi celti zalezitost’ spravnej rade.

Spolo¢ny dozorny organ spolupracuje podla potreby s inymi dozornymi orgdnmi a s
Europskym dozornym uradnikom pre ochranu udajov, aby splnil svoje ulohy a prispel k
zlepSeniu konzistentnosti, pokial’ ide o uplatiiovanie pravidiel a postupov spracovavania
udajov.

Spolo¢ny dozorny organ pravidelne vypracovava spravy o ¢innosti, v ktorych uvadza
svoje vlastné ¢innosti a ¢innosti vykonavané narodnymi dozornymi orgdnmi, pokial’ sa
tieto ¢innosti tykaji Europolu. Tieto spravy predkladd Eurdpskemu parlamentu a Rade.
Spravna rada ma moznost’ vyjadrit’ svoje pripomienky, ktoré sa pripoja k sprave.

Spolo¢ny dozorny organ rozhodne, €i zverejni alebo nezverejni svoju spravu o ¢innosti a
rozhodne aj o spdsobe pripadného zverejnenia.

Spolo¢ny dozorny organ dvojtretinovou vi¢sinou prijme svoj rokovaci poriadok a predlo
7i ho na schvalenie Rade. Rada ho schvali kvalifikovanou vécsinou po konzulticii s
Eur6pskym parlamentom.

Spolo¢ny dozorny organ zriadi interny vybor, v ktorom je kazdy clensky S§tat zastiipeny
jednym ¢lenom, ktory ma pri hlasovani jeden hlas. Ulohou vyboru je preskimavanie
odvolani uvedenych v ¢lanku 31 vSetkymi primeranymi prostriedkami. Vybor vypocuje
strany, ak o to poziadaju; strany si mozu prizvat’ poradcov. Rozhodnutia prijaté v tejto
stvislosti su kone¢né voci vSetkym zucastnenym stranam.

Spolo¢ny dozorny organ moze takisto vytvorit’ jeden alebo viac inych vyborov.

Spolo¢ny dozorny organ sa vyjadruje k tej Casti rozpo¢tu Europolu, ktord sa ho tyka.
Jeho stanovisko sa pripoji k navrhu prislusného rozpoctu.

Spolo¢nému dozornému orgdnu pomaha sekretariat, ktorého ulohy vymedzuje rokovaci
poriadok.

Clanok 34

Bezpecnost udajov

Europol prijima potrebné technické a organiza¢né opatrenia na zabezpecenie vykonavania
tohto rozhodnutia. Opatrenia sa povazuju za potrebné iba vtedy, ked’ ndklady na ne st
umerné Ucelu, ktory sa mé dosiahnut’ v oblasti ochrany.

V stvislosti s automatizovanym spracovavanim tidajov Europolom zavedie kazdy ¢lensky
Stat a Europol opatrenia na:

a)  zabrdnenie neopravnenému pristupu k zariadeniam na spracovavanie udajov, ktoré
sa pouzivaji na spracovavanie osobnych udajov (kontrola pristupu k zariadeniam),

b)  zabranenie neopravnenému citaniu, kopirovaniu, upravovaniu alebo vymazavaniu
zaznamovych médii (kontrola zdznamového prostredia),
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g)

h)

)

zabranenie neopravnenému vkladaniu udajov, ako aj neopravnenému prezeraniu,
upravovaniu alebo vymazéavaniu uchovavanych osobnych tidajov (kontrola pamite),

zabrdnenie pouZzivaniu automatizovanych systémov na spracovanie udajov
neopravnenymi osobami pouzitim zariadenia na prenos udajov (kontrola uzivate
lov),

zabezpecCenie, aby osoby opravnené na pouzivanie automatizovaného systému na
spracovanie udajov mali pristup iba k tym 0dajom, na ktoré sa vztahuje im
poskytnuté opravnenie na pristup (kontrola pristupu k udajom),

zabezpecenie, aby sa dalo overit’ a zistit, ktorym organom moézu byt dorucené
osobné¢ udaje zaslané prostrednictvom zariadenia na prenos udajov (kontrola
sprostredkovania),

zabezpeCenie, aby sa dalo overit’ a zistit, ktoré osobné udaje boli vlozené do
automatizovaného systému udajov alebo do systému spracovavania tidajov, kedy a
kym (kontrola vkladania tidajov),

zabranenie, aby pri prenose udajov, ako aj pri preprave zaznamovych médii,
nedochédzalo k ich ¢itaniu, kopirovaniu, Gpravam alebo vymazaniu (kontrola
prenosu udajov /prepravy médii),

zabezpeCenie, aby v pripade prerusenia dochddzalo k okamzitej obnove in
Stalovanych systémov (obnova),

zabezpecenie, aby funkcie systému pracovali bezchybne a aby vyskyt chyb v jeho
funkciach bol okamzite hlaseny (spolahlivost’) a aby sa uloZzené data nemohli zneu
zivat’ vyvolanim poruchy systému (integrita).

KAPITOLA VI —- ORGANIZACIA

Cldanok 35
Organy Europolu
Organmi Europolu st:
a)  spravna rada,
b)  riaditel.
Clanok 36
Spravna rada
1. Spravna Rada je zlozena zo zastipenia kazdého Clenského Statu a zastiipenia Komisie.

Kazdé zastupenie ¢lenského Statu ma jeden hlas. Zastipenie Komisie ma tri hlasy okrem
hlasovania o prijati rozpoctu a pracovné¢ho programu, pri ktorom ma Sest’ hlasov.
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10.

Predsedom spravnej rady je predstavitel' Clenského Statu, ktory prave predseda Rade
Euro6pskej tnie.

Riaditel sa zacastiuje zasadnuti spravnej rady bez hlasovacieho préava.
Clenovia spravnej rady a riaditel’ si mozu prizvat’ odbornikov.

Spravna rada sa stretava asponn dvakrat do roka, nie vSak viac ako Styrikrat do roka.
Dodato¢né stretnutia je mozné zorganizovat v urgentnych pripadoch na ziklade
rozhodnutia predsedu.

Spravna rada vypracuje svoj rokovaci poriadok.

Spravna rada prijima rozhodnutia dvojtretinovou vacsinou svojich clenov.
Spravna rada:

a)  dohliada na riadny vykon povinnosti riaditel’a,

b)  prijima rozhodnutia alebo vykondvacie opatrenia v sulade s ustanoveniami tohto
rozhodnutia,

c) na navrh riaditela a so suhlasom Komisie prijima vykondvacie predpisy, ktoré sa
uplatiiuji na zamestnancov Europolu,

d) prijima rozpo¢tové nariadenie a menuje uctovnika v stlade s nariadenim Komisie
(ES, Euratom) ¢. 2343/2002 po konzultacii s Komisiou,

e)  prijima zoznam najmenej troch uchaddzacov o funkciu riaditel’a, ktory po konzultacii
s Komisiou predklad4 Rade,

f)  je zodpovednd za iné tulohy, ktoré¢ jej prideli Rada, najmid v suavislosti
s implementaciou tohto rozhodnutia.

Spravna rada kazdoroc¢ne prijima:

a)  navrh rozpoctu a predbezny navrh rozpoctu, ktory predkladd Komisii spolu s
planom pracovnych miest , a kone¢ny rozpocet,

b)  pracovny program buducich ¢innosti Europolu pri zohladneni operativnych po
ziadaviek Clenskych S$tatov a jeho vplyvu na rozpocet a pocet zamestnancov
Europolu, a to po predlozeni stanoviska Komisie,

c)  vseobecnu spravu o ¢innosti Europolu za predchadzajici rok,

Tieto dokumenty sa predkladaji na schvélenie Rade. Pre informaciu ich Rada postapi
Eurdpskemu parlamentu.

Spravna rada méze rozhodnut, ak je to nevyhnutné, o vytvoreni pracovnych skupin,
ktoré poskytuji odporucania, vyvijaju a navrhuji stratégie alebo vykonavaju akékol'vek
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11.

12.

13.

poradenské ulohy podla uvéazenia spravnej rady. Spravna rada vypracovava pravidla,
ktorymi upravuje vytvaranie a ¢innost’ pracovnych skupin.

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 37 vykonava spravna rada svoje pravomoci stanovené
v ¢lanku 38 ods. 3, pokial’ ide o riaditel’a a uradnika pre ochranu udajov, ktorého funkcia
je opisand v ¢lanku 27.

Spréavna rada pripravuje rozhodnutia, ktoré Rada prijima podl'a ¢lanku 4 ods. 4, ¢lanku
10 ods. 3, ¢lanku 14 ods. 1, ¢lanku 23 ods. 2, ¢lanku 25 ods. 1, ¢lanku 33 ods. 8 a ¢lanku
39 ods. 1.

Spravna rada konzultuje so spoloénym dozornym organom podla ¢lanku 33 pripravu
rozhodnuti podl'a ¢lankov 10 ods. 3, ¢lanku 14 ods. 1 a ¢lanku 25 ods. 1.

Cldanok 37

Riaditel

Na cele Europolu je riaditel, ktorého kvalifikovanou vé¢Sinou vymentva Rada zo
zoznamu najmenej troch kandidatov, ktory jej predloZi spravna rada, na Stvorroc¢né
obdobie, ktoré sa modze raz predlzit.

Riaditel'ovi pomahajii jeho zastupcovia, ktorych menuje Rada na Stvorrocné obdobie,
ktoré sa moze raz predlzit, v sulade s postupom stanovenym v odseku 1. Ich ulohy
podrobnejsie urci riaditel’.

Spravna rada vypracuje pravidla vyberu kandidatov na funkciu riaditel'a alebo zastupcu
riaditel’a. Takéto pravidla schvaluje Rada, ktora ich eSte pred nadobudnutim u¢innosti
prijme kvalifikovanou va¢sinou.

Riaditel’ je zodpovedny za:
a)  plnenie uloh pridelenych Europolu,
b)  kaZzdodennu sprava a riadenie,

c)  vykon pravomoci v suvislosti s persondlnymi otazkami, ktoré st stanovené v ¢lanku
38 ods. 3,

d) riadnu pripravu a vykonavanie rozhodnuti spravnej rady,

e)  vypracovanie predbezného navrhu rozpoctu, predbezného planu pracovnych miest
a navrhu pracovného programu,

f)  plnenie rozpoc¢tu Europolu,

g)  pravidelné informovanie spravnej rady o implementacii priorit ur¢enych Radou, ako
aj o zahrani¢nych vztahoch Europolu,

h)  plnenie vSetkych ostatnych uloh, ktoré ma na zaklade tohto rozhodnutia alebo
ktorymi ho poverila spravna rada.
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6.

Za plnenie svojich povinnosti sa riaditel’ zodpoveda spravnej rade.

Riaditel je Statutarnym zastupcom Europolu.
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Riaditel a jeho =zastupcovia mdézu byt odvolani rozhodnutim Rady prijatym
kvalifikovanou vécSinou po konzultécii s Eurépskym parlamentom a po oboznameni sa
so stanoviskom spravnej rady. Spravna rada vypracuje pravidla, ktoré sa v takychto
pripadoch uplatiiuju. Takéto pravidla schval'uje Rada, ktora ich este pred nadobudnutim
ucinnosti prijme kvalifikovanou vacSinou po konzultacii s Eurdpskym parlamentom.

Cldanok 38
Zamestnanci

Riaditel Europolu, jeho zastupcovia a zamestnanci FEuropolu, ktori sa stali
zamestnancami Europolu po zacati uplatiiovania tohto rozhodnutia, podliehaji pravidlam
uvedenym v Sluzobnom poriadku uradnikov Eurdpskych spolocenstiev, v Podmienkach
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spoloCenstiev a pravidlam prijatym
spolo¢ne instituciami Eurdpskych spoloCenstiev na ucely uplatiiovania tohto sluzobného
poriadku a podmienok zamestnavania.

Na ucely implementacie nariadenia Rady (EHS, Euratom, ESUO) &. 259/68 z 29.
februara 1968, ktorym sa ustanovuje Sluzobny poriadok turadnikov a Podmienky
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev a prijimaji osobitné
opatrenia docasne uplatnitelné na uradnikov Komisie, je Europol agenturou v zmysle
¢lanku la ods. 2 Sluzobného poriadku uradnikov Eurdpskych spolocenstiev.

Pravomoci, ktoré menujuci organ ma na zaklade sluzobného poriadku a ktoré ma orgén
povereny uzatvaranim zmliv na zdklade podmienok zamestndvania ostatnych
zamestnancov vykonava Europol, pokial’ ide o jeho zamestnancov a riaditel'a, v sulade s
ustanoveniami ¢lanku 36 ods. 11 a ¢lanku 37 ods. 4 pism. c¢) tohto rozhodnutia.

Zamestnanci Europolu boli zamestnani v stillade s pravidlami a nariadeniami uvedenymi v
ods. 1. Maju status stadlych zamestnancov, docasnych zamestnancov a zmluvnych
zamestnancov. Uradnici SpoloGenstva mdzu byt vyslani institdciami Spoloéenstva, aby
pracovali v Europole ako jeho doc¢asni zamestnanci.

Clenské staty mézu do Europolu vyslat' narodnych expertov. Pre tento pripad prijme
spravna rada potrebné vykonavacie opatrenia.
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KAPITOLA VII - DOVERN¢é INFORMACIE

Clanok 39
Dovernost’

Europol a clenské Staty prijimaju primerané opatrenia na ochranu informacii doverného
charakteru, ktoré¢ Europol ziskava alebo ktoré si vymieia na zéklade tohto rozhodnutia.
Na tento Ucel prijme Rada kvalifikovanou védc¢Sinou po konzulticii s Eurdpskym
parlamentom primerané pravidla tykajice sa dovernych informacii. Takéto pravidla zaht
faju ustanovenia o pripadoch, v ktorych si Europol méze vymienat’ informacie dovernej
povahy s tretimi stranami.

Ak Europol zamysla poverit’ urcité osoby vykondvanim ¢innosti doverného charakteru,
Clenské Staty sa zavizuju, ze na ziadost riaditela Europolu zabezpecia, aby bezpecnostné
previerky ich Statnych prisluSnikov prebiehali v stllade s ich vnutroStatnymi ustanoveniami
a ze si pritom budi navzijom poméahat. Organ kompetentny podla vnutroStatnych
predpisov informuje Europol o vysledkoch bezpecnostnych previerok. Tieto vysledky st
pre Europol zavizné.

Kazdy Clensky stat a Europol mézu poverit’ spracovavanim udajov v Europole iba také
osoby, ktoré na to boli osobitne vyskolené a ktoré presli bezpe¢nostnou previerkou.
Spréavna rada prijme pravidla preverovania uradnikov Europolu. Spravna rada pravidelne
informuje riaditel’a o bezpecnostnych previerkach zamestnancov Europolu.

Clanok 40
Povinnost zachovania milcanlivosti a dovernosti

Riaditel’ Europolu, ¢lenovia spravnej rady, zastupcovia riaditel'a, zamestnanci Europolu a
sty¢ni dostojnici sa zdrzia akejkol'vek Cinnosti a vyjadrenia, ktoré by mohli poskodit’
Europol alebo jeho ¢innosti.

Riaditel’ Europolu, ¢lenovia spravnej rady, zastupcovia riaditel'a, zamestnanci Europolu a
sty¢ni dostojnici, ako aj vSetky ostatné osoby viazané povinnostou zachovania ml
Canlivosti a dovernosti, nesmu prezradzat' neopravnenym osobam ani verejnosti Ziadne
skutocnosti alebo informdcie, s ktorymi sa obozndmia pocas plnenia svojich povinnosti
alebo pri vykone svojich uloh. Nevztahuje sa to na skutoCnosti a informéacie, ktoré
nemaju taky vyznam, aby sa u nich vyzadovalo zachovanie doévernosti. Povinnost’
zachovania mlcanlivosti a dovernosti plati aj po skonceni funkéného obdobia alebo
zamestnania alebo po ukonceni vykonavania prislusnych tloh. Europol oboznami prislu
$né osoby s povinnost'ou uvedenou v prvej vete tohto odseku a pouci ich o pravnych
dosledkoch jej porusenia. O takomto oboznameni sa vykona pisomny zdznam.

Riaditel’ Europolu, ¢lenovia spravnej rady, zastupcovia riaditel'a, zamestnanci Europolu a
sty¢ni dostojnici, ako aj osoby, na ktoré sa vzt'ahuje povinnost’ uvedena v odseku 2,
nesmu bez vedomia riaditel'a a v pripade riaditel’a bez vedomia spravnej rady vypovedat’,
¢1 uz na sude alebo mimo neho, alebo poskytovat’ akékol'vek vyhlasenia tykajuce sa skuto
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¢nosti alebo informacii, s ktorymi sa oboznamili pocas plnenia svojich povinnosti alebo
pocas vykonavania svojich uloh.

V zavislosti od konkrétneho pripadu sa riaditel’ alebo spravna rada obrétia na sud alebo
iny prislusny orgén, aby mohli byt’ prijaté potrebné opatrenia v stilade s platnymi vnitro
Statnymi pravnymi predpismi, ktoré sa uplatiiujii na tento organ. Cielom tychto opatreni
moze byt Uprava postupov pre poskytnutie svedeckej vypovede do takej podoby, aby
bolo zabezpefené zachovanie dovernosti informécii, alebo v pripade, ze to prislusné
vnutrostatne pravne predpisy umoznuju, odmietnutie poskytnutia prislusnych udajov, ak
je to dolezité pre ochranu zauymov Europolu alebo Clenského Statu.

Ak pravne predpisy Cclenskych S§tatov umoziuju odmietnut’ poskytnutie svedeckej
vypovede, musia osoby uvedené¢ v cClanku 2, od ktorych sa poskytnutie svedecke]
vypovede pozaduje, mat’ k jej podaniu povolenie. Ak je o poskytnutie svedeckej
vypovede poziadany sty¢ny dostojnik a tato vypoved sa tyka informécii, ktoré ma od
Europolu, takéto povolenie sa vyda iba so suhlasom ¢lenského $tatu zodpovedného za
prislusného sty¢ného dostojnika. Povinnost’ vyziadat' si povolenie na poskytnutie
svedeckej vypovede plati aj po skon¢eni funkéného obdobia alebo zamestnania alebo po
ukonceni vykonavania prislusnych tloh.

Ak okrem toho existuje moznost’, ze sa svedeckd vypoved moze tykat aj informdcii a
poznatkov, ktoré ¢lensky stat poskytol Europolu, alebo ktoré sa zjavne tykaju ¢lenského
Statu, je pred udelenim povolenia potrebné poziadat’ prislusny ¢lensky stat o vyjadrenie.

Povolenie na poskytnutie svedeckej vypovede je mozné zamietnut, iba ak je to potrebné
na ochranu prvoradych zdujmov Europolu alebo ¢lenského statu alebo inych statov, ktoré
potrebuji ochranu.

Kazdy ¢lensky Stat posudzuje porusenie povinnosti zachovavat’ mi¢anlivost’ a dovernost,
ktora je ustanovena v odsekoch 2 a 3 ako porusenie povinnosti vyplyvajacich z jeho
vnutroStatnych pravnych predpisov o sluzobnych alebo profesiondlnych tajomstvach,
alebo ustanoveni tykajicich sa ochrany dovernych materialov.

Kazdy clensky §tat zabezpeci, aby sa takéto predpisy a ustanovenia vztahovali aj na jeho

vlastnych zamestnancov, ktori pri vykone svojich pracovnych povinnosti prichadzaji do
styku s Europolom.

KAPITOLA VIII - USTANOVENIA O ROZPOCTE —
MONITOROVANIE A HODNOTENIE

Clanok 41
Rozpocet

Bez toho, aby boli dotknuté iné druhy prijmov tvori od 1. januara 2010 prijmy Europolu
prispevok Spolocenstva zo v§eobecného rozpoctu Europskej unie (oddiel Komisia).

Vydavky Europolu zahfnaji mzdové, administrativne, infrastruktirne a prevadzkové
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vydavky.

Riaditel’ vypracuje navrh odhadu prijmov a vydavkov Europolu na nasledujuci rozpo
¢tovy rok a predlozi ho spravnej rade spolu s predbeznym pldnom pracovnych miest. Plan
pracovnych miest pozostdva z miest stileho alebo docasného charakteru, obsahuje
zmienku o docasne vyslanych narodnych expertoch a je v iom uvedeny pocet, sluzobna
hodnost’ a kategoéria zamestnancov, ktorych Europol zamestndva v prisluSnom rozpo
¢tovom roku.

Prijmy a vydavky su v rovnovahe.

Spravna rada schvali navrh odhadu, vratane predbezného planu pracovnych miest, ku
ktorému je pripojeny predbezny pracovny program a najneskor do 31. marca kazdého
roku ich predlozi Komisii. Ak md Komisia vyhrady k navrhovanému odhadu informuje o
tom spravnu radu do 30 dni od dorucenia navrhu.

Komisia zaSle odhad Eurépskemu parlamentu a Rade (dalej len ,;rozpoctovy organ®)
spolu s predbeznym ndvrhom rozpoctu Eurdpskej unie.

Na zaklade tohto odhadu zapiSe Komisia do predbezného navrhu vSeobecného rozpoctu
Eurdpskej tnie, ktory sa predkladd rozpoctovému organu v sulade s c¢lankom 272
zmluvy, odhady, ktoré povazuje za potrebné na financovanie planu pracovnych miest, a
vysku prispevku zo vSeobecného rozpoctu.

Rozpoctovy organ pri schvalovani vSeobecného rozpoctu Europskej tnie schvali
prostriedky uréené ako prispevok pre Europol a plan pracovnych miest.

Spravna rada prijme rozpocet pre Europol a plan pracovnych miest. Po konecnom
schvaleni vS§eobecného rozpoctu Eurdpskej unie nadobudne rozpocet konecnu podobu.
Rozpocet aj plan sa v pripade potreby upravia prijatim revidovaného rozpoctu.

Kazda uprava rozpocCtu vratane planu pracovnych miest sa uskutociiuje v sulade s
postupom uvedenym v odsekoch 5 az 9.

Spravna rada ¢o najskor oznami rozpoctovému orgénu svoj zamer realizovat’ akykol'vek
projekt, ktory by sa mohol v zna¢nej miere dotknut’ financovania rozpo€tu, najmé vSetky
projekty tykajuce sa nehnutelnosti, ako je prenajom alebo nakup budov. Informuje o tom
Komisiu. Ak prislusny Gtvar rozpo¢tového organu oznami svoj zamer vydat’ stanovisko,
doruci ho spravnej rade do Siestich tyzdiiov odo dila oznamenia projektu.

Clanok 42
Plnenie a kontrola rozpoctu

Za plnenie rozpoctu Europolu zodpoveda riaditel’.

Najneskor do 28. februara po skonceni kazdého rozpoctového roku hlavny uctovnik
Europolu oznami hlavnému uctovnikovi Komisie predbezni uctovnu zéavierku spolu so
spravou o rozpoétovom a finanénom hospodéreni za dany rozpodtovy rok. Udtovnik
Komisie skonsoliduje predbezné uctovné zavierky institacii a decentralizovanych organov
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v stlade s ¢lankom 128 nariadenia Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 z 25. jana 2002 o
rozpoctovych pravidlach, ktoré sa vzt'ahuji na vSeobecny rozpocet Eurdpskych spolo
censtiev (d’alej len ,,rozpoctové nariadenie®).

3. Najneskér do 31. marca po skonCeni kazdého rozpoctového roku postupi hlavny u
c¢tovnik Komisie predbeznu uctovni zavierku Europolu Dvoru auditorov spolu so
spravou o rozpoctovom a finanénom hospodareni za dany rozpoctovy rok. Sprava o
rozpoctovom a finan¢nom hospodareni za dany rozpoctovy rok sa zasiela aj Eurépskemu
parlamentu a Rade.

4. Riaditel' Europolu po ziskani pripomienok Dvora auditorov k predbeZnej Uctovnej
zévierke Europolu podla ¢lanku 129 vSeobecného rozpoctového nariadenia vypracuje
navrh konec¢nej financnej zavierky Europolu v ramci svojej posobnosti a predlozi ho
spravnej rade, aby sa k nemu vyjadrila.

5. Spréavna rada poskytne stanovisko k uctovnej zavierke Europolu.

6. Najneskor do 30. jina po skonceni kazdého rozpoctového roku postupi riaditel’ konecnti
finanénll zdvierku spolu so stanoviskom spravnej rady Komisii, Dvoru auditorov,
Eur6pskemu parlamentu a Rade.

7. Uctovna zavierka sa zverejni.

8. Riaditel' zaSle Dvoru auditorov odpoved na jeho pripomienky najneskér do 30.
septembra. Tuto odpoved’ zasle v kopii aj spravnej rade.

0. Eurdpsky parlament na odporicanie Rady poskytne do 30. aprila roku n+2 vyjadrenie
absolutoria riaditel'ovi Europolu v suvislosti s plnenim rozpoctu za rok n.

Clanok 43
Ustanovenie o rozpoctovych pravidlach

Rozpoctové pravidla uplatnitel'né na Europol prijima spravna rada po konzultacii s Komisiou.
Nemali by sa odchyl'ovat’ od nariadenia (ES, Euratom) ¢. 2343/2002 z 23. decembra 2002'*, pokia
I’ to nie je dolezité z hl'adiska prevadzky Europolu. Pred prijatim pravidiel, ktoré sa odchyl'uji od
nariadenia (ES, Euratom) ¢. 2343/2002, je potrebné vyZziadat' si sthlas Komisie. O takychto
odchylkach je potrebné informovat’ rozpoctovy organ.

Clanok 44
Monitorovanie a hodnotenie

Riaditel’ vytvori monitorovaci systém, aby bolo mozné sledovat’ ukazovatele efektivity a i¢innosti
v suvislosti s povinnostami, ktoré sa plnia v ramci Europolu.

Do piatich rokov po nadobudnuti u¢innosti tohto rozhodnutia a nasledne kazdych pét rokov da
spravna rada vypracovat nezavislé externé hodnotenie implementacie tohto rozhodnutia, ako aj
¢innosti vykonavanych Europolom.

14 U.v. ES L 357,31.12.2002, s. 72.
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V kazdom hodnoteni sa hodnoti vplyv tohto rozhodnutia, uzitocnost’, relevantnost, efektivnost’ a
ucinnost’ Europolu. Spravna rada vypracuje po dohode s Komisiou presné zadanie.

Na zaklade toho vypracuje spravu, v ktorej su zahrnuté vysledky hodnotenia a odporacania. Tato
sprava sa postupi Komisii, Eurépskemu parlamentu a Rade a zverejni sa.

KAPITOLA IX — R6ZNE USTANOVENIA

Clanok 45
Pravidla pristupu k dokumentom Europolu

Spravna rada prijme pravidla pristupu k dokumentom Europolu na zidklade navrhu riaditel'a a
najneskor do Siestich mesiacov od nadobudnutia €innosti tohto rozhodnutia, pri zohl'adneni zésad
a obmedzeni stanovenych v nariadeni Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001".

Clénok 46
Jazyky

1. Na Europol sa uplatiiuje nariadenie ¢. 1 z 15. aprila 1958, v ktorom su uvedené jazyky,
ktoré pouziva Eurdpske hospodarske spolocenstvo'®.

2. Preklady potrebné pri praci Europolu zabezpeCuje prekladatel'ské centrum instittcii
Europskej tnie.

Clanok 47
Informovanie Europskeho parlamentu

Predseda sprévnej rady a riaditel mozu vystupit’ v Europskom parlamente s cielom diskutovat’ o
otazkach tykajicich sa Europolu.

Clanok 48
Boj proti podvodom

Na Europol sa uplatiiuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1073/1999 z 25. maja
1999 tykajhce sa vySetrovani vedenych Europskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF)".

Europol pristipi k medziinstitucionalnej dohode z 25. méja 1999, ktora sa tyka internych vy
Setrovani vykonavanych Europskym uradom pre boj proti podvodom (OLAF), a bezodkladne
vyda prislusné ustanovenia, ktoré sa uplathuju na riaditel’a, jeho zastupcov a zamestnancov
Europolu.

15 U.v. ES L 145, 31.5.2001, s. 43.

16 U. v. ES 17, 6.10.1958, s. 385/58. Nariadenie naposledy zmenené a doplnené Aktom o pristiipeni z roku
2003.

7 U.v.ESL 136,31.5.1999, s. 1.
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Clanok 49
Dohoda o sidle

Ustanovenia tykajice sa umiestnenia Europolu v §tate, v ktorom ma sidlit, a vybavenia, ktoré ma
tento Stat Europolu poskytnut’, ako aj konkrétne predpisy uplatnitel'né v tomto State na riaditel'a
Europolu, ¢lenov spravnej rady, zastupcov riaditel'a, zamestnancov Europolu a ich rodinnych
prislusnikov, sa stanovia v dohode o sidle medzi Europolom a Holandskym kral'ovstvom, ktora sa
uzavrie po jej schvaleni spravnou radou.

Cldanok 50
Vysady a imunity

1. Na riaditel’a, jeho zastupcov a zamestnancov Europolu sa uplatiiuje Protokol o vysadach
a imunitach Eurdpskych spolocenstiev.

2. Imunity podla ods. 1 sa neposkytuji v suvislosti s Gradnymi ukonmi potrebnymi na
splnenie uloh plynucich z ucasti zamestnancov Europolu v spolo¢nych vySetrovacich
timoch.

3. Na Europol a ¢lenov spravnej rady sa uplatiuju ustanovenia o vysadach a imunitach

uvedené v prilohe II.

4. Holandské kralovstvo a ostatné clenské Staty sa dohodni na tom, Ze sty¢nym
dostojnikom vyslanym z inych ¢lenskych Statov, ako aj ich rodinnym prislusnikom,
priznaji tie vysady a imunity, ktoré si potrebné na riadne plnenie Uloh sty¢nych
dostojnikov Europolu.

Cldanok 51
Zodpovednost za neopravnené alebo nespravne spracovanie udajov

1. Kazdy ¢lensky §tat je v sulade so svojimi vnutrostatnymi predpismi zodpovedny za vSetky
Skody sposobené osobe v dosledku pravnych alebo skutkovych chyb v tdajoch
uchovavanych alebo spracovavanych Europolom. Poskodend strana poda Zalobu o
nahradu Skody iba na ten Clensky Stat, v ktorom doslo k spdsobeniu $kody, priCom ju
predlozi sudu, pod ktorého pravomoc prislusna zaleZitost’ podl’a vnutrostatnych pravnych
predpisov dotknutého ¢lenského §tatu patri. Clensky §tat nemdze tvrdit, Ze chybné tdaje
mu poskytol iny Clensky §tat s cielom vyhnit’ sa svojej zodpovednosti voc¢i poSkodene;j
strane, ktord preitho vyplyva z jeho vnutrostatnych pravnych predpisov.

2. V pripade, ze pravne alebo skutkové chyby v tudajoch vznikli v doésledku chybného
prenosu udajov alebo v doésledku nesplnenia si povinnosti stanovenych v tomto
rozhodnuti zo strany jedného alebo viacerych cElenskych Statov, alebo v désledku
neopravneného alebo nespravneho uchovavania alebo spracovavania udajov Europolom,
je Europol alebo dotknuty clensky Stat povinny na poziadanie nahradit’ odskodnenie
vyplatené poSkodenej strane v sulade s odsekom 1, okrem pripadov ked’ ¢lensky Stat, na
uzemi ktorého doslo k poskodeniu, pouzil idaje v rozpore s tymto rozhodnutim.
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Kazdy spor medzi ¢lenskym $tatom a Europolom alebo inym ¢lenskym Statom tykajuci sa
zasady alebo vysky odSkodnenia sa predlozi spravnej rade, ktora vo veci rozhodne.

Clanok 52
Ina zodpovednost

Zmluvna zodpovednost’ Europolu sa riadi pravom uplatnitelnym na dotknutu zmluvu.

V pripade nezmluvnej zodpovednosti je Europol povinny nezavisle od zodpovednosti
podla ¢lanku 51 nahradit’ vSetky Skody zavinené jeho riaditel'om, zastupcami riaditel’a,
¢lenmi spravnej rady alebo jeho zamestnancami pri plneni ich povinnosti, bez ohl'adu na
odlisné postupy uplatiiovania ndrokov na ndhradu skody vyplyvajuce z rozdielov medzi
pravnymi predpismi ¢lenskych Statov.

Poskodend strana ma pravo ziadat’, aby sa Europol voc¢i nej zdrzal akéhokol'vek konania,
alebo aby uz zaaté konanie zastavil.

Vnutrostatne sudy clenskych Statov, do posobnosti ktorych patria spory suvisiace so
zodpovednost'ou Europolu podl'a tohto ¢lanku, sa uréia so zretel'om na nariadenie Rady
(ES) ¢. 44/2001 z 22. decembra 2000 o pravomoci a o uznavani a vykone rozsudkov
v ob¢ianskych a obchodnych veciach'®,

Clanok 53
Zodpovednost vzhladom na ucast Europolu v spolocnych vysetrovacich timoch

Clensky $tat, na uzemi ktorého doslo k spdsobeniu $kody zo strany uradnikov Europolu
posobiacich v tomto State v stilade s ¢lankom 6, a to pocas ich podpory pri uplatiovani
operativnych opatreni, poskytne odskodnenie za takych podmienok, aké sa uplatiuja pri
Skode sposobenej jeho vlastnymi tradnikmi.

Ak dotknuty ¢lensky $tat neschvali iny postup, Europol nahradi v plnej vyske sumy, ktoré
tento Clensky §tat v stlade s ods. 1 vyplatil poSkodenym alebo osobam opravnenym na
prijatie odSkodnenia v mene poskodenych. Kazdy spor medzi c¢lenskym Statom a
Europolom tykajuci sa zasady alebo vySky nahrady za vyplatené odSkodnenie sa predloZzi
spravnej rade, ktora spor urovna.

18
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KAPITOLA X —- PRECHODNE USTANOVENIA

Clanok 54
Vseobecné pravne nastupnictvo

Rozhodnutie nema vplyv na pravnu silu dohdd uzatvorenych Europolom zriadenym na
zéklade dohovoru o Europole pred nadobudnutim t€innosti tohto rozhodnutia.

Ustanovenie ods. 1 sa uplatiiuje najmd pri dohode o sidle uzatvorenej na zaklade ¢lanku
37 dohovoru o Europole, ako aj pri dohodach medzi Holandskym kral'ovstvom a inymi
Clenskymi Statmi uzatvorenych na zaklade ¢lanku 41 ods. 2 dohovoru o Europole, pri
medzinarodnych dohodach a ich ustanoveniach o vymene informéacii a pri zmluvach
uzatvorenych Europolom, zodpovednosti Europolu a majetku, ktory Europol nadobudol,
ako uz bolo ustanovené v dohovore o Europole.

Clanok 55
Riaditel’ a jeho zdstupcovia

Riaditel’ a jeho zéastupcovia, menovani na zéklade clanku 29 dohovoru o Europole,
vykonévaji pocas ich zostavajuceho funkéného obdobia nad’alej svoje funkcie v zmysle
Clanku 37 tohto rozhodnutia. Ak ich funkéné obdobie skonéi do jedného roku po
nadobudnuti G&innosti tohto rozhodnutia, automaticky sa prediZi o jeden rok po
nadobudnuti G¢innosti tohto rozhodnutia.

V pripade, Ze riaditel’ alebo jeden alebo viaceri z jeho zastupcov odmietaji alebo nemozu
konat’ v sulade s ods. 1, spravna rada menuje docCasn¢ho riaditel'a alebo docasné¢ho
zéstupcu riaditel’a do doby, nez d6jde k novému vymenovaniu v stlade s ¢lankom 37 ods.
1 a 2, nie vSak na obdobie dlhSie nez je 18 mesiacov.

Clanok 56

Zamestnanci

Ako vynimka z ¢lanku 38 — vSetky pracovné zmluvy uzatvorené Europolom zriadenym
na zéklade dohovoru o Europole pred nadobudnutim ucinnosti tohto rozhodnutia
zostavaju platné.

Vsetkym zamestnancom s pracovnymi zmluvami uvedenymi v ods. 1 sa ponukne moznos
t uzatvorit’ zmluvy podla ¢lanku 2 pism. a) Podmienok pre zamestnavanie ostatnych
zamestnancov Eurdpskych spolocCenstiev stanovenych v nariadeni (EHS, Euratom,
ESUO) ¢. 259/68" pre tie mzdové kategorie, ktoré su stanovené v plane pracovnych
miest. Orgéan, ktory je oprdvneny uzatvarat zmluvy pri overeni si prisluSnych
kompetencii, vykonu a integrity osoby, ktord ma byt’ prijatd do zamestnania, na tento U
¢el zorganizuje interné vyberové konanie vyhradne pre zamestnancov Europolu, ktori

U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 1. Nariadenie naposledy zmenené a doplnené nariadenim (ES, Euratom) &.
31/2005 (U. v. EUL 8, 12.1.2005, s. 1).
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boli zamestnani pred nadobudnutim uc¢innosti tohto rozhodnutia, a to do dvoch rokov po
nadobudnuti Géinnosti tohto rozhodnutia. Uspesnym kandidatom sa poniikne zmluva v
stlade s clankom 2 pism. a) Podmienok pre zamestndvanie ostatnych zamestnancov
Europskych spolocenstiev stanovenych v nariadeni (EHS, Euratom, ESUO) €. 259/68.

Sluzobny poriadok Europolu® zostane nad’alej platny pre zamestnancov, ktori nie st
zamestnani v sulade s ods. 2. Ako vynimka z kapitoly 5 Sluzobného poriadku Europolu
sa na zamestnancov Europolu bude uplatiiovat percentudlny podiel ro¢nej mzdovej
upravy prijatej Radou v sulade s clankom 65 Sluzobného poriadku uradnikov
Europskych spolocenstiev.

Cldnok 57
Rozpocet

Postup udelenia absolutéria pokial’ ide o rozpocty stanovené na zéklade ¢lanku 35 ods. 5
dohovoru o Europole, sa vykond v sulade s rozpo¢tovym nariadenim prijatym na zéklade
¢lanku 35 ods. 9 dohovoru o Europole.

Vsetky vydavky plynice zo zavdzkov Europolu v stlade s rozpoctovym nariadenim
prijatym na zaklade ¢lanku 35 ods. 9 dohovoru o Europole pred nadobudnutim u¢innosti
tohto rozhodnutia, ktoré este neboli splatené, budu financované z rozpoctu Europolu
zriadeného na zaklade tohto rozhodnutia.

Spravna rada stanovi sumu, ktord pokryje vydavky uvedené v ods. 2 do deviatich
mesiacov od nadobudnutia ucinnosti tohto rozhodnutia. Zodpovedajica suma
pochadzajica z prebytku v rozpocte schvaleného na zéklade ¢lanku 35 ods. 5 dohovoru o
Europole sa prenesie do prvého rozpoctu stanoveného na zaklade tohto rozhodnutia ako
pripisany prijem na thradu tychto vydavkov.

Ak prebytky nepostacuji na pokrytie vydavkov uvedenych v ods. 2, ¢lenské Staty
poskytni na zaklade dohovoru o Europole potrebné financné prostriedky.

Zostéavajice prebytky rozpoctov schvalenych na zaklade ¢lanku 35 ods. 5 dohovoru o
Europole sa vyplatia spit’ clenskym Stdtom. Suma, ktora ma byt vyplatend kazdému
clenskému $tatu sa vypocita na zaklade rocnych prispevkov clenskych Statov do rozpo
¢tov Europolu stanovenych podl’a ¢lanku 35 ods. 2 dohovoru o Europole.

Platba sa realizuje do troch mesiacov od stanovenia vysky sumy pokryvajucej vydavky
uvedené v ods. 2 a od udelenia absolutdria, pokial’ ide o rozpoc¢ty schvalené na zaklade
¢lanku 35 ods. 5 dohovoru o Europole.

Clanok 58
Opatrenia, ktoré je potrebné pripravit pred nadobudnutim ucinnosti tohto rozhodnutia

Spravna rada zriadend na zdklade dohovoru o Europole, riaditel’ Europolu menovany na
zéklade dohovoru a spolo¢ny dozorny orgéan zriadeny na zéklade dohovoru pripravia
prijatie:

U. v. ES C 26, 30.1.1999, s. 23.
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a)  pravidiel a povinnosti sty¢nych dostojnikov podl'a ¢lanku 9 ods. 4,

b)  pravidiel uplatnitelnych na analytické pracovné subory podla treticho pododseku
prvého odseku ¢lanku 14 ods. 1,

c) pravidiel tykajucich sa medzindrodnych vzt'ahov Europolu podl’a ¢lanku 25 ods. 1,

d) pravidiel tykaj@cich sa vztahov medzi Europolom a orgdnmi a agentirami Spolo
¢enstva alebo Unie, podl'a ¢lanku 25 ods. 2,

e)  pravidiel uplatiovania Sluzobného poriadku podla ¢lanku 36 ods. 8 pism. ¢),

f)  pravidiel pre vyber a odvolanie riaditel'a a jeho zastupcov podl'a ¢lanku 37 ods. 3 a
7,

g)  pravidiel o dovernosti podl'a v €lanku 39 ods. 1,

h)  rozpoctovych pravidiel podla ¢lanku 43.

2. Pri prijimani opatreni uvedenych v ods. 1 pism. a), d), ) a h) je zloZenie spravnej rady

také, ako je stanovené v ¢lanku 36 ods. 1. Spravna rada prijme tieto opatrenia v sulade s
postupom stanovenym v ustanoveniach ods. 1 pism. a), d), ) a h).

Rada prijme opatrenia uvedené¢ v ods. 1 pism. b), c), f) a g) v stlade s postupom
stanovenym v ods. 1 pism. b), ¢), f) a g).

KAPITOLA XI - ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 59
Transpozicia

Clenské $taty uvedi [najneskor do osemnéstich mesiacov od prijatia tohto rozhodnutia] svoje
vnutroStatne pravne predpisy do suladu s tymto rozhodnutim.

Clanok 60
Nahradenie

Toto rozhodnutie nahrddza dohovor o Europole a Protokol o vysadach a imunitach Europolu,
¢lenov jeho orgédnov, zastupcov riaditel'a a zamestnancov Europolu od 1. januara 2010.

Clénok 61
Zrusenie

Vsetky opatrenia prijaté na implementaciu dohovoru o Europole sa rusia s u¢innostou od 1.

janudara 2010.
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Clanok 62
Nadobudnutie ucinnosti a uplatnitelnost

Toto nariadenie nadobtda uc¢innost’ dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom
vestniku Eur6pskej Unie.

Uplatiiuje sa od 1. januara 2010. Clanky 58 a 59 sa uplatiiuju odo diia nadobudnutia u
¢innosti tohto rozhodnutia.
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PRILOHA 1
Kategorie trestnych ¢inov podl'a ¢lanku 4 ods. 2:

Nasledujuce trestné Ciny tak, ako su definované v zakonoch clenskych statov, sa
pokladaji za zavazné trestné Ciny:

— ucast’ v organizovanej zlo¢ineckej skupine,

— terorizmus,

— obchodovanie s 'ud’mi,

— pohlavné zneuZzivanie deti a detska pornografia,

— nezakonné obchodovanie s narkotikami a psychotropnymi latkami,
— nezakonné obchodovanie so zbrafiami, municiou a vybusninami,

— korupcia,

— podvod vratane podvodu, ktory sa dotyka finannych zdujmov Eurdépskych
spoloCenstiev v zmysle Dohovoru o ochrane finan¢nych zaujmov Eurdpskych
spolocenstiev z 26. jula 1995,

— legalizacia prijmov z trestnej ¢innosti,
— falSovanie meny vratane eura,
— pocitacova kriminalita,

— trestné ¢iny proti Zivotnému prostrediu vratane nezakonného obchodovania s

ohrozenymi zivo¢iSnymi a rastlinnymi druhmi, ich plemenami a odrodami,
— pomoc pri nepovolenom vstupe a pobyte,
— vrazda, tazké ublizenie na zdravi,
— nezakonny obchod s 'udskymi organmi a tkanivami,
— unos, nezdkonné obmedzovanie osobnej slobody a branie rukojemnikov,
— rasizmus a xenofobia,

— organizovana alebo ozbrojena lupez,
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nezdkonné obchodovanie s kultirnymi hodnotami vrdtane staroZzitnosti a
umeleckych diel,

podvod,

vydieranie a hruby natlak,

falSovanie vyrobkov a vyroba nelegalnych kopii vyrobkov,
falSovanie uradnych dokumentov a obchodovanie s nimi,
falSovanie platobnych prostriedkov,

nezdkonné obchodovanie s hormonalnymi latkami a inymi latkami
stimulujicimi rast,

nezédkonné obchodovanie s jadrovym alebo radioaktivnym materidlom,
obchodovanie s odcudzenymi motorovymi vozidlami,

znasilnenie,

podpalacstvo,

trestné Ciny patriace do posobnosti Medzinarodného trestného tribunalu,
nezakonné zmocnenie sa lietadla/lode,

sabotaz.
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PRILOHA II
Vysady a imunity uplatnite'né na Europol a ¢lenov jeho spravnej rady:

1) Imunita vo¢i sidnej pravomoci a imunita vo¢i prehl’adaniu, zhabaniu, zabaveniu,
konfiskacii a ktorejkol’vek inej forme postihu.

1. Europol poziva imunitu vo¢i sudnej pravomoci, pokial’ ide o zodpovednost’ uvedent v
¢lanku 51 tohto rozhodnutia v pripade neopravneného alebo nespravneho spracovania
udajov.

2. Imunita voc¢i prehladaniu, zhabaniu, zabaveniu, konfiskacii alebo ktorejkol'vek inej
forme postihu sa vztahuje na majetok, finanéné prostriedky a aktiva Europolu, bez ohl'adu
na to na tizemi ktorého Clenského Statu a v ¢ej drzbe sa nachadzaji.

2) Nedotknutel’nost’ archivov

Archivy Europolu su nedotknutel'né, bez ohl'adu na to na uzemi ktorého Clenského Statu a
v Cej drzbe sa nachddzaji. Pod archivmi Europolu sa rozumeji zdznamy, koreSpondencia,
dokumenty, rukopisy, tdaje nachadzajuce sa v pocitacoch alebo na nosicoch, fotografie,
filmy, videozdznamy a zvukové zaznamy patriace alebo nachadzajiice sa v drzbe Europolu
alebo ktoréhokol'vek zamestnanca, a akykol'vek iny podobny material, ktory rada aj riadite
I’ jednomysel'ne oznacili za stcast’ archivu Europolu.

3) Oslobodenie od dani a odvodov

1. V rozsahu svojich tradnych ¢innosti je Europol, jeho aktiva, prijmy a iny majetok
oslobodeny od priamych dani.

2. Europol je oslobodeny od nepriamych dani a odvodov zaratanych do ceny hnutel'ného a
nehnutelného majetku a sluzieb, ktoré boli obstarané pre jeho Gradné pouzitie a ktoré si vy
ziadali zna¢né vydavky. Oslobodenie sa m6ze poskytniit’ formou vratenia.

3. Tovar zaktpeny v stlade s tymto bodom, na ktory sa vzt'ahuje oslobodenie od dane z
pridanej hodnoty alebo spotrebnej dane, sa nepredd ani inym sposobom neodstrani, okrem
sposobov, ktoré su v stlade s podmienkami odstihlasenymi cClenskym Statom, ktory
oslobodenie poskytuje.

4. Oslobodenie sa neposkytne v pripade dani a odvodov, ktoré sa vyzaduji ako thrada za
Specifické poskytnuté sluzby.

4) Oslobodenie finanénych prostriedkov od obmedzeni

Bez toho, aby podliehal finanénym kontrolam, nariadeniam, oznamovacej povinnosti v
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stvislosti s finannymi transakciami alebo akymkolvek moratoridm smie Europol bez
obmedzenia:

a) nakupovat’ akukol'vek menu prostrednictvom uradne schvalenych miest, mat’ ju v drzbe
a disponovat’ s fiou,

b) mat’ ucty vedené v ktorejkol'vek mene.
5) ZjednoduSenia a imunity tykajuce sa komunikacie

1. Clenské $taty umoznia Europolu neobmedzenti komunikaciu z akychkol'vek uradnych
dovodov a bez potreby ziskania osobitného povolenia a chrania pravo Europolu takto vo
I'ne komunikovat. Europol ma pravo pouzivat’ kody a odosielat’ a prijimat’ Gradna kore
Spondenciu a iné druhy tradnej komunikacie prostrednictvom kuriérskej sluzby alebo v
zapeCatenych vreciach, pricom na obe varianty sa vztahuji rovnaké vysady a imunity ako
na diplomaticku kuriérsku sluzbu a vrecia.

2. V rozsahu v akom je to zlucitené s Medzinarodnym dohovorom o telekomunikéciach
zo 6. novembra 1982 vyuziva Europol pri svojej tiradnej komunikacii taky rezim, ktory nie
je menej vyhodny, nez ten, ktory poskytuju clenské Staty medzinarodnym organizaciam,
vladam a ich diplomatickym misiam, pokial’ ide o priority pre komunikaciu postou,
kabelogramom, telegrafom, prostrednictvom radiového vysielania, televizneho prenosu,
telefonicky, faxom, cez satelit alebo iné prostriedky komunikacie.

6) Vstup, pobyt a vycestovanie

Clenské §taty ul'ah¢ia ¢lenom spravnej rady Europolu, ak je to potrebné, ich vstup, pobyt a
vycestovanie z ich uzemia za G¢elom vykonu sluzobnych povinnosti. Pozaduje sa vSak
predlozenie primeraného dokladu o tom, Ze osoby uplatiujiice si narok na zaobchadzanie
uvedené v tomto bode s ¢lenmi spravnej rady Europolu.

7) Vysady a imunity ¢lenov spravnej rady Europolu
Na ¢lenov spravnej rady Europolu sa vzt'ahuju tieto imunity:

a) bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia ¢lanku 40 tohto rozhodnutia, zostdva imunita v
pripade akéhokol'vek stidneho konania vzhl'adom na pisomné alebo ustne vyjadrenia alebo
¢iny Clenov spravnej rady spojené s vykonom ich funkcii, zachovana aj vtedy, ked’ uz
osoby, na ktoré sa vztahovala viac nie su ¢lenmi spravnej rady Europolu,

b) nedotknutel'nost’ vSetkych ich tradnych pisomnosti a dokumentov a inych tradnych
materialov.

8) VynimKky z imunity

57

SK



SK

Imunita poskytnutéd ¢lenom spravnej rady Europolu sa nevztahuje na obCianskopravne
zaloby o odskodnenie podané tretou stranou vratane ublizenia na zdravi alebo umrtia
spdsobeného dopravnou nehodou zavinenou takouto osobou.
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9) Ochrana

Clenské §taty na poziadanie riaditel'a podnikni vietky nalezité kroky v sulade s vnitro
Statnymi pravnymi predpismi na zabezpecenie bezpecnosti a ochrany clenov spravnej rady
Europolu, ktorych bezpecnost’ je v dosledku tiradnej ¢innosti ohrozena.

10) Zbavenie imunity

1. Vysady a imunity poskytované v stlade s tymito ustanoveniami sa udel'ujii v zaujme
Europolu a nie na osobné zvyhodnenie dotknutych jednotlivcov. Europol a vSetky osoby,
na ktoré sa takéto vysady a imunity vztahujl, si povinné dodrziavat’ vo vSetky ostatnych
smeroch pravne predpisy ¢lenskych statov.

2. Od riaditel'a sa vyzaduje, aby Europol zbavil imunity v pripadoch, v ktorych by tato
imunita branila vykonu spravodlivosti a v ktorych by sa zbavenie imunity mohlo realizovat’
bez toho, aby boli dotknuté zaujmy Europolu. Zbavenie imunity ¢lenov spravnej rady
Europolu patri do posobnosti prislusnych Clenskych statov. Vyzaduje sa od nich, aby
¢lenov spravnej rady zbavili imunity v pripadoch, v ktorych by tato imunita brénila vykonu
spravodlivosti a v ktorych by sa zbavenie imunity mohlo realizovat’ bez toho, aby boli
dotknuté zaujmy Europolu.

3. Ak doslo k zbaveniu imunity uvedenej v bode 1.2, vykonava sa prehladanie a zhabanie
nariadené sudnymi organmi Clenskych Statov za pritomnosti riaditela alebo 0sob, ktoré
poveril, v sulade s pravidlami zachovavania dovernosti stanovenymi v tomto rozhodnuti
alebo na jeho zaklade.

4. Europol za kazdych okolnosti spolupracuje s prislusnymi organmi ¢lenskych statov, aby
sa umoznil riadny vykon spravodlivosti, a zabrafnuje zneuzivaniu vysad a imunit udelenych
v stlade s tymito ustanoveniami.

5. Ak prislusny organ alebo sidny organ ¢lenského Statu zisti, Ze doslo k takémuto zneu
zitiu vysad a imunit udelenych na zéaklade tychto ustanoveni, ¢lensky §tat zodpovedny na
zbavenie imunity podla ods. 2 na ziadost’ konzultuje s prisluSnymi organmi, aby zistil, ¢i
skuto¢ne k zneuzitiu doslo. Ak takéto konzultacie neprinesu uspokojujuci vysledok na
oboch stranach, k vyrieSeniu veci dojde v stlade s konanim stanovenym v bode 11.

11) RieSenie sporov

1. Spory tykajliice sa zamietnutia zbavenia imunity Europolu alebo nejakého ¢lena spravnej
rady Europolu sa preroktivajii v Rade v sulade s konanim stanovenym v hlave VI Zmluvy
o Eurdpskej unii, s cielom vyriesit’ takéto spory.

2. Ak neddjde k vyrieSeniu tychto sporov, Rada jednomyselne rozhodne o sposoboch
ktorymi mozno takéto spory vyriesit'.
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LEGISLATIVE FINANCIAL STATEMENT

This document is intended to accompany and complement the Explanatory Memorandum.
As such,
its legibility, an attempt should be made to avoid repeating information contained in the
Explanatory Memorandum. Before filling in this template, please refer to the specific
Guidelines that have been drafted to provide guidance and clarification for the items

when completing this Legislative Financial Statement, and without prejudice to

below.

1. NAME OF THE PROPOSAL:
Proposal for a COUNCIL DECISION establishing the European Police Office
(EUROPOL)

2. ABM / ABB FRAMEWORK
Policy area: Area of Freedom, Security and Justice (titre 18)
Activity: Security and safeguarding liberties (chapitre 18.05)

3. BUDGET LINES

3.1. Budget lines (operational lines and related technical and administrative
assistance lines (ex- B..A lines)) including headings :
18 05 02: Europol

3.2. Duration of the action and of the financial impact:
From 2010 onwards
(expected date of adoption and entry into force of the decision is 2008 but the
decision will only take effect after the adoption of implementing measures, by
2010)

3.3. Budgetary characteristics (add rows if necessary) :

Budget Type of expenditure New EFTA Contributions Heading in
line contribution from applicant financial
countries perspective
S K 60
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18 05 02 Non- | Diff2!/2 NO NO NO No [3a...]

comp
4. SUMMARY OF RESOURCES
4.1. Financial Resources

4.1.1.  Summary of commitment appropriations (CA) and payment appropriations (PA)

EUR million (to 3 decimal places)

Expenditure type Section 2010 | 2011 | 2012 | 2013 [ n+4 [ n+5 Total
no. and
later

Operational expenditure®

Commitment 8.1 a 82 83 84 85 334
Appropriations (CA)

Payment Appropriations b |82 83 84 85 334
(PA)

Administrative expenditure within reference amount®

Technical & 8.2.4 c
administrative assistance
(NDA)

TOTAL REFERENCE AMOUNT

Commitment atc | 82 83 84 85 334
Appropriations

Payment b+e | 82 83 84 85 334
Appropriations

Administrative expenditure not included in reference amount*

Human resources and | 8.2.5 d 02340234 |0.234 | 0.234 0.936
associated  expenditure

(NDA)

A Differentiated appropriations.

Non-differentiated appropriations hereafter referred to as NDA.

Expenditure that does not fall under Chapter xx 01 of the Title xx concerned.
Expenditure within article xx 01 04 of Title xx.

Expenditure within chapter xx 01 other than articles xx 01 04 or xx 01 05.

2
23
24
25
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Administrative costs, other [ 8.2.6 e 0.020 | 0.020 | 0.020 | 0.020 0.080

than human resources and

associated costs, not
included in reference
amount (NDA)
Total indicative financial cost of intervention
TOTAL CA including cost atct | 82.254 | 83.25 84.25 85.25 335.016
of Human Resources dte 4 4 4
TOTAL PA including cost btc 82.254 | 83.25 84.25 85.25 335.016
of Human Resources +d+ 4 4 4
e

Co-financing details

If the proposal involves co-financing by Member States, or other bodies (please specify

which), an estimate of the level of this co-financing should be indicated in the table below

(additional lines may be added if different bodies are foreseen for the provision of the co-
financing):

EUR million (to 3 decimal places)

Co-financing body Year (n+1 (n+2 | n+3 |n+4 | n+ 5| Total
n and
later
.......................... f
TOTAL CA including | atc
co-financing +d+
e+f

4.1.2.  Compatibility with Financial Programming
X Proposal is compatible with existing financial programming.

O  Proposal will entail reprogramming of the relevant heading in the financial
perspective.

O  Proposal may require application of the provisions of the Interinstitutional
Agreement® (i.e. flexibility instrument or revision of the financial
perspective).

4.1.3.  Financial impact on Revenue

X Proposal has no financial implications on revenue

2 See points 19 and 24 of the Interinstitutional agreement.
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O  Proposal has financial impact — the effect on revenue is as follows:

NB: All details and observations relating to the method of calculating the
effect on revenue should be shown in a separate annex.

EUR million (to one decimal place)

Prior to Situation following action
action
Budget line Revenue [Year [Yea |[n+1]|[n+2]|[n+3]|[n+4]|[n+5]
n-1] rn] 27
a) Revenue in absolute terms
b) Change in revenue A

(Please specify each revenue budget line involved, adding the appropriate
number of rows to the table if there is an effect on more than one budget line.)

4.2 Human Resources FTE (including officials, temporary and external staff) —
see detail under point 8.2.1.
Annual requirements 2010 2011 2012 2013 n+4 n+5
and
later
Total number of human | 2 2 2 2
resources

See also attached establishment plan and indication of contract staff needs

5.

CHARACTERISTICS AND OBJECTIVES

Details of the context of the proposal are required in the Explanatory
Memorandum. This section of the Legislative Financial Statement should include
the following specific complementary information:

5.1.

Need to be met in the short or long term

Europol exists since 1995. Its objectives are to support and strengthen action by the
competent authorities of the Member States and their mutual co-operation in preventing
and combating serious crime and terrorism. The competence of Europol shall cover
serious crime affecting two or more Member States, in particular organised crime and

27

Additional columns should be added if necessary i.e. if the duration of the action exceeds 6 years.
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terrorism.

The forms of crime to be regarded as serious crime (as laid down in the Annex to this
Decision) are in line with the list provided for in the European Arrest warrant. It includes
participation in a criminal organisation, terrorism, trafficking in human beings, sexual
exploitation of children and child pornography, illicit trafficking in narcotic drugs and
psychotropic substances, illicit trafficking in weapons, munitions and explosives,
corruption, fraud, including that affecting the financial interests of the European
Communities within the meaning of the Convention of 26 July 1995 on the protection of
the European Communities' financial interests, laundering of the proceeds of crime,
counterfeiting currency, including of the Euro, computer-related crime, environmental
crime, including illicit trafficking in endangered animal species and in endangered plant
species and varieties, facilitation of unauthorised entry and residence, murder, grievous
bodily injury, illicit trade in human organs and tissue, kidnapping, illegal restraint and
hostage-taking, racism and xenophobia, organised or armed robbery, illicit trafficking in
cultural goods, including antiques and works of art, swindling, racketeering and extortion,
counterfeiting and piracy of products, forgery of administrative documents and trafficking
therein, forgery of means of payment, illicit trafficking in hormonal substances and other
growth promoters, illicit trafficking in nuclear or radioactive materials, trafficking in stolen
vehicles, rape, arson, crimes within the jurisdiction of the International Criminal Court,
unlawful seizure of aircraft/ships, sabotage.

PRESENT TASKS:
Europol has the following principal tasks:

(1) the collection, storage, processing, analysis and exchange of information
and intelligence forwarded particularly by the authorities of the Member
States or third countries or bodies;

(2) the coordination, organisation and implementation of investigative and
operational action carried out jointly with the Member States’ competent
authorities or in the context of joint investigation teams, where appropriate
in liaison with Eurojust;

(3) to notify the competent authorities of the Member States without delay of
information concerning them and of any connections identified between
criminal offences;

(4) to aid investigations in the Member States by forwarding all relevant
information;

(5) to ask the competent authorities of the Member States concerned to
conduct or coordinate investigations in specific cases;
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(6) to provide intelligence and analytical support to a Member State in
connection with a major international event with a public order policing
impact.

Europol also has the following additional tasks:

(1) to develop specialist knowledge of the investigative procedures of the
competent authorities in the Member States and to provide advice on
investigations;

(2) to provide strategic intelligence to assist with and promote the efficient and
effective use of the resources available at national and at Union level for
operational activities and support of such activities;

(3) to prepare threat assessments and general situation reports related to its
objective, including a yearly organised crime threat assessment.

Europol may in addition assist Member States in particular in the following areas:

(1) training of members of their competent authorities, where appropriate in
cooperation with Cepol;

(2) organisation and equipment of those authorities through facilitating the
provision of technical support between the Member States;

(3) crime prevention methods;

(4) technical and forensic methods and analysis, as well as investigative
procedures.

NEW TASKS

The tasks performed today especially Analysis work files and exchange of intelligence are
to be developed and more targeted to specific needs of law enforcement cooperation.

The involvement of Europol in joint investigation teams should be enhanced as well.

In addition, Europol will have the new possibility to establish additional systems for
processing personal data other than the Europol Information System or the Analysis Work
Files.

Europol now relies (for 2007) on a budget of 68 million euros — still based on
intergovernmental financing— which is distributed as follows (cf. OJ C 180, 2.8.2006):

65

SK



SK

Personnel: 41 435 000

Other (administrative) expenditure: 6 559 000
Meetings mainly of the management board): 4190 000
- incl. staff cost for 915.000 euros -

Information technology: 15710000
TOTAL 2007 67 894 000

The staff number amounts to 406 persons. Due to the specific activity of Europol, most
part of the expenses is related to staff costs. In the financial framework an amount of 82
million has been entered for Europol. This corresponds to an average increase of 6% a

year.

5.2.

5.3.

Value-added of Community involvement and coherence of the proposal
with other financial instruments and possible synergy

The replacement of the Convention by a Decision will simplify any amendment of
Europol's framework by avoiding a lengthy ratification process. Application of
EU staff regulations will avoid yearly burdensome procedures for the revision of
the conditions of work and salaries of the staff. The Commission's role should
also be enhanced in the decision making process as regards the work programme
and the setting of priorities to Europol.

The chairman of the Management Board and the Director may appear before the
European Parliament with a view to discuss general questions relating to Europol
(presently it is the Chair, who may be accompanied by the Director). This will
enhance the democratic control over Europol.

Objectives, expected results and related indicators of the proposal in the
context of the ABM framework

The main outputs are the collection, storage and analysis of data and the
management of information system. Relevant indicators are the number of
analysis work files opened and the amount of data exchanged by the member
states.

Europol shall also be involved in joint investigation teams. The number of
operations conducted and the number of disrupted crimes, seizures or arrests are
indicators of this activity.

Europol also produces intelligence products, threat assessments and general
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situation reports, including a yearly organised crime threat assessment.

In addition Europol will provide technical support to the Member States, will
develop training, crime prevention methods, forensic methods and analysis.

5.4. Method of Implementation (indicative)

Show below the method(s)*® chosen for the implementation of the action.

S Sentralised Management

i

-

|

Directly by the Commission
Indirectly by delegation to:

\ Executive Agencies

I Bodies set up by the Communities as referred to in art. 185

of the Financial Regulation

—t

National public-sector bodies/bodies with public-service
mission

S Shared or decentralised management

f

f

With Member states

With Third countries

S Soint management with international organisations (please specify)

Relevant comments:

6. MONITORING AND EVALUATION

6.1. Monitoring system

The Director will establish a monitoring system in order to collect indicators the
effectiveness and efficiency of the duties performed within Europol.

6.2. Evaluation

28

If more than one method is indicated please provide additional details in the "Relevant

comments" section of this point.
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6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

Ex-ante evaluation

The need for a change to Europol’s legal framework was recognised in the
Hague Programme of 2004. At that time, the expectation still was that the
Constitutional Treaty would enter into force and redefine Europol’s framework,
mandate and tasks.

The Friends of the Presidency issued an option paper on the improvement
needed.

The conclusion of the impact assessment was that even under the present Treaty
a series of improvement is necessary, starting from the transformation of the
Europol Convention into a Council Decision, together with EU financing and EU
staff rules and 2/3 majority voting in the Management Board. On the operational
side, main improvements needed include new processing tools (like databases),
widening of possibilities for Europol to support Member States, direct access to
national law enforcement databases and the introduction of a data protection
officer.

Measures taken following an intermediate/ex-post evaluation (lessons learned
from similar experiences in the past)

Work conducted in 2006 by the successive Presidencies on the future of Europol
led to the adoption of Council conclusions in June 2006 and discussion on draft
conclusions in December 2006. They underline the need to replace the
Convention by a Decision and support EU financing and EU staff rules.

Terms and frequency of future evaluation

At the end of each year the Management board shall submit an annual report to
the Commission, the Council and the European Parliament in conformity with
Article 9(1).

Within five years after this Decision takes effect and every five years thereafter,
the Governing Board shall Commission an independent external evaluation of the
implementation of this Decision as well as of the activities carried out by
Europol.

Each evaluation shall assess the impact of this Decision, the utility, relevance,
effectiveness and efficiency of Europol. The Management Board shall issue
specific terms of reference in agreement with the Commission.

On this basis it will issue a report including the evaluation findings and
recommendations. This report shall be forwarded to the Commission, the
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7.

European Parliament and the Council and shall be made public.

Anti-fraud measures

The financial rules applicable to Europol shall be adopted by the Management Board after
having consulted the Commission. They may not depart from Commission Regulation
(EC, Euratom) No 2343/2002 of 23 December 2002% on the framework Financial
Regulation for the bodies referred to in Article 185 of Council Regulation (EC, Euratom)
No 1605/2002 on the Financial Regulation applicable to the general budget of the
European Communities®, unless specifically required for Europol’s operation and with the
Commission’s prior consent. The budgetary authority shall be informed of these
derogations.

The Director shall implement Europol’s budget.

1.

By 1 March at the latest following each financial year, Europol’s accounting
officer shall communicate the provisional accounts to the Commission’s
accounting officer together with a report on the budgetary and financial
management for that financial year. The Commission’s accounting officer shall
consolidate the provisional accounts of the institutions and decentralised bodies
in accordance with Article 128 of Council Regulation (EC, Euratom) No
1605/2002 of 25 June 2002 on the Financial Regulation applicable to the general
budget of the European Communities (Financial Regulation).

By 31 March at the latest following each financial year, the Commission’s
accounting officer shall forward Europol’s provisional accounts to the Court of
Auditors, together with a report on the budgetary and financial management for
that financial year. The report on the budgetary and financial management for that
financial year shall also be forwarded to the European Parliament and the
Council.

On receipt of the Court of Auditors’ observations on Europol’s provisional
accounts, pursuant to Article 129 of the Financial Regulation, the Director shall
draw up Europol’s final accounts under his own responsibility and forward them
to the Management Board for an opinion.

The Management Board shall deliver an opinion on Europol’s final accounts.

By 1 July of the following year at the latest, the Director shall send the final
accounts, together with the opinion of the Management Board, to the
Commission, the Court of Auditors, the European Parliament and the Council.

OJ L 357,31.12.2002, p. 72
OJ L 227, 19.8.2006, p. 3
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The final accounts shall be published.

The Director shall send the Court of Auditors a reply to its observations by 30
September at the latest. He or she shall also send this reply to the Management
Board.

Upon a recommendation from the Council, the European Parliament shall, before

30 April of year n + 2, give a discharge to the Director of Europol in respect of
the implementation of the budget for year n.
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8. DETAILS OF RESOURCES

8.1. Objectives of the proposal in terms of their financial cost
Commitment appropriations in EUR million (to 3 decimal places)
(Headings of Objectives, actions Type Av. Year 2010 2011 2012 2013 Year Year n+5 and TOTAL
and outputs should be provided) of cost n n+4 later
output

No. Total No. Total | No. Total | No. Total No. Total No. Total No. Total

outputs cost outputs cost outputs cost outputs cost outputs cost outputs cost outputs cost
OPERATIONAL OBJECTIVE?:

support and

strengthen action by the
Member States and their mutual
co-operation in preventing and
combating serious crime and
terrorism.

Action 1:
collection , exchange and
analysis of information.

Analysis Work Files - Output 1 30 30 30 30
Europol Information System - 20 20 20 20
Output 2

Action 2 :

Intelligence and other support
products including databases.

Output 1 10 10 10 10

TOTAL COST 60 82 -60 83 60 84 60 85 240 334

It is too soon to give a reliable breakdown of cost between the outputs. Moreover the number of outputs is a raw estimation.

3l As described under Section 5.3.

SK 71



SK

8.2

Administrative Expenditure

8.2.1.  Number and type of human resources
Types of Staff to be assigned to management of the action using existing and/or
post additional resources (number of posts/FTEs)
Yearn Year nt+1 Year n+2 Year nt+3 Year nt4 Year nt+5
Officials A*/AD 2
or
temporar B*
y staff>  C*/AST
XxXxo1
01)
Staff financed** by
art. XX 01 02
Other staff
financed by art. XX
01 04/05
TOTAL 2
See also establishment plan and indication of contract staff needs.
TABLEAU DES EFFECTIFS STATUTAIRES
Catégories Emplois prévision
et grades S
2006 2007 2008 2009 2010
Réellement Autorisés dans le Autorisés dans le
pourvus au budget budget
31.12.2005 communautaire. communautaire.
Perm. Temp. Perm. Temp. Perm. Temp.
AD 16
AD 15
AD 14 1 1 1 1

32
33
34

Cost of which is NOT covered by the reference amount.
Cost of which is NOT covered by the reference amount.
Cost of which is included within the reference amount.
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AD 13 3 3 3 3
AD 12 3 3 3 3
AD 11 20 21 22 23
AD 10 30 30 30 30
AD 9 59 61 63 65
AD S8 107 107 107 107
AD 7 50 58 70 80
AD 6 43 43 43 43
AD 5 30 35 42 50
Totaé Ingde 346 362 384 405
AST 11
AST 10
AST9
AST 8
AST7
AST 6
ASTS5 30 30 30 30
AST 4 24 24 24 24
AST 3
AST 2 1 1
AST 1 5 7 9 10
Total grade 60 62 63 64
AST
Total 406 424 447 469
général
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Total 0 0 406 424 447
Effectifs

469

The increase in the nr of AD9/AD12 (3 each year) is limited to 20% of the total increase
in AD grades each year

The assumption is that in addition approximately 10 Contract staff will be employed
8.2.2.  Description of tasks deriving from the action

Commission staff should participate in the Management Board and the Head of national
units meetings, as well as any ad hoc meetings and meetings in the Council in respect of
Europol.

8.2.3.  Sources of human resources (statutory)

(When more than one source is stated, please indicate the number of posts originating
from each of the sources)

X Posts currently allocated to the management of the programme to be
replaced or extended

O  Posts pre-allocated within the APS/PDB exercise for year n
Posts to be requested in the next APS/PDB procedure

Posts to be redeployed using existing resources within the managing service
(internal redeployment)

O  Posts required for year n although not foreseen in the APS/PDB exercise of
the year in question
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8.2.4.  Other Administrative expenditure included in reference amount (XX 01 04/05 —
Expenditure on administrative management)

EUR million (to 3 decimal places)

Budget line Year | Year | Year | Year | Year Year TOTA
(number and heading) n n+1 n+2 n+3 n+4 n+5 L
and
later
1 Technical and administrative

assistance (including related staff costs)

Executive agencies®

Other technical and
administrative assistance

- intra muros

- extra muros

Total Technical and administrative
assistance

8.2.5. Financial cost of human resources and associated costs not included in the
reference amount

EUR million (to 3 decimal places)

Type of human resources 2010 2011 2012 2013 Yearnt4 | TOTAL
2010-
2013
Officials and temporary staff | 0.234 0.234 0.234 0.234 0.936
(XX 01 01)

Staff financed by Art XX 01
02 (auxiliary, END, contract
staff, etc.)

(specify budget line)

Total cost of Human Resources | 0.234 0.234 0.234 0.234 0.936
and associated costs (NOT in
reference amount)

Calculation— Officials and Temporary agents

3 Reference should be made to the specific legislative financial statement for the Executive

Agency(ies) concerned.
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Reference should be made to Point 8.2.1, if applicable

2x117.000 = 234.000 euros

Calculation— Staff financed under art. XX 01 02

Reference should be made to Point 8.2.1, if applicable

8.2.6.  Other administrative expenditure not included in reference amount

EUR million (to 3 decimal places)

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Year | Year | TOTAL
n+4 nt5
and
later

XX 01 02 11 01 — Missions 0.020 | 0.020 | 0.020 | 0.020 0.080

XX 01 02 11 02 — Meetings & Conferences

XX 01 02 11 03 — Committees®®

XX 01 02 11 04 — Studies & consultations

XX 01 02 11 05 - Information systems

2. Total Other Management Expenditure
(XX 0102 11)

3. Other expenditure of an
administrative nature (specify
including reference to budget line)

Total Administrative expenditure, other | 0.020 | 0.020 | 0.020 | 0.020 0.080
than human resources and associated costs
(NOT included in reference amount)

Calculation - Other administrative expenditure not included in reference amount

Two members of Commission staff attending to an average of 10 missions yearly for
a cost estimated at 1000 euros.

36 Specify the type of committee and the group to which it belongs.
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