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I. Algemene presentatie

1. Ontwikkeling van het Erasmus Mundus programma

Het huidige Erasmus Mundusprogramma is een programma voor samenwerking en mobiliteit 
op het gebied van het hoger onderwijs dat ten doel heeft de Europese Unie te promoten als
een gebied met uitgelezen opleidingscentra op wereldniveau. Het nieuwe programma wil 
bovendien het interculturele begrip bevorderen door samenwerking met derde landen, evenals
de ontwikkeling van het hoger onderwijs in deze landen.

Het verslag van de tussentijdse evaluatie voor de periode 2004-2006 laat een redelijk
positieve balans zien.

In de periode 2004-2006 is het volgende programma uitgevoerd:

-2.325 beurzen voor studenten uit derde landen
-19 partnerschappen
-23 projecten voor een grotere aantrekkelijkheid van het Europese hoger onderwijs 
-323 deelnemende instellingen voor hoger onderwijs in Europa en in derde landen

Het totale beschikbare budget voor de periode 2004-2008 bedroeg 230 miljoen euro.

In 2006 zijn onderdelen voor externe samenwerking opgezet om een groter aantal 
buitenlandse studenten de gelegenheid te geven in de EU te komen studeren met een extern, 
door zogenaamde “loketten” gefinancierde beurs in het kader van partnerschappen met 
verschillende Europese universiteiten, echter zonder de verplichting een Erasmus Mundus
masteropleiding te volgen. Het oorspronkelijke budget voor het programma is tussen 2005 en
2007 is op deze wijze gegroeid met 66,1 miljoen euro, waarmee 1595 extra beurzen konden 
worden toegekend (voor studenten en personeel).

2. Het nieuwe Erasmus Mundus programma (2009-2013)

 In dit voorstel voor een besluit voorziet de Commissie met name in:

- uitbreiding van het Erasmus Mundus programma 2009 - 2013 met 
gemeenschappelijke doctoraten, 
- een budget van 493 miljoen euro voor actie 1 (Erasmus Mundus masters en 
doctoraten) en actie 3 (initiatieven voor een aantrekkelijker hoger onderwijs in 
Europa),
- nieuwe beurzen voor Europese mobiele studenten in de EU.

 Het uitgangspunt van het nieuwe programma wordt gevormd door 3 acties:

Actie 1 (gemeenschappelijke master- en doctoraatprogramma’s, studiebeurzen) ter 
bevordering van de excellente kwaliteit van het Europese hoger onderwijs in de wereld.
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Actie 2 (partnerschap met instellingen voor hoger onderwijs in derde landen, inclusief 
studiebeurzen) is een actie voor externe samenwerking, teneinde het potentieel aan personeel 
goed te benutten en de mogelijkheden te vergroten voor internationale samenwerking van de 
onderwijsinstellingen in derde landen, conform het buitenlandse beleid van de EU.

Actie 3 (speciale acties voor communicatie en informatie) ter verbetering van de 
zichtbaarheid van het Europese hoger onderwijs op internationaal niveau. 

 Budget

Het totale budget voor het programma 2009-2013 is gepland op 950 miljoen euro. Het budget 
is opgesplitst in twee delen: een deel voor de acties 1 en 3 en een voor actie 2.

Het budget voor de acties 1 en 3 (gemeenschappelijke masters en doctoraten, studiebeurzen 
en projecten voor een aantrekkelijker hoger onderwijs in Europa) bedraagt 493,69 miljoen 
euro. Dit budget wordt beheerd door DG EAC.

Het budget voor actie 2 (partnerschappen in het kader van de externe samenwerking) wordt 
gefinancierd door instrumenten voor externe samenwerking. Dit budget wordt beheerd door 
de DG’s RELEX en AIDCO.

Volgens het voorstel van de Commissie wordt het budget voor actie 2 geschat op 460 miljoen 
euro, dat indicatief wordt verdeeld tussen de verschillende instrumenten voor extern en 
ontwikkelingsbeleid:

- Europees nabuurschaps- en partnerschapsinstrument (ENPI): 140 miljoen euro
- Financieringsinstrument voor ontwikkelingssamenwerking: 240 miljoen euro
- Financieringsintrument voor samenwerking met de geïndustrialiseerde landen en andere 
landen met hoge inkomens: 20 miljoen euro
- Pretoetredingsinstrument: 30 miljoen euro
- Europese Ontwikkelingsfonds (10e EOF): 30 miljoen euro

II Opmerkingen over het voorstel voor het Erasmus Mundus
programma 2009 -2013

De rapporteur betreurt het dat de Commissie slechts een schatting kan geven inzake de 
verdeling van het budget voor actie 2. Bovendien bevat dit enorme budget (460 miljoen)
onduidelijkheden, met name wat betreft:

- het exacte bedrag bestemd voor de mobiliteit van studenten uit derde landen en Europese 
studenten,

- de geografische zones die DG RELEX heeft aangewezen als voorrangsgebieden en dus van 
dit uitwisselingsprogramma gebruik kunnen maken.

1. Een gedeeltelijk “indicatief” budget
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Wij wijzen erop dat DG RELEX in een strategisch document voor elk derde land prioriteiten 
vaststelt voor 7 jaar. Voor de periode 2007-2013 zijn de prioriteiten vastgesteld op basis van 
een ruw geschat budget dat in 2010 kan worden herzien. 

Zo is het wellicht mogelijk dat scholing en hoger onderwijs voor sommige geografische zones 
niet meer als prioritair wordt beschouwd wanneer DG REFLEX de nieuwe beleidslijnen voor 
de komende periode heeft vastgesteld.

2. Weinig duidelijkheid met betrekking tot het gebruik van de fondsen van Actie 2

Het in het kader van Actie 2 voorgestelde budget moet met aandacht worden gelezen, want er 
bestaan twee zeer verschillende soorten fondsen:

- de fondsen voor het ontwikkelingsbeleid, (het Europees Ontwikkelingsfonds, gebaseerd op 
de overeenkomst van Cotonou van juni 2000, herzien in 2005 en het Financieringsinstrument 
voor ontwikkelingssamenwerking in de begroting van de EU),

- de fondsen voor de externe betrekkingen, het Europees nabuurschaps- en 
partnerschapsinstrument, het Pretoetredingsinstrument en het Financieringsintrument voor 
samenwerking met de geïndustrialiseerde landen en andere landen met hoge inkomens, deze 
worden beheerd in het kader van de externe betrekkingen,

In het huidige programma ontbreekt helaas enige duidelijkheid en transparantie wat betreft 
het definitieve bedrag voor de afzonderlijke instrumenten en de wijze waarop dat zal worden 
gebruikt voor de financiering van de mobiliteit van studenten uit derde landen en Europese 
studenten, en de daaraan verbonden voorwaarden (al dan niet verplichte terugkeer naar het 
derde land na de uitwisseling). Deze gegevens dienen niet alleen in de aanbestedingen te 
worden gepubliceerd.

3. Niet effectieve geografische verdeling en verdeling man-vrouw

De geografische verdeling van de partnerschappen in het kader van Actie 2, waarover de 
DG’s RELEX en AIDCO alleen hebben besloten, zou bijvoorbeeld opnieuw kunnen leiden tot 
een oververtegenwoordiging van Aziatische studenten ten koste van studenten uit de 
mediterrane landen en de ACP-landen, zoals in het huidige programma.

Het is ook wenselijk te voorkomen dat sommige landen ondervertegenwoordigd zijn in de 
Erasmus Mundus master consortia, zoals momenteel het geval is met Griekenland, Oostenrijk 
en Slowakije.

Voor 2007-2008 zijn er bij indicatie 273 Erasmus Mundus beurzen toegekend, waaronder 75 
voor Noord-Amerika, 27 voor India, 21 voor China en 16 voor Rusland. Daar komen nog bij 
de beurzen die zijn toegekend in het kader van de “onderdelen voor externe samenwerking”, 
dat zijn 63 beurzen voor de Balkanlanden, 37 voor China en 403 voor India.

De keuze van de DG’s RELEX en AIDCO wat betreft de landen die mogen deelnemen aan de 
partnerschappen is dus bepalend voor een evenwichtige verdeling naar geografische 
oorsprong van de deelnemende studenten. 
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Bij de toelating van studenten tot het partnerschap dient het gelijkheidsbeginsel man-vrouw 
eveneens te worden gehandhaafd, zoals reeds het geval is bij de selectie van 
kandidaatstudenten voor de Erasmus Mundus Masters. Van de 403 beursstudenten uit India 
voor de periode 2007-2008 bijvoorbeeld, zijn slechts 103 van het vrouwelijke geslacht.

Hoewel zij in de lijn liggen van de huidige Erasmus Mundus masters en daar ook worden 
toegepast, worden deze beide beginselen voor een evenwichtige vertegenwoordiging 
(geografisch en man-vrouw) blijkbaar maar zeer gedeeltelijk toegepast binnen de 
partnerschappen met derde landen.

III Suggesties van de Rapporteur 

De doelstelling van dit programma is een aantrekkelijker Europees hoger onderwijs, zowel 
wat betreft de kwaliteit als de omstandigheden waarin de studenten worden opgevangen. Wij 
moeten er dus op letten dat een groter aantal beurzen niet ten koste gaat van de kwaliteit van 
de opvang en begeleiding van elke individuele deelnemer.

Een duidelijk programma is ook van het grootste belang, zodat iedereen weet welke cursus hij 
kan volgen, welke financiering hij krijgt, via welke beurs en voor hoelang. Op deze wijze 
verloopt de communicatie beter en kan dit programma internationaal beter worden 
gepromoot.

1. Wat betreft actie 1

- Maatregelen die het de studenten makkelijker maakt om een visum te krijgen, zoals de 
publicatie en verspreiding van een gids met goede praktijken voor de instellingen die de 
consortia coördineren, en speciale “Erasmus Mundus” documentatie, vergen speciale 
aandacht.

- het programma zou ook toegankelijk moeten zijn voor studenten met een handicap, met 
inachtneming van een evenwichtige verdeling met betrekking tot het gelijkheidsbeginsel man-
vrouw.

- er zou moeten worden aangedrongen op maatregelen ter bevordering van partnerschappen 
tussen private en overheidsinstellingen, dat wil zeggen tussen universiteiten en bedrijven, 
waardoor de cursussen beter zouden kunnen aansluiten op de vraag van de arbeidsmarkt, 
hetgeen ook zou zijn gunstig voor het vinden van stageplaatsen.

- ook zou de nadruk moeten worden gelegd op pogingen om te voorkomen dat de 
verschillende Europese talen worden beschouwd als een obstakel voor de buitenlandse 
studenten, door deze verschillen veeleer voor te stellen als een toegevoegde waarde voor hun 
cursus.
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2. Wat betreft actie 2 

- Het document zou duidelijker en transparanter moeten worden, zodat het minimumbedrag 
voor elk van de financiële instrumenten in het kader van de externe samenwerking exact kan 
worden vastgesteld,

- er dient een nauwkeurige indicatie te worden gegeven inzake het aantal beurzen in dit kader 
voor studenten uit derde landen en Europese studenten,

- bij de selectieprocedure dienen de beginselen van gelijkheid man-vrouw en een 
evenwichtige geografische verdeling te worden nageleefd.

3. Wat betreft actie 3

- De informatie over dit programma moet worden uitgebreid en verbeterd, en helder 
uiteengezet in verschillende talen, voor een groot aantal universiteiten in derde landen,

- een zo groot mogelijk aantal universiteiten zou een “voorbeeldmodel” van de informatie 
moeten krijgen die zij op hun website kunnen zetten,

- wij moeten ook gebruik maken van de vertegenwoordigingskantoren van de EG in deze 
landen; vele studenten vragen daar om inlichtingen over dit uitwisselingsprogramma. 


	712319nl.doc

