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Ændringsforslag 1
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt -1 a (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

- 1a. glæder sig over, at den nye definition 
i Kommissionens meddelelse af 
25.10.2011 om virksomhedernes sociale 
ansvar understreger, at overholdelsen af 
gældende lovgivning og kollektive aftaler 
er en forudsætning for ansvarlig adfærd, 
og præciserer de nødvendige rammer for 
virksomhedernes ansvarlighed gennem 
kravet om, at sociale, miljømæssige og 
etiske hensyn samt forbrugerhensyn og 
respekt for menneskerettighederne 
forankres i virksomhedernes aktiviteter og 
kernestrategi i tæt samarbejde med deres 
interessenter. Gentager, at 
virksomhedernes sociale ansvar også skal 
gælde deres adfærd over for og i 
tredjelande.

Or. de

Ændringsforslag 2
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 1

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

1. glæder sig over den Europæiske Unions 
og medlemsstaternes bestræbelser på at 
tilpasse deres politikker til FN's vejledende 
principper om menneskerettigheder og 
erhvervslivet (United Nations Guiding 
Principles on Business and Human Rights), 
men understreger, at disse bestræbelser 
endnu ikke er udtryk for en fyldestgørende 

1. glæder sig over den Europæiske Unions 
og medlemsstaternes bestræbelser på at 
tilpasse deres politikker til OECD's 
retningslinjer for multinationale 
virksomheder, som blev opdateret i 2011, 
og FN's vejledende principper om
menneskerettigheder og erhvervslivet
(United Nations Guiding Principles on 
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indsats i denne proces; Business and Human Rights)1, men 
understreger, at disse bestræbelser navnlig 
inden for den globale økonomiske sektor, 
som ikke reguleres på nationalt plan,
endnu ikke er udtryk for en fyldestgørende 
indsats i forhold til at efterleve og 
kontrollere de relevante miljømæssige og 
sociale standarder samt 
menneskerettighedsstandarderne;

Or. de

Ændringsforslag 3
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen

Udkast til udtalelse
Punkt 1 a (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

1a. mener, at virksomhedernes sociale 
ansvar er et relevant begreb, der gør det 
muligt at kontrollere virksomhedernes 
handlinger og virkningerne heraf; minder 
om, at denne kontrol er afgørende for at 
nå målene i traktaten om Den 
Europæiske Union og for målene i 
nærværende meddelelse om at etablere et 
mere solidarisk samfund og iværksætte en 
overgang til en bæredygtig økonomi; 
mener dog, at dets frivillige karakter 
betyder, at det ikke i tilstrækkeligt grad 
sikrer, at virksomhederne fuldt ud 
overholder de sociale og miljømæssige 
standarder på et niveau, der svarer til de 
fastsatte mål; opfordrer Kommissionen til 
at opstille en ramme for virksomhedernes 
sociale ansvar, der er bindende for alle 
virksomheder, hvor de end opererer;

Or. fr
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Ændringsforslag 4
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen

Udkast til udtalelse
Punkt 1 b (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

1b. understreger betydningen af at tage 
hensyn til hele forsyningskæden i 
vurderingen af overholdelsen af en 
virksomheds sociale ansvar; mener, at det 
er afgørende at udvikle effektive og 
gennemsigtige indikatorer til nøjagtig 
vurdering af virkningen af virksomheders 
aktiviteter fra et systemisk synspunkt;

Or. fr

Ændringsforslag 5
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 2

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

2. kræver, at hver enkelt af de 27 
medlemsstater fremskynder revisionen af 
deres nationale handlingsplaner for 
virksomhedernes sociale ansvar (VSA) 
samt udviklingen af nationale planer, der 
gennemfører FN's vejledende principper, 
hvilket bør være foretaget senest i 
december 2013; opfordrer EU til at gøre 
det lettere at tilegne sig erfaringer fra de 
EU-medlemsstater, som for øjeblikket 
gennemgår denne proces; tilskynder
medlemsstaterne til at lade sig inspirere af 
den vejledning, som er udarbejdet af den 
europæiske gruppe af nationale 
menneskerettighedsinstitutioner 
(European Group of National human 
Rights Institutions, NHRIer);

2. kræver, at hver enkelt af de 27 
medlemsstater fremskynder revisionen af 
deres nationale handlingsplaner for 
virksomhedernes sociale ansvar (VSA) 
samt udviklingen af nationale planer, der 
gennemfører de relevante OECD-
retningslinjer og FN's vejledende 
principper; tilskynder i denne forbindelse
medlemsstaterne til at lægge stor vægt på 
kravene om sammenlignelighed, 
gennemsigtighed og verificerbarhed 
gennem standardisering, indførelse af 
offentlig rapporteringspligt og inddragelse 
af demokratisk valgte 
medarbejderrepræsentanter;
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Or. de

Ændringsforslag 6
Joanna Senyszyn

Udkast til udtalelse
Punkt 2

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

2. kræver, at hver enkelt af de 27 
medlemsstater fremskynder revisionen af 
deres nationale handlingsplaner for 
virksomhedernes sociale ansvar (VSA) 
samt udviklingen af nationale planer, der 
gennemfører FN's vejledende principper, 
hvilket bør være foretaget senest i 
december 2013; opfordrer EU til at gøre 
det lettere at tilegne sig erfaringer fra de 
EU-medlemsstater, som for øjeblikket 
gennemgår denne proces; tilskynder 
medlemsstaterne til at lade sig inspirere af 
den vejledning, som er udarbejdet af den 
europæiske gruppe af nationale 
menneskerettighedsinstitutioner (European 
Group of National human Rights 
Institutions, NHRIer);

2. kræver, at hver enkelt af de 27 
medlemsstater fremskynder revisionen af 
deres nationale handlingsplaner for 
virksomhedernes sociale ansvar (VSA) 
samt udviklingen af nationale planer, der 
gennemfører FN's vejledende principper, 
hvilket bør være foretaget senest i 
december 2013; mener, at 
medlemsstaterne bør sikre, at disse planer 
er udarbejdet med deltagelse af alle 
relevante interessenter, herunder ngo'er 
og civilsamfundet; opfordrer EU til at gøre 
det lettere at tilegne sig erfaringer fra de 
EU-medlemsstater, som for øjeblikket 
gennemgår denne proces; tilskynder 
medlemsstaterne til at lade sig inspirere af 
den vejledning, som er udarbejdet af den 
europæiske gruppe af nationale 
menneskerettighedsinstitutioner (European 
Group of National human Rights 
Institutions, NHRIer);

Or. en

Ændringsforslag 7
Tokia Saïfi

Udkast til udtalelse
Punkt 2

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

2. kræver, at hver enkelt af de 27 
medlemsstater fremskynder revisionen af 

2. kræver, at hver enkelt af de 27 
medlemsstater fremskynder revisionen af 
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deres nationale handlingsplaner for 
virksomhedernes sociale ansvar (VSA) 
samt udviklingen af nationale planer, der 
gennemfører FN's vejledende principper, 
hvilket bør være foretaget senest i 
december 2013; opfordrer EU til at gøre 
det lettere at tilegne sig erfaringer fra de 
EU-medlemsstater, som for øjeblikket 
gennemgår denne proces; tilskynder 
medlemsstaterne til at lade sig inspirere af 
den vejledning, som er udarbejdet af den 
europæiske gruppe af nationale 
menneskerettighedsinstitutioner (European 
Group of National human Rights 
Institutions, NHRIer);

deres nationale handlingsplaner for 
virksomhedernes sociale ansvar (VSA) 
samt udviklingen af nationale planer, der 
gennemfører FN's vejledende principper, 
hvilket bør være foretaget senest i 
december 2013; opfordrer EU til at gøre 
det lettere at tilegne sig erfaringer fra de 
EU-medlemsstater, som for øjeblikket 
gennemgår denne proces; tilskynder 
medlemsstaterne til at lade sig inspirere af 
retningslinjerne i ISO 26000-standarden, 
OECD's retningslinjer, den nyeste version 
af retningslinjerne i Global Reporting 
Initiative og den vejledning, som er 
udarbejdet af den europæiske gruppe af 
nationale menneskerettighedsinstitutioner 
(European Group of National human 
Rights Institutions, NHRIer);

Or. fr

Ændringsforslag 8
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 2 a (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

2a. fremhæver, at virksomhedernes 
sociale ansvar såvel inden for EU som i 
tredjelande også bør udbredes til områder 
som organisering af arbejdet, 
beskæftigelseskvalitet, lige muligheder, 
social inddragelse, bekæmpelse af 
diskrimination samt videreuddannelse;

Or. de

Ændringsforslag 9
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 3
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Udkast til udtalelse Ændringsforslag

3. opfordrer til at skabe en bedre politisk 
sammenhæng på EU-plan ved at bringe 
politikker og aftaler om offentlige indkøb, 
eksportkreditter, god regeringsførelse, 
konkurrence, udvikling, handel samt 
investering i overensstemmelse med
internationale
menneskerettighedsstandarder og -
principper, og tilskynder til, at man i denne 
forbindelse gør brug af råd fra NHRIer, 
såsom disse institutioners høringssvar til 
Kommissionen vedrørende 
menneskerettigheder og indgåelse af 
offentlige kontrakter; opfordrer til 
meningsfuld og passende 
konsekvensvurdering af lovgivningsforslag 
med henblik på at undgå 
uoverensstemmelse med FN's vejledende 
principper, og insisterer på, at der 
koordineres med FN's arbejdsgruppe for 
menneskerettigheder og erhverv, således at 
uensartet og modstridende fortolkning af 
FN's vejledende principper undgås;

3. opfordrer til at skabe en bedre politisk 
sammenhæng på EU-plan ved at bringe 
politikker og aftaler om offentlige indkøb, 
eksportkreditter, god regeringsførelse, 
konkurrence, udvikling, handel samt 
investering i overensstemmelse med de 
internationalt bindende sociale og 
miljømæssige standarder samt
menneskerettighedsstandarder, som 
fastsættes i de relevante OECD- og FN-
retningslinjer og –principper, og 
tilskynder til, at man i denne forbindelse 
gør brug af såvel samarbejde med 
repræsentanter for arbejdstagerne og 
forbrugerne samt råd fra NHRIer, såsom 
disse institutioners høringssvar til 
Kommissionen vedrørende 
menneskerettigheder og indgåelse af 
offentlige kontrakter; opfordrer til 
meningsfuld og passende 
konsekvensvurdering af lovgivningsforslag 
med henblik på at undgå 
uoverensstemmelse med FN's vejledende 
principper, og insisterer på, at der 
koordineres med FN's arbejdsgruppe for 
menneskerettigheder og erhverv, således at 
uensartet og modstridende fortolkning af 
FN's vejledende principper undgås;

Or. de

Ændringsforslag 10
Joanna Senyszyn

Udkast til udtalelse
Punkt 3 – afsnit 1 (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

1) anerkender betydningen af FN's 
menneskerettighedsramme for VSA, men 
minder om, at artikel 16 i Den 
Europæiske Unions charter om 
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grundlæggende rettigheder garanterer 
den grundlæggende ret til at drive 
forretning, hvilket der bør tages behørigt 
hensyn til og hvilket bør tjene som 
reference til at understøtte VSA-politikker 
i EU;

Or. en

Ændringsforslag 11
Joanna Senyszyn

Udkast til udtalelse
Punkt 3 – afsnit 2 (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

2) understreger vigtigheden af at 
afbalancere frihed til at drive forretning 
med andre rettigheder, der er sikret i dette 
charter, såvel som internationalt 
anerkendte principper og retningslinjer 
for VSA; udvalget glæder sig i denne 
forbindelse over de bestræbelser, som Den 
Europæiske Unions Agentur for 
Grundlæggende Rettigheder (FRA) har 
gjort for at indsamle beviser og ekspertise 
om eksistens og fortolkning af friheden til 
at drive forretning;

Or. en

Ændringsforslag 12
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 4

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

4. forpligter sig til fortsat og konsekvent at 
give udtryk for sin forventning om, at EU's 
institutioner og tjenestemænd, herunder 
EU's særlige repræsentant for 

4. forpligter sig til fortsat og konsekvent at 
give udtryk for sin forventning om, at EU's 
institutioner og tjenestemænd, herunder 
EU's særlige repræsentant for 
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menneskerettigheder, yder en indsats for at 
fremme dagsordenen for 
menneskerettigheder og erhverv i forhold 
til EU's eksterne forbindelser og aktiviteter;

menneskerettigheder, forpligtes til at yde
en indsats for at fremme sociale og 
miljømæssige standarder samt 
menneskerettighedsstandarder i forhold til 
EU's eksterne forbindelser og aktiviteter;

Or. de

Ændringsforslag 13
Metin Kazak, Marietje Schaake

Udkast til udtalelse
Punkt 4

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

4. forpligter sig til fortsat og konsekvent at 
give udtryk for sin forventning om, at EU's 
institutioner og tjenestemænd, herunder 
EU's særlige repræsentant for 
menneskerettigheder, yder en indsats for at 
fremme dagsordenen for 
menneskerettigheder og erhverv i forhold 
til EU's eksterne forbindelser og aktiviteter;

4. forpligter sig til fortsat og konsekvent at 
give udtryk for sin forventning om, at EU's 
institutioner og tjenestemænd, herunder 
EU's særlige repræsentant for 
menneskerettigheder samt lande- og 
regionsspecifikke særlige EU-
repræsentanter, yder en indsats for at 
fremme dagsordenen for 
menneskerettigheder og erhverv i forhold 
til EU's eksterne forbindelser og aktiviteter;

Or. en

Ændringsforslag 14
Joanna Senyszyn

Udkast til udtalelse
Punkt 4 – afsnit 1 (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

1) opfordrer Europa-Kommissionen og 
medlemsstaterne til at gennemføre 
konsekvensanalyser for grundlæggende 
rettigheder forud for indgåelse af og ved 
evaluering af multilaterale og bilaterale 
handels- og investeringsaftaler og 
tildeling af udviklingsbistand, samt at 
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sikre, at disse rettigheder respekteres; 
mener, at der i denne forbindelse bør 
lægges særlig vægt på det grundlæggende 
princip om ligestilling mellem mænd og 
kvinder;

Or. en

Ændringsforslag 15
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 5

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

5. anerkender, at de i henhold til 
Parisprincipperne etablerede NHRIer er 
særligt egnede til at yde støtte i forbindelse 
med gennemførelsen af FN's vejledende 
principper, herunder til at lette, eller 
endda sikre, adgangen til effektive 
retsmidler; opfordrer EU og 
medlemsstaterne til at anerkende NHRIer 
som værende centrale medaktører i 
bestræbelserne på at fremme dagsordenen 
for menneskerettigheder og erhverv, at 
udvikle en forbindelse mellem 
erhvervslivet, staten og civilsamfundet 
samt på at fremme de standarder og
vejledninger, som er udarbejdet i EU-regi;
tilskynder i denne forbindelse 
medlemsstaterne til at styrke og om 
nødvendigt udvide NHRIernes mandater, 
således at disse gøres mere effektive, eller, 
hvor der ikke findes NHRIer, som er 
etableret i henhold til Parisprincipperne, til 
at træffe foranstaltninger med henblik på at 
oprette sådanne og til, at EU udvikler 
fornøden støtte hertil; forpligter sig til i 
samråd med Udvalget om Borgernes 
Rettigheder og Retlige og Indre 
anliggender (LIBE) og/eller
Underudvalget om Menneskerettigheder 
(DROI) at udveksle synspunkter med 
NHRIer på en årlig basis med henblik på at 

5. anerkender, at de i henhold til 
Parisprincipperne etablerede NHRIer er 
særligt egnede til at yde støtte i forbindelse 
med gennemførelsen af Forenede 
Nationers vejledende principper, eller at 
fremme, eller endog sikre, adgangen til 
effektive retsmidler; opfordrer EU og 
medlemsstaterne til at anerkende NHRIer
på linje med virksomheder, 
repræsentanter for arbejdstagerne og 
forbrugerne som vigtige partnere under 
videreudviklingen af instrumenter til
fremme af anerkendelsen af de
internationalt anerkendte sociale og 
miljømæssige standarder og
menneskerettighedsstandarder; tilskynder 
i denne forbindelse medlemsstaterne til at 
styrke og om nødvendigt udvide 
NHRIernes mandater, således at disse 
gøres mere effektive, eller, hvor der ikke 
findes NHRIer, som er etableret i henhold 
til Parisprincipperne, til at træffe 
foranstaltninger med henblik på at oprette 
sådanne og til, at EU udvikler fornøden 
støtte hertil; forpligter sig til i samråd med 
LIBE og/eller DROI at udveksle 
synspunkter med NHRIer på en årlig basis 
med henblik på at drage nytte af de
erfaringer, som er gjort ved DROIs 
udveksling af synspunkter på topmødet for 
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bygge videre på erfaringer, som er gjort 
ved DROIs udveksling af synspunkter på 
topmødet for EU's og østpartnerskabets 
ombudsmænd, 2011, og at supplere 
sådanne udvekslinger med målrettede 
workshops om menneskerettigheder og 
erhvervslivet;

EU's og østpartnerskabets ombudsmænd, 
2011, og at supplere sådanne udvekslinger 
med målrettede workshops om 
menneskerettigheder og erhvervslivet;

Or. de

Ændringsforslag 16
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen

Udkast til udtalelse
Punkt 5

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

5. anerkender, at de i henhold til 
Parisprincipperne etablerede NHRIer er 
særligt egnede til at yde støtte i forbindelse 
med gennemførelsen af FN's vejledende 
principper, herunder til at lette, eller endda 
sikre, adgangen til effektive retsmidler; 
opfordrer EU og medlemsstaterne til at 
anerkende NHRIer som værende centrale 
medaktører i bestræbelserne på at fremme 
dagsordenen for menneskerettigheder og 
erhverv, at udvikle en forbindelse mellem 
erhvervslivet, staten og civilsamfundet 
samt på at fremme de standarder og 
vejledninger, som er udarbejdet i EU-regi; 
tilskynder i denne forbindelse 
medlemsstaterne til at styrke og om 
nødvendigt udvide NHRIernes mandater, 
således at disse gøres mere effektive, eller, 
hvor der ikke findes NHRIer, som er 
etableret i henhold til Parisprincipperne, til 
at træffe foranstaltninger med henblik på at 
oprette sådanne og til, at EU udvikler 
fornøden støtte hertil; forpligter sig til i 
samråd med Udvalget om Borgernes 
Rettigheder og Retlige og Indre 
anliggender (LIBE) og/eller Underudvalget 
om Menneskerettigheder (DROI) at 

5. anerkender, at de i henhold til 
Parisprincipperne etablerede NHRI'er er 
velegnede til at yde støtte i forbindelse med 
gennemførelsen af FN's vejledende 
principper, herunder til at lette, eller endda 
sikre, adgangen til effektive retsmidler; 
opfordrer EU og medlemsstaterne til at 
anerkende NHRIer som værende centrale 
medaktører i bestræbelserne på at fremme 
dagsordenen for menneskerettigheder og 
erhverv, at udvikle en forbindelse mellem 
erhvervslivet, staten og civilsamfundet 
samt på at fremme de standarder og 
vejledninger, som er udarbejdet i EU-regi; 
tilskynder i denne forbindelse 
medlemsstaterne til at styrke og om 
nødvendigt udvide NHRIernes mandater, 
således at disse gøres mere effektive, eller, 
hvor der ikke findes NHRIer, som er 
etableret i henhold til Parisprincipperne, til 
at træffe foranstaltninger med henblik på at 
oprette sådanne og til, at EU udvikler 
fornøden støtte hertil; forpligter sig til i
samråd med Udvalget om Borgernes 
Rettigheder og Retlige og Indre 
anliggender (LIBE) og/eller Underudvalget 
om Menneskerettigheder (DROI) at 
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udveksle synspunkter med NHRIer på en 
årlig basis med henblik på at bygge videre 
på erfaringer, som er gjort ved DROIs 
udveksling af synspunkter på topmødet for 
EU's og østpartnerskabets ombudsmænd, 
2011, og at supplere sådanne udvekslinger 
med målrettede workshops om 
menneskerettigheder og erhvervslivet;

udveksle synspunkter med NHRIer på en 
årlig basis med henblik på at bygge videre 
på erfaringer, som er gjort ved DROIs 
udveksling af synspunkter på topmødet for 
EU's og østpartnerskabets ombudsmænd, 
2011, og at supplere sådanne udvekslinger 
med målrettede workshops om 
menneskerettigheder og erhvervslivet;

Or. fr

Ændringsforslag 17
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 6

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

6. forpligter sig til at sætte emnet
'menneskerettigheder og erhvervslivet' på 
dagsordenen for kommende EU møder
med tredjelande, herunder særligt 
tredjelande med priviligeret partnerstatus, 
og anmoder om, at oversættelser af FN's
vejledende principper om nødvendigt 
udføres af Europa-Parlamentets eller 
andre EU-institutioners 
oversættelsestjenester;

6. forpligter sig til at sætte emnet
virksomhedernes sociale ansvar på 
dagsordenen for kommende EU-møder
med tredjelande, herunder særligt 
tredjelande med privilegeret partnerstatus, 
og opfordrer til, at virksomhedernes 
sociale og miljømæssige ansvar inddrages 
i EU's kontraktforhandlinger med 
tredjelande;

Or. de

Ændringsforslag 18
Tokia Saïfi

Udkast til udtalelse
Punkt 6

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

6. forpligter sig til at sætte emnet 
'menneskerettigheder og erhvervslivet' på 
dagsordenen for kommende EU møder 
med tredjelande, herunder særligt 

6. glæder sig over ILO's vedtagelse den 
14. juni 2012 af henstilling nr. 202 om 
social mindstebeskyttelse på nationalt 
plan; forpligter sig til at sætte emnet 
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tredjelande med priviligeret partnerstatus, 
og anmoder om, at oversættelser af FN's 
vejledende principper om nødvendigt 
udføres af Europa-Parlamentets eller 
andre EU-institutioners 
oversættelsestjenester;

'menneskerettigheder og erhvervslivet' på 
dagsordenen for kommende EU møder 
med tredjelande, herunder særligt 
tredjelande med privilegeret partnerstatus;

Or. fr

Ændringsforslag 19
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 7 – led 1

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

1) sikrer, at 'menneskerettigheder og 
erhvervslivet' figurerer blandt individuelle 
finansielle instrumenters prioriteter i 
henhold til den kommende flerårige 
finansielle ramme (FFR) for perioden 
2014-2020; og

1) sikrer, at emnet virksomhedernes 
sociale ansvar figurerer blandt individuelle 
finansielle instrumenters prioriteter i 
henhold til den kommende flerårige 
finansielle ramme (FFR) for perioden 
2014-2020; og

Or. de

Ændringsforslag 20
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 7 – led 2

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

2) udvikler specifik støtte under EIDHR til 
uddannelse og general kapacitetsopbygning 
inden for menneskerettigheder og 
erhvervslivet, civilsamfundsrelaterede 
organisationer, NHRIer, 
menneskerettighedsforkæmpere, faglige 
sammenslutninger samt andre 
menneskerettighedsorganisationer;

2) udvikler specifik støtte under EIDHR til 
uddannelse og general kapacitetsopbygning 
inden for virksomhedernes sociale ansvar, 
civilsamfundsrelaterede organisationer, 
NHRIer, menneskerettighedsforkæmpere, 
faglige sammenslutninger samt andre 
menneskerettighedsorganisationer;

Or. de
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Ændringsforslag 21
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen

Udkast til udtalelse
Punkt 8

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser, respekten 
for menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv forbedring og 
udvikling, at forslaget om virksomheders 
pligt til at frigive oplysninger af ikke-
finansiel karakter (herunder oplysninger 
vedrørende miljømæssige, sociale og 
styringsmæssige forhold) skal sikre 
gennemsigtighed ved at give en klar, 
utvetydig, fælles og på forhånd fastlagt 
ramme med specifik reference til 
menneskerettighederne, som fuldt ud er på 
linje med FN's vejledende principper og 
baseret på objektive indikatorer, så som
kønsbestemte lønforskelle samt 
indikatorer og 
rapporteringsretningslinjer, som refererer 
til handicap;

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser, respekten 
for menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv forbedring og 
udvikling, at forslaget om virksomheders 
pligt til at frigive oplysninger af ikke-
finansiel karakter (herunder oplysninger 
vedrørende miljømæssige, sociale og 
styringsmæssige forhold) skal sikre 
gennemsigtighed ved at give en klar, 
utvetydig, fælles og på forhånd fastlagt 
ramme med specifik reference til 
menneskerettighederne, som fuldt ud er på 
linje med FN's vejledende principper og 
baseret på objektive indikatorer, såsom
kønsbestemte lønforskelle, arbejdstageres 
mulighed for at organisere sig og 
forhandle kollektivt, lønniveauet, den 
daglige og ugentlige arbejdstid og reel 
garanti for sikkerhed på arbejdspladsen;

Or. fr

Ændringsforslag 22
Rachida Dati

Udkast til udtalelse
Punkt 8

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser, respekten 

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser og 
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for menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv forbedring og 
udvikling, at forslaget om virksomheders 
pligt til at frigive oplysninger af ikke-
finansiel karakter (herunder oplysninger 
vedrørende miljømæssige, sociale og 
styringsmæssige forhold) skal sikre 
gennemsigtighed ved at give en klar, 
utvetydig, fælles og på forhånd fastlagt 
ramme med specifik reference til 
menneskerettighederne, som fuldt ud er på 
linje med FN's vejledende principper og 
baseret på objektive indikatorer, så som 
kønsbestemte lønforskelle samt indikatorer 
og rapporteringsretningslinjer, som 
refererer til handicap;

diversitet, respekten for 
menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv forbedring og 
udvikling, at forslaget om virksomheders 
pligt til at frigive oplysninger af ikke-
finansiel karakter (herunder oplysninger 
vedrørende miljømæssige, sociale og 
styringsmæssige forhold) skal sikre 
gennemsigtighed ved at give en klar, 
utvetydig, fælles og på forhånd fastlagt 
ramme med specifik reference til 
menneskerettighederne, som fuldt ud er på 
linje med FN's vejledende principper og 
baseret på objektive indikatorer, så som 
kønsbestemte lønforskelle eller andelen af 
kvinder i ansvarsfulde stillinger samt 
indikatorer og rapporteringsretningslinjer, 
som refererer til handicap;

Or. fr

Ændringsforslag 23
Hannu Takkula

Udkast til udtalelse
Punkt 8

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser, respekten 
for menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv forbedring og 
udvikling, at forslaget om virksomheders 
pligt til at frigive oplysninger af ikke-
finansiel karakter (herunder oplysninger 
vedrørende miljømæssige, sociale og 
styringsmæssige forhold) skal sikre 
gennemsigtighed ved at give en klar, 
utvetydig, fælles og på forhånd fastlagt 
ramme med specifik reference til 
menneskerettighederne, som fuldt ud er på 
linje med FN's vejledende principper og 
baseret på objektive indikatorer, så som 
kønsbestemte lønforskelle samt 

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser, respekten 
for menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv vækst, at forslaget 
om virksomheders pligt til at frigive 
oplysninger af ikke-finansiel karakter 
(herunder oplysninger vedrørende 
miljømæssige, sociale og styringsmæssige 
forhold) skal sikre gennemsigtighed ved at 
give en klar, utvetydig, fælles og på 
forhånd fastlagt ramme med specifik 
reference til menneskerettighederne, som 
fuldt ud er på linje med FN's vejledende 
principper og baseret på objektive 
indikatorer, såsom kønsbestemte 
lønforskelle, løn til unge og 
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indikatorer og rapporteringsretningslinjer, 
som refererer til handicap;

rapporteringsretningslinjer, som refererer 
til handicap;

Or. en

Ændringsforslag 24
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 8

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser, respekten 
for menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv forbedring og 
udvikling, at forslaget om virksomheders 
pligt til at frigive oplysninger af ikke-
finansiel karakter (herunder oplysninger 
vedrørende miljømæssige, sociale og 
styringsmæssige forhold) skal sikre 
gennemsigtighed ved at give en klar, 
utvetydig, fælles og på forhånd fastlagt 
ramme med specifik reference til 
menneskerettighederne, som fuldt ud er på 
linje med FN's vejledende principper og 
baseret på objektive indikatorer, så som 
kønsbestemte lønforskelle samt indikatorer 
og rapporteringsretningslinjer, som 
refererer til handicap;

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser, respekten 
for menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv forbedring og 
udvikling, at forslaget om virksomheders 
pligt til at frigive oplysninger af ikke-
finansiel karakter (herunder oplysninger 
vedrørende miljømæssige, sociale og 
styringsmæssige forhold) skal sikre 
gennemsigtighed ved at give en klar, 
utvetydig, fælles og på forhånd fastlagt 
ramme med specifik reference til 
menneskerettighederne, som fuldt ud er på 
linje med OECD's og FN's retningslinjer 
og principper og baseret på objektive 
indikatorer, så som kønsbestemte 
lønforskelle samt indikatorer og 
rapporteringsretningslinjer, som refererer 
til handicap;

Or. de

Ændringsforslag 25
Metin Kazak, Marietje Schaake

Udkast til udtalelse
Punkt 8
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Udkast til udtalelse Ændringsforslag

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser, respekten 
for menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv forbedring og 
udvikling, at forslaget om virksomheders 
pligt til at frigive oplysninger af ikke-
finansiel karakter (herunder oplysninger 
vedrørende miljømæssige, sociale og 
styringsmæssige forhold) skal sikre 
gennemsigtighed ved at give en klar, 
utvetydig, fælles og på forhånd fastlagt 
ramme med specifik reference til 
menneskerettighederne, som fuldt ud er på 
linje med FN's vejledende principper og 
baseret på objektive indikatorer, så som 
kønsbestemte lønforskelle samt indikatorer 
og rapporteringsretningslinjer, som 
refererer til handicap;

8. insisterer på, med det formål at sikre at 
gennemførelsen af EU's nye VSA-strategi 
fremmer samfundets interesser, respekten 
for menneskerettighederne samt vejen til 
bæredygtig og inklusiv fremgang og 
udvikling, at forslaget om virksomheders 
pligt til at frigive oplysninger af ikke-
finansiel karakter (herunder oplysninger 
vedrørende miljømæssige, sociale og 
styringsmæssige forhold) skal sikre 
gennemsigtighed ved at give en klar, 
utvetydig, fælles og på forhånd fastlagt 
ramme med specifik reference til 
menneskerettighederne, som fuldt ud er på 
linje med FN's vejledende principper og 
baseret på objektive indikatorer, så som 
kønsbestemte lønforskelle samt indikatorer 
og rapporteringsretningslinjer, som 
refererer til handicap;

Or. en

Ændringsforslag 26
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 10

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

10. gentager opfordringen til EU og 
medlemsstaterne om at forbedre 
håndhævelsen af allerede gældende 
lovgivning vedrørende
menneskerettigheder og erhvervslivet samt 
om at udarbejde yderligere løsninger, som 
tager sigte på lige konkurrencevilkår for 
erhvervsvirksomheder i medlemslande og 
tredjelande;

10. gentager opfordringen til EU og 
medlemsstaterne om at forbedre 
håndhævelsen af allerede gældende 
lovgivning vedrørende virksomhedernes 
sociale ansvar samt om at udarbejde 
yderligere løsninger, som tager sigte på 
lige konkurrencevilkår for 
erhvervsvirksomheder i medlemslande og 
tredjelande;

Or. de
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Ændringsforslag 27
Tokia Saïfi

Udkast til udtalelse
Punkt 10

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

10. gentager opfordringen til EU og 
medlemsstaterne om at forbedre 
håndhævelsen af allerede gældende 
lovgivning vedrørende 
menneskerettigheder og erhvervslivet samt 
om at udarbejde yderligere løsninger, som 
tager sigte på lige konkurrencevilkår for 
erhvervsvirksomheder i medlemslande og 
tredjelande;

10. gentager opfordringen til EU og 
medlemsstaterne om at forbedre 
håndhævelsen af allerede gældende 
lovgivning vedrørende 
menneskerettigheder og erhvervslivet samt 
om at udarbejde yderligere løsninger, som 
tager sigte på lige konkurrencevilkår for 
erhvervsvirksomheder i medlemslande og 
tredjelande for at bekæmpe social 
dumping;

Or. fr

Ændringsforslag 28
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen

Udkast til udtalelse
Punkt 11

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

11. opfordrer til indførelsen af due 
diligence-standarder i en menneskeretlig 
kontekst på EU niveau, som tager fat på 
blandt andet områder, hvor der kan bestå 
en øget risiko for krænkelse af 
menneskerettighederne, såsom globale og 
lokale forsyningskæder, konfliktmineraler 
og outsourcing;

11. opfordrer til indførelsen af due 
diligence-standarder i en menneskeretlig 
kontekst på EU niveau, herunder en 
forpligtelse til at gennemføre analyser af 
de sociale og miljømæssige konsekvenser 
og indføre effektive klagemuligheder, som 
tager fat på blandt andet områder, hvor der 
kan bestå en øget risiko for krænkelse af 
menneskerettighederne, såsom globale og 
lokale forsyningskæder, konfliktmineraler,
outsourcing, områder, hvor de 
arbejdsretlige bestemmelser og 
beskyttelsen af arbejdstagerne er 
utilstrækkelig, og områder, hvor der 
produceres produkter, der er farlige for 
miljøet og sundheden;
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Or. fr

Ændringsforslag 29
Ana Gomes

Udkast til udtalelse
Punkt 11

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

11. opfordrer til indførelsen af due 
diligence-standarder i en menneskeretlig 
kontekst på EU niveau, som tager fat på 
blandt andet områder, hvor der kan bestå 
en øget risiko for krænkelse af 
menneskerettighederne, såsom globale og 
lokale forsyningskæder, konfliktmineraler 
og outsourcing;

11. opfordrer til indførelsen af due 
diligence-standarder på EU niveau for 
menneskerettigheder og forsyningskæder, 
der opfylder de krav, der er fastsat i 
OECD's due diligence-retningslinjer for 
ansvarlige forsyningskæder fra 
konfliktramte områder og 
højrisikoområder, som tager fat på blandt 
andet områder, hvor der kan bestå en øget 
risiko for krænkelse af 
menneskerettighederne, såsom globale og 
lokale forsyningskæder, konfliktmineraler 
og outsourcing;

Or. en

Ændringsforslag 30
Tokia Saïfi

Udkast til udtalelse
Punkt 11

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

11. opfordrer til indførelsen af due 
diligence-standarder i en menneskeretlig 
kontekst på EU niveau, som tager fat på 
blandt andet områder, hvor der kan bestå 
en øget risiko for krænkelse af 
menneskerettighederne, såsom globale og 
lokale forsyningskæder, konfliktmineraler 
og outsourcing;

11. opfordrer til indførelsen af due 
diligence-standarder i en menneskeretlig 
kontekst på EU niveau, som tager fat på 
blandt andet områder, hvor der kan bestå 
en øget risiko for krænkelse af 
menneskerettighederne, såsom globale og 
lokale forsyningskæder, konfliktmineraler 
og outsourcing; glæder sig over de 
programmer, som EU allerede har 
indført, herunder Flegt-programmet 
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vedrørende skovbrug, og støtter private 
initiativer såsom 
gennemsigtighedsinitiativet for 
udvindingsindustrien (EITI);

Or. fr

Ændringsforslag 31
Metin Kazak, Marietje Schaake

Udkast til udtalelse
Punkt 11

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

11. opfordrer til indførelsen af due 
diligence-standarder i en menneskeretlig 
kontekst på EU niveau, som tager fat på 
blandt andet områder, hvor der kan bestå 
en øget risiko for krænkelse af 
menneskerettighederne, såsom globale og 
lokale forsyningskæder, konfliktmineraler 
og outsourcing;

11. opfordrer til indførelsen af due 
diligence-standarder i en menneskeretlig 
kontekst på EU niveau, som tager fat på 
blandt andet områder, hvor der kan bestå 
en øget risiko for krænkelse af 
menneskerettighederne, såsom globale og 
lokale forsyningskæder, konfliktmineraler, 
landgrabbing og outsourcing;

Or. en

Ændringsforslag 32
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 11 a (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

11a. opfordrer EU og medlemsstaterne til 
med hensyn til overtrædelser af 
virksomhedernes sociale ansvar at 
vedtage konkrete bindende regler om 
tildeling af grundlæggende rettigheder 
vedrørende effektive retsmidler og adgang 
til en upartisk og uafhængig domstol, og 
henviser i den forbindelse særligt til det 
faktum, at disse rettigheder er sikret i 
artikel 47 i Den Europæiske Unions 
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charter om grundlæggende rettigheder og 
i artikel 8 i verdenserklæringen om 
menneskerettighederne; bekræfter 
behovet for at fremme det tværnationale 
retlige samarbejde med henblik på at 
etablere retslige procedurer og 
udenretlige tvistbilæggelsesprocedurer.

Or. de

Ændringsforslag 33
Helmut Scholz

Udkast til udtalelse
Punkt 12

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

12. anmoder om, at man på de områder, 
hvor EU og medlemsstaterne er 
handelspartnere (f.eks. offentlige indkøb, 
statsejede virksomheder, joint ventures,
"blending", eksportkreditgarantier, større 
projekter i tredjelande), prioriterer 
overensstemmelse med FN's vejledende
principper, hvilket bør afspejles i 
specifikke kontraktbestemmelser med 
konsekvenser for de virksomheder, som på 
grov vis krænker menneskerettighederne;
henstiller, at den påtænkte "EU-platform 
for eksternt samarbejde og udvikling" 
fastsætter sådanne foranstaltninger;

12. anmoder om, at man på de områder, 
hvor EU og medlemsstaterne er 
handelspartnere (f.eks. offentlige indkøb, 
statsejede virksomheder, joint ventures,
"blending", eksportkreditgarantier, større 
projekter i tredjelande), prioriterer 
overensstemmelse med OECD's og FN's
retningslinjer og principper, hvilket bør 
afspejles i specifikke kontraktbestemmelser 
med konsekvenser for de virksomheder, 
som på grov vis krænker de sociale og 
miljømæssige standarder eller 
menneskerettighedsstandarderne;
henstiller til Kommissionen om at 
fremkomme med passende forslag til 
modforanstaltninger mod sådanne 
krænkelser og mod et misbrug i form af 
"grønvaskning";

Or. de

Ændringsforslag 34
Cristian Dan Preda

Udkast til udtalelse
Punkt 12
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Udkast til udtalelse Ændringsforslag

12. anmoder om, at man på de områder, 
hvor EU og medlemsstaterne er 
handelspartnere (f.eks. offentlige indkøb, 
statsejede virksomheder, joint ventures, 
"blending", eksportkreditgarantier, større 
projekter i tredjelande), prioriterer 
overensstemmelse med FN's vejledende 
principper, hvilket bør afspejles i 
specifikke kontraktbestemmelser med 
konsekvenser for de virksomheder, som på 
grov vis krænker menneskerettighederne; 
henstiller, at den påtænkte "EU-platform 
for eksternt samarbejde og udvikling" 
fastsætter sådanne foranstaltninger;

12. anmoder om, at man på de områder, 
hvor EU og medlemsstaterne er 
handelspartnere (f.eks. offentlige indkøb, 
statsejede virksomheder, joint ventures, 
"blending", eksportkreditgarantier, større 
projekter i tredjelande), prioriterer 
overensstemmelse med FN's vejledende 
principper, hvilket bør afspejles i 
specifikke kontraktbestemmelser med 
konsekvenser for de virksomheder, som på 
grov vis krænker menneskerettighederne; 
henstiller, at den påtænkte "EU-platform 
for eksternt samarbejde og udvikling" 
fastsætter sådanne foranstaltninger, der har 
til formål at forbedre kvaliteten og 
effektiviteten af blandingsmekanismer og 
finansielle instrumenter til EU's eksterne 
samarbejde samt samarbejde og 
koordinering mellem EU, finansielle 
institutioner og andre interessenter på 
dette område;

Or. en

Ændringsforslag 35
Tokia Saïfi

Udkast til udtalelse
Punkt 12

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

12. anmoder om, at man på de områder, 
hvor EU og medlemsstaterne er 
handelspartnere (f.eks. offentlige indkøb, 
statsejede virksomheder, joint ventures, 
"blending", eksportkreditgarantier, større 
projekter i tredjelande), prioriterer 
overensstemmelse med FN's vejledende 
principper, hvilket bør afspejles i 
specifikke kontraktbestemmelser med 
konsekvenser for de virksomheder, som på 
grov vis krænker menneskerettighederne; 

12. anmoder om, at man på de områder, 
hvor EU og medlemsstaterne er 
handelspartnere (f.eks. offentlige indkøb, 
statsejede virksomheder, joint ventures, 
"blending", eksportkreditgarantier, større 
projekter i tredjelande), prioriterer 
overensstemmelse med FN's vejledende 
principper, hvilket bør afspejles i 
specifikke kontraktbestemmelser med 
konsekvenser for de virksomheder, som på 
grov vis krænker menneskerettighederne;
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henstiller, at den påtænkte "EU-platform 
for eksternt samarbejde og udvikling" 
fastsætter sådanne foranstaltninger;

Or. fr

Ændringsforslag 36
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen

Udkast til udtalelse
Punkt 12

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

12. anmoder om, at man på de områder, 
hvor EU og medlemsstaterne er 
handelspartnere (f.eks. offentlige indkøb, 
statsejede virksomheder, joint ventures, 
"blending", eksportkreditgarantier, større 
projekter i tredjelande), prioriterer 
overensstemmelse med FN's vejledende 
principper, hvilket bør afspejles i 
specifikke kontraktbestemmelser med 
konsekvenser for de virksomheder, som på 
grov vis krænker menneskerettighederne; 
henstiller, at den påtænkte "EU-platform 
for eksternt samarbejde og udvikling" 
fastsætter sådanne foranstaltninger;

12. anmoder om, at man på de områder, 
hvor EU og medlemsstaterne er 
handelspartnere (f.eks. offentlige indkøb, 
statsejede virksomheder, joint ventures, 
"blending", eksportkreditgarantier, større 
projekter i tredjelande), prioriterer 
overensstemmelse med FN's vejledende 
principper, hvilket bør afspejles i 
specifikke kontraktbestemmelser med 
retlige konsekvenser for de virksomheder, 
som krænker menneskerettighederne; 
henstiller, at den påtænkte "EU-platform 
for eksternt samarbejde og udvikling" 
fastsætter sådanne foranstaltninger;

Or. fr

Ændringsforslag 37
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen

Udkast til udtalelse
Punkt 12 a (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

12a. understreger betydningen af FN-
principperne om at beskytte, respektere og 
udbedre, og mener, at de tre søjler, som er
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staternes ansvar for at beskytte mod 
menneskerettighedskrænkelser, 
virksomhedernes ansvar for at respektere 
menneskerettighederne og behovet for at 
sikre mere effektive 
erstatningsmuligheder, bør gøres til 
genstand for passende foranstaltninger, 
der kan sikre håndhævelsen heraf;

Or. fr

Ændringsforslag 38
Cristian Dan Preda

Udkast til udtalelse
Punkt 13

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

13. anerkender at klager mod EU-
virksomheder, som opererer uden for 
Unionens område, ofte løses bedre in situ; 
anbefaler de i henhold til OECD etablerede 
nationale kontaktpunkter som statsbaserede 
ikke-retlige enheder, som kan mægle i en 
lang række af konflikter vedrørende 
menneskerettigheder og erhvervslivet; 
tilskynder dog virksomhederne til at gøre 
en større indsats for at udvikle 
klagemekanismer, som er i 
overensstemmelse med de vejledende 
princippers krav om effektivitet;

13. anerkender at klager mod EU-
virksomheder, som opererer uden for 
Unionens område, ofte løses bedre in situ; 
anbefaler de i henhold til OECD etablerede 
nationale kontaktpunkter som statsbaserede 
ikke-retlige enheder, som kan mægle i en 
lang række af konflikter vedrørende 
menneskerettigheder og erhvervslivet; 
tilskynder dog virksomhederne til at gøre 
en større indsats for at udvikle 
klagemekanismer, som er i 
overensstemmelse med de vejledende 
princippers krav om effektivitet, og at søge 
yderligere officiel vejledning gennem 
internationalt anerkendte principper og 
retningslinjer, især de nyligt opdaterede 
OECD-retningslinjer for multinationale 
virksomheder, de ti principper i FN's 
Global Compact-initiativ, den vejledende 
ISO 26000-standard om social 
ansvarlighed og ILO's 
trepartsprinciperklæring om 
multinationale virksomheder og 
socialpolitik;

Or. en
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Ændringsforslag 39
Tokia Saïfi

Udkast til udtalelse
Punkt 13

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

13. anerkender at klager mod EU-
virksomheder, som opererer uden for 
Unionens område, ofte løses bedre in situ; 
anbefaler de i henhold til OECD etablerede 
nationale kontaktpunkter som statsbaserede 
ikke-retlige enheder, som kan mægle i en 
lang række af konflikter vedrørende 
menneskerettigheder og erhvervslivet; 
tilskynder dog virksomhederne til at gøre 
en større indsats for at udvikle 
klagemekanismer, som er i 
overensstemmelse med de vejledende 
princippers krav om effektivitet;

13. understreger, at de europæiske 
virksomheder og deres filialer og 
underleverandører som følge af deres 
fremtrædende plads i den internationale 
samhandel har afgørende betydning for 
fremme og udbredelse af standarder for 
så vidt angår sociale og arbejdsmæssige 
rettigheder overalt i verden; mener, at de 
europæiske virksomheder, der flytter 
deres produktion til lande med færre 
sociale forpligtelser, bør kunne holdes 
ansvarlige, også ved de europæiske 
domstole, for eventuelle skader og 
negative følgevirkninger, som påvirker 
lokalbefolkningen; anerkender at klager 
mod EU-virksomheder, som opererer uden 
for Unionens område, ofte løses bedre in 
situ; anbefaler de i henhold til OECD 
etablerede nationale kontaktpunkter som 
statsbaserede ikke-retlige enheder, som kan 
mægle i en lang række af konflikter 
vedrørende menneskerettigheder og 
erhvervslivet; tilskynder dog 
virksomhederne til at gøre en større indsats 
for at udvikle klagemekanismer, som er i 
overensstemmelse med de vejledende 
princippers krav om effektivitet;

Or. fr

Ændringsforslag 40
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen

Udkast til udtalelse
Punkt 13
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Udkast til udtalelse Ændringsforslag

13. anerkender at klager mod EU-
virksomheder, som opererer uden for 
Unionens område, ofte løses bedre in situ; 
anbefaler de i henhold til OECD etablerede 
nationale kontaktpunkter som statsbaserede 
ikke-retlige enheder, som kan mægle i en 
lang række af konflikter vedrørende 
menneskerettigheder og erhvervslivet; 
tilskynder dog virksomhederne til at gøre 
en større indsats for at udvikle 
klagemekanismer, som er i 
overensstemmelse med de vejledende 
princippers krav om effektivitet;

13. mener, at selv om klager mod EU-
virksomheder, som opererer uden for 
Unionens område, ofte løses bedre in situ, 
bør virksomhederne kunne drages til 
ansvar i deres oprindelsesland for 
krænkelser, som de eller enheder under 
deres kontrol begår i tredjelande; 
anbefaler de i henhold til OECD etablerede 
nationale kontaktpunkter som statsbaserede 
ikke-retlige enheder, som kan mægle i en 
lang række af konflikter vedrørende 
menneskerettigheder og erhvervslivet; 
tilskynder dog virksomhederne til at gøre 
en større indsats for at udvikle 
klagemekanismer, som er i 
overensstemmelse med de vejledende 
princippers krav om effektivitet;

Or. fr

Ændringsforslag 41
Marietje Schaake, Metin Kazak

Udkast til udtalelse
Punkt 14 a (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

14a. opfordrer til udvikling af mere 
effektive gennemsigtigheds- og 
ansvarlighedsstandarder for 
EU-teknologivirksomheder i forhold til 
eksport af teknologier, der kan bruges til 
at krænke menneskerettighederne eller til 
at handle mod EU's sikkerhedsinteresser;

Or. en

Ændringsforslag 42
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen
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Udkast til udtalelse
Punkt 14 a (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

14a. glæder sig over Kommissionens vilje 
til at behandle spørgsmålet om 
virksomhedernes sociale ansvar i 
forbindelse med udvidelserne; beklager 
dog, at der ikke er nogen konkret 
behandling af dette spørgsmål under 
tiltrædelsesforhandlingerne med 
kandidatlandene, og at begrebet ikke 
omhandles i Kommissionens meddelelse 
om udvidelsesstrategi og de vigtigste 
udfordringer 2012-20131;
__________________
1COM(2012) 600

Or. fr

Ændringsforslag 43
Marietje Schaake, Metin Kazak

Udkast til udtalelse
Punkt 14 b (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

14b. opfordrer til, at der gennemføres 
konsekvensanalyser for 
menneskerettigheder allerede i 
forsknings- og udviklingsfasen af nye 
teknologier;

Or. en

Ændringsforslag 44
Jean-Jacob Bicep
for Verts/ALE-Gruppen
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Udkast til udtalelse
Punkt 14 b (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

14b. glæder sig over, at Kommissionen 
har til hensigt at arbejde for 
iværksættelsen af verdensomspændende 
kampagner, internationale retningslinjer 
og supplerende lovgivningsmæssige 
foranstaltninger for at sikre, at 
virksomhederne indvirker positivt på de 
udenlandske samfund; erindrer om, at 
virksomhedernes positive indvirkning på 
de udenlandske samfund bl.a. kan måles 
på lokalbefolkningens adgang til 
ressourcer, befolkningernes 
fødevaresuverænitet og samfundenes 
endogene udvikling;

Or. fr

Ændringsforslag 45
Marietje Schaake, Metin Kazak

Udkast til udtalelse
Punkt 14 c (nyt)

Udkast til udtalelse Ændringsforslag

14c. opfordrer til gennemførelse af "kend 
din slutbruger" for at sikre forebyggelse 
af menneskerettighedskrænkelser opad 
eller nedad i et produktions- eller 
markedsflow;

Or. en

Ændringsforslag 46
Marietje Schaake, Metin Kazak

Udkast til udtalelse
Punkt 14 d (nyt)
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Udkast til udtalelse Ændringsforslag

14d. opfordrer til overvågning af 
restriktive foranstaltninger (sanktioner, 
boykot og embargoer) på EU-plan;

Or. en


