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Muudatusettepanek 1
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige -1 a (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

- 1 a. tunneb heameelt selle üle, et 
ettevõtja sotsiaalset vastutust käsitlevas 
komisjoni 25. oktoobri 2011. aasta teatises 
sätestatud uues määratluses rõhutatakse 
kohaldatavate õigusaktide ja 
kollektiivlepingute järgimise nõuet 
vastutustundliku tegutsemise 
eeltingimusena ja täpsustatakse ettevõtja 
vastutuse vajalikku raamistikku kui nõuet 
tagada sotsiaalsete, keskkonnaalaste, 
eetiliste, inimõiguste ja tarbijakaitse alaste 
aspektide lõimimine oma 
majandustegevusse ja kesksesse 
strateegiasse tihedas koostöös 
huvirühmadega; rõhutab, et ettevõtja 
sotsiaalne vastutus peab laienema ka 
ettevõtete tegevusele kolmandates riikides 
ja kolmandaid riike puudutavale 
tegevusele;

Or. de

Muudatusettepanek 2
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 1

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

1. pooldab Euroopa Liidu ja liikmesriikide 
jõupingutusi ühtlustada oma poliitika ÜRO 
äritegevuse ja inimõiguste 
juhtpõhimõtetega, kuid rõhutab samas, et 
need püüdlused ei ole veel küllaldased
piisavalt tiheda koostöö tekkeks;

1. pooldab Euroopa Liidu ja liikmesriikide 
jõupingutusi ühtlustada oma poliitika 2011. 
aastal läbivaadatud OECD suunistega 
rahvusvahelistele ettevõtetele ning ÜRO 
äritegevuse ja inimõiguste 
juhtpõhimõtetega, ja rõhutab, et need 
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püüdlused ei ole eeskätt 
maailmamajanduse riigiüleselt 
reguleeritavates valdkondades veel 
küllaldased, et tagada asjaomaste, 
sotsiaalsete, keskkonnaalaste ja 
inimõigustega seotud normide järgimine 
ja järelevalve;

Or. de

Muudatusettepanek 3
Jean-Jacob Bicep
fraktsiooni Verts/ALE nimel

Arvamuse projekt
Lõige 1 a (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

1 bis. on arvamusel, et ettevõtja sotsiaalne 
vastutus on asjakohane kontseptsioon 
ettevõtete tegevuse ja selle mõju üle 
järelevalve teostamiseks; tuletab meelde, 
et selline järelevalve on vajalik, et 
saavutada Euroopa Liidu lepingu 
eesmärgid ja käesoleva teatise eesmärgid 
rajada ühtsem ühiskond ning algatada 
üleminek säästvale majandusele; on 
sellegipoolest arvamusel, et ettevõtjate 
sotsiaalse vastutuse vabatahtlik iseloom ei 
ole piisav tagamaks, et ettevõtted järgivad 
täielikult sotsiaalseid ja keskkonnaalaseid 
norme vastavalt püstitatud eesmärkidele;
kutsub komisjoni üles kehtestama 
ettevõtjate sotsiaalse vastutuse valdkonnas 
siduva raamistiku kõikidele ettevõtetele, 
olenemata sellest, kus nad tegutsevad;

Or. fr

Muudatusettepanek 4
Jean-Jacob Bicep
fraktsiooni Verts/ALE nimel
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Arvamuse projekt
Lõige 1 b (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

1 b. rõhutab, et ettevõtja sotsiaalse 
vastutuse nõude järgimise hindamisel 
tuleb arvesse võtta kogu tarneahelat; on 
arvamusel, et äärmiselt oluline on võtta 
kasutusele tõhusad ja läbipaistvad 
näitajad, millega oleks võimalik täpselt ja 
süsteemselt hinnata ettevõtete tegevuse 
mõju;

Or. fr

Muudatusettepanek 5
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 2

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

2. nõuab, et kõik 27 liikmesriiki 
kiirendaksid oma riiklike tegevuskavade 
muutmist ettevõtja sotsiaalse vastutuse 
aspekti silmas pidades ning riiklike 
tegevuskavade arendamist ÜRO 
juhtpõhimõtteid rakendades, sellega tuleks 
lõpule jõuda hiljemalt 2013. aasta 
detsembriks; palub ELil hõlbustada 
õppimist nende ELi riikide kogemustest, 
kes seda protsessi praegu läbivad; ergutab 
liikmesriike tuginema riikide 
inimõigusorganisatsioonide Euroopa 
töörühma poolt väljatöötatud 
juhtnööridele;

2. nõuab, et kõik 27 liikmesriiki 
kiirendaksid ettevõtja sotsiaalset vastutust
käsitlevate riiklike tegevuskavade 
läbivaatamist ning riiklike tegevuskavade 
väljatöötamist OECD asjaomaste suuniste 
ja ÜRO juhtpõhimõtete rakendamiseks;
ergutab liikmesriike sellega seoses pidama 
standardimisel, avaliku 
aruandluskohustuse kehtestamisel ja 
töötajate demokraatlikult valitud 
esindusorganite kaasamisel oluliseks 
selliseid nõudeid nagu võrreldavus, 
läbipaistvus ja kontrollitavus; 

Or. de

Muudatusettepanek 6
Joanna Senyszyn
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Arvamuse projekt
Lõige 2

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

2. nõuab, et kõik 27 liikmesriiki 
kiirendaksid oma riiklike tegevuskavade
muutmist ettevõtja sotsiaalse vastutuse 
aspekti silmas pidades ning riiklike 
tegevuskavade arendamist ÜRO
juhtpõhimõtteid rakendades, sellega tuleks 
lõpule jõuda hiljemalt 2013. aasta 
detsembriks; palub ELil hõlbustada 
õppimist nende ELi riikide kogemustest, 
kes seda protsessi praegu läbivad; ergutab 
liikmesriike tuginema riikide 
inimõigusorganisatsioonide Euroopa 
töörühma poolt väljatöötatud juhtnööridele;

2. nõuab, et kõik 27 liikmesriiki 
kiirendaksid ettevõtja sotsiaalset vastutust 
käsitlevate riiklike tegevuskavade
läbivaatamist ning riiklike tegevuskavade
väljatöötamist ÜRO juhtpõhimõtete 
rakendamiseks, sellega tuleks lõpule jõuda 
hiljemalt 2013. aasta detsembriks; 
liikmesriigid peaksid tagama, et 
tegevuskavad koostatakse kõikide 
asjaomaste huvirühmade, sealhulgas 
valitsusväliste organisatsioonide ja 
kodanikuühiskonna osalusel; palub ELil 
hõlbustada õppimist nende ELi riikide 
kogemustest, kes seda protsessi praegu 
läbivad; ergutab liikmesriike tuginema 
riikide inimõigusorganisatsioonide 
Euroopa töörühma väljatöötatud 
juhtnööridele;

Or. en

Muudatusettepanek 7
Tokia Saïfi

Arvamuse projekt
Lõige 2

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

2. nõuab, et kõik 27 liikmesriiki 
kiirendaksid oma riiklike tegevuskavade
muutmist ettevõtja sotsiaalse vastutuse 
aspekti silmas pidades ning riiklike 
tegevuskavade arendamist ÜRO
juhtpõhimõtteid rakendades, sellega tuleks 
lõpule jõuda hiljemalt 2013. aasta 
detsembriks; palub ELil hõlbustada 
õppimist nende ELi riikide kogemustest, 
kes seda protsessi praegu läbivad; ergutab 
liikmesriike tuginema riikide 
inimõigusorganisatsioonide Euroopa 

2. nõuab, et kõik 27 liikmesriiki 
kiirendaksid ettevõtja sotsiaalset vastutust 
käsitlevate riiklike tegevuskavade
läbivaatamist ning riiklike tegevuskavade
väljatöötamist ÜRO juhtpõhimõtete 
rakendamiseks, sellega tuleks lõpule jõuda 
hiljemalt 2013. aasta detsembriks; palub 
ELil hõlbustada õppimist nende ELi riikide 
kogemustest, kes seda protsessi praegu 
läbivad; ergutab liikmesriike tuginema ISO 
standardis 26000 sätestatud suunistele, 
OECD juhtpõhimõtetele, globaalse 
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töörühma poolt väljatöötatud juhtnööridele; aruandluse algatuse (Global Reporting 
Initiative) uusimatele suunistele ja riikide 
inimõigusorganisatsioonide Euroopa 
töörühma väljatöötatud juhtnööridele;

Or. fr

Muudatusettepanek 8
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 2 a (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

2 a. toonitab, et ettevõtja sotsiaalset 
vastutust tuleks ELis ja kolmandates 
riikides laiendada ka sellistele 
valdkondadele nagu töökorraldus, 
tööhõive kvaliteet, võrdsed võimalused,
sotsiaalne kaasatus, diskrimineerimise 
vastu võitlemine ja pidev täiendõpe;

Or. de

Muudatusettepanek 9
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 3

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

3. nõuab ELi tasandil poliitika suuremat 
sidusust riigihangete ning
ekspordikrediitide, hea valitsemistava, 
konkurentsi, arengu, kaubanduse, 
investeeringute ja teiste 
poliitikavaldkondade ja lepingute 
kooskõlastamise kaudu rahvusvaheliste 
inimõigustealaste normide ja 
põhimõtetega ning julgustab selles 
kontekstis tuginema riiklike 
inimõigusorganisatsioonide paslikele 

3. nõuab ELi tasandil poliitika suuremat 
sidusust riigihangete ja ekspordikrediitide, 
hea valitsemistava, konkurentsi, arengu, 
kaubanduse, investeeringute ning teiste 
poliitikavaldkondade ja lepingute 
kooskõlastamise kaudu OECD ja ÜRO 
asjaomastes suunistes ja juhtpõhimõtetes 
sätestatud rahvusvaheliselt siduvate 
sotsiaalsete, keskkonna- ja inimõiguste 
alaste standarditega ning kutsub selles 
kontekstis üles tuginema nii töötajate ja 
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nõuannetele nagu „Euroopa töörühma 
panus Euroopa Komisjoni töösse 
inimõiguste ja riigihangete teemal”; nõuab 
seadusandlike ettepanekute mõttekaid ja 
piisavaid mõjuhinnanguid, et avastada 
võimalik sidususe puudumine 
juhtpõhimõtetega, ning nõuab kindlalt 
koostööd ÜRO ettevõtluse ja inimõiguste 
töörühmaga, et vältida ÜRO 
juhtpõhimõtete sobimatut ja ebajärjekindlat 
tõlgendamist;

tarbijate esindusorganitega tehtavale 
koostööle kui ka riiklike 
inimõigusorganisatsioonide paslikele 
nõuannetele nagu „Euroopa töörühma 
panus Euroopa Komisjoni töösse 
inimõiguste ja riigihangete teemal”; nõuab 
seadusandlike ettepanekute mõttekaid ja 
piisavaid mõjuhinnanguid, et avastada 
võimalik sidususe puudumine 
juhtpõhimõtetega, ning nõuab kindlalt 
koostööd ÜRO ettevõtluse ja inimõiguste 
töörühmaga, et vältida ÜRO 
juhtpõhimõtete sobimatut ja ebajärjekindlat 
tõlgendamist;

Or. de

Muudatusettepanek 10
Joanna Senyszyn

Arvamuse projekt
Lõige 3 – lõik 1 (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

(1) tunnistab ÜRO inimõiguste raamistiku 
olulisust ettevõtja sotsiaalse vastutuse 
valdkonnas ja tuletab meelde, et Euroopa 
Liidu põhiõiguste harta artikliga 16 
tagatakse ettevõtlusega tegelemise 
põhiõigus, mida tuleks nõuetekohaselt 
arvesse võtta ja mis peaks olema ettevõtja 
sotsiaalse vastutuse valdkonna 
poliitikameetmete toetamise alus ELis;

Or. en

Muudatusettepanek 11
Joanna Senyszyn

Arvamuse projekt
Lõige 3 – lõik 2 (uus)
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Arvamuse projekt Muudatusettepanek

(2) rõhutab, et ettevõtlusvabadust tuleb 
tasakaalustada hartas sätestatud teiste 
õigustega ning ettevõtja sotsiaalse 
vastutuse valdkonnas rahvusvaheliselt 
tunnustatud põhimõtete ja suunistega;
väliskomisjon tunneb sellega seoses 
heameelt Euroopa Liidu Põhiõiguste 
Ameti pingutuste üle koguda tõendeid ja 
eksperdiarvamusi ettevõtlusvabaduse 
olemasolu ja tõlgendamise kohta;

Or. en

Muudatusettepanek 12
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 4

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

4. võtab endale kohustuse oodata üha 
enam, et ELi institutsioonid ja ametnikud, 
kaasa arvatud ELi eriesindaja inimõiguste 
alal, pingutaksid selle nimel, et edendada 
inimõiguste ja ettevõtluse küsimusi kõikjal 
ELi välissuhtluses ja tegevustes;

4. võtab endale kohustuse oodata üha 
enam, et ELi institutsioonid ja ametnikud, 
kaasa arvatud ELi inimõiguste eriesindaja,
kohustuksid jõustama sotsiaalseid, 
keskkonna- ja inimõiguste alaseid 
standardeid kõikides ELi välissuhetes ja
välispoliitilistes tegevustes;

Or. de

Muudatusettepanek 13
Metin Kazak, Marietje Schaake

Arvamuse projekt
Lõige 4

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

4. võtab endale kohustuse oodata üha 
enam, et ELi institutsioonid ja ametnikud, 

4. võtab endale kohustuse oodata üha 
enam, et ELi institutsioonid ja ametnikud, 
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kaasa arvatud ELi eriesindaja inimõiguste 
alal, pingutaksid selle nimel, et edendada 
inimõiguste ja ettevõtluse küsimusi kõikjal 
ELi välissuhtluses ja tegevustes;

kaasa arvatud ELi inimõiguste eriesindaja
ning ELi eriesindajad konkreetsetes 
riikides ja piirkondades, pingutaksid selle 
nimel, et edendada inimõiguste ja 
ettevõtluse küsimusi kõikides ELi 
välissuhetes ja välispoliitilistes tegevustes;

Or. en

Muudatusettepanek 14
Joanna Senyszyn

Arvamuse projekt
Lõige 4 – lõik 1 (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

(1) kutsub komisjoni ja liikmesriike üles 
viima läbi põhiõiguste mõjuhinnanguid 
enne kahe- ja mitmepoolsete kaubandus-
ja investeerimislepingute sõlmimist ning 
arenguabi andmist ja nende hindamist 
ning tagama põhiõiguste austamise;
sellega seoses tuleks erilist rõhku panna 
soolise võrdõiguslikkuse aluspõhimõttele;

Or. en

Muudatusettepanek 15
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 5

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

5. tunnistab, et Pariisi põhimõtetega 
kooskõlas tegutsevad riiklikud 
inimõigusorganisatsioonid on erilisel 
positsioonil selle jaoks, et toetada ÜRO 
juhtpõhimõtete rakendamist, kaasa arvatud 
õiguskaitsevahenditele juurdepääsu 
hõlbustamine, kui mitte selle tagamine; 
palub ELi ja liikmesriike tunnustada riikide 

5. tunnistab, et Pariisi põhimõtetega 
kooskõlas tegutsevad riiklikud 
inimõigusorganisatsioonid on erilisel 
positsioonil, et toetada ÜRO 
juhtpõhimõtete rakendamist, kaasa arvatud 
õiguskaitsevahenditele juurdepääsu 
hõlbustamine, kui mitte selle tagamine; 
palub ELi ja liikmesriike tunnustada riikide 
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inimõigusorganisatsioone peamise 
partnerina inimõiguste ja ettevõtluse 
küsimuste edendamisel, ettevõtluse, riigi 
ja kodanikuühiskonna sidumisel ning ELi 
raamistikus välja töötatud normide ja 
juhiste levitamisel; palub selles kontekstis 
liikmesriikidel tõhustada ja võimaluse 
korral laiendada riikide 
inimõigusorganisatsioonide volitusi, et 
tõhustada nende tegevust, või kui ühtegi 
Pariisi põhimõtetega kooskõlas tegutsevat 
riiklikku inimõigusorganisatsiooni 
kohapeal loodud ei ole, astuda samme selle 
rajamiseks ning palub ELil osutada piisavat 
strateegilist abi; võtab kohustuse 
korraldada regulaarne iga-aastane 
arvamuste vahetus riikide 
inimõigusorganisatsioonidega 
kodanikuvabaduste, justiits- ja siseasjade 
komisjoni ja/või inimõiguste allkomisjoni 
võrgustikus, tuginedes inimõiguste 
allkomisjoni kogemustele, mis on saadud 
ELi ja idapartnerluse riikide 
ombudsmanide 2011. aasta 
tippkohtumiselt, ning täiendada arvamuste 
vahetusi inimõiguste ja ettevõtluse 
teemaliste seminaridega;

inimõigusorganisatsioone ettevõtete ning 
töötajate ja tarbijate esindusorganite 
kõrval oluliste partneritena 
rahvusvaheliselt tunnustatud sotsiaalsete, 
keskkonna- ja inimõiguste alaste 
standardite edendamise vahendite 
edasiarendamisel; palub selles kontekstis 
liikmesriikidel tõhustada ja võimaluse 
korral laiendada riikide 
inimõigusorganisatsioonide volitusi, et 
tõhustada nende tegevust, või kui ühtegi 
Pariisi põhimõtetega kooskõlas tegutsevat 
riiklikku inimõigusorganisatsiooni 
kohapeal loodud ei ole, astuda samme selle 
rajamiseks ning palub ELil osutada piisavat 
strateegilist abi; võtab kohustuse 
korraldada regulaarne iga-aastane 
arvamuste vahetus riikide 
inimõigusorganisatsioonidega 
kodanikuvabaduste, justiits- ja siseasjade 
komisjoni ja/või inimõiguste allkomisjoni 
võrgustikus, kasutades ära inimõiguste 
allkomisjoni kogemusi, mis on saadud ELi 
ja idapartnerluse riikide ombudsmanide 
2011. aasta tippkohtumiselt, ning täiendada 
arvamuste vahetusi inimõiguste ja 
ettevõtluse teemaliste seminaridega;

Or. de

Muudatusettepanek 16
Jean-Jacob Bicep
fraktsiooni Verts/ALE nimel

Arvamuse projekt
Lõige 5

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

5. tunnistab, et Pariisi põhimõtetega 
kooskõlas tegutsevad riiklikud 
inimõigusorganisatsioonid on erilisel 
positsioonil selle jaoks, et toetada ÜRO 
juhtpõhimõtete rakendamist, kaasa arvatud 
õiguskaitsevahenditele juurdepääsu 
hõlbustamine, kui mitte selle tagamine; 

5. tunnistab, et Pariisi põhimõtetega 
kooskõlas tegutsevad riiklikud 
inimõigusorganisatsioonid on heal
positsioonil, et toetada ÜRO 
juhtpõhimõtete rakendamist, kaasa arvatud 
õiguskaitsevahenditele juurdepääsu 
hõlbustamine, kui mitte selle tagamine; 
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palub ELi ja liikmesriike tunnustada riikide 
inimõigusorganisatsioone peamise 
partnerina inimõiguste ja ettevõtluse 
küsimuste edendamisel, ettevõtluse, riigi ja 
kodanikuühiskonna sidumisel ning ELi 
raamistikus välja töötatud normide ja 
juhiste levitamisel; palub selles kontekstis 
liikmesriikidel tõhustada ja võimaluse 
korral laiendada riikide 
inimõigusorganisatsioonide volitusi, et 
tõhustada nende tegevust, või kui ühtegi 
Pariisi põhimõtetega kooskõlas tegutsevat 
riiklikku inimõigusorganisatsiooni 
kohapeal loodud ei ole, astuda samme selle 
rajamiseks ning palub ELil osutada piisavat 
strateegilist abi; võtab kohustuse 
korraldada regulaarne iga-aastane 
arvamuste vahetus riikide 
inimõigusorganisatsioonidega 
kodanikuvabaduste, justiits- ja siseasjade 
komisjoni ja/või inimõiguste allkomisjoni 
võrgustikus, tuginedes inimõiguste 
allkomisjoni kogemustele, mis on saadud 
ELi ja idapartnerluse riikide 
ombudsmanide 2011. aasta 
tippkohtumiselt, ning täiendada arvamuste 
vahetusi inimõiguste ja ettevõtluse 
teemaliste seminaridega;

palub ELi ja liikmesriike tunnustada riikide 
inimõigusorganisatsioone peamise 
partnerina inimõiguste ja ettevõtluse 
küsimuste edendamisel, ettevõtluse, riigi ja 
kodanikuühiskonna sidumisel ning ELi 
raamistikus välja töötatud normide ja 
juhiste levitamisel; palub selles kontekstis 
liikmesriikidel tõhustada ja võimaluse 
korral laiendada riikide 
inimõigusorganisatsioonide volitusi, et 
tõhustada nende tegevust, või kui ühtegi 
Pariisi põhimõtetega kooskõlas tegutsevat 
riiklikku inimõigusorganisatsiooni 
kohapeal loodud ei ole, astuda samme selle 
rajamiseks ning palub ELil osutada piisavat 
strateegilist abi; võtab kohustuse 
korraldada regulaarne iga-aastane 
arvamuste vahetus riikide 
inimõigusorganisatsioonidega 
kodanikuvabaduste, justiits- ja siseasjade 
komisjoni ja/või inimõiguste allkomisjoni 
võrgustikus, tuginedes inimõiguste 
allkomisjoni kogemustele, mis on saadud 
ELi ja idapartnerluse riikide 
ombudsmanide 2011. aasta 
tippkohtumiselt, ning täiendada arvamuste 
vahetusi inimõiguste ja ettevõtluse 
teemaliste seminaridega;

Or. fr

Muudatusettepanek 17
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 6

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

6. võtab ülesandeks lisada inimõiguste ja 
ettevõtluse teema nende kohtumiste 
kavasse, mis ELil kolmandate riikidega ees 
seisavad, pidades eriti silmas partnereid, 
kellega ELil on erisuhted, ning nõuab, et
vajaduse korral tõlgitaks ÜRO 
juhtpõhimõtted Euroopa Parlamendi või 

6. võtab ülesandeks lisada ettevõtja 
sotsiaalse vastutuse teema nende 
kohtumiste kavasse, mis ELil kolmandate 
riikidega ees seisavad, pidades eriti silmas 
partnereid, kellega ELil on erisuhted, ning 
nõuab, et ettevõtja sotsiaalne ja 
keskkonnaalane vastutus lisataks ELi ja 
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mõne teise ELi institutsiooni vahendite 
abil;

kolmandate riikide vahelistesse 
lepingulistesse suhetesse;

Or. de

Muudatusettepanek 18
Tokia Saïfi

Arvamuse projekt
Lõige 6

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

6. võtab ülesandeks lisada inimõiguste ja 
ettevõtluse teema nende kohtumiste 
kavasse, mis ELil kolmandate riikidega ees 
seisavad, pidades eriti silmas partnereid, 
kellega ELil on erisuhted, ning nõuab, et 
vajaduse korral tõlgitaks ÜRO 
juhtpõhimõtted Euroopa Parlamendi või 
mõne teise ELi institutsiooni vahendite 
abil;

6. tunneb heameelt selle üle, et 
Rahvusvaheline Tööorganisatsioon võttis 
14. juunil 2012. aastal vastu soovituse nr 
202 sotsiaalkaitse riikliku alammäära 
kohta; võtab ülesandeks lisada inimõiguste 
ja ettevõtluse teema nende kohtumiste 
kavasse, mis ELil kolmandate riikidega ees 
seisavad, pidades eriti silmas partnereid, 
kellega ELil on erisuhted;

Or. fr

Muudatusettepanek 19
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 7 – punkt 1

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

(1) tagada, et inimõigused ja ettevõtlus 
kuuluksid uue, 2014−2020 ajavahemikuks
ette nähtud mitmeaastase finantsraamistiku 
eri rahastamisvahendite seas prioriteetide 
hulka ning

1) tagada, et ettevõtja sotsiaalse vastutuse 
teema kuuluks uue, ajavahemikuks
2014−2020 ette nähtud mitmeaastase 
finantsraamistiku eri rahastamisvahendite 
seas prioriteetide hulka ning

Or. de
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Muudatusettepanek 20
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 7 – punkt 2

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

(2) luua demokraatia ja inimõiguste 
Euroopa rahastamisvahendi raames 
eritoetused koolitustegevuseks ja üldise 
suutlikkuse suurendamiseks inimõiguste ja 
ettevõtlusega tegelevate 
kodanikuühiskonna organisatsioonide, 
riikide inimõigusorganisatsioonide, 
inimõiguste kaitsjate, ametiühingute ja 
teiste inimõigusorganisatsioonide jaoks;

2) luua demokraatia ja inimõiguste 
Euroopa rahastamisvahendi raames 
eritoetused koolitustegevuseks ja üldise 
suutlikkuse suurendamiseks ettevõtja 
sotsiaalse vastutuse valdkonnas tegelevate 
kodanikuühiskonna organisatsioonide, 
riikide inimõigusorganisatsioonide, 
inimõiguste kaitsjate, ametiühingute ja 
teiste inimõigusorganisatsioonide jaoks;

Or. de

Muudatusettepanek 21
Jean-Jacob Bicep
fraktsiooni Verts/ALE nimel

Arvamuse projekt
Lõige 8

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

8. nõuab kindlalt − eesmärgiga tagada, et 
uue ELi ettevõtja sotsiaalse vastutuse
strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve, austust inimõiguste vastu
ja suundumist jätkusuutliku ja kaasava 
taastumise ja arengu poole − et
seadusandlik ettepanek ettevõtete
mittefinantsteabe kohustusliku avaldamise 
kohta (kaasa arvatud keskkonda, ühiskonda 
ja juhtimist puudutav teave) tagaks 
läbipaistvuse sellega, et pakub välja selge, 
ühemõttelise, ühise ja eelnevalt paika 
pandud raamistiku, pidades eriti silmas 
inimõigusi, mis on täielikus kooskõlas 
ÜRO juhtpõhimõtetega, ja põhineb
objektiivsetel näitajatel, nagu sooline 
palgalõhe, ning näitajatel ja aruandluse 

8. nõuab tungivalt − eesmärgiga tagada, et
ettevõtja sotsiaalset vastutust käsitleva uue 
ELi strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve, inimõiguste austamist 
ning suundumist jätkusuutliku ja kaasava 
taastumise ja arengu poole − et
seadusandliku ettepanekuga ettevõtete muu 
kui finantsteabe (kaasa arvatud keskkonda, 
ühiskonda ja juhtimist puudutav teave)
kohustusliku avaldamise kohta tagataks 
läbipaistvus selge, ühemõttelise, ühise ja 
eelnevalt paika pandud raamistiku
kehtestamisega, mille puhul viidataks 
selgesõnaliselt inimõigustele ning mis 
oleks täielikus kooskõlas ÜRO 
juhtpõhimõtetega ja põhineks objektiivsetel 
näitajatel, nagu sooline palgalõhe, töötajate 
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juhistel, mis viitavad invaliidsusele; võimalus koonduda ametiühingutesse ja 
pidada kollektiivseid läbirääkimisi, 
palgatase, tööaja pikkus päeva ja nädala 
lõikes ja tõhus tagatis turvaliste 
töötingimuste osas;

Or. fr

Muudatusettepanek 22
Rachida Dati

Arvamuse projekt
Lõige 8

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

8. nõuab kindlalt − eesmärgiga tagada, et 
uue ELi ettevõtja sotsiaalse vastutuse
strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve, austust inimõiguste vastu
ja suundumist jätkusuutliku ja kaasava 
taastumise ja arengu poole − et
seadusandlik ettepanek ettevõtete
mittefinantsteabe kohustusliku avaldamise 
kohta (kaasa arvatud keskkonda, ühiskonda 
ja juhtimist puudutav teave) tagaks 
läbipaistvuse sellega, et pakub välja selge, 
ühemõttelise, ühise ja eelnevalt paika 
pandud raamistiku, pidades eriti silmas 
inimõigusi, mis on täielikus kooskõlas 
ÜRO juhtpõhimõtetega, ja põhineb
objektiivsetel näitajatel, nagu sooline 
palgalõhe, ning näitajatel ja aruandluse 
juhistel, mis viitavad invaliidsusele;

8. nõuab tungivalt − eesmärgiga tagada, et
ettevõtja sotsiaalset vastutust käsitleva uue 
ELi strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve selle mitmekesisuses, 
inimõiguste austamist ning suundumist 
jätkusuutliku ja kaasava taastumise ja 
arengu poole − et seadusandliku 
ettepanekuga ettevõtete muu kui 
finantsteabe (kaasa arvatud keskkonda, 
ühiskonda ja juhtimist puudutav teave)
kohustusliku avaldamise kohta tagataks 
läbipaistvus selge, ühemõttelise, ühise ja 
eelnevalt paika pandud raamistiku
kehtestamisega, mille puhul viidataks 
selgesõnaliselt inimõigustele ning mis 
oleks täielikus kooskõlas ÜRO 
juhtpõhimõtetega ja põhineks objektiivsetel 
näitajatel, nagu sooline palgalõhe ja naiste 
osakaal juhtivatel ametikohtadel, ning 
näitajatel ja suunistel puuetega seotud 
teabe avaldamise kohta;

Or. fr

Muudatusettepanek 23
Hannu Takkula
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Arvamuse projekt
Lõige 8

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

8. nõuab kindlalt − eesmärgiga tagada, et 
uue ELi ettevõtja sotsiaalse vastutuse
strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve, austust inimõiguste vastu 
ja suundumist jätkusuutliku ja kaasava
taastumise ja arengu poole − et
seadusandlik ettepanek ettevõtete
mittefinantsteabe kohustusliku avaldamise 
kohta (kaasa arvatud keskkonda, ühiskonda 
ja juhtimist puudutav teave) tagaks 
läbipaistvuse sellega, et pakub välja selge, 
ühemõttelise, ühise ja eelnevalt paika 
pandud raamistiku, pidades eriti silmas 
inimõigusi, mis on täielikus kooskõlas 
ÜRO juhtpõhimõtetega, ja põhineb
objektiivsetel näitajatel, nagu sooline 
palgalõhe, ning näitajatel ja aruandluse 
juhistel, mis viitavad invaliidsusele;

8. nõuab tungivalt − eesmärgiga tagada, et
ettevõtja sotsiaalset vastutust käsitleva uue 
ELi strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve, inimõiguste austamist 
ning suundumist jätkusuutliku ja kaasava
majanduskasvu poole − et seadusandliku 
ettepanekuga ettevõtete poolt muu kui 
finantsteabe (kaasa arvatud keskkonda, 
ühiskonda ja juhtimist puudutav teave)
kohustusliku avaldamise kohta tagataks 
läbipaistvus selge, ühemõttelise, ühise ja 
eelnevalt paika pandud raamistiku
kehtestamisega, mille puhul viidataks 
selgesõnaliselt inimõigustele ning mis 
oleks täielikus kooskõlas ÜRO 
juhtpõhimõtetega ja põhineks objektiivsetel 
näitajatel, nagu sooline palgalõhe ja noorte 
töötasu, ning suunistel puuetega seotud 
teabe avaldamise kohta;

Or. en

Muudatusettepanek 24
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 8

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

8. nõuab kindlalt − eesmärgiga tagada, et 
uue ELi ettevõtja sotsiaalse vastutuse
strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve, austust inimõiguste vastu
ja suundumist jätkusuutliku ja kaasava 
taastumise ja arengu poole − et
seadusandlik ettepanek ettevõtete
mittefinantsteabe kohustusliku avaldamise 
kohta (kaasa arvatud keskkonda, ühiskonda 
ja juhtimist puudutav teave) tagaks 
läbipaistvuse sellega, et pakub välja selge, 

8. nõuab tungivalt − eesmärgiga tagada, et
ettevõtja sotsiaalset vastutust käsitleva uue 
ELi strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve, inimõiguste austamist 
ning suundumist jätkusuutliku ja kaasava 
taastumise ja arengu poole − et
seadusandliku ettepanekuga ettevõtete muu 
kui finantsteabe (kaasa arvatud keskkonda, 
ühiskonda ja juhtimist puudutav teave)
kohustusliku avaldamise kohta tagataks 
läbipaistvus selge, ühemõttelise, ühise ja 
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ühemõttelise, ühise ja eelnevalt paika 
pandud raamistiku, pidades eriti silmas 
inimõigusi, mis on täielikus kooskõlas 
ÜRO juhtpõhimõtetega, ja põhineb
objektiivsetel näitajatel, nagu sooline 
palgalõhe, ning näitajatel ja aruandluse 
juhistel, mis viitavad invaliidsusele;

eelnevalt paika pandud raamistiku
kehtestamisega, mille puhul viidataks 
selgesõnaliselt inimõigustele ning mis 
oleks täielikus kooskõlas OECD ja ÜRO
suuniste ja juhtpõhimõtetega ning
põhineks objektiivsetel näitajatel, nagu 
sooline palgalõhe, ning näitajatel ja
suunistel puuetega seotud teabe 
avaldamise kohta;

Or. de

Muudatusettepanek 25
Metin Kazak, Marietje Schaake

Arvamuse projekt
Lõige 8

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

8. nõuab kindlalt − eesmärgiga tagada, et 
uue ELi ettevõtja sotsiaalse vastutuse
strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve, austust inimõiguste vastu 
ja suundumist jätkusuutliku ja kaasava
taastumise ja arengu poole − et
seadusandlik ettepanek ettevõtete
mittefinantsteabe kohustusliku avaldamise 
kohta (kaasa arvatud keskkonda, ühiskonda 
ja juhtimist puudutav teave) tagaks 
läbipaistvuse sellega, et pakub välja selge, 
ühemõttelise, ühise ja eelnevalt paika 
pandud raamistiku, pidades eriti silmas 
inimõigusi, mis on täielikus kooskõlas 
ÜRO juhtpõhimõtetega, ja põhineb
objektiivsetel näitajatel, nagu sooline 
palgalõhe, ning näitajatel ja aruandluse 
juhistel, mis viitavad invaliidsusele;

8. nõuab tungivalt − eesmärgiga tagada, et
ettevõtja sotsiaalset vastutust käsitleva uue 
ELi strateegia rakendamine edendaks 
ühiskonna huve, inimõiguste austamist 
ning suundumist jätkusuutliku ja kaasava
progressi poole − et seadusandliku 
ettepanekuga ettevõtete muu kui 
finantsteabe (kaasa arvatud keskkonda, 
ühiskonda ja juhtimist puudutav teave)
kohustusliku avaldamise kohta tagataks 
läbipaistvus selge, ühemõttelise, ühise ja 
eelnevalt paika pandud raamistiku
kehtestamisega, mille puhul viidataks 
selgesõnaliselt inimõigustele ning mis 
oleks täielikus kooskõlas ÜRO 
juhtpõhimõtetega ja põhineks objektiivsetel 
näitajatel, nagu sooline palgalõhe, ning 
näitajatel ja suunistel puuetega;

Or. en

Muudatusettepanek 26
Helmut Scholz
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Arvamuse projekt
Lõige 10

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

10. palub veel kord ELil ja liikmesriikidel 
parandada ettevõtluse ja inimõiguste 
suhteid käsitlevate olemasolevate
õigusaktide jõustamist ning töötada välja 
edasisi lahendusi eesmärgiga tagada 
liidusisestele ja kolmandate riikide 
ettevõtetele võrdsed võimalused;

10. palub veel kord ELil ja liikmesriikidel 
parandada ettevõtja sotsiaalse vastutuse 
küsimusi käsitlevate kehtivate õigusaktide 
jõustamist ning töötada välja edasisi 
lahendusi eesmärgiga tagada liidusisestele 
ja kolmandate riikide ettevõtetele võrdsed 
võimalused;

Or. de

Muudatusettepanek 27
Tokia Saïfi

Arvamuse projekt
Lõige 10

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

10. palub veel kord ELil ja liikmesriikidel 
parandada ettevõtluse ja inimõiguste
suhteid käsitlevate olemasolevate
õigusaktide jõustamist ning töötada välja 
edasisi lahendusi eesmärgiga tagada 
liidusisestele ja kolmandate riikide 
ettevõtetele võrdsed võimalused;

10. palub veel kord ELil ja liikmesriikidel 
parandada ettevõtluse ja inimõiguste
küsimusi käsitlevate kehtivate õigusaktide
jõustamist ning töötada välja edasisi 
lahendusi eesmärgiga tagada liidusisestele 
ja kolmandate riikide ettevõtetele võrdsed 
võimalused, et võidelda sotsiaalse 
dumpingu vastu;

Or. fr

Muudatusettepanek 28
Jean-Jacob Bicep
fraktsiooni Verts/ALE nimel

Arvamuse projekt
Lõige 11

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

11. nõuab ELi tasandil selliste inimõiguste 11. nõuab ELi tasandil inimõiguste alase



AM\917753ET.doc 19/29 PE500.385v01-00

ET

hoolsuskohustuse nõuete sisseseadmist, 
milles tegeletaks muu hulgas ka 
valdkondadega, kus inimõigused võivad 
eelkõige ohus olla, nagu ülemaailmsed ja 
kohalikud tarneahelad, konfliktimineraalid
ja allhanked;

hoolsuskohustuse kehtestamist, mis 
hõlmab ka kohustust teostada sotsiaalseid 
ja keskkonnaalaseid mõjuhinnanguid 
ning tagada tõhusad õiguskaitsevahendid 
ja mille puhul tegeletakse muu hulgas ka
valdkondadega, kus inimõigused võivad 
eelkõige ohus olla, nagu ülemaailmsed ja 
kohalikud tarneahelad,
konfliktipiirkondadest pärit mineraalid, 
allhanked, piirkonnad, kus tööõiguse ja 
töötajate kaitse tase on ebapiisav ning 
piirkonnad, kus toodetakse keskkonnale 
ja inimeste tervisele ohtlikke tooteid;

Or. fr

Muudatusettepanek 29
Ana Gomes

Arvamuse projekt
Lõige 11

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

11. nõuab ELi tasandil selliste inimõiguste 
hoolsuskohustuse nõuete sisseseadmist, 
milles tegeletaks muu hulgas ka 
valdkondadega, kus inimõigused võivad 
eelkõige ohus olla, nagu ülemaailmsed ja 
kohalikud tarneahelad, konfliktimineraalid 
ja allhanked;

11. nõuab, et ELi tasandil kehtestataks
inimõiguste ja tarneahela alane 
hoolsuskohustus, mis vastaks 
konfliktsetest ja kõrge riskiastmega 
piirkondadest pärit mineraalide 
vastutustundlikke tarneahelaid 
käsitlevates OECD hoolsuskohustuse
suunistes sätestatud nõuetele ja mille 
puhul tegeletaks muu hulgas ka 
valdkondadega, kus inimõigused võivad 
eelkõige ohus olla, nagu ülemaailmsed ja 
kohalikud tarneahelad,
konfliktipiirkondadest pärit mineraalid ja 
allhanked; 

Or. en

Muudatusettepanek 30
Tokia Saïfi
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Arvamuse projekt
Lõige 11

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

11. nõuab ELi tasandil selliste inimõiguste 
hoolsuskohustuse nõuete sisseseadmist, 
milles tegeletaks muu hulgas ka 
valdkondadega, kus inimõigused võivad 
eelkõige ohus olla, nagu ülemaailmsed ja 
kohalikud tarneahelad, konfliktimineraalid
ja allhanked;

11. nõuab ELi tasandil inimõiguste alase
hoolsuskohustuse kehtestamist, mille puhul 
tegeletakse muu hulgas ka valdkondadega, 
kus inimõigused võivad eelkõige ohus olla, 
nagu ülemaailmsed ja kohalikud 
tarneahelad, konfliktipiirkondadest pärit 
mineraalid ja allhanked; tunneb heameelt 
ELi poolt juba kasutusele võetud 
programmide, eelkõige 
metsandusvaldkonna programmi FLEGT 
üle ja toetab erasektori algatusi, nagu 
mäetööstuse läbipaistvuse algatus (EITI);

Or. fr

Muudatusettepanek 31
Metin Kazak, Marietje Schaake

Arvamuse projekt
Lõige 11

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

11. nõuab ELi tasandil selliste inimõiguste 
hoolsuskohustuse nõuete sisseseadmist, 
milles tegeletaks muu hulgas ka 
valdkondadega, kus inimõigused võivad 
eelkõige ohus olla, nagu ülemaailmsed ja 
kohalikud tarneahelad, konfliktimineraalid
ja allhanked;

11. nõuab ELi tasandil inimõiguste alase
hoolsuskohustuse kehtestamist, mille puhul 
tegeletakse muu hulgas ka valdkondadega, 
kus inimõigused võivad eelkõige ohus olla, 
nagu ülemaailmsed ja kohalikud 
tarneahelad, konfliktipiirkondadest pärit 
mineraalid, maa hõivamine ja allhanked;

Or. en

Muudatusettepanek 32
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 11 a (uus)
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Arvamuse projekt Muudatusettepanek

11 a. kutsub ELi ja liikmesriike üles 
kehtestama ettevõtja sotsiaalse vastutuse 
rikkumise osas konkreetsed siduvad 
eeskirjad selliste põhiõiguste tagamise 
kohta, nagu õigus tõhusale 
õiguskaitsevahendile ning juurdepääs 
erapooletule ja sõltumatule 
kohtumõistmisele ning viitab seejuures 
asjaolule, et need on tagatud Euroopa 
Liidu põhiõiguste harta artiklis 47 ja 
inimõiguste ülddeklaratsiooni artiklis 8;
kordab nõuet edendada piiriülest 
õigusalast koostööd, et kehtestada 
kohtumenetlused ja kohtuvälised vaidluste 
lahendamise menetlused; 

Or. de

Muudatusettepanek 33
Helmut Scholz

Arvamuse projekt
Lõige 12

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

12. nõuab, et kui EL või liikmesriigid on 
äripartnerid (nt riigihangete korral,
riiklikes ettevõtetes, ühisettevõtetes,
„segamise”, ekspordi rahastamise tagatiste 
korral või suuremõõdulistes projektides
kolmandates riikides), peaks prioriteediks 
olema kooskõla ÜRO juhtpõhimõtetega, 
mis kajastuksid eri lepinguklauslites, ning 
see tooks inimõigusi ilmselgelt rikkuvate 
ettevõtete jaoks kaasa tagajärjed; soovitab, 
et kavandatud ELi väliskoostöö ja arengu 
platvorm võiks seda kõike võimaldada;

12. nõuab, et kui EL või liikmesriigid on 
äripartnerid (nt riigihanked, riigiettevõtted, 
ühisettevõtted, kombineeritud süsteemid, 
ekspordi rahastamise tagatised või 
suuremahulised projektid kolmandates 
riikides), peaks prioriteediks olema 
kooskõla OECD ja ÜRO suuniste ja
juhtpõhimõtetega, mis kajastuksid
konkreetsetes lepinguklauslites, ning see 
tooks sotsiaalseid, keskkonna- ja 
inimõiguste alaseid norme ilmselgelt 
rikkuvate ettevõtete jaoks kaasa tagajärjed; 
soovitab komisjonil esitada asjaomased 
ettepanekud selliste rikkumiste või 
rohepesu vormis toimuva kuritarvitamise 
vastu võitlemiseks;
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Or. de

Muudatusettepanek 34
Cristian Dan Preda

Arvamuse projekt
Lõige 12

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

12. nõuab, et kui EL või liikmesriigid on 
äripartnerid (nt riigihangete korral,
riiklikes ettevõtetes, ühisettevõtetes,
„segamise”, ekspordi rahastamise tagatiste 
korral või suuremõõdulistes projektides
kolmandates riikides), peaks prioriteediks 
olema kooskõla ÜRO juhtpõhimõtetega, 
mis kajastuksid eri lepinguklauslites, ning 
see tooks inimõigusi ilmselgelt rikkuvate 
ettevõtete jaoks kaasa tagajärjed; soovitab, 
et kavandatud ELi väliskoostöö ja arengu
platvorm võiks seda kõike võimaldada;

12. nõuab, et kui EL või liikmesriigid on 
äripartnerid (nt riigihanked, riigiettevõtted,
ühisettevõtted, kombineeritud süsteemid,
ekspordi rahastamise tagatised või
suuremahulised projektid kolmandates 
riikides), peaks prioriteediks olema 
kooskõla ÜRO juhtpõhimõtetega, mis 
kajastuksid konkreetsetes lepinguklauslites, 
ning see tooks inimõigusi ilmselgelt 
rikkuvate ettevõtete jaoks kaasa tagajärjed; 
soovitab kavandatud ELi väliskoostöö ja 
arengu platvormi raames seda kõike 
võimaldada, et parandada ELi 
väliskoostöö kombineerimismehhanismide 
ja rahaliste vahendite kvaliteeti ja 
tõhusust ning koostööd ja kooskõlastamist 
ELi, finantsasutuste ja selle valdkonna 
teiste huvirühmade vahel;

Or. en

Muudatusettepanek 35
Tokia Saïfi

Arvamuse projekt
Lõige 12

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

12. nõuab, et kui EL või liikmesriigid on 
äripartnerid (nt riigihangete korral, 
riiklikes ettevõtetes, ühisettevõtetes, 
„segamise”, ekspordi rahastamise 
tagatiste korral või suuremõõdulistes 

12. nõuab, et kui EL või liikmesriigid on 
äripartnerid (nt riigihanked, riigiettevõtted,
ühisettevõtted, kombineeritud süsteemid,
ekspordi rahastamise tagatised või
suuremahulised projektid kolmandates 
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projektides kolmandates riikides), peaks 
prioriteediks olema kooskõla ÜRO 
juhtpõhimõtetega, mis kajastuksid eri 
lepinguklauslites, ning see tooks 
inimõigusi ilmselgelt rikkuvate ettevõtete 
jaoks kaasa tagajärjed; soovitab, et 
kavandatud ELi väliskoostöö ja arengu 
platvorm võiks seda kõike võimaldada;

riikides), peaks prioriteediks olema 
kooskõla ÜRO juhtpõhimõtetega, mis 
kajastuksid konkreetsetes lepinguklauslites, 
ning see tooks inimõigusi ilmselgelt 
rikkuvate ettevõtete jaoks kaasa tagajärjed;

Or. fr

Muudatusettepanek 36
Jean-Jacob Bicep
fraktsiooni Verts/ALE nimel

Arvamuse projekt
Lõige 12

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

12. nõuab, et kui EL või liikmesriigid on 
äripartnerid (nt riigihangete korral, 
riiklikes ettevõtetes, ühisettevõtetes, 
„segamise”, ekspordi rahastamise tagatiste 
korral või suuremõõdulistes projektides
kolmandates riikides), peaks prioriteediks 
olema kooskõla ÜRO juhtpõhimõtetega, 
mis kajastuksid eri lepinguklauslites, ning 
see tooks inimõigusi ilmselgelt rikkuvate 
ettevõtete jaoks kaasa tagajärjed; soovitab, 
et kavandatud ELi väliskoostöö ja arengu 
platvorm võiks seda kõike võimaldada;

12. nõuab, et kui EL või liikmesriigid on 
äripartnerid (nt riigihanked, riigiettevõtted,
ühisettevõtted, kombineeritud süsteemid,
ekspordi rahastamise tagatised või
suuremahulised projektid kolmandates 
riikides), peaks prioriteediks olema 
kooskõla ÜRO juhtpõhimõtetega, mis 
kajastuksid konkreetsetes lepinguklauslites, 
ning see tooks inimõigusi rikkuvate 
ettevõtete jaoks kaasa juriidilised
tagajärjed; soovitab kavandatud ELi 
väliskoostöö ja arengu platvormi raames
seda kõike võimaldada;

Or. fr

Muudatusettepanek 37
Jean-Jacob Bicep
fraktsiooni Verts/ALE nimel

Arvamuse projekt
Lõige 12 a (uus)
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Arvamuse projekt Muudatusettepanek

12 a. rõhutab, kui oluline on kaitsmise, 
austamise ja heastamise ÜRO raamistik 
ning on arvamusel, et selle kolm 
sammast: riikide kohustutus pakkuda 
kaitset inimõiguste rikkumise eest, 
ettevõtete kohustus austada inimõigusi ja 
vajadus tagada heastamisele tõhusam 
juurdepääs, tuleks tagada asjakohaste 
meetmetega, mis võimaldavad nende 
rakendamist; 

Or. fr

Muudatusettepanek 38
Cristian Dan Preda

Arvamuse projekt
Lõige 13

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

13. tunnistab, et kaebused välismaal 
tegutsevate ELi ettevõtete kohta 
lahendatakse sageli kõige tõhusamalt 
kohapeal; avaldab toetust OECD riiklikele 
kontaktpunktidele kui riigipõhistele 
mittejuriidilistele mehhanismidele, mis on 
suutelised vahendama suurel hulgal 
ettevõtluse ja inimõiguste vahelisi suhteid 
käsitlevaid vaidlusi; nõuab siiski, et 
ettevõtted pingutaksid rohkem 
juhtpõhimõtetes välja toodud 
tõhususkriteeriumitega kooskõlas olevate 
kaebemehhanismide arendamise nimel;

13. tunnistab, et kaebused välismaal 
tegutsevate ELi ettevõtete kohta 
lahendatakse sageli kõige tõhusamalt 
kohapeal; avaldab toetust OECD riiklikele 
kontaktpunktidele kui riigipõhistele 
mittejuriidilistele mehhanismidele, millega 
on võimalik vahendada suurel hulgal 
ettevõtluse ja inimõiguste küsimusi
käsitlevaid vaidlusi; nõuab siiski, et 
ettevõtted pingutaksid rohkem 
juhtpõhimõtetes välja toodud 
tõhususkriteeriumitega kooskõlas olevate 
kaebemehhanismide väljatöötamise nimel
ning taotleksid täiendavaid juhtnööre, 
mida pakuvad rahvusvaheliselt 
tunnustatud põhimõtted ja juhised, 
eelkõige OECD hiljuti ajakohastatud 
suunised rahvusvahelistele ettevõtetele, 
ÜRO algatuse Global Compact kümme 
põhimõtet, sotsiaalse vastutuse standard 
ISO 26000 ja Rahvusvahelise 
Tööorganisatsiooni (ILO) kolmepoolne 
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deklaratsioon rahvusvaheliste ettevõtete ja 
sotsiaalpoliitika põhimõtete kohta;

Or. en

Muudatusettepanek 39
Tokia Saïfi

Arvamuse projekt
Lõige 13

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

13. tunnistab, et kaebused välismaal 
tegutsevate ELi ettevõtete kohta 
lahendatakse sageli kõige tõhusamalt 
kohapeal; avaldab toetust OECD riiklikele 
kontaktpunktidele kui riigipõhistele 
mittejuriidilistele mehhanismidele, mis on 
suutelised vahendama suurel hulgal 
ettevõtluse ja inimõiguste vahelisi suhteid
käsitlevaid vaidlusi; nõuab siiski, et 
ettevõtted pingutaksid rohkem 
juhtpõhimõtetes välja toodud 
tõhususkriteeriumitega kooskõlas olevate 
kaebemehhanismide arendamise nimel;

13. rõhutab, et oma kaalu tõttu 
rahvusvahelistes kaubandussuhetes on 
ELi ettevõtetel, nende tütarettevõtetel ja 
alltöövõtjatel oluline roll sotsiaalsete ja 
tööõigusnormide propageerimisel ja 
levitamisel maailmas; on arvamusel, et 
neid ELi ettevõtteid, kes siirdavad 
tootmise vähem rangete sotsiaalsete 
kohustustega riikidesse, tuleb kohalikule 
elanikkonnale tekitatud võimaliku kahju 
ja kahjuliku välismõju eest vastutusele 
võtta, ka Euroopa kohtutes; tunnistab, et 
kaebused välismaal tegutsevate ELi 
ettevõtete kohta lahendatakse sageli kõige 
tõhusamalt kohapeal; avaldab toetust 
OECD riiklikele kontaktpunktidele kui 
riigipõhistele mittejuriidilistele 
mehhanismidele, millega on võimalik 
vahendada suurel hulgal ettevõtluse ja 
inimõiguste küsimusi käsitlevaid vaidlusi; 
nõuab siiski, et ettevõtted pingutaksid 
rohkem juhtpõhimõtetes välja toodud 
tõhususkriteeriumitega kooskõlas olevate 
kaebemehhanismide väljatöötamise nimel;

Or. fr

Muudatusettepanek 40
Jean-Jacob Bicep
fraktsiooni Verts/ALE nimel



PE500.385v01-00 26/29 AM\917753ET.doc

ET

Arvamuse projekt
Lõige 13

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

13. tunnistab, et kaebused välismaal 
tegutsevate ELi ettevõtete kohta
lahendatakse sageli kõige tõhusamalt 
kohapeal; avaldab toetust OECD riiklikele 
kontaktpunktidele kui riigipõhistele 
mittejuriidilistele mehhanismidele, mis on
suutelised vahendama suurel hulgal 
ettevõtluse ja inimõiguste vahelisi suhteid
käsitlevaid vaidlusi; nõuab siiski, et 
ettevõtted pingutaksid rohkem 
juhtpõhimõtetes välja toodud 
tõhususkriteeriumitega kooskõlas olevate 
kaebemehhanismide arendamise nimel;

13. on arvamusel, et isegi kui kaebusi
välismaal tegutsevate ELi ettevõtete kohta
saab lahendada kõige tõhusamalt 
kohapeal, peavad ettevõtted kandma oma 
päritoluriigis vastutust nende endi või 
nende kontrollitavate üksuste poolt 
kolmandates riikides toimepandud 
rikkumiste eest; avaldab toetust OECD 
riiklikele kontaktpunktidele kui 
riigipõhistele mittejuriidilistele 
mehhanismidele, millega on võimalik 
vahendada suurel hulgal ettevõtluse ja 
inimõiguste küsimusi käsitlevaid vaidlusi; 
nõuab siiski, et ettevõtted pingutaksid 
rohkem juhtpõhimõtetes välja toodud 
tõhususkriteeriumitega kooskõlas olevate 
kaebemehhanismide väljatöötamise nimel;

Or. fr

Muudatusettepanek 41
Marietje Schaake, Metin Kazak

Arvamuse projekt
Lõige 14 a (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

14 a. nõuab, et ELi tehnoloogiaettevõtete 
jaoks töötataks välja tõhusamad 
läbipaistvus- ja aruandlusstandardid 
sellise tehnosiirde osas, mida saab 
kasutada inimõiguste rikkumiseks või ELi 
julgeolekuhuvide vastaseks tegevuseks; 

Or. en

Muudatusettepanek 42
Jean-Jacob Bicep
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fraktsiooni Verts/ALE nimel

Arvamuse projekt
Lõige 14 a (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

14 a. tunneb heameelt komisjoni 
kavatsuse üle käsitleda ettevõtja sotsiaalse 
vastutuse küsimust laienemiste raames;
peab siiski kahetsusväärseks asjaolu, et 
seda küsimust ei käsitleta eraldi 
kandidaatriikidega peetavatel 
ühinemisläbirääkimistel ning et ettevõtja 
sotsiaalse vastutuse kontseptsiooni ei 
käsitletud komisjoni strateegias 
„Laienemisstrateegia ja peamised 
ülesanded aastatel 2012–2013”1;
__________________
1COM(2012) 600 lõplik.

Or. fr

Muudatusettepanek 43
Marietje Schaake, Metin Kazak

Arvamuse projekt
Lõige 14 b (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

14 b. nõuab inimõiguste alaste 
mõjuhinnangute läbiviimist varases, uute 
tehnoloogialahenduste uurimise ja 
arendamise etapis;

Or. en

Muudatusettepanek 44
Jean-Jacob Bicep
fraktsiooni Verts/ALE nimel
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Arvamuse projekt
Lõige 14 b (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

14 b. tunneb heameelt komisjoni 
kavatsuse üle pingutada ülemaailmsete 
kampaaniate korraldamise ning 
täiendavate rahvusvaheliste suuniste ja 
seadusandlike meetmete kehtestamise 
nimel, et tagada ettevõtete positiivne mõju 
välismaistes ühiskondades; tuletab 
meelde, et ettevõtete positiivne mõju 
välismaistes ühiskondades võib muu 
hulgas avalduda kohaliku elanikkonna 
juurdepääsus ressurssidele, toiduainetega 
varustamise sõltumatuses ja ühiskondade 
omaalgatuslikus arengus;

Or. fr

Muudatusettepanek 45
Marietje Schaake, Metin Kazak

Arvamuse projekt
Lõige 14 c (uus)

Arvamuse projekt Muudatusettepanek

14 c. nõuab põhimõtte „tunne oma 
lõppkasutajat” rakendamist, et hoida ära 
inimõiguste rikkumised tootmis- või 
turustamisahela algus- või lõpuosas; 

Or. en

Muudatusettepanek 46
Marietje Schaake, Metin Kazak

Arvamuse projekt
Lõige 14 d (uus)
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Arvamuse projekt Muudatusettepanek

14 d. kutsub üles teostama ELi tasandil 
järelevalvet piiravate meetmete 
(sanktsioonid, boikotid, embargod) üle;

Or. en


