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KORT BEGRUNDELSE

Rådets fjerde direktiv 78/660/EEC af 25. juli 1978 om visse selskabsformers årsregnskaber 
samordner medlemsstaterne bestemmelser om aktieselskabers årsregnskaber og 
årsberetninger. Den nuværende udgave af det fjerde direktiv er resultatet af en række 
ændringer i 1983 og 2006.

Ændringsforslagene i denne udtalelse tilstræber at supplere de oplysninger, som 
virksomhederne fremlægger om forsyningskæden, og sikre sammenhæng mellem definitionen 
i det fjerde direktiv på store selskaber og de dermed forbundne specifikke indberetningskrav.

ÆNDRINGSFORSLAG

Udenrigsudvalget opfordrer Retsudvalget, som er korresponderende udvalg, til at optage 
følgende ændringsforslag i sin betænkning:

Ændringsforslag 1

Forslag til direktiv
Betragtning 6

Kommissionens forslag Ændringsforslag

6. Med henblik på at styrke konsistensen 
og øge sammenligneligheden af de ikke-
finansielle oplysninger, der offentliggøres i 
Unionen, bør det være et krav, at 
selskaberne offentliggør en ikke-finansiel 
redegørelse som en del af deres 
årsberetning, som i det mindste indeholder 
oplysninger om miljøspørgsmål, sociale 
spørgsmål og personalespørgsmål samt 
spørgsmål vedrørende respekt for 
menneskerettighederne, bekæmpelse af 
korruption og bestikkelse. Disse 
redegørelser bør indeholde en beskrivelse 
af politikker, resultater og risici på disse 
områder.

6. Med henblik på at styrke konsistensen 
og øge sammenligneligheden af de ikke-
finansielle oplysninger, der offentliggøres i 
Unionen, bør det være et krav, at 
selskaberne offentliggør en ikke-finansiel 
redegørelse som en del af deres 
årsberetning, som i det mindste indeholder 
oplysninger om miljøspørgsmål, sociale 
spørgsmål og personalespørgsmål samt 
spørgsmål vedrørende respekt for 
menneskerettighederne, bekæmpelse af 
korruption og bestikkelse. Disse 
redegørelser bør indeholde en beskrivelse 
af politikker, resultater og risici på disse 
områder; de skal ligeledes omfatte 
selskabets forsyningskæde og 
underleverandører.

Or. en
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Begrundelse

En beretning om ikke-finansielle oplysninger og risikoen i forbindelse hermed er ikke 
fuldstændig uden de relevante oplysninger om forsyningskæden. Europa-Parlamentet har 
gjort dette klart i tidligere beslutninger som f.eks. punkt 8 i beslutningen af 6. februar 2013 
om virksomhedernes sociale ansvar: gennemsigtig og ansvarlig adfærd i erhvervslivet samt 
bæredygtig vækst 2012/2098(INI))

Ændringsforslag 2

Forslag til direktiv
Artikel 1, stk. 1, litra a
Direktiv 78/660/EØF
Artikel 46, stk. 1

Kommissionens forslag Ændringsforslag

b) Et selskab, hvis gennemsnitlige antal 
ansatte i løbet af regnskabsåret overstiger 
500, og hvis samlede balance på 
statustidspunktet overstiger 20 mio. EUR, 
eller hvis nettoomsætning på samme 
tidspunkt overstiger 40 mio. EUR, skal i 
denne redegørelse medtage en ikke-
finansiel redegørelse, der i det mindste 
indeholder oplysninger om 
miljøspørgsmål, sociale spørgsmål og 
personalespørgsmål samt spørgsmål 
vedrørende respekt for 
menneskerettighederne, bekæmpelse af 
korruption og bestikkelse, herunder:

b) Et selskab, hvis gennemsnitlige antal 
ansatte i løbet af regnskabsåret overstiger 
250, og hvis samlede balance på 
statustidspunktet overstiger 17,5 mio. 
EUR, eller hvis nettoomsætning på samme 
tidspunkt overstiger 35 mio. EUR, skal i 
denne redegørelse beskrive selskabets 
værdikæde og underleverandører og
medtage en ikke-finansiel redegørelse, der 
i det mindste indeholder oplysninger om 
miljøspørgsmål, sociale spørgsmål og 
personalespørgsmål samt spørgsmål 
vedrørende respekt for 
menneskerettighederne, bekæmpelse af 
korruption og bestikkelse, herunder:

i) en beskrivelse af selskabets politikker på 
disse områder

i) en beskrivelse af selskabets politikker på 
disse områder

ii) resultaterne af disse politikker ii) resultaterne af disse politikker

iii) de risici, som er forbundet med disse 
spørgsmål, og hvordan selskabet håndterer 
disse risici.

iii) de risici, som er forbundet med disse 
spørgsmål, de risici, der er forbundet med 
selskabets virksomhed og 
forretningsforbindelser, og hvordan 
selskabet håndterer disse risici

Hvis et selskab ikke forfølger politikker på 
et eller flere af disse områder, skal det 
fremlægge en begrundelse for, hvorfor det 
ikke forfølger sådanne politikker.

Hvis et selskab ikke forfølger politikker på 
et eller flere af disse områder, skal det 
fremlægge en begrundelse for, hvorfor det 
ikke forfølger sådanne politikker.

Selskabet kan fremlægge disse oplysninger Selskabet kan fremlægge disse oplysninger 
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på grundlag af nationale, EU-baserede 
eller internationale rammer, og det skal i 
givet fald præcisere, hvilken ramme 
oplysningerne er baseret på.

på grundlag af EU-baserede eller 
internationale rammer, og det skal i givet 
fald præcisere, hvilken ramme 
oplysningerne er baseret på.

Or. en

Begrundelse

Det fjerde direktiv definerer store selskaber som selskaber med mere and 250 medarbejdere, 
en nettoomsætning på over 35 mio. EUR og en balance på over 17,5 mio. EUR. I FN's 
retningslinjer for erhverv og menneskerettigheder hedder det, at erhvervslivet skal forsøge at 
forhindre eller mindske negative konsekvenser for menneskerettighederne, som direkte følger 
af deres virksomhed, produkter eller tjenesteydelser, selv om de ikke har bidraget til disse 
konsekvenser. For at skabe ensartede vilkår i verden og gøre det muligt at sammenligne 
selskaber bør et selskab altid anvende EU-baserede eller internationale rammer i stedet for 
en lokal ramme.

Ændringsforslag 3

Forslag til direktiv
Artikel 1, stk. 1, litra c
Direktiv 78/660/EØF
Artikel 46, stk. 5 (nyt)

Kommissionens forslag Ændringsforslag

'5. Et selskab, som er datterselskab, er 
fritaget for kravene i stk. 1, litra b), hvis 
det pågældende selskab og dets 
datterselskaber er konsoliderede i 
regnskaberne og årsberetningen for et 
andet selskab, og den konsoliderede 
årsberetning er udarbejdet i 
overensstemmelse med artikel 36, stk. 1, i 
direktiv 83/349/EØF."

udgår

Or. en

Begrundelse

Et stort selskab består ofte af mange mindre selskaber. Hvis der findes en risiko inden for et 
stort selskab, bør det være klart, i hvilket datterselskab risikoen findes. Fritagelsen af et 
datterselskab fra den i stk. 1, litra b), omhandlede pligt ville mindske den nødvendige klarhed.
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