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KRATKA OBRAZLOZITEV

Cetrta direktiva Sveta 78/660/EGS z dne 25. julija 1978 o letnih ra¢unovodskih izkazih
posameznih vrst druzb usklajuje predpise drzav ¢lanic EU o letnih racunovodskih izkazih in
letnih poro¢ilih druzb z omejeno odgovornostjo. Sedanja razliica Cetrte direktive je rezultat
vrste predlogov sprememb od leta 1983 do 2006.

S predlogi sprememb v tem mnenju nameravamo dopolniti informacije o dobavni verigi, ki

jih nudijo druzbe, in zagotoviti skladnost med opredelitvijo velikih podjetij v Cetrti direktivi in
ustreznimi posebnimi zahtevami za porocanje.

PREDLOGI SPREMEMB

Odbor za zunanje zadeve poziva Odbor za pravne zadeve kot pristojni odbor, da v svoje
porocilo vkljuci naslednje predloge sprememb:

Predlog spremembe 1

Predlog direktive
Uvodna izjava 6

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

6. Za izboljSanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuditi opis politik, rezultatov in tveganj
na tem podrocju.

Predlog spremembe

6. Za izboljSanje skladnosti in
primerljivosti razkritih nefinan¢nih
informacij v Uniji bi bilo treba od druzb
zahtevati, da v letno porocilo vkljucijo
izjavo o nefinan¢nem poslovanju, v kateri
morajo biti navedene informacije vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju. V tako izjavo bi bilo treba
vkljuditi opis politik, rezultatov in tveganj
na tem podrocju; izjava bi morala zajemati
tudi opis dobavne verige druzbe in njenih
podizvajalcey.

Or. en

Obrazlozitev

Porocilo o nefinancnih zadevah in tveganju v zvezi s temi zadevami ni popolno brez ustreznih
informacij o dobavni verigi. Evropski parlament je to izjavil Ze v prejsnjih resolucijah, na
primer v odstavku 8 resolucije z dne 6. februarja 2013 o druzbeni odgovornosti gospodarskih
druzb: upravicljivo, pregledno in odgovorno poslovno ravnanje in trajnostna rast
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Predlog spremembe 2

Predlog direktive

Clen 1 —to¢ka 1 — tocka a
Direktiva 78/660/EGS
Clen 46 — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(b) Za druzbe, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je vecje

od 500, pri cemer je na dan bilance stanja
njihova bilan¢na vsota vecja

od 20 milijonov EUR ali so njihovi €isti
prihodki od prodaje vecji od

40 milijonov EUR, pregled vkljucuje tudi
izjavo o nefinanénem poslovanju z
informacijami vsaj o okoljskih in socialnih
zadevah, zaposlenih, spostovanju
¢lovekovih pravic ter zadevah v zvezi z
bojem proti korupciji in podkupovanju,
vkljucno z:

(1) opisom politike podjetja na tem
podrocju;

(i1) rezultati teh politik;

(ii1) tveganji na tem podro¢ju in nac¢inom,
kako podjetje upravlja z navedenimi
tveganji.

Kadar druzba ne izvaja politik v zvezi z
eno ali ve¢ navedenimi zadevami, to
ustrezno obrazlozi.

Druzba lahko take informacije zagotovi na
podlagi nacionalnih okvirov, okvirov EU

ali mednarodnih okvirov in v tem primeru

opredeli, katere okvire je uporabila.

Predlog spremembe

(b) Za druzbe, katerih povprecno Stevilo
zaposlenih v poslovnem letu je vecje

od 250, pri ¢emer je na dan bilance stanja
njihova bilan¢na vsota vecja

od 17,5 milijona EUR ali so njihovi €isti
prihodki od prodaje vecji od

35 milijonov EUR, pregled uposteva tudi
vrednostno verigo druZbe in podizvajalce
ter vkljucuje izjavo o nefinanénem
poslovanju z informacijami vsaj o
okoljskih in socialnih zadevah, zaposlenih,
spostovanju ¢lovekovih pravic ter zadevah
v zvezi z bojem proti korupciji in
podkupovanju, vkljucno z:

(1) opisom politike podjetja na tem
podrocju;

(1) rezultati teh politik;

(ii1) s tveganji na tem podro¢ju, tveganji,
povezanimi 7 dejavnostmi in poslovnimi
povezavami podjetja, in na¢inom, kako
podjetje upravlja z navedenimi tveganji.

Kadar druzba ne izvaja politik v zvezi z
eno ali ve¢ navedenimi zadevami, to
ustrezno obrazlozi.

Druzba lahko take informacije zagotovi na
podlagi okvirov EU ali mednarodnih
okvirov in v tem primeru opredeli, katere
okvire je uporabila.

Or. en

Obrazlozitev

V Cetrti direktivi so velika podjetja opredeljena kot podjetja z vec kot 250 zaposlenimi, ki

PE516.784v01-00

PA\1000310SL.doc



imajo vec kot 35 milijonov EUR cistih prihodkov od prodaje, njihova bilancna vsota pa
presega 17,5 milijonov EUR. V vodilnih nacelih o podjetnistvu in ¢lovekovih pravicah je
navedeno, da si podjetja prizadevajo preprecevati ali zmanjsSevati negativne vplive na
podrocje clovekovih pravic, ki so neposredno povezani z njihovimi dejavnostmi, izdelki ali
storitvami, tudi ¢e niso sama prispevala k tem vplivom. Druzbe bi morale namesto lokalnega
okvira vedno uporabiti okvir EU ali mednarodni okvir, da bi imele enake konkurencne pogoje
na mednarodni ravni in omogocile primerjavo med druzbami.

Predlog spremembe 3

Predlog direktive

Clen 1 - to¢ka 1 — to¢ka ¢
Direktiva 78/660/EGS

Clen 46 — odstavek 5 (novo)

Besedilo, ki ga predlaga Komisija Predlog spremembe

»d. Druzba, ki je héerinska druZba, je Crtano
izvzeta iz obveznosti iz odstavka 1(b),

kadar je druZba s héerinskimi druibami

konsolidirana v racunskih izkazih in

letnem porocilu druge druZbe, pri cemer

se navedeno konsolidirano letno porocilo

pripravi v skladu s ¢lenom 36(1)

Direktive 83/349/EGS. “

Or. en
Obrazlozitev
Veliko podjetje je pogosto sestavljeno iz vec druzb, ce obstaja tveganje v velikem podjetju, bi

moralo biti jasno, v kateri héerinski druzbi obstaja to tveganje. Z izvzetjem hcéerinskih druzb
iz obveznosti iz odstavka 1(b) bi zmanjsali potrebno jasnost.
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