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Utskottet for utrikesfragor
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fran utskottet for utrikesfragor
till utskottet for rattsliga fragor
over forslaget till Europaparlamentets och radets direktiv om éndring av radets
direktiv 78/660/EEG och 83/349/EEG om redovisning av stora foretags och
koncerners icke-finansiella information och mangfaldspolitik
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KORTFATTAD MOTIVERING

I radets fjiarde direktiv 78/660/EEG av den 25 juli 1978 om arsbokslut i vissa typer av bolag
samordnas EU-medlemsstaternas bestimmelser om arsbokslut och forvaltningsberittelser for
bolag med begrinsat ansvar. Den nuvarande versionen av det fjarde direktivet &r ett resultat
av en rad dndringar som gjorts mellan 1983 och 2006.

De dndringsforslag som ldggs fram i detta yttrande dr avsedda att komplettera den information
som bolagen bor ge om forsorjningskedjan och att sdkerstélla konsekvens mellan den
definition som ges 1 det fjarde direktivet till stora foretag och de tillhorande specifika

redovisningskraven.

ANDRINGSFORSLAG

Utskottet for utrikesfrdgor uppmanar utskottet for rittsliga frigor att som ansvarigt utskott

infoga foljande dndringsforslag 1 sitt betdnkande:

Andringsforslag 1

Forslag till direktiv
Skil 6

Kommissionens forslag

6. For att gora redovisningen av icke-
finansiell information mer konsekvent och
j@mforbar 1 hela unionen bor foretagen vara
skyldiga att i sina forvaltningsberittelser
inkludera en redovisning av icke-finansiell
information som minst innehaller
information om miljorelaterade, sociala
och personalrelaterade fragor, respekt for
ménskliga réttigheter samt bekdmpning av
korruption och bestickning. Denna
redovisning bdr innehélla en beskrivning
av politik, resultat och risker forenade med
dessa frigor.

Andringsforslag

6. For att gora redovisningen av icke-
finansiell information mer konsekvent och
j@mforbar 1 hela unionen bor foretagen vara
skyldiga att i sina forvaltningsberittelser
inkludera en redovisning av icke-finansiell
information som minst innehaller
information om miljorelaterade, sociala
och personalrelaterade fragor, respekt for
ménskliga réttigheter samt bekdmpning av
korruption och bestickning. Denna
redovisning bdr innehélla en beskrivning
av politik, resultat och risker forenade med
dessa fragor. Den bor ocksd omfatta
foretagens forsorjningskedja och dess
underleverantorer.

Or. en

Motivering

En forvaltningsberittelse om icke-finansiella frdagor och den risk som dr forknippad med
dessa frdgor dr inte fullstindig utan relevant information om forsorjningskedjan.
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Europaparlamentet har pdpekat detta i tidigare resolutioner, till exempel i punkt 8 i
resolutionen av den 6 februari 2013 om foretagens sociala ansvar: ett ansvarstagande,
transparent och ansvarsfullt affirstinkande och en hdllbar tillvéxt (2012/2098(INI)).

Andringsforslag 2

Forslag till direktiv
Artikel 1 —led 1 —led a
Direktiv 78/660/EEG
Artikel 46 — punkt 1

Kommissionens forslag

b) For foretag som under rdkenskapséret i
genomsnitt har 6ver 500 anstdillda och som
pa balansdagen antingen har en
balansomslutning pd éver 20 miljoner euro
eller en nettoomséttning pd over

40 miljoner euro ska Oversikten dven
innehalla en redovisning av icke-finansiell
information som minst innehaller
information om miljorelaterade, sociala
och personalrelaterade fragor, respekt for
ménskliga réttigheter samt bekdmpning av
korruption och bestickning, bland annat
foljande:

1) En beskrivning av foretagets politik 1
dessa fragor.

i) Resultatet av denna politik.

ii1) Risker forenade med dessa fragor och
hur foretaget hanterar dessa risker.

Om ett foretag inte har ndgon politik i en
eller flera av dessa fragor ska det 1dmna en
forklaring till varfor det inte har det.

Nar foretaget tillhandahéller denna
information far det stodja sig pa nationella,
EU-baserade eller internationella ramar,
och ska 1 sa fall redovisa vilken ram det har
anvént sig av.
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Andringsforslag

b) For foretag som under rdkenskapséret i
genomsnitt har 6ver 250 anstdillda och som
pa balansdagen antingen har en
balansomslutning pd dver

17,5 miljoner euro eller en
nettoomsittning pa over 35 miljoner euro
ska dversikten dven ta héinsyn till
foretagets virdekedja och
underleverantorer samt innehdlla en
redovisning av icke-finansiell information
som minst innehaller information om
miljorelaterade, sociala och
personalrelaterade fragor, respekt for
ménskliga réttigheter samt bekdmpning av
korruption och bestickning, bland annat
foljande:

1) En beskrivning av foretagets politik 1
dessa frigor.

i) Resultatet av denna politik.

ii1) Risker forenade med dessa fragor,
risker forenade med foretagets
verksamhet och affirsforbindelser samt
hur foretaget hanterar dessa risker.

Om ett foretag inte har ndgon politik i en
eller flera av dessa fragor ska det 1dmna en
forklaring till varfor det inte har det.

Nar foretaget tillhandahéller denna
information far det stodja sig pa EU-
baserade eller internationella ramar, och
ska 1 sa fall redovisa vilken ram det har
anvént sig av.
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Or. en
Motivering

The 4th Directive defines large companies as having more than 250 employees, a net turnover
of more than EUR 35 million and a balance sheet exceeding EUR 17.5 million. The Guiding
Principles on Business and Human Rights state that businesses "seek to prevent or mitigate
adverse human rights impacts that are directly linked to their operations, products or services
[...] even if they have not contributed to those impacts". To have an international level
playing field and make possible a comparison between companies, a company should always
use an EU or international framework instead of a local one.

Andringsforslag 3

Forslag till direktiv
Artikel 1 —led 1 —led ¢
Direktiv 78/660/EEG
Artikel 46 — punkt 5

Kommissionens forslag Andringsforslag

5. Ett foretag som ir ett dotterforetag ska utgdr
undantas firdan kraven i punkt 1 b, om

foretaget och dess dotterforetag omfattas

av ett annat foretags redovisning och
Jforvaltningsberiittelse och denna

sammanstillda redovisning uppridttas i

enlighet med artikel 36.1 i direktiv

83/349/EEG.”

Or. en
Motivering

Ett stort foretag bestar ofta av flera foretag. Om det finns en risk inom det stora foretaget bor
det framgd tydligt inom vilket dotterforetag risken finns. Att undanta dotterforetag fran de
skyldigheter som anges i punkt 1 b skulle ga ut over den tydlighet som dr nodvindig.
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