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SUGERENCIAS

La Comisión de Asuntos Exteriores pide a la Comisión de Desarrollo, competente para el 
fondo, que incorpore las siguientes sugerencias en la propuesta de resolución que apruebe:

1. Acoge con satisfacción el Informe especial del Tribunal de Cuentas 1/20111 según el cual 
la desconcentración ha contribuido a mejorar la prestación de la ayuda y a fortalecer los 
procedimientos de gestión financiera;

2. Conviene con el Tribunal en que la principal ventaja de la ayuda presupuestaria es que 
permite un diálogo con los beneficiarios locales sobre los objetivos políticos; señala que 
esta posibilidad debe ser explotada plenamente a la luz del principio de «enfoque 
diferenciado» que subyace a la actual revisión de la PEV; subraya la necesidad de que las 
delegaciones dispongan de los recursos y de los conocimientos técnicos necesarios para el 
mantenimiento eficaz de este diálogo;

3. Lamenta que, en el marco del establecimiento del SEAE, no se haya efectuado ninguna 
evaluación en profundidad para determinar el equilibrio óptimo entre los puestos políticos, 
comerciales y de ayuda al desarrollo en las delegaciones;

4. Considera que la elevada tasa de renovación del personal en las delegaciones es 
inaceptable (el 40 % de los miembros del personal de la Comisión son agentes 
contractuales) ya que ello debilita la memoria institucional y afecta negativamente a la 
eficacia de las operaciones;

5. Pide a la Comisión y al SEAE que se ocupen específicamente de los ámbitos identificados 
por la auditoría, en particular la carga de trabajo en las delegaciones, la adecuación de los 
niveles de personal entre las delegaciones y el equilibrio entre el personal de las 
delegaciones dedicado a la gestión de la ayuda y el personal dedicado a otras tareas;

6. Subraya que, de conformidad con la Decisión por la que se establece el Servicio Europeo 
de Acción Exterior, todo el personal que trabaja en una delegación está bajo la autoridad 
del Jefe de Delegación, ya que es el único medio de garantizar, de conformidad con el 
Tratado de Lisboa, la coherencia de la acción exterior de la UE en un país determinado.
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