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POBUDE

Odbor za zunanje zadeve poziva Odbor za razvoj kot pristojni odbor, da v svoj predlog
resolucije vkljuci naslednje pobude:

1.

pozdravlja zakljucke posebnega poro¢ila Radunskega sodid¢a t.1/2011', v skladu s
katerimi se je z dekoncentracijo upravljanja izboljSalo zagotavljanje pomoci, postopki
finan¢nega poslovodenja pa so postali trdnejsi;

se strinja z mnenjem Racunskega sodisc¢a, da je glavna prednost proracunske podpore
moznost za dialog o ciljih programov z lokalnimi prejemniki; ugotavlja, da je treba to
moznost v celoti izkoristiti v skladu z nac¢elom ,,ve¢ za ve¢*, na katerem temelji sedanji
pregled evropske sosedske politike; poudarja, da morajo imeti delegacije sredstva in
strokovno znanje za u€inkovito izvajanje tega dialoga;

obZzaluje, da pred vzpostavitvijo Evropske sluzbe za zunanje delovanje ni bila opravljena
temeljita ocena, ki bi opredelila optimalno ravnotezje v delegacijah med delovnimi mesti
na podrocju politike, trgovine in razvojne pomoci;

meni, da pogoste kadrovske menjave v delegacijah niso sprejemljive (40 % osebja
Komisije predstavljajo pogodbeni usluzbenci), saj to slabi institucionalni spomin in
negativno vpliva na u€inkovitost delovanja;

. poziva Komisijo in Evropsko sluzbo za zunanje delovanje, naj posebej obravnavata

podrocja, ki so bila posebej opredeljena med revizijo, zlasti delovno obremenitev znotraj
delegacij, ustreznost Stevila usluZzbencev v delegacijah in kadrovsko ravnovesje med
upravljanjem pomoc¢i in drugimi funkcijami v delegacijah;

poudarja v skladu s sklepom o ustanovitvi Evropske sluzbe za zunanje delovanje, da so vsi

usluzbenci, ki delajo v delegaciji, podrejeni vodji delegacije, saj se lahko le tako zagotovi
skladnost zunanjega delovanja EU v doloceni drzavi v skladu z Lizbonsko pogodbo.
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