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NAVRH USNESENi EVROPSKEHO PARLAMENTU

o iniciativé MladeZ v pohybu — ramci pro zlepSeni evropskych systémi
vzdélavani a odborné pripravy
(2010/2307(IND))

Evropsky parlament,

s ohledem na sdéleni Komise ze dne 15. zafi nazvané ,,Mladez v pohybu:
Iniciativa zaméfend na rozvinuti potencialu mladych lidi, aby mohla Evropa rist
rozumnym a udrzitelnym zpiisobem, ze kterého budou mit prospéch vsichni*
(KOM(2010)0477),

s ohledem na sdéleni Komise ze dne 3. biezna 2010 nazvané ,,EVROPA 2020:
Strategie pro inteligentni a udrZitelny rist podporujici zaclenéni*
(KOM(2010)2020),

s ohledem na své usneseni ze dne 18. kvétna 2010 nazvané ,,Strategie EU pro
mladeZ — investovani do mladeze a posileni jejiho postaveni® ',

s ohledem na rozhodnuti Rady ze dne 27. listopadu 2009 o Evropském roku
dobrovolnych ¢innosti na podporu aktivniho ob&anstvi 2,

s ohledem na zavéry Rady ze dne 12. kvétna 2009 o strategickém ramci evropské
spoluprace v oblasti vzd&lavani a odborné pripravy (ET 2020) °,

s ohledem na zavéry Rady ze dne 11. kvétna 2010 o socidlnim rozméru vzdélavani
a odborné piipravy a o kompetencich na podporu celoZivotniho uceni a o
iniciativé ,,Novymi dovednostmi k novym povolanim* *,

s ohledem na zavéry Rady ze dne 17. &ervna 2010 ° o nové strategii pro
zamestnanost a riist, zejména s ohledem na tu jejich ¢ast, kterd potvrzuje hlavni
cile v oblasti zlepSeni urovné vzdélavani,

s ohledem na stanovisko Vyboru regionti ze dne 28. ledna 2011 k iniciativé
,MladeZ v pohybu‘ a s ohledem na stanovisko Evropského hospodaiského
a socialniho vyboru ze dne XX. biezna 2011,

s ohledem na ¢lanky 165 a 166 Smlouvy o fungovéani Evropské unie,
s ohledem na ¢lanek 48 jednaciho fadu,

s ohledem na zpravu Vyboru pro kulturu a vzdélavani a stanovisko Vyboru pro
zaméstnanost a socidlni véci (A7 0000/2011),

[ N O

Pfijaté texty, P7_TA(2010)0166.
Ut. vést. L 17, 22. 1. 2010, s. 43.

Ut. vést. C 119, 28. 5. 2009, s. 2.

Ut. vést. C 135, 26. 5.2010,s.2 a 8.
http://ec.europa.eu/eu2020/pdf/council conclusion 17 june en.pdf
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A. vzhledem k tomu, Ze znalosti a dovednosti mladych lidi jsou v rdmci strategie
Evropa 2020 nezbytnym ptedpokladem pro dosazeni cilt inteligentniho
a udrzitelného riistu podporujiciho zaclenénti,

B.vzhledem k tomu, Ze v péti hlavnich cilech EU do roku 2020, zaméstnanosti,
vyzkumu a inovacich, klimatu a energii, vzdélani a boji proti chudob¢€, méa mladez
zasadni tlohu,

C. vzhledem k tomu, Ze iniciativa MladeZ v pohybu posiluje stavajici strategii EU
pro mladez (KOM(2009)0200), protoze vybavi mladé¢ lidi znalostmi a
dovednostmi, jeZ potiebuji pro vstup na trh prace,

D. vzhledem k tomu, ze MladeZ v pohybu, stéZejni iniciativa strategie Evropa 2020,
se lepSim vyuZitim stavajicich evropskych programi snazi zvysit ptitazlivost
evropského vysokého skolstvi, celkovou kvalitu vSech urovni vzdélavani
a odborné piipravy a kvalitu studia a posilit pracovni mobilitu,

E. vzhledem k tomu, Ze ¢lenské¢ staty v diisledku hospodarské krize snizuji investice
do vzdélavani a odborné piipravy, ¢imz pfimym zptisobem neptizniveé ovliviiuji
budouci Sance mladych lidi v situaci, kdy Evropa pfi dosahovani Zddouciho rastu
¢eli rostoucim demografickym obtizim,

F. vzhledem k tomu, ze hospodaiské naklady zpiisobené nedostatecnou kapacitou
v oblasti vzdélavani znacné prevysuji ndklady na finan¢ni krizi,

G. vzhledem k tomu, Ze vzdé€lavani je nezbytné pro rozvoj kreativity mladych lidi
a jejich inovativniho potencialu; vzhledem k tomu, Ze vzdélavani lidem poskytuje
nezbytné nastroje k duSevnimu a socidlnimu rozvoji,

H. vzhledem k tomu, Ze riizné studie dokladaji, Zze mobilita pfispiva k uvédomovani
si evropského obcanstvi a k zapojeni do demokratickych procest,

I.  vzhledem k tomu, Ze b&hem prvnich deseti let se realizace cilit bolofiského
procesu usilujiciho o rozvoj oblasti evropského vysokého skolstvi nardZela na
mnozstvi problémi,

J. vzhledem k tomu, Ze je z&sadni sniZit miru pfedcasného ukoncovani skolni
dochazky, aby mladi lidé byli chranéni pfed hrozbou socidlniho vylouceni
a chudoby a méli lepsi a snadnéjsi piistup na trh préce,

K. vzhledem k tomu, Ze krize upozornila na to, Ze ma-li byt Evropa lépe pfipravena
celit souc¢asnym 1 budoucim vyzvam, je nezbytné provést reformu nasich
hospodarstvi a spolecnosti a tyto reformy musi byt podepieny vysoce kvalitnimi
systémy odborného vzdélavani a ptipravy,

L. vzhledem k tomu, ze dobrovolna ¢innost, zvlasté v ramci Evropského roku

dobrovolnych ¢innosti 2011, piedstavuje dilezitou ptileZitost k osvojeni si dal§ich
kompetenci a poméha, aby se v lidech rozvinul smysl pro socialni odpovédnost,
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M. vzhledem k tomu, Ze je zasadni zapojit mladé lidi do procesu rozhodovani, aby si
uvédomili svoji odpovédnost a abychom zajistili, Ze se svymi ndzory budou
aktivné podilet na vytvafeni strategie pro mladez,

Obecné poznamky a financni podpora

1. vita program MladeZ v pohybu jako politickou iniciativu na podporu stavajicich
vzdélavacich programi, programil na podporu mobility a programd pro mladez
a jako pobidku pro clenské staty, aby dosahly cill strategie Evropa 2020;

2. poukazuje na to, Ze pro veskery udrzitelny riist a rozvoj je nepochybné nutné
investovat do vzdélavani, a to 1 v dobé hospodarské krize, na financovani mladeze
a vzdélavani by se nemélo pohliZet jako na soucasné naklady, nybrz jako na
investici do budoucnosti Evropy;

3. uvédomuje si, Ze uspéch iniciativy Mladez v pohybu zavisi v nejvétsi mife na tom,
zda Clenské staty provadéji jeji hlavni Cinnosti; Zadda proto Evropskou komisi, aby
béhem provadéni pozorné sledovala a analyzovala klicové prvky s cilem pomoci
¢lenskym statim v tomto procesu;

4. zada Komisi, aby Evropskému parlamentu pravidelné podavala zpravu o Gi€innosti
hlavnich ¢innosti iniciativy Mladez v pohybu;

5. vyzyva Komisi, aby nadale investovala do programil pro mladeZ a programil na
podporu mobility, jako jsou napiiklad programy CeloZivotni u¢eni (Erasmus,
Leonardo da Vinci, Comenius, Grundtvig), Marie Curie, Erasmus Mundus
a Mladi v akci;

6. vyzyva Clenské staty, aby zajistily vetsi investice do systémill vzdélavani
a odborné ptipravy na vSech urovnich a aby na vnitrostatni tirovni finan¢né
podporovaly programy EU na podporu mobility;

Mladez a mobilita

7. doporucuje, aby evropské instituce posilily strukturovany dialog s organizacemi
pro mladé a s dalSimi zGc¢astnénymi stranami za G¢elem diskuse o prioritach a
¢innostech pro mladé lidi;

8. souhlasi s tim, ze jiz v nizkém véku je zapotiebi ucinit opatieni na sniZzeni miry
pfedc¢asného ukonCovani Skolni dochazky na 10 %, jak stanovuje strategie Evropa
2020; vita navrh doporuceni Rady na posileni Gsili ¢lenskych statll o snizeni miry
pfedc¢asného ukoncovani skolni dochazky, ktery predlozila Komise;

9. Zzada, aby tém, kdo jsou nejvice ohroZeni a kdo chtéji po pred¢asném ukonceni
dostat ,,druhou Sanci* a opét se vzdélavat, byla vénovana zvlastni pozornost

a podpora;

10. vyzyva Komisi, aby na vnitrostatni a regiondlni urovni shromazd’ovala udaje
o praktickych ptekazkach pro mobilitu a u€inila opatieni k jejich odstranéni, aby
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12.

13.

14.

15.

bylo zajisténo, Ze vysoka kvalita mobility bude dosazitelna pro vSechny;

. poukazuje na to, ze je dillezité ptijmout opatieni, ktera studentlim zajisti mobilitu,

ucinné systémy socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi a plnou pfenosnost
grantil v ptipad¢ pobytu v zahranici;

uznava, ze studentiim se zdravotnim postiZzenim a studentiim, ktefi maji déti, by
meéla byt poskytnuta dodate¢na podpora, aby mohli vyuzivat mobilitu;

zdiirazniyje, ze pro rozvoj dulezitych kompetenci a dovednosti je dilezité
neformalni vzdélavani, naptiklad mezikulturni uceni;

pfipomind ¢lenskym statim, aby zavedly vyuku druhého jazyka v nizkém veéku
ditéte (v pfedSkolnich zatizenich); poukazuje na to, Ze pro osoby bez znalosti
druhého jazyka je mobilita neuskutecnitelnd;

vita klicové nové ¢innosti iniciativy Mladez v pohybu, naptiklad jednotnou a
ustfedni internetovou stranku vénovanou mobilité, kartu mobility a evropsky pas

ey e

Evropské vysoke skolstvi a bolonsky proces

16.

17.

18.

19.

20.

21.

zdaraziuje, ze kvili dosazeni dalSiho zlepSeni je v ramci boloniského procesu
dilezité zahdjit novy a konstruktivnéjsi dialog mezi vSemi zi€astnénymi stranami
a vyvodit ponauceni z kladnych zkuSenosti 1 netispéchi;

je pevné presvédCen, Ze univerzity musi byt nezavislé, ale zaroveinl zdlraziuje, Ze
univerzity maji odpovédnost vii€i spole€nosti;

poukazuje na to, Ze prostfednictvim vhodnych uc¢ebnich plani pfizplisobenych
budoucim poZadavkiim na dovednosti a pracovni mista je nutné nalézt rovnovéhu
mezi systémy vysokého Skolstvi na jedné stran¢ a potfebami hospodaistvi a
obecné spolecnosti na druhé stran¢;

vyzyva vnitrostatni, regiondlni a mistni organy, aby podporovaly a rozsifovaly
spolupraci mezi univerzitami a podniky;

vybizi univerzity, aby své programy a struktury vice pfizpiisobily konkrétnim
potfebam trhu prace a aby vyhleddvaly i nové metody spoluprace se soukromymi
a vefejnymi podniky;

navrhuje, aby Komise misto globalniho systému hodnoceni univerzit zavedla
informativni systém o programech evropskych univerzit, jenZ by mimo jiné
pravidelné poskytoval vefejnosti informace o zaméstnatelnosti absolventt
jednotlivych programi;

Odborné vzdélavani a priprava

22.

vyzyva Elenské staty, aby modernizaci odborného vzdélavani a ptipravy

PE454.698v01-00 6/11 PR\852291CS.doc



a zvySenim jejich pfitaZlivosti a kvality reagovaly na zmény trhu préce, ktery bude
od roku 2020 pozadovat nové znalosti a dovednosti podlozené diplomy, jez by
mély vSechny ¢lenské staty vzajemné uznavat;

23. zdlraziuje, Ze mobilitu v oblasti odborného vzdelavani a piipravy je dilezité
podporovat tim zpsobem, Ze studentiim ucastnicim se odborného vzdélavani
a ptipravy v zahranic¢i budou k dispozici informace, poradenska sluzba, vedeni
a ubytovaci zafizeni;

24. poukazuje na to, ze ptechod z odborného vzdélavani a ptipravy do vysokého
Skolstvi je spojen s fadou obtizi, a zdliraznuje, Zze vzdélavaci instituce musi ucinit
opatfeni, ktera tento pfechod vice usnadni;

Prechod ze vzdelavani a odborné pripravy do zaméstnani

25. vyznamné zdlraznuje, Ze hladky vstup mladych lidi na trh prace zavisi zejména
na modernizaci instituci odborného vzdélavani, pfipravy a univerzit, ktera zajisti,
ze nabizené studijni programy budou odpovidat potiebam trhu prace;

26. dirazné¢ podporuje cil EU, aby 40 % mladych lidi dokon¢ilo terciarni (tj.
vysokoskolské a odborné) vzdelani;

27. zdiraziuyje, Ze je dllezité, aby existovaly poradenské nastroje, které mladym
lidem od zakladni Skoly az po vy$$i irovné vzdélavani a odborné piipravy
pomohou s rozhodovanim o volbé vzdélani a povolani, aby je 1épe pfipravily na
pfechod do aktivniho Zivota bez jakychkoli komplikaci;

28. vybizi instituce terciarniho vzdélavani, aby do vSech studijnich programt zaradily
vysoce kvalitni staZe, které mladym lidem umozni ptedem pfijit do styku se
skutecnymi a praktickymi poZadavky pracovniho prostiedi;

29. zdiraziuje, Ze kone¢nym cilem iniciativy MladeZ v pohybu neni pouze zlepsit
evropské vzdélavaci systémy a zvysit zaméstnatelnost mladych lidi, ale také

vytvofit socialni prostfedi, ve kterém kazdy mlady ¢loveék bude moci realizovat
své schopnosti a ambice;

(0] (0]

30. povéiuje svého predsedu, aby predal toto usneseni Rad€ a Komisi.
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VYSVETLUJICi PROHLASENI

Iniciativa Mladez v pohybu je jednou ze sedmi stéZejnich iniciativ, které jsou soucasti
strategie Evropa 2020 ptedlozené Evropskou komisi, jeZ ma za cil podpofit inteligentni

a udrzitelny hospodarsky rust podporujici zaclenéni. Tato iniciativa se sestava z 28 klicovych
¢innosti a konkrétnich opatieni, kterd maji prostfednictvim mobility zvysit vzdélavani a
odbornou piipravu mladeze a usnadnit mladym lidem pfechod ze studia na trh prace. Dnes
jsou tyto cile zvlasté dalezité, protoze mladé lidi, ktefi jsou jednou ze socidlnich skupin
nejhtie postiZzenych celosvétovou finanéni krizi, aniz by se jakkoliv podileli na jejim vzniku,
je zapottebi podpofit pii jejich vstupu na trh prace, aby si zajistili vlastni budoucnost a posilili
hospodarstvi. Mladi lidé budou v budoucnu nositeli rozhodnuti a je nezbytné, aby dnes mohli
rozvinout své kompetence, dovednosti a osvojit si znalosti, které jim v pfistich letech umozni
se aktivné podilet na riistu a udrzitelné budoucnosti Evropské unie a doséhnout cila
stanovenych v ristové strategii EU.

Tato iniciativa chce uskute€nit nékteré z hlavnich cill strategie Evropa 2020, totiz snizit do
roku 2020 podil studentt, kteti pfed¢asné ukonci Skolni dochdzku, z 15 % na 10 % a zvysit
podil lidi s terciarnim vzdélanim z 31 % na 40 %. Pfed¢asné ukonceni Skolni dochazky
vytvaii riziko, Ze mladi lidé budou nezaméstnani a budou zit v chudobé¢, coZ s sebou ptinasi
vysoké socidlni a hospodarské naklady. Momentalné ma v EU 14,4 % mladych lidi ve v€ku
18-24 let niz8i nez vyssi sekundarni vzdélani a dale se jiZ nevzdélava a ani neprochazi
odbornou ptipravou. Navic je zhruba 21 % mladych lidi v EU nezamé&stnanych.

Iniciativa Mladez v pohybu je zamétena na mobilitu ve vzdélavani, ale je nutné také zajistit,
aby vzdélani poskytované mladym lidem odpovidalo potfebam trhu prace, aby je vybavilo
dovednostmi a znalostmi, které¢ budou pottebovat. Odhaduje se, ze do roku 2020 bude 35 %
pracovnich mist, tedy o 15 miliond vice, vyzadovat kvalifikaci na vysoké trovni (ve srovnani
s dnesnimi 29 %). Iniciativa Mladez v pohybu se snazi zvysit mobilitu mladych tim, Ze chce
zajistit, aby do roku 2020 méli v§ichni mladi lidé v EU moznost studovat v zahrani¢i.
Mobilita je dillezita pro poznavani jinych kultur, ale také pro lepsi pochopeni vlastni kultury.
Necela tietina obyvatel EU ma vysokoskolské vzdélani ve srovnani s vice nez 40 % ve
Spojenych statech a vice nez 50 % v Japonsku. Evropa proto musi zvysit tento podil, aby se
stala na poli stale rostouciho svétového hospodarstvi konkurenceschopné;jsi.

Cilem této strategie neni zvysit mobilitu pouze téch mladych lidi, ktefi usiluji o dosazeni
vysokoSkolského vzdélani, nybrz vSech. Vysoce kvalitni odborné vzdélavani a piiprava, na
které se EU zaméfila v roce 2002 v kodanském procesu, jsou naprosto nezbytné, aby se
vyhovélo sou¢asnym pozadavkiim méniciho se trhu préce. Iniciativa Mladez v pohybu zlepsi
mobilitu ve vzdélavani mladych lidi v oblasti odborného vzdélavani a ptipravy, coz pomuize
dale ke snizeni nezaméstnanosti.

Clenské staty EU pfijetim strategie Evropa 2020 jiz prokazaly, Ze jsou ochotny spolupracovat
na dosaZeni inteligentniho a udrzitelného hospodarského ristu podporujiciho za¢lenéni. Tento
zavazek musi plnit 1 naddle, aby zajistily, Ze mladi Evropané nebudou pfipraveni o moznost

rozvijet se a ptispét k posileni budouci prosperity Evropské unie.

V této zprave se zamétime predevSim na vzdélavaci aspekty iniciativy Mladez v pohybu, jez
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usiluje o snizeni miry pted€asného ukoncovani Skolni dochazky, zvySeni poctu osob s
terciarnim vzdélanim, zvyseni pfitazlivosti odborného vzdélavani a ptipravy a vyssi miru
uznavani neformalniho a informalniho vzdélavani. Tato iniciativa predstavuje konkrétni
politickou strategii pro mladé lidi, kterd ma urychlit stdvajici programy a zahrnuje také nové
klicové ¢innosti pro dalsi 1éta, jeZ doplni souCasné struktury a navazou na Uspéch stavajiciho
strategického ramce.

Obecné poznamky

V soucasnosti neni pro iniciativu MladeZ v pohybu vyclenén dodate¢ny rozpocet. Nema-li
tato nova strategie ziistat pouhym navrhem, je nezbytné, aby se ¢lenské staty zavazaly, Ze ji
budou finan¢né podporovat a budou ji na vnitrostatni trovni provadét, a dale je nezbytné, aby
ji byl ptizptisoben rozpoéet EU. Clenské staty by to mély povazovat za dlouhodobou
investici, a to nejen do vzdélavani mladych lidi, ale také do budouci prosperity svych zemi
a celé EU. Iniciativu Mladez v pohybu je velmi dlilezité nedilné spojit s celkovou strategii
rustu, aby ziskala dostatecné prostfedky a stala se politickym zavazkem. Kromé financovani
této iniciativy je nezbytné, aby nadéle pokracovala politickd a finan¢ni podpora stavajicich
programi jako Erasmus, Leonardo da Vinci, Comenius, Grundtvig, Mladi v akci a Marie
Curie. Tyto programy jiZ maji za sebou velmi UspéS$nou historii a je nutné, aby se mohly
nadale rozvijet.

Mladi lidé jakoZto hlavni za¢astnéné osoby a odbornici na zaleZitosti, které se jich tykaji,
musi byt rovnéZ zapojeni do celého procesu iniciativy Mladez v pohybu a tcastnit se
strukturovaného dialogu s EU, coZ napomize k povzbuzeni a k podpofe aktivniho
obcanstvi. To zahrnuje konzulta¢ni postupy, realizaci strategie a souvisejicich program,
hodnoceni jeji t¢innosti a navrhy na zlepsSeni do budoucnosti. Dilezitou roli v oblasti tykajici
se mladeze v EU navic hrala a nadale bude hrat obCanska spolecnost a Unie a jeji ¢lenské
staty musi Gizce spolupracovat s ptisluSnymi organizacemi, aby zuZzitkovaly jejich znalosti

a zkuSenosti a zajistily, aby nedochazelo ke zbytecnému zdvojovani stavajiciho Usili.

Mobilita

Podporu mobility mladeze v rdmci iniciativy Mladez v pohybu sice vitdme, ale zarovei je
zjiSté€no, ze je nezbytné prekonat praktické prekazky a potiZe branici mobilité, jak uvadi
zelené kniha o mobilité ve vzdélavani. Mezi n¢ patii potiZe s vizy, jazykova nejednotnost
1€katiskych dokumenti, problémy s prenositelnosti (pfenosnosti) stipendii pii studiu v
zahrani¢i a skute&nost, Ze pii volbé cilovych zemi s vysokymi néklady, napiiklad Svédska
nebo Déanska, mlize byt zapotiebi dodatecné finan¢ni podpora. Je zapotiebi jesté vice podpofit
uznavani doby stravené v zahranic¢i a kvalifikaci ziskanych v ostatnich zemich EU. Daéle
je zjisténo, ze osoby se zdravotnim postiZenim jsou dokonce vystaveny vétSimu mnoZzstvi
piekazek branicich mobilité nez osoby, které nejsou zdravotné postizeny, a mély by byt
zavedeny dodate¢né mechanismy, které zajisti, aby tyto osoby mély stejné moznosti jako
vSichni ostatni. Kromé toho také studentiim s rodinami (tj. s détmi) by méla byt poskytnuta
dodate¢né podpora, aby mohli piekonat specifické problémy, kterym budou Celit pii zapojeni
do mobility ve vzdélavani.

Mobilita studentll miize byt pro zii€astnéné osoby mnoha zpiisoby ptinosna, ale je rovnéz
zjisténo, ze je-li Spatn¢€ zorganizovana, mize pro n¢ byt ve skutec¢nosti negativni zkuSenosti

PR\852291CS.doc 9/11 PE454.698v01-00

CS



CS

(napf. negativni zazitky s novou kulturou, pocity osamélosti, stesk po domové atd.): mobilita
proto musi byt na prvnim misté vysoce kvalitni, to je nutné mladym lidem, ktefi se ji
zOcastni, zajistit a zarucit. Kromé toho iniciativa Mladez v pohybu se zamé&fuje pfedev§im na
mobilitu mladych lidi v terciarnim vzdélavani, ale je zapotiebi vyzdvihnout rovnéz ptidanou
hodnotu mobility pro studenty v sekundarnim vzdélavani a programy jako napiiklad
Comenius by m¢ly byt ¢lenskym statim, mladym lidem a jejich rodi¢im vice zviditelnény.
Mad’arské pfedsednictvi se béhem vykonu své funkce zamé&fi na problematiku mobility a tato
ptilezitost by méla byt zuzitkovana, aby se mobilita stala dilleZitym tématem diskuse.

Neformalni vzdelavani a ucast mladeze

Ackoliv je nyni nezaméstnanost mladych lidi v celém svét€ vaznym problémem, ktery je
zapotiebi bezodkladné fesit, nesmime zapominat na to, Ze mobilita nema vyznam pouze pro
zaClenéni na trh prace; je rovnéZ velmi dilezitd z hlediska neformalniho vzdélavani, které
zase mladym lidem pomaha rozvijet kli¢ové kompetence a dovednosti. Kvalitni mobilita je
klicem k dosazeni mezikulturniho uceni, osobniho rozvoje a mnohojazy¢nosti u mladych
lidi a iniciativa Mladez v pohybu by méla zajistit, aby témto aspektiim byla vénovana nalezita
pozornost a podpora. Vyuka jazyki, zv1aste jiz v nizkém véku, je faktorem, ktery velice
piispiva k ispéchu v oblasti mobility a ispéSnému rozvoji dalSich dilezitych dovednosti

a kompetenci.

Kone¢nym vysledkem, na néjZ se iniciativa MladeZ v pohybu zamétuje, je zaméstnanost,
ktera je otazkou vzdélavani, ale také ucasti mladeZe a aktivniho ob¢anstvi. Belgické
ptedsednictvi kladlo velmi silny dliraz na praci mlddezZe a neformalni vzdélavani a iniciativa
Mladez v pohybu musi dale podporovat oba zminéné aspekty. Aktivni ucast mladeze navic
zvySuje moznosti mobility a miru zapojeni do demokratickych procesii; podil mladych lidi,
kteti hlasovali v minulych evropskych volbach, byl u ti€astnikii vymény v rdmcei programu
Erasmus dvojndsobny ve srovnani s témi, ktefi se této vymeny nezucastnili. Stavajici
programy by se proto nadale mély zaméfovat na aktivni ob¢anstvi a rozvoj klicovych
kompetenci, neformalni vzdélavani a podporu evropské ob¢anské spole¢nosti.

Predcasné ukoncovani skolni dochazky

Iniciativa Mladez v pohybu usiluje o dosazeni hlavniho cile snizeni podilu studentt, které
pfed¢asné ukonci Skolni dochazku, z 15 % na 10 %. Tento krok vitdme, ale je rovnéz dulezité
dat lidem, kteti pred€asné ukoncili Skolni dochazku, moznost pokracovat ve vzdélavani
pozdéji, abychom zajistili, Ze 1idé budou mit do budoucnosti nadale vyhlidky na socidlni
mobilitu.

Vysoke Skolstvi a bolonsky proces

Navzdory chybam, které byly béhem vyvoje a provadéni bolofiského procesu ucinény
(pticemz byly zdrojem mnoha ponauceni), byl tento proces pro mladé¢ lidi a jejich potieby v
oblasti vzdélavani nakonec piinosem, a jeho realizace by méla v budoucnosti nadale
pokracovat. Trh prace se podstatné zménil, a je proto zapotiebi, aby vzdélavaci systémy
drZely krok s timto trhem a byly oteviené jeho pozadavkim. Je nutno povzbuzovat a
podporovat intenzivnéjsi a vysoce kvalitni spolupraci mezi vysokoSkolskymi institucemi
a svétem podniku, aby bylo zajisténo, ze vzdélani, které mladi lidé ziskaji, bude v souladu se
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znalostmi, dovednostmi, kompetencemi a praxi, jez budou potfebovat pifi hledani zaméstnani.
Kromé toho je v sou€asnosti vysokoskolské vzdélavani az pfili§ zaloZeno na teoretickych
védomostech, které jsou sice samy o sob€ nezbytné, ale je také velice dilezité, aby mladi lidé
ziskali vice praktickych poznatku a zkuSenosti prostfednictvim vysoce kvalitnich
povinnych stazi (ty by mély mit jasny pravni status a mély by byt placeny, aby bylo
zajisténo, ze se do nich zapoji mladi lidé ze vSech socidlnich a ekonomickych skupin, nemély
by jednoduse nahradit stala pracovni mista). Dale by jesté¢ mélo byt povzbuzovano

a podporovéano podnikani ve vysokém Skolstvi.

Odborné vzdélavani a priprava

Potieby trhu prace se netykaji pouze mladych lidi s univerzitnim titulem, a proto je zapotiebi
rovnéZ uznat, Ze odborné vzdélavani a ptiprava hraji znacnou roli pii uspéSném piechodu ze
vzdélavani do préce, a podporovat mobilitu pro v§echny mladé lidi. Odbornému vzdélavani
a pfiprave se Casto nevénuje dostate€nd pozornost a je zapotiebi udélat néco pro to, aby
vzrostla prestiZ a uznani tohoto typu vzdélani, a aby bylo atraktivni pro vice mladych lidi.
Dale musi byt zavedeny nalezité podplrné struktury pro studenty odborného vzdélavani a
ptipravy studujici v zahrani¢i a program Leonardo da Vinci by mél byt vic a vice
podporovan, aby se dostal do povédomi vice lidi, coz pfispéje k navyseni ucasti.

Mezi mirou ucasti lidi na Zivot€ spole¢nosti a irovni vzdélani, jiz doséahli, existuje tzka
spojitost. V zapojeni do politického Zivota a v aktivnim ob¢anstvi maji univerzitni studenti
ve srovnani s ostatnimi mladymi lidmi pfili§ znatelnou pfevahu. Podpofeni a zvySeni uznavani
odborného vzdélavani a piipravy proto pomohou zajistit, aby SirSi spektrum mladych lidi s

rozmanit&j$im vzdélanim a praxi ziskalo sebediivéru a kompetence k aktivnimu obcanstvi
a zajimalo se o politické otazky, které se dotykaji jejich Zivota.

Zaver

zaroven ji zptistupnit vSem mladym lidem. EU by proto méla podnitit vice ¢lenskych stati k
tomu, aby podepsaly Evropskou chartu kvality pro mobility iniciovanou ze strany Evropské
komise.
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