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ENMIENDAS

La Comisión de Desarrollo pide a la Comisión de Asuntos Jurídicos, competente para el 
fondo, que incorpore en su informe las siguientes enmiendas:

Enmienda 1

Propuesta de Directiva
Título

Texto de la Comisión Enmienda

DIRECTIVA DEL PARLAMENTO 
EUROPEO Y DEL CONSEJO

DIRECTIVA DEL PARLAMENTO 
EUROPEO Y DEL CONSEJO

por la que se modifican las Directivas 
78/660/CEE y 83/349/CEE del Consejo en 
lo que respecta a la divulgación de 
información no financiera e información 
sobre la diversidad por parte de 
determinadas grandes sociedades y 
determinados grupos

por la que se modifican las Directivas 
78/660/CEE y 83/349/CEE del Consejo en
lo que respecta a la divulgación de 
información financiera, no financiera e 
información sobre la diversidad por parte 
de determinadas grandes sociedades y 
determinados grupos

Enmienda 2

Propuesta de Directiva
Considerando 3 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(3 bis) Una mayor transparencia con 
respecto a las actividades de las grandes 
empresas y en particular en lo que 
respecta a la denominación de los 
establecimientos, la naturaleza de las 
actividades y sus ubicaciones geográficas, 
el volumen de negocio, el número de 
empleados en equivalentes a tiempo 
completo, los resultados, los impuestos 
sobre beneficios pagados y las 
subvenciones recibidas, es fundamental 
para asegurar la confianza de los 
ciudadanos de la UE en las empresas. Por 
ello, la notificación obligatoria en este 
ámbito puede considerarse como un 
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elemento importante de la responsabilidad 
social de las empresas con respecto a los 
accionistas y la sociedad en general.

Enmienda 3

Propuesta de Directiva
Considerando 3 ter (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(3 ter) La presentación de informes sobre 
la sostenibilidad constituye un paso 
esencial para la gestión de la transición 
hacia una economía mundial, una que 
combine la rentabilidad a largo plazo con 
la justicia social y la protección del medio 
ambiente. La transparencia y la 
responsabilidad están empezando a 
formar parte intrínseca de los debates 
sobre el programa para el desarrollo 
después de 2015 y los objetivos de 
desarrollo sostenible. Dado que la 
presentación de informes sobre 
sostenibilidad contribuye a calcular, 
controlar y gestionar el rendimiento y las 
repercusiones, ofrece una oportunidad 
para aprovechar aún más la capacidad 
del sector privado de incidir de forma 
positiva en el desarrollo sostenible.

Enmienda 4

Propuesta de Directiva
Considerando 5

Texto de la Comisión Enmienda

(5) Es necesario asimismo establecer 
determinados requisitos legales mínimos 
acerca del alcance de la información que 
las empresas deben poner a disposición del 
público en la Unión. Los informes anuales 
de gestión deben ofrecer una imagen 
completa y fiel de las políticas, resultados 

(5) Es necesario asimismo establecer 
determinados requisitos legales mínimos 
acerca del alcance de la información que 
las empresas deben poner a disposición del 
público en la Unión. Los informes anuales 
de gestión deben ofrecer una imagen 
completa y fiel de las políticas, resultados 
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y riesgos de las empresas. y riesgos, del destino exacto de las
inversiones de carácter social de las
empresas y de sus filiales.

Enmienda 5

Propuesta de Directiva
Considerando 6

Texto de la Comisión Enmienda

(6) Con el fin de mejorar la coherencia y la 
comparabilidad de la información no 
financiera divulgada en la Unión, debe 
exigirse a las sociedades que incluyan en 
su informe anual de gestión un estado no 
financiero con información que abarque al 
menos cuestiones medioambientales y 
sociales, así como relativas al personal, al 
respeto de los derechos humanos y a la 
lucha contra la corrupción y el cohecho.
Ese estado debe incluir una descripción de 
las políticas, resultados y riesgos 
vinculados a esas cuestiones.

(6) Con el fin de mejorar la coherencia y la 
comparabilidad de la información no 
financiera divulgada en la Unión, debe 
exigirse a las sociedades que incluyan en 
su informe anual de gestión un estado no 
financiero con información que abarque al 
menos cuestiones medioambientales y 
sociales, así como relativas al personal, a 
medidas contra la discriminación, al 
respeto de los derechos humanos y a la 
lucha contra la corrupción y el cohecho.
Ese estado debe incluir una descripción de 
las políticas, resultados del destino exacto 
de las inversiones de carácter social y 
riesgos vinculados a esas cuestiones, 
incluida principalmente la cadena de 
subcontratistas.

Enmienda 6

Propuesta de Directiva
Considerando 6 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(6 bis) La divulgación de información no 
financiera debe basarse en la debida 
diligencia en función del riesgo llevada a 
cabo por las empresas con el fin de 
identificar, prevenir y atenuar, en su caso, 
los efectos adversos reales y potenciales 
para la dimensión de las empresas, la 
naturaleza y el contexto de las 
operaciones y la gravedad de los riesgos 
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de los efectos negativos. Los principios de 
diligencia debida se han definido en las 
Líneas Directrices de la Organización 
para la Cooperación y el Desarrollo 
Económicos (OCDE) para Empresas 
Multinacionales y en los principios 
rectores de las Naciones Unidas para las 
empresas y los derechos humanos para la 
aplicación del marco de las Naciones 
Unidas «Proteger, respetar y remediar», 
que la Comisión se ha comprometido a 
acatar.

Enmienda 7

Propuesta de Directiva
Considerando 6 ter (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(6 ter) Las empresas deben facilitar 
información detallada sobre cuestiones 
relacionadas con los riesgos más 
importantes que implican graves 
consecuencias, así como información 
detallada sobre cualquier consecuencia 
grave que se haya producido en efecto. La 
importancia que se atribuye a un riesgo 
debe depender de la probabilidad de que 
este se materialice en combinación con la 
gravedad de los efectos potenciales. La 
gravedad de los efectos debe evaluarse en 
función de su amplitud y seriedad, del 
número de personas afectadas en el 
presente o en el futuro y de todo aspecto 
irremediable, es decir, de toda limitación 
para devolver a las personas o los bienes 
afectados a una situación, al menos, 
equivalente a la situación que existía 
antes de producirse el efecto negativo.
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Enmienda 8

Propuesta de Directiva
Considerando 6 quater (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(6 quater) Unas referencias más 
frecuentes a los marcos existentes de 
sostenibilidad e información, así como la 
emergencia continuada de nuevos 
marcos, estimulan el cambio hacia una 
economía mundial sostenible. Sin 
embargo, dado el aumento a escala 
mundial de las políticas de presentación 
de informes de sostenibilidad, también en 
los países en desarrollo, la aproximación 
y la armonización de marcos se está 
convirtiendo en un desafío cada vez 
mayor que deberá abordarse, teniendo en 
cuenta el riesgo de solapamientos, 
contradicciones e incluso competencia de 
normas.

Enmienda 9

Propuesta de Directiva
Considerando 6 quinquies (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(6 quinquies) Entre las cuestiones sociales 
se incluye el comportamiento responsable 
en materia de planificación fiscal para 
garantizar que se pague en el lugar 
adecuado una cuota justa de los 
impuestos y que se evite la elusión fiscal 
agresiva.
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Enmienda 10

Propuesta de Directiva
Considerando 7

Texto de la Comisión Enmienda

(7) Al facilitar esa información, las 
sociedades pueden apoyarse en marcos 
nacionales, en marcos de la UE, como el 
Sistema de Gestión y Auditoría 
Medioambientales (EMAS), y en marcos 
internacionales, tales como el Pacto 
Mundial de las Naciones Unidas, los 
Principios Rectores sobre las empresas y 
los derechos humanos: puesta en práctica 
del marco de las Naciones Unidas para 
«proteger, respetar y remediar», las Líneas 
Directrices de la Organización de 
Cooperación y Desarrollo Económicos 
(OCDE) para Empresas Multinacionales, la 
norma (ISO) 26000 de la Organización 
Internacional de Normalización, la 
Declaración tripartita de principios sobre 
las empresas multinacionales y la política 
social de la Organización Internacional del 
Trabajo (OIT), y la Iniciativa Mundial de 
Presentación de Informes.

(7) Al facilitar información sobre su 
conformidad con los derechos y valores 
protegidos por normas del Derecho 
internacional, las sociedades deben aplicar 
los Principios Rectores sobre las empresas 
y los derechos humanos para la aplicación 
del marco de las Naciones Unidas 
«Proteger, respetar y remediar» y las 
Líneas Directrices de la Organización de 
Cooperación y Desarrollo Económicos 
(OCDE) para Empresas Multinacionales, 
también pueden apoyarse en marcos 
nacionales, en marcos de la UE, como el 
Sistema de Gestión y Auditoría 
Medioambientales (EMAS), y en otros 
marcos internacionales, tales como el Pacto 
Mundial de las Naciones Unidas, la norma 
(ISO) 26000 de la Organización 
Internacional de Normalización, la 
Declaración tripartita de principios sobre 
las empresas multinacionales y la política 
social de la Organización Internacional del 
Trabajo (OIT), y la Iniciativa Mundial de 
Presentación de Informes, o en una red de 
criterios sociales cuantificables y 
sectoriales avalada por la Unión Europea 
como «etiquetado social».

Justificación

Un marco armonizado a escala mundial para la presentación de información sobre la 
sostenibilidad redunda en interés de las sociedades que operan en la economía mundial. Las 
Líneas Directrices de la OCDE cubren todos los principales ámbitos de ética empresarial. El 
16 de junio de 2011, a raíz del trabajo del Profesor John Ruggie, el Consejo de Derechos 
Humanos de las Naciones Unidas respaldó por unanimidad los Principios Rectores para la 
aplicación del marco de las Naciones Unidas para «proteger, respetar y remediar». Dados su 
amplio alcance en materia de sostenibilidad y su carácter complementario, estos dos marcos 
deben considerarse como la base de la aproximación y la armonización de la información.



AD\1008486ES.doc 9/31 PE519.686v02-00

ES

Enmienda 11

Propuesta de Directiva
Considerando 7 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(7 bis) En la medida necesaria para una 
comprensión de las repercusiones en 
materia de derechos humanos, sociales y 
medioambientales para las sociedades, los 
informes anuales deben incluir 
indicadores clave de rendimiento no 
financieros pertinentes para su sector 
empresarial. En lo que respecta a los 
aspectos medioambientales, los 
indicadores no financieros deberían 
incluir una evaluación de las emisiones 
de gases de efecto invernadero y el uso de 
materiales, de agua y del suelo. Esta 
evaluación debe incluir una estimación 
del uso de esos recursos en la cadena de 
suministro de las empresas.

Justificación

La Comisión Europea respaldó esos indicadores en su Comunicación titulada «Hoja de ruta 
hacia una Europa eficiente en el uso de los recursos», de 20 de septiembre de 2011. 

Enmienda 12

Propuesta de Directiva
Considerando 7 ter (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(7 ter) Con vistas a reforzar la coherencia 
y la comparabilidad de la información no 
financiera que facilitan las sociedades, la 
Comisión debe desarrollar líneas 
directrices sobre el uso de indicadores 
clave de rendimiento adecuados y de una 
metodología de medición de recursos, así 
como de los marcos internacionales, en 
particular en lo que respecta a la 
responsabilidad social de respetar los 
derechos y valores protegidos por las 
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normas del Derecho internacional.

Enmienda 13

Propuesta de Directiva
Considerando 7 quater (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(7 quater) Los Estados miembros 
garantizarán que existen los medios 
efectivos y adecuados necesarios para 
implantar una divulgación de 
información no financiera total, precisa y 
creíble por parte de las empresas, de 
conformidad con lo dispuesto en la 
presente Directiva.

Enmienda 14

Propuesta de Directiva
Considerando 8 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(8 bis) De conformidad con las 
recomendaciones contenidas en el 
informe GEO 5 – programa de las 
Naciones Unidas para el medio ambiente, 
la integración de los datos 
medioambientales, económicos y sociales 
debe tener por objeto facilitar una 
verdadera evaluación del impacto 
medioambiental,

Enmienda 15

Propuesta de Directiva
Considerando 9 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(9 bis) El acceso de los inversores a la 
información no financiera también debe 
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permitir un flujo de inversiones hacia 
empresas socialmente éticas.

Enmienda 16

Propuesta de Directiva
Considerando 9 ter (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(9 ter) La publicación de la información 
no financiera debería permitir el 
establecimiento de una estrategia de 
inversión sostenible e inclusiva, que 
contenga una cláusula de responsabilidad 
social de las empresas con directrices 
concretas para los inversores y una 
metodología de evaluación eficiente para 
las autoridades públicas que supervisan el 
impacto social y ambiental de las 
consiguientes inversiones. 

Enmienda 17

Propuesta de Directiva
Considerando 10 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(10 bis) La obligación de publicar 
información no financiera incluye 
igualmente la necesidad de garantizar un 
equilibrio entre los resultados obtenidos 
en materia medioambiental y en materia 
social, con el fin de que las publicaciones 
respondan a los principios de la RSE y no 
contengan únicamente datos 
medioambientales. 
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Enmienda 18

Propuesta de Directiva
Considerando 11

Texto de la Comisión Enmienda

(11) El ámbito de aplicación de estos 
requisitos sobre divulgación de 
información no financiera debe definirse en 
función del número medio de empleados, 
del total de activos y del volumen de 
negocios. Conviene eximir a las PYME de 
otros requisitos adicionales, y la obligación 
de incluir una declaración no financiera en 
el informe anual de gestión solo debe 
aplicarse a las sociedades cuyo número 
medio de empleados sea superior a 500 y 
cuyo total del balance supere 20 millones 
EUR o cuyo volumen de negocios neto 
supere 40 millones EUR.

(11) El ámbito de aplicación de estos 
requisitos sobre divulgación de 
información no financiera debe definirse en 
función del número medio de empleados, 
del total de activos y del volumen de 
negocios. Conviene eximir a las PYME de 
otros requisitos adicionales, y la obligación 
de incluir una declaración no financiera en 
el informe anual de gestión solo debe 
aplicarse a las sociedades cuyo número 
medio de empleados sea superior a 250 y 
cuyo total del balance supere 17,5 millones 
EUR o cuyo volumen de negocios neto 
supere 35 millones EUR.

Justificación

La definición de gran sociedad debe interpretarse de conformidad con la definición existente 
en la Cuarta Directiva Contable en virtud de la cual una sociedad es grande si cuenta con un 
número medio de empleados superior a 250 y bien un balance financiero superior a los 17,5 
millones de euros o un volumen de negocios neto superior a 35 millones de euros.

Enmienda 19

Propuesta de Directiva
Considerando 11 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(11 bis) El Consejo Europeo de 22 de 
mayo de 2013 pidió la introducción 
obligatoria de los informes desglosados 
por países para todas las grandes 
sociedades y grupos como parte de la 
revisión de la presente Directiva. Por 
consiguiente, al objeto de procurar una 
mayor transparencia de los pagos 
efectuados a las administraciones 
públicas, las grandes empresas y las 
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entidades de interés público deben 
publicar los pagos de cuantía sustancial 
que realicen a las administraciones 
públicas de los países en los que operan. 
Esta información se publicará, siempre 
que sea posible, en forma de anexo al 
estado financiero anual o al estado 
financiero consolidado de la empresa de 
que se trate.

Enmienda 20

Propuesta de Directiva
Considerando 11 ter (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(11 ter) Para limitar las prácticas de 
planificación y de elusión fiscal agresiva 
de empresas de la UE, los Estados 
miembros deben introducir unas normas 
generales contra la elusión fiscal 
conforme a la Recomendación de la 
Comisión Europea sobre la planificación 
fiscal agresiva, de 12 de diciembre de 
2012, y al informe de situación, de 5 de 
septiembre de 2013, dirigido por la OCDE 
al G-20. Asimismo, las grandes empresas 
de la Unión deben publicar un informe 
sobre sus sistemas de planificación fiscal 
agresiva en el que incluirán toda la 
información pertinente.

Enmienda 21

Propuesta de Directiva
Considerando 14 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(14 bis) La obligación de publicar 
información no financiera requiere el 
establecimiento de organismos de 
calificación crediticia habilitados por la 
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Unión Europea para comprobar, si 
procede, la autenticidad de la información 
difundida. 

Enmienda 22

Propuesta de Directiva
Considerando 15 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(15 bis) La cadena de suministro de una 
empresa puede llegar a estar 
desconectada de su origen, diluyéndose 
con ello la responsabilidad, por lo que sus 
operaciones pueden plantear riesgos 
significativos no solo para la propia 
empresa, sino también para la sociedad en 
general. Es importante, por consiguiente, 
que las empresas apliquen la diligencia 
debida a sus cadenas de suministro, 
también cuando recurran a 
subcontratistas, y que se revelen estas 
políticas concretas a fin de paliar estos 
riesgos y de informar a las partes 
interesadas de las evaluaciones que 
emprendan.

Enmienda 23

Propuesta de Directiva
Considerando 16

Texto de la Comisión Enmienda

(16) Únicamente las grandes sociedades 
cotizadas deben estar obligadas a divulgar 
las políticas de diversidad que aplican a sus 
órganos de administración, dirección y 
supervisión con respecto a cuestiones 
como la edad, el sexo, la procedencia 
geográfica, la formación y la experiencia 
profesional. Las pequeñas y medianas 
sociedades a las que se pueda eximir de 

(16) Únicamente las grandes sociedades 
cotizadas deben estar obligadas a divulgar 
las políticas de diversidad que aplican a sus 
órganos de administración, dirección y 
supervisión con respecto al artículo 21 de 
la Carta de Derechos Fundamentales y al 
artículo 19 del TFUE. Las pequeñas y 
medianas sociedades a las que se pueda 
eximir de determinadas obligaciones 
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determinadas obligaciones contables al 
amparo del artículo 27 de la Directiva 
78/660/EEC no deben estar sometidas, 
pues, a esta obligación. La divulgación de 
la política de diversidad debe formar parte 
del informe de gobierno corporativo, tal 
como establece el artículo 46 bis de la 
Directiva 78/660/CEE. Las sociedades que 
no cuenten con una política de diversidad 
de este tipo no deben ser obligadas a 
establecerla, aunque sí han de explicar 
claramente el motivo por el que no la 
tienen.

contables al amparo del artículo 27 de la 
Directiva 78/660/EEC no deben estar 
sometidas, pues, a esta obligación. La 
divulgación de la política de diversidad 
debe formar parte del informe de gobierno 
corporativo, tal como establece el artículo 
46 bis de la Directiva 78/660/CEE. Las 
sociedades que no cuenten con una política 
de diversidad de este tipo no deben ser 
obligadas a establecerla, aunque sí han de 
explicar claramente el motivo por el que no 
la tienen.

Enmienda 24

Propuesta de Directiva
Considerando 17 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

(17 bis) La obligación de publicar 
informaciones no financieras podría 
tenerse en cuenta como criterio de 
atribución del contrato en una futura 
revisión de la Directiva del mercado 
público.

Enmienda 25

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – apartado 1 – letra a
Directiva 78/660/CEE
Artículo 46 – apartado 1 – letra b – párrafo 1

Texto de la Comisión Enmienda

b) Con respecto a las sociedades cuyo 
número medio de empleados durante el 
ejercicio sea superior a 500 y cuyo total del 
balance supere 20 millones EUR o cuyo 
volumen de negocios neto supere 40
millones EUR en la fecha de cierre del 
balance, la exposición constará también de 

b) Con respecto a las sociedades cuyo 
número medio de empleados durante el 
ejercicio sea superior a 250 y cuyo total del 
balance supere 17,5 millones EUR o cuyo 
volumen de negocios neto supere 35
millones EUR en la fecha de cierre del 
balance, la exposición constará también de 
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un estado no financiero que contenga 
información, al menos, sobre cuestiones 
medioambientales y sociales, así como 
relativas al personal, al respeto de los 
derechos humanos y a la lucha contra la 
corrupción y el cohecho, que habrá de 
incluir:

un estado no financiero que contenga 
información tanto sobre cuestiones 
medioambientales y sociales como sobre 
cuestiones relativas al personal, a las 
medidas anticorrupción, al respeto de los 
derechos humanos y a la lucha contra la 
corrupción y el cohecho, teniendo en 
cuenta la totalidad de la cadena de 
suministro de la empresa, que habrá de 
incluir:

Enmienda 26

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – apartado 1 – letra a
Directiva 787/660/CEE
Artículo 46 – apartado 1 – letra b – inciso i bis (nuevo) 

Texto de la Comisión Enmienda

i bis) El destino exacto de las inversiones 
de carácter social.

Enmienda 27

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – apartado 1 – letra a
Directiva 78/660/CEE
Artículo 46 – apartado 1 – letra b – inciso iii bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

iii bis) una descripción de la política de 
debida diligencia que la empresa aplica a 
sus órganos de administración, dirección 
y supervisión con respecto a sus cadenas 
de suministro y sus subcontratistas, al 
menos en los ámbitos medioambiental y 
social, así como en los relativos al 
personal, al respeto de los derechos 
humanos y a la lucha contra la 
corrupción y el cohecho. La descripción 
debe contener también los objetivos de 
esta política de debida diligencia, la forma 
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en que se ha aplicado y los resultados 
obtenidos en el período de presentación de 
informes.

Enmienda 28

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – apartado 1 – letra a
Directiva 78/660/CEE
Artículo 46 – apartado 1 – letra b – inciso iii bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

iii bis) un análisis del uso de los recursos, 
incluidos al menos el uso del suelo, el uso 
del agua, las emisiones de gases de efecto 
invernadero y el uso de materiales.

Justificación

La divulgación de información ambiental puede contribuir a la protección del medio 
ambiente si las partes interesadas reciben información pertinente, precisa y comparable. La 
creación de una igualdad de condiciones entre sociedades conlleva el establecimiento de un 
mínimo común denominador de requisitos de información. En la Hoja de ruta hacia una 
Europa eficiente en el uso de los recursos, la Comisión propuso la utilización de cuatro 
indicadores clave –agua, suelo, materiales y carbono– para medir el uso de recursos. Estos 
indicadores contaron con el respaldo del PE y de la Plataforma europea sobre la eficiencia 
en el uso de los recursos, y deben incluirse en el ámbito de aplicación de la presente 
Directiva.

Enmienda 29

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – apartado 1 – letra a
Directiva 78/660/CEE
Artículo 46 – apartado 1 – letra b – párrafo 2

Texto de la Comisión Enmienda

En el caso de que una sociedad no aplique 
ninguna política con relación a una o varias 
de estas cuestiones, deberá ofrecer una 
explicación al respecto.

En el caso de que una sociedad no aplique 
ninguna política con relación a una o varias 
de estas cuestiones, deberá ofrecer una 
explicación razonada al respecto basada 
en una evaluación de riesgos.
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Justificación

La divulgación de información no financiera es un medio esencial para la mejora de la 
práctica empresarial responsable y para gestionar el cambio hacia una economía mundial 
sostenible, una que combine la rentabilidad a largo plazo con la justicia social y la 
protección del medio ambiente. La opción de «explicar» debe permitir a los usuarios de la 
información comprender de qué manera las empresas perciben y evalúan los riesgos de sus 
propias estrategias.

Enmienda 30

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – apartado 1 – letra a
Directiva 78/660/CEE
Artículo 46 – apartado 1 – letra b – párrafo 3

Texto de la Comisión Enmienda

Al facilitar la información, la sociedad 
podrá basarse en marcos normativos
nacionales, de la UE o internacionales y, 
en tal caso, deberá especificar en qué 
marcos se ha basado.

Al facilitar la información, la sociedad
tendrá en cuenta su responsabilidad de 
respetar los derechos y valores protegidos 
por las normas del Derecho internacional. 
En este sentido, la sociedad aplicará los 
Principios Rectores sobre las empresas y 
los derechos humanos: puesta en práctica 
del marco de las Naciones Unidas para 
«proteger, respetar y remediar» y las 
Líneas Directrices de la Organización de 
Cooperación y Desarrollo Económicos 
(OCDE) para Empresas Multinacionales. 
Asimismo la sociedad podrá basarse en 
marcos normativos de la UE o 
internacionales, o en la red de criterios 
sociales cuantificables y sectoriales 
avalada por la UE como «etiquetado 
social» y, en tal caso, deberá especificar en 
qué marcos se ha basado. Esta disposición 
se aplicará sin perjuicio de los requisitos 
de la presente Directiva o de otra 
legislación u orientaciones europeas que 
contengan normas más específicas para la 
divulgación de información no financiera 
de las sociedades.
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Enmienda 31

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – apartado 1 – letra a
Directiva 78/660/CEE
Artículo 46 – apartado 1 – letra c

Texto de la Comisión Enmienda

c) En la medida necesaria para la 
comprensión de la evolución, los 
resultados o la situación de la sociedad, 
este análisis incluirá tanto indicadores 
clave de resultados financieros como no 
financieros, que sean pertinentes respecto 
de la actividad empresarial concreta.

c) En la medida necesaria para la 
comprensión de la evolución, los 
resultados o la situación de la sociedad, y 
de las repercusiones en materia de 
derechos humanos, social y ambiental,
este análisis incluirá tanto indicadores 
clave de resultados financieros como no 
financieros, que sean pertinentes respecto 
de la actividad empresarial concreta.

Enmienda 32

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – apartado 1 – letra a
Directiva 78/660/CEE
Artículo 46 – apartado 1 – letra c bis (nueva)

Texto de la Comisión Enmienda

c bis) La Comisión Europea elaborará 
orientaciones sobre la metodología y el 
uso de las normas internacionales y los 
indicadores de resultados no financieros a 
que se refiere el artículo 46, apartado 1, a 
fin de ayudar a las sociedades en su tarea 
de información.
La Comisión publicará dichas 
orientaciones. La Comisión presentará un 
informe al Parlamento Europeo y al 
Consejo sobre la elaboración de las 
orientaciones, a más tardar 18 meses 
después de la adopción de la Directiva. 

Justificación

A fin de optimizar la información sobre sostenibilidad empresarial, la Comisión debe facilitar 
orientaciones continuas sobre los indicadores de resultados clave adecuados y la 
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metodología de medida de los recursos apropiada, y reflejar al mismo tipo el uso de las 
normas internacionales.

Enmienda 33

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – apartado 1 – letra a
Directiva 78/660/CEE
Artículo 46 – apartado 1 – letra c ter (nueva)

Texto de la Comisión Enmienda

c ter) La Comisión creará un consejo de 
orientación sobre la divulgación de 
información no financiera encargado de 
respaldar la aplicación de los requisitos 
en materia de información no financiera 
y para asociar a las partes interesadas en 
la elaboración de las orientaciones sobre 
la metodología y el uso de las normas 
internacionales y los indicadores de 
resultados no financieros a los que se 
refiere el artículo 46, apartado 1, de 
manera equilibrada y transparente.

Enmienda 34

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – párrafo 1 – punto 2 – letra a
Directiva 78/660/CEE 
Artículo 46 bis – apartado 1 – letra g

Texto de la Comisión Enmienda

g) una descripción de la política de 
diversidad que la sociedad aplica a sus 
órganos de administración, dirección y 
supervisión con respecto a cuestiones 
como la edad, el sexo, la procedencia 
geográfica, la formación y la experiencia 
profesional, los objetivos de esta política 
de diversidad, la forma en que se ha 
aplicado y los resultados obtenidos en el 
período de presentación de informes; en 
caso de que la sociedad no disponga de una 

g) una descripción de la política de 
diversidad que la sociedad aplica a sus 
órganos de administración, dirección y 
supervisión con respecto al artículo 21 de 
la Carta de Derechos Fundamentales y al 
artículo 19 del TFUE, los objetivos de esta 
política de diversidad, la forma en que se 
ha aplicado y los resultados obtenidos en el 
período de presentación de informes; en 
caso de que la sociedad no disponga de una 
política de este tipo, el informe deberá 
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política de este tipo, el informe deberá 
ofrecer una explicación clara y motivada al 
respecto.»

ofrecer una explicación clara y motivada al 
respecto.»

Enmienda 35

Propuesta de Directiva
Artículo 1 – párrafo 1 – punto 2 – letra a
Directiva 78/660/CE
Artículo 46 bis – apartado 1 – letra c bis (nueva)

Texto de la Comisión Enmienda

Se inserta la letra c bis) siguiente:
c bis) A fin de evaluar la proporcionalidad 
de los sistemas de reducción fiscal 
utilizados por una empresa, deberá 
detallarse una descripción de sus 
disposiciones de planificación fiscal que 
al menos incluya:
i) las disposiciones de planificación fiscal 
agresiva, incluido el contenido general del 
asesoramiento que haya recibido;
ii) los acuerdos sobre los precios de las 
transferencia y, si dichos precios han sido 
acordados por las autoridades tributarias 
de cada uno de los países afectados;
iii) las decisiones en materia de 
establecimientos permanentes y una lista 
de países donde la empresa opera sin 
contar con un establecimiento 
permanente;
iv) los métodos de erosión de la base 
imponible a través de deducciones de 
intereses, cánones y otros pagos 
financieros, incluyendo dónde se 
desarrollan las marcas, dónde pagan por 
ellas las filiales y si estas son propiedad de 
la empresa matriz en su base de 
operaciones principal o, si no es el caso,
dónde está domiciliada a efectos fiscales;
v) el lugar dónde tienen lugar las 
actividades de investigación y desarrollo y 
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cómo estas se transfieren desde las 
filiales.

Enmienda 36

Propuesta de Directiva
Artículo 2 – apartado 1 – letra a
Directiva 83/349/CEE
Artículo 36 – apartado 1 – párrafo 1

Texto de la Comisión Enmienda

El informe consolidado de gestión 
contendrá una exposición fiel de la 
evolución, los resultados de los negocios y 
la situación de las empresas comprendidas 
en la consolidación, junto con una 
descripción de los principales riesgos e 
incertidumbres a los que aquellas se 
enfrentan.

El informe consolidado de gestión 
contendrá una exposición fiel de la 
evolución, los resultados de los negocios y 
la situación de las empresas comprendidas 
en la consolidación, junto con una 
descripción de los principales riesgos e 
incertidumbres a los que aquellas se 
enfrentan, abarcando toda la cadena de 
subcontratistas.

Enmienda 37

Propuesta de Directiva
Artículo 2 – apartado 1 – letra a
Directiva 83/349/CEE
Artículo 36 – apartado 1 – párrafo 3

Texto de la Comisión Enmienda

Con respecto a las empresas matrices de las 
empresas que deban consolidarse y cuyo 
número medio de empleados durante el 
ejercicio sea, en conjunto, superior a 500 y 
cuyo total del balance supere 20 millones 
EUR o cuyo volumen de negocios neto 
supere 40 millones EUR en la fecha de 
cierre del balance, la exposición constará 
también de un estado no financiero que 
contenga información, al menos, sobre 
cuestiones medioambientales y sociales, 
así como relativas al personal, al respeto de 
los derechos humanos y a la lucha contra la 
corrupción y el cohecho, que habrá de 

Con respecto a las empresas matrices de las 
empresas que deban consolidarse y cuyo 
número medio de empleados durante el 
ejercicio sea, en conjunto, superior a 250 y 
cuyo total del balance supere 17,5 millones 
EUR o cuyo volumen de negocios neto 
supere 35 millones EUR en la fecha de 
cierre del balance, la exposición constará 
también de un estado no financiero que 
contenga información tanto sobre 
cuestiones medioambientales y sociales 
como sobre cuestiones relativas al 
personal, a las medidas 
antidiscriminación, al respeto de los 
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incluir: derechos humanos y a la lucha contra la 
corrupción y el cohecho, teniendo en 
cuenta la cadena de suministros completa
de la sociedad, que habrá de incluir:

Justificación

La definición de gran sociedad debe interpretarse de conformidad con la definición existente 
en la Cuarta Directiva Contable en virtud de la cual una sociedad es grande si cuenta con un 
número medio de empleados superior a 250 y bien un balance financiero superior a los 17,5 
millones de euros o un volumen de negocios neto superior a 35 millones de euros. Un informe 
sobre cuestiones no financieras y el riesgo relativo a esas cuestiones no es completo si no 
contiene información pertinente en cuanto a la totalidad de la cadena de suministro.

Enmienda 38

Propuesta de Directiva
Artículo 2 – apartado 1 – letra a
Directiva 83/349/CEE
Artículo 36 – apartado 1 – párrafo 4 – inciso i bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

i bis) El destino exacto de las inversiones 
de carácter social.

Enmienda 39

Propuesta de Directiva
Artículo 2 – apartado 1 – letra a
Directiva 83/349/CEE
Artículo 36 – apartado 1 – párrafo 4 – inciso iii

Texto de la Comisión Enmienda

iii) los riesgos relacionados con esas 
cuestiones y las medidas de gestión 
aplicadas por la sociedad al respecto.

iii) los riesgos relacionados con esas 
cuestiones vinculados a las operaciones de 
la sociedad, que pudieran causar o hayan 
causado graves efectos negativos sociales, 
medioambientales y para los derechos 
humanos, y las medidas de gestión 
aplicadas por la sociedad al respecto;
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Justificación

La noción de riesgo presenta diversos aspectos. La empresa se enfrenta a diversos riesgos a 
la vez que puede imponer otros riesgos a la sociedad. Estos últimos riesgos pueden a su vez 
plantear riesgos a la sociedad. En consonancia con las Líneas Directrices de la Organización 
de Cooperación y Desarrollo Económicos (OCDE) para Empresas Multinacionales y los 
Principios Rectores sobre las empresas y los derechos humanos: puesta en práctica del 
marco de las Naciones Unidas para «proteger, respetar y remediar», todos los aspectos 
relacionados con el riesgo deben incluirse en la información a fin de que la propuesta pueda 
alcanzar sus objetivos. 

Enmienda 40

Propuesta de Directiva
Artículo 2 – apartado 1 – letra a
Directiva 83/349/CEE
Artículo 36 – apartado 1 – párrafo 4 – inciso iii bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

iii bis) una descripción de la política de 
debida diligencia que el grupo aplica a 
sus órganos de administración, dirección 
y supervisión con respecto a sus cadenas 
de suministro y sus subcontratistas, al 
menos en los ámbitos medioambiental y 
social, así como en los relativos al 
personal, al respeto de los derechos 
humanos y a la lucha contra la 
corrupción y el cohecho. La descripción 
debe contener también los objetivos de 
esta política de debida diligencia, la forma 
en que se ha aplicado y los resultados 
obtenidos en el período de presentación de 
informes.

Enmienda 41

Propuesta de Directiva
Artículo 2 – apartado 1 – letra a
Directiva 83/349/CEE
Artículo 36 – apartado 1 – párrafo 4 – inciso iii bis (nuevo)
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Texto de la Comisión Enmienda

iii bis) un análisis del uso de los recursos, 
incluidos al menos el uso del suelo, el uso 
del agua, las emisiones de gases de efecto 
invernadero y el uso de materiales.

Justificación

La divulgación de información ambiental puede contribuir a la protección del medio 
ambiente si las partes interesadas reciben información pertinente, precisa y comparable. La 
creación de una igualdad de condiciones entre sociedades conlleva el establecimiento de un 
mínimo común denominador de requisitos de información. En la Hoja de ruta hacia una 
Europa eficiente en el uso de los recursos, la Comisión propuso la utilización de cuatro 
indicadores clave –agua, suelo, materiales y carbono– para medir el uso de recursos. Estos 
indicadores contaron con el respaldo del PE y de la Plataforma europea sobre la eficiencia 
en el uso de los recursos, por lo que deben incluirse en el ámbito de aplicación de la presente 
Directiva.

Enmienda 42

Propuesta de Directiva
Artículo 2 – apartado 1 – letra a
Directiva 83/349/CEE
Artículo 36 – apartado 1 – párrafo 4

Texto de la Comisión Enmienda

En el caso de que las empresas 
comprendidas en la consolidación 
considerada en su conjunto no apliquen 
ninguna política con relación a una o varias 
de estas cuestiones, la sociedad deberá 
ofrecer una explicación al respecto.

En el caso de que las empresas 
comprendidas en la consolidación 
considerada en su conjunto no apliquen 
ninguna política con relación a una o varias 
de estas cuestiones, la sociedad deberá 
ofrecer una explicación razonada al 
respecto basada en la evaluación de 
riesgos.

Justificación

La divulgación de información no financiera es un medio esencial para la mejora de la 
práctica empresarial responsable y para gestionar el cambio hacia una economía mundial 
sostenible, una que combine la rentabilidad a largo plazo con la justicia social y la 
protección del medio ambiente. La opción de «explicar» debe permitir a los usuarios de la 
información comprender de qué manera las empresas perciben y evalúan los riesgos de sus 
propias estrategias.
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Enmienda 43

Propuesta de Directiva
Artículo 2 – apartado 1 – letra a
Directiva 83/349/CEE
Artículo 36 – apartado 1 – párrafo 5

Texto de la Comisión Enmienda

Al facilitar la información, el informe 
consolidado de gestión podrá basarse en 
marcos normativos nacionales, de la UE o 
internacionales y, en tal caso, deberá 
especificar en qué marcos se ha basado.

Al facilitar la información, la sociedad 
tendrá en cuenta su responsabilidad de 
respetar los derechos y valores protegidos 
por las normas del Derecho internacional. 
En este sentido, la sociedad aplicará los 
Principios Rectores sobre las empresas y 
los derechos humanos: puesta en práctica 
del marco de las Naciones Unidas para 
«proteger, respetar y remediar» y las 
Líneas Directrices de la Organización de 
Cooperación y Desarrollo Económicos 
(OCDE) para Empresas Multinacionales. 
Además, el informe consolidado de gestión 
podrá basarse en marcos normativos 
nacionales, de la UE o internacionales y, en 
tal caso, deberá especificar en qué marcos 
se ha basado. Esta disposición se aplicará 
sin perjuicio de los requisitos de la 
presente Directiva o de otra legislación u 
orientaciones europeas que contengan 
normas más específicas para la 
divulgación de información no financiera 
de las sociedades.

Justificación

Un marco armonizado a escala mundial para la presentación de información sobre la 
sostenibilidad redunda en interés de las sociedades que operan en la economía mundial. Las 
Líneas Directrices de la OCDE cubren todos los principales ámbitos de ética empresarial. El 
16 de junio de 2011, a raíz del trabajo del Profesor John Ruggie, el Consejo de Derechos 
Humanos de las Naciones Unidas respaldó por unanimidad los Principios Rectores para la 
aplicación del marco de las Naciones Unidas para «proteger, respetar y remediar». Dados su 
amplio alcance en materia de sostenibilidad y su carácter complementario, estos dos marcos 
deben considerarse como la base de la aproximación y la armonización de la información.
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Enmienda 44

Propuesta de Directiva
Artículo 2 bis (nuevo)
Directiva 2013/34/UE
Capítulo 10 – artículo 41 – apartado 6

Texto de la Comisión Enmienda

2 bis. Modificaciones de la Directiva 
2013/34/UE (informes desglosados por 
países)
La Directiva 2013/34/UE queda 
modificada como sigue:
1) En el capítulo 10, artículo 41, se añade 
el apartado 6 siguiente:
6. «informe desglosado por país»: la 
siguiente información financiera, que 
facilitará una empresa tal y como se 
establece en el artículo 2, punto 1, letras 
a) y b), y en el artículo 3, punto 4, para 
cada Estado miembro y país tercero en el 
que opere:
a) denominación, naturaleza y ubicación 
geográfica de la actividad;
b) volumen de negocio;
c) número de empleados equivalentes a 
tiempo completo;
d) resultado bruto antes de impuestos;
e) impuestos sobre el resultado;
f) subvenciones públicas recibidas.
2) El capítulo 10, artículo 42, apartados 1 
y 2, se modifican como sigue:
Artículo 42
Empresas a las que se exige un informe 
sobre los pagos a las administraciones 
públicas y la elaboración de un informe 
desglosado por país
1. Los Estados miembros exigirán a las 
grandes empresas y a todas las entidades 
de interés público activas en la industria 
extractiva o de explotación maderera de 
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bosques primarios que elaboren y 
publiquen un informe sobre los pagos 
realizados a las administraciones públicas 
con periodicidad anual. Los Estados 
miembros exigirán también a las grandes 
empresas y a todas las entidades de interés 
público que hagan público un informe 
desglosado por país del ejercicio 
consolidado con periodicidad anual.
2. Tales obligaciones no se aplicarán a las 
empresas, ya sean filiales o empresas 
matrices, que estén sujetas a la legislación 
de un Estado miembro cuando se 
cumplan las dos condiciones siguientes:
a) que la empresa matriz esté sujeta a la 
legislación de un Estado miembro; y
b) que los pagos a las administraciones 
públicas abonados por la empresa y el 
informe desglosado por país se incluyan 
en el informe consolidado sobre dichos 
pagos elaborado por dicha empresa matriz 
con arreglo al artículo 39.
3) Se añaden los apartados 3 y 4 
siguientes:
3. La información a que se refiere el 
apartado 1 será objeto de auditoría de 
conformidad con la Directiva 2006/43/CE, 
y será publicada, si es posible, como 
anexo de su estado financiero anual o, en 
su caso, del estado financiero consolidado 
de la sociedad/empresa de que se trate.
4. La Comisión elaborará un informe de 
evaluación general en lo que se refiere a 
las posibles consecuencias económicas de 
la publicación del informe desglosado por 
país, incluidos el impacto en la 
competitividad y en la inversión, y 
solamente podrá considerar poner esta 
información a disposición de las 
autoridades tributarias competentes en el 
caso de una evaluación negativa. La 
Comisión presentará dicho informe al 
Parlamento Europeo y al Consejo a más 
tardar el 31 de diciembre de 2015.
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Enmienda 45

Propuesta de Directiva
Artículo 2 bis (nuevo)
Directiva 2013/34/UE
Artículo 50 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

2) Se inserta el artículo siguiente:
«Artículo 50 bis

Seguimiento y aplicación
1. Los Estados miembros garantizarán la 
existencia de medios adecuados y 
efectivos para hacer un seguimiento y 
velar por que se lleve a cabo la 
divulgación de información no financiera 
por parte de las sociedades, de 
conformidad con lo dispuesto en la 
presente Directiva.
2. Los Estados miembros garantizarán 
que existan procedimientos judiciales y/o 
administrativos para exigir el 
cumplimiento de las obligaciones 
establecidas en la presente Directiva a 
disposición de todas las personas, 
incluidas las personas jurídicas, que, de 
conformidad con los criterios establecidos 
por su legislación nacional, tengan 
interés legítimo en garantizar el 
cumplimiento de lo dispuesto por la 
presente Directiva.»

Enmienda 46

Propuesta de Directiva
Artículo 2 bis (nuevo)
Directiva 2013/34/UE
Artículo 53 bis (nuevo)

Texto de la Comisión Enmienda

3) Se inserta el artículo siguiente:
«Artículo 53 bis
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Revisión
A más tardar [tres años después de la 
adopción de la presente Directiva], la 
Comisión revisará las disposiciones del 
[artículo 46 de la Directiva 78/660/CEE, 
modificado por la presente propuesta de 
la Comisión y que se incluirá en la 
Directiva 2013/34/UE, referencia nueva 
aún desconocida] y presentará un informe 
al Parlamento Europeo y al Consejo, 
acompañado, si procede, de propuestas 
legislativas, sobre:
– la información no financiera 
publicada y su alcance, incluida la 
cobertura de la cadena de suministro, si 
se facilitan orientaciones y métodos 
adecuados y si se están cumpliendo los 
objetivos de la legislación;
– los progresos de la divulgación de 
información no financiera en el mundo;
– la aplicación del marco de las 
Naciones Unidas para «proteger, respetar 
y remediar» y sus principios rectores y de 
las Líneas Directrices de la OCDE para 
Empresas Multinacionales;
– la utilización de indicadores para el 
uso del suelo, el uso del agua, las 
emisiones de gases de efecto invernadero 
y el uso de materiales; y además
– la eficacia de los mecanismos de 
verificación y control de la aplicación 
existentes.»
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Miembros presentes en la votación final Thijs Berman, Corina Creţu, Véronique De Keyser, Nirj Deva, 
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Suplente(s) presente(s) en la votación 
final
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