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Въведение
Съобщението на Комисията, на което се позовава настоящия работен документ се 
отнася за търговията, растежа и развитието, но целите не са дотам точни 1. В 
съобщението са предложени конкретни начини за подобряване на взаимодействието 
между политиките в областта на търговията и развитието. Съобщението разглежда 
отварянето на търговията като ключов елемент за развитието, но сигнализира също 
така факта, че следва да бъдат изпълнени и други условия. В съобщението не се 
разглежда обаче въпросът за стойността на търговията от различно естество, отнасящ 
се до различни видове в областта на развитието, нито начинът, по който тази стойност 
може да се развие в максимална степен. В него се споменава също така, че по стечение 
на обстоятелствата отварянето на търговията може да има също така определен брой 
отрицателни последици за развиващите се държави. Докладът на комисията по 
развитие обръща внимание на факта, че е абсолютно задължително да се намери 
отговор на тези въпроси.

Търговската политика, която може да доведе до постигане на целите за развитие
Търговската политика представлява една от областите на действие, която е от най-
голямо значение за европейската политика за съгласуваност в областта на глобалното 
развитие. Ако се използват добре, инструментите, които търговската политика 
предлага, могат да имат по-голямо въздействие върху развитието на бедните държави 
отколкото редица политики за подпомагане. Търговската политика, която провежда ЕС 
по отношение на развиващите се страни следва да има за основна обслужването и 
засилването на резултатите, постигнати чрез нашата политика за подпомагане. 
Стремежът за развитие в света, дори и посредством прибягването до други средства, 
различни от помощта, се състои в това да се запазят основните ценности на ЕС, както и 
задълженията, поети от него посредством договорите. Развитието играе освен това 
основна роля за запазването на мира, сигурността и стабилността в света, които 
представляват приоритети за Европейския съюз.

Икономическо развитие, при което няма свобода или зачитане на правата на човека, 
няма особена стойност. Ние знаем, че демокрацията и правата на човека представляват 
абсолютно задължително условие за устойчивото и дългосрочното социално развитие 
на дадена държава. Това е и причината, поради която търговската политика на ЕС 
следва да включва също така конкретни цели за зачитане на правата на човека, както и 
методи, позволяващи те да бъдат прилагани в рамките на търговския инструмент.

В редица държави споразуменията относно свободната търговия с останалата част на 
света следва да бъдат придружени от вътрешни реформи на търговията в самата 
държава, за да може възможно най-голям брой лица да се възползват от положителното 
въздействие на свободната търговия. В този случай мерки за подпомагане, с които се 
цели постигането на добро управление и значителни реформи в социалната политика 
могат да бъдат предпоставки за гарантиране постигането на оптимални резултати чрез 
търговската политика. Ние трябва да разберем, че политиката на подпомагане и 

                                               
1 Commerce, croissance et développement – Ajuster la politique commerciale et d'investissement aux pays qui 

ont le plus besoin d'aide.
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политиката за развитие са взаимозависими и неразривно свързани.

За да може да бъде максимално в полза на целите за развитие търговската политика на 
ЕС следва да бъда насочена в по-голяма степен към запазването и създаването на нови 
работни места, положителното въздействие както върху икономиката на местно 
равнище, така и върху икономиката на регионално и национално равнище, а също така 
и върху насърчаване разнообразяването на икономиките в развиващите се държави; тя 
следва също така да насърчава осигуряването на по-напреднала производителност, при 
по-добро възнаграждение. Налагането на митнически такси върху преработените 
продукти, които са по-високи от тези, с които се облагат суровините, има опасност да 
допринесе за това на развиващите се държави да продължава да се отрежда мястото на 
обикновени износители на суровини.

Отражението на търговската политика на ЕС върху развиващите се държави
Когато засягаме въпроса за търговските взаимоотношения между ЕС и развиващите се 
държави човешкото измерение следва също така да присъства в центъра на 
разискванията. Следва подхода и отношението към развиващите се държави да се 
основава на същото уважението, прилагано към всеки друг партньор на масата за 
преговори.

Отговорните политически лица, но и тези, които оформят мненията, сякаш твърде 
често намекват, че представителите от развиващите се държави не биха имали нито 
познанията, нито необходимия капацитет, които да им позволят сами да определят 
споразуменията, които трябва да бъдат подписани или не с външните участници. 
Твърденията, според които ЕС следва да окаже натиск върху развиващите се държави, 
за да сключат търговски споразумения, които те не желаят да сключат - и дори да ги 
задължи да го сторят, свидетелстват за голямо, но уви недотам рядко невежество, като 
те за жалост илюстрират идеята, според която развиващите се държави стоят на по-
ниско равнище и не са способни да приемат линия на поведение в процеса на 
преговорите и сами да вземат решения отнасящи се за тях.

С две думи, следва да се изтъкне отговорността, която богатите държави и 
Европейският съюз носят по отношение на световната икономика. Наше морално 
задължение е да се притечем на помощ на най-онеправданите и да облекчим 
страданието по света. Това е нещото, което можем да направим ефикасно, като 
формулираме търговски споразумения, които да позволят на развиващите се държави 
да участват пълноценно в световната икономика и да се възползват от предимствата на 
глобализацията.

В тази връзка следва също така да се изтъкне, че по принцип няма място за 
протекционизъм нито от страна на ЕС, нито от страна на отделните му държави членки. 
За да може международните търговски споразумения, които сключваме с развиващите 
се държави, да доведат до оптимален резултат за техния икономически растеж не би 
било преувеличено да заявим, че и ние следва да направим известни жертви подобно на 
това, което правим, когато сключваме търговски споразумения с други партньори по 
света.
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Развитие в частния сектор, засилване на търговския капацитет, помощ за 
търговията, добро управление, борба срещу корупцията и ефикасно използване на 
бюджетните средства
Твърди се, че Китай и мобилните телефони са тези, благодарение на които Африка се 
развива. Китай инвестира, а телефонните оператори осигуряват доброто 
функциониране на търговията, на за да бъдат инвестициите функционални и за да 
функционират новите технологии са необходими знания. Необходимо е подпомагане 
по отношение на обучението и засилване на търговския капацитет, за да се даде 
възможност на бедните държави да се възползват в максимална степен от предимствата 
на свободната търговия.

От момента на своето лансиране през 2005 г. концепцията за подпомагане на 
търговията отбеляза напредък. Според прогнозите на СТО за всеки инвестиран долар в 
името на подпомагането с цел увеличаване на търговския капацитет на дадена 
развиваща се държава, нейния износ се увеличава средно с 42 долара.  Търговският 
капацитет зависи едновременно от хардуера (инфраструктурата) и от софтуера 
(познанията) и ние трябва да заложим на помощта си за укрепването на тези два 
елемента в редица държави, а именно чрез сътрудничество с най-слабо развитите от 
тях.

Доброто управление представлява наистина определящ елемент за търговския 
капацитет на дадена държава. Ние знаем, че корупцията, която се шири в редица 
развиващи се държави, възпрепятства развитието на обществото на всички равнища. 
Европейският съюз може и трябва да допринася чрез своята търговска политика за 
въвеждането на добро управление. Той не може да си затваря очите пред 
корумпираните режими; той трябва да изисква прозрачност и правилен подход преди 
започването на каквото и да е сътрудничество. По този въпрос, нашият потенциал за 
упражняване на натиск е значителен.

Истинските промени в дадена държава трябва да произлизат отвътре и трябва да бъда 
укрепени от самата им основа както по отношение на социалното развитие, така и по 
отношение на икономическото развитие. Необходимостта прави хората изобретателни, 
а ние знаем ,че в развиващите се държави има голям брой предприемачи с усет към 
бизнеса, на които трябва да може да се окаже помощ – лично и по отношение на 
обкръжаващата ги среда, но трябва също така да им се даде възможност да приложат 
идеите си на практика. Важно е да се даде целенасочена помощ за улесняване и 
насърчаване на развитието на малките и средните предприятия в развиващите се 
държави.

Дейност на предприятията, установени в ЕС, и на международните предприятия в 
развиващите се държави, и тяхната социална отговорност1

Отговорните политически лица могат да направят много в рамките на съставянето на 
международните търговски споразумения, но нашите предприятия насят също сериозна 
отговорност.  Многонационалните дружества могат значително да повлияят на 
развитието на обществото в развиващите се държави, по-специално на местно равнище 

                                               
1 Социалната отговорност на предприятията– СОП
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- там, където упражняват своята дейност. Предприятията са тези, които определят 
какъв е отпечатъкът, който желаят да оставят върху местното общество; този отпечатък 
може да бъде положителен или потискащ.

Разполагаме с редица примери за големи предприятия, които поемат своята 
отговорност по отношение на своите служители и околната среда. Но социалната 
отговорност си има и цена! Всеки началник на предприятие, който има възможността 
да извършва дългосрочно планиране, следва да разбере, че е от полза да се грижи за 
благосъстоянието на своите служители в дългосрочен план. Справедливо заплащане, 
здравословни условия на труд и при необходимост възможността да се създаде или да 
се членува в синдикат – всичко това представлява абсолютният минимум изисквания, 
които европейските предприятия трябва да запазят по отношение на своите служители 
в развиващите се държави. Да не се прави това би било противно на правата на човека и 
освен това би представлявало нарушаване на редица международни конвенции.

Глобалният договор на ООН формулира десет принципа, които предприятията за 
призовани да следват, а именно тези по отношение на премахването на детския труд по 
света. Независимо от това големите предприятия понякога поемат по-големи 
отговорности по отношения на своите служители отколкото се изисква съгласно 
минималните стандарти. Има добри примери на многонационални дружества, които 
стигат по-далече от това и предлагат по-добри споразумения по отношения на 
отпуските, обучението на децата на служителите и т.н. тези добри примери трябва да 
бъдат признати като показателни и ние трябва да разгледаме възможността за 
съчетаване на усилията от страна на предприятията с формалната помощ, която се 
предлага в тези области.


