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Andringsforslag 17

Thomas Héndel

Forslag till beslut
Skil 1

Kommissionens forslag

(1) I artikel 145 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssatt
foreskrivs att medlemsstaterna och unionen
ska arbeta for att utveckla en samordnad
sysselsittningsstrategi och sérskilt for att
fraimja en kvalificerad, utbildad och
anpassningsbar arbetskraft och en
arbetsmarknad som dr mottaglig for
ekonomiska fordndringar, i syfte att uppna
de méal som uppstills 1 artikel 3 1 fordraget
om Europeiska unionens funktionssitt.
Medlemsstaterna ska, med beaktande av
nationell praxis i fraga om
arbetsmarknadens parters ansvar,
betrakta frimjande av sysselsiittningen
som en fraga av gemensamt intresse och
ska inom rddet samordna sina dtgdrder i
detta hiinseende i enlighet med
bestimmelserna i artikel 148 i fordraget
om Europeiska unionens funktionssiitt.

Andringsforslag 18
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skal 2

Kommissionens forslag

(2) Enligt artikel 3.3 i fordraget om
Europeiska unionen ska unionen bekédmpa
social utestdngning och diskriminering,
framja social réttvisa och socialt skydd,
och enligt fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt f@r unionen ta
initiativ for att sikerstilla samordningen av
medlemsstaternas socialpolitik. I artikel 9 1
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Andringsforslag

(1) I artikel 145 i fordraget om
Europeiska unionens funktionssatt
foreskrivs att medlemsstaterna och unionen
ska arbeta for att utveckla en samordnad
sysselsittningsstrategi och sérskilt for att
framja sddan utbildning, yrkes- och
Sfortbildning och integration av
arbetstagarna pd arbetsmarknaden som
blivit nodviindig och kommer att forbli
nédvindig pa grund av ekonomiska
fordndringar, 1 syfte att uppnd de mal som
uppstélls 1 artikel 3 1 fordraget om
Europeiska unionens funktionssitt.

Or. de

Andringsforslag

(2) Enligt artikel 3.3 i fordraget om
Europeiska unionen ska unionen bekédmpa
social utestdngning och diskriminering,
frdmja social rittvisa och ge socialt skydd,
och enligt fordraget om Europeiska
unionens funktionssitt ska unionen ta
initiativ for att sdkerstilla samordningen av
medlemsstaternas socialpolitik. I artikel 9 1
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fordraget om Europeiska unionens
funktionssétt foreskrivs att unionen, vid
faststillandet och genomforandet av sin
politik och verksamhet, ska beakta de krav
som &r forknippade med garantier for ett
fullgott socialt skydd och kampen mot
social utestdngning.

Andringsforslag 19
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skil 4

Kommissionens forslag

(4) Lissabonstrategin, som lanserades
2000, baserades pa ett erkdnnande av att
EU méste 0ka sin produktivitet och
konkurrenskraft och samtidigt stidrka den
sociala sammanhdllningen mot bakgrund
av den globala konkurrensen, den tekniska
utvecklingen och den éldrande
befolkningen. Lissabonstrategin lanserades
pa nytt 2005, efter en halvtidsdversyn som
ledde till en tydligare inriktning pa tillvaxt
och fler och battre arbetstillfdllen.

PE442.952v03-00

4/35

fordraget om Europeiska unionens
funktionssétt foreskrivs att unionen, vid
faststillandet och genomforandet av sin
politik och verksamhet, ska beakta de krav
som &r forknippade med frimjandet av en
hog sysselséttningsnivd och med garantier
for ett fullgott socialt skydd och kampen
mot social utestdngning samt med en hog
allmdin utbildningsnivd, en hog
yrkesutbildningsnivd och en hog
hilsoskyddsnivd.

Or. de

Andringsforslag

(4) Lissabonstrategin, som lanserades
2000, baserades pa ett erkdnnande av att
EU maéste behdlla sin produktivitet och
konkurrenskraft och samtidigt stidrka den
sociala sammanhéllningen mot bakgrund
av den globala konkurrensen, de
ekonomiska kopplingarna och
forindringarna, den tekniska utvecklingen
och befolkningsforindringen.
Lissabonstrategin lanserades pé nytt 2005,
efter en halvtidsoversyn som ledde till en
tydligare inriktning pd tillvixt och fler och
bittre arbetstillfillen. Lissabonstrategin
uppnddde i slutindan inte sina mal. Med
sitt fokus pd konkurrenskrafft,
kostnadsbesparingar, avveckling av
vilfiirdsstaten, stindigt okande
arbetsmarknadsflexibilitet, liberalisering
av marknaderna i allmdiinhet och
avreglering av finansmarknaderna i
synnerhet har strategin forviirrat den
skeva fordelningen av inkomster och
viilstand samt okat fattigdomen, den
sociala utestingningen, lagavlonade
arbeten och otrygga anstillningsvillkor.
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Andringsforslag 20
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skil 5

Kommissionens forslag

(5) Lissabonstrategin for tillvixt och
arbetstillféllen bidrog till att skapa enighet
om den allménna inriktningen for

EU:s ekonomiska politik och
sysselsdttningspolitik. Inom ramen for
denna strategi antog radet 2005' allminna
riktlinjer for den ekonomiska politiken och
sysselsdttningsriktlinjer, som reviderades
20087. De 24 riktlinjerna l4g till grund for
de nationella reformprogrammen, dir de
viktigaste makroekonomiska,
mikroekonomiska och
arbetsmarknadsrelaterade prioriteringarna
for EU som helhet faststélldes.
Erfarenheten visar dock att riktlinjerna inte
innehdll tillrackligt tydliga prioriteringar
och att sambanden mellan dem kunde ha
varit klarare. Detta begransade deras
inverkan pé det nationella beslutsfattandet.

Andringsforslag 21
Ashley Fox for ECR-gruppen

Forslag till beslut
Skal Sa (nytt)

AM\820892SV.doc

Det dir nu dags for en alternativ
EU-strategi for hdllbar utveckling, social
rittvisa och full sysselsittning.

Or. xm

Andringsforslag

(5) Lissabonstrategin for tillvixt och
arbetstillféllen skulle bidra till att faststdiilla
den allménna inriktningen for

EU:s ekonomiska politik och
sysselsattningspolitik. Inom ramen for
denna strategi antog radet 2005 allménna
riktlinjer for den ekonomiska politiken och
sysselsdttningsriktlinjer, som reviderades
2008. De 24 riktlinjerna 1ag till grund for
de nationella reformprogrammen, dir de
viktigaste makroekonomiska,
mikroekonomiska och
arbetsmarknadsrelaterade prioriteringarna
for EU som helhet faststilldes.
Erfarenheten visar dock att riktlinjerna inte
satte tillrickligt bindande mal for ett
socialt, politiskt och kulturellt deltagande
frdn alla méinniskor som lever i
Europeiska unionen och for en ekologiskt
hadllbar omvandling av ekonomin. Detta
begrinsade deras inverkan pa det nationella
beslutsfattandet.

Or. de
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Kommissionens forslag

Andringsforslag 22
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skil 6

Kommissionens forslag

(6) Den finansiella och ekonomiska kris
som inleddes 2008 resulterade i en
avsevird minskning av antalet
arbetstillfdllen och av den potentiella
produktionen och har lett till en dramatisk
forsdmring av de offentliga finanserna.
Den ekonomiska aterhdmtningsplanen {for
Europa' har dock hjilpt medlemsstaterna
att hantera krisen, bland annat genom en
samordnad finanspolitisk stimulans, med
euron som garant for makroekonomisk
stabilitet. Krisen visade darfor att en stark
och effektiv samordning av unionens
politik kan ge goda resultat. Genom krisen
framgick det ocksa tydligt hur néra
sammanlinkade medlemsstaternas
ekonomier och arbetsmarknader dr.

Andringsforslag 23
Ashley Fox for ECR-gruppen

Forslag till beslut
Skil 6

PE442.952v03-00

Andringsforslag

(5a) Innan nya initiativ skapas behover
Europeiska unionen avseviirt forbittra
existerande politik och dess
genomforande.

Or. en

Andringsforslag

(6) Den finansiella och ekonomiska kris
som inleddes 2008 resulterade i en
avsevird minskning av antalet
arbetstillfdllen och av den potentiella
produktionen och har lett till en dramatisk
forsdmring av de offentliga finanserna.
Den ekonomiska aterhdmtningsplanen {or
Europa har dock hjélpt medlemsstaterna att
hantera krisen, bland annat genom en
samordnad finanspolitisk stimulans, med
euron som garant for makroekonomisk
stabilitet. Krisen visade dirfor att en stark
och effektiv samordning av unionens
politik hade kunnat ge goda resultat.
Dessutom tydliggjorde krisen att den inre
marknaden omgdaende maste kompletteras
med en social och ekologisk union, sd att
firre méinniskor behover lida av foljderna
av kommande kapitalistiska kriser.

Or. de
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Kommissionens forslag

(6) Den finansiella och ekonomiska kris
som inleddes 2008 resulterade i en
avsevird minskning av antalet
arbetstillfdllen och av den potentiella
produktionen och har lett till en dramatisk
forsdmring av de offentliga finanserna.
Den ekonomiska aterhdmtningsplanen for
Europa' har dock hjilpt medlemsstaterna
att hantera krisen, bland annat genom en
samordnad finanspolitisk stimulans, med
euron som garant for makroekonomisk
stabilitet. Krisen visade dirfor att en stark
och effektiv samordning av unionens
politik kan ge goda resultat. Genom krisen
framgick det ocksa tydligt hur nédra
sammanldnkade medlemsstaternas
ekonomier och arbetsmarknader ér.

Andringsforslag 24
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skal 7

Kommissionens forslag

(7) Kommissionen foreslog att man skulle
utarbeta en ny strategi for det nya
artiondet, Europa 2020-strategin', for att
EU skulle kunna ga stérkt ur krisen och
stdlla om ekonomin i riktning mot smart
och hillbar tillvéixt for alla. Fem
overordnade mal, som fortecknas under de
relevanta riktlinjerna, utgor de
gemensamma malsittningar som vigleder
medlemsstaternas och unionens atgérder.
Medlemsstaterna bor gora allt som stir i
dess makt for att nd de nationella malen
och undanrdja de flaskhalsproblem som
begriinsar tillviixten.
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Andringsforslag

(6) Den finansiella och ekonomiska kris
som inleddes 2008 resulterade i en
avsevird minskning av antalet
arbetstillfdllen och av den potentiella
produktionen och har lett till en dramatisk
forsdmring av de offentliga finanserna.
Den ekonomiska aterhdmtningsplanen {or
Europa' har dock hjilpt medlemsstaterna
att hantera krisen, bland annat genom en
samordnad finanspolitisk stimulans. Krisen
visade darfor att samordning av viss
EU-politik kan ge goda resultat om den dr
effektiv och subsidiaritetsprincipen
samtidigt respekteras. Genom krisen
framgick det ocksa tydligt hur nédra
sammanldnkade medlemsstaternas
ekonomier och arbetsmarknader &r.

Or. en

Andringsforslag

(7) Kommissionen foreslog att man skulle
utarbeta en ny strategi for det nya
artiondet, Europa 2020-strategin, for att EU
skulle kunna gé stérkt ur krisen och bdittre
kunna hantera framtida omvilvningar
och kriser och stilla om ekonomin i
riktning mot en framtidsduglig och
ekologiskt och ekonomiskt hillbar
ekonomisk forvaltning for alla.
Overordnade mal, som fortecknas under de
relevanta riktlinjerna, utgor de
gemensamma malsittningar som vigleder
medlemsstaternas och unionens atgérder.
Medlemsstaterna bor na de nationella
maélen och undanr6ja de hinder som stdr i
vigen for en omstruktureringsprocess dir
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Andringsforslag 25
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Som ett led i de dvergripande
exitstrategierna” for den ekonomiska
krisen bor medlemsstaterna genomfora
ambitidsa reformer for att trygga
makroekonomisk stabilitet och hallbara
offentliga finanser, forbiittra
konkurrenskraften, minska den
makroekonomiska obalansen och forbdttra
arbetsmarknadens resultat. Avvecklingen
av den finanspolitiska stimulansen bor
genomforas och samordnas inom ramen
for stabilitets- och tillvixtpakten.

Andringsforslag 26
Olle Ludvigsson

Forslag till beslut
Skail 8

PE442.952v03-00

det skapas fler och hogkvalitativa
arbetstillfiillen.

Or. de

Andringsforslag

(8) Som ett led i de 6vergripande
“exitstrategierna” for den ekonomiska
krisen bor medlemsstaterna genomfora
ambitidsa reformer for att trygga
forbiittrade makroekonomiska resultat
med fokus pa socialt och miljomdssigt
hallbar utveckling, minska den
makroekonomiska obalansen och frimja
hogkvalitativ sysselsdttning och socialt
skydd. Den finanspolitiska stimulansen bor
fa fortsitta under de kommande tre till
fem dren for att overvinna ekonomisk
stagnation och okande arbetsloshet.
Samordnad finanspolitisk stimulans pad
medlemsstatsnivd och EU-nivd mdste
inriktas pa ekonomisk dterhimtning
genom en fokuserad
EU-dterhidmtningsplan diir ett
Jjamstilldhetsperspektiv dir integrerat i alla
dess bestdndsdelar och diir en procent av
EU:s BNP avsiitts for investeringar i
miljomdissigt, socialt och ekonomiskt
hallbar utveckling och dirmed blir en
intriidesstrategi for ny
kvalitetssysselsittning.

Or. en
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Kommissionens forslag

(8) Som ett led i de dvergripande
exitstrategierna” for den ekonomiska
krisen bor medlemsstaterna genomfora
ambitidsa reformer for att trygga
makroekonomisk stabilitet och héllbara
offentliga finanser, forbittra
konkurrenskraften, minska den
makroekonomiska obalansen och forbéttra
arbetsmarknadens resultat. Avvecklingen
av den finanspolitiska stimulansen bor
genomfOras och samordnas inom ramen for
stabilitets- och tillviaxtpakten.

Andringsforslag 27
Ashley Fox for ECR-gruppen

Forslag till beslut
Skail 8

Kommissionens forslag

(8) Som ett led 1 de dvergripande
exitstrategierna” for den ekonomiska
krisen bor medlemsstaterna genomfora
ambitiésa reformer for att trygga
makroekonomisk stabilitet och hdllbara
offentliga finanser, forbittra
konkurrenskraften, minska den
makroekonomiska obalansen och forbéttra
arbetsmarknadens resultat. Avvecklingen
av den finanspolitiska stimulansen bor
genomfOras och samordnas inom ramen for
stabilitets- och tillviaxtpakten.

AM\820892SV.doc

Andringsforslag

(8) Som ett led i de 6vergripande
“exitstrategierna” for den ekonomiska
krisen bor medlemsstaterna genomfora
ambitidsa reformer for att trygga
makroekonomisk stabilitet och héllbara
offentliga finanser, forbéttra
konkurrenskraften, minska den
makroekonomiska obalansen, stirka den
sociala sammanhdllningen och forbéttra
arbetsmarknadens resultat. Den gradvisa
avvecklingen av den finanspolitiska
stimulansen bor genomforas och
samordnas bland annat inom ramen for
stabilitets- och tillvaxtpakten och inledas
sd snart som ekonomin dr pd viig mot en
hadllbar daterhimtning.

Or. en

Andringsforslag

(8) Som ett led i de 6vergripande
“exitstrategierna” for den ekonomiska
krisen bor medlemsstaterna genomfora
strukturreformer for att trygga
makroekonomisk stabilitet och héllbara
offentliga finanser, forbittra
konkurrenskraften, minska den
makroekonomiska obalansen och forbéttra
produktiviteten och arbetsmarknadens
resultat. Avvecklingen av den
finanspolitiska stimulansen bor genomforas
och samordnas inom ramen for stabilitets-
och tillvaxtpakten.

Or. en
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Andringsforslag 28
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skil 9

Kommissionens forslag

(9) Inom ramen for Europa 2020-strategin
bor medlemsstaterna genomfora reformer
som syftar till “smart tillvéixt”, dvs. tillviixt
pa grundval av kunskap och innovation.
Reformerna bor syfta till att forbdttra
utbildningens kvalitet, trygga tilltrdde for
alla och stdrka forskningens och foretagens
konkurrenskraft for att frimja innovation
och kunskapsoverforing i hela EU. De bor
uppmuntra entreprendrskap och bidra till
att omvandla kreativa idéer till innovativa
produkter, tjdnster och processer som kan
skapa tillviixt, hogkvalitativa
arbetstillfallen, territoriell, ekonomisk och
social sammanhallning och pa ett
effektivare sitt ta itu med samhilleliga
utmaningar pa europeisk och global niva. I
detta sammanhang &r det visentligt att
utnyttja informations- och
kommunikationstekniken fullt ut.

Andringsforslag 29
Ashley Fox for ECR-gruppen

Forslag till beslut
Skal 9a (nytt)

Kommissionens forslag

PE442.952v03-00

Andringsforslag

(9) Inom ramen for Europa 2020-strategin
bor medlemsstaterna genomfora reformer
som syftar till ”smart ekonomisk
forvaltning”, dvs. ekonomisk forvaltning
pa grundval av kunskap och innovation.
Reformerna bor syfta till att sdkra
utbildningens kvalitet, trygga tilltrdde for
alla och stdrka forskningens och foretagens
konkurrenskraft for att frimja innovation
och kunskapsoverforing. De bor uppmuntra
ekonomiskt handlande som bidrar till att
omvandla kreativa idéer till innovativa
produkter, innovativa - och framfor allt
socialt viirdefulla - tjinster och processer
som kan skapa hogkvalitativa
arbetstillfdllen samt territoriell och
ekonomisk sammanhallning med ett
omfattande socialt skydd pd hog nivd och
pa ett effektivare sétt ta itu med
sambhélleliga utmaningar pd europeisk och
global niva. I detta ssmmanhang &r det
vésentligt att utnyttja informations- och
kommunikationstekniken fullt ut.

Or. de

Andringsforslag

(9a) For att stimulera den ekonomiska
tillviixten bor medlemsstaterna minska
den byrakratiska bordan, skiira ned pd
overdriven reglering, sinka hoga skatter
och undvika protektionistisk politik.
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Andringsforslag 30
Ashley Fox for ECR-gruppen

Forslag till beslut
Skal 9b (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 31
Olle Ludvigsson

Forslag till beslut
Skil 10

Kommissionens forslag

(10) Medlemsstaterna bor ocksa genom
sina reformprogram stréva efter ”hallbar
tillvaxt”. Héllbar tillvéxt innebér att bygga
en resurseffektiv, hallbar och
konkurrenskraftig ekonomi, att fordela
kostnader och fordelar réttvist och att
utnyttja Europas ledande roll i strdvan efter
att utveckla nya processer och ny teknik,
déribland milj6vénlig teknik.
Medlemsstaterna bor genomfora de
reformer som krivs for att minska
utsldppen av viaxthusgaser och garantera en
effektiv resursanvdndning. De bor ocksé
forbittra foretagsklimatet, stimulera
skapandet av grona arbetstillfdllen och
modernisera sin industribas.

AM\820892SV.doc

Or. en

Andringsforslag

(9b) Att uppnd en effektiv inre marknad
dr en avgorande faktor for att kunna miita
EU:s overgripande makroekonomiska
resultat. Det dr sdrskilt viktigt for
valutaunionen att leverera ekonomiska
fordelar, aterstilla tillviixten och skapa
nya arbetstillfiillen.

Or. en

Andringsforslag

(10) Medlemsstaterna bor ocksa genom
sina reformprogram stréva efter “hallbar
tillvaxt”. Héllbar tillvéxt innebér att bygga
en resurseffektiv, hallbar och
konkurrenskraftig ekonomi, att fordela
kostnader och fordelar réttvist och att
utnyttja Europas ledande roll i strdvan efter
att utveckla nya processer och ny teknik,
déribland miljovénlig teknik. Denna teknik
bor i hog sa grad som majligt goras
tillginglig for alla foretag, inte minst
mikroforetag och smd och medelstora
foretag, sa att fordndringar som syftar till
okad hallbarhet kan genomforas over
hela linjen. Medlemsstaterna bor
genomfora de reformer som kravs for att
minska utsldppen av vixthusgaser och
garantera en effektiv resursanvindning. De

PE442.952v03-00
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Andringsforslag 32
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skil 10

Kommissionens forslag

(10) Medlemsstaterna bor ocksa genom
sina reformprogram stréva efter “hdllbar
tillviixt”. Hallbar tillvéixt innebir att bygga
en resurseffektiv, hallbar och
konkurrenskraftig ekonomi, att fordela
kostnader och fordelar rittvist och att
utnyttja Europas ledande roll i striivan
efter att utveckla nya processer och ny
teknik, dédribland miljovinlig teknik.
Medlemsstaterna bor genomfora de
reformer som krévs for att minska
utsldppen av véaxthusgaser och garantera en
effektiv resursanvindning. De bor ocksa
forbattra foretagsklimatet, stimulera
skapandet av grona arbetstillfdllen och
modernisera sin industribas.

Andringsforslag 33
Thomas Hindel

Forslag till beslut
Skal 11

PE442.952v03-00

bor ocksd forbéttra foretagsklimatet,
stimulera skapandet av grona
arbetstillfillen och modernisera sin
industribas. Krisen fdr inte hindra eller
forsena denna avgorande omstillning till
en gron och hadllbar ekonomi.

Or. en

Andringsforslag

(10) Medlemsstaterna bor ocksa genom
sina reformprogram stréva efter en hallbar
utveckling. Hallbar utveckling innebar att
utveckla nya processer och ny teknik,
Sframfor allt miljovinlig teknik, for att
bygga en resurseffektiv och hallbar
ekonomi. Medlemsstaterna bor genomfora
de reformer som krévs for att minska
utsldppen av viaxthusgaser och garantera en
effektiv resursanvdndning. De bor ocksé
forbéttra klimatet for sma och medelstora
foretag och stimulera skapandet av grona
och hallbara arbetstillfillen och
modernisera sin industribas. Sérskilt nér
det giiller produktkonvertering bor
tillriickliga finansiella medel anslas sa att
omstruktureringsprocesserna till foljd av
detta och konsekvenserna for
arbetstagarna kan bemdistras.

Or. de
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Kommissionens forslag

(11) I medlemsstaternas reformprogram
bor man ocksa striva efter “tillviixt for
alla”. Tillviixt for alla innebér att bygga ett
sammanhéllet samhille ddr ménniskorna
kan forutse och hantera forandring, och
dérigenom aktivt delta i samhidillet och
ekonomin. Medlemsstaternas reformer bor
darfor trygga tilltride och mdéjligheter for
alla under hela livet och minska
fattigdomen och det sociala utanforskapet,
genom att undanrdja hindren for
deltagande pé arbetsmarknaden, sirskilt for
kvinnor, dldre arbetstagare, ungdomar,
Sfunktionshindrade och legala invandrare.
De bor ocksa garantera att alla medborgare
och regioner gynnas av den ekonomiska
tillviixten. 1 centrum for medlemsstaternas
reformprogram bor darfor sddana insatser
std som syftar till att effektivisera
arbetsmarknaderna genom investeringar i
lyckade omstéllningar, utveckling av
nddvindig kompetens, 6kning av
arbetstillfdllenas kvalitet och kamp mot
segmentering, strukturell arbetsloshet och
inaktivitet, samtidigt som man tryggar ett
lampligt och hadllbart socialt skydd och en
aktiv integration for att minska
fattigdomen.
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Andringsforslag

(11) I medlemsstaternas reformprogram
bor man striva efter en ekonomisk
Sforvaltning for alla. En ekonomisk
Sforvaltning for alla innebér att bygga ett
sammanhéllet samhille ddr ménniskorna
kan forutse och hantera forandring, och
dérigenom aktivt delta i det politiska,
sambhiilleliga och kulturella livet.
Medlemsstaternas reformer bor déarfor
trygga tilltrdde for alla under hela livet #ill
en inkomst som skyddar fran fattigdom
och till kvalificerade tjinster for ett
viirdigt, sjilvstindigt liv och minska
fattigdomen och det sociala utanforskapet,
genom att undanrdja hindren for sjdlvvalt
deltagande pé arbetsmarknaden, sirskilt for
kvinnor, dldre arbetstagare och dd sidrskilt
kvinnor, ungdomar, personer med
Sfunktionshinder och invandrare. De bor
ocksa garantera att alla medborgare och
regioner gynnas av den hdllbara
ekonomiska forvaltningen for alla. 1
centrum for medlemsstaternas
reformprogram bor darfor sddana insatser
sta som syftar till att sdkra en
arbetsmarknad for alla genom
investeringar 1 lyckade
integrationsdtgdrder och omstillningar,
utveckling av nddvindig kompetens,
okning av arbetstillfdllenas kvalitet enligt
ILO:s principer om anstindigt arbete och
med beaktande av slutsatserna frdn det
informella motet mellan arbets- och
socialministrarna i Berlin den

18-20 januari 2007 pd temat “bra arbete
och kamp mot segmentering, strukturell
arbetsloshet och ofrivillig inaktivitet,
samtidigt som man tryggar ett omfattande
socialt skydd utéver ren
Sfattigdomsbekimpning och sdkerstiller ett
sambhiilleligt och kulturellt deltagande.
Samtidigt mdste ekonomiska och sociala
skillnader undanrdjas i stor skala.
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Andringsforslag 34
Ashley Fox for ECR-gruppen

Forslag till beslut
Skal 11

Kommissionens forslag

(11) I medlemsstaternas reformprogram
bor man ocksa striva efter “tillvaxt for
alla”. Tillvéxt for alla innebér att bygga ett
sammanhdllet samhaélle dar ménniskorna
kan forutse och hantera forandring, och
dérigenom aktivt delta i samhéllet och
ekonomin. Medlemsstaternas reformer bor
darfor trygga tilltrdde och mojligheter for
alla under hela livet och minska
fattigdomen och det sociala utanforskapet,
genom att undanrdja hindren for
deltagande pé arbetsmarknaden, sirskilt for
kvinnor, dldre arbetstagare, ungdomar,
funktionshindrade och legala invandrare.
De bor ocksa garantera att alla medborgare
och regioner gynnas av den ekonomiska
tillvixten. I centrum for medlemsstaternas
reformprogram bor darfor sddana insatser
std som syftar till att effektivisera
arbetsmarknaderna genom investeringar i
lyckade omstéllningar, utveckling av
nddvindig kompetens, 6kning av
arbetstillfdllenas kvalitet och kamp mot
segmentering, strukturell arbetsloshet och
inaktivitet, samtidigt som man tryggar ett
lampligt och hallbart socialt skydd och en
aktiv integration for att minska

PE442.952v03-00

' Europa behiver fler och gemensamma
anstrdangningar for att frimja
arbetstagarnas rittigheter och deltagande,
rittvisa loner, sikerhet och hilsoskydd i
arbetet och familjeviinliga arbetsuppligg.
Bra och rittvisa anstillningsforhallanden
samt tillrdackligt socialt skydd dr
nodviindigt for att medborgarna ska
acceptera Europeiska unionen.”

Or. de

Andringsforslag

(11) I medlemsstaternas reformprogram
bor man ocksa striva efter “tillvaxt for
alla”. Tillvaxt for alla innebér att bygga ett
sammanhdllet samhaélle dar ménniskorna
kan forutse och hantera forandring, séirskilt
till foljd av ny teknik, automatisering och
datarevolutionen, och dirigenom aktivt
delta i samhiéllet och ekonomin.
Medlemsstaternas reformer bor déarfor
trygga tilltrade och mojligheter for alla
under hela livet och minska fattigdomen
och det sociala utanforskapet, genom att
undanrdja hindren for deltagande pé
arbetsmarknaden, sarskilt for kvinnor,
idldre arbetstagare, ungdomar,
funktionshindrade och legala invandrare.
De bor ocksa garantera att alla medborgare
och regioner gynnas av den ekonomiska
tillvixten. I centrum for medlemsstaternas
reformprogram bor darfor sddana insatser
std som syftar till att fa flexibla
arbetsmarknader att fungera effektivt
genom investeringar 1 lyckade
omstillningar, utveckling av nddvéndig
kompetens, 6kning av arbetstillfdllenas
kvalitet och kamp mot segmentering,
strukturell arbetsloshet och inaktivitet,
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fattigdomen.

Andringsforslag 35
Thomas Hindel

Forslag till beslut
Skal 11a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 36
Thomas Hindel

Forslag till beslut
Skal 12

Kommissionens forslag

(12) EU:s och medlemsstaternas
strukturreformer kan effektivt bidra till
tillviixt och arbetstillfiillen om de okar
EU:s konkurrenskraft i den globala
ekonomin, skapar nya mojligheter for
Europas exportindustri och ger
konkurrenskraftigt tilltride till viktig
import. Reformerna bor dirfor anpassas
med hdénsyn till deras inverkan pd den
externa konkurrenskraften sd att de
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samtidigt som man tryggar ett lampligt och
héllbart socialt skydd och en aktiv
integration for att minska fattigdomen.

Or. en

Andringsforslag

(11a) Med tanke pa mdlet “en tillviixt for
alla” bor kommissionen skapa en rittslig
ram for de nya anstillningsformerna som
siikerstiller att de berorda anstiillda blir
rittsligt likstillda och dirmed mojliggor
en sysselsdttning utan en ytterligare
uppdelning av arbetsmarknaden och som
garanterar ett omfattande skydd av
arbetstagarnas individuella och kollektiva
rittigheter och siikrar arbetstagarnas
sociala trygghet.

Or. de

Andringsforslag

utgdr
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framjar EU:s tillviixt och deltagande pd
oppna och rdittvisa marknader i hela
viirlden.

Andringsforslag 37
Olle Ludvigsson

Forslag till beslut
Skal 12a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 38
Ashley Fox for ECR-gruppen

Forslag till beslut
Skal 13

Kommissionens forslag

(13) Europa 2020-strategin maste
understddjas av en rad integrerade
strategier, som medlemsstaterna bor
genomfora fullt ut och i samma tempo, sa
att de samordnade strukturreformerna fér
positiva spridningseffekter.

PE442.952v03-00

Or. de

Andringsforslag

(12a) Under processen for att utarbeta
och genomfora strukturreformer bor
medlemsstaterna sdrskilt fokusera pa att
siikerstilla att den tillviixt som frimjas dr
sysselsdttningsintensiv och leder till
betydande jobbskapande i den reala
ekonomin.

Or. en

Andringsforslag

(13) Europa 2020-strategin méste
understddjas av en rad integrerade
strategier, som medlemsstaterna bor
genomfora fullt ut, sa att de samordnade
strukturreformerna fér positiva
spridningseffekter.

Or. en
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Andringsforslag 39
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skal 13a (nytt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 40
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skal 14

Kommissionens forslag

(14) Dessa riktlinjer riktar sig till
medlemsstaterna, men

Europa 2020-strategin bér genomforas i
partnerskap med alla nationella, regionala
och lokala myndigheter, i nira samarbete
med parlament, arbetsmarknadens parter
och foretradare for det civila samhaéllet,
som ska bidra till utarbetandet av
nationella reformprogram, genomforandet
av dessa och #ll den 6vergripande
kommunikationen om strategin.

AM\820892SV.doc

Andringsforslag

(13a) Medlemsstaterna bor beakta
strategin Europa 2020 och framfor allt
dess sysselsdttnings- och socialpolitiska
aspekter vid programplaneringen och
genomforandet av EU-finansiering,
inklusive stodet frdin

Europeiska socialfonden och
Sammanhdllningsfonden.

Or. de

Andringsforslag

(14) Dessa riktlinjer riktar sig till
medlemsstaterna, men det dr absolut
nodviindigt att Europa 2020-strategin
genomfors 1 partnerskap med alla
nationella, regionala och lokala
myndigheter, 1 nidra samarbete med
parlament och foretrddare for det civila
samhéllet. En sdrskild roll tillfaller
arbetsmarknadens parter pd nationell
nivd for utan deras deltagande ir det
praktiska genomforandet av
sysselsiittningsstrategin pd foretagsnivd
inte majligt. Alla aktorer mdste vara
likstiillda ndr det giller att bidra till
utarbetandet av nationella reformprogram,
genomforandet av dessa och den
overgripande kommunikationen om
strategin.

Or. de
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Andringsforslag 41
Ashley Fox for ECR-gruppen

Forslag till beslut
Skal 14

Kommissionens forslag

(14) Dessa riktlinjer riktar sig till
medlemsstaterna, men

Europa 2020-strategin bor genomforas i
partnerskap med alla nationella, regionala
och lokala myndigheter, i nira samarbete
med parlament, arbetsmarknadens parter
och foretradare for det civila samhaéllet,
som ska bidra till utarbetandet av
nationella reformprogram, genomforandet
av dessa och till den dvergripande
kommunikationen om strategin.

Andringsforslag 42
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skal 15

Kommissionens forslag

(15) Europa 2020-strategin understods av
en mindre uppsittning riktlinjer, som
ersétter de tidigare 24 riktlinjerna och i
vilka sysselsittningspolitiken och den
allmédnna ekonomiska politiken behandlas
pa ett enhetligt sdtt. Riktlinjerna for
medlemsstaternas sysselséttningspolitik,
som bifogas detta beslut, har ett naturligt
samband med riktlinjerna for
medlemsstaternas och unionens
ekonomiska politik, som bifogas ridets
rekommendation [...] avden [...].
Tillsammans utgor de “’de integrerade

PE442.952v03-00

Andringsforslag

(14) Dessa riktlinjer riktar sig till
medlemsstaterna, men Europa
2020-strategin bor genomforas 1
partnerskap med alla nationella, regionala
och lokala myndigheter, i nira samarbete
med parlament, arbetsmarknadens parter
och foretradare for det civila samhaéllet,
som ska bidra till utarbetandet av
nationella reformprogram, genomforandet
av dessa och till den Gvergripande
kommunikationen om strategin dd social
politik mdste anpassas till lokala
omstindigheter och preferenser.

Or. en

Andringsforslag

(15) Europa 2020-strategin understods av
en uppséttning riktlinjer, som ersétter de
tidigare 24 riktlinjerna och 1 vilka
sysselséttningspolitiken och den allménna
ekonomiska politiken behandlas pa ett
enhetligt sitt. Riktlinjerna for
medlemsstaternas sysselséttningspolitik,
som bifogas detta beslut, har ett naturligt
samband med riktlinjerna for
medlemsstaternas och unionens
ekonomiska politik, som bifogas ridets
rekommendation [...] avden [...].
Tillsammans utgor de “’de integrerade
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riktlinjerna for Europa 2020”.

Andringsforslag 43
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skil 16

Kommissionens forslag

(16) Dessa nya integrerade riktlinjer
avspeglar Europeiska radets slutsatser. De
ger en tydlig vigledning for
medlemsstaterna nér det géller att upprétta
nationella reformprogram och genomfora
reformer med hénsyn till det 6msesidiga
beroendet och i enlighet med stabilitets-
och tillviixtpakten. Riktlinjerna kommer att
ligga till grund for eventuella
landsspecifika rekommendationer som
radet kan rikta till medlemsstaterna. De
kommer ocksé att ligga till grund for
uppréttandet av den gemensamma rapport
om sysselséttningen som radet och
kommissionen varje ar lagger fram infor
Europeiska radet.

Andringsforslag 44
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Skal 17a (nytt)

Kommissionens forslag
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riktlinjerna for Europa 2020”.

Or. de

Andringsforslag

(16) Dessa nya integrerade riktlinjer
avspeglar Europeiska radets slutsatser. De
ger en tydlig vigledning for
medlemsstaterna nér det géller att upprétta
nationella reformprogram och genomfora
reformer med hénsyn till det 6msesidiga
beroendet. Riktlinjerna kommer att ligga
till grund for eventuella landsspecifika
rekommendationer som ridet kan rikta till
medlemsstaterna. De kommer ocksé att
ligga till grund for upprittandet av den
gemensamma rapport om sysselséttningen
som radet och kommissionen varje ar
lagger fram infor Europeiska radet.

Or. de

Andringsforslag

(17a) Under tiden bor de vidtagna
dtgdrderna och deras resultat utvirderas
vetenskapligt och genomgad en kritisk
granskning.

Or. de
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Andringsforslag 45
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Bilaga - riktlinje 7 — stycke -1 (nytt)

Kommissionens forslag Andringsforslag

All politik som utformas och alla dtgdrder
som vidtas inom ramen for
sysselsdttningsriktlinjerna ska i hog grad
frimja jimstilldhet mellan mdn och
kvinnor och priiglas av ett
Jjamstilldhetsperspektiv. Detta inbegriper
positiv sirbehandling i syfte att oka
kvinnors rittigheter och jimstdilldheten.
De sociala trygghetssystemen bor ses over
i syfte att undanrdja faktorer som
genererar ojimstilldhet, och bdittre
arbetsvillkor bor siikras i sektorer dir
kvinnor i hog grad dr representerade,
ofrivillig deltidsanstdillning bor minskas
och jiamstilldhet garanteras inom
yrkesutbildning och utbildning. EU bor i
detta sammanhang siitta ett mdal om att
minska loneskillnaderna mellan konen till
0-5 procent fore 2020. EU bor siitta mal
for okat tillhandahdllande av tillgingliga
och flexibla vardtjinster av hog kvalitet
och till ett rimligt pris for alla, sdirskilt
tillgdng till barnomsorg, varvid mdlet iir
att garantera tillhandahdllande av

70 procent av den barnomsorg som
behdvs for 0-3-aringar och 100 procent
for gruppen 3-6-dringar, och EU bér,
under den period som Europa 2020-
strategin omfattar och baserat pd
fortlopande bedomningar av faktiska och
potentiella behov, infora sirskilda mal for
andra grupper som ir beroende av vird,
diiribland dldre personer.

Or. de
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Andringsforslag 46
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 7 — stycke 1

Kommissionens forslag

Medlemsstaterna bor integrera de
principer for flexicurity som antagits av
Europeiska rddet i sin
arbetsmarknadspolitik och tillimpa dem,
samt fullt ut utnyttja stodet frdn
Europeiska socialfonden for att oka
deltagandet pa arbetsmarknaden och
bekimpa segmentering och overksamhet,
ojimlikhet mellan konen, och samtidigt
minska den strukturella arbetslosheten.
Atgiirderna for att ika flexibiliteten och
siikerheten bor vara balanserade och
omsesidigt forstirkande. Medlemsstaterna
bor diirfor infora en kombination av
flexibla och palitliga
anstillningskontrakt, en aktiv
arbetsmarknadspolitik, effektivt livslangt
lirande, strategier for att frimja
arbetskraftens rorlighet och
dndamalsenliga sociala trygghetssystem
for att garantera att évergangar mellan
olika arbeten dtfoljs av tydliga rittigheter
och skyldigheter for arbetslosa niir det
giiller att aktivt soka arbete.
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Andringsforslag

Empiriska undersokningar av
arbetsmarknaderna i EU har hittills visat
att flexibla anstillningar har den
starkaste negativa effekten pd
anstiillbarheten, eftersom flexibla
anstillningsformer (deltidsanstdillning
som dir sa marginell att den inte ens
omfattas av socialforsikringskravy,
personaluthyrning, tidsbegrinsade
anstillningar, projektarbete m.m.) inte
bara dr forknippade med ligre social
trygghet och liigre inkomst utan ocksad
med bristande majligheter till utbildning,
yrkesmdissig utveckling och livslangt
lirande samt att ju flexiblare
anstillningen dr, desto otryggare dr den.
Medlemsstaterna bor integrera och
tillimpa begreppet “bra arbete” och fullt
ut utnyttja stodet firdn

Europeiska socialfonden for att oka
arbetsmarknadsdeltagandet och bekimpa
segmentering och ofrivillig inaktivitet och
ojiamstilldhet, samtidigt som den
strukturella arbetslosheten minskas.
Begreppet ”bra arbete” ligger starkt
fokus pa att friimja kvalitet i arbetet,
forbiittrad social trygghet och social
integrering, och infor nya
arbetarriittigheter och forstiirker
existerande, frimjar hdlsa och sdikerhet
pd arbetet, biittre social riskforvaltning
och balans mellan arbete och privatliy.
Kraftfulla dtgdrder bor vidtas av
medlemsstaterna for att oka tryggheten
genom att fasa ut otrygga arbetsvillkor
och de otypiska kontraktsforhdllanden
som dr forknippade med osiikra
anstillningsformer, i syfte att begriinsa
och minska otypiska anstillningsformer,
diir missbruk bor bestraffas.
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Andringsforslag 47
Ashley Fox for ECR-gruppen

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 7 — stycke 1

Kommissionens forslag

Medlemsstaterna bor integrera de principer
for flexicurity som antagits av

Europeiska rddet i sin
arbetsmarknadspolitik och tillampa dem,
samt fullt ut utnyttja stodet frdn Europeiska
socialfonden for att 6ka deltagandet péd
arbetsmarknaden och bekdmpa
segmentering och overksamhet, ojdmlikhet
mellan konen, och samtidigt minska den
strukturella arbetslosheten. Atgérderna for
att 0ka flexibiliteten och sikerheten béor
vara balanserade och omsesidigt
forstirkande. Medlemsstaterna bor darfor
infora en kombination av flexibla och
pélitliga anstédllningskontrakt, en aktiv
arbetsmarknadspolitik, effektivt livslangt
larande, strategier for att frimja
arbetskraftens rorlighet och &ndaméilsenliga
sociala trygghetssystem for att garantera att
overgingar mellan olika arbeten atfoljs av
tydliga rittigheter och skyldigheter for

PE442.952v03-00

Medlemsstaterna mdste diirfor infora en
kombination av trygga och pdlitliga
anstillningskontrakt, en aktiv
arbetsmarknadspolitik for alla, effektivt
livslangt lirande, politik for att stodja
riitten till frivillig arbetskraftsrorlighet,
och effektiva, hogkvalitativa sociala
trygghetssystem for att sikra overgangar
pd arbetsmarknaden, dtfoljd av tydliga
riittigheter for arbetslosa till tillrickliga
formdner och skréiddarsydda atgérder for
att hitta sysselsdttning eller fortbildning
av hog kvalitet och hojning av firdigheter
och kompetens.

Or. xm

Andringsforslag

Medlemsstaterna bor integrera de principer
for flexicurity som antagits av

Europeiska rddet i sin
arbetsmarknadspolitik och tillimpa dem,
samt fullt ut utnyttja stodet fran
Europeiska socialfonden for att 6ka
deltagandet pé arbetsmarknaden och
bekdmpa segmentering och overksamhet,
ojamlikhet mellan konen, och samtidigt
minska den strukturella arbetsldsheten.
Atgiirderna for att 6ka flexibiliteten pd
arbetsmarknaden dir avgorande.
Medlemsstaterna bor darfor infora en
kombination av flexibla och palitliga
anstéllningskontrakt, en aktiv
arbetsmarknadspolitik, effektivt livslangt
larande, strategier for att frimja
arbetskraftens rorlighet och &ndamélsenliga
sociala trygghetssystem for att garantera att
overgingar mellan olika arbeten atfoljs av
tydliga rittigheter och skyldigheter for
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arbetslosa nér det géller att aktivt soka
arbete.

Andringsforslag 48
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 7 — punkt 2

Kommissionens forslag

Medlemsstaterna bor stirka dialogen
mellan arbetsmarknadens parter och ta itu
med segmenteringen pa arbetsmarknaden
genom atgédrder mot tillfalliga och otrygga
anstéllningar, brist pa sysselsittning och
svart arbete. Yrkesméssig rorlighet bor
belonas. Man bér forbittra
arbetstillfiillenas kvalitet och
anstéllningsvillkoren genom att bekimpa
laga 16ner och garantera tillfredsstillande
social trygghet ocksa for anstillda med
tidsbegrinsade kontrakt och
egenforetagare. Arbetsformedlingen bor
starkas och Oppnas for alla, ocksd for
ungdomar och personer som hotas av
arbetsloshet. Detta bor ske genom
individanpassade tjinster inriktade pd de
som befinner sig langst bort fran
arbetsmarknaden.
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23/35

arbetslosa nér det géller att aktivt soka
arbete.

Or. en

Andringsforslag

Medlemsstaterna bor utnyttja dialogen
mellan arbetsmarknadens parter och ta itu
med segmenteringen pa arbetsmarknaden
genom atgédrder mot tillfalliga och otrygga
anstéllningar, diskriminering av kvinnor,
migranter, dldre personer och personer med
funktionshinder brist pé sysselséttning och
svart arbete. Svart arbete bor bekimpas
genom skattedtgdrder for
laginkomsttagare och for
hantverkstjinster och genom skdrpta
kontroller fran arbetsinspektioners och
socialforsiikringsmyndigheters sida.
Yrkesmaissig rorlighet bor belonas genom
arbets-, social- och skatterdittsliga
dtgdrder. For att forbittra arbetets kvalitet
och anstillningsvillkoren mdste man
bekdmpa laga 16ner och garantera
“fattigdomssiikrad” social trygghet ocksé
for personer med otrygga och andra
former av otypiska arbetskontrakt och
egenforetagare. Rddet bor enas om ett
EU-mal for minimiloner (lagstadgade
kollektivavtal pd nationell, regional eller
sektoriell nivd), som ska ge en ersiittning
pd minst 60 procent av relevant (nationell,
sektoriell osv.) genomsnittsinkomst, och
dessutom enas om en tidtabell for att nd
detta mdl i alla medlemsstater.
Arbetsformedlingen madste stirkas effektivt
och Oppnas for alla, sédrskilt for ungdomar
och personer som hotas av arbetsloshet,
och sddana dtgdrder mdste vidtas inom
ramen for en aktiv arbetsmarknadspolitik
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Andringsforslag 49
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 7 — stycke 3

Kommissionens forslag

For att 6ka konkurrenskraften och hoja
forvarvsfrekvensen, sarskilt for
lagutbildade, i enlighet med riktlinje 2 for
den ekonomiska politiken, bor
medlemsstaterna se dver skatte- och
formanssystemen och den offentliga
sektorns mojlighet att ge det stod som
krévs. Medlemsstaterna bor hoja
forvirvsfrekvensen genom politik som
framjar ett aktivt daldrande, jamstilldhet
mellan konen och lika 16n samt integration
pa arbetsmarknaden for ungdomar,
funktionshindrade, legala invandrare och
andra utsatta grupper. Politik som framjar
balansen mellan arbetsliv och privatliv
genom tillhandahallande av barnomsorg till
rimligt pris och nya former for arbetets
organisation bor inriktas pd att oka
sysselsdttningen, sérskilt bland ungdomar,
dldre arbetstagare och kvinnor, sdrskilt 1
syfte att halla kvar hogutbildade kvinnor pé
det vetenskapliga och tekniska omridet.
Medlemsstaterna bor ocksd undanrdja
hindren for nya arbetstagares intride pé
arbetsmarknaden, stodja egenforetagande
och skapandet av arbetstillfdllen, bl.a. inom
miljovénlig sysselséttning och pd
vardomrddet, samt frimja social
innovation.
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for alla. Pad sd siitt kan man erbjuda
individanpassade tjinster inriktade pad dem
som befinner sig langst bort fran
arbetsmarknaden.

Or. de

Andringsforslag

For att framja en miljomdssigt och socialt
hadllbar utveckling och hoja
forvarvsfrekvensen, sarskilt for
lagutbildade, bor medlemsstaterna justera
skatte- och formanssystemen och éka den
offentliga sektorns mojlighet att ge det stod
som krivs. Medlemsstaterna bor hoja
forvirvsfrekvensen genom politik som
framjar begreppet ”bra arbete”,
jamstélldhet mellan konen och lika 16n for
lika jobb eller jobb av lika virde samt
integration pé arbetsmarknaden for
ungdomar, funktionshindrade, invandrare
och andra utsatta grupper. For detta dr det
nodviindigt med en EU-garanti for
ungdomar som sdiikrar ritten for varje ung
mdéinniska inom EU att omedelbart bli
erbjuden ett passande och vilbetalt jobb i
enlighet med deras kvalifikationer och
formadga, lirlingsplats, extra utbildning
eller en kombination av arbete och
utbildning vid arbetsloshet. Politik som
framjar balansen mellan arbetsliv och
privatliv genom tillhandahallande av
barnomsorg till rimligt pris och nya former
for arbetets organisation bor inriktas pa en
sdinkt arbetstid utan lonebortfall och
diirmed pa att 6ka sysselsittningen, sarskilt
bland ungdomar, dldre arbetstagare och
kvinnor, sdrskilt i1 syfte att hilla kvar
hogutbildade kvinnor pa det vetenskapliga
och tekniska omradet. Politiken som
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Andringsforslag 50
Olle Ludvigsson

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 7 — stycke 3

Kommissionens forslag

For att 6ka konkurrenskraften och hdja
forvarvsfrekvensen, sarskilt for
lagutbildade, 1 enlighet med riktlinje 2 {6r
den ekonomiska politiken, bor
medlemsstaterna se over skatte- och
formanssystemen och den offentliga

AM\820892SV.doc

Sfrimjar balansen mellan arbetsliv och
privatliv bor stirka tryggheten vid
overgdngar pd arbetsmarknaden baserad
pd en bra anstillningstrygghet genom att
stirka sociala rdttigheter och social
trygghet for att undvika risk for
inkomstbortfall och se till att bland annat
pensionstriitter fortsitter att forvirvas och
sjukvardsforsikringar behdlls under
sddana overgdngar (t.ex. vdrd av
anhdoriga, fortbildning eller
yrkesutbildning och sabbatsdr).
Medlemsstaterna bér ocksa frimja
balansen mellan arbete och privatliv
genom en klar minskning av den
genomsnittliga arbetstiden och en tydlig
minskning av den genomsnittliga
veckoarbetstiden samt en klar minskning
av den lagstadgade maximala arbetstiden
och en strikt begrinsning av overtid.
Medlemsstaterna bor ocksd undanréja
hindren for nya arbetstagares intride pé
arbetsmarknaden, stodja egenforetagande
och skapandet av arbetstillfdllen, bl.a. inom
miljovinlig sysselséttning och virdefulla
tjidnster, siirskilt sociala, samt fraimja
social innovation. Tillgang till
arbetsmarknaderna for unga personer
och nykomlingar bor maojliggoras genom
att sdtta en effektiv grins for arbetslivet.

Or. en

Andringsforslag

For att 6ka konkurrenskraften och hdja
forvarvsfrekvensen, sarskilt for
lagutbildade, 1 enlighet med riktlinje 2 {6r
den ekonomiska politiken, bor
medlemsstaterna se over skatte- och
formanssystemen och den offentliga

PE442.952v03-00

SV



SV

sektorns mojlighet att ge det stod som
krévs. Medlemsstaterna bor hoja
forvarvsfrekvensen genom politik som
framjar ett aktivt ldrande, jamstélldhet
mellan konen och lika 16n samt integration
pa arbetsmarknaden for ungdomar,
funktionshindrade, legala invandrare och
andra utsatta grupper. Politik som framjar
balansen mellan arbetsliv och privatliv
genom tillhandahallande av barnomsorg till
rimligt pris och nya former for arbetets
organisation bor inriktas pd att oka
sysselsdttningen, sérskilt bland ungdomar,
dldre arbetstagare och kvinnor, sdrskilt 1
syfte att halla kvar hogutbildade kvinnor pé
det vetenskapliga och tekniska omridet.
Medlemsstaterna bor ocksd undanrdja
hindren for nya arbetstagares intride pé
arbetsmarknaden, stodja egenforetagande
och skapandet av arbetstillfdllen, bl.a. inom
miljovénlig sysselséttning och pé
virdomradet, samt fraimja social
innovation.

Andringsforslag 51
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 7 — punkt 4

Kommissionens forslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgdngspunkten nir medlemsstaterna
faststéller sina mal, ar att strdva efter att
senast 2020 oka sysselséttningsgraden
bland kvinnor och mén mellan 20 och 64 ar

PE442.952v03-00

sektorns mojlighet att ge det stod som
krévs. Medlemsstaterna bor hoja
forvirvsfrekvensen genom politik som
framjar ett aktivt ldrande, jamstélldhet
mellan konen och lika 16n samt integration
pa arbetsmarknaden for ungdomar,
funktionshindrade, legala invandrare och
andra utsatta grupper. Politik som framjar
balansen mellan arbetsliv och privatliv
genom tillhandahallande av barnomsorg till
rimligt pris och nya former for arbetets
organisation bor inriktas pd att oka
sysselsdttningen, sérskilt bland ungdomar,
dldre arbetstagare och kvinnor, sirskilt 1
syfte att halla kvar hogutbildade kvinnor pé
det vetenskapliga och tekniska omridet.
Medlemsstaterna bor ocksd undanrdja
hindren for nya arbetstagares intride pé
arbetsmarknaden, stodja egenforetagande
och skapandet av arbetstillfdllen, bl.a. inom
miljovénlig sysselséttning och pé
virdomradet, samt fraimja social
innovation. Ndr medlemsstaterna vidtar
dtgdrder for att fa arbetsmarknaderna att
fungera biittre och uppvisa biittre resultat
ska de aktivt delaktiggora
arbetsmarknadens parter i utarbetandet
av den nationella politiken och fullt ut
respektera deras riittigheter - i enlighet
med nationell lag och praxis - att ingd och
tillimpa kollektivavtal.

Or. en

Andringsforslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgdngspunkten nir medlemsstaterna
faststéller sina mal, ar att striva efter att
senast 2020 oka sysselséttningsgraden
bland kvinnor och mén mellan 20 och 64 ar
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till 75 %, bl.a. genom okat deltagande av
ungdomar, dldre arbetstagare och
lagutbildade samt genom béttre integration
av legala invandrare.

Andringsforslag 52
Olle Ludvigsson

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 7 — punkt 4

Kommissionens forslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgdngspunkten nir medlemsstaterna
faststéller sina mal, ar att striva efter att
senast 2020 oka sysselséttningsgraden
bland kvinnor och min mellan 20 och 64
ar till 75 %, bl.a. genom Okat deltagande av
ungdomar, dldre arbetstagare och
lagutbildade samt genom béttre integration
av legala invandrare.

Andringsforslag 53
Thomas Hindel

Forslag till beslut
Bilaga 8 — rubriken

Kommissionens forslag

Riktlinje 8: Utveckla en kvalificerad
arbetskraft som motsvarar
arbetsmarknadens behov, frimja kvalitet i
arbetet och livslangt lirande
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till 75 %, bl.a. genom Okat deltagande av
ungdomar, dldre arbetstagare - sérskilt
dldre kvinnor - och 1agutbildade samt
genom bittre integration av invandrare.

Or. de

Andringsforslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgangspunkten nir medlemsstaterna
faststéller sina mal, ar att striva efter att
senast 2020 oka sysselséttningsgraden for
bade kvinnor och mén mellan 20 och 64 ar
till atminstone 75 %, bl.a. genom Okat
deltagande av ungdomar, dldre arbetstagare
och ldgutbildade samt genom bittre
integration av legala invandrare.

Or. en

Andringsforslag

Riktlinje 8: Férbiittra utbildnings- och
Sfortutbildningsnivdin hos arbetstagare och
frimja livslangt larande.

Or. de
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Andringsforslag 54
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Bilaga 8 — stycke 1

Kommissionens forslag

Medlemsstaterna bor frimja produktivitet
och anstillbarhet genom ett limpligt
utbud av kunskap och kompetens som dr
anpassat efter den nuvarande och
kommande efterfragan pd
arbetsmarknaden. En hogkvalitativ
grundutbildning och attraktiv
yrkesutbildning méste kompletteras av
effektiva incitament for livsldngt larande,
initiativ som ger nya chanser, mdjligheter
for alla vuxna att forbittra sina
kvalifikationer och en mélinriktad
migrations- och integrationspolitik.
Medlemsstaterna bér utveckla system for
erkdnnande av forviarvad kompetens,
undanrdja hinder for arbetstagarnas
yrkesmadssiga och geografiska rorlighet,
frdmja forvarvande av Overgripande
fardigheter och kreativitet, och inrikta sina
insatser pa att stodja ldgutbildade
arbetstagare och dka dildre arbetstagares
anstillbarhet, samtidigt som man stiarker
hogutbildade arbetstagares, déaribland
forskares, utbildning, kompetens och
erfarenhet.

Andringsforslag 55
Thomas Hindel

Forslag till beslut
Bilaga 8 — punkt 2

PE442.952v03-00

Andringsforslag

Medlemsstaterna bor frimja ett brett utbud
av kunskap och kompetens sd att
arbetstagarna under de stindiga
omstrukturerings- och
forindringsprocesserna pd alla tre av
arbetsmarknadens sektorer kan fd ett
varaktigt arbete pd heltid som siikrar
deras livsuppehiille och mojliggor
delaktighet i samhiills- och kulturlivet. En
hogkvalitativ grundutbildning och attraktiv
yrkesutbildning maste kompletteras av
effektiva incitament for livsldngt larande,
initiativ som ger nya chanser, mdjligheter
for alla vuxna att nér som helst forbittra
sina kvalifikationer och en malinriktad
migrations- och integrationspolitik.
Medlemsstaterna mdste utveckla system
for erkdnnande av forvdrvad kompetens,
undanrdja hinder for arbetstagarnas
yrkesmadssiga och geografiska rorlighet,
frdmja forvarvande av Overgripande
fardigheter och kreativitet, inrikta sina
insatser pa att stodja ldgutbildade
arbetstagare och bekidmpa diskriminering i
samband med tillgang till utbildning och
Sfortbildning, samtidigt som man stéirker
kvalificerade arbetstagares, diribland
forskares, utbildning, kompetens och
erfarenhet.

Or. de
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Kommissionens forslag

I samarbete med arbetsmarknadens parter
och nédringslivet bor medlemsstaterna dka
tillgdngen till utbildning, starka
utbildnings- och yrkesvigledningen
parallellt med att man systematiskt
informerar om nya anstéllningsmdjligheter,
frimjar entreprendrskap och bittre
forutser framtida kompetensbehov.
Investeringar 1 utvecklingen av ménskliga
resurser, kompetenshdjning och
deltagande 1 system for livslangt lirande
bor frimjas genom gemensamma
ekonomiska bidrag frén staten, enskilda
och arbetsgivare. For att stodja ungdomar,
sdrskilt ungdomar som ér arbetslosa eller
saknar utbildningsplats, bor
medlemsstaterna i samarbete med
arbetsmarknadens parter infora system for
att hjilpa nyutbildade att hitta ett forsta
arbete eller en vidareutbildning, inbegripet
larlingsutbildning, och snabbt ingripa nér
ungdomar blir arbetslosa. Genom
regelbunden dvervakning av politiken for
kompetenshdjning och forutseende av
framtida kompetensbehov bor man kunna
faststilla vilka omrédden dar forbéttringar
kan goras och 6ka mdjligheterna att
anpassa utbildningssystemen till
arbetsmarknadens behov. For att nd dessa
maél bor medlemsstaterna utnyttja
EU-medlen fullt ut.

Andringsforslag 56
Thomas Hindel

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 9 — stycke 1
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Andringsforslag

I samarbete med arbetsmarknadens parter
och néringslivet bor medlemsstaterna dka
tillgdngen till utbildning, starka
utbildnings- och yrkesvigledningen
parallellt med att man systematiskt
informerar om och vidtar limpliga
dtgdrder for att frimja nya
anstéllningsmojligheter, frimjar
foretagens delaktighet vid utbildning och
Sfortbildning och bittre forutser framtida
kompetensbehov. Investeringar i
utvecklingen av personalplanering och
personalutveckling, kompetenshdjning och
deltagande 1 system for livslangt larande
bor frimjas genom gemensamma
ekonomiska bidrag fran staten och
arbetsgivare. For att stodja ungdomar,
sdrskilt ungdomar som ér arbetslosa eller
saknar utbildningsplats, bor
medlemsstaterna i samarbete med
arbetsmarknadens parter infora system for
att hjdlpa unga personer som liimnat
skolan med eller utan examen att hitta ett
forsta arbete eller en vidareutbildning,
inbegripet larlingsutbildning, och snabbt
ingripa nir ungdomar blir arbetslosa.
Genom regelbunden dvervakning av
politiken for kompetenshdjning och
forutseende av framtida kompetensbehov
bor man kunna faststélla vilka omraden dér
forbattringar kan goras och 6ka
mojligheterna att anpassa
utbildningssystemen till framtidens
arbetsomraden. For att nd dessa méal bor
medlemsstaterna utnyttja EU-medlen fullt
ut.

Or. de
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Kommissionens forslag

For att ge alla tillgdng till allmén och
yrkesinriktad utbildning av hog kvalitet
och forbéttra utbildningsresultaten bor
medlemsstaterna investera effektivt i
utbildningssystem, sirskilt genom att 6ka
arbetskraftens utbildningsniva sd att den
kan anpassa sig efter de snabba
forindringarna pd de moderna
arbetsmarknaderna. Atgirderna ska ticka
alla sektorer (frén forskoleverksamhet och
skolor till hogre utbildning,
yrkesutbildning och vuxenutbildning) och
dven ta hdnsyn till icke-formellt och
informellt lirande. Reformerna bor syfta
till att alla ska forvérva de
nyckelkompetenser som krivs for att
lyckas 1 den kunskapsbaserade ekonomin,
sarskilt nér det géller anstillbarhet,
vidareutbildning och IKT-kompetens.
Atgiirder bor vidtas for att rorlighet i
utbildningssyfte ska bli det normala f6r
ungdomar och larare. Medlemsstaterna bor
gora utbildningssystemen 6ppnare och mer
relevanta, sérskilt genom att tillimpa
nationella referensramar for kvalifikationer
som mdjliggor flexibla utbildningsvagar
och genom att utveckla partnerskap mellan
utbildning och arbete. Lararyrket bor goras
mer attraktivt. Den hogre utbildningen bor
bli mer 6ppen for personer som saknar
studietradition och deltagandet i den hogre
utbildningen bor breddas. For att minska
antalet ungdomar som &r arbetslosa eller
saknar utbildningsplats bor
medlemsstaterna vidta alla atgérder som
krévs for att forebygga skolavhopp.
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Andringsforslag

For att ge alla tillgdng till allmén och
yrkesinriktad utbildning och fortbildning
av hog kvalitet och forbéttra
utbildningsresultaten bor medlemsstaterna
investera effektivt i utbildningssystem,
sarskilt genom att 6ka arbetskraftens
utbildningsniva sa att den kan anpassa sig
efter den snabbforinderliga
arbetsviirlden. Atgirderna ska ticka alla
sektorer (fran forskoleverksamhet och
skolor till hogre utbildning,
yrkesutbildning och vuxenutbildning) och
dven ta hdnsyn till icke-formellt och
informellt lirande. Reformerna bor syfta
till att alla ska forvarva de
nyckelkompetenser som krivs for att
lyckas 1 den kunskapsbaserade ekonomin,
sarskilt nér det géller anstillbarhet,
vidareutbildning och IKT-kompetens.
Atgiirder bor vidtas for att rorlighet i
utbildningssyfte ska bli majligt for
ungdomar och ldrare. Medlemsstaterna bor
gora utbildningssystemen dppnare och mer
relevanta, sérskilt genom att tillimpa
nationella referensramar for kvalifikationer
som mdjliggdr passerbara
utbildningsvégar dven i hogre dlder och
genom att utveckla partnerskap mellan
utbildning och arbete. Lararyrket bor goras
mer attraktivt. Den hogre utbildningen bor
bli mer 6ppen for personer som saknar
studietradition och deltagandet i den hogre
utbildningen bor breddas. For att minska
antalet ungdomar som &r arbetslosa eller
saknar utbildningsplats bor
medlemsstaterna vidta alla atgérder som
krévs for att forebygga skolavhopp. For
personer som av olika anledningar inte
kan delta i dessa system ska det finnas en
social trygghet som gdr liingre dn att bara
hindra fattigdom. Fér personer som pd
grund av sjukdom och/eller
Sfunktionshinder inte lingre kan utova sin
tidigare yrkesverksamhet ska det vidtas
séirskilda dtgiirder for yrkesfortbildning
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Andringsforslag 57
Hans-Peter Martin

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 9 — stycke 2

Kommissionens forslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgdngspunkten nir medlemsstaterna
faststéller sina mal, ar att minska andelen
personer med avbruten skolgang till 10 %,
och samtidigt 6ka den andel av
befolkningen mellan 30 och 34 4r som har
avslutad hogre utbildning till minst 40 % ér
2020.

Andringsforslag 58
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 9 — stycke 2

Kommissionens forslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgdngspunkten nir medlemsstaterna
faststéller sina mal, ar att minska andelen
personer med avbruten skolgang till 10 %,
och samtidigt 6ka den andel av
befolkningen mellan 30 och 34 4r som har
avslutad hédgre utbildning till minst 40 %
ar 2020.
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och/eller omskolning.

Or. de

Andringsforslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgdngspunkten nir medlemsstaterna
faststéller sina mal, 4r att minska andelen
personer med avbruten skolgang till 10 %,
och samtidigt 6ka den andel av
befolkningen mellan 30 och 34 4r som har
avslutad hogre utbildning till minst 40 % ér
2020. For privata och offentliga utgifter
for utbildningsinrdttningar pd samtliga
omrdden bor medlemsstaterna satsa minst
6 procent av sin BNP i enlighet med de
allmdint erkinda OECD-berdikningarna.

Or. de

Andringsforslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgdngspunkten niar medlemsstaterna
faststéller sina mal, ar att minska andelen
personer med avbruten skolgang till 10 %,
och samtidigt 6ka den andel av
befolkningen mellan 30 och 34 4r som har
avslutad tertidr utbildning till minst 40 %
ar 2020.

Or. de
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Andringsforslag 59
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 10 — stycke 1

Kommissionens forslag

Medlemsstaternas insatser for att minska
Sfattigdomen bor syfta till att frimja ett fullt
deltagande 1 samhiillslivet och ekonomin
och Oka sysselsittningsmdjligheterna,
varvid Europeiska socialfonden bor
utnyttjas till fullo. Insatserna bor ocksa
inriktas pd att garantera lika mojligheter,
bl.a. genom tillgang till 6verkomliga,
héllbara och hogkvalitativa tjédnster och
offentliga tjdnster (ddribland onlinetjénster
1 enlighet med riktlinje 4), sarskilt hélso-
och sjukvérd. Medlemsstaterna bor vidta
effektiva atgérder mot diskriminering. For
att bekdmpa socialt utanforskap, ge
ménniskor dkad egenmakt och fraimja
deltagandet pé arbetsmarknaden bor de
sociala trygghetssystemen, det livslanga
larandet och den aktiva
integrationspolitiken stdrkas sa att
ménniskor ges mdjligheter 1 olika skeden
av livet och skyddas mot risken for
utanforskap. De sociala trygghetssystemen
och pensionssystemen maste moderniseras
sa att de kan anvéndas fullt ut for att
garantera tillfredsstiillande inkomststod
och tillgang till hdlso- och sjukvéird — och
dérigenom skapa social sammanhallning —
samtidigt som de mdste vara fortsatt
ekonomiskt hdllbara. Forménssystemen
bor inriktas pd att garantera
inkomsttrygghet vid omstéllningar och
minska fattigdomen, sérskilt bland de
grupper som ir mest utsatta for socialt
utanforskap sdsom ensamstiende
forildrar, minoriteter, funktionshindrade,
barn och ungdomar, dldre kvinnor och
mén, legala invandrare och hemldsa.
Medlemsstaterna bor ocksé aktivt frimja
den sociala ekonomin och social
innovation for a#f stodja de mest utsatta.
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Andringsforslag

For att uppna detta mal bor
medlemsstaterna intensifiera sina insatser
for att bekimpa fattigdomen, diven den
som drabbar “arbetande fattiga”.
Insatserna bor syfta till att framja ett fullt
och sjilvvalt deltagande 1 det politiska,
samhiilleliga, kulturella och ekonomiska
livet och oka sysselsittningsmdjligheterna,
varvid Europeiska socialfonden bor
utnyttjas till fullo. Insatserna bor ocksa
inriktas pd att garantera lika mojligheter,
liksom tillgang till 6verkomliga, hédllbara
och hogkvalitativa tjénster och offentliga
tjanster (ddribland onlinetjdnster i enlighet
med riktlinje 4), sdrskilt inom hilso- och
sjukvard, och detta ska erbjudas och
genomforas pd i synnerhet sociala,
arbetsformedlande, hilsorelaterade och
hushallsnéira omrdaden. Medlemsstaterna
bor vidta aktiva och effektiva dtgirder mot
diskriminering. For att bekdmpa socialt
utanforskap, ge minniskor egenmakt och
framja deltagandet pd arbetsmarknaden bor
de sociala trygghetssystemen, det livsldnga
larandet och den aktiva
integrationspolitiken stdrkas sa att
ménniskor ges mdjligheter 1 olika skeden
av livet och skyddas mot risken for
utanforskap. De sociala trygghetssystemen
och pensionssystemen maste moderniseras
sé att de kan anvindas fullt ut for att
garantera en inkomst som skyddar frdn
Sfattigdom och tillgang till hélso- och
sjukvérd, och dirigenom skapa social
sammanhéllning. Formanssystemen bor
inriktas pd att garantera inkomsttrygghet
vid omstdllningar och minska fattigdomen,
sérskilt bland de grupper som &dr mest
utsatta for socialt utanforskap sasom
minoriteter, personer med
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Andringsforslag 60
Olle Ludvigsson

Forslag till beslut
Bilaga — riktlinje 10 — punkt 1

Kommissionens forslag

Medlemsstaternas insatser for att minska

AM\820892SV.doc

Sfunktionshinder, barn och ungdomar, dldre
kvinnor och mén, invandrare och hemlosa.
Rddet bér enas om ett dtagande som
omfattar hela EU i syfte att avskaffa
hemlosheten fore 2015 och siikerstiilla att
medlemsstaterna utarbetar en integrerad
politik for att tillhandahdlla bra boende
med tillricklig energiforsorjning for alla
till en rimlig kostnad. Radet bor enas om
ett EU-mal for minimiinkomstsystem och
avgiftsfinansierade system for ersiittning
av inkomstbortfall, som ska ge ett
inkomststod pd minst 60 procent av det
nationella genomsnittet, och dessutom
enas om en tidtabell for att nad detta mal i
alla medlemsstater. Som ett forsta steg for
utrota barnfattigdomen inom EU bor
medlemsstaterna forbinda sig att minska
barnfattigdomen med 50 procent fore
2012 och miita sadana minskningar med
indikatorer som inte enbart dr
ekonomiska samt att tilldela tillrickliga
resurser for att detta madl ska nds. Att ett
barn, sirskilt for ensamstdiende forildrar,
ska innebdra en risk att bli fattig dir inte
forenligt med Europeiska unionens mdl.
Berorda forildrar bor skyddas frdin denna
risk genom kostnadsfri barnomsorg,
socialt stod och skriddarsydda
stoddtgdrder fran arbetsformedlingarna.
Medlemsstaterna bor ocksé aktivt frimja
den sociala ekonomin och social
innovation for det stod som kréivs och som
grundas pd de olika riskerna under ett liv,
sdrskilt for de mest utsatta.
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Medlemsstaternas insatser for att minska
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fattigdomen bor syfta till att frimja ett fullt
deltagande 1 samhillslivet och ekonomin
och Oka sysselsittningsmdjligheterna,
varvid Europeiska socialfonden bor
utnyttjas till fullo. Insatserna bor ocksa
inriktas pd att garantera lika mojligheter,
bl.a. genom tillgang till 6verkomliga,
héllbara och hogkvalitativa tjédnster och
offentliga tjdnster (ddribland onlinetjénster
1 enlighet med riktlinje 4), sarskilt hélso-
och sjukvéird. Medlemsstaterna bor vidta
effektiva atgirder mot diskriminering. For
att bekdmpa socialt utanférskap, ge
ménniskor 6kad egenmakt och frimja
deltagandet pé arbetsmarknaden bor de
sociala trygghetssystemen, det livslanga
larandet och den aktiva
integrationspolitiken stdrkas sa att
ménniskor ges mdjligheter 1 olika skeden
av livet och skyddas mot risken for
utanforskap. De sociala trygghetssystemen
och pensionssystemen maste moderniseras
sa att de kan anvéndas fullt ut for att
garantera tillfredsstdllande inkomststdd och
tillgéng till hélso- och sjukvérd — och
dérigenom skapa social sammanhallning —
samtidigt som de maste vara fortsatt
ekonomiskt hallbara. Forminssystemen bor
inriktas pd att garantera inkomsttrygghet
vid omstdllningar och minska fattigdomen,
sérskilt bland de grupper som dr mest
utsatta for socialt utanforskap sasom
ensamstaende fordldrar, minoriteter,
funktionshindrade, barn och ungdomar,
dldre kvinnor och min, legala invandrare
och hemlosa. Medlemsstaterna bor ocksa
aktivt frimja den sociala ekonomin och
social innovation for att stodja de mest
utsatta.
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fattigdomen bor syfta till att frimja ett fullt
deltagande i samhillslivet och ekonomin
och Oka sysselsdttningsmdjligheterna,
varvid Europeiska socialfonden bor
utnyttjas till fullo. Insatserna bor ocksa
inriktas pd att garantera lika mojligheter,
bl.a. genom tillgang till 6verkomliga,
héllbara och hogkvalitativa tjédnster och
offentliga tjdnster (ddribland onlinetjénster
1 enlighet med riktlinje 4), sarskilt hélso-
och sjukvéird. Medlemsstaterna bor vidta
effektiva atgérder mot diskriminering. For
att bekdmpa socialt utanférskap, ge
ménniskor 6kad egenmakt och frimja
deltagandet pé arbetsmarknaden bor de
sociala trygghetssystemen, det livslanga
larandet och den aktiva
integrationspolitiken stdrkas sa att
ménniskor ges mdjligheter 1 olika skeden
av livet och skyddas mot risken for
utanforskap. De sociala trygghetssystemen
och pensionssystemen méaste moderniseras
sé att de kan anvindas fullt ut for att
garantera tillfredsstdllande inkomststdd och
tillgéng till hélso- och sjukvérd — och
dérigenom skapa social sammanhallning —
samtidigt som de maste vara fortsatt
ekonomiskt hallbara. Forminssystemen bor
inriktas pd att garantera inkomsttrygghet
vid omstdllningar och minska fattigdomen,
sérskilt bland de grupper som dr mest
utsatta for socialt utanférskap sasom
ensamstaende fordldrar, minoriteter,
funktionshindrade, barn och ungdomar,
dldre kvinnor och min, legala invandrare
och hemlosa. Medlemsstaterna bor ocksa
aktivt frimja den sociala ekonomin och
social innovation for att stodja de mest
utsatta. Ndr de offentliga finansernas
hadllbarhet ska forbdittras bor
medlemsstaterna fista sdrskild
uppmidrksamhet vid de positiva effekter
som forbiittringar av den sociala
sammanhidllningen kan fd pd nationella
budgetar. Reducerad fattigdom och okat
deltagande leder till minskade sociala
utgifter och okade skatteintikter.
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Andringsforslag 61
Thomas Hiindel

Forslag till beslut
Bilaga —riktlinje 10 — stycke 2

Kommissionens forslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgdngspunkten nir medlemsstaterna
faststéller sina mal, ar att minska antalet
européer som lever under de nationella
fattigdomsgrinserna med 25 %, sd att 20
miljoner méinniskor lyfts ut ur fattigdom.
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Or. en

Andringsforslag

EU:s 6verordnade mal, som kommer att
vara utgdngspunkten nir medlemsstaterna
faststéller sina mal, ar att utrota
fattigdomen och som ett forsta steg
minska antalet médnniskor i EU som lever
under de nationella fattigdomsgrénserna
med 50 %.
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