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GUSTIFIKAZZJONI QASIRA

L-objettiv tal-politika tal-UE dwar l-ugwaljanza bejn is-sessi — il-holqien ta' ac¢ess ugwali
kemm ghall-irgiel kif ukoll ghan-nisa ghal pozizzjonijiet ta' poter u influwenza — huwa sfida
vitali ghall-Unjoni. Ir-Rapporteur jagbel li hija mehtiega azzjoni legizlattiva kuragguza min-
naha tal-UE sabiex jintlahaq dan I-ghan.

Ghalhekk ir-Rapporteur jappogga bis-shih l-objettivi tal-Kummissjoni bid-Direttiva dwar it-
titjib tal-bilan¢ bejn is-sessi f'bordijiet korporattivi ta' kumpaniji elenkati. Madankollu, il-
proposta ma tindirizzax bizzejjed I-kamp ta' applikazzjoni u l-mizuri.

Il-kumpaniji fis-settur finanzjarju ghandhom proporzjon ohla ta' nisa fil-bordijiet taghhom
meta mqabbla ma' setturi ohra fl-UE. Madankollu, terz tal-bordijiet tal-kumpaniji fis-settur
ghandu nuqqas kbir ta' rapprezentanti nisa.

Ir-Rapporteur jappogga 1-ghazla li jigu enfasizzati I-kumpaniji elenkati pubblikament.
Madankollu, il-possibilita ta' estensjoni tal-kamp ta' applikazzjoni ta' kumpaniji mhux elenkati
'l fuq mil-limitu ta’' SME ghandha tigi riezaminata mill-Kummissjoni sentejn wara 1-
implimentazzjoni ta' din id-Direttiva.

Il-kamp ta' applikazzjoni estiz: I-istituzzjonijiet tal-UE u -BCE

Ir-Rapporteur jemmen li d-Direttiva ghandha tigi estiza biex tkopri l-istituzzjonijiet u I-
agenziji tal-UE, inkluz il-Bank Centrali Ewropew (BCE). In-nuqqas ferm kbir ta'
rapprezentanti nisa fil-Bord Ezekuttiv tal-BCE, il-Kunsill Governattiv u I-Kunsill Generali
huwa problematiku hafna u jikkonferma I-falliment sistematiku fil-proc¢edura ta' hatra ghal
pozizzjonijiet ta' manigment gholi fl-Unjoni. L-Istati Membri huma reponsabbli li
jippromwovu lin-nisa f'dawn il-pozizzjonijiet ta' livell gholi.

L-istituzzjonijiet tal-UE jehtiegu jmexxu billi jaghtu ezempju rigward il-bilan¢ bejn is-sessi
pjuttost milli jikkonfermaw l-isterjotip tan-nuqqas ta' dan il-bilan¢, kemm biex jistabbilixxu
standards ghas-settur privat kif ukoll biex itejbu l-legittimita tal-UE. Il-prin¢ipji ta' din id-
Direttiva ghandhom ghalhekk jigu inkorporati fir-regoli li jirregolaw il-proc¢eduri interni tal-
persunal tal-istituzzjonijiet tal-UE.

It-triq 'il quddiem: Il-mudell "ikkonforma jew spjega"

Ir-Rapporteur ma jagbilx mal-mira vinkolanti proposta mill-Kummissjoni dwar il-bilan¢ bejn
is-sessi, peress li huwa importanti li tigi evitata l-interferenza mad-drittijiet tas-sjieda tal-
azzjonisti u I-liberta taghhom li jaghzlu r-rapprezentanti fuq il-bord tal-kumpanija. Barra minn
hekk, ir-Rapporteur ghandu dubji serji dwar l-effetti "konsekwenzjali" mistennija tal-
Kummissjoni dwar rapprezentazzjoni femminili mizjuda fost diretturi mhux ezekuttivi
f'pozizzjonijiet ezekuttivi u manigment gholi.

In-nuqqas ta' ricerka empirika ta' appogg kif ukoll l-esperjenza Norvegiza ta' kwoti mandator;ji

fost id-diretturi tal-bord juru ragunament zbaljat. Kwoti stretti ma jbiddlux b'mod
fundamentali s-sitwazzjoni dwar l-izbilan¢ bejn is-sess.
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Minflok, ir-Rapporteur jixtieq jissottolinja l-importanza li jigu kkoncentrati l-isforzi fuq iz-
zieda tan-numru tan-nisa fil-livelli kollha tal-manigment, sabiex tinkiseb rapprezentazzjoni
ahjar tas-sessi fi stadju ulterjuri f'pozizzjonijiet ezekuttivi u tal-bord, jigifieri l-appro¢¢ "minn
isfel ghal fuq".

Ghalhekk ir-Rapporteur jixtieq jipproponi forma tal-mudell "ikkonforma jew spjega" 1i huwa
simili ghal-legizlazzjoni Daniza fejn il-kumpaniji huma mehtiega jistabbilixxu miri
individwali ghall-bilan¢ taghhom bejn is-sessi fost id-diretturi ezekuttivi u mhux ezekuttivi,
kif ukoll fil-livelli kollha tal-manigment tal-kumpanija, filwaqt li jitqiesu l-karatteristici
specifici ghall-ferghat u ghall-kumpanija. Barra minn hekk, il-kumpaniji ghandhom ikunu
obbligati jizviluppaw politika dwar is-sessi sabiex theggu mizuri attivi favur it-titjib tal-bilan¢
bejn is-sessi fil-kumpanija.

Il-kumpaniji ghandhom jizvelaw pubblikament il-konformita taghhom mar-rekwiziti: I-istatus
tal-bilan¢ bejn is-sessi fuq il-bordijiet u fil-livelli tal-manigment, ir-relazzjoni tieghu mal-miri
specifikati tal-bilan¢ bejn is-sessi, il-politika dwar is-sessi, u I-mizuri mehuda jew mahsuba li
jittiehdu sabiex jintlahqu dawn il-miri. Din l-informazzjoni ghandha tigi rrappurtata fir-
rapport annwali u fil-websajt tal-kumpaniji koperti mid-Direttiva.

1z-Zieda ta' ftit diretturi mhux ezekuttivi nisa fil-kumpaniji kkoncernati mhijiex bizzejjed.
Madankollu, il-mudell "ikkonforma jew spjega" jizgura li l-azzjonisti u l-ezekuttivi tal-
kumpaniji kkonc¢ernati jirriflettu dwar il-politika u l-kultura interna tal-kumpanija, u dan se
jelimina aktar l-ostakli 1i n-nisa jiffac¢jaw meta jitilghu fil-gerarkija tal-impriza.

Il-kumpaniji li ma jikkonformawx mal-proceduri ta' stabbiliment ta' ¢ifri fil-mira individwali
u politika dwar is-sessi ghandhom ikunu soggetti ghal sanzjonijiet fil-forma ta' multi
amministrattivi. Madankollu, I-ebda kumpanija m'ghandha tir¢ievi multa ghaliex ma lahqitx
il-miri dwar is-sessi stabbiliti individwalment peress li dan jista' jiskoraggixxi miri
ambizzjuzi.

Aktar trasparenza ghar-reklutagg tal-bordijiet

Ir-Rapporteur jilga' l-inizjattiva tal-Kummissjoni biex theggeg hatra formalizzata u aktar
trasparenti ta' diretturi tal-bord korporattiv. Madankollu, it-tibdil tal-piz tal-prova li skontu I-
kumpaniji jehtiegu jaghtu prova tal-ghazla korretta taghhom meta jkunu ffac¢jati minn ilmenti
minghand il-kandidati li ma rnexxewx mhuwiex proporzjonat. L-ilmentaturi potenzjali
ghandhom ikunu bizzejjed protetti mill-obbligu tal-kumpanija li jissottomettu l-kriterji 1i
fughom tkun saret l-ghazla u mil-ligijiet applikabbli ta' kontra d-diskriminazzjoni.

Fl-ahhar, it-trasparenza tal-politiki dwar is-sessi tal-kumpaniji lejn l-investituri, l-applikanti
potenzjali ghall-impjiegi u l-pubbliku generali hija mizjuda permezz tal-"mudell ikkonforma
jew spjega" minhabba r-rekwiziti ta' rappurtar dwar il-bilan¢ bejn is-sessi proposti mir-
Rapporteur.

EMENDI

Il-Kumitat ghall-Impjieg u I-Affarijiet Socjali jistieden lill-Kumitat ghad-Drittijiet tan-Nisa u
1-Ugwaljanzi bejn is-Sessi, bhala I-kumitat responsabbli, sabiex jinkorpora l-emendi li gejjin
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fir-rapport tieghu:

Emenda 1
Proposta ghal direttiva
Premessa 6a (gdida)

Test propost mill-Kummissjoni Emenda

(6 a) L-istituzzjonijiet u l-agenziji tal-UE
ghandhom imexxu billi jaghtu ezempju ta'
titjib tal-bilanc bejn is-sessi. Il-principji
stabbiliti f'din id-Direttiva ghandhom
ikunu inkorporati fir-regoli li jirregolaw
il-proceduri interni tal-persunal tal-
Kummissjoni Ewropea, il-Parlament
Ewropew, u l-istituzzjonijiet u l-agenziji
kollha tal-UE, inkluz il-Bank Centrali
Ewropew. Ghandhom jigu Zviluppati
politiki dwar is-sessi aktar efficjenti fI-
istituzzjonijiet kollha tal-UE sabiex
ikollhom impatt fuq ir-reklutagg, it-tahrig
u l-funzjonament ta' kuljum tal-
istituzzjonijiet differenti tal-UE. Ghal dak
il-ghan, l-istituzzjonijiet ghandhom
Jjizguraw li I-bilan¢ bejn is-sessi jinkiseb
fir-reklutagg tal-manigment gholi, inkluZi
d-Diretturi Generali, id-Diretturi u I-
Kapijiet tal-Unita.

Or. en

Emenda 2
Proposta ghal direttiva
Premessa 6b (gdida)

Test propost mill-Kummissjoni Emenda

(6 b) Huwa essenzjali li I-manigment tal-
Kummissjoni, il-korp eZekuttiv tal-UE,
itejjeb il-bilané tieghu bejn is-sessi sabiex
JjirrappreZenta ahjar lic-cittadini Ewropej.
Ghalhekk, I-Istati Membri huma mitluba
Jjinnominaw kandidati rgiel u nisa ghal
kull poZizzjoni fil-kullegg tal-Kummissarji
sabiex jinkiseb bilanc bejn is-sessi fil-
kullegg tal-Kummissjoni.
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Emenda 3
Proposta ghal direttiva
Premessa 6¢ (gdida)

Test propost mill-Kummissjoni

Emenda 4
Proposta ghal direttiva
Premessa 6d (gdida)

Test propost mill-Kummissjoni
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Or. en

Emenda

(6 ¢) Il-Bank Centrali Ewropew (BCE), is-
Sistema Ewropea tas-Supervizuri
Finanzjarji (SESF) — inkluz il-Bord
Ewropew dwar ir-Riskju Sistemiku
(BERS) — I-Awtoritajiet Supervizorji
Ewropej (ASEs) ghandhom jikkonformaw
mal-aspetti kollha tal-ugwaljanza u n-
nondiskriminazzjoni fuq il-bazi tas-sess.
1lI-Bordijiet tas-Supervizuri tal-ASEs
ghandhom ukoll jigu mhegga
JjippreZentaw lista bbilancjata bejn is-sessi
ghall-poZizzjonijiet ta' President u
Diretturi Ezekuttivi fis-seduta rilevanti fil-
Parlament Ewropew. L-ghaZla finali ta'
dawn il-poZizzjonijiet ghandha tkun
ibbilancjata bejn is-sessi. Huwa wkoll
importanti li I-Kumitat ta' Tmexxija u I-
Kumitati Konsultattivi tal-BERS ikunu
bbilandcjati bejn is-sessi.

Or. en

Emenda

(6 d) Il-bord supervizorju tal-Bank
Centrali Ewropew (BCE), inkluzi r-rwoli
tal-President u Vici Presidenti, ghandhom
ikunu bbilandjati minn perspettiva tas-
sessi. Meta jkun hemm post vakanti fil-
Bord Eiekuttiv tal-BCE, dawk I-Istati
Membri li adottaw I-euro bhala I-munita
taghhom ghandhom jigu mhegga
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Emenda 5
Proposta ghal direttiva
Premessa 7a (gdida)

Test propost mill-Kummissjoni
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Jjinnominaw Zewg kandidati, ragel u mara,
ghall-post vakanti. L-Istati Membri
ghandhom ukoll jigu mhegga jahtru nisa
bhala gvernaturi tal-banek centrali
nazzjonali (BCNs) biex jiksbu bilanc bejn
is-sessi fil-Kunsill Governattiv u I-Kunsill
Generali tal-BCE u fil-Bord Generali tal-
BERS.

Or. en

Emenda

(7 a) Il-kisba tal-ugwaljanza bejn is-sessi
fis-socjeta generali tinvolvi l-istabbiliment
ta’ drittijiet akkademici u professjonali
ugwali ghall-irgiel u n-nisa, kif ukoll
responsabilitajiet kondivii tal-familja,
tal-kura tat-tfal u tad-dar. Il-fatt li n-nisa
Jjkunu generalment responsabbli ghall-
biééa I-kbira tax-xoghol tal-familja u tad-
dar jista' jfixkel l-avvanz taghhom
[f'pozizzjonijiet professjonali gholjin. Il-
partecipazzjoni attiva u l-involviment tal-
irgiel fir-responsabilitajiet tal-familja
huma krudjali ghall-kisba ta' bilané bejn
ix-xoghol u l-hajja u ghall-holqien ta’'
opportunitajiet indagqs ghal karriera
kemm ghall-irgiel kif ukoll ghan-nisa.
Ghandha tinghata attenzjoni lill-
indirizzar ta' sterjotipi tas-sessi, politiki
tal-impjieg mhux flessibbli u antiki u
dispoZizzjonijiet inadegwati dwar il-liv tal-
genituri. Ghandhom jigu stabbiliti
dispoZizzjonijiet ghan-nisa u l-irgiel biex,
jekk ikunu jridu, jghaqqdu I-hajja tal-
Samilja u x-xoghol . L-Istati Membri
huma mhegga jizguraw I-
implimentazzjoni ta' elementi socjali bhal
pereiempju allowances moderni u gusti
ghal-liv tal-genituri ghan-nisa u l-irgiel,
dispozizzjonijiet estensivi ghall-kura tat-
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Emenda 6
Proposta ghal direttiva
Premessa 10

Test propost mill-Kummissjoni

(10) Minkejja I-legizlazzjoni ezistenti tal-
Unjoni mmirata lejn il-prevenzjoni u 1-
glieda kontra d-diskriminazzjoni fuq il-bazi
tas-sess, ir-rakkomandazzjonijiet tal-
Kunsill immirati spec¢ifikament biex izidu
l-prezenza tan-nisa fit-tehid tad-
decizjonijiet ekonomici u azzjonijiet fil-
livell tal-Unjoni li jinkoraggixxu I-
awtoregolamentazzjoni, in-nisa ghadhom
ferm inqas mill-irgiel fl-oghla korpi tat-
tehid tad-decizjonijiet tal-kumpaniji
madwar l-Unjoni. Fis-settur privat u
specjalment f'kumpaniji elenkati dan 1-
izbilan¢ bejn is-sessi huwa partikolarment
sinifikanti u akut. L-indikatur ¢entrali tal-
Kummissjoni dwar ir-rapprezentazzjoni
tas-sessi fil-bordijiet korporattivi juri li I-
proporzjon ta' nisa involuti f’dec¢izjonijiet
kummerc¢jali tal-oghla livell jibga' baxx
hafna. F’Jannar 2012, in-nisa okkupaw
bhala medja biss 13,7 fil-mija tal-postijiet
fil-bordijiet tal-ikbar kumpaniji elenkati
pubblikament fl-Istati Membri. Fost id-
diretturi mhux ezekuttivi 15 fil-mija biss
kienu nisa.

PE508.237v01-00

tfal u tal-anzgjani u opportunitajiet ghal-liv
kondiviz tal-genituri.

Or. en

Emenda

(10) Minkejja I-legizlazzjoni ezistenti tal-
Unjoni mmirata lejn il-prevenzjoni u 1-
glieda kontra d-diskriminazzjoni fuq il-bazi
tas-sess, ir-rakkomandazzjonijiet tal-
Kunsill immirati spec¢ifikament biex izidu
l-prezenza tan-nisa fit-tehid tad-
decizjonijiet ekonomici u azzjonijiet fil-
livell tal-Unjoni li jinkoraggixxu I-
awtoregolamentazzjoni, in-nisa ghadhom
ferm inqas mill-irgiel fl-oghla korpi tat-
tehid tad-decizjonijiet tal-kumpaniji
madwar l-Unjoni. Fis-settur privat dan I-
izbilan¢ bejn is-sessi huwa partikolarment
sinifikanti u akut, minkejja li éerti
istituzzjonijiet u agenziji tal-UE, bhal
perezempju I-Bank Centrali Ewropew,
Jjuru wkoll Zbilané problematiku hafna
bejn is-sessi. L-indikatur ¢entrali tal-
Kummissjoni dwar ir-rapprezentazzjoni
tas-sessi fil-bordijiet korporattivi juri li I-
proporzjon ta' nisa involuti f’dec¢izjonijiet
kummerc¢jali tal-oghla livell jibga' baxx
hafna. F’Jannar 2012, in-nisa okkupaw
bhala medja biss 13,7 fil-mija tal-postijiet
fil-bordijiet tal-ikbar kumpaniji elenkati
pubblikament fl-Istati Membri. Fost id-
diretturi mhux ezekuttivi 15 fil-mija biss
kienu nisa.

Or. en
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Emenda 7
Proposta ghal direttiva
Premessa 12

Test propost mill-Kummissjoni

(12) Ir-regolamentazzjoni mferrxa u
divergenti jew in-nuqqas ta'
regolamentazzjoni fuq livell nazzjonali fir-
rigward tal-bilan¢ bejn is-sessi fil-bordijiet
tal-kumpaniji elenkati mhux biss twassal
ghal diskrepanzi fl-ghadd ta' nisa fost id-
diretturi mhux ezekuttivi u rati differenti ta'
titjib madwar I-Istati Membri, izda wkoll
tohloq ostakoli ghas-sugq intern billi
timponi rekwiZiti divergenti dwar il-
governanza korporattiva fuq il-kumpaniji
elenkati Ewropej. Dawk id-differenzi fir-
rekwiziti guridi¢i u awtoregolatorji ghall-
kompozizzjoni tal-bordijiet korporattivi
jistghu jwasslu ghal kumplikazzjonijiet
pratti¢i ghall-kumpaniji elenkati li joperaw
bejn il-fruntieri, notevolment meta
jistabbilixxu sussidjarji jew f'fuzjonijiet u
akkwisti, kif ukoll ghall-kandidati ghall-
pozizzjonijiet fuq il-bordijiet.

Emenda 8
Proposta ghal direttiva
Premessa 12a (gdida)

Test propost mill-Kummissjoni
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Emenda

(12) Ir-regolamentazzjoni mferrxa u
divergenti jew in-nuqqas ta'
regolamentazzjoni fuq livell nazzjonali fir-
rigward tal-bilan¢ bejn is-sessi fil-bordijiet
tal-kumpaniji elenkati twassal ghal
diskrepanzi fl-ghadd ta' nisa fost id-
diretturi mhux ezekuttivi u rati differenti ta'
titjib madwar I-Istati Membri. Dawk id-
differenzi fir-rekwiziti guridic¢i u
awtoregolatorji ghall-kompozizzjoni tal-
bordijiet korporattivi jistghu jwasslu ghal
kumplikazzjonijiet prattici ghall-kumpaniji
elenkati li joperaw bejn il-fruntieri,
notevolment meta jistabbilixxu sussidjarji
jew f'fuzjonijiet u akkwisti, kif ukoll ghall-
kandidati ghall-pozizzjonijiet fuq il-
bordijiet.

Or. en

Emenda

(12 a) Hemm iZjed Zbilanci bejn is-sessi
fil-livelli oghla tal-kumpaniji. Barra minn
hekk, hafna minn dawk in-nisa li huma
rapprezentati fil-manigment gholi jinsabu
floqgsma bhar-riZorsi umani u I-
komunikazzjoni filwaqt li hemm tendenza
li l-irgiel fil-livell gholi jkunu impjegati
fil-manigment generali jew fil-"line
management" fi hdan il-kumpanija.
Peress li I-gabra ewlenija tar-reklutagg
ghal poZizzjonijiet tal-bord korporattiv
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Emenda 9
Proposta ghal direttiva
Premessa 13

Test propost mill-Kummissjoni

(13) In-nuqqas attwali ta' trasparenza fil-
proceduri tal-ghazla u l-kriterji ta'
kwalifika ghall-pozizzjonijiet fuq il-
bordijiet fhafna mill-Istati Membri
jirrapprezenta ostakolu sinifikanti ghal
aktar diversita tas-sessi fost il-membri tal-
bordijiet u jaffettwa b'mod negattiv kemm
il-karrieri u I-liberta tal-moviment tal-
kandidati ghall-bordijiet, kif ukoll id-
decizjonijiet tal-investituri. Dan in-nuqqas
ta' trasparenza jwaqqaf lil kandidati
potenzjali ghal pozizzjonijiet fuq il-
bordijiet milli japplikaw ghal bordijiet fejn
il-kwalifiki taghhom ikunu l-aktar
mehtiega u milli jisfidaw decizjonijiet ta'
hatra bbazati fuq is-sess, u b’hekk ifixkel
il-moviment hieles taghhom fi hdan is-suq
intern. Min-naha l-ohra, l-investituri
jkollhom strategiji differenti ta' investiment
li jirrikjedu informazzjoni marbuta wkoll
mal-hila u I-kompetenza tal-membri tal-
bord. Aktar trasparenza fil-kriterji dwar il-
kwalifiki u l-proc¢edura tal-ghazla ghall-
membri tal-bordijiet tippermetti lill-

PE508.237v01-00

hija maghmula fil-bi¢ca I-kbira taghha
minn kandidati b'esperjenza ta'
manigment gholi, huwa vitali li jizdied in-
numru tan-nisa li ged javvanzaw ghal tali
pozizzjonijiet ta' manigment fi hdan il-
kumpaniji. Ghalhekk, il-kamp ta’
applikazzjoni ta' din id-Direttiva ghandha
tinkludi l-livelli kollha tal-manigment.
Dan huwa rekwiZit fundamentali ghall-
kisba ta' bidla reali fl-opportunitajiet
ghall-avvanz ghal poZizzjonijiet gholja ta’
tehid ta' decizjonijiet disponibbli ghan-
nisa.

Or. en

Emenda

(13) In-nuqqas attwali ta' trasparenza fil-
proceduri tal-ghazla u l-kriterji ta'
kwalifika ghall-pozizzjonijiet fuq il-
bordijiet fhafna mill-Istati Membri
jirrapprezenta ostakolu sinifikanti ghal
aktar diversita tas-sessi fost il-membri tal-
bordijiet u jaffettwa b'mod negattiv kemm
il-karrieri kif ukoll id-de¢izjonijiet tal-
investituri. Dan in-nuqqas ta' trasparenza
jwaqgqaf lil kandidati potenzjali ghal
pozizzjonijiet fuq il-bordijiet milli
japplikaw ghal bordijiet fejn il-kwalifiki
taghhom ikunu l-aktar mehtiega u milli
jisfidaw decizjonijiet ta' hatra bbazati fuq
is-sess. Min-naha l-ohra, l-investituri
jkollhom strategiji differenti ta' investiment
li jirrikjedu informazzjoni marbuta wkoll
mal-hila u I-kompetenza tal-membri tal-
bord. Aktar trasparenza fil-kriterji dwar il-
kwalifiki u l-proc¢edura tal-ghazla ghall-
membri tal-bordijiet tippermetti lill-
investituri jevalwaw ahjar l-istrategija
kummerc¢jali tal-kumpanija u jiehdu
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investituri jevalwaw ahjar l-istrategija
kummerc¢jali tal-kumpanija u jiehdu
decizjonijiet infurmati.

Emenda 10
Proposta ghal direttiva
Premessa 14

Test propost mill-Kummissjoni

(14) Filwagqt li din id-Direttiva ma
ghandhiex l-ghan li tarmonizza l-ligijiet
nazzjonali dwar il-proéeduri tal-ghaZla u
I-kriterji ta' kwalifika ghall-poZizzjonijiet
fuq il-bordijiet fid-dettall, l-introduzzjoni
ta' éerti standards minimi fir-rigward tar-
rekwizit li I-kumpaniji elenkati minghajr
rapprezentanza bbilandjata tas-sessi
Jjiehdu deciijonijiet ta' hatra ghal diretturi
mhux ezekuttivi fuq il-bazi ta' valutazzjoni
komparattiva oggettiva tal-kwalifiki tal-
kandidati f'termini ta' adegwatezza,
kompetenza u prestazzjoni professjonali
hija mehtiega sabiex jintlahaq bilanc¢ bejn
is-sessi fost diretturi mhux eZekuttivi. Hija
biss miura fugq il-livell tal-UE li tista'
effettivament tghin biex ikunu 7gurati
kundizzjonijiet kompetittivi ugwali
madwar l-Unjoni u jigu evitati
kumplikazzjonijiet prattiéi fil-hajja tan-
negozju.

Emenda 11
Proposta ghal direttiva
Premessa 15

Test propost mill-Kummissjoni

(15) L-istrategija Ewropa 2020 ghal tkabbir
Intelligenti, Sostenibbli u Inklussiv*’
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decizjonijiet infurmati.

Or. en

Emenda

(14) L-introduzzjoni ta’' rekwiziti ghall-
kumpaniji biex jistabbilixxu miri
individwali u biex jizviluppaw politiki
rigward il-bilané bejn is-sessi fost diretturi
mhux ezekuttivi u fil-livelli kollha tal-
manigment hija mehtiega biex jigi Zgurat
kwistjoni importanti. I¢-Cifri fil-mira
ghandhom ikunu ambizzjuii u realistic¢i
ghall-kumpaniji individwali filwagqt li jigu
kkunsidrati karatteristici specifi¢i ghall-
kumpaniji u specifici ghall-ferghat.

Or. en

Emenda

(15) L-istrategija Ewropa 2020 ghal tkabbir
Intelligenti, Sostenibbli u Inklussiv*’
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accertat li partecipazzjoni akbar tan-nisa
fil-forza tax-xoghol hija prekondizzjoni
ghat-tishih tat-tkabbir u ghall-indirizzar tal-
isfidi demografic¢i fl-Ewropa. L-Istrategija
stabbilixxiet mira ewlenija li tintlahaq rata
ta' impjiegi ta' 75% ghan-nisa u l-irgiel ta'
bejn 1-20 u 1-64 sena sal-2020, i tista'
tintlahaq biss jekk ikun hemm impenn ¢ar
favur l-ugwaljanza bejn is-sessi u sforz
imsahhah biex jigu indirizzati l-ostakoli
kollha ghall-parte¢ipazzjoni tan-nisa fis-
suq tax-xoghol. Il-krizi ekonomika attwali
amplifikat il-htiega dejjem tizdied tal-
Ewropa li tistrieh fuq l-gharfien, il-
kompetenza u l-innovazzjoni u li taghmel
uzu shih mir-rizerva ta' talent disponibbli.
Li tittejjeb il-partecipazzjoni tan-nisa fit-
tehid ta' dec¢izjonijiet ekonomici, b'mod
partikolari fuq il-bordijiet tal-kumpaniji,
huwa mistenni li jkollu effett residwu
pozittiv fuq l-impjiegi tan-nisa fil-
kumpaniji kkonc¢ernati u fl-ekonomija
kollha.

Emenda 12
Proposta ghal direttiva
Premessa 16

Test propost mill-Kummissjoni

(16) Ghalhekk 1-Unjoni ghandha I-ghan li
zzid il-prezenza ta' nisa fuq il-bordijiet tal-
kumpaniji, kemm sabiex jissahhu t-tkabbir
ekonomiku u l-kompetittivita tal-kumpaniji
Ewropej kif ukoll biex tintlahaq
ugwaljanza effettiva bejn is-sessi fis-suq
tax-xoghol. Dan l-ghan ghandu jintlahaq
permezz ta' rekwiZiti minimi dwar I-
azzjoni poZittiva fil-forma ta' miZuri
vinkolanti bil-ghan li jintlahaq objettiv
kwantitattiv ghall-kompoZizzjoni bejn is-
sessi tal-bordijiet ta' kumpaniji elenkati,

ohra li ghailu dan il-metodu jew metodu
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accertat li partecipazzjoni akbar tan-nisa
fil-forza tax-xoghol hija prekondizzjoni
ghat-tishih tat-tkabbir u ghall-indirizzar tal-
isfidi demografic¢i fl-Ewropa. L-Istrategija
stabbilixxiet mira ewlenija li tintlahaq rata
ta' impjiegi ta' 75% ghan-nisa u l-irgiel ta'
bejn 1-20 u 1-64 sena sal-2020, li tista'
tintlahaq biss jekk ikun hemm impenn ¢ar
favur l-ugwaljanza bejn is-sessi u sforz
imsahhah biex jigu indirizzati l-ostakoli
kollha ghall-parte¢ipazzjoni tan-nisa fis-
suq tax-xoghol. Il-krizi ekonomika attwali
amplifikat il-htiega dejjem tizdied tal-
Ewropa li tistrieh fuq l-gharfien, il-
kompetenza u l-innovazzjoni u li taghmel
uzu shih mir-rizerva ta' talent disponibbli.
Li tittejjeb il-partecipazzjoni tan-nisa fit-
tehid ta' dec¢izjonijiet ekonomici, b'mod
partikolari fuq il-bordijiet tal-kumpaniji u
fil-livell ta’ manigment gholi, huwa
mistenni li jkollu effett residwu pozittiv
fuq l-impjiegi tan-nisa fil-kumpaniji
kkon¢ernati u fl-ekonomija kollha.

Or. en

Emenda

(16) Ghalhekk 1-Unjoni ghandha I-ghan li
zzid il-prezenza ta' nisa fuq il-bordijiet tal-
kumpaniji, kemm sabiex jissahhu t-tkabbir
ekonomiku u l-kompetittivita tal-kumpaniji
Ewropej kif ukoll biex tintlahaq
ugwaljanza effettiva bejn is-sessi fis-suq
tax-xoghol. Dan l-ghan ghandu jintlahaq
permezz ta' mudell "ikkonforma jew
spjega"’ fejn il-kumpaniji jkunu mitluba
Jjistabbilixxu miri ghall-proporzjon tas-
sess sottorapprezentat fost id-diretturi tal-
bord eZekuttivi u mhux eZekuttivi u fil-
livelli kollha tal-manigment. Barra minn
hekk, il-kumpaniji ghandhom jizviluppaw
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simili kisbu l-ahjar riZultati fit-tnaqqis
tas-sottorappreientazzjoni tan-nisa
[f'pozizzjonijiet ta' tehid ta’ deciijonijiet
ekonomici.

Emenda 13
Proposta ghal direttiva
Premessa 16a (gdida)

Test propost mill-Kummissjoni

PA\932901MT.doc

politika biex izZid il-bilané taghhom bejn
is-sessi u ghandhom jirrappurtaw b'mod
trasparenti fir-rapport annwali taghhom
dwar il-bilané bejn is-sessi tal-bord
korporattiv u fil-livelli tal-manigment.
Jekk ma jintlahqux il-miri stabbiliti
individwalment, il-kumpanija, fir-rapport
annwali taghha, ghandha tkun obbligata
tispjega r-ragunijiet ghan dan il-falliment
u taghti d-dettalji tal-miZuri ppjanati
sabiex issolvi din il-problema.

Or. en

Emenda

(16 a) Kumpaniji elenkati ghandhom
Jjizviluppaw politiki dwar is-sessi sabiex
Jiksbu rappreientazzjoni aktar
ibbilancjata tas-sessi fil-kumpanija
kollha. Din il-politika tista' tinkludi
deskrizzjoni tal-miZuri rilevanti
implimentati f'dik il-kumpanija: in-
nomina ta' kandidat mara u ragel ghal
pozizzjonijiet importanti, l-iskemi ta'
mentoring u l-gwida tal-iZvilupp tal-
karriera ghan-nisa, l-istrategiji tar-rizorsi
umani ghall-inkoraggiment ta' reklutagg
diversifikat. Barra minn hekk, tista’
tinkludi l-offerta ta' kundizzjonijiet ta'
xoghol flessibbli, bhal perezempju
dispozizzjonijiet flessibbli ghal-liv tal-
Zgenituri kif ukoll provvediment sussidjat
ta' ghajnuna ghat-tindif u l-kura tat-tfal.
Kull kumpanija tista' taghZel il-politiki li
Jjkunu l-aktar adattati ghall-attivitajiet
taghha u ghandha tiehu mizZuri attivi biex
izZid il-proporzjon tas-sess
sottorappreZentat fil-manigment tal-
kumpanija.

Or. en
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Emenda 14
Proposta ghal direttiva
Premessa 20

Test propost mill-Kummissjoni

(20) Is-sistemi kollha jiddistingwu bejn id-
diretturi ezekuttivi, li huma involuti fil-
gestjoni ta' kuljum ta' kumpanija, u d-
diretturi mhux ezekuttivi li mhumiex
involuti fl-amministrazzjoni ta' kuljum,
izda jwettqu funzjoni ta' supervizjoni. L-
ghanijiet kwantitattivi stipulati f'din id-
Direttiva ghandhom japplikaw biss ghal
diretturi mhux ezekuttivi sabiex jinstab il-
bilan¢ gust bejn il-htiega li tizdied id-
diversita tas-sessi tal-bordijiet u l-htiega 1i
Jigi mminimizzat l-indhil fit-tmexxija ta'
kuljum tal-kumpanija. Billi d-diretturi
mhux ezekuttivi jwettqu hidmiet ta’
sorveljanza, huwa wkoll aktar facli li jigu
ingaggati kandidati kwalifikati minn
barra l-kumpanija u sa ¢ertu punt anke
minn barra s-settur specifiku li fih topera
I-kumpanija - konsiderazzjoni li hija
importanti ghal ogsma tal-ekonomija fejn
il-membri ta' sess partikolari huma
partikolarment sottorappreZentati fil-forza
tax-xoghol.

Emenda 15
Proposta ghal direttiva
Premessa 21

Test propost mill-Kummissjoni

(21) F'bosta Stati Membri, ¢ertu proporzjon
tad-diretturi mhux ezekuttivi jistghu jew
ghandhom jinhatru jew jigu eletti mill-
haddiema tal-kumpanija u/jew
organizzazzjonijiet tal-haddiema skont il-
ligi jew il-prattika nazzjonali. L-objettivi
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Emenda

(20) Is-sistemi kollha jiddistingwu bejn id-
diretturi ezekuttivi, li huma involuti fil-
gestjoni ta' kuljum ta' kumpanija, u d-
diretturi mhux ezekuttivi 1i mhumiex
involuti fl-amministrazzjoni ta' kuljum,
izda jwettqu funzjoni ta' supervizjoni. L-
obbligi relatati mal-miri individwali ghall-
bilan¢é bejn is-sessi u l-politiki dwar is-sess
stipulati f'din id-Direttiva ghandhom
japplikaw, iZda ma jkunux limitati, ghal
diretturi mhux ezekuttivi sabiex jinstab il-
bilan¢ gust bejn il-htiega li tizdied id-
diversita tas-sessi tal-bordijiet u l-htiega 1i
Jigi mminimizzat l-indhil fit-tmexxija ta'
kuljum tal-kumpanija. Il-bilané bejn is-
sessi fost id-diretturi ezekuttivi u fil-
manigment generali tal-kumpanija huwa
kemm ghan fih innifsu kif ukoll mezz biex
iwessa' I-baZi ta' reklutagg ghall-
pozizzjonijiet fil-bordijiet.

Or. en

Emenda

(21) F'bosta Stati Membri, ¢ertu proporzjon
tad-diretturi mhux ezekuttivi jistghu jew
ghandhom jinhatru jew jigu eletti mill-
haddiema tal-kumpanija u/jew
organizzazzjonijiet tal-haddiema skont il-
ligi jew il-prattika nazzjonali. In-nomina
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kwantitattivi stipulati taht din id-Direttiva
ghandhom japplikaw ghad-diretturi mhux
ezekuttivi kollha inkluZi r-rappreZentanti
tal-impjegati. Madankollu, il-pro¢eduri
prattici biex jigi ;gurat li dawn l-ghanijiet
Jjintlahqu, filwaqt li jitqies il-fatt li xi
diretturi mhux ezekuttivi huma r-
rappreZentanti tal-impjegati, ghandhom
jigu ddefiniti mill-Istati Membri
kkon¢ernati.

Emenda 16
Proposta ghal direttiva
Premessa 22

Test propost mill-Kummissjoni

(22) II-kumpaniji elenkati fl-Unjoni
ghandu jkollhom imposti fuqghom obbligi
ta' mezzi li jipprovdu ghal proceduri
xierqa bil-ghan li jissodisfaw objettivi
specifiéi rigward il-kompozizzjoni tas-sessi
tal-bordijiet taghhom. Dawk il-kumpaniji
elenkati li fil-bordijiet taghhom il-membri
tas-sess sottorappreZentat ikollhom inqas
minn 40% tal-poZizzjonijiet ta' diretturi
mhux ezekuttivi ghandhom jaghmlu I-
hatriet ghal dawk il-poZizzjonijiet fuq il-
bazi ta' analiii komparattiva tal-kwalifiki
ta' kull kandidat, billi japplikaw kriterji
prestabbiliti, ¢ari, ifformulati b'mod
newtrali u mhux ambigwi, sabiex
Jjintlahagq il-percentwal imsemmi sa mhux
aktar tard mill-1 ta' Jannar 2020.
Ghalhekk, id-Direttiva tistabbilixxi l-
objettiv li mill-inqas 40 fil-mija tad-
diretturi mhux eZekuttivi ghandhom
ikunu mis-sess l-anqas rapprezentat sa dik
id-data. Dan l-objettiv fil-principju
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tal-Unjoni ta' rappreientanti tal-impjegati
fil-bordijiet ghandha tqis kif xieraq il-
bilan¢ bejn is-sessi. Madankollu, il-
proc¢eduri pratti¢i ghar-rappreientanti tal-
impjegati ghandhom jigu ddefiniti mill-
Istati Membri kkonc¢ernati. Huwa
importanti li l-organizzazzjonijiet tal-
impjegati jkunu involuti fl-izvilupp u fl-
implimentazzjoni tal-politiki dwar is-sessi
fil-kumpanija. Ir-rappreZentazzjoni tal-
impjegati fil-bordijiet tal-kumpaniji
elenkati hija wkoll mod poZittiv ta' kif
tissahhah id-diversita billi jigu inkluzi
perspettivi ewlenin u gharfien genwin tal-
hidma interna tal-kumpanija.

Or. en

Emenda

(22) Il-kumpaniji elenkati fl-Unjoni
ghandhom jimplimentaw miZuri xierqa u
effikaci li jizguraw li jintlahqu lI-miri
stabbiliti individwalment rigward il-
kompozizzjoni tas-sessi tal-bordijiet
taghhom. L-objettiv fit-tul tal-kumpaniji
elenkati ghandu jkun li tintlahagq il-parita
bejn is-sessi, definita bhala mill-anqas
40% tas-sess sottorappreentat
[f'pozizzjonijiet ta' diretturi eZekuttivi u
mhux ezekuttivi u fil-livelli kollha tal-
manigment.
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Jjikkoncerna biss id-diversita globali bejn
is-sessi fost diretturi mhux ezekuttivi u ma
ghandux ifixkel I-ghaZla konkreta ta'
diretturi individwali minn riZerva wiesgha
ta' kandidati rgiel u nisa f’kull kaz
individwali. B’mod partikolari, dan ma
jeskludi l-ebda kandidati partikolari ghal
pozizzjonijiet ta' direttur, u lanqas ma
Jjimponi xi diretturi individwali fugq il-
kumpaniji jew l-azzjonisti. 1d-deciijoni
dwar il-membri tal-bord xierqa ghalhekk
tibqa' tal-kumpaniji u l-azzjonisti.

Emenda 17
Proposta ghal direttiva
Premessa 22a (gdida)

Test propost mill-Kummissjoni

Emenda 18
Proposta ghal direttiva
Premessa 23

Test propost mill-Kummissjoni

(23) L-Istati Membri jezercitaw influwenza
dominanti fuq kumpaniji elenkati li huma
imprizi pubblic¢i skont it-tifsira tal-Artikolu
2(b) tad-Direttiva tal-Kummissjoni
2006/111/KE tas-16 ta' Novembru 2006
dwar it-trasparenza tar-relazzjonijiet

PE508.237v01-00

Or. en

Emenda

(22 a) Sabiex jigi inkluz sett usa' ta’
perspettivi u esperjenzi fit-tehid ta'
decizjonijiet ekonomici, kumpaniji
elenkati ghandhom jigu mhegga jqisu d-
diversita rigward il-kompetenza, l-eta, is-
sess, il-provenjenza geografika, l-etnicita,
u l-isfond edukattiv u professjonali fil-
politiki taghhom ta' reklutagg.

Or. en

Emenda

(23) L-Istati Membri jezer¢itaw influwenza
dominanti fuq kumpaniji elenkati li huma
imprizi pubblic¢i skont it-tifsira tal-Artikolu
2(b) tad-Direttiva tal-Kummissjoni
2006/111/KE tas-16 ta' Novembru 2006
dwar it-trasparenza tar-relazzjonijiet
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finanzjarji bejn I-Istati Membri u I-imprizi
pubblic¢i kif ukoll dwar it-trasparenza
finanzjarja fi hdan certi imprizi’>.
Minhabba din I-influwenza dominanti,
huma jkollhom I-istrumenti ghad-
dispozizzjoni taghhom sabiex igibu I-bidla
mehtiega aktar malajr. Ghalhekk,
['kumpaniji bhal dawn, l-objettiv li jkun
hemm mill-inqas 40 fil-mija tad-diretturi
mhux ezekuttivi li jigu mis-sess l-anqas
rapprezentat ghandu jigi stabbilit ghal
data aktar bikrija.

Emenda 19
Proposta ghal direttiva
Premessa 24

Test propost mill-Kummissjoni

(24) 1d-determinazzjoni tan-numru ta'
pozizzjonijiet ta' direttur mhux eZekuttiv
mehtiega ghall-konformita mal-objettiv
titlob aktar specifikazzjoni billi ghal bosta
dagsijiet tal-bordijiet huwa
matematikament possibbli biss jew li
wiehed imur lil hinn jew jibqa' taht is-
sehem ezatt ta' 40 fil-mija. Ghalhekk, in-
numru ta' pozizzjonijiet fuq il-bordijiet
mehtiega ghall-konformita mal-objettiv
ghandu jkun in-numru l-eqreb ghal 40
fil-mija. Fl-istess hin, sabiex tigi evitata
diskriminazzjoni kontra s-sess
originarjament irrappreentat izZejjed, il-
kumpaniji elenkati ma ghandhomx ikunu
obbligati li jahtru l-membri mis-sess I-
anqas irrapprezentat ghal nofs il-
pozizzjonijiet tal-bord mhux eZekuttivi jew
aktar. Ghalhekk, perezempju, il-membri
tas-sess l-anqas rappreientat ghandhom
ikollhom mill-inqas poZizzjoni wahda fuq
il-bordijiet bi tliet jew erba diretturi mhux
ezekuttivi, mill-inqas iewg pozizzjonijiet
fugq il-bordijiet b’hames jew sitt diretturi
mhux ezekuttivi, u mill-inqas tliet
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finanzjarji bejn I-Istati Membri u I-imprizi
pubblic¢i kif ukoll dwar it-trasparenza
finanzjarja fi hdan certi imprizi’>.
Minhabba din I-influwenza dominanti,
huma jkollhom I-istrumenti ghad-
dispozizzjoni taghhom sabiex igibu I-bidla
mehtiega aktar malajr.

Or. en

Emenda

imhassar
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pozizzjonijiet fuq il-bordijiet b’seba’ jew
tmien diretturi mhux eZekuttivi.

Emenda 20
Proposta ghal direttiva
Premessa 26

Test propost mill-Kummissjoni

(26) Skont din il-gurisprudenza, I-Istati
Membri ghandhom jassiguraw illi 1-ghazla
tal-ahjar kandidati kwalifikati ghal diretturi
mhux ezekuttivi tkun ibbazata fuq analizi
komparattiva tal-kwalifiki ta' kull kandidat
fuq il-bazi ta' kriterji prestabbiliti, cari,
fformulati b’mod newtrali u mhux
ambigwi. Ezempji ta' tipi ta' kriterji ta'
jinkludu esperjenza professjonali fkompiti
manigerjali u/jew ta' sorveljanza, gharfien
fogsma rilevanti specifi¢i bhall-finanzi, il-
kontroll jew il-gestjoni tar-rizorsi umani,
it-tmexxija u hiliet ta' komunikazzjoni u
netwerking. Ghandha tinghata prijorita
lill-kandidat tas-sess l-anqas rapprezentat
jekk dak il-kandidat huwa ugwalment
ikkwalifikat bhall-kandidat tas-sess l-iehor
ftermini ta' adegwatezza, kompetenza u
prestazzjoni professjonali, u jekk
valutazzjoni oggettiva li tqis il-kriterji
kollha specifi¢i ghall-kandidati individwali
ma xxaqlibx il-bilan¢ favur kandidat tas-
sess l-iehor.

Emenda 21
Proposta ghal direttiva
Premessa 27

PE508.237v01-00

Or. en

Emenda

(26) Skont din il-gurisprudenza, kumpaniji
elenkati ghandhom jigu mhegga jibbazaw
l-ghazla tal-ahjar kandidati kwalifikati ghal
diretturi mhux ezekuttivi fuq analizi
komparattiva tal-kwalifiki ta' kull kandidat
fuq il-bazi ta' kriterji prestabbiliti, cari,
fformulati b’mod newtrali u mhux
ambigwi. Ezempji ta' tipi ta' kriterji ta'
jinkludu esperjenza professjonali fkompiti
manigerjali u/jew ta' sorveljanza, gharfien
fogsma rilevanti specifi¢i bhall-finanzi, il-
kontroll jew il-gestjoni tar-rizorsi umani,
it-tmexxija u hiliet ta' komunikazzjoni u
netwerking. Tista' tinghata prijorita lill-
kandidat tas-sess l-anqas rapprezentat jekk
dak il-kandidat huwa ugwalment
ikkwalifikat bhall-kandidat tas-sess l-iehor
ftermini ta' adegwatezza, kompetenza u
prestazzjoni professjonali, u jekk
valutazzjoni oggettiva li tqis il-kriterji
kollha specifi¢i ghall-kandidati individwali
ma xxaqlibx il-bilan¢ favur kandidat tas-
sess l-iehor.

Or. en
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Test propost mill-Kummissjoni

(27) ll-metodi tar-reklutagg u I-hatra ta'
diretturi jvarjaw minn Stat Membru ghal
iehor u minn kumpanija ghal ohra. Huma
jistghu jinvolvu preselezzjoni ta' kandidati
li jkunu pprezentati lill-assemblea tal-
azzjonisti, perezempju minn kumitat ta'
nominazzjoni, il-hatra diretta tad-diretturi
minn azzjonisti individwali jew vot li
jittiehed fl-assemblea tal-azzjonisti fuq
kandidati individwali jew listi ta' kandidati.
Ir-rekwiziti dwar l-ghazla tal-kandidati
ghandhom ikunu milhuqa fi stadju xieraq
tal-process tal-ghazla skont il-ligi
nazzjonali u l-artikoli ta' asso¢jazzjoni tal-
kumpaniji elenkati kkoncernati. F'dan ir-
rigward, din id-Direttiva tistabbilixxi biss
armonizzazzjoni minima tal-proceduri tal-
ghala, li taghmilha possibbli li jigu
applikati I-kundizzjonijiet stipulati mill-
kazistika tal-Qorti tal-Gustizzja bil-ghan li
Jjintlahaq l-objettiv ta' rapprezentanza tas-
sessi izjed ibbilancjata fil-bordijiet tal-
kumpaniji elenkati.

Emenda 22
Proposta ghal direttiva
Premessa 28

Test propost mill-Kummissjoni

(28) Din id-Direttiva timmira biex ittejjeb
il-bilan¢ bejn is-sessi fost id-diretturi ta'
kumpaniji elenkati f'borza u b’hekk
tikkontribwixxi ghall-implimentazzjoni tal-
prin¢ipju ta' trattament ugwali bejn l-irgiel
u n-nisa, rikonoxxut bhala dritt
fundamentali tal-Unjoni. Kumpaniji
elenkati ghandhom ghalhekk ikunu
mehtiega li jiddivulgaw, fuq talba ta'
kandidati li ma jintghazlux, mhux biss il-
kriterji ta' kwalifiki li I-ghazla kienet

PA\932901MT.doc

Emenda

(27) ll-metodi tar-reklutagg u I-hatra ta'
diretturi jvarjaw minn Stat Membru ghal
iehor u minn kumpanija ghal ohra. Huma
jistghu jinvolvu preselezzjoni ta' kandidati
li jkunu pprezentati lill-assemblea tal-
azzjonisti, perezempju minn kumitat ta'
nominazzjoni, il-hatra diretta tad-diretturi
minn azzjonisti individwali jew vot li
jittiehed fl-assemblea tal-azzjonisti fuq
kandidati individwali jew listi ta' kandidati.
Ir-rekwiziti dwar l-ghazla tal-kandidati
ghandhom ikunu milhuqa fi stadju xieraq
tal-process tal-ghazla skont il-ligi
nazzjonali u l-artikoli ta' assocjazzjoni tal-
kumpaniji elenkati kkoncernati. F'dan ir-
rigward, din id-Direttiva tistabbilixxi biss
armonizzazzjoni minima tal-miZuri
mmirati lejn l-ilhugq tal-objettiv ta'
rapprezentanza tas-sessi izjed ibbilanc¢jata
fil-bordijiet tal-kumpaniji elenkati.

Or. en

Emenda

(28) Din id-Direttiva timmira biex ittejjeb
il-bilan¢ bejn is-sessi fost id-diretturi ta'
kumpaniji elenkati f'borza u b’hekk
tikkontribwixxi ghall-implimentazzjoni tal-
prin¢ipju ta' trattament ugwali bejn l-irgiel
u n-nisa, rikonoxxut bhala dritt
fundamentali tal-Unjoni. Kumpaniji
elenkati ghandhom ghalhekk ikunu
mehtiega li jiddivulgaw, fuq talba ta'
kandidati li ma jintghazlux, il-kriterji ta'
kwalifiki li I-ghazla kienet ibbazata
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ibbazata fughom, iZda wkoll il-valutazzjoni
komparattiva oggettiva ta' dawk il-kriterji
u, fejn rilevanti, il-kunsiderazzjonijiet li
xagqilbu I-bilané favur kandidat li mhux
mis-sess sottorappreZentat. Dawn il-
limitazzjonijiet ghad-dritt tar-rispett tal-
hajja privata fir-rigward tal-ipprocessar
tad-dejta personali, rikonoxxut mill-
Artikoli 7 u 8 tal-Karta, u l-obbligi ghall-
kumpaniji elenkati sabiex jipprovdu dak
it-taghrif, fuq talba, lil kandidati li ma
jintghailux, huma mehtiega u,
[’konformita mal-prinéipju tal-
proporzjonalita, genwinament jilhqu
objettivi rikonoxxuti ta' interess generali.
Ghalhekk huma konformi mar-rekwiziti
ghal tali limitazzjonijiet stabbiliti fl-
Artikolu 52(1) tal-Karta u mal-
gurisprudenza rilevanti tal-Qorti tal-
Gustizzja.

Emenda 23
Proposta ghal direttiva
Premessa 29

Test propost mill-Kummissjoni

(29) Fejn kandidat li ma jintghazilx mis-
sess l-anqas irrapprezentat jistabbilixxi I-
prezunzjoni li kien ikkwalifikat dags il-
kandidat mahtur tas-sess l-iehor, il-
kumpanija elenkata ghandha tkun mehtiega
turi I-korrettezza tal-ghazla.

Emenda 24
Proposta ghal direttiva
Premessa 30

PE508.237v01-00

fughom.

Or. en

Emenda

(29) Fejn kandidat li ma jintghazilx mis-
sess l-anqas irrapprezentat jistabbilixxi I-
prezunzjoni li I-falliment tieghu li jinhatar
kien ibbazat biss fuq is-sess tieghu, il-
kumpanija elenkata ghandha tkun mehtiega
turi /i I-hatra saret skont il-ligijiet
applikabbli nazzjonali dwar in-
nondiskriminazzjoni.

Or. en
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Test propost mill-Kummissjoni

(30) L-Istati Membri ghandhom jistipulaw
sanzjonijiet effettivi, proporzjonati u
disswazivi ghall-ksur ta' din id-Direttiva, /i
ghandhom jinkludu, inter alia, multi
amministrattivi u nullita jew annullament
iddikjarati minn korp gudizzjarju tal-
hatra jew tal-elezzjoni ta' diretturi mhux
ezekuttivi maghmula kontra d-
dispozizzjonijiet nazzjonali adottati skont
l-Artikolu 4(1).

Emenda 25
Proposta ghal direttiva
Premessa 31

Test propost mill-Kummissjoni

(31) Peress li I-kompoZizzjoni bejn is-sessi
tal-forza tax-xoghol ghandha impatt dirett
fugq id-disponibilita ta' kandidati mis-sess
l-anqas rapprezentat, l-Istati Membri
Jjistghu jipprovdu li fejn il-membri tas-sess
sottorapprezZentat jirrappreZentaw inqas
minn 10 fil-mija tal-haddiema, il-
kumpanija kkoncernata ma ghandhiex
tkun mehtiega li tissodisfa I-ghan stabbilit
f'din id-Direttiva.

Emenda 26
Proposta ghal direttiva
Premessa 32

PA\932901MT.doc 21/34

Emenda

(30) L-Istati Membri ghandhom jipprovdu
ghal penali amministrattivi effettivi,
proporzjonati u disswazivi ghall-ksur ta'
din id-Direttiva. Ghandhom jigu applikati
sanzjonijiet fil-kaZ ta' kumpaniji elenkati
li ma jikkonformawx mal-proceduri ghall-
istabbiliment ta' miri u ghall-iZvilupp ta’'
politiki dwar is-sessi kif stipulat fl-
Artikolu 4(1) jew mar-rekwiziti ta’ Zvelar
kif definit fl-Artikolu 5 ta' din id-
Direttiva. Madankollu, il-kaz ta’ falliment
tal-kumpaniji li jilhqu I-miri taghhom
stabbiliti individwalment m'ghandux
Jikkwalifika bhala ksur ta' din id-Direttiva
u m'ghandux jinstiga regim ta'
sanzjonijiet.

Or. en

Emenda

imhassar

Or. en
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Test propost mill-Kummissjoni

(32) Billi kumpaniji elenkati ghandhom
jimmiraw li jzidu l-proporzjon tas-sess I-
anqas irrapprezentat fil-pozizzjonijiet
kollha tat-tehid tad-dec¢izjonijiet, 1-Istati
Membri jistghu jipprovdu li I-ghan stabbilit
f'din id-Direttiva ghandu jitqies li ntlahaq
fejn il-kumpaniji elenkati jkunu jistghu
juru li I-membri tas-sess l-anqas
rapprezentat ikollhom mill-inqas terz tal-
pozizzjonijiet kollha ta' diretturi,
irrispettivament jekk humiex ezekuttivi jew
mhux ezekuttivi.

Emenda 27
Proposta ghal direttiva
Premessa 33

Test propost mill-Kummissjoni

(33) Minbarra I-mizuri li jirrigwardaw id-
diretturi mhux eZekuttivi, u bil-hsieb li
jittejjeb il-bilanc bejn is-sessi wkoll fost
diretturi involuti f'kompiti ta’ gestjoni ta’
kuljum, il-kumpaniji elenkati ghandhom
ikunu mehtiega li jaghmlu impen;ji
individwali rigward ir-rapprezentanza taz-
zewg sessi fost id-diretturi ezekuttivi, /i
Jjridu jinkisbu sal-1 ta' Jannar 2020.
Dawn l-impenji ghandhom jimmiraw li
jiksbu progress tangibbli mill-pozizzjoni
attwali tal-kumpanija individwali lejn
bilan¢ ahjar bejn is-sessi.

Emenda 28
Proposta ghal direttiva
Premessa 34

PE508.237v01-00

Emenda

(32) Billi kumpaniji elenkati ghandhom
jimmiraw li jzidu l-proporzjon tas-sess I-
anqas irrapprezentat fil-pozizzjonijiet
kollha tat-tehid tad-dec¢izjonijiet, 1-Istati
Membri jistghu jipprovdu li I-ghan stabbilit
f'din id-Direttiva ghandu jitqies li ntlahaq
fejn il-kumpaniji elenkati jkunu jistghu
juru li I-membri tas-sess l-anqas
rapprezentat ikollhom mill-inqas 40 % tal-
pozizzjonijiet kollha ta' diretturi,
irrispettivament jekk humiex ezekuttivi jew
mhux ezekuttivi.

Or. en

Emenda

(33) il-kumpaniji elenkati ghandhom ikunu
mehtiega i jaghmlu impenji individwali
rigward ir-rapprezentanza taz-zewg sessi
fost id-diretturi ezekutttivi u mhux
ezekuttivi kif ukoll f’livelli ohra
manigerjali fi hdan il-kumpanija. Dawn l-
impenji ghandhom jimmiraw li jiksbu
progress tangibbli mill-pozizzjoni attwali
tal-kumpanija individwali lejn bilan¢ ahjar
bejn is-sessi.

Or. en
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Test propost mill-Kummissjoni

(34) L-Istati Membri ghandhom jobbligaw
lill-kumpaniji elenkati kollha sabiex
jipprovdu informazzjoni dwar il-
kompozizzjoni tas-sessi tal-bordijiet
taghhom kif ukoll informazzjoni dwar kif
irnexxielhom jilhqu l-ghanijiet stabbiliti
b’din id-Direttiva, fuq bazi annwali lill-
awtoritajiet nazzjonali kompetenti sabiex
jippermettulhom jivvalutaw il-progress ta'
kull kumpanija elenkata lejn bilan¢ bejn is-
sessi fost id-diretturi. Tali informazzjoni
ghandha tkun ippubblikata u, fejn il-
kumpanija inkwistjoni ma tkunx lahqet /-
objettiv, ghandha tinkludi deskrizzjoni tal-
mizuri li hadet sa issa u li bi hsiebha tiehu
fil-gejjieni sabiex tilhaq l-objettiv.

Emenda 29
Proposta ghal direttiva
Premessa 35

Test propost mill-Kummissjoni

(35) L-Istati Membri jistghu diga jkunu
hadu mizuri li jipprovdu ghal mezzi sabiex
tigi Zgurata rapprezentazzjoni aktar
bilan¢jata tan-nisa u l-irgiel fil-bordijiet tal-
kumpaniji qabel id-dhul fis-sehh ta' din id-
Direttiva. Dawn I-Istati Membri ghandu
jkollhom l-opportunita li japplikaw dawn
il-mizuri li jinsabu minflok I-obbligi
procedurali li jirrigwardaw il-hatriet fejn
jistghu juru li I-mizuri mehuda huma ta'
effika¢ja ekwivalenti sabiex jiksbu I-
objettiv ta' preienza tas-sess
sottorapprezentat ta' mill-anqas 40% fost
id-diretturi mhux ezekuttivi ta’ kumpaniji
elenkati sa mhux aktar tard mill-1 ta’
Jannar 2020 jew sa mhux aktar tard mill-

PA\932901MT.doc

Emenda

(34) L-Istati Membri ghandhom jobbligaw
lill-kumpaniji elenkati kollha sabiex
jipprovdu informazzjoni dwar il-
kompozizzjoni tas-sessi tal-bordijiet
taghhom kif ukoll dwar il-mizuri mehuda
biex jilhqu l-ghanijiet stabbiliti b’din id-
Direttiva, fuq bazi annwali lill-awtoritajiet
nazzjonali kompetenti sabiex
jippermettulhom jivvalutaw il-progress ta'
kull kumpanija elenkata lejn bilan¢ bejn is-
sessi fost id-diretturi. Tali informazzjoni
ghandha tkun ippubblikata fir-rapport
annwali u fil-websajt tal-kumpanija v,
fejn il-kumpanija inkwistjoni ma tkunx
lahqet l-objettivi stabbiliti individwalment,
ghandha tinkludi deskrizzjoni tal-mizuri li
hadet sa issa u li bi hsiebha tiehu fil-
gejjieni sabiex tilhaq dawk l-objettivi.

Or. en

Emenda

(35) L-Istati Membri jistghu diga jkunu
hadu mizuri li jipprovdu ghal mezzi sabiex
tigi zgurata rapprezentazzjoni aktar
bilan¢jata tan-nisa u l-irgiel fil-bordijiet tal-
kumpaniji qabel id-dhul fis-sehh ta' din id-
Direttiva. Dawn I-Istati Membri ghandu
jkollhom l-opportunita li japplikaw dawn
il-mizuri li jinsabu minflok I-obbligi
procedurali li jirrigwardaw il-hatriet fejn
jistghu juru 1i I-mizuri mehuda huma ta'
effika¢ja ekwivalenti sabiex jiksbu I-
objettiv fit-tul ta’ proporzjon tas-sess
sottorapprezentat ta' mill-anqas 40% fost
id-diretturi mhux ezekuttivi u eZekuttivi ta'
kumpaniji elenkati
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1 ta' Jannar 2018 fil-kaz ta' kumpaniji
elenkati i huma imprizi pubblici.

Emenda 30
Proposta ghal direttiva
Premessa 38 a (gdida)

Test propost mill-Kummissjoni

Emenda 31
Proposta ghal direttiva
Artikolu 4 — titolu

Test propost mill-Kummissjoni

L-objettivi fir-rigward ta' diretturi mhux
ezekuttivi

PE508.237v01-00

Or. en

Emenda

(38 a) Sabiex jigi ;gurat li l-objettivi tal-
bilan¢é bejn is-sessi stabbiliti f'din id-
Direttiva jigu implimentati bis-shih mill-
Istati Membri u jigu integrati f'politiki
specifici tal-kumpaniji rilevanti u sabiex
Jigu vverifikati l-effetti konsekwenzjali ta’
din id-Direttiva, il-Kummissjoni ghandha
tissottometti rapport lill-Parlament
Ewropew u lill-Kunsill. Dan ir-rapport
ghandu wkoll jevalwa l-impatti pofittivi u
negattivi tal-estensjoni potenzjali tal-kamp
ta' applikazzjoni tal-objettivi tal-bilané
bejn is-sessi ghall-kumpaniji mhux
elenkati u jerga' jevalwa l-htiega tal-
introduzzjoni ta' miri legalment vinkolanti
fil-livell tal-UE.

Or. en

Emenda

Cifri fil-mira u politiki dwar is-sessi ghas-
sess sottorapprezentat — il-mudell ta’
kkonforma jew spjega

Or. en
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Emenda 32
Proposta ghal direttiva
Artikolu 4 — paragrafu 1

Test propost mill-Kummissjoni

1. L-Istati Membri ghandhom jizguraw li I-
kumpaniji elenkati li fil-bordijiet taghhom
il-membri tas-sess sottorappreZentat
ikollhom inqas minn 40% tal-
pozizzjonijiet ta' diretturi mhux ezekuttivi
ghandhom jaghmlu I-hatriet ghal dawk il-
pozizzjonijiet fuq il-baZi ta' analizi
komparattiva tal-kwalifiki ta' kull
kandidat, billi japplikaw kriterji
prestabbilti, ¢ari, ifformulati b'mod
newtrali u mhux ambigwi, sabiex
jintlahagq il-percentwal imsemmi sa mhux
aktar tard mill-1 ta' Jannar 2020 jew
mhux aktar tard mill-1 ta' Jannar 2018
fil-kaz ta' kumpaniji elenkati li huma
imprizi pubblici.

Emenda 33
Proposta ghal direttiva
Artikolu 4 — paragrafu 2

Test propost mill-Kummissjoni
2. In-numru ta' poZizzjonijiet ta' direttur
mhux eZekuttiv necessarji biex jintlahaq I-

objettiv stabbilit fil-paragrafu 1 ghandu

PA\932901MT.doc

Emenda

1. L-Istati Membri ghandhom jizguraw li I-
kumpaniji:

a) jistabbilixxu cifra fil-mira ghall-
proporzjon tas-sess sottorappreZentat fost
id-diretturi eZekuttivi u mhux ezekuttivi, u

b) jistabbilixxu cifra fil-mira ghall-
proporzjon tas-sess sottorappreZentat fil-
livelli l-ohra manigerjali fi hdan il-
kumpanija, u

¢) jizviluppaw politika dwar is-sessi biex
iZidu l-proporzjon tas-sess
sottorapprezZentat fil-livelli manigerjali
tal-kumpanija.

Or. en

Emenda

imhassar
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Jjkun in-numru l-eqreb lejn il-proporzjon
ta' 40 fil-mija, izda mhux aktar minn 49
fil-mija.

Emenda 34
Proposta ghal direttiva
Artikolu 4 — paragrafu 3

Test propost mill-Kummissjoni

3. Sabiex jiksbu l-objettiv stabbilit fil-
paragrafu 1, I-Istati Membri ghandhom
jizguraw li, fl-ghazla tad-diretturi mhux
ezekuttivi, ghandha tinghata prijorita lill-
kandidat mis-sess l-anqas rapprezentat jekk
dak il-kandidat huwa ugwalment
ikkwalifikat bhall-kandidat tas-sess l-iehor
ftermini ta' adegwatezza, kompetenza u
prestazzjoni professjonali, sakemm
valutazzjoni oggettiva li tqis il-kriterji
kollha specific¢i ghal kandidati individwali
ma xxaqlibx il-bilan¢ favur il-kandidat tas-
sess l-iehor.

Emenda 35
Proposta ghal direttiva
Artikolu 4 — paragrafu 4

Test propost mill-Kummissjoni

4. L-Istati Membri ghandhom jizguraw li I-
kumpaniji elenkati jkunu obbligati li
jizvelaw, fuq talba ta' kandidati mhux
maghzula, il-kriterji tal-kwalifiki li fughom
l-ghazla kienet ibbazata, il-valutazzjoni
komparattiva oggettiva ta' dawk il-kriterji
u, fejn rilevanti, il-kunsiderazzjonijiet li
xaqilbu l-bilan¢ favur kandidat tas-sess I-
iehor.

PE508.237v01-00

Or. en

Emenda

3. Sabiex il-kumpaniji elenkati jtejbu I-
bilané taghhom bejn is-sessi, tista’
tinghata prijorita lill-kandidat tas-sess I-
anqas rapprezentat jekk dak il-kandidat
huwa ugwalment ikkwalifikat bhall-
kandidat tas-sess l-iehor f'termini ta'
adegwatezza, kompetenza u prestazzjoni
professjonali, u jekk valutazzjoni oggettiva
li tqis il-kriterji kollha specifici ghall-
kandidati individwali ma xxaqlibx il-bilan¢
favur kandidat tas-sess l-iehor.

Or. en

Emenda

4. L-Istati Membri ghandhom jizguraw li I-
kumpaniji elenkati jkunu obbligati li
jizvelaw, fuq talba ta' kandidati mhux
maghzula, il-kriterji tal-kwalifiki li fughom
l-ghazla kienet ibbazata.
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Emenda 36
Proposta ghal direttiva
Artikolu 4 — paragrafu 5

Test propost mill-Kummissjoni

5. L-Istati Membri ghandhom jiehdu I-
mizZuri mehtiega, skont is-sistemi
gudizzjarji nazzjonali taghhom, sabiex
jizguraw li fejn kandidati mis-sess l-anqas
irrappreZentat li ma jintghazlux
Jjistabbilixxu fatti minn fejn jista jkun
mahsub li dak il-kandidat kien kwalifikat
dagqs il-kandidat mahtur tas-sess l-iehor,
ghandu jkun id-dmir tal-kumpanija
elenkata li tipprova li ma kienx hemm
ksur tar-regola stabbilita fil-paragrafu 3.

Emenda 37
Proposta ghal direttiva
Artikolu 4 — paragrafu 6

Test propost mill-Kummissjoni

6. L-Istati Membri jistghu jistipulaw li I-
kumpaniji elenkati fejn il-membri tas-sess
l-anqas irrappreZentat jirrappreZentaw
inqas minn 10 fil-mija tal-forza tax-
xoghol ma jkunux suggetti ghall-objettiv
stabbilit fil-paragrafu 1.

Emenda 38
Proposta ghal direttiva
Artikolu 4 — paragrafu 7

PA\932901MT.doc

Or. en

Emenda

imhassar

Or. en

Emenda

imhassar

Or. en
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Test propost mill-Kummissjoni

7. L-Istati Membri jistghu jistipulaw li -
objettiv stabbilit fil-paragrafu 1 ikun
issodisfat fejn il-kumpaniji elenkati jkunu
Jjistghu juru li I-membri tas-sess
sottorappreZentat ikollhom mill-inqas terz
tal-pozizzjonijiet ta' direttur kollha,
irrispettivament minn jekk humiex
ezekuttivi jew mhux eZekuttivi.

Emenda 39
Proposta ghal direttiva
Artikolu 5 — titolu

Test propost mill-Kummissjoni

Mizuri addizzjonali minn kumpaniji u
rappurtar

Emenda 40
Proposta ghal direttiva
Artikolu 5 — paragrafu 1

Test propost mill-Kummissjoni

1. L-Istati Membri ghandhom jizguraw li I-
kumpaniji elenkati jintrabtu b'impenji
individwali rigward ir-rapprezentazzjoni
bbilancjata bejn ii-Zewg sessi fost id-
diretturi ezekuttivi /i jridu jintlahqu sal-

1 ta' Jannar 2020, jew sal-

1 ta' Jannar 2018 fil-kaz ta' kumpaniji
elenkati li huma impriZi pubblici.

PE508.237v01-00

Emenda

7. L-Istati Membri ghandhom jiguraw li
l-kumpaniji li lahqu l-parita bejn is-sessi,
definita bhala 40% tar-rappreZentazzjoni
tas-sess sottorappreZentat fost id-diretturi
ezekuttivi u mhux eZekuttivi,
m'ghandhomx ikunu obbligati jfasslu
politika dwar il-bilan¢ bejn is-sessi skont
l-Artikolu 4(1) izda ghandhom
semplic¢iment jiddikjaraw ié-Cifri fil-mira
ewlenin taghhom fir-rapport annwali u
fil-websajt taghhom.

Or. en

Emenda

Rekwiziti ta' zvelar — Cifri fil-mira ewlenin
u politika dwar is-sessi

Or. en

Emenda

1. L-Istati Membri ghandhom jirrikjedu
lill-kumpaniji elenkati biex jipprovdu
informazzjoni dwar dan li gej fir-rapport
annwali taghhom:

a) il-persentagg tas-sess sottorapprezentat
fost id-diretturi ezekuttivi u mhux

PA\932901MT.doc



Emenda 41
Proposta ghal direttiva
Artikolu S — paragrafu 2

Test propost mill-Kummissjoni

2. L-Istati Membri ghandhom jehtiegu li
kumpaniji elenkati jipprovdu
informazzgjoni lill-awtoritajiet nazzjonali
kompetenti, darba fis-sena minn [sentejn
wara l-adozzjoni], dwar ir-
rapprezentazzjoni bejn is-sessi fuq il-
bordijiet taghhom, b’distinzjoni bejn
diretturi eZekuttivi u mhux eZekuttivi u

PA\932901MT.doc

ezekuttivi,

b) il-persentagg tas-sess sottorappreZentat
fil-livelli kollha tal-manigment,

¢) is-sess sottorapprezentat bhala
persentagg tan-numru totali ta' impjegati,

d) jekk intlahqux i¢-Cifri fil-mira stabbiliti
fis-sena precedenti, skont lI-Artikolu 4(1),

e) il-politika dwar is-sessi mfassla kif
imsemmi fl-Artikolu 4(1),

P il-miZuri specifici, adottati skont il-
politika dwar is-sessi mfassla skont I-
Artikolu 4(1), immirati biex jiksbu I-miri
stabbiliti ghad-diretturi eZekuttivi u mhux
ezekuttivi u fil-livelli ohra tal-manigment
fi hdan il-kumpanija,

g) il-miZuri specifi¢i mahsuba li jigu
adottati ghas-sena ta' wara skont il-
politika dwar is-sessi mfassla skont I-
Artikolu 4(1), immirati biex jiksbu I-miri
stabbiliti ghad-diretturi eZekuttivi u mhux
ezekuttivi u fil-livelli ohra tal-manigment
fi hdan il-kumpanija,

h) l-istatus tal-bilanc bejn is-sessi tal-
kumpanija u l-prospettiva ghall-ilhuq tal-
ghan fit-tul tal-parita bejn is-sessi fost id-
diretturi eZekuttivi u mhux eZekuttivi.

Or. en

Emenda

2. L-Istati Membri ghandhom jehtiegu li
kumpaniji elenkati jirrappurtaw dwar I-
istatisti¢i taghhom dwar il-bilan¢ bejn is-
sessi u dwar il-miZuri mehuda skont I-
Artikolu 5(1) lill-awtoritajiet nazzjonali
kompetenti, darba fis-sena minn [sentejn
wara l-adozzjoni], u li jippubblikaw dik I-
informazzjoni f'manjiera xierqa u

PE508.237v01-00
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dwar il-miZuri li ttiehdu fid-dawl tal-
ghanijiet stabbiliti fl-Artikolu 4(1) u fil-
paragrafu 1 ta' dan l-Artikolu, u li
jippubblikaw dik I-informazzjoni
f'manjiera xierqa u accessibbli fuq il-
websajt taghhom.

Emenda 42
Proposta ghal direttiva
Artikolu S — paragrafu 3

Test propost mill-Kummissjoni

3. Fejn kumpanija elenkata ma tissodisfax
l-objettivi stipulati fl-Artikolu 4(1) jew I-
impenji individwali taghha mehuda skont
il-paragrafu 1 ta' dan l-Artikolu, 1-
informazzjoni msemmija fil-paragrafu 2 ta'
dan I-Artikolu ghandha tinkludi r-ragunijiet
li ghalihom ma lahqitx l-objettivi jew I-
impenji u deskrizzjoni tal-mizuri li 1-
kumpanija adottat jew bi hsiebha tadotta
biex tilhaq l-objettivi jew l-impenji.

Emenda 43
Proposta ghal direttiva

Artikolu 6 — paragrafu 2 — parti introduttorja

Test propost mill-Kummissjoni
2. Is-sanzjonijiet ghandhom ikunu effettivi,

proporzjonati u disswazivi u jistghu
Jjinkludu l-mizuri 1i gejjin:

PE508.237v01-00

accessibbli fuq il-websajt taghhom.

Or. en

Emenda

3. Fejn kumpanija elenkata ma tilhagx ic-
Cifri fil-mira individwali taghha kif
stabbilit fl-Artikolu 4(1), l-informazzjoni
msemmija fil-paragrafu 2 ta' dan I-Artikolu
ghandha tinkludi r-ragunijiet 1i ghalihom
ma lahqitx ié-éifri fil-mira u deskrizzjoni
tal-mizuri li I-kumpanija adottat jew bi
hsiebha tadotta biex tilhaq ié-cifri fil-mira.

Or. en

Emenda

2. Ghandhom jigu imposti sangjonijiet lill-
kumpaniji talli jiksru l-procedura ta'
stabbiliment ta' ¢ifri fil-mira, tfassil ta'
politika dwar is-sessi u ta' Zvelar ta'
informazzjoni rilevanti skont I-

Artikoli 4(1) u 5(1) ta' din id-Direttiva.

Is-sanzjonijiet ghandhom ikunu effettivi,
proporzjonati u disswazivi u jistghu
jinkludu dan li gej:

PA\932901MT.doc



Emenda 44
Proposta ghal direttiva
Artikolu 6 — paragrafu 2 — punt b

Test propost mill-Kummissjoni

(b) nullita jew annullament iddikjarati
minn korp gudizzjarju tal-hatra jew tal-
elezzjoni ta' diretturi mhux ezZekuttivi
maghmula kuntrarju ghad-
dispoZizzjonijiet nazzjonali adottati skont
l-Artikolu 4(1).

Emenda 45
Proposta ghal direttiva

Artikolu 8 — paragrafu 3 — subparagrafu 1

Test propost mill-Kummissjoni

Bla hsara ghall-Artikolu 4(6) u (7), l-Istati
Membri li gabel id-dhul fis-sehh ta' din id-
Direttiva diga kienu hadu mizuri sabiex
Jjizguraw rapprezentazzjoni aktar bilanc¢jata
tan-nisa u l-irgiel fost id-diretturi mhux
ezekuttivi tal-kumpaniji elenkati jistghu
jissospendu l-applikazzjoni tal-obbligi
procedurali /i jirrigwardaw il-hatriet 1i
jinsabu fl-Artikolu 4(1), (3), (4) u (5),
sakemm ikun jista' jintwera li dawk il-
mizuri jippermettu lill-membri tas-sess
sottorapprezentat sabiex ikollhom mil—
anqas 40% tal-pozizzjonijiet ta' direttur
mhux ezekuttiv ta' kumpaniji elenkati sa
mhux aktar tard mill-1 ta' Jannar 2020, jew
sa mhux aktar tard mill-1 ta' Jannar 2018
ghall-kumpaniji elenkati li huma imprizi
pubblici.

PA\932901MT.doc

Or. en

Emenda

imhassar

Or. en

Emenda

L-Istati Membri li qabel id-dhul fis-sehh ta'
din id-Direttiva diga kienu hadu mizuri
sabiex jizguraw rapprezentazzjoni aktar
bilanc¢jata tan-nisa u l-irgiel fost id-diretturi
mhux ezekuttivi tal-kumpaniji elenkati
jistghu jissospendu l-applikazzjoni tal-
obbligi proc¢edurali li jinsabu fI-

Artikolu 4(1), (4) u l-Artikolu 5(1),
sakemm ikun jista' jintwera li dawk il-
mizuri jippermettu lill-membri tas-sess
sottorapprezentat sabiex ikollhom mil—
anqas 40% tal-pozizzjonijiet ta' direttur
mhux ezekuttiv ta' kumpaniji elenkati sa
mhux aktar tard mill-1 ta' Jannar 2020.

Or. en
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Emenda 46
Proposta ghal direttiva
Artikolu 9 — paragrafu 1

Test propost mill-Kummissjoni

1. L-Istati Membri ghandhom jittrazmettu
lill-Kummissjoni sa mhux aktar tard mill-
1 ta' Jannar 2017 u kull sentejn wara dan,
rapport dwar l-implimentazzjoni ta' din id-
Direttiva. Dawn ir-rapporti ghandhom
jinkludu, fost l-ohrajn, informazzjoni
komprensiva dwar il-miZuri mehuda
sabiex jintlahqu I-ghanijiet stabbiliti fl-
Artikolu 4(1), informazzjoni pprovduta
skont I-Artikolu 5(2) v informazzjoni dwar
impenji individwali mehuda mill-
kumpaniji elenkati skont I-Artikolu 5(1).

Emenda 47
Proposta ghal direttiva

Emenda

1. L-Istati Membri ghandhom jittrazmettu
lill-Kummissjoni sa mhux aktar tard mill-
1 ta' Jannar 2017 u kull sentejn wara dan,
rapport dwar l-implimentazzjoni ta' din id-
Direttiva. Dawn ir-rapporti ghandhom
jinkludu informazzjoni dwar impenji
individwali mehuda minn kumpaniji
elenkati skont l-Artikolu 4(1) u l-
informazzgjoni Zvelata mill-kumpaniji
elenkati skont lI-Artikolu 5(1) u (2).

Or. en

Artikolu 9 — paragrafu 1 — subparagrafu 1 (gdid)

Test propost mill-Kummissjoni

PE508.237v01-00

Emenda

1l-Kummissjoni ghandha tissottometti
rapport ta' evalwazzjoni sal-

1 ta’ Lulju 2017 dwar l-implimentazzjoni
tar-rekwiziti ghall-kumpaniji elenkati
msemmija fl-Artikoli 4 (1), 5(1) u (2), fuq
il-bazi ta' rapporti sottomessi mill-Istati
Membri skont il-paragrafu 1. Barra minn
hekk, ir-rapport tal-Kummissjoni ghandu
Jinkludi s-sitwazzjoni tal-bilané bejn is-
sessi fil-livell tal-bord u fil-livell tal-
manigment tal-kumpaniji mhux elenkati
li huma 'l fuq mil-limitu ta' SMS kif
definit fl-Artikolu 2 u ghandhom jergghu
Jjevalwaw il-htiega tal-introduzzjoni ta'
miri legalment vinkolanti fil-livell tal-UE,
bhal perezempju l-estensjoni tal-kamp ta'
applikazzjoni ta' din id-Direttiva lill-
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Emenda 48
Proposta ghal direttiva

Artikolu 9 — paragrafu 2 — subparagrafu 1

Test propost mill-Kummissjoni

L-Istati Membri li jkunu ssospendew skont
I-Artikolu 8(3) I-applikazzjoni tal-obbligi
procedurali /i jirrigwardaw il-hatriet 1i
jinsabu fl-Artikolu 4(1), (3), (4) u (5)
ghandhom jinkludu informazzjoni fir-
rapporti msemmija fil-paragrafu 1 li juru r-
rizultati konkreti miksuba mill-mizuri
nazzjonali msemmija fl-Artikolu 8(3). Il-
Kummissjoni ghandha mbaghad tohrog
rapport specifiku li jaccerta jekk dawk il-
mizuri effettivament jippermettu lill-
membri tas-sess sottorapprezentat sabiex
ikollhom mill-anqas 40% tal-pozizzjonijiet
ta' direttur mhux ezekuttiv sal-1 ta' Jannar
2018 ghall-kumpaniji elenkati li huma
imprizi pubblici, u sal-1 ta' Jannar 2020
ghall-kumpaniji elenkati li mhumiex
impriZi pubbli¢i. L-ewwel rapport ta' dan
it-tip ghandu jinhareg mill-Kummissjoni
sal-1 ta' Lulju 2017, u rapporti sussegwenti
ghandhom jinhargu fi Zmien sitt xhur min-
notifika tar-rapporti nazzjonali rispettivi
taht il-paragrafu 1.
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kumpaniji mhux elenkati,
b'kunsiderazzjoni tal-izviluppi Ewropej u
internazzjonali rilevanti kollha.

Fejn ir-rapport juri li I-politiki ta'
kumpanija ma wasslux ghal Zieda
sinifikanti fil-proporzjon tas-sess
sottorapprezZentat fil-bordijiet jew fil-livell
tal-manigment f'kumpaniji elenkati u
mhux elenkati, il-Kummissjoni ghandha
tqis li taghmel proposta legizlattiva xierqa
biex temenda r-rekwiziti stipulati f'din id-
Direttiva.

Or. en

Emenda

L-Istati Membri li jkunu ssospendew skont
I-Artikolu 8(3) I-applikazzjoni tal-obbligi
procedurali li jinsabu fl-Artikolu 4(1) u (4)
u fl-Artikolu 5(1) ghandhom jinkludu
informazzjoni fir-rapporti msemmija fil-
paragrafu 1 li juru r-rizultati konkreti
miksuba mill-mizuri nazzjonali msemmija
fl-Artikolu 8(3). II-Kummissjoni ghandha
mbaghad tohrog rapport specifiku li
jaccerta jekk dawk il-mizuri effettivament
jippermettu lill-membri tas-sess
sottorapprezentat sabiex ikollhom mill-
anqas 40% tal-pozizzjonijiet ta' direttur
mhux ezekuttiv tal-kumpaniji elenkati sal-
1 ta' Jannar 2020. L-ewwel rapport ta' dan
it-tip ghandu jinhareg mill-Kummissjoni
sal-1 ta' Lulju 2017, u rapporti sussegwenti
ghandhom jinhargu fi Zmien sitt xhur min-
notifika tar-rapporti nazzjonali rispettivi
taht il-paragrafu 1.
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Emenda 49
Proposta ghal direttiva

Artikolu 9 — paragrafu 2 — subparagrafu 2

Test propost mill-Kummissjoni

L-Istati Membri kkon¢ernati ghandhom
jizguraw li l-kumpaniji elenkati, li bl-
applikazzjoni tal-mizuri msemmija fl-
Artikolu 8(3) ma jkunux appuntaw jew
eliggew membri tas-sess sottorapprezentat
f'mill-anqas 40% tal-pozizzjonijiet ta'
direttur mhux ezekuttiv tal-bordijiet
taghhom sal-1 ta' Jannar 2018, fejn huma
imprizZi pubblici, jew sal-1 ta' Jannar
2020, fejn mhumiex imprizi pubblici,
japplikaw l-obbligi proc¢edurali /i
Jjirrigwardaw il-hatriet li jinsabu fI-
Artikolu 4(1), (3), (4) u (5) b'effett
rispettivament minn dawk id-dati.
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Or. en

Emenda

L-Istati Membri kkon¢ernati ghandhom
jizguraw li l-kumpaniji elenkati, li bl-
applikazzjoni tal-mizuri msemmija fl-
Artikolu 8(3) ma jkunux appuntaw jew
eliggew membri tas-sess sottorapprezentat
f'mill-anqas 40% tal-pozizzjonijiet ta'
direttur mhux ezekuttiv tal-bordijiet
taghhom sal-1 ta' Jannar 2020 japplikaw
l-obbligi proc¢edurali 1i jinsabu fI-
Artikolu 4(1), (4) u lI-Artikolu 5(1) b'effett
minn dik id-data.

Or. en
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