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ROVID INDOKOLAS

A 2009 tavaszan bemutatott Larosicre-jelentés folyoméanyaként a Bizottsagnak a pénziigyi
szolgaltatasi dgazat javadalmazasi politikdjara vonatkozo 2009. aprilis 30-1 ajanlasa
meghatarozza a javadalmazas rendszerével, a helyes javadalmazasi politikak kidolgozasaval
¢s alkalmazasaval (iranyitas), a javadalmazasi politikak érdekelt felek szamara torténd
kozzétételével és a koriiltekintd ellendrzéssel (feliigyelet) kapcsolatos alapelveket a pénziigyi
agazatban.

A tékekovetelményekrdl sz616 2006/48/EK és 2006/49/EK iranyelvek modositasaval a
Bizottsag arra torekszik, hogy ezeket az alapelveket kotelez6 erejlivé tegye azaltal, hogy a
bankok ¢és befektetési vallalkozasok javadalmazasi politikait koriiltekintd ellendrzésnek kell
alavetni.' Ez torténhet minségi intézkedések (amelyek megkovetelik a javadalmazasi
politikék rendszerében rejld kockazatok csokkentését) vagy mennyiségi intézkedések
(amelyek megkdvetelik a szavatolotoke emelését) eldirasaval, tovabba az irdnyelvben
szerepld alapelvek megsértése esetén pénziigyi szankciok kiszabéasaval.

Az eldado elégedett azzal, hogy a tokekovetelményekrdl sz616 2006/48/EK ¢s 2006/49/EK
iranyelvek modositasra kertilnek, de tigy véli, hogy a munka tal késén kezdddott. A pénziigyi
¢és gazdasagi valsag sok kovetkezményét el lehetett volna keriilni, ha nagyobb lett volna az
ellendrzés és szabalyozas mértéke. Az irdnyelvek modositasat ezért annak biztositasara
kellene kihaszndlni, hogy soha tobbé ne keriiljiink hasonld pénziigyi és gazdasagi helyzetbe.
Az el6ado a javadalmazasi politikakkal kapcsolatban hasonlo6 irdnyitasi és prudencialis
feliigyeleti mechanizmusokat kér a pénziigyi 4gazat azon tertiletein is, amelyek nem tartoznak
a szOban forgd iranyelvek hatalya al4 (biztositok, alternativ befektetési alapok stb.).

A Foglalkoztatési és Szocidlis Bizottsag altal javasolt modositasok célja a kdvetkezo:

= aziranyelv alkalmazasi korének tisztazasa, nevezetesen azon munkavallalok korének
meghatdrozasa, akik szakmai tevékenységiik révén lényeges hatdssal vannak a
hitelintézetek és befektetési vallalkozasok kockazati profiljara;

= annak biztositasa, hogy a pénziigyi agazat javadalmazasi rendszerének szabalyozasa
ne a vezetés ¢és a munkavallalok kollektiv targyaldsokhoz valo jogdnak sérelmére
torténjen. Ezt a tékekovetelményekrdl szolo iranyelv szovegében, nem csupan
preambulumaban kellene meghatarozni;

= afizetési rendszerre és a feleldsségteljes kockazatvallalasra — rogzitett és valtozo
javadalmazas, készpénz és részvények, illetve részvényhez kapcsolt eszkdzok,
halasztott javadalmazas, jogosultsdgok megszerzése, visszakdvetelés — vonatkozd
eléirasok megerdsitése a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs altal meghatarozott és a G20-ak
altal a 2009. szeptember 24-25-1 pittsburghi csticsértekezleten nemzetkozileg
jovahagyott elvek, valamint a Tanacs elndkségének javaslata szerint;

! A Bizottsag javaslata a kereskedési konyvre és az Gijra-értékpapirositasra vonatkozo tokekovetelményekkel is
foglalkozik, ezek azonban nem tartoznak a Foglalkoztatési és Szocidlis Bizottsag hataskorébe, ezért ebben a
véleményben nem foglalkozunk veliik.
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= szigorubb atlathatdsagi kovetelmény bevezetése a javadalmazasi politikak valamennyi
érintett fél (részvényesek, alkalmazottak, nyilvdnossag, kormany) szdmara torténd
kozzététele tekintetében, és a munkavallalok tajékoztatdshoz és konzultadcidhoz valod
joganak bevezetése az lizemi tanacsokon keresztiil;

= avallalati tarsadalmi feleldsségvallalassal kapcsolatos célok belefoglalasa a halasztott
valtoz6 javadalmazas fizetését indoklo hossza tavu kritériumokba;

= ajelentés méretli bankokban és befektetési vallalkozasokban fiiggetlen javadalmazasi
bizottsagok felallitasanak kovetelménye, amelyeknek egytitt kell miikddnitik a
kockézat- és megfeleldség-ellendrzést végzo részlegekkel a kockazatok, a
tokeellatottsag és a likviditas kezelésére 1étrehozott 6sztonzok feliigyelete érdekében.

MODOSITASOK

A Foglalkoztatési és Szocidlis Bizottsag felhivja a Gazdasagi és Monetaris Bizottsagot mint
illetékes bizottsagot, hogy jelentésébe foglalja bele a kovetkezd javaslatokat:

Modositas 1

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

1 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(1) A bankszektor tulzott és felelétlen
kockézatvéllalasa egyes pénziigyi
intézmények cs6djéhez, valamint tagallami
¢s globalis szintli rendszerproblémakhoz
vezetett. Noha az ilyen kockazatvallalas
okai sokrétiiek és Osszetettek, a
feliigyeletért és szabalyozasért felelds
testiiletek, koztiik a G20-ak és az eurdpai
bankfeliigyeldk bizottsaga, egyetértenek
abban, hogy ahhoz egyes pénziigyi
intézmények helytelen javadalmazasi
rendszere is hozzajarult. Az olyan
javadalmazasi politikdk, amelyek az
intézmény kockézattiird képességét
meghalad6 kockazatok véllal4sara
0sztonoznek, aldashatjak a hatékony és
eredményes kockdzatkezelést és
stlyosbithatjak a talzott kockazatvallalasi
magatartast.
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Modositas

(1) A bankszektor tlzott és felelétlen
kockézatvéllalasa egyes pénziigyi
intézmények csédjéhez, valamint tagallami
¢s globalis szintli rendszerproblémakhoz
vezetett. Noha az ilyen kockazatvallalas
okai sokrétiiek és Osszetettek, a
feliigyeletért és szabalyozasért felelds
testiiletek, koztiik a G20-ak és az eurdpai
bankfeliigyeldk bizottsaga, egyetértenek
abban, hogy ahhoz egyes pénziigyi
intézmények helytelen javadalmazasi
rendszere is hozzajarult. Az olyan
javadalmazasi politikék, amelyek az
intézmény kockézattiird képességét
meghalado6 kockdzatok vallalasara
Osztonoznek, aldashatjak a hatékony és
eredményes kockazatkezelést és
stlyosbithatjak a talzott kockazatvallalasi
magatartast. Ezzel kapcsolatban a
Pénziigyi Stabilitasi Tandcs (FSB) dltal
meghatarozott, nemzetkozileg elfogadott
és jovahagyott elvek kiilonos jelentoséggel
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Modositas 2

birnak.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

3 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(3) Annak elkertilése érdekében, hogy a
rosszul kidolgozott javadalmazasi
rendszerek esetleg karos hatast
gyakoroljanak az eredményes
kockazatkezelésre ¢és az egyes személyek
kockazatvallalasi magatartdsanak
ellenérzésére, a 2006/48/EK iranyelv
eldirasait ki kell egésziteni a hitelintézetek
¢s befektetési vallalkozasok arra iranyuld
kotelezettségével, hogy a kockazati profilra
szakmai tevékenységiik révén lényeges
hatéassal bir6 munkavallalok tekintetében a
hatékony kockazatkezeléssel sszhangban
allé javadalmazasi politikakat és
gyakorlatokat hozzanak létre és tartsanak
fenn.

Modositas 3

Modositas

(3) Annak elkertilése érdekében, hogy a
rosszul kidolgozott javadalmazasi
rendszerek esetleg karos hatast
gyakoroljanak az eredményes
kockazatkezelésre ¢és az egyes személyek
kockézatvallalasi magatartdsanak
ellendrzésére, a 2006/48/EK iranyelv
elbirasait ki kell egésziteni a hitelintézetek
¢s befektetési vallalkozasok arra iranyuld
kotelezettségével, hogy a kockazati profilra
szakmai tevékenységiik révén
egyértelmiien 1ényeges hatassal 1évo
munkavallalok tekintetében a hatékony
kockézatkezeléssel 6sszhangban 4llo
javadalmazasi politikékat és gyakorlatokat
hozzanak 1étre és tartsanak fenn. Ezen
alkalmazottak kozé kell tartozniuk
legalabb a felsovezetoknek, a kockadzatot
vallalo, valamint az ellenorzd funkciokat
ellato alkalmazottaknak.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

4 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(4) A tulzott és felelotlen kockazatvallalas
aldashatja a pénziigyi intézmények
pénziigyi megbizhatosagat és a
bankrendszer stabilitasat, ezért fontos,
hogy a javadalmazasi politikakra és
gyakorlatokra vonatkoz6 0j kotelezettséget
egységes modon teljesitsék. Célszerii tehat
meghatarozni a helyes javadalmazas
alapelveit annak érdekében, hogy a
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Modositas

(4) A tulzott és felelotlen kockazatvallalas
aldashatja a pénziigyi intézmények
pénziigyi megbizhatdsagat és a
bankrendszer stabilitasat, ezért fontos,
hogy a javadalmazasi politikakra és
gyakorlatokra vonatkoz6 0j kotelezettséget
egységes modon teljesitsék. Célszerii tehat
meghatarozni a munkavdallalok és
vallalaton beliili képviseletiik bevondsdval
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javadalmazasi rendszer ne 6szténdzzon
egyes személyeket tilzott
kockazatvallalasra és 0sszhangban alljon
az intézmény kockézatvallalasi
hajlandosagaval, értékeivel és hossza tava
érdekeivel. Annak biztositasa érdekében,
hogy a javadalmazasi politikak kidolgozésa
a pénziigyi intézmény kockéazatkezelésének
szerves rész¢ve valjon, a hitelintézet vagy
befektetési vallalkozas iranyito testiiletének
(feliigyeleti szervének) létre kell hoznia az
alkalmazando altalanos elveket, a
politikakat pedig legalabb évente fliggetlen
belsd feliilvizsgalatnak kell alavetni.

Modositas 4

megdllapitott helyes javadalmazas
egyértelmii és dtldathato alapelveit annak
érdekében, hogy a javadalmazasi rendszer
ne 0sztondzzon egyes személyeket tlzott
kockazatvéllalasra és 0sszhangban alljon
az intézmény és ag intézmeény
munkavillaléinak kockazatvallalasi
hajlandosagaval, értékeivel és hossza tava
érdekeivel. Annak biztositasa érdekében,
hogy a javadalmazasi politikak kidolgozésa
a pénziigyi intézmény kockéazatkezelésének
szerves rész¢ve valjon, a hitelintézet vagy
befektetési vallalkozas iranyité testiiletének
(feliigyeleti szervének) létre kell hoznia az
alkalmazando altalanos elveket, a
politikakat pedig legalabb évente fliggetlen
belsd feliilvizsgalatnak kell aldvetni. 4
jelentos méretii hitelintézeteknek és
befektetési vallalkozdsoknak iranyitdsi
strukturdjuk részeként belso fiiggetlen
Jjavadalmazasi bizottsdgot kell
létrehozniuk. A javadalmazdsi
bizottsagoknak egyiitt kell miikiodniiik a
kockazat- és megfeleloség-ellenorzést
végzo részlegekkel a kockazatok, a
tokeellatottsag és a likviditas kezelésére
létrehozott osztonzok feliigyelete
érdekében.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

S preambulumbekezdés
A Bizottsag altal javasolt széveg

(5) A javadalmazasi politikanak torekednie
kell arra, hogy az alkalmazottak személyes
érdekeit 6sszehangolja az érintett
hitelintézet vagy befektetési vallalkozas
hosszu tava érdekeivel. A javadalmazas
teljesitményalapu Osszeteviinek értékelése
sordn a hosszl tavu teljesitményre kell
Osszpontositani és figyelembe kell venni a
teljesitmény tekintetében fennallo
kockazatokat is. A teljesitményértékelést
tobbéves, példaul 3—5 évet atdleld, keretbe
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Modositas

(5) A javadalmazasi politikanak torekednie
kell arra, hogy az alkalmazottak személyes
érdekeit 6sszehangolja az érintett
hitelintézet vagy befektetési vallalkozas
hosszu tava érdekeivel. A javadalmazas
teljesitményalapu Osszetevoinek értékelése
sordn a hosszl tavu teljesitményre kell
Osszpontositani és figyelembe kell venni a
teljesitmény tekintetében fennallo
kockazatokat is. A teljesitményértékelést
tobbéves, példaul 3—5 évet atdleld, keretbe
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kell helyezni annak biztositasa érdekében,
hogy az értékelési folyamat alapja a hossza
tavu teljesitmény legyen, és hogy a
javadalmazas teljesitményalapt
Osszetevoinek tényleges kifizetése a
vallalkozas tizleti ciklusanak egészére
legyen elosztva.

Modositas 5

kell helyezni annak biztositasa érdekében,
hogy az értékelési folyamat alapja a hossza
tavu teljesitmény legyen, és hogy a
javadalmazas teljesitményalapt
Osszetevoinek tényleges kifizetése a
vallalkozas tizleti ciklusanak egészére
legyen elosztva. A vallalati tarsadalmi
felelosségvallaldssal és a fenntarthato
fejlodéssel kapcsolatos célokat is bele kell
foglalni a halasztott valtozo javadalmazas
kifizetését indokolo hosszu tavi
teljesitmény értékelésébe, példaul az

-----

(EFQM) modelljének haszndlata révén.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

5 a preambulumbekezdés (1ij)

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 6

Modositas

(5a) A garantalt valtozo javadalmazds
nincs ossthangban sem a hatékony
kockazatkezeléssel, sem a
teljesitményardnyos javadalmazds elvével,
és nem alkalmazando a javadalmazdsi
stratégia kidolgozdsa soran, valamint
dltalaban is tiltando.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

5 b preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt szoveg

AD\808149HU.doc

Modositas

(5b) A hosszu tavu teljesitmény
értékelésének alapjaul szolgdlo
szempontok és célok kidolgozdsa sordn
nemcsak a teljesitményt és az ehhez
kapcsolodo kockazatokat kell figyelembe
venni, hanem a tarsadalmi
felelosségvallalas teriiletén elért
teljesitmeényt és célokat is, ami bizonyos
mértékig elfogadhatova tenné a halasztott
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valtozo javadalmazas kifizetését.

Indokolas

Szamos gazdasagi érv intuitiv természetii, és a munkahelyek megtartasara, illetve a dolgozok
aktivitasanak fenntartdasdra, termelékenységiik javitasara, valamint a helyi kozosségekhez és a
kozvetleniil és/vagy kozvetve érintett fobb felekhez fiizodo kapcsolataik megerdsitésére
iranyul. A vallalati tarsadalmi felel6sségvallalast magaban foglalo vallalkozasi modell a
szolgaltatas mindségét és a megbizhatdosdagot szem eldtt tarto innovdcios forrdst is jelenthet. A
vallalati tarsadalmi felelosségvallalas egyik legfontosabb mozgatorugoja azonban a
kockazatok kezelése és megelozése.

Modositas 7

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
5 ¢ preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg Modositds

(5¢) A hitelintézeteknek és a befektetési
vallalkozasoknak biztositaniuk kell, hogy
teljes valtozo javadalmazdsuk ne
korlatozza oket abban, hogy meg tudjak
erdsiteni tokebdzisukat. A
tokefelhalmozas sziikséges mértékének az
intézmeény, illetve vdllalkozds aktudlis
tokehelyzetétol kell fiiggnie. Ezzel
osszefiiggésben az illetékes nemzeti
hatosagoknak megfelelo hatdskorrel kell
rendelkezniiik arra, hogy korldatozzdk —
tobbek kozott a teljes netto bevétel
szazalékos ardanydban — a valtozo
Jjavadalmazdst, amennyiben az nincs
osszhangban a stabil tokebazis
fenntartasaval.

Modositas 8

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
5 d preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds

(5d) A hitelintézetek és a befektetési
vallalkozadsok vezetdinek biztositaniuk
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kell, hogy alkalmazottaik vallaljak, hogy a
Jjavadalmazdasukra vonatkozo
megadllapodasban foglalt, a
feleldsségteljes kockazatviallalas (risk
alignment) hatdsanak gyengitésére nem
alkalmaznak egyéni fedezeti stratégidakat,
illetve biztositdst.

Modositas 9

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
6 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds
(6) A pénziigyi szolgaltatasi dgazat (6) A pénziigyi szolgaltatasi dgazat
javadalmazasi politikdjarol sz616, 2009. javadalmazasi politikdjarol sz616, 2009.
aprilis 30-1 bizottsagi ajanlasban aprilis 30-1 bizottsagi ajanlasban
meghatarozott helyes javadalmazasi meghatarozott, helyes javadalmazasi
politikak a vallalkozdsok e politikakra vonatkozo alapelvek
kotelezettségének teljesitésével Osszhangban vannak az ezen iranyelvben
kapcsolatban olyan alapelveket is meghatarozott alapelvekkel és azokat
tartalmaznak, amelyek 6sszhangban kiegészitik.

vannak az ezen iranyelvben meghatarozott
alapelvekkel és azokat kiegészitik.

Modositas 10

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
11 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds
(11) A rosszul kidolgozott javadalmazasi (11) A rosszul kidolgozott javadalmazasi
politikak és 6sztonzd rendszerek politikak és 6sztonzd rendszerek
elfogadhatatlan szintre képesek fokozni a elfogadhatatlan szintre képesek fokozni a
hitelintézetek és befektetési vallalkozasok hitelintézetek és befektetési vallalkozasok
kockazatait, ezért célszerti, hogy az kockazatait, ezért azonnali kiigazito
illetékes hatdsdagok az érintett lépéseket kell tenni, és sziikség esetén
jogalanyokkal kapcsolatban olyan megfeleld korrekcios intézkedéseket kell
mindségi vagy mennyiségi intézkedéseket hozni. Ennek kovetkeztében célszeri
hozzanak, amelyek célja a 2. pillérbe hataskorrel felruhdazni az illetékes
tartozo feliigyeleti feliilvizsgélat sordn hatésdgokat arra, hogy az érintett
feltart problémak kezelése. Az illetékes jogalanyokkal kapcsolatban olyan
hat6sagok szdmara rendelkezésre allo mindségi vagy mennyiségi intézkedéseket
mindségi intézkedések kozé tartozik annak hozzanak, amelyek célja a 2. pillérbe
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eléirasa, hogy a hitelintézetek vagy
befektetési vallalkozasok csokkentsék a
tevékenységeikben, termékeikben vagy
rendszereikben — ideértve a javadalmazasi
rendszereket is, ha azok nem allnak
Osszhangban a hatékony
kockazatkezeléssel — rejldé kockazatot.
Mennyiségi intézkedés lehet példaul a
szavatolotoke emelésének eldirasa.

Modositas 11

tartozo feliigyeleti feliilvizsgélat sordn
feltart problémak kezelése. Az illetékes
hatésadgok szamara rendelkezésre allo
mindségi intézkedések kozé tartozik annak
eléirasa, hogy a hitelintézetek vagy
befektetési vallalkozasok csokkentsék a
tevékenységeikben, termékeikben vagy
rendszereikben — ideértve a javadalmazasi
rendszereket is, ha azok nem allnak
Osszhangban a hatékony
kockazatkezeléssel — rejldé kockazatot.
Mennyiségi intézkedés lehet példaul a
szavatolotoke emelésének eldirasa.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

12 preambulumbekezdés
A Bizottsag altal javasolt széveg

(12) Annak érdekében, hogy a piac
szamara megfeleld atlathatosagot
biztositsanak javadalmazasi politikaik és a
kapcsolodo kockazatok tekintetében, a
hitelintézeteknek és a befektetési
vallalkozasoknak tajékoztatast kell
kozzétenniiik az azon munkavillalokra
vonatkozo javadalmazasi politikaikrol és
gyakorlataikrol, akiknek szakmai
tevékenysége lényeges hatast gyakorol az
intézmény kockazati profiljara. Ez a
kotelezettség azonban nem sértheti a
személyes adatok feldolgozasa
vonatkozasdban az egyének védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasarol sz610,
1995. oktober 24-1 95/46/EK eurodpai
parlamenti és tanacsi iranyelvet.

PE430.995v02-00

Modositas

(12) Annak érdekében, hogy a piac
szamara megfeleld atlathatosagot
biztositsanak javadalmazasi politikaik és a
kapcsolodo kockazatok tekintetében, a
hitelintézeteknek és a befektetési
vallalkozasoknak részletes tajékoztatast
kell kdzzétenniiik javadalmazasi
politikaikrol, gyakorlataikrél, és — a
bizalmas kezelés biztositiasdara — azon
alkalmazottak és vezetok

Jjavadalmazasanak aggregalt osszegérol,

akiknek szakmai tevékenysége 1ényeges
hatést gyakorol az intézmény kockazati
profiljara. Ezeket az informdcidkat
valamennyi érdekelt fél (részvényesek,
alkalmazottak és a nyilvanossdag) szamdra
elérhetové kell tenni. Ez a kotelezettség
azonban nem sértheti a személyes adatok
feldolgozasa vonatkozasaban az egyének
védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol szolo, 1995. oktober 24-i
95/46/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelvet. Az eurdpai iizemi tandcsok
szerepét tiszteletben kell tartani a
munkavallalok tajékoztatasa és veliik valo
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Moadositas 12

konzultacio tekintetében.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

26 a preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 13

Modositas

(26a) Konzultaciora keriilt sor az Eurdopai
Kozponti Bankkal.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

1 cikk — 2 pont — b pont
2006/48/EK iranyelv
22 cikk — 3 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(3) Az eurdpai bankfeliigyel6k bizottsaga
gondoskodik egy olyan, a helyes
javadalmazasi politikarol sz616
iranymutatasrol, amely megfelel az V.
melléklet 22. pontjaban meghatarozott
alapelveknek. Az eurdpai értékpapir-piaci
szabalyozok bizottsdga —azon
javadalmazasi politikdk tekintetében,
amelyek azokra a munkavallalokra
vonatkoznak, akik a pénziigyi eszk6zok
piacairdl sz616 2004. aprilis 21-1
2004/39/EK eurodpai parlamenti és tanacsi
iranyelv szerinti befektetési szolgaltatasok
¢s tevékenységek végzésében részt vesznek
— az eurdpai bankfeliigyeldk bizottsagaval
szorosan egyiittmiikodve gondoskodik az
iranymutatas kidolgozasarol.”
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Modositas

(3) Az eurdpai bankfeliigyel6k bizottsaga
gondoskodik egy olyan, a helyes
javadalmazasi politikarol sz616
iranymutatasrol, amely megfelel az V.
melléklet 22. pontjdban meghatarozott
alapelveknek. Az irdnymutatdasok
figyelembe kell vennie a pénziigyi
szolgaltatasi agazat javadalmazasi
politikajarol szolo 2009. aprilis 30-i
bizottsagi ajanlasban meghatdarozott,
helyes javadalmazasi politikdkra
vonatkozo elveket. Az eurdpai értékpapir-
piaci szabalyozok bizottsaga — azon
javadalmazasi politikdk tekintetében,
amelyek azokra a munkavallalokra
vonatkoznak, akik a pénziigyi eszk6zok
piacairdl sz616 2004. aprilis 21-1
2004/39/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelv 4. cikke (1) bekezdésének 2.
pontja szerinti befektetési szolgaltatasok és
tevékenységek végzésében részt vesznek —
az europai bankfeliigyeldk bizottsagaval
szorosan egyiittmiikodve gondoskodik az
iranymutatas kidolgozasarol.
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Modositas 14

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
1 cikk — 9 pont — 1 a bekezdés (uj)

2006/48/EK iranyelv

136 cikk — 1 bekezdés — 2 albekezdés — e a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szoveg Modositds

A 136. cikk (1) bekezdése a kovetkezd
ponttal egésziil ki:

"ea) kotelezhetik a hitelintézeteket arra,
hogy a valtozo javadalmazast a teljes netto
bevétel szazalékos ardanydban korldtozzdk,
amennyiben ez a stabil tokebazis
fenntartisa miatt sziikséges.”

Modositas 15

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
1 cikk — 9 pont — 2 bekezdés

2006/48/EK iranyelv

136 cikk — 2 bekezdés —2 albekezdés — bevezetd rész

A Bizottsag altal javasolt szé6veg Modositds
A 124. cikkel 6sszhangban végrehajtott A szavatolotoke megfelelo szintiének a
Sfeliigyeleti feliilvizsgalati eljards sordn a 124. cikkel 6sszhangban végrehajtott
szavatolotoke megfeleld szintjének feliilvizsgalat és értékelés alapjan torténd
megallapitasa céljabol az illetékes megallapitasa céljabol az illetékes
hatésagok értékelik, hogy sziikség van-e a hatésagok értékelik, hogy sziikség van-e a
minimalis szintet meghalad6 egyedi minimalis szintet meghalad6 egyedi
szavatolotOke-kovetelmény eldirdsara szavatolotoke-kovetelmény eldirdsara
annak érdekében, hogy a kovetkezdket annak érdekében, hogy a kovetkezoket
figyelembe véve elkiilonitsék azokat a figyelembe véve kezeljék azokat a
kockézatokat, amelyek a hitelintézetnél kockéazatokat, amelyeknek a hitelintézet ki
felmeriilhetnek: van vagy ki lehet téve:

Modositas 16

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
1 cikk — 9 pont — 2 bekezdés

2006/48/EK iranyelv

136 cikk — 2 bekezdés — 2 albekezdés — ¢ pont
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A Bizottsag altal javasolt szé6veg
c) a 124. cikkel 6sszhangban végrehajtott

feliigyeleti feliilvizsgadlati eljardas
eredménye.

Modositas 17

Modositas

c) a 124. cikkel 6sszhangban végrehajtott

feliilvizsgalat és értékelés eredménye.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont
2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — bevezetd rész

A Bizottsag altal javasolt széveg

22. A munkavallalok azon kategoridira
vonatkozo javadalmazasi politikak
meghatarozasakor ¢s alkalmazasakor,
akiknek szakmai tevékenysége 1ényeges
hatést gyakorol az intézmény kockazati
profiljara, a hitelintézeteknek méretiiknek,
belsd szervezetiiknek és tevékenységiik
jellegének, korének €s Osszetettségének
megfeleld modon kell betartaniuk az aldbbi
elveket:

Modositas 18

Modositas

22. A munkavallalok azon kategoriaira
vonatkozo javadalmazasi politikak
meghatarozasakor és alkalmazasakor,
akiknek szakmai tevékenysége
egyértelmiien 1ényeges hatast gyakorol az
intézmény kockazati profiljara, a
hitelintézeteknek méretiiknek, belsd
szervezetiiknek és tevékenységiik
jellegének, korének €s Osszetettségének
megfeleld modon kell betartaniuk az aldbbi
elveket:

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont
2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont —a pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

a) A javadalmazasi politika 6sszhangban
van a hatékony és eredményes
kockézatkezeléssel és eldsegiti annak
alkalmazasat, és nem 6sztonoz a
hitelintézet kockazattiird képességét
meghalado kockazatok véllalasara;
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Modositas

a) A javadalmazasi politika 6sszhangban
van a hatékony és eredményes
kockazatkezeléssel és eldsegiti annak
alkalmazasat, és nem 0sztondz a
hitelintézet kockazattiiré képességét
meghalado kockazatok véllalasara, tovabbd
intézkedéseket tartalmaz a tajékoztatas
kiegyensulyozatlansagdanak és az
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osszeférhetetlenségnek az elkeriilésére.

Moadositas 19

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 1 pont

2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds
c) a hitelintézet iranyit6 testiilete c) a hitelintézet iranyit6 testiilete
(feliigyeleti szerve) megdllapitja a (feliigyeleti szerve) elfogadja és
javadalmazasi politika altalanos elveit és rendszeres idokozonként feliilvizsgalja a
felelds annak végrehajtasaért; javadalmazasi politika altalanos elveit,

valamint felels annak végrehajtasaért;

Modositas 20

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 1 pont

2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont —d a pont (1)

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds

da) az érintett alkalmazottak helyzetét
egyenként értékelni kell annak
megdllapitasa céljabol, hogy lényeges
hatassal vannak-e a kockazati profilra; a
felsovezetoket és az ellenorzési funkciokat
elldato alkalmazottakat minden esetben
olyan alkalmazottaknak kell tekinteni,
akik szakmai tevékenységiik révén
lényeges hatdssal vannak a hitelintézetek
és a befektetési vallalkozdsok kockadzati

profiljara;
Indokolas

Tisztazni kell az alkalmazasi kort a munkavallaloi kategoriak vonatkozdasdaban. Ennek az
iranyelvnek csak azokra az alkalmazottakra kell vonatkoznia, akik lényeges hatdssal vannak a
hitelintézetek és befektetési vallalkozasok kockazati profiljara.
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Modositas 21

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 1 pont

2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont —d b pont (1))

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds

db) az ellendrzési feladatokat végzé
alkalmazottak fiiggetlenek az altaluk
feliigyelt szervezeti egységektol, megfelelo
jogosultsaggal rendelkeznek, és a
feladatkoriikhoz kapcsolodo célkitiizések
elérésével osszhangban dllo javadalmazdast
kapnak, amely fiiggetlen az ellendrzott
szervezeti egységek teljesitményétol;

Modositas 22

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 1 pont

2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — e a pont (0j)

A Bizottsag altal javasolt szé6veg Modositds

ea) a teljesitményértékelésre legalabb
hdaroméves kereten beliil keriil sor annak
biztositdasa érdekében, hogy az értékelési
Sfolyamat alapja a hosszu tavu teljesitmény
legyen, és hogy a javadalmazas
teljesitményalapu osszeteviinek tényleges
kifizetése olyan idoszakra legyen elosztva,
amely figyelembe veszi a vallalkozads
megfeleld iizleti ciklusat és iizleti
kockazatait;

Modositas 23

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 1 pont

2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — e a pont (0j)
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A Bizottsag altal javasolt szé6veg Modositds

ea) a javadalmazds valtozo dsszetevdi nem
dllhatnak részvényopciokbol vagy hasonlo
eszkozokbol;

Indokolas

A legujabb tapasztalatok bizonyitottdk, hogy a részvényopcioknak, illetve hasonlo
eszkozoknek a javadalmazas valtozo osszetevoiként valo alkalmazasa a hitelintézetek

., részvényesi értekének” és a tulzott mértékii kockazatvallalasnak a fokozdsara iranyulo rovid
tavu célokat és a manipulativ gyakorlatokat észtonzi, e javaslat célja pedig éppen az, hogy e
magatartastol eltantoritson.

Moadositas 24

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 1 pont

2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — e b pont (1)

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds
eb) a viltozo javadalmazas teljes dsszege

nem korldtozza a hitelintézet azon
képességét, hogy megerdsitse téokebazisdt;

Modositas 25

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont

2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — e ¢ pont (0j)

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds

ec) a garantdlt valtozo javadalmazas
kivételes jellegii, csak uj alkalmazottak

felvételével isszefiiggésben keriil ra sor és
az alkalmazas elso évére korlatozodik;

Modositas 26
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Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont
2006/48/EK iranyelv
V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — f pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

f) a teljes javadalmazas rogzitett és valtozo
Osszetevoi megfeleld egyensulyban
vannak; a régzitett Osszetevd a teljes
javadalmazas kelléen nagy hanyadat
jelenti, hogy teljes mértékben rugalmas
bonuszpolitika érvényesiilhessen, tobbek
kozott lehetdség legyen a bonuszfizetés
megvonasara;

Modositas 27

Modositas

f) a teljes javadalmazas rogzitett és valtozo
Osszetevoi megfeleld egyensulyban
vannak; a régzitett Osszetevo a teljes
javadalmazas kelléen nagy hanyadat
jelenti, hogy a javadalmazas valtozo
osszetevoivel kapcsolatosan korldatozo
Jjellegii politika érvényesiilhessen, tobbek
kozott lehetdség legyen a javadalmazds
valtozo osszetevdi kifizetésének
megvonasara;

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont
2006/48/EK iranyelv
V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — h pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

h) a bonusz vagy bonuszpool
kiszamitasdhoz hasznalt teljesitménymérés
tartalmazza a jelenlegi és jovdbeli
kockadzatoknak megfeleld kiigazitast és
figyelembe veszi a téke koltségét és a
sziikséges likviditast;

Modositas 28

Modositas

h) a javadalmazas valtozo dsszetevéinek
vagy a javadalmazds valtozo dsszetevoi
halmazanak kiszamitasahoz hasznalt
teljesitménymérés tartalmazza a jelenlegi
és jovobeli kockdzatok valamennyi
tipusanak megfeleld kiigazitast, és
figyelembe veszi a téke koltségét és a
sziikséges likviditast;

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont
2006/48/EK iranyelv
V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — i pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

1) nagy dsszegii bonuszok esetében a
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1) a valtozo javadalmazdsi dsszetevo
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kifizetés jelentos része késobbi idoszakra
halasztodik és a vallalkozas jovobeli
teljesitményéhez kapcsolodik.

Moadositas 29

legalabb 40%-at halasztva, legalabb
hdaroméves, az iizleti tevékenység
természeteével, kockazataival és az adott
alkalmazott tevékenységeivel megfeleléen
osszehangolt idotartamra elosztva kell
nyujtani; a halasztasi szabadlyok szerinti
Jjavadalmazasi jogosultsag legfeljebb
idoardanyosan illeti meg az alkalmazottat;
kiilonosen magas osszeg valtozo
Jjavadalmazdsi dsszetevojének esetében ag
osszeg legalabb 60%-dt halasztva kell
kifizetni;

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont
2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — i a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Moédositas 30

Modositas

ia) a valtozo javadalmazds a halasztott
kifizetésii résszel egyiitt csak akkor keriil
kifizetésre vagy a rd vonatkozo
jogosultsag akkor illeti meg az
alkalmazottat, amennyiben az a
hitelintézet egésze pénziigyi helyzetére
valo tekintettel fenntarthato, valamint az
adott szervezeti egység és egyén
teljesitményére valo tekintettel indokolt;
minden egyéb tényezd valtozatlansaga
mellett a valtozo javadalmazas teljes
osszegét jelentds mértékben csokkenteni
kell, amennyiben a hitelintézet pénziigyi
teljesitménye alacsony vagy negativ;

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont
2006/48/EK iranyelv

V melléklet — 11 szakasz — 22 pont — 1 b pont (1))
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A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 31

Modositas

ib) az alkalmazottaknak vallalniuk kell,
hogy a javadalmazdasukra vonatkozo
megdllapodasban foglalt felelosségteljes
kockazatvdllalas (risk alignment)
hatdsanak gyengitésére nem alkalmaznak
egyéni fedezeti stratégidkat, illetve a
javadalmazdasra és a felelosségre
vonatkozo biztositdst.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont
2006/48/EK iranyelv
V melléklet — 11 szakasz — 22 a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

AD\808149HU.doc
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Modositas

22a. A méretiik, belso szervezeti
felépitésiik, valamint tevékenységeik
jellege, kore és dsszetettsége
szempontjabdol jelentos hitelintézetek
kivételes esetektol eltekintve
Jjavadalmazasi bizottsagot dllitanak fel. A
Jjavadalmazasi bizottsagot ugy kell
osszedllitani, hogy képes legyen hozzdértd
és fiiggetlen modon véleményezni a
Jjavadalmazasi politikakat és
gyakorlatokat, valamint a kockazatok, a
tokeellatottsag és a likviditas kezelésére
létrehozott dsztonzoket.

A javadalmazasi bizottsag felel a
Jjavadalmazdsra vonatkozo — koztiik az
érintett hitelintézettel kapcsolatos
kockazatra és kockdzatkezelésre
kihatdssal lévo — dontések elokészitéséert,
amelyeket a feliigyeleti feladatait elldato
vezeto testiiletnek kell meghoznia. A
Jjavadalmazasi bizottsdg elnoke az irdanyito
testiilet egyik olyan tagja, aki az érintett
hitelintézetben nem lit el vezetdi
feladatokat.
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Modositas 32

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 1 pont
2006/48/EK iranyelv
V melléklet — 11 szakasz — 22 b pont (0j)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 33

Modositas

22b. A tagallamok a szocidlis partnerekkel
Jolytatott konzultdciot kovetoen —
megfelelo szinten és az érintett tagallam
altal megallapitott feltételek szerint —
lehetdséget biztosithatnak a szocidlis
partnerek szamdra arra, hogy olyan
kollektiv szerzodéseket tartsanak fenn
vagy kossenek, amelyek a
kiegyensulyozott javadalmazasi politikak
célkitiizésének tiszteletben tartisa mellett
a nemzeti jognak és gyakorlatnak
megfelelo és az V. mellékletben
emlitettektol eltéro szabdlyokat is
megdllapitanak.

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly

I melléklet — 4 pont — ¢ pont
2006/48/EK iranyelv

XII melléklet — 2 rész — 15 pont — bevezetd rész

A Bizottsag altal javasolt széveg

15. A hitelintézet javadalmazasi politikaja
¢és gyakorlata tekintetében a kdvetkezd
informéaciot kell kdzzétenni a
munkavallalok azon kategoridira
vonatkozoan, akiknek szakmai
tevékenysége lényeges hatast gyakorol az
intézmény kockazati profiljara:
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Modositas

15. A hitelintézet javadalmazasi politikaja
¢és gyakorlata tekintetében a kdvetkezd
informAaciot és annak rendszeres frissitését
kell kbzzétenni az alkalmazottak azon
kategoridira vonatkozoan, akiknek szakmai
tevékenysége lényeges hatast gyakorol az
intézmény kockazati profiljara:
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Modositas 34

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 4 pont — ¢ pont

2006/48/EK iranyelv

XII melléklet — 2 rész — 15 pont — a pont

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds
a) a javadalmazasi politika a) a javadalmazasi politika
meghatarozasahoz hasznalt dontéshozatali meghatarozasahoz hasznalt dontéshozatali
eljarasra vonatkoz6 informaciok, koztiik eljarasra vonatkoz6 informaciok, koztiik
adott esetben a javadalmazasi bizottsag adott esetben a javadalmazasi bizottsag
Osszetétele és megbizatasa, a javadalmazasi Osszetétele és megbizatasa, a javadalmazasi
politika meghatarozasaban politika meghatarozasaban
szolgéltatasaival segitséget nyu;jto kiilsé szolgaltatasaival segitséget nyljto kiilsd
tanacsado neve, és a relevans érdekelt felek tanacsado, és a relevans érdekelt felek
szerepe; szerepe;

Moédositas 35

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 4 pont — ¢ pont

2006/48/EK iranyelv

XII melléklet — 2 rész — 15 pont — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds
c) a teljesitmény méréséhez és a kockazati ¢) a javadalmazdsi rendszer
kiigazitashoz hasznalt kritériumokra kialakitasanak legfontosabb jellemzoi,
vonatkoz6 informéciok; koztiik a teljesitmény méréséhez és a

kockazati kiigazitashoz hasznalt
kritériumokra vonatkozo informaciok, a
halasztasi szabalyok és a javadalmazdsi
Jjogosultsagokra vonatkozo feltételek;

Moédositas 36

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 4 pont — e pont

2006/48/EK iranyelv

XII melléklet — 2 rész — 15 pont — e pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg Modositds
e) a bonuszrendszerek és barmely mas, e) a vdltozo osszetevijii rendszerek ¢s
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nem pénzbeli juttatds f6 paraméterei és barmely mas, nem pénzbeli juttatas f6
logikai alapja. paraméterei és logikai alapja;

Moédositas 37

Iranyelvre iranyulo javaslat — modosito jogszabaly
I melléklet — 4 pont — ¢ pont

2006/48/EK iranyelv

XII melléklet — 2 rész — 15 pont — e a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds

ea) a javadalmazassal kapcsolatos
osszesitett mennyiségi informdciok, a
felsovezetokre és azon alkalmazottakra
lebontva, akiknek a tevékenysége lényeges
hatast gyakorol a hitelintézet kockdzati
profiljara, az alabbiak megjelolésével:

i. az adott pénziigyi évre vonatkozo
Jjavadalmazas mértéke, rogzitett és valtozo
Jjavadalmazas szerinti bontdsban, valamint
a kedvezményezettek szama;

ii. a valtozo javadalmazdas mértéke és
formdja, tobbek kozott készpénz,
részvények és részvényhez kapcsolt
eszkozok szerinti bontdasban;

iii. a ki nem fizetett, halasztott
Jjavadalmazas mértéke, megszerzett
jogosultsag és meg nem szerzett
jogosultsag szerinti bontasban;

iv. a pénziigyi év sordn megitélt halasztott
Jjavadalmazas kifizetett, a teljesitménynek
megfeleld kiigazitisokkal csokkentett
mértéke;

v. a munkaba allashoz kapcsolodo
jarandosdagok, illetve végkielégitések
Jformadjaban a pénziigyi év sordn kifizetett
osszegek, és ezek kedvezményezettjeinek
szama; valamint

Vi. a pénziigyi év sordn megitélt
végkielégitések mértéke, a
kedvezményezettek szama, valamint az egy
f0 részére megitélt legmagasabb ilyen
osszeg.
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