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EHDOTUKSET

Työllisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta pyytää asiasta vastaavaa kulttuuri- ja 
koulutusvaliokuntaa sisällyttämään seuraavat ehdotukset päätöslauselmaesitykseen, jonka se 
myöhemmin hyväksyy:

1. korostaa, että kaikilla aloitteilla on pyrittävä ohjaamaan kaikkia nuoria siten, että he 
sopeutuvat hyvin yhteiskuntaan, ja valmistamaan heitä jatkuvasti tulevaisuuden 
Eurooppaa varten, mikä tarkoittaa, että heille on tarjottava myös mahdollisuuksia 
osallistua yhteiskunnalliseen toimintaan ja yhteiskunnan muokkaamiseen ja että kaikille 
nuorille on annettava mahdollisuus hyötyä nykyaikaisen, kilpailukykyisen, osallistavan ja 
kestävän yhteiskunnan vaatimuksiin vastaamista korostavan perus- ja korkeakoulutuksen, 
arkioppimisen sekä ammatti- ja jatkokoulutuksen eduista, jotta heidän on helpompi päästä 
työmarkkinoille; katsoo, ettei kukaan sellainen nuori, jolla on erinäisistä syistä ollut 
ongelmia koulutiellään, saa pudota työelämästä, vaan näiden nuorten on ennemminkin 
saatava kohdennettua tukea; katsoo, ettei koulutukseen pääsy saa riippua vanhempien 
sosiaalisesta taustasta tai taloudellisesta asemasta; toteaa, että erityisen tärkeää on 
horisontaalinen liikkuvuus kaikkien koulutustasojen välillä sekä yleissivistävässä että 
ammatillisessa koulutuksessa;

2. tunnustaa paikallisten ja alueellisten viranomaisten aseman koulutuksen ja liikkuvuuden 
alalla; katsoo, että niiden toimivalta ja kokemus on katsottava EU:n toimia täydentäväksi; 
korostaa, että tavoitteidensa saavuttamiseksi EU:n on kehitettävä kumppanuuteen 
perustuva lähestymistapa erityisesti paikallisten ja alueellisten viranomaisten suhteen;

3. korostaa, että nuorten työllisyystilanne on riippuvainen yleisestä talouspolitiikasta; 
kehottaa jäsenvaltioita siirtymään investointeihin ja työpaikkojen luomiseen; korostaa, että 
säästötoimet, joihin liittyy esimerkiksi koulutusjärjestelmiin ja työpaikkojen luomiseen
kohdistuvia leikkauksia, eivät auta nuoria ja saattavat vahingoittaa yhteiskuntaa ja taloutta 
pidemmän ajan kuluessa;

4. painottaa, että koulunkäynnin keskeyttämisastetta on tarpeen alentaa ja että erityisesti on 
keskityttävä epäsuotuisiin alueisiin;

5. korostaa, että ILO:n mukaan nuorisotyöttömyyden syynä ei ole palkkojen ja niiden 
sivukustannusten taso, henkilöstön osallistumisoikeudet tai sosiaaliturvan taso, ja 
tähdentää, että talous- ja rahoituskriisin vuoksi nuorisotyöttömyydestä on tullut merkittävä
haaste kaikkialla EU:ssa eivätkä EU ja jäsenvaltiot ole tähän mennessä puuttuneet siihen 
riittävästi; painottaa, että nuorisotyöttömyys aiheuttaa pitkällä aikavälillä hyvin suuren 
köyhyysriskin; korostaa laadukkaiden työpaikkojen tarvetta, jotta nuoria voidaan estää 
ajautumasta työtätekevien köyhien luokkaan; katsoo ehdottomasti, että kaikkiin työ- ja 
harjoittelusopimuksiin olisi sisällytettävä ensimmäisestä päivästä alkaen sosiaaliset 
oikeudet; ei hyväksy yhtään ehdotusta tästä periaatteesta poikkeamisesta; edellyttää, että 
irtisanomisaikoja ei saa lyhentää, työehtosopimusten määräyksiä ja henkilöstön asemaa 
koskevia säännöksiä on sovellettava samoin kuin vakituisiin työntekijöihin ja henkilöstön 
osallistumisoikeuksien ja yhdistymisvapauden on oltava voimassa rajoituksetta 
ensimmäisestä työpäivästä alkaen; kehottaa laatimaan toissijaisuusperiaatetta noudattaen 
EU:n puitteet epätyypillisiä ja epäsäännöllisiä työsuhteita koskevien oikeuksien ja 
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suojatoimien määrittelemiseksi; korostaa, että nuoria on suojeltava työpaikalla erityisesti 
ikään ja ammattikokemukseen perustuvalta syrjinnältä panemalla tehokkaasti täytäntöön 
direktiivi 2000/78/EY; kehottaa kaikkia jäsenvaltioita laatimaan kansallisia strategioita 
nuorisotyöttömyyden torjumiseksi;

6. korostaa, että nuorten ensisijaiset toiveet ovat itsenäisyys, terveydenhoidon ja kunnollisen 
asunnon saatavuus kohtuulliseen hintaan sekä mahdollisuus opiskella, työskennellä ja 
kehittää itseään; kehottaa tämän vuoksi jäsenvaltioita poistamaan 
sosiaaliturvajärjestelmien saatavuuteen liittyvän ikään perustuvan syrjinnän;

7. toistaa, että Eurooppa 2020 -strategian ja yhdennettyjen suuntaviivojen täytäntöönpanossa 
tarvitaan konkreettisia ja varmennettavissa olevia tavoitteita sekä riittäviä rahoituskeinoja 
nuorisotyöttömyyden alentamiseksi; vaatii siksi, että jäsenvaltioiden olisi sitouduttava 
kansallisissa uudistusohjelmissaan nostamaan 15–25-vuotiaiden nuorten työllisyysastetta 
10 prosentilla vuoteen 2014 mennessä ja nostamaan (koulutuksen ulkopuolella olevien) 
nuorten työllisyysaste 75 prosenttiin vuoteen 2020 mennessä; toteaa, että vuoteen 2020 
mennessä noin 35 prosenttia kaikista avoimiksi tulevista työpaikoista edellyttää paitsi 
pätevyyttä, myös sopeutumis- ja innovaatiokykyä, joten niiden 30–34-vuotiaiden osuutta, 
joilla on korkeakoulututkinto tai tähän rinnastettava tutkinto, on pyrittävä intensiivisesti 
nostamaan vähintään 40 prosenttiin; toteaa, että yhdennettyjen suuntaviivojen 
täytäntöönpano on jäsenvaltioiden vastuulla ja että komission olisi tuettava ja valvottava 
kansallisen tason toimia avoimella koordinointimenetelmällä; katsoo, että komission olisi 
valvottava aloitteessa ehdotettuja kohderyhmiä ja indikaattoreita ja mitattava selkeiden 
indikaattoreiden avulla toteutuksen aikana saavutettavaa edistystä;

8. katsoo, että liikkuvuus uusien taitojen hankkimiseksi on tehokas väline nuorten taitojen ja 
pätevyyden, henkilökohtaisen kehityksen ja aktiivisen kansalaisuuden parantamiseksi; 
katsoo, että siksi kaikkien nuorten vapaaehtoista liikkuvuutta yleissivistävän ja 
ammatillisen koulutuksen sekä jatkokoulutuksen ja ylemmän koulutuksen aikana olisi 
tuettava riippumatta nuorten taloudellisesta tilanteesta, sosiaalisesta tai etnisestä taustasta, 
koulutusalasta, vammasta tai terveysongelmista taikka maantieteellisestä sijainnista ja että 
heitä olisi tuettava koko prosessin ajan ammatillisen ohjauksen ja neuvonnan avulla; 
korostaa, että liikkuvuus ei saa johtaa sosiaalisten normien alentamiseen isäntävaltiossa; 
korostaa vastavuoroisen tunnustamisen merkitystä, kun on kyse Euroopan unionissa 
hankituista peruskoulu-, ammatti- ja korkeakoulututkinnoista sekä jatkokoulutuksessa 
saavutetusta pätevyydestä, jotta voitaisiin lisätä liikkuvuutta; vaatii ECVET-järjestelmän, 
eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen ja ECTS-järjestelmän, asianmukaista 
täytäntöönpanoa; vaatii, että keskinäisen tunnustamisen ja sen osoittavan todistuksen 
antamisen, on tapahduttava 12 kuukauden kuluessa pätevyyden saavuttamisesta; toteaa, 
että Euroopan parlamentille tiedotetaan asiasta säännöllisesti niin kutsuttujen 
liikkuvuusindikaattoreiden avulla;

9. korostaa, että liikkuvuuden houkuttavuutta olisi vahvistettava ja että taloudellisen tuen 
olisi oltava laajaa ja riittävää ja sen olisi keskityttävä erityisesti kaikkein heikoimmassa 
asemassa oleviin; toistaa, että tämän tavoitteen olisi näyttävä seuraavissa 
rahoitusnäkymissä; kehottaa lisäämään Leonardo-ohjelmalle talousarviosta osoitettua 
rahoitusosuutta, jotta koulutukseen liittyvää liikkuvuutta voidaan lisätä;
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10. kehottaa jäsenvaltioita edistämään opiskelijoiden ja työvoiman liikkuvuutta: a) lisäämällä 
tiedotusta ja asettamalla tietoa helposti kaikkien asiasta kiinnostuneiden nuorten 
saataville, b) korostamalla liikkuvuuden lisäarvoa koulutuksen varhaisessa vaiheessa, 
c) varmistamalla, että jäsenvaltioiden välisistä liikkuvuuskokemuksista saatavat 
oppimistulokset validoidaan, d) keventämällä hallinnollista rasitetta ja edistämällä asiasta 
vastaavien viranomaisten yhteistyötä jäsenvaltioissa;

11. kehottaa komissiota edistämään opiskelijoiden ja työvoiman liikkuvuutta: a)
vahvistamalla EU:n koulutus- ja nuoriso-ohjelmia, kuten Erasmusta, Leonardoa, ja Nuoret 
liikkeellä -aloitetta b) vahvistamalla EU:n nykyisten liikkuvuutta helpottavien välineiden, 
kuten eurooppalaisen opintosuoritusten ja arvosanojen siirtojärjestelmän (ECTS) ja 
europassin täytäntöönpanoa ja c) kehittämällä uusia välineitä, joita se on jo tutkinut, kuten 
Nuoret liikkeellä -verkkosivustoa, Nuoret liikkeellä -korttia, eurooppalaista osaamispassia 
ja pilottihanketta "Eka Eures-työpaikka";

12. korostaa, että yleissivistävän ja ammattikoulutuksen järjestelmien mukauttaminen 
työmarkkinoiden tuleviin ammattitaitovaatimuksiin on avaintekijöitä 
nuorisotyöttömyyden torjumisessa ja siksi siirtymistä peruskoulusta, ammatillisesta 
koulutuksesta ja korkeakoulusta ansiotyöhön on valmisteltava paremmin ja sen on 
tapahduttava viipymättä; katsoo, että oppilaitoksia, nuorisojärjestöjä ja työmarkkinoiden 
eri aloja ja työnantajia on kannustettava parantamaan yhteistyötä esimerkiksi siten, että eri 
alojen asiantuntijat luennoisivat tai pitäisivät seminaareja ja esittelisivät siten opiskelijoille 
näiden tulevaa työtä; korostaa tämän vuoksi Eurooppalainen nuorisotakuu -aloitteen 
tehokkaan täytäntöönpanon suurta merkitystä ja sitä, että siitä tehdään aktiivisen 
työmarkkinoille integroitumisen väline; korostaa, että jäsenvaltiot eivät ole tähän 
mennessä antaneet vakuuttavia sitoumuksia eurooppalaisen nuorisotakuun täytäntöön 
panemiseksi ja kehottaa niitä tekemään näin nopeasti; katsoo, että nuorisotyöttömyyden 
torjumiseen tähtäävien lippulaivahankkeiden, kuten "Nuoret liikkeellä" ja "Uudet taidot 
uusia työpaikkoja varten", välille on luotava tiivis yhteys; katsoo, että 
työmarkkinaosapuolet, yritysmaailman edustajat, paikallis- ja alueviranomaiset ja 
nuorisojärjestöt olisi otettava mukaan nuorisotyöttömyyden alentamista koskevan 
kestävän strategian laatimiseen ja että sen yhteydessä virallisesti ja epävirallisesti 
pätevöitymiseksi tunnustetut ja virallisten, epävirallisten ja epämuodollisten 
oppimisväylien kautta hankitut taidot on virallisesti tunnustettava vastavuoroisesti koko 
EU:ssa ja tunnustamisesta on annettava todistus eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen 
mukaisesti;

13. katsoo, että jäsenvaltioiden on toteutettava toimenpiteitä tarjotakseen mahdollisimman 
paljon tietoa, valinnanvaraa ja koulutusta nuorten auttamiseksi hyödyntämään kaikkia 
mahdollisuuksiaan, mutta uskoo vahvasti, että tästä tehtävästä suoriutuvat parhaiten 
jokaisessa jäsenvaltiossa paikallisella tasolla työskentelevät henkilöt;

14. katsoo, että on kehitettävä edelleen laadukkaita ammatinvalintapalveluja ja ammatilliseen 
suuntautumiseen liittyvää neuvontaa; korostaa, että on tärkeää saada 
työmarkkinaosapuolet osallistumaan niiden suunnitteluun, organisointiin, toteutukseen ja 
rahoitukseen, jotta voidaan varmistaa niiden soveltuvuus työmarkkinoille ja tehokkuus;

15. painottaa, että on tärkeää, että yritykset ryhtyvät yhteiskuntavastuunsa mukaisesti toimiin 
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tukeakseen nuoria järkevässä ammatinvalinnassa ottaen huomioon sekä kansalliset että 
Euroopan unionin työmarkkinat, ja toteaa, että näiden toimien lisäksi voitaisiin järjestää 
työharjoittelumahdollisuuksia;

16. katsoo, että ammatinvalinnan sukupuolisidonnaisuus on edelleen voimakasta ja että tämä 
tekijä lisää sukupuolten välistä eriarvoisuutta; korostaa, että tällä on vaikutusta sekä 
naisten työttömyyteen että köyhyyteen; korostaa, että tällainen sukupuoleen perustuva 
syrjintä on lopetettava; tähdentää, että on ryhdyttävä toimiin, joilla voidaan antaa kattava 
kuva mahdollisista koulutusväylistä ja myöhemmistä uramahdollisuuksista esimerkiksi 
käyttämällä hyväksi tasa-arvoneuvojia, ja että erityisesti tyttöjä on jo varhain 
kannustettava ja tuettava kiinnostumaan ammateista, joissa keskitytään matematiikkaan, 
tietotekniikkaan, luonnontieteisiin ja tekniikkaan, sekä aloista, joilla on strateginen 
merkitys ammatillisen kehityksen kannalta, ja poikia kasvatus-, hoito- ja sosiaalialan 
ammateista; toteaa, että kun otetaan huomioon tuleva pätevän työvoiman pula, varsinkin 
tyttöjen ja naisten potentiaalia on tuettava erityistoimin ja käynnistettävä erityisiä 
tukiohjelmia, joilla kannustetaan tyttöjen valmistautumista luonnontieteellisiin ja teknisiin 
ammatteihin; 

17. korostaa, että nuorten on tehtävä valintansa yhä suuremmasta koulutustarjonnasta; katsoo, 
että nuorille on jatkuvasti tiedotettava työmarkkinoiden kehityksestä, jotta he voivat 
keskittyä todella tarvittavien taitojen kehittämiseen, ja tavoitteena on oltava, ettei kukaan 
vastavalmistunut nuori jää ilman työpaikkaa ja että siirtymä koulutuksesta työelämään 
tapahtuu juohevasti;

18. kehottaa jäsenvaltioita yhdessä työmarkkinaosapuolten kanssa sisällyttämään 
tehokkaammin ammatillista koulutusta toisen asteen opetukseen, koska jäsenvaltioiden 
välillä on suuria eroja ammatilliseen koulutukseen osallistuvien määrissä ja sen 
järjestämisessä; huomauttaa, että tämä vaikuttaisi ratkaisevasti Eurooppa 2020 
-strategiassa asetettujen tavoitteiden saavuttamiseen, koska se auttaisi vähentämään 
koulunsa keskeyttävien määrää ja alentamaan työttömyyttä; painottaa, että on 
välttämätöntä edistää hyvien käytäntöjen vaihtoa avoimella koordinoinnilla;

19. korostaa joustavampien koulutusrakenteiden, kuten "avointen korkeakoulujen", luomisen 
sekä internetin käytön lisäämisen merkitystä korkeakoulutuksessa, jotta kaikilla nuorilla 
on mahdollisuus osallistua laadukkaaseen koulutukseen eikä kukaan jäisi sen ulkopuolelle 
etäisyyden tai epäsuotuisan aikataulutuksen vuoksi; katsoo, että nuorten työmarkkinoille 
siirtymisen viivästymisen ja sosiaaliturvajärjestelmien kestävyyteen liittyvien ongelmien 
vuoksi on myös erittäin tärkeää luoda tarvittavat edellytykset työn ja opiskelun 
yhdistämiselle;

20. painottaa, että EU:n koordinoimat aktiiviset työmarkkinatoimet, kuten julkisesti tuettavat 
työllistämisohjelmat nuorille, sekä uusien, kestävien, hyvien ja asianmukaisesti 
palkattujen työpaikkojen luominen ja uusien yritysten perustaminen, yrityskulttuurin 
edistäminen kouluissa, kannustimet uusien aloitteiden käynnistämiseen, tekninen tuki 
yritysten perustamiseen, hallinnon yksinkertaistaminen menettelyjen nopeuttamiseksi, 
paikalliset palveluverkostot hallinnon helpottamiseksi, yhteydet korkeakouluihin ja 
tutkimuslaitoksiin tuote- ja prosessi-innovaatioiden edistämiseksi, vapaaehtoistyön 
tunnustaminen työkokemukseksi sekä yrittäjyyden edistäminen ovat nuorisotyöttömyyden 
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torjumisen ja osallistavan kasvun välttämättömiä edellytyksiä; korostaa, että EU:n 
rahoitusta nuorille tarjotaan Euroopan sosiaalirahaston, liikkuvuusohjelmien (Erasmus, 
Sokrates, Leonardo) ja nuoriso-ohjelman kaltaisista välineistä ja sitä olisi käytettävä 
tehokkaammin, avoimemmin ja koordinoidummin ja siten, että rahoitus on helpommin 
saatavilla, koska rahoituksen moninaisuuden vuoksi nuorisojärjestöjen on vaikea saada 
tarpeitaan vastaavaa rahoitusta; korostaa sellaisen helposti saatavilla olevan nuorille 
suunnatun rahoituksen tarvetta, jota vapaaehtoistyöntekijät ja pienet järjestöt voivat 
tarvittaessa hallinnoida ja joka mahdollistaa rahoituksen yleisluonteiselle toiminnalle, 
jossa yhdistyy useita ulottuvuuksia, kuten työllisyys, liikkuvuus, sosiaalinen 
integroituminen ja kulttuuritoiminta;

21. ilmaisee tyytyväisyytensä Euroopan investointipankin roolin kasvattamiseen laadittaessa 
rahoitusohjelmia opiskelijoille sekä tuettaessa nuorten itsenäistä yrittäjyyttä; katsoo, että 
EIP:n roolia olisi kasvatettava vielä enemmän siten, että se investoisi valikoivasti 
jäsenvaltioiden runsaasti lisäarvoa tuottaville aloille ja etenkin sellaisiin yrityksiin, jotka 
ponnistelevat eniten palkatakseen nuoria ja antaakseen heille laadukasta koulutusta;

22. korostaa, että nuoria, joilla on muita heikommat lähtökohdat, ja varsinkin nuoria, joilla ei 
ole työ- tai koulutuspaikkaa, on autettava ja jopa ohjattava ottaen huomioon heidän 
yksilölliset tarpeensa, jotta voidaan edistää heidän integroitumistaan työmarkkinoille ja 
pääsyään laadukkaisiin työpaikkoihin; katsoo, että ilmaiset julkisesti tuetut koulutuspaikat 
ja koulutusta tukevien avustusten standardoitu järjestelmä voivat olla tehokas väline 
erityisen heikossa asemassa olevien nuorten integroimiseksi; korostaa kuitenkin, että 
integroituminen ensimmäisille työmarkkinoille on merkityksellinen ja että kaikilla 
integrointitoimenpiteillä on tähdättävä tavallisille työmarkkinoille pääsyyn varhaisesta 
vaiheesta alkaen ja niitä on mukautettava yksilön tarpeisiin keskittyvillä tukitoimilla; 
korostaa, että köyhien nuorten on erityisen vaikea saada kokemusta ulkomailta 
taloudellisten ja kieleen liittyvien rajoitusten vuoksi ja joissakin tapauksissa alueellisen 
syrjinnän vuoksi; on vakuuttunut siitä, että taloudellista tukea on myönnettävä erityisesti 
kaikkein heikoimmassa asemassa olevien tarpeisiin;

23. korostaa, että on tärkeää luoda työtilaisuuksia vammaisille nuorille perustamalla 
asianmukaisesti mukautettuja koulutusohjelmia ja edistää nykyistä enemmän tämän 
merkittävän nuorten ryhmän työllistämistukia, jotta he voivat integroitua paremmin 
yhteiskuntaan ja toteuttaa itseään; kehottaa jäsenvaltioita ja komissiota edistämään 
tiedottamista yleissivistävistä ja ammatillisista koulutusmahdollisuuksista vammaisille 
nuorille esimerkiksi Euroopan vammaisfoorumin ja Erasmus-verkoston yhteisen 
Exchange Ability -hankkeen yhteydessä;

24. korostaa, että Euroopan elin- ja työolojen kehittämissäätiön työohjelmaan 2009–2012 
sisältyy erityinen hanke "vammaisten tai terveysongelmista kärsivien nuorten aktiivinen 
osallistaminen", ja korostaa niiden koulutuskeskusten ratkaisevaa asemaa, jotka tarjoavat 
vammaisille ja laitoshoidossa kasvaneille nuorille koulutusta sosiaalisten ja ammatillisten 
taitojen hankkimiseksi; kehottaa tukemaan näiden koulutuskeskusten kehittämistä ja 
hyödyntämistä tarvittaessa;

25. katsoo tarpeelliseksi toteuttaa toimia, joilla selvitetään kansallisella ja Euroopan unionin 
tasolla kattavasti sitä ilmiötä, että tietyt nuoret ovat ilman työtä ja yleissivistävää tai
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ammatillista koulutusta; kehottaa komissiota yhteistyössä jäsenvaltioiden kanssa 
selvittämään nuorten syrjäytymisen syitä ja suosittelemaan keinoja nuorten 
integroimiseksi uudelleen sekä tämän ongelman ratkaisemiseksi pyrkimällä saavuttamaan 
seuraavien kymmenen vuoden aikana eurooppalaisen työvoiman työllistymis- ja 
kilpailukykytavoitteet ja vähentämään koulunsa keskeyttävien määrää;

26. korostaa, että työharjoittelu on kaikissa ammatinvalinnan vaiheissa sopiva keino ammatin 
löytämiseksi; muistuttaa tarpeesta asettaa työharjoittelulle vähimmäisvaatimukset, kuten 
toimeentulo ja sosiaaliset oikeudet, sosiaalinen suojelu ja sosiaaliturvajärjestelyt mukaan 
luettuina, jotta voidaan parantaa harjoittelujaksojen laatua ja varmistaa niiden 
koulutuksellinen arvo; toteaa jälleen, että työharjoittelulla ei saa korvata varsinaisia 
työpaikkoja ja että niiden kesto on rajoitettava tiukasti; korostaa, että työharjoittelua 
varten tarvitaan kiireesti oikeudellisesti sitovat eurooppalaiset laatupuitteet, jotka kattavat 
kaikki yleissivistävän ja ammatillisen koulutuksen muodot, jotta harjoittelijoita ei voida 
käyttää hyväksi, ja että komission on esitettävä toimintasuunnitelma, jossa kuvataan, 
kuinka laatupuitteet pannaan täytäntöön, sekä suunnitelman aikataulu;

27. pyytää, että liikkuvuuden edistämiseen tähtääviä koulutusohjelmia jatketaan vielä 
vuoden 2013 jälkeen, ja kehottaa komissiota lisäämään niihin tarkoitettuja varoja tulevien 
puiteohjelmien laadinnan yhteydessä;

28. tähdentää, että ammatissa toimivilla nuorilla on oltava mahdollisuus jatkokoulutukseen, 
jotta he voivat hankkia lisäkoulutusta ollessaan työssä, ja että jatkuvaa ja elinikäistä 
oppimista sekä ammatillista kehitystä on tuettava ensimmäisestä työpaikasta alkaen ja että 
jäsenvaltioita on kehotettava perustamaan riippumattomia järjestelmiä 
jatkokoulutusneuvontaa varten, jotta taattaisiin jatkokoulutuksen vakiintuminen;

29. kehottaa laatimaan yhden ainoan luettelon hyväksytyistä korkeakouluista ja erikoisaloista, 
koska siten taataan tutkintojen tunnustaminen koko EU:ssa;

30. korostaa, että laadukas yleissivistävä ja ammatillinen koulutus, joka kattaa kaikki alat ja 
ammatit lisää nuorten työllistymismahdollisuuksia ja takaa yrityksille pätevän työvoiman; 
kehottaa jäsenvaltioita perustamaan asianmukaiset valvontaelimet varmistaakseen, että 
tällaista opetusta ja koulutusta tarjotaan;

31. suhtautuu myönteisesti "Eka Eures-työpaikka" -aloitteeseen, jolla tuetaan työntekijöiden 
liikkuvuutta, ja katsoo, että se olisi liitettävä tiiviisti eurooppalaiseen avointen 
työpaikkojen seurantavälineeseen, jotta työntekijät ja työnantajat saavat kattavan ja 
avoimen yleiskuvan EU:n työmarkkinoista ja jotta avoimiin työpaikkoihin voidaan löytää 
mahdollisimman nopeasti sopivia henkilöitä; huomauttaa kuitenkin, että tämä ei saa johtaa 
aivovuotoon joistakin EU:n osista;

32. pitää tärkeänä, että yrittäjyyttä edistetään ja nuoria autetaan oman yrityksen 
perustamisessa ja että Erasmus nuorille yrittäjille -ohjelmaa tuetaan ja laajennetaan; 
suosittelee siksi oppilaitoksia varten EU:n tiedotuskampanjaa yrittäjyydestä, 
alkupääomasta, perustamisvaiheessa olevien yritysten verotuksesta ja jatkuvasta 
koulutustuesta;

33. korostaa epävirallisen oppimisen ja arkioppimisen merkitystä nuorten kehitykselle sekä 
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vapaaehtoistyön merkitystä; korostaa, että näin hankitut taidot sekä tarjoavat 
mahdollisuuksia työelämään pääsyyn että antavat nuorille mahdollisuuden osallistua 
aktiivisesti yhteiskuntaelämään ja ottaa vastuuta elämästään, samalla kun kehitetään 
heidän yrittäjyyteen liittyvää osaamistaan;

34. korostaa sen merkitystä, että nuoret osallistuvat niin työmarkkinoille ja talouteen kuin 
Euroopan tulevaisuuden muovaamiseen ja hallinnointiin; kehottaa komissiota laatimaan 
vihreän kirjan nuorten osallistumisesta;

35. kehottaa komissiota säilyttämään nuorisotoimintaohjelman erillisenä tulevassa 
monivuotisessa rahoituskehyksessä;

36. kehottaa komissiota lisäämään ja laajentamaan osallistumista vaihto-ohjelmiin ja 
parantamaan erityisesti nuoria koskevien ohjelmien näkyvyyttä esimerkiksi käyttämällä 
yhtä nimeä kaikista vaihto-ohjelmista, mutta säilyttämällä kunkin erityispiirteet.
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