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Projekt poprawki 6500

Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Artykul 04 01 01 — Wydatki zwigzane z personelem czynnie zatrudnionym w obszarze polityki
,Zatrudnienie i sprawy spoteczne”

Zmien dane w nast¢pujacy sposob:

=== EMPL/6500 ===

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

040101 59 956 236 59 956 236 61 544 901 61544 901 60 281 076 60 281 076 1263 825 1263 825 61 544 901 61 544 901
Rezerwa

Ogotem 59 956 236 59 956 236 61 544 901 61 544 901 60 281 076 60 281 076 1263 825 1263 825 61 544 901 61 544 901
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Projekt poprawki 6501 = EMPL/6501 —
Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 01 02 01 — Personel zewngtrzny
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 010201 4282 694 4282 694 4184 867 4184 867 4164 583 4164 583 20 284 20 284 4184 867 4184 867
Rezerwa

Ogotem 4282 694 4282 694 4184 867 4184 867 4164 583 4164 583 20 284 20 284 4184 867 4184 867
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6502 ===

Projekt poprawki 6502

Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 01 03 — Wydatki na sprzet i ustugi ICT w obszarze polityki ,,Zatrudnienie i sprawy spoteczne”

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 01 03 3828 101 3828 101 3824 983 3824 983 3815264 3815264 9719 9719 3824 983 3824 983
Rezerwa

Ogotem 3828101 3828101 3824 983 3824 983 3815264 3815264 9719 9719 3824 983 3824 983
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6503 =—=

Projekt poprawki 6503




Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Pozycja 04 01 04 01 — Europejski Fundusz Spoleczny (EFS) oraz nieoperacyjna pomoc techniczna —
Wydatki na administracjg i zarzadzanie

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

0401 04 01 16 000 000 16 000 000 15 700 000 15 700 000 12 300 000 12 300 000 3 400 000 3 400 000 15 700 000 15 700 000
Rezerwa

Ogotem 16 000 000 16 000 000 15 700 000 15 700 000 12 300 000 12 300 000 3 400 000 3 400 000 15 700 000 15 700 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6504 =—=

Projekt poprawki 6504

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Pozycja 04 01 04 06 — Analizy badan sytuacji socjalnej, demografii i rodziny i podnoszenie $wiadomosci z
tym zwigzanej —Wydatki na administracjg 1 zarzadzanie

Zmien dane w nastepujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 01 04 06 100 000 100 000 175 000 175 000 100 000 100 000 75 000 75 000 175 000 175 000
Rezerwa

Ogotem 100 000 100 000 175 000 175 000 100 000 100 000 75 000 75 000 175 000 175 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6505 =—=

Projekt poprawki 6505

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 01 04 10 — Program Progress — Wydatki na administracjg i zarzadzanie

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

040104 10 2 847 000 2 847 000 2 847 000 2 847 000 2 347 000 2 347 000 500 000 500 000 2 847 000 2 847 000
Rezerwa

Ogotem 2 847 000 2 847 000 2 847 000 2 847 000 2 347 000 2 347 000 500 000 500 000 2 847 000 2 847 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6506 =—=

Projekt poprawki 6506

Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych




SECTION III — COMMISSION

Pozycja 04 01 04 13 — Instrument Pomocy Przedakcesyjnej (IPA) — Komponent dotyczacy rozwoju
zasobow ludzkich — Wydatki na administracjg i zarzadzanie

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04010413 1471 500 1471 500 1365 000 1365 000 1240 000 1240 000 125 000 125 000 1365 000 1365 000
Rezerwa

Ogotem 1471 500 1471 500 1365 000 1365 000 1240 000 1240 000 125 000 125 000 1365 000 1365 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6507 =—=

Projekt poprawki 6507

Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 02 01 — Zakonczenie Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) — Cel 1 (2000-2006)
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

040201 p.m.[ 430000 000 p.m.| 273000 000 p.m.| 243 000 000 30 000 000 p.m.[ 273000 000
Rezerwa

Ogotem p-m.[ 430000 000 p.m.| 273 000 000 p.m.| 243 000 000 30 000 000 p.m.[ 273000 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6508 =—=

Projekt poprawki 6508

Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 02 06 — Zakonczenie Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) — Cel 3 (2000-2006)
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 02 06 p.m. 42 822 534 p.m. 70 000 000 p.m. 55 669 294 14 330 706 p.m. 70 000 000
Rezerwa

Ogotem p.m. 42 822 534 p.m. 70 000 000 p.m. 55 669 294 14 330 706 p.m. 70 000 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6509 =—=

Projekt poprawki 6509

Przedlozona przez: Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 03 03 01 — Stosunki przemystowe 1 dialog spoteczny




Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
0403 03 01 16500000] 13155141 16500000] 13500000 16500000 13000 000 500000[ 16500000 13 500 000
Rezerwa
Ogélem 16500000( 13155141 16500000] 13500000 16500000 13000 000 500000 16500000 13 500 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Projekt poprawki 6510 = EMPL/6510 —
Przedlozona przez: Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 03 03 02 — Dziatania informacyjne i1 szkoleniowe dla organizacji pracowniczych
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
0403 03 02 17000000]  14062392[ 17400000] 14500000] 17400000 14300 000 200000  17400000] 14500 000
Rezerwa
Ogélem 17000000( 14062392 17400000] 14 500000] 17400000 14300 000 200000 17400000| 14 500 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Projekt poprawki 6511 == EMPL/6511 —=
Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 03 03 03 — Informacja, konsultacja 1 udzial przedstawicieli przedsigbiorstw
Zmien dane w nastepujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
0403 03 03 7500000]  5443506]  7000000]  6500000] 6000000] 5500000] 1000000] 1000000] 7000000] 6500000
Rezerwa
Ogélem 7500000]  5443506]  7000000]  6500000]  6000000]  5500000] 1000000] 1000000]  7000000[ 6500000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Projekt poprawki 6512 = EMPL/6512 —=
Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 03 04 — EURES (Europejskie Stuzby ds. Zatrudnienia)
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 03 04 20600000 14969 643] 20800000] 16000000 20800000 14000 000 2000000{ 20800000] 16000 000




Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
Rezerwa
Ogotem 20 600 000 14 969 643 20 800 000 16 000 000 20 800 000 14 000 000 2 000 000 20 800 000 16 000 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
=== EMPL/6513 ===

Projekt poprawki 6513

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Artykul 04 03 05 — Swobodny przeplyw pracownikow, koordynacja systemow zabezpieczenia
spotecznego i dzialan na rzecz migrantdow, w tym migrantow z panstw trzecich

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 03 05 6270 000 4989 881 5692 000 5200 000 5692 000 4700 000 500 000 5692 000 5200 000
Rezerwa

Ogotem 6270 000 4989 881 5692 000 5200 000 5692 000 4700 000 500 000 5692 000 5200 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6514 =—=

Projekt poprawki 6514

Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Artykul 04 03 07 — Analizy badan sytuacji socjalnej, demografii i rodziny i podnoszenie §wiadomosci z
tym zwiazanej
Zmien dane w nastepujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 03 07 2160 000 1451 602 4130 000 4000 000 2 630 000 2 000 000 1 500 000 2 000 000 4130 000 4000 000
Rezerwa
Ogotem 2160 000 1451 602 4130 000 4000 000 2 630 000 2 000 000 1 500 000 2 000 000 4130 000 4000 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Projekt poprawki 6515 == EMPL/6515 —=
Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 03 13 — Dzialanie przygotowawcze — ,,Twoja pierwsza praca z EURES-em”
Zmien dane liczbowe i uwagi w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
0403 13 3250 000 2125 000 4500 000 2 000 000 4500 000 2 000 000 1 500 000 900 000 6 000 000 2900 000




Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
Rezerwa
Ogotem 3250 000 2 125 000 4500 000 2 000 000 4500 000 2 000 000 1500 000 900 000 6 000 000 2900 000
Uwagi:

Przed akapitem:
Grupy docelowe:

Zmien tekst w nastepujacy sposob:

Niniejsze dzialanie przygotowawcze ma na celu zapewnienie mtodziezy dostgpu do szerszych mozliwosci
zatrudnienia oraz zachgcanie do zatrudniania mtodziezy oraz utatwianie podejmowania przez nig pracy w
panstwach czlonkowskich. Przy wsparciu ulatwiajacych kontakty funkcji EURES oferowane bgda ustugi
pomagajace w poszukiwaniu pracy zapewniajace dostgp do mozliwo$ci zatrudnienia w calej Unii. To
dzialanie powinno zostaé¢ rozszerzone w celu ulatwienia doboru i dostawania sie na stai ucgniow i
praktykantow, jako kluczowy element wspomagajqcy przejscie ze szkoly Iub uczenia sig do pracy.
Przedsigbiorstwa, zwlaszcza male i1 $rednie przedsigbiorstwa, beda zachgcane do zatrudniania wigkszej
liczby mtodych os6b, w tym w drodze wsparcia finansowego.

Pod lista zaczynajac od:
— milode osoby do 30. roku zycia, bez wzgledu na posiadane
wchodzacych na rynek pracy,

zaprojektowany wyltacznie dla osob

i konczac na:
— wszystkie legalne przedsigbiorstwa, zwlaszcza male
przedsigbiorstwa.

granica, ktére ponosza gldéwnie mniejsze

Zmien tekst w nastepujacy sposob:

Miejsca pracy spespetrniaiqee-warnikiwndziattniajqce warunki udziatu:
Uzasadnienie:

Zwrdcenie si¢ o zwigkszenie zakresu srodkéw na platnosci w celu intensyfikacji dziatan na rzecz rozwoju
wysokiej jako$ci szkolen 1 praktyk, szczegdlnie poprzez testowanie w praktyce ogoélnounijnego
wynajdowania uczniom 1 praktykantom pracodawcow oferujacych miejsca pracy. Reagujac na konkluzje
Rady Europejskiej, Komisja Europejska zbada mozliwo$¢ wlaczenia tego rodzaju wynajdywania do EURES
1 sposobu uzyskiwania informacji oraz funkcjonowania wymiany informacji. Testowanie mechanizméw
wynajdywania dla tej kategorii 0sob poprzez YFEJ wymaga zwigkszenia zakresu i celow samego dziatania
przygotowawczego.

Projekt poprawki 6516 == EMPL/6516 —=

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 01 — Zatrudnienie
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 01 20 558 000 16 330 519 20 558 000 18 000 000 19 558 000 17 000 000 1 000 000 1000 000 20 558 000 18 000 000
Rezerwa
Ogotem 20 558 000 16 330 519 20 558 000 18 000 000 19 558 000 17 000 000 1 000 000 1000 000 20 558 000 18 000 000
Uzasadnienie:

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).




Projekt poprawki 6517

=== EMPL/6517 ===

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 02 — Ochrona socjalna 1 integracja spoteczna

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 04 01 02 28 485 000 24 042 153 28 485 000 25500 000 28 485 000 24 500 000 1000 000 28 485 000 25500 000
Rezerwa

Ogotem 28 485 000 24 042 153 28 485 000 25500 000 28 485 000 24 500 000 1000 000 28 485 000 25500 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6518 =—=

Projekt poprawki 6518

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 04 02 — Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy — Wktad do tytutow 112

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 04 04 02 6978 964 6978 964 6978 964 6978 964 6909 174 6909 174 69 790 69 790 6978 964 6978 964
Rezerwa

Ogotem 6978 964 6978 964 6978 964 6978 964 6909 174 6909 174 69 790 69 790 6978 964 6978 964
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6519 =—=

Projekt poprawki 6519

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 06 01 — Instrument Pomocy Przedakcesyjnej (IPA) — Rozwdj zasobow ludzkich

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 06 01 112 150 000 59719121 113157077 65000 000| 108 157077 30 000 000 5000 000 35000000 113157077 65 000 000
Rezerwa

Ogotem 112 150 000 59719121 113157077 65000 000| 108 157 077 30 000 000 5000 000 35000000 113157077 65 000 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6520 =—=

Projekt poprawki 6520

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych




SECTION III — COMMISSION
Artykul 33 06 01 — Przeciwdziatanie dyskryminacji i r6znorodno$¢

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

330601 21 000 000 17 237 770 22 283 000 17 730 623 20 283 000 16 980 623 2 000 000 750 000 22 283 000 17 730 623
Rezerwa

Ogotem 21 000 000 17 237 770 22 283 000 17 730 623 20 283 000 16 980 623 2 000 000 750 000 22 283 000 17 730 623
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6521 ===

Projekt poprawki 6521

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 33 06 02 — Roé6wnos¢ plci
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

330602 12 458 000 9072511 12 938 000 10 681 785 11 938 000 9681 785 1000 000 1000 000 12 938 000 10 681 785
Rezerwa

Ogotem 12 458 000 9072511 12 938 000 10 681 785 11 938 000 9681 785 1000 000 1000 000 12 938 000 10 681 785
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6522 ===

Projekt poprawki 6522

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Pozycja 33 06 03 01 — Europejski Instytut ds. Réwnosci Kobiet i Mezczyzn — Wktad do tytutu 112

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

33060301 2318277 2318277 2 885 800 2 885 800 2 856 942 2 856 942 28 858 28 858 2 885 800 2 885 800
Rezerwa

Ogotem 2318277 2318277 2 885 800 2 885 800 2 856 942 2 856 942 28 858 28 858 2 885 800 2 885 800
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6523 =—=

Projekt poprawki 6523

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 15 02 25 01 — Europejskie Centrum Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego — Wktad do tytutu 112

10




Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

15022501 12 668 834 12 668 834 12 430 000 12 430 000 12 305 700 12 305 700 124 300 124 300 12 430 000 12 430 000
Rezerwa

Ogotem 12 668 834 12 668 834 12 430 000 12 430 000 12 305 700 12 305 700 124 300 124 300 12 430 000 12 430 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6524 =—=

Projekt poprawki 6524

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 15 02 27 01 — Europejska Fundacja Ksztalcenia — Wktad do tytutu 112
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

15022701 14 468 414 14 468 414 15 081 500 15 081 500 14 870 685 14 870 685 210 815 210 815 15 081 500 15 081 500
Rezerwa

Ogotem 14 468 414 14 468 414 15 081 500 15 081 500 14 870 685 14 870 685 210 815 210 815 15 081 500 15 081 500
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6525 ===

Projekt poprawki 6525

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 16 05 01 01 — Europa dla obywateli
Zmien dane w nastepujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
16 0501 01 28 220 000 28 000 000 26 330 000 28 500 000 26 330 000 28 100 000 1890 000 400 000 28 220 000 28 500 000
Rezerwa
Ogotem 28 220 000 28 000 000 26 330 000 28 500 000 26 330 000 28 100 000 1890 000 400 000 28 220 000 28 500 000
Uzasadnienie:

W programie ,,Europa dla obywateli” komunikacja — szczeg6lnie dotyczaca Europejskiego Roku Obywateli
(2013) — wymaga srodkoéw na zobowigzania w wysokos$ci co najmniej réwnej sSrodkom na 2012 r.

Projekt poprawki 6526

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 16 05 07 02 — Rok 2013 — Europejski Rok Obywateli
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

=== EMPL/6526 ===

Budzet 2012

Projekt budzetu 2013

Stanowisko Rady 2013

Roznica

Nowa kwota

Zobowiqzanial Platnosci

Zobowiqzanial Platnosci

Zobowiqzanial Platnosci

Zobowiazania Platnosci

Zobowiazania Platnosci
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Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
16 0507 02 1 000 000 500 000 1 000 000 500 000 1 000 000 500 000 2 000 000 1000 000
Rezerwa
Ogotem 1000 000 500 000 1000 000 500 000 1 000 000 500 000 2 000 000 1000 000
Uzasadnienie:

Jezeli chcemy, zeby rok 2013 odnidst sukces i byt uzyteczny, tworzac synergi¢ migdzy europejskimi
obywatelami, musimy zapewni¢ odpowiedni budzet.

Projekt poprawki 6527

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 02 19 — Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) — Konkurencyjno$¢ regionalna i zatrudnienie

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

=== EMPL/6527 ===

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
040219 3256259513]2318412030( 33072129563 190 000 000| 3 307 212 956 | 2 406 719 344 8000000 783280656|3315212956( 3 190 000 000
Rezerwa
Ogotem 3256259513]2318412030(3307212956| 3 190 000 000| 3 307 212 956 | 2 406 719 344 8000000 783280656|3315212956(3 190 000 000
Uzasadnienie:

Przypomina konkluzje Rady Europejskiej z dni 28-29 czerwca 2012 r.:, Budzet Unii Europejskiej musi by¢
katalizatorem wzrostu gospodarczego i zwiekszania zatrudnienia w Europie, w szczegdlnosci poprzez
lewarowanie produktywnych inwestycji i inwestycji w kapital ludzki. (...) Oczywistym priorytetem jest
zwiekszanie zatrudnienia, (...) w szczegolnosci osob mtodych (...).”

Dla PE jednym z najwiekszych wyzwan stojqcych przed Uniq Europejskq jest utrzymanie jej
konkurencyjnosci, zwigkszenie wzrostu, walka z wysokim bezrobociem, promowanie godziwej pracy i
zagwarantowanie praw pracowniczych w calej Europie, a takze warunki pracy i ograniczanie ubdstwa.

Projekt poprawki 6528 = EMPL/6528 —

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 03 — Warunki pracy
Zmien dane w nastepujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 03 8525 000 7711634 7260 000 8 500 000 6 760 000 7 500 000 1765 000 1000 000 8525 000 8500 000
Rezerwa
Ogotem 8525 000 7711634 7260 000 8500 000 6 760 000 7 500 000 1765 000 1000 000 8525 000 8500 000
Uzasadnienie:

Srodki na program PROGRESS nie moga byé zmniejszone, poniewaz od kilku miesiecy Europe dotyka
jeden z najpowazniejszych kryzysow w zakresie bezrobocia. Przynajmniej w zobowiazaniach musi by¢
utrzymana kwota z ostatecznego budzetu na 2012 r.

Projekt poprawki 6529 = EMPL/6529 —=

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
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SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 06 — Wsparcie na realizacjg
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 06 1354 000 907 251 1200 000 1200 000 1200 000 1200 000 154 000 1354 000 1200 000
Rezerwa
Ogotem 1354 000 907 251 1200 000 1200 000 1200 000 1200 000 154 000 1354 000 1200 000
Uzasadnienie:

Srodki na program PROGRESS nie moga byé zmniejszone, poniewaz od kilku miesiecy Europe dotyka
jeden z najpowazniejszych kryzysow w zakresie bezrobocia. Musi by¢ utrzymana przynajmniej kwota z
ostatecznego budzetu na 2012 r.

Projekt poprawki 6530 == EMPL/6530 —=

Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Pozycja 04 04 03 01 — Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy — Wklad do
tytutow 112
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 03 01 13265379 13265379 13263 000 13263 000 13070 370 13070 370 195 009 195 009 13265379 13265379
Rezerwa
Ogotem 13265 379 13265379 13263 000 13263 000 13070 370 13070 370 195 009 195 009 13265 379 13265379
Uzasadnienie:

Srodki na program PROGRESS nie moga byé zmniejszone, poniewaz od kilku miesiecy Europe dotyka
jeden z najpowazniejszych kryzyséw w zakresie bezrobocia. Przynajmniej w zobowiazaniach musi by¢
utrzymana kwota z ostatecznego budzetu na 2012 r.

Projekt poprawki 6531 == EMPL/6531 —=

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 04 15 — Europejski instrument mikrofinansowy Progress
Zmien dane w nastepujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
0404 15 24 750 000 22 454 464 26 500 000 21 400 000 26 500 000 20 000 000 2 000 000 26 500 000 22 000 000
Rezerwa
Ogotem 24 750 000 22 454 464 26 500 000 21 400 000 26 500 000 20 000 000 2 000 000 26 500 000 22 000 000
Uzasadnienie:

Europejski instrument mikrofinansowy Progress — zgodnie z drugim sprawozdaniem rocznym dotyczacym
jego wdrazania — wykazal swoja skuteczno§¢ w tworzeniu miejsc pracy, pomagajac mikroprzedsigbiorcom
w zaktadaniu nowych przedsigbiorstw i wnoszac wklad do strategii na rzecz wzrostu gospodarczego i
zatrudnienia Europa 2020.
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W dniu 17 lipca 2012 r. komisarz ds. zatrudnienia, spraw spotecznych i integracji Laszl6 Andor stwierdzit:
,instrument okazal sie istotnym narzedziem inwestycji spotecznych, ktore w przysztosci powinno
kontynuowac dziatalnos¢”. Z tego powodu nalezy zwigkszy¢ platnosci co najmniej do poziomu z
ostatecznego budzetu na 2012 r.

Projekt poprawki 6532 = EMPL/6532 —=

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 05 01 — Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji (EFG)
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 0501 p.m. 50 000 000 p.m. 50 000 000 p.m. p.m. 55 000 000 p.m. 55 000 000
Rezerwa
Ogotem p.m. 50 000 000 p.m. 50 000 000 p.m. p.m. 55 000 000 p.m. 55 000 000
Uzasadnienie:

Pomoc finansowa Unii na rzecz zwolnionych pracownikdéw powinna by¢ dynamiczna i nalezy ja udostgpniac
w mozliwie szybki i skuteczny sposob; majac na wzgledzie europejska sytuacje w zakresie bezrobocia oraz
nasilenie restrukturyzacji spotecznej oglaszane cotygodniowo w szeregu panstw czlonkowskich, musimy
zapewni¢ EFG kwotg powyzej 50 000 000 EUR w 2013 r.

Projekt poprawki 6533 == EMPL/6533 =—=

Przedtozona przez: Philippe Boulland, sprawozdawca, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 15 02 22 — Program Uczenie si¢ przez cate zycie
Zmien dane w nastepujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
150222 1110476 000| 907 251074 1 100476 000| 1 058 000 000| 1 050 476 000| 965 000 000 60 000 000 93000 000] 1 110476 000 1 058 000 000
Rezerwa
Ogotem 1110476 000| 907 251074 1 100476 000| 1 058 000 000| 1 050 476 000| 965 000 000 60 000 000 93000 000] 1 110476 000 1 058 000 000
Uzasadnienie:

W odniesieniu do wszelkiej restrukturyzacji spolecznej przypomina o potrzebie takiego dostosowania
ksztalcenia, aby wspiera¢ zatrudnienie ludzi mtodych; wysoko§¢ $rodkdw na zobowiazania w ramach
programu Lifelong Learning nalezy przywréci¢ przynajmniej do poziomu z 2012 r.

Projekt poprawki 6534 === EMPL/6534 ===

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
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SECTION III — COMMISSION

Artykul 04 01 01 — Wydatki zwigzane z personelem czynnie zatrudnionym w obszarze polityki
,Zatrudnienie i sprawy spoteczne”

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
040101 59 956 236 59 956 236 61 544 901 61 544 901 60 281 076 60 281 076 1263 825 1263 825 61 544 901 61 544 901
Rezerwa
Ogotem 59 956 236 59 956 236 61 544 901 61 544 901 60 281 076 60 281 076 1263 825 1263 825 61 544 901 61 544 901
Uzasadnienie:

Nalezy przywréci¢ projekt budzetu Komisji. W obecnej dobie kryzysu nie mozna podejmowaé staran o
ograniczenie wydatkow kosztem takich pozycji jak personel, ktére stuza realizacji polityki zatrudnienia i
spraw spotecznych, majacej fundamentalne znaczenie dla ozywienia europejskiej gospodarki, tym bardziej
ze Komisja Europejska podjela w swoim projekcie budzetu znaczny wysitek w zakresie wydatkow
administracyjnych.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6535 == EMPL/6535 —=
Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 01 02 01 — Personel zewngtrzny
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04010201 4282694| 4282694 4184867| 4184867| 4164583| 4164583 20 284 20284 4184867 4184867
Rezerwa

Ogétem 4282694| 4282694 4184867| 4184867| 4164583] 4164583 20 284 20284 4184867 4184867
Uzasadnienie:

Nalezy przywroci¢ projekt budzetu Komisji. W obecnej dobie kryzysu nie mozna podejmowac staran o
ograniczenie wydatkow kosztem takich pozycji jak personel, ktore stuza realizacji polityki zatrudnienia i
spraw spotecznych, majacej fundamentalne znaczenie dla ozywienia europejskiej gospodarki, tym bardziej
ze Komisja Europejska podjela w swoim projekcie budzetu znaczny wysitek w zakresie wydatkow
administracyjnych.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6536 == EMPL/6536 —

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 01 03 — Wydatki na sprzet i ustugi ICT w obszarze polityki ,,Zatrudnienie i sprawy spoteczne”
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
0401 03 3828101 3828101 3824 983 3824 983 3815264 3815264 9719 9719 3824 983 3824 983
Rezerwa
Ogotem 3828101 3828101 3824 983 3824 983 3815264 3815264 9719 9719 3824 983 3824 983
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Uzasadnienie:

Nalezy przywréci¢ projekt budzetu Komisji. W obecnej dobie kryzysu nie mozna podejmowac staran o
ograniczenie wydatkow kosztem takich pozycji jak personel, ktére stuza realizacji polityki zatrudnienia i
spraw spotecznych, majacej fundamentalne znaczenie dla ozywienia europejskiej gospodarki, tym bardziej
ze Komisja Europejska podjela w swoim projekcie budzetu znaczny wysitek w zakresie wydatkow
administracyjnych.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6537 == EMPL/6537 —=

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Pozycja 04 01 04 01 — Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) oraz nieoperacyjna pomoc techniczna —
Wydatki na administracjg i zarzadzanie

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
040104 01 16 000 000 16 000 000 15 700 000 15 700 000 12 300 000 12 300 000 3400 000 3400 000 15 700 000 15 700 000
Rezerwa
Ogbtem 16 000 000 16 000 000 15 700 000 15 700 000 12 300 000 12 300 000 3400 000 3400 000 15 700 000 15 700 000
Uzasadnienie:

Nalezy przywroci¢ projekt budzetu Komisji. W obecnej dobie kryzysu nie mozna podejmowac staran o
ograniczenie wydatkéw kosztem pozycji, ktore stuza dobremu funkcjonowaniu Europejskiego Funduszu
Spotecznego, majacego fundamentalne znaczenie dla ozywienia europejskiej gospodarki, tym bardziej ze
Komisja Europejska podjeta w swoim projekcie budzetu znaczny wysitek w zakresie wydatkow
administracyjnych.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6538 = EMPL/6538 =—=

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Pozycja 04 01 04 06 — Analizy badan sytuacji socjalnej, demografii i rodziny i podnoszenie $wiadomosci z
tym zwigzanej —Wydatki na administracjg 1 zarzadzanie

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 01 04 06 100 000 100 000 175 000 175 000 100 000 100 000 75 000 75 000 175 000 175 000
Rezerwa
Ogotem 100 000 100 000 175 000 175 000 100 000 100 000 75 000 75 000 175 000 175 000
Uzasadnienie:

Nalezy przywroci¢ projekt budzetu Komisji.

Do koordynacji sposobow reformowania systemow

zabezpieczenia spotecznego, w tym systemow emerytalnych, przez panstwa czlonkowskie Komisja
Europejska potrzebuje doktadnych danych na temat sytuacji spolecznej i przemian demograficznych w Unii
Europejskiej. Niewtasciwe jest zatem ograniczanie jej zdolno$ci przeprowadzenia niezbgdnej analizy.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).




Projekt poprawki 6539 == EMPL/6539 —

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 01 04 10 — Program Progress — Wydatki na administracjg i zarzadzanie
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
040104 10 2 847 000 2 847 000 2 847 000 2 847 000 2 347 000 2 347 000 500 000 500 000 2 847 000 2 847 000
Rezerwa
Ogotem 2 847 000 2 847 000 2 847 000 2 847 000 2 347 000 2 347 000 500 000 500 000 2 847 000 2 847 000
Uzasadnienie:

Nalezy przywréci¢ projekt budzetu Komisji. W obecnej dobie kryzysu nie mozna podejmowaé staran o
ograniczenie wydatkow kosztem pozycji, ktore stuza dobremu funkcjonowaniu programu Progress,
majacego fundamentalne znaczenie dla ozywienia europejskiej gospodarki.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6540 === EMPL/6540 ===

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 02 01 — Zakonczenie Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) — Cel 1 (2000-2006)
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 0201 p.m.[ 430000 000 p.m.| 273 000 000 p.m.| 243 000 000 30 000 000 p.m.[ 273000 000
Rezerwa
Ogotem p.m.[ 430000 000 p.m.| 273 000 000 p.m.| 243 000 000 30 000 000 p.m.[ 273000 000
Uzasadnienie:

Nalezy przywroci¢ projekt budzetu Komisji. Poziom $rodkéw na ptatnosci w kategorii 1b w budzetach na
2012 1 2011 r.— juz teraz niski — doprowadzit w konsekwencji do znacznego wzrostu poziomu zaleglych
zobowiazan (,,reste a liquider ”— RAL). Aby nie poglebia¢ tego problemu, nalezy unika¢ dalszych cig¢ w
platnosciach w kategorii 1b.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6541 === EMPL/6541 ===

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 02 06 — Zakonczenie Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) — Cel 3 (2000-2006)
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 02 06 p.m. 42 822 534 p.m. 70 000 000 p.m. 55669 294 14 330 706 p.m. 70 000 000
Rezerwa
Ogotem p.m. 42 822 534 p.m. 70 000 000 p.m. 55669 294 14 330 706 p.m. 70 000 000
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Uzasadnienie:

Nalezy przywroci¢ projekt budzetu Komisji. Poziom $rodkéw na ptatnosci w kategorii 1b w budzetach na
2012 1 2011 r.— juz teraz niski — doprowadzit w konsekwencji do znacznego wzrostu poziomu zaleglych
zobowiazan (,reste a liquider ”— RAL). Aby nie poglgbia¢ tego problemu, nalezy unika¢ dalszych cig¢ w
platnosciach w kategorii 1b.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6542 === EMPL/6542 ===

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 02 19 — Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) — Konkurencyjno$¢ regionalna i zatrudnienie
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
040219 3256259513]2318412030(3307212956| 3 190 000 000| 3 307 212 956 | 2 406 719 344 783280 656 | 3307 212 956| 3 190 000 000
Rezerwa
Ogotem 3256259513]2318412030(3307212956| 3 190 000 000| 3 307 212 956 | 2 406 719 344 783280 656 | 3307 212 956| 3 190 000 000
Uzasadnienie:

Nalezy przywroci¢ projekt budzetu Komisji. Poziom $rodkéw na ptatnosci dla programéw kategorii 1b w
budzetach na 2012 1 2011 r.— juz teraz niski — spowodowal, ze Komisja Europejska miala znaczne trudnosci
w dotrzymaniu swoich zobowigzan. Dalsze ograniczenie tych $rodkéw poglebitoby problem i mogloby
ewentualnie zakloci¢ zaptate zobowigzan panstwom cztonkowskim, co nie jest pozadane w obecnej dobie
konsolidacji fiskalne;.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6543 === EMPL/6543 ===

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 02 20 — Europejski Fundusz Spoleczny (EFS) — Operacyjna pomoc techniczna (2007-2013)
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
0402 20 10 000 000 6500 000 10 000 000 6500 000 10 000 000 6500 000 2 865 667 2 865 667 12 865 667 9365 667
Rezerwa
Ogotem 10 000 000 6500 000 10 000 000 6500 000 10 000 000 6 500 000 2 865 667 2 865 667 12 865 667 9365 667
Uzasadnienie:

Nalezy przywroci¢ §rodki na poziomie programowania finansowego przedstawionego w styczniu 2012 r. W
obecnej dobie kryzysu nie mozna podejmowac staran o ograniczenie wydatkow kosztem pozycji, ktore shuza
dobremu funkcjonowaniu programu Progress, majacego fundamentalne znaczenie dla ozywienia
europejskiej gospodarki.

Projekt poprawki 6544 === EMPL/6544 ==

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
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SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 03 03 01 — Stosunki przemystowe 1 dialog spoteczny
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 03 03 01 16 500 000 13 155 141 16 500 000 13 500 000 16 500 000 13 000 000 700 000 1200 000 17 200 000 14 200 000
Rezerwa
Ogotem 16 500 000 13 155 141 16 500 000 13 500 000 16 500 000 13 000 000 700 000 1200 000 17 200 000 14 200 000
Uzasadnienie:

W obecnej sytuacji gospodarczej dla sektora przemystowego w Europie, gdy dziatania restrukturyzacyjne sa
nadal zapowiadane z dnia na dzien, nalezy wspiera¢ dialog spoteczny w tym sektorze w celu jak
najwigkszego ztagodzenia gospodarczych i1 spolecznych nastgpstw. Dlatego $rodki na zobowiazania na ten
program powinny pozosta¢ na poziomie przedstawionym przez Komisj¢ Europejska w jej programowaniu
finansowym przedlozonym w styczniu 2012 r.

Projekt poprawki 6545 == EMPL/6545 —=
Przedlozona przez: Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 03 03 02 — Dziatania informacyjne i1 szkoleniowe dla organizacji pracowniczych
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

0403 03 02 17000000]  14062392[ 17400000] 14 500000] 17400000 14300 000 580 000 780000|  17980000] 15080 000
Rezerwa

Ogélem 17000000( 14062392| 17400000| 14 500000] 17400000 14300 000 580 000 780000 17980000 15080 000
Uzasadnienie:

W obecnej sytuacji gospodarczej dla sektora przemystowego w Europie, gdy dziatania restrukturyzacyjne sa
nadal zapowiadane z dnia na dzien, nalezy wspiera¢ dialog spoteczny w tym sektorze w celu jak
najwigkszego ztagodzenia gospodarczych i1 spolecznych nastgpstw. Dlatego $rodki na zobowiazania na ten
program powinny pozosta¢ na poziomie przedstawionym przez Komisj¢ Europejska w jej programowaniu
finansowym przedlozonym w styczniu 2012 r.

Projekt poprawki 6546 == EMPL/6546 —
Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 03 03 03 — Informacja, konsultacja 1 udzial przedstawicieli przedsigbiorstw
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

0403 03 03 7500000]  5443506]  7000000]  6500000] 6000000] ss500000] 2300000{ 3300000] 8300000] 8800000
Rezerwa

Ogélem 7500000]  5443506]  7000000]  6500000]  6000000] 5500000] 2300000] 3300000] 8300000[ 8800000
Uzasadnienie:

W obecnej sytuacji gospodarczej dla sektora przemystowego w Europie, gdy dziatania restrukturyzacyjne sa
nadal zapowiadane z dnia na dzief, nalezy wspiera¢ dialog spoleczny w tym sektorze w celu jak
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najwigkszego ztagodzenia gospodarczych i1 spolecznych nastgpstw. Dlatego $rodki na zobowiazania na ten
program powinny pozosta¢ na poziomie przedstawionym przez Komisj¢ Europejska w jej programowaniu
finansowym przedtozonym w styczniu 2012 r.

Projekt poprawki 6547 === EMPL/6547 ===

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Artykul 04 03 05 — Swobodny przeplyw pracownikow, koordynacja systemow zabezpieczenia
spotecznego i dzialan na rzecz migrantdow, w tym migrantow z panstw trzecich

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 03 05 6270 000 4989 881 5692 000 5200 000 5692 000 4700 000 500 000 5692 000 5200 000
Rezerwa
Ogotem 6270 000 4989 881 5692 000 5200 000 5692 000 4700 000 500 000 5692 000 5200 000
Uzasadnienie:

Nalezy przywroci¢ projekt budzetu Komisji. Biorac pod uwagg, Ze wspieranie rynku wewngtrznego pomoze
w ozywieniu gospodarki europejskiej, a jednoczesnie uwzgledniajac problemy panstw czlonkowskich z
odpowiednim wdrazaniem dyrektywy dotyczacej delegowania pracownikow ze wzgledu na istotne roznice
pomigdzy ich systemami zabezpieczenia spotecznego, srodki na ptatnosci tego programu nie powinny by¢
zmniejszane w poroOwnaniu z projektem budzetu Komisji.

Projekt poprawki 6548 === EMPL/6548 ===

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Artykul 04 03 07 — Analizy badan sytuacji socjalnej, demografii i rodziny i1 podnoszenie §wiadomosci z
tym zwiazanej
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 03 07 2 160 000 1451602 4130 000 4000 000 2 630 000 2 000 000 1770 000 2 000 000 4400 000 4000 000
Rezerwa
Ogotem 2 160 000 1451602 4130 000 4000 000 2 630 000 2 000 000 1770 000 2 000 000 4400 000 4000 000
Uzasadnienie:

Do koordynacji sposobdéw reformowania systemOw zabezpieczenia spotecznego, w tym systemow
emerytalnych, przez panstwa czlonkowskie Komisja Europejska potrzebuje dokladnych danych na temat
sytuacji spotecznej i przemian demograficznych w Unii Europejskiej. Dlatego zmniejszenie jej zdolnosci do
dokonywania niezbgdnych analiz jest nieodpowiednie, a $rodki na zobowiazania powinny pozosta¢ na
poziomie zaproponowanym przez Komisje¢ Europejska w jej programowaniu finansowym przedstawionym
w styczniu 2012 r. W odniesieniu do srodkéw na platnosci nalezy przywroci¢ projekt budzetu Komisji.

Projekt poprawki 6549 === EMPL/6549 ===

Przedtozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, Jean Louis Cottigny

SECTION III — COMMISSION
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Pozycja 04 04 01 01 — Zatrudnienie
Zmien dane w nastepujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 01 20 558 000 16 330 519 20 558 000 18 000 000 19 558 000 17 000 000 2725 000 3725 000 22 283 000 20 725 000
Rezerwa
Ogotem 20 558 000 16 330 519 20 558 000 18 000 000 19 558 000 17 000 000 2 725 000 3725 000 22 283 000 20 725 000
Uzasadnienie:

Srodki na zobowiazania dla programu PROGRESS obnizono o 5,3 mln EUR w stosunku do programowania
finansowego 1 sprowadzono do poziomu z 2012 r. pomimo dotychczasowych dobrych wynikéw tego
programu. Majac na uwadze, ze 23 mln oséb w Europie jest bez pracy, i Zze zatrudnienie stanowi jeden z
glownych celow strategii Europa 2020, nalezy przywrdci¢ $rodki na zobowigzania z programowania
finansowego. W konsekwencji to zwigkszenie zobowiazan zostalo powigkszone do poziomu platnosci
ustanowionego w projekcie budzetu.

Projekt poprawki 6550 == EMPL/6550 =—=

Przedtozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, Jean Louis Cottigny

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 02 — Ochrona socjalna 1 integracja spoteczna
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Ptatnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 02 28 485 000 24 042 153 28 485 000 25500 000 28 485 000 24 500 000 1734 000 2 734 000 30219 000 27 234 000
Rezerwa
Ogotem 28 485 000 24 042 153 28 485 000 25500 000 28 485 000 24 500 000 1734 000 2 734 000 30219 000 27 234 000
Uzasadnienie:

Srodki na zobowiazania dla programu PROGRESS obnizono o 5,3 mln EUR w stosunku do programowania
finansowego 1 sprowadzono do poziomu z 2012 r. pomimo dotychczasowych dobrych wynikéw tego
programu. W odniesieniu do pozycji dotyczacej ochrony socjalnej i integracji spolecznej zostaly one
zmniejszone o 1 734 000 euro w porownaniu z programowaniem finansowym. Kryzys uwypukla potrzebg
wspierania obywateli w czasie duzych ograniczen budzetowych, co podkresla potrzebe agendy UE na rzecz
bardziej efektywnej i wydajnej integracji spofecznej 1 ochrony socjalnej, a takze wspierania aktywnego
wlaczenia.

Projekt poprawki 6551 == EMPL/6551 —=

Przedtozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, Jean Louis Cottigny

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 03 — Warunki pracy
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 03 8525 000 7711634 7260 000 8500 000 6 760 000 7 500 000 1913 000 2 413 000 8 673 000 9913 000
Rezerwa
Ogotem 8525 000 7711634 7260 000 8500 000 6 760 000 7 500 000 1913 000 2 413 000 8 673 000 9913 000
Uzasadnienie:

Srodki na zobowiazania dla programu PROGRESS obnizono o 5,3 mln EUR w stosunku do programowania
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finansowego 1 sprowadzono do poziomu z 2012 r. pomimo dotychczasowych dobrych wynikéw tego
programu. W odniesieniu do pozycji dotyczacej warunkow pracy zostaty one zmniejszone o 1 413 000 euro
w poréwnaniu z programowaniem finansowym. Poniewaz europejskie warunki pracy stanowia glowny
element europejskiego modelu spolecznego, nalezy kontynuowa¢ promowanie jako$ci pracy i warunkow
pracy na szczeblu europejskim w celu uniknigcia nasilenia nieréwnosci spolecznych pomigdzy
pracownikami.

Projekt poprawki 6552 = EMPL/6552 —=

Przedtozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, Jean Louis Cottigny

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 06 — Wsparcie na realizacjg
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 06 1354 000 907 251 1200 000 1200 000 1200 000 1200 000 415 000 415 000 1615 000 1615 000
Rezerwa
Ogotem 1354 000 907 251 1200 000 1200 000 1200 000 1200 000 415 000 415 000 1615 000 1615 000
Uzasadnienie:

W celu pokrycia zaprogramowanych wydatkow na zarzadzanie, $srodki na zobowigzania na wspieranie
wdrazania programu PROGRESS powinny pozosta¢é na poziomie przedstawionym przez Komisjg
Europejska w jej programowaniu finansowym przedtozonym w styczniu 2012 r.

Projekt poprawki 6553 == EMPL/6553 =—=

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Pozycja 04 04 03 01 — Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy — Wklad do
tytutow 112
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 03 01 13265379 13265379 13263 000 13263 000 13070 370 13070 370 629 630 629 630 13 700 000 13 700 000
Rezerwa
Ogotem 13265379 13265379 13263 000 13263 000 13070 370 13070 370 629 630 629 630 13 700 000 13 700 000
Uzasadnienie:

Do oceny skutkow trwajacego obecnie kryzysu spolecznego i gospodarczego Komisja Europejska oraz
postowie do Parlamentu Europejskiego beda potrzebowali dokladnych danych dotyczacych ewolucji
warunkéw zycia i pracy. Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy wykorzystywana
jest wlasnie do gromadzenia i rozpowszechniania tego rodzaju danych, a jej mozliwosci w zakresie
rekrutowania pracownikéw nie powinny by¢ tak bardzo zmniejszane w poréwnaniu z programowaniem
finansowym przedtozonym w 2012 r.

Projekt poprawki 6554 === EMPL/6554 ===

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
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Pozycja 04 04 04 02 — Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy — Wktad do tytutow 112
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 04 02 6978 964 6978 964 6978 964 6978 964 6909 174 6909 174 290 826 290 826 7200 000 7200 000
Rezerwa
Ogotem 6978 964 6978 964 6978 964 6978 964 6909 174 6909 174 290 826 290 826 7200 000 7200 000
Uzasadnienie:

Europejska Agencja Bezpieczenstwa 1 Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) ma za zadanie uczynienie z Europy
bezpieczniejszego, zdrowszego 1 bardziej wydajnego miejsca do pracy, ktore w petni odpowiada potrzebom
realizacji celow strategii UE 2020. Uwzgledniajac znaczenie jego gtdéwnych celow, ktorymi sa wspieranie
kultury zapobiegania ryzyku w celu poprawy warunkéw pracy w Europie, nalezy przywrdci¢ srodki na
zobowigzania z programowania finansowego.

Draft amendment 6555 === EMPL/6555 ===

Tabled by Frédéric Daerden, Committee on Employment and Social Affairs

SECTION III — COMMISSION
Article 04 04 15 — European Progress Microfinance Facility
Amend figures as follows:

Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments
0404 15 24 750 000 22454 464 26 500 000 21 400 000 26 500 000 20 000 000 1 400 000 26 500 000 21 400 000
Reserve
Total 24 750 000 22454 464 26 500 000 21 400 000 26 500 000 20 000 000 1 400 000 26 500 000 21 400 000
Justification:

Taking into account the importance and the effectiveness of the Progress Microfinance Facility which aim is
to increase access to finance for individuals who have lost their jobs or have difficulties entering or re-
entering the labor market, and its support to micro-enterprises (including those in the social economy),
payments appropriations should be restored as they were proposed in the draft budget of the Commission.

Restore Draft Budget (DB).

Draft amendment 6556 === EMPL/6556 ===

Tabled by Frédéric Daerden, Committee on Employment and Social Affairs, Francesca Balzani

SECTION III — COMMISSION
Add: 04 03 16

Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments

0403 16 4000 000 1 500 000 4000 000 1 500 000
Reserve

Total 4000 000 1 500 000 4000 000 1 500 000
Heading:
Preparatory action — Social solidarity for social inclusion
Legal basis:
Add following text:

Preparatory action within the meaning of Article 49(6) of Council Regulation (EC, Euratom) No
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1605/2002 of 25 June 2002 on the Financial Regulation applicable to the general budget of the European
Commupnities (OJ L 248, 16.9.2002, p. 1).

REMARKS

This preparatory action aims to support and promote the strengthening of an active inclusion EU
strategy, ensuring that all people have the resources necessary to lead a life that is compatible with
human dignity, in all EU countries in full compliance with the principle of subsidiary.

In prolongation with the Pilot project (line 04 03 14), this preparatory action should finance:

- the creation of a network to facilitate the exchange of best practices between Member States, local and
territorial administrations, Trade Unions and associations on national minimum income schemes. The
information collected and exchanged should also facilitate the drawing up of a study on possible common
measures for a minimum income.

- the creation of a solid network to support the Commission to open a consultation on the possibility of a
legislative initiative concerning a sensible minimum income which will allow economic growth, prevent
poverty and serve as a basis for people to live in dignity, play a full part in society and make headway with
finding employment or identifying training opportunities, and which will play an automatic stabilising
role for the economy, with due regard for differing practices, and for collective labour agreements and
legislation in the various Member States.

Justification:

Taking into account both the social consequences of the economic crisis and the EU 2020 strategy target to
reduce by 20 millions the amount of people at risk of poverty in Europe, the promotion of social minimum
standards all over Europe, shall be reinforced, as it is proposed with wages, for instance in the Commission
communication "Towards a job-rich recovery".

Projekt poprawki 6557 == EMPL/6557 =—=

Przedtozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, Jean Louis Cottigny

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 05 01 — Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji (EFG)
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 0501 p.m. 50 000 000 p.m. 50 000 000 p.m. p.m. 75 000 000 p.m. 75 000 000
Rezerwa
Ogotem p.m. 50 000 000 p.m. 50 000 000 p.m. p.m. 75 000 000 p.m. 75 000 000
Uzasadnienie:

Od 2009 r. wnioskowana roczna kwota na EFG byla znacznie wyzsza niz 50 mln euro. Na rok 2011 ogoét
srodkow wnioskowanych na EFG wyniost 78 mln euro, podczas gdy w 2009 12010 r. byto to 130 mln euro.

Projekt poprawki 6558 = EMPL/6558 =—

Przedtozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, Jean Louis Cottigny

SECTION III — COMMISSION
Artykul 15 02 02 — Erasmus Mundus
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012

Projekt budzetu 2013

Stanowisko Rady 2013

Roznica

Nowa kwota

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

150202

105 654 000

86 188 852

108 291 000

97 150 000

103 291 000

87 150 000

5000 000

10 000 000

108 291 000

97 150 000
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Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota

Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

Rezerwa

Ogotem 105 654 000 86 188 852 108291 000 97 150 000 103 291 000 87 150 000 5000 000 10 000 000 108 291 000 97 150 000

Uzasadnienie:

Jak zostalo podkre$lone w rezolucji Parlamentu Europejskiego w sprawie upowaznienia do rozmoéw
trojstronnych dotyczacych budzetu na rok 2013, program ten charakteryzuje si¢ duzym stopniem wartosci
dodanej, zarowno pod wzgledem skutecznosci, jak i wizerunku Unii Europejskiej, ktéry jest obecnie
narazony na szwank z powodu $rodkow oszczedno$ciowych wdrazanych w panstwach cztonkowskich.
Dlatego nie nalezy zmniejsza¢ jego Srodkow.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Draft amendment 6559 === EMPL/6559 ===

Tabled by Frédéric Daerden, Pervenche Beres, Committee on Employment and Social Affairs

SECTION III — COMMISSION

Add: 12 02 05
Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments

12 02 05 2500 000 1250 000 2 500 000 1250 000
Reserve

Total 2500 000 1250 000 2500 000 1250 000
Heading:
Pilot project — The promotion of employee ownership and participation
Legal basis:
Add following text:

Pilot project within the meaning of Article 49(6) of Council Regulation (EC, Euratom) No 1605/2002 of
25 June 2002 on the Financial Regulation applicable to the general budget of the European Commuenities
(OJ L 248, 16.9.2002, p. 1).

REMARKS
Amend as follows:

This Pilot Project implements main conclusions of the public hearing held in the European Parliament
on 22nd of march 2012, which underlines the need to collect accurate data about the different national
legislations on employee ownership and participation. This data collection will aim at setting up a
European Center for Employee Ownership in each Member State, to deliver information, training and
advice to employees, enterprises and the public in order to facilitate the promotion and implementation of
appropriate legislation for better development of employee ownership and participation in the Union,
which benefits to the society are underlined in the European Economic and Social Committee Own-
Initiative Opinion Soc 371 on employee financial participation in Europe.

Justification:

With the economic crises, the frequency of restructuring operations in european companies is increasing. As
the employee ownership is a tool to avoid sudden restructuring operations and to smooth the social
consequences of it, it is important to define how the Union could promote this kind of corporate governance,
through a data collection first, and then setting up Center in each member states to promote it.

Projekt poprawki 6560 == EMPL/6560 —

Przedtozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, Jean Louis Cottigny
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SECTION III — COMMISSION
Artykul 15 02 22 — Program Uczenie si¢ przez cate zycie

Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
150222 1110476 000] 9072510741 100476 000| 1 058 000 000 1 050 476 000| 965 000 000 60 000 000| 103 000000 1 110476 000 1 068 000 000
Rezerwa
Ogotem 1110476 000] 907251074 1 100476 000| 1 058 000 000 1 050 476 000| 965 000 000 60 000 000| 103 000000 1 110476 000 1 068 000 000
Uzasadnienie:

Jak zostalo podkre$lone w rezolucji Parlamentu Europejskiego w sprawie upowaznienia do rozmoéw
trojstronnych dotyczacych budzetu na rok 2013, program ten charakteryzuje si¢ duzym stopniem wartosci
dodanej, zarowno pod wzgledem skutecznosci, jak i wizerunku Unii Europejskiej, ktéry jest obecnie
narazony na szwank z powodu $rodkow oszczedno$ciowych wdrazanych w panstwach cztonkowskich.
Dlatego nie nalezy zmniejsza¢ kwoty zobowiazan ponizej poziomu z 2012 r. W konsekwencji zwigkszenie
zobowigzan w pordwnaniu z projektem budzetu zostalo zwigkszone do poziomu platnosci ustanowionego w
projekcie budzetu.

Projekt poprawki 6561 = EMPL/6561 —

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 15 02 25 01 — Europejskie Centrum Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego — Wktad do tytutu 112
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
15022501 12 668 834 12 668 834 12 430 000 12 430 000 12 305 700 12 305 700 5 654 300 5 654 300 17 960 000 17 960 000
Rezerwa
Ogotem 12 668 834 12 668 834 12 430 000 12 430 000 12 305 700 12 305 700 5 654 300 5 654 300 17 960 000 17 960 000
Uzasadnienie:

Uwzgledniajac potrzeby w Europie w zakresie dostosowywania umiejgtnosci do rynku pracy, zdolno$¢ tej
agencji do rozwijania szkolen zawodowych w calej Europie ma kluczowe znaczenia dla oZzywienia
gospodarek panstw czlonkowskich, i nie powinna by¢ zmniejszana w pordwnaniu z poziomami

programowania finansowego ze stycznia 2012 r.

Draft amendment 6562

Tabled by Frédéric Daerden, Committee on Employment and Social Affairs

SECTION III — COMMISSION
Item 15 02 27 01 — European Training Foundation — Contribution to Titles 1 and 2

Amend figures as follows:

=== EMPL/6562 ===

Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments
15022701 14 468 414 14 468 414 15 081 500 15 081 500 14 870 685 14 870 685 210 815 210 815 15 081 500 15 081 500
Reserve
Total 14 468 414 14 468 414 15 081 500 15 081 500 14 870 685 14 870 685 210 815 210 815 15 081 500 15 081 500
Justification:
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The amounts proposed in the 2012 Draft Budget should be restored as this agency has a fundamental role to
play in fostering vocational training in countries out of the Union. By doing so, added to the development of
third countries reasons, especially in North Africa after the "Arab spring" the earning expectations levels in
those countries shall continue to rise, increasing that way European workers capacity to compete with
workers abroad.

Restore Draft Budget (DB).

Draft amendment 6563 === EMPL/6563 ===

Tabled by Frédéric Daerden, Committee on Employment and Social Affairs

SECTION III — COMMISSION
Article 15 05 55 — Youth in Action
Amend figures as follows:

Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments |Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments
150555 139 608 000| 123 000 000| 140450000 129000000 140450000| 127 500 000 1500 000| 140450000 129 000 000
Reserve
Total 139 608 000| 123 000 000| 140450000 129000000 140450000| 127500 000 1500 000| 140450000 129 000 000
Justification:

Given the urgency to implement the program "Youth in action", increased payment appropriations proposed
by the Commission should be restored. "Youth in action" showed good results in promoting the mobility in
and outside the EU, non-formal learning and intercultural dialogue, inclusion of all young people, regardless
of their educational, social and cultural background. The program should help to implement the "Youth
guarantee" in all MS to provide young people with employment, vocational training, or a return to studies
four months following the end of the studies.

Restore Draft Budget (DB).

Projekt poprawki 6564 = EMPL/6564 —
Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Artykul 33 06 01 — Przeciwdziatanie dyskryminacji i r6znorodno$é¢
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

3306 01 21000000{ 17237770| 22283000 17730623 20283000 16980 623] 2000000 750000 22283000 17730 623
Rezerwa

Ogdlem 21000000{ 17237770| 22283000 17730623 20283000 16980 623| 2000000 750000 22283000 17730 623
Uzasadnienie:

Poniewaz strategia UE 2020 obejmuje cel zmniejszenia ubdstwa o 20 mln osob i poniewaz Parlament
Europejski okreslit w swej rezolucji w sprawie Europejskiej platformy wspotpracy w zakresie walki z
ubostwem zwalczanie dyskryminacji jako srodek priorytetowy majacy na celu realizacj¢ celow zwiazanych
ze zmniejszeniem ubodstwa, zmniejszenie kwot przeznaczonych na ten program, zaproponowanych w
projekcie budzetu na rok 2012, jest nieuzasadnione.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6565 == EMPL/6565 —
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Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 33 06 02 — Roé6wnos¢ plei
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowigzania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
330602 12 458 000 9072511 12 938 000 10 681 785 11938 000 9 681 785 1 000 000 1 000 000 12 938 000 10 681 785
Rezerwa
Ogotem 12 458 000 9072511 12 938 000 10 681 785 11938 000 9 681 785 1 000 000 1000 000 12 938 000 10 681 785
Uzasadnienie:

Poniewaz strategia UE 2020 obejmuje cel zmniejszenia ubdstwa o 20 mln os6b i poniewaz Parlament
Europejski okreslit w swej rezolucji w sprawie Europejskiej platformy wspotpracy w zakresie walki z
ubostwem zwalczanie dyskryminacji jako srodek priorytetowy majacy na celu realizacj¢ celow zwiazanych
ze zmniejszeniem ubostwa, a kobiety stanowia grupg zagrozona w odniesieniu do dyskryminacji (np.
kobiety w Europie zarabiaja $redniol 7% mniej niz m¢zczyzni), zmniejszenie kwot przeznaczonych na ten
program, w poréwnaniu z projektem budzetu na rok 2012, jest nieuzasadnione.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6566 == EMPL/6566 ——

Przedlozona przez: Frédéric Daerden, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 33 06 03 01 — Europejski Instytut ds. Roéwnosci Kobiet i Mezczyzn — Wkiad do tytutu 112
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platno$ci Zobowiazania Platnosci
330603 01 2318277 2318277 2 885 800 2 885 800 2856 942 2856 942 1413058 1413 058 4270 000 4270 000
Rezerwa
Ogotem 2318277 2318277 2 885 800 2 885 800 2856 942 2856 942 1413058 1413 058 4270 000 4270 000
Uzasadnienie:

Poniewaz strategia UE 2020 obejmuje cel zmniejszenia ubdstwa o 20 mln os6b i poniewaz Parlament
Europejski okreslit w swej rezolucji walk¢ z dyskryminacja jako priorytet majacy na celu realizacjg celow
zwiazanych ze zmniejszeniem ubdstwa, a kobiety stanowia grupg zagrozona w odniesieniu do dyskryminacji
(roznice w wynagrodzeniu), nie jest rozsadne zmniejszanie, w porOwnaniu z potrzebami ujgtymi w
programowaniu finansowym ze stycznia 2012 r., zdolnosci tej agencji do wspierania Komisji 1 panstw
cztonkowskich we wdrazaniu dzialan antydyskryminacyjnych do strategii politycznych dotyczacych kobiet.
Nalezy przywroci¢ programowanie finansowe ze stycznia 2012 r.

Projekt poprawki 6567 == EMPL/6567 —=
Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 01 04 10 — Program Progress — Wydatki na administracjg i zarzadzanie
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania | Platnosci Zobowiazania | Platnosci Zobowiazania | Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
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Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
040104 10 2847000( 2847000| 2847000{  2847000( 2347000 2347000 500 000 500000]  2847000| 2847000
Rezerwa
Ogdtem 2847000( 2847000| 2847000{  2847000{ 2347000 2347000 500 000 500000]  2847000| 2847000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Projekt poprawki 6568 = EMPL/6568 —
Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 01 — Zatrudnienie
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
0404 01 01 20558 000| 16330519 20558000 18000000f 19558000 17000 000 1 000 000 1000000 20558000 18000000
Rezerwa
Ogétem 20558 000| 16330519 20558000 18000000] 19558000 17000 000 1 000 000 1000000 20558000 18000000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Projekt poprawki 6569 == EMPL/6569 —
Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 02 — Ochrona socjalna 1 integracja spoteczna
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platno$ci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 02 28485000 24042153 28485000 25500000 28485000 24 500 000 1000000 28485000 25500000
Rezerwa
Ogétem 28485000 24042153 28485000 25500000 28485000 24 500 000 1000000 28485000 25500000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Projekt poprawki 6570 == EMPL/6570 —
Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 03 — Warunki pracy
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 03 8525000( 7711634 7260000 8500000 6760000 7500000 1265 000 8025000( 7500000
Rezerwa
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Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
Ogotem 8525 000 7711 634 7 260 000 8 500 000 6 760 000 7 500 000 1265 000 8025 000 7 500 000
Uzasadnienie:

Poziom zobowiazan zostal zmniejszony do poziomu z budzetu na rok 2012, po cigciach zaproponowanych
przez Komisjg.

Projekt poprawki 6571 == EMPL/6571 —=
Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 06 — Wsparcie na realizacjg
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 04 01 06 1354 000 907 251 1200 000 1200 000 1200 000 1200 000 154 000 1354 000 1200 000
Rezerwa

Ogétem 1354 000 907 251 1200 000 1200 000 1200 000 1200 000 154 000 1354 000 1200 000
Uzasadnienie:

Poziom zobowiazan zostal zmniejszony do poziomu z budzetu na rok 2012, po cigciach zaproponowanych
przez Komisjg.

Projekt poprawki 6572 == EMPL/6572 —=

Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION

Pozycja 04 04 03 01 — Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy — Wklad do
tytutow 112
Zmien dane w nastepujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 03 01 13265379 13265379 13263 000 13263 000 13070 370 13070 370 195 009 195 003 13265 379 13265 373
Rezerwa
Ogotem 13265379 13265379 13263 000 13263 000 13070 370 13070 370 195 009 195 003 13265379 13265 373
Uzasadnienie:

Srodki na Europejska Fundacje na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy zostaty zmniejszone do swych
pozioméw z budzetu 2012, w nastgpstwie cig¢ zaproponowanych przez Komisjg.

Projekt poprawki 6573 = EMPL/6573 =—=

Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
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SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 03 02 — Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy — Wklad do

tytulu 3
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 04 03 02 7023 721 7023 721 6 852 000 6 852 000 6 852 000 6 852 000 171 721 171 721 7023 721 7023 721
Rezerwa

Ogotem 7023 721 7023 721 6 852 000 6 852 000 6 852 000 6 852 000 171 721 171 721 7023 721 7023 721
Uzasadnienie:

Srodki na Europejska Fundacje na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy zostaty zmniejszone do swych
pozioméw z budzetu 2012, w nastgpstwie cig¢ zaproponowanych przez Komisjg.

Projekt poprawki 6574 === EMPL/6574 ===

Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 04 02 — Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy — Wktad do tytutow 112
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 04 04 02 6978 964 6978 964 6978 964 6978 964 6909 174 6909 174 69 790 69 790 6978 964 6978 964
Rezerwa

Ogotem 6978 964 6978 964 6978 964 6978 964 6909 174 6909 174 69 790 69 790 6978 964 6978 964
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6575 =—=

Projekt poprawki 6575

Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 04 03 — Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy — Wktad do tytutu 3
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 04 03 7590 736 7590 736 7056 036 7056 036 7056 036 7056 036 534700 534700 7590 736 7590 736
Rezerwa
Ogotem 7590 736 7590 736 7056 036 7056 036 7056 036 7056 036 534700 534700 7590 736 7590 736
Uzasadnienie:

Srodki operacyjne dla Europejskiej Agencji Bezpieczefistwa i Zdrowia w Pracy zostaly zmniejszone do
poziomu z budzetu 2012, w nastgpstwie cig¢ zaproponowanych przez Komisjg. Przywrdcenie projektu
budzetu w odniesieniu do srodkéw na personel 1 wyposazenie.

Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

Projekt poprawki 6576 == EMPL/6576 —

Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
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SECTION III — COMMISSION
Pozycja 15 02 25 01 — Europejskie Centrum Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego — Wktad do tytutu 112
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
1502 2501 12 668 834 12 668 834 12 430 000 12 430 000 12 305 700 12 305 700 363 134 363 134 12 668 834 12 668 834
Rezerwa
Ogotem 12 668 834 12 668 834 12 430 000 12 430 000 12 305 700 12 305 700 363 134 363 134 12 668 834 12 668 834
Uzasadnienie:

Srodki zmniejszone do poziomu z budzetu 2012 w nastepstwie cigé¢ zaproponowanych przez Komisje.

Projekt poprawki 6577 == EMPL/6577 =—=

Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Pozycja 15 02 27 02 — Europejska Fundacja Ksztalcenia — Wktad do tytulu 3
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
15022702 5576 116 5576 116 4945 000 5445 000 4945 000 5445 000 631 116 131 116 5576 116 5576 116
Rezerwa
Ogotem 5576 116 5576 116 4945 000 5445 000 4945 000 5445 000 631 116 131 116 5576 116 5576 116
Uzasadnienie:

Srodki operacyjne na Europejska Fundacje Szkolenia powinny byé zmniejszone do poziomu w budzecie
2012, w nastgpstwie cig¢ zaproponowanych przez Komisjg.

Draft amendment 6578 === EMPL/6578 ===

Tabled by Jean Lambert, Committee on Employment and Social Affairs

SECTION III — COMMISSION
Article 04 03 04 — EURES (European Employment Services)
Amend figures and remarks as follows:

Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments

04 03 04 20 600 000 14 969 643 20 800 000 16 000 000 20 800 000 14 000 000 2 000 000 20 800 000 16 000 000
Reserve

Total 20 600 000 14 969 643 20 800 000 16 000 000 20 800 000 14 000 000 2 000 000 20 800 000 16 000 000
Remarks:
After paragraph:
This appropriation covers measures that are essential .......... network, in particular the following support
measurcs:

Amend text as follows:

— subsidies for national and cross-border support activities organised by EURES partners, including social
partners in border regions,partaers;

— initial and further training of EURES advisers in the Member States,
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— contacts between EURES advisers and cooperation between government employment services, including
those of candidate countries,

— promotion of EURES among firms and the general public,

— development of special structures for cooperation and services in border areas pursuant to Article 17(b)
of Regulation (EEC) No 1612/68,

— measures to help remove mobility obstacles, particularly in the field of work-related social security,

— participation in the maintenance, enhancement and continuous development of computerised systems
linking the EURES network and its stakeholders. This includes a one-stop web portal, also accessible for
disabled people, providing multilingual access to information on job vacancies, CVs of potential
candidates, living and working conditions, labour market trends, education and training opportunities as
well as other job mobility related contents. This portal should also address the information needs of
nationals of third countries, in particular from countries falling under the European Neighbourhood
Policy.

Justification:

EURES has a key role in advising mobile workers and jobseekers on their rights. There is a need to
underline the important role of social partners regarding advice for workers in cross-border partnerships.
EURES as a best practice for promoting fair mobility needs to be given the necessary resources in the budget
to answer to the challenges of the European Labour Market and to support the important work of social
partners including in border regions.

Projekt poprawki 6579 == EMPL/6579 =—=
Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 03 13 — Dzialanie przygotowawcze — ,,Twoja pierwsza praca z EURES-em”
Zmien dane liczbowe i uwagi w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

0403 13 3250000  2125000]  4500000]  2000000{  4500000] 2000000 200000 4500000 2200000
Rezerwa

Ogdlem 3250000 2125000  4500000(  2000000{  4500000| 2000000 200000 4500000 2200000
Uwagi:

Pod lista zaczynajac od:
— milode osoby do 30. roku zycia, bez wzgledu na posiadane
wchodzacych na rynek pracy,

zaprojektowany wyltacznie dla osob

i konczac na:
— wszystkie legalne przedsigbiorstwa, zwlaszcza male
przedsigbiorstwa.

granica, ktore ponosza gldéwnie mniejsze

Zmien tekst w nastepujacy sposob:
Miejsca pracy spespetriaiqeewarwikiwndziattniajqce warunki udziatu:
Uzasadnienie:

W czasach duzego bezrobocia wsrdéd oséb mitodych w Europie poziom platnosci projektu pilotazowego
powinien by¢ zwigkszony w porownaniu z 2012 r., a nie zmniejszony.

Draft amendment 6580 === EMPL/6580 ===
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Tabled by Committee on Employment and Social Affairs

SECTION III — COMMISSION

Add: 04 03 16
Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments

0403 16 1 000 000 500 000 1 000 000 500 000
Reserve

Total 1 000 000 500 000 1 000 000 500 000
Heading:
Pilot project — Free movement and homlessness within the EU
Legal basis:
Add following text:

Pilot project within the meaning of Article 49(6) of Council Regulation (EC, Euratom) No 1605/2002 of
25 June 2002 on the Financial Regulation applicable to the general budget of the European Communities
(OJ L 248, 16.9.2002, p. 1).

Objective:

The objectives of the PP are to support Member States and NGOs working with homeless EU migrants in
supporting them to either integrate in the host country or to successfully return to their home country.

This PP will contribute to achieving the Europe 2020 Strategy goal of reducing poverty and follow-up the
EP resolution adopted on 14 September 2011, calling for EU Homelessness Strategy. This PP should
dovetail and complement the actions being developed within the on-going PP on the Promoting Protection
of the Right to Housing. The new PP will help to mitigate the unacceptable side effect of the free
movement of workers in an enlarged Union, which in general is a positive win-win situation. It will
address the serious problem of homelessness and destitution amongst EU migrants which occurs in
several Member States. Despite that it is first and foremost the responsibility of the Member State to
provide the necessary care and service to persons in need, including the homeless, the problem of
homeless EU migrants has become EU wide and therefore needs a European response.

Actions:
— a study and a stakeholders conference to explore how to put in place the following activities:

— creating advice structures in host countries: The PP should provide support services in the host
country which would help vulnerable EU migrants in accessing the labour market and in finding
accommodation in the private rental market. Advice about employment and other rights to combat
exploitation should be spread and migrants should be assisted in sorting out papers, language
learning, housing and integration in the local community; emergency assistance and medical help
could be provided as well as shelter and assistance for the possible return to the country of origin.

— initiating networks and partnerships for a longer-term work: The PP should support the
reconnection of homeless EU migrants to their home country where this is done on a voluntary
basis and respecting the needs and the will of individuals. A close partnership between NGOs in
the host country and the home country working with homeless people should be the basis for the
reconnection. hence, the PP shall support the creation of such a cross-border infrastructure of
NGOs with the aim to help vulnerable EU migrants to return home. The civil society networks
should furthermore enhance the exchange of best practice among public services.

— launching 2-3 pilot measures, with the involvement of local stakeholders, to test the networks and
advice structures in selected Member States.

Justification:

The objectives of the PP are to support Member States and NGOs working with homeless EU migrants in
supporting them to either integrate in the host country or to successfully return to their home country.
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Projekt poprawki 6581 = EMPL/6581 —

Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 33 06 01 — Przeciwdziatanie dyskryminacji i r6znorodno$¢
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
330601 21 000 000 17237 770 22 283 000 17 730 623 20 283 000 16 980 623 2 000 000 750 000 22 283 000 17 730 623
Rezerwa
Ogotem 21 000 000 17237 770 22 283 000 17 730 623 20 283 000 16 980 623 2 000 000 750 000 22 283 000 17 730 623
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Projekt poprawki 6582 = EMPL/6582 —=
Przedlozona przez: Jean Lambert, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 15 02 27 01 — Europejska Fundacja Ksztalcenia — Wktad do tytutu 112
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
15022701 14 468 414 14 468 414 15 081 500 15 081 500 14 870 685 14 870 685 210 815 210 815 15 081 500 15 081 500
Rezerwa
Ogotem 14 468 414 14 468 414 15 081 500 15 081 500 14 870 685 14 870 685 210 815 210 815 15 081 500 15 081 500
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Draft amendment 6583 = EMPL/6583 —
Tabled by Csaba Ory
SECTION III — COMMISSION
Article 04 03 04 — EURES (European Employment Services)
Amend figures as follows:
Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments
04 03 04 20 600 000 14 969 643 20 800 000 16 000 000 20 800 000 14 000 000 1 000 000 3000 000 21 800 000 17 000 000
Reserve
Total 20 600 000 14 969 643 20 800 000 16 000 000 20 800 000 14 000 000 1 000 000 3000 000 21 800 000 17 000 000
Justification:

Restore Commissions” draft budget. Given the high rate of youth unemployment in the southern countries, it
is of high importance to intensify the transnational job advertisements, therefore 1.000.000EUR are foreseen
additionally.
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Projekt poprawki 6584

Przedlozona przez: Csaba Ory

SECTION III — COMMISSION

Artykul 04 03 05 — Swobodny przeplyw pracownikow, koordynacja systemow zabezpieczenia
spotecznego i dzialan na rzecz migrantdow, w tym migrantow z panstw trzecich

Zmien dane w nastepujacy sposob:

=== EMPL/6584 ===

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 03 05 6270 000 4989 881 5692 000 5200 000 5692 000 4700 000 500 000 5692 000 5200 000
Rezerwa

Ogotem 6270 000 4989 881 5692 000 5200 000 5692 000 4700 000 500 000 5692 000 5200 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Draft amendment 6585 === EMPL/6585 ===
Tabled by Csaba Ory

SECTION III — COMMISSION

Article 04 03 07 — Analysis of, studies on and awareness raising in connection with the social situation,
demographics and the family

Amend figures as follows:

Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments |Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments
04 03 07 2160 000 1451 602 4130 000 4000 000 2 630 000 2 000 000 1 000 000 1 000 000 3630 000 3000 000
Reserve
Total 2160 000 1451 602 4130 000 4000 000 2 630 000 2 000 000 1 000 000 1 000 000 3630 000 3000 000
Justification:
Restore Commission's draft budget partially
Projekt poprawki 6586 = EMPL/6586 —
Przedtozona przez: Csaba Ory
SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 04 15 — Europejski instrument mikrofinansowy Progress
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 04 15 24750 000 22 454 464 26 500 000 21400 000 26 500 000 20 000 000 1400 000 26 500 000 21400 000
Rezerwa

Ogotem 24750 000 22 454 464 26 500 000 21400 000 26 500 000 20 000 000 1400 000 26 500 000 21 400 000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).
Draft amendment 6587 = EMPL/6587 =—=
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Tabled by Csaba Ory

SECTION III — COMMISSION
Article 04 05 01 — European Globalisation Adjustment Fund (EGF)
Amend figures as follows:

Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments
04 0501 p.m. 50 000 000 p.m. 50 000 000 p.m. p.m. 50 000 000 p.m. 50 000 000
Reserve
Total p.m. 50 000 000 p.m. 50 000 000 p.m. p.m. 50 000 000 p.m. 50 000 000
Justification:

Restore Commission's draft budget as previous experiences have shown that the allocation period of
financial resources could be shorten considerably by this start-up funding.

Draft amendment 6588 === EMPL/6588 ===

Tabled by Csaba Ory

SECTION III — COMMISSION
Item 04 03 03 02 — Information and training measures for workers’ organisations
Amend figures as follows:

Budget 2012 Draft budget 2013 Council's position 2013 Difference New amount
Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments
04 03 03 02 17 000 000 14 062 392 17 400 000 14 500 000 17 400 000 14 300 000 200 000 400 000 17 600 000 14700 000
Reserve
Total 17 000 000 14 062 392 17 400 000 14 500 000 17 400 000 14 300 000 200 000 400 000 17 600 000 14700 000
Justification:

Restore Commission’s draft budget and additional 200.000EUR for the budget line in order to improve the
formation of workers.

Projekt poprawki 6589 == EMPL/6589 —=
Przedtozona przez: Csaba Ory
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 03 03 03 — Informacja, konsultacja i udziat przedstawicieli przedsigbiorstw
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 03 03 03 7500000{  5443506]  7000000] 6500000 6000000 5500000 1000000 1000000 7000000 6500000
Rezerwa

Ogolem 7500000(  5443506]  7000000] 6500000 6000000 5500000/ 1000000 1000000 7000000[ 6500000
Uzasadnienie:
Przywrdcenie projektu budzetu (PB).

=== EMPL/6590 ===

Projekt poprawki 6590

Przedlozona przez: Csaba Ory
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SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 01 — Zatrudnienie
Zmien dane w nastgpujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 01 20 558 000 16 330 519 20 558 000 18 000 000 19 558 000 17 000 000 2 000 000 2 000 000 21 558 000 19 000 000
Rezerwa
Ogotem 20 558 000 16 330 519 20 558 000 18 000 000 19 558 000 17 000 000 2 000 000 2 000 000 21 558 000 19 000 000
Uzasadnienie:

Z uwagi na kryzys finansowy i gospodarczy nie mozna zaakceptowac, ze Rada dokonuje cig¢ w pozycji
budzetowej wspierajacej zatrudnienie.

Draft amendment 6591
Tabled by Philippe Boulland, Committee on Employment and Social Affairs

SECTION III — COMMISSION

Add: 04 03 16

=== EMPL/6591 ===

Budget 2012

Draft budget 2013

Council's position 2013

Difference

New amount

Commitments

Payments

Commitments

Payments

Commitments

Payments

Commitments

Payments

Commitments

Payments

0403 16

1000 000

500 000

1000 000

500 000

Reserve

Total

1000 000

500 000

1000 000

500 000

Heading:

Preparatory action — Information centres for posted workers and migrant workers
Legal basis:

Add following text:

Preparatory action within the meaning of Article 49(6) of Council Regulation (EC, Euratom) No
1605/2002 of 25 June 2002 on the Financial Regulation applicable to the general budget of the European
Commupnities (OJ L 248, 16.9.2002, p. 1).

Objective:

Ensure the equal treatment and non-discrimination of posted on the host labour market by means of
creating information centres in the Member States to provide information, advice, support, including
legal support, to posted workers.

This PP will link the up-coming EU initiative on the freedom of movement within the EU. This initiative
is aimed at improving the enforceability of Council Regulation 1612/1968 (as codified by Regulation
492/2011) on freedom of movement for workers within the Union. It will remove existing barriers to
mobility of EU workers by enhancing the enforcement of rights conferred by EU law and providing
information and legal support to migrants facing discrimination based on nationality. This PA will
continue the work done in the framework of the past Pilot Project Working and living conditions of posted
workers.

Actions:

— a study to explore the modalities of organising a network of centres across the EU;

— stakeholder conference;

— launching 2-3 pilot measures to test the network of centres in selected Member States.

The centres with the help of the European Commission should provide the following information:

— Support and provide information to immigrant groups in labour and foreign national issues.

— Provide legal services for immigrants who may be the object of exploitation and harassment and could

38



present claims and formal complaints in accordance with current legislation.
— To combat discrimination and intolerance that damage labour and social integration.

— To support those in an irregular situation by providing legal assistance with the objective of
regularizing workers and defending their fundamental rights.

— To update and provide permanent legal information to ensure the full recognition of rights in
particular labours labour cases.

— To provide legal support in the following legal actions: deportation orders, problems with irregulars,
undocumented migrant workers, work and residence permit renewals.

— To develop actions that tackles the fight against undeclared work and develop awareness of the
employer sector.

— To develop campaigns about labour market shortages and hiring in origin.

— To design informative campaigns and hold conferences, seminars, etc.

— To foster cooperation and exchange of information between employment and immigration services.

Expected results of this PP: to help a smooth integration of posted workers in host labour markets while
at the same time helping them to protect and enforce their right to equal treatment. In terms of improving
the administrative environment the PP will foster the cooperation between employment and immigration
services at the level of the European Commission and the Member States.

Justification:

EMPL priority of assuring inclusive growth, fighting poverty and reaching the objective of Europe 2020 -
decreasing the number of people at the risk of poverty by at least 20 million, especially pressing at the times
of the current crisis. This PA will continue the work done in the framework of the past EMPL Pilot Project
Working and living conditions of posted workers.

Projekt poprawki 6592 = EMPL/6592 —=

Przedfozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Dodaj: 04 03 17

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

0403 17

1000 000

500 000

1000 000

500 000

Rezerwa

Ogotem

1000 000

500 000

1000 000

500 000

Tresé:

Projekt pilotaiowy — Swoboda przemieszczania sie i bezdomnosé w UE
Podstawa prawna:

Dodaj nastepujacy tekst:

Projekt pilotazowy w rozumieniu art. 49 ust. 6 rozporzqdzenia Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 7 dnia
25 czerwca 2002 r. w sprawie rozporzqdzenia finansowego majqcego zastosowanie do budietu ogolnego
Wspélnot Europejskich (Dz.U. L 248 7 16.9.2002, s. 1).

UWAGI:
a) Dodaé, co nastepuje:
Cel:

Celem projektu pilotazowego jest wspieranie panstw czlonkowskich i organizacji pozarzqdowych
pracujqcych z bezdomnymi migrantami unijnymi w udzielaniu im pomocy w integracji w kraju pobytu lub
w szczesliwym powrocie do kraju rodzinnego.
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Projekt pilotazowy przyczyni sie do realizacji celu strategii ,,Europa 2020, jakim jest zmniejszanie
ubostwa i rezolucji PE przyjetej w dniu 14 wrzesnia 2011 r. apelujqcej o unijnq strategie w zakresie
bezdomnosci. Projekt pilotaiowy powinien wspolgraé z dzialaniami podejmowanymi w realizowanym
projekcie pilotaowym na rzecz propagowania ochrony prawa do mieszkania i uzupelniaé go. Nowy
projekt pilotazowy pomoze zlagodzié nieakceptowalne skutki uboczne wolnego przeplywu pracownikow w
rozszerzonej Unii, ktory na ogol jest pozytywnym i zapewniajqcym wszystkim korzysci zjawiskiem.
Rozwiqie powainy problem bezdomnosci i ubostwa wsrod migrantow z UE, ktory wystepuje w kilku
panstwach czlonkowskich. Mimo Ze zapewnienie opieki i swiadczen osobom potrzebujgcym, w tym
bezdomnym, jest przede wszystkim obowiqzkiem panstwa czlonkowskiego, problem bezdomnych
migrantow 7 UE stal si¢ w calej UE powszechny i w zwiqzku 7 tym wymaga reakcji europejskiej.

Dzialania:
— analiza i konferencja interesariuszy w celu tbadania jak rozpoczqé nastepujqce dziatania:

— tworzenie struktur doradczych w krajach przyjmujgcych: projekt pilotaiowy powinien zapewniaé
ustugi wsparcia w kraju przyjmujgcym, ktore pomogq podatnym na zagroZenia migrantom 7 UE w
zdobyciu zatrudnienia i znalezieniu zakwaterowania na prywatnym rynku wynajmu. porady o
zatrudnieniu i innych prawach w celu zapobiegania eksploatacji powinny byé rozpowszechniane, a
migranci powinni otrzymaé pomoc w radzeniu sobie 7z dokumentami, naukq jezyka,
zakwaterowaniem i integracjq z lokalnq spolecznosciq; pomoc w naglych wypadkach i pomoc
medyczna moZe byé zapewniana, podobnie jak schronienie i pomoc w ewentualnym powrocie do
kraju pochodzenia.

— uruchamianie sieci wspolpracy i partnerstw w celu pracy w dluiszej perspektywie: projekt
pilotaiowy powinien wspiera¢ ponowngq lqcznos¢ bezdomnych migrantow z UE 7 ich krajem
rodzinnym na zasadzie dobrowolnosci i respektujqc potrzeby i wole poszczegolnych osob. Bliska
wspolpraca miedzy organizacjami pozarzqdowymi w kraju pobytu i kraju rodzinnym pracujgcymi g
osobami bezdomnymi powinna stanowié podstawe ponownej tqcznosci. Dlatego projekt pilotazowy
wspiera tworzenie takiej transgranicgznej infrastruktury organizacji pozarzqdowych w celu
udzielenia pomocy stabym migrantom 7 UE w powrocie do domu. Sieci kontaktow spoleczenstwa
obywatelskiego powinny dalej zwigksza¢ wymiane najlepszych praktyk wsrod stuib uZytecznosci
publicznej.

— uruchomienie 2-3 sSrodkow pilotaiowych 7 udzialem lokalnych interesariuszy w celu przetestowania
sieci i struktur doradczych w wybranych panstwach czlonkowskich.

Uzasadnienie:

Priorytetem komisji EMPL jest zapewnienie sprzyjajacego wilaczeniu wzrostu, zwalczanie ubostwa i
realizacja celu strategii ,,Europa 2020” — zmniejszenie liczby 0sob zagrozonych ubdstwem o przynajmniej
20 mln, co jest szczegdlnie pilne w czasie obecnego kryzysu.

Draft amendment 6593
Tabled by Philippe Boulland, Committee on Employment and Social Affairs

SECTION III — COMMISSION

Article 04 04 17 — Preparatory action — Activation measures targeting young people -
“Youth on the Move’ initiative

implementing the

Amend remarks as follows:

=== EMPL/6593 ===

Budget 2012

Draft budget 2013

Council's position 2013

Difference

New amount

Commitments | Payments | Commitments | Payments [Commitments [ Payments [Commitments | Payments |Commitments| Payments
0404 17 4000 000 2000 000 p.m. 1200 000 p.m. 1200 000 p.m. 1200 000
Reserve
Total 4000 000 2000 000 p.m. 1200 000 p.m. 1200 000 p.m. 1200 000
Remarks:
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Before paragraph:
On this backdrop, the objectives of the preparatory action are the following:

Amend text as follows:

Youth unemployment is a major challenge in Europe. Around 5,5 million young people within the Union are
currently unemployed, one in five persons under the age of 25 is out of a job and 15 % leave school without
graduating.. The decline in youth employment was growing in 2011 and continues to rise in 2012
reaching 45% unemployment rate in some Member States. graduating: This has severe economic and social
consequences for society, as well as for individuals. Studies show that people who are unemployed while
young are more likely to fall into long-term unemployment later in life and they are more likely to end up in
precarious work. It is consequently of the utmost importance that Member States help all young people to
find a job or to pursue their education when unemployed, no matter their level of education. In this sense, the
Europe 2020 Strategy sets clear targets for the Member States to reduce the share of early school leavers to
10 % and raise the employment rate to 75 % and addresses these problems by means of the flagship initiative
“Youth on the Move’ calling upon Member States to provide a so-called ‘Youth Guarantee’ to ensure that all
young people are in a job, in further education or that activation measures are taken within four months of
leaving school. Youth Guarantee is an important element among the innovative approaches to transition
Jfrom school to work as reiterated in the Commission Communication ""Youth Opportunities Initiative" of
20 December 2011.

Justification:

EMPL priority of youth employment as expressed in European Parliament resolution of 24 May 2012 on the
Youth Opportunities Initiative. Maximising funds for youth employment support measures, especially at the
times of the crisis, is crucial to achieving the Europe 2020 objective of 75% employment rate for women and
men aged 20-64 by 2020.

Projekt poprawki 6594 = EMPL/6594 —
Przedtozona przez: Philippe Boulland, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Dodaj: 04 04 18
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

0404 18

1000 000

500 000

1000 000

500 000

Rezerwa

Ogotem

1000 000

500 000

1000 000

500 000

Tresé:

Projekt pilotaiowy — Znak spoleczny
Podstawa prawna:

Dodaj nastepujacy tekst:

Projekt pilotazowy w rozumieniu art. 49 ust. 6 rozporzqdzenia Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 7 dnia
25 czerwca 2002 r. w sprawie rozporzqdzenia finansowego majqcego zastosowanie do budietu ogolnego
Wspélnot Europejskich (Dz.U. L 248 7 16.9.2002, s. 1).

a) Utworzyé nastgpujqcq nowq linie:

Projekt pilotaiowy — Znak spoleczny

UWAGI:

a) Dodaé, co nastepuje:

Cel:

zachecanie do tworzenia miejsc pracy, promowanie zatrudnienia mlodych i zwalczanie ubostwa dzigki
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promowaniu rosnqcej konwergencji spolecznej za pomocq znaku spolecznego.
Celem znaku spolecznego jest promowanie:

— stosowania minimalnych norm spolecznych w calej Europie dzigki regularnemu monitorowaniu i
ocenie zaangaZowanych przedsiebiorstw

— poprawy konwergencji spolecznej na szczeblu europejskim

— redukcji niepewnosci zatrudnienia

— inwestycji w przedsigbiorstwa spolecznie odpowiedzialne

Projekt pilotaiowy polgczy sie z dzialaniami przysizlego programu na rzecz przemian i innowacji
spolecznych i europejskq strategiq na rzecz spolecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw na lata 2014-
2020.

Dzialania:

— przygotowanie studium wykonalnosci i organizacja konferencji na wysokim szczeblu 7
interesariuszami w celu zhadania moZliwosci utworzenia znaku spolecznego — zarowno w odniesieniu
do wplywu politycznego na roine dziedziny polityki, jak i na szczeblu przedsigbiorstw. Studium
powinno zwlaszcza zhadaé:

— mozliwy wplyw i korzysci ze znaku spolecznego w roinych dziedzinach polityki;

— jakie rodzaje przedsiebiorstw pragnq dobrowolnie zaangaZowad sie w respektowanie minimalnych
kryteriow spolecznych poza jui obowiqzujqcymi miedzynarodowymi, europejskimi i krajowymi
przepisami socjalnymi.

— mozliwosé opracowania karty zobowiqzan dla przedsigbiorstw respektujqcych wartosci spoleczne i
ustanowienie progresywnych kryteriow spolecznych, ktore muszq byé przestrzegane, jesli
przedsiebiorstwo pragnie korzystaé ze znaku.

— jak ocenia¢ i monitorowad przedsiebiorstwa ubiegajqce si¢ o znak.

— jak uruchomié plan informowania (skierowany do przedsiebiorstw i obywateli) za pomocq strony
internetowej znaku spolecznego, z kryteriami przyznawania, procedurami, listq odznaczonych firm
etc.

Projekt pilotaiowy powinien umoZzliwiaé stworzenie progresywnego znaku, dzieki czemu przedsiebiorstwa
mogq podnosié swdj poziom jesli spelniq bardziej surowe kryteria. Znak spoleczny nie powinien narzucaé
obciqien administracyjnych na przedsiebiorstwa. Projekt pilotazowy powinien byé skierowany do bardzo
malych przedsigbiorstw, malych i Srednich przedsigbiorstw i przedsigbiorstw wielonarodowych.

Projekt pilotazowy powinien umoZliwi¢ uproszczenie znakow w ogdole, tworzqc jeden europejski znak dla
konsumentow i inwestorow w celu lepszego informowania i wigkszej przejrzystosci.

Uzasadnienie:

Priorytetem komisji EMPL jest tworzenie zatrudnienia w epoce powaznego kryzysu w celu zapewnienia
nakierowanego na miejsca pracy wzrostu gospodarczego w dluzszej perspektywie.

Projekt poprawki 6595 == EMPL/6595 —=
Przedtozona przez: Roberta Angelilli, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Dodaj: 04 03 16
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

Zobowiazania

Platnosci

0403 16

2 000 000

1 000 000

2 000 000

1000 000

Rezerwa

Ogotem

2 000 000

1 000 000

2 000 000

1000 000

Tresc:
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Projekt pilotazowy — Analiza zjawiska ,bialych sierot” w Europie
Podstawa prawna:
Dodaj nastepujacy tekst:

Projekt pilotazowy w rozumieniu art. 49 ust. 6 rozporzqdzenia Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 7 dnia
25 czerwca 2002 r. w sprawie rozporzqdzenia finansowego majqcego zastosowanie do budietu ogolnego
Wspélnot Europejskich (Dz.U. L 248 7 16.9.2002, s. 1).

Swoboda przemieszczania si¢ osob prowadzi do tego, e wielu pracownikow, zwlaszcza w sektorze ustug, a
przede wszystkim kobiet, ktore znalazly zatrudnienie w sektorze opieki (nad starszymi, dzieémi, jako
pomoc domowa etc.), opuszcza swoj kraj i pracuje w innym, powierzajqc dzieci opiece innych (krewnych,
znajomych).

Konsekwencjq tego jest zjawisko ,bialy sierot”, czyli dzieci pozostawionych przez jedno lub oboje
rodzicow, ktorzy wyemigrowali w poszukiwaniu pracy i Srodkow, aby zapewnié dzieciom lepszq przysziosé.

Dzieci te cierpiq na fizjologiczne i spoleczne problemy i mogq zaangazowad sie w dziatalnosé przestepczq.
Ta sytuacja moZe je doprowadzi¢ do samobdjstwa.

Celem projektu pilotaiowego jest analiza i ocena rozwiqzan dla powainych problemow powodowanych
przez rozlqke 7 rodzing.

Ponadto brakuje wszechstronnych i oficjalnych danych.

Dzialania:

- gromadzenie danych i poréwnanie dostgpnych danych krajowych dotyczqcych tego zjawiska;

- ocena interwencji rzqdowych (o ile mialy miejsce) na rzecz tqczenia rodzin (na priykilad finansowych);

- baza danych projektow zrealizowanych w tej dziedzinie;

- utworzenie europejskiego obserwatorium, szerokiego partnerstwa z udzialem organizacji pozarzqdowych,
fizjologow, pracownikow opieki spolecznej, administracji publicznej, opieki dla dzieci, pod auspicjami
instytucji europejskich.

- fizjologiczne i edukacyjne wsparcie dla dzieci przed wyjazdem rodzicow i po nim;

- wzmocnienie kontaktow miedzy dziecmi i rodzicami mieszkajqcymi za granicq (na przyklad z
wykorzystaniem technologii)

Uzasadnienie:

Migracja sily roboczej prowadzi coraz wigcej rodzin do roztaki w catej Unii Europejskie;.

Pozstawione dzieci musza by¢ przygotowane i kontrolowane, poniewaz brak im jednego lub obojga
rodzicow przez dhugi czas.

Zrozumienie tego zjawiska moze pomoc w gromadzeniu danych, sprostaniu mu i1 zmniejszaniu negatywnych
skutkow, ktore wptywaja na staba grupg podatna na zagrozenia, jaka sa dzieci migrujacych rodzicow.

Nalezy znalez¢ rozwiazania dla zapewnienia ich dobrostanu psychicznego i emocjonalnego.

Projekt poprawki 6596 == EMPL/6596 —

Przedlozona przez: Inés Cristina Zuber, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

SECTION III — COMMISSION
Artykul 04 02 17 — Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) — Konwergencja
Zmien dane w nastepujacy sposob:

Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
0402 17 7904 534226 5 889 000 000 | 8 277 649 354 | 7 400 000 000 | 8 277 649 354 | 7 400 000 000 | 8 222 350 646 | 4 600 000 000 16 500 888 12000 888
Rezerwa
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Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
Ogotem 7904 534 226 5889 000 000 | 8 277 649 354 | 7 400 000 000 | 8 277 649 354 | 7 400 000 000 | 8 222 350 646 | 4 600 000 000 16 500 883 12,000 883
Uzasadnienie:

Nasilanie si¢ spotecznych skutkow kryzysu i polityki oszczgdnos$ciowej, ktora prowadzi do wzrostu
bezrobocia i ubdstwa, uzasadnia wzrost sSrodkow w celu wzmocnienia tego obszaru.

Projekt poprawki 6597 == EMPL/6597 —=
Przedlozona przez: Inés Cristina Zuber, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 03 03 02 — Dziatania informacyjne i szkoleniowe dla organizacji pracowniczych
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

0403 03 02 17000000] 14062392[ 17400000] 14500000] 17400000{ 14300000] 1100000] 2700000 18500000] 17000000
Rezerwa

Ogélem 17000000 14062392 17400000| 14500000 17400000 14300000  1100000[ 2700000 18500000| 17000 000
Uzasadnienie:

Nasilanie si¢ spotecznych skutkow kryzysu i polityki oszczgdnos$ciowej, ktéra prowadzi do wzrostu
bezrobocia i ubdstwa, uzasadnia wzrost sSrodkoéw w celu wzmocnienia tego obszaru.

Projekt poprawki 6598 == EMPL/6598 —=
Przedlozona przez: Inés Cristina Zuber, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 01 — Zatrudnienie
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

0404 01 01 20558 000| 16330519 20558000( 18000000( 19558000[ 17000000] 5442000 3000000 25000000 20000000
Rezerwa

Ogdtem 20558 000( 16330519 20558000( 18000000( 19558000f 17000000] 5442000 3000000 25000000 20000000
Uzasadnienie:

Nasilanie si¢ spotecznych skutkow kryzysu i polityki oszczgdnos$ciowej, ktora prowadzi do wzrostu
bezrobocia i ubdstwa, uzasadnia wzrost sSrodkow w celu wzmocnienia tego obszaru.

Projekt poprawki 6599 === EMPL/6599 ==
Przedlozona przez: Inés Cristina Zuber, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 02 — Ochrona socjalna i integracja spoteczna
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania | Platnosci Zobowiazania | Platnosci Zobowiazania | Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
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Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci
04 04 01 02 28 485 000 24 042 153 28 485 000 25500 000 28 485 000 24 500 000 9515000 10 500 000 38 000 000 35000 000
Rezerwa
Ogotem 28 485 000 24 042 153 28 485 000 25500 000 28 485 000 24 500 000 9515 000 10 500 000 38 000 000 35000 000
Uzasadnienie:

Nasilanie si¢ spotecznych skutkow kryzysu i polityki oszczednos$ciowej, ktora prowadzi do wzrostu
bezrobocia i ubdstwa, uzasadnia wzrost sSrodkoéw w celu wzmocnienia tego obszaru.

Projekt poprawki 7025 = EMPL/7025 —
Przedlozona przez: Inés Cristina Zuber, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Pozycja 04 04 01 03 — Warunki pracy
Zmien dane w nastgpujacy sposob:
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 04 01 03 8525000( 7711634 7260000 8500000 6760000[  7500000] 5240000 2500000 12000000 10000000
Rezerwa

Ogdtem 8525000( 7711634 7260000 8500000 6760000[  7500000] 5240000 2500000 12000000 10000000
Uzasadnienie:

Nasilanie si¢ spotecznych skutkow kryzysu i polityki oszczgdnos$ciowej, ktora prowadzi do wzrostu
bezrobocia i ubostwa, uzasadnia wzrost srodkéw w celu wzmocnienia tego obszaru.

Projekt poprawki 7026 == EMPL/7026 —
Przedlozona przez: Inés Cristina Zuber, Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
SECTION III — COMMISSION
Dodaj: 04 04 18
Budzet 2012 Projekt budzetu 2013 Stanowisko Rady 2013 Roéznica Nowa kwota
Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci Zobowiazania Platnosci

04 04 18 3000 000 2 000 000 3000 000 2 000 000
Rezerwa

Ogotem 3000 000 2 000 000 3000 000 2 000 000
Tres¢:

Projekt pilotazowy — Przeksztalcanie fikcyjnego samozatrudnienia w prawdziwe zatrudnienie

Podstawa prawna:
Dodaj nastepujacy tekst:

Projekt pilotaiowy w rozumieniu art. 49 ust. 6 rozporzqdzenia Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 7 dnia
25 czerwca 2002 r. w sprawie rozporzqdzenia finansowego majqcego zastosowanie do budietu ogolnego
Wspélnot Europejskich (Dz.U. L 248 7 16.9.2002, s. 1).

REMARKS:
Dodaé, co nastepuje:

Niestabilne zatrudnienie to powainy problem spoleczny dotykajqcy tysiecy osob w wieku produkcyjnym,
wlaszcza milodych ludzi i kobiet, zmuszajgcy ich do ciqglego zaczynania na nowo, wykonywania
bezplatnych staiy, praktyk, zatrudnienia bez gwarancji praw i do dlugich okresow bezrobocia, przy braku
pewnosci czy i kiedy uzyskajq uprawnienia do tygodniowego okresu wypoczynku, ile i kiedy dokladnie
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otrzymajq zaplate oraz czy uzyskajq swiadectwo pracy i awans.

W Unii Europejskiej znaczna liczcba o0sob pracuje jako fikcyjni samozatrudnieni. Choé majq
zwierzchnikow, pracujq w normowanym czasie pracy i majq okreslone wynagrodzenie nie posiadajq
umowy, ktora gwarantowataby im zwykle prawa pracownicze. Wigkszo8¢ tych osob zajmuje stale
stanowiska, ale nie majq odpowiedniej umowy zatrudnienia.

Wigkszos¢é prac tego rodzaju dotyczy bezprawnego lub niewlasciwego wykorzystywania umow na czas
okreslony i umow o swiadczenie ustug, dotacji na badania, praktyk i umow czasowych i dla wszystkich
wspdlne jest niepewny, dorywczy stosunek pracy i nieprzestrzeganie podstawowych praw. W wigkszosci
przypadkow osoby te przenoszq sig z jednej niepewnej pracy do kolejnej i majq diugie okresy bezrobocia
miedzy nimi.

Niepewne umowy zatrudnienia i stosunki pracy dzialajq destrukcyjnie na gycie rodzinne i towarzyskie oraz
nie zapewniajq perspektyw szkolenia, zdobywania kwalifikacji i doswiadczenia, a takie na wydajnosé i
produktywnosé, ktore takie stajq si¢ niepewne. Niepewne zatrudnienie powoduje takie niestabilnosé¢ i
brak sprawiedliwosci spolecznej oraz hamuje rozwdj kraju.

Skala tego powazinego problemu, ktory ma destrukcyjny wplyw na wszystkie obszary Zycia dotknietych nim
pracownikow i ich rodzin, staje si¢ coraz bardziej alarmujqca.

W zwiqzku z tym istnieje pilne zapotrzebowanie na dziatania, ktore zniechecq pracodawcow od stosowania
nielegalnych praktyk tego rodzaju i zapewniq skuteczngq ochrong stabszej stronie przy zawieraniu umowy
o prace.

Uzasadnienie:

Niestabilne zatrudnienie to powazny problem spoteczny dotykajacy tysigecy osob w wieku produkcyjnym,
zwlaszcza mtodych ludzi i1 kobiet, w zwiazku z tym istnieje pilne zapotrzebowanie na dziatania, ktore
zniechgca pracodawcoéw od stosowania nielegalnych praktyk tego rodzaju i zapewnia skuteczna ochrong
stabszej stronie przy zawieraniu umowy o prace.
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