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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

par personu ar invaliditati integraciju un mobilitati un Eiropas stratégiju invaliditates
joma (2010.-2020.)
(2010/2272(INI))

Eiropas Parlaments,

- . . - . 1
— nemot véra Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu',

_- - . - —- . . e . - = 2
— npemot véra Kopienas Hartu par darba némeéju socialajam pamattiesibam”,

— nemot vera 2000. gada 27. novembraDirective 2000/78/EC,, ar ko nosaka kopg&ju sisteému
vienlidzigai atticksmei pret nodarbinatibu un profesiju’,

— npemot véra Komisijas 2000. gada 12. maija pazinojumu ,,Cela uz Eiropu bez Skérsliem
cilvékiem ar sp&ju traucgjumiem” (COM(2000)0284),

— npemot véra Komisijas 2001. gada 25. septembra pazinojumu ,,e-Eiropa 2002: publiski
pieejamu timeklu vietnu pieejamiba un saturs” (COM(2001)0529),

— npemot véra Pasaules Veselibas organizacijas 2001. gada 22. maija Starptautisko
klasifikaciju par funkcionalitati, invaliditati un veselibu (ICF) (Pasaules Veselibas
asamblejas (WHA) lémums 54.21),

— nemot véra Komisijas 2003. gada 30. novembra pazinojumu ,,Vienlidzigas iesp€jas
cilvekiem ar invaliditati: Eiropas ricibas plans” (COM(2003)0650),

— npemot véra Komisijas 2003. gada 24. janvara pazinojumu ,, Tiecoties p&c juridiski saistoSa
ANO instrumenta personu ar invaliditati tiesibu un ciepas veicinasanai un aizsardzibai”
(COM(2003)0016 ),

— npemot véra Komisijas 2005. gada 16. marta pazinojumu ,,Zala gramata par demografisko

=%

izmainu risinaSanu — jauna solidaritate paaudzu starpa” (COM(2005)0094),

— npemot véra Komisijas 2007. gada 26. novembra pazigojumu ,,Invalidu stavoklis
paplaSinataja Eiropas Savieniba: Eiropas Ricibas plans 2008.—2009. gadam”
(COM(2007)0738),

— npemot véra Komisijas 2008. gada 2. julija direktivas priekSlikumu ,,Vienlidzigas
attieksmes principa isteno$ana neatkarigi no religijas vai parliecibas, invaliditates, vecuma
vai dzimumorientacijas” (COM(2008)0140),

— nemot véra Komisijas 2010. gada 15. novembra pazinojumu ,,Eiropas stratégija
invaliditates joma (2010.-2020.): atjauninata apnemsSanas veidot Eiropu bez $kérsliem”

YOV C 54, 25.2.2000.
20J C 364, 18.12.2000.
3 0J L 303, 2.12.2000, 16. Ipp.
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E.

(COM(2010)0636),

nemot véra priekslikumu Padomes 1émumam (COM(2008)0530) un Eiropas Parlamenta
nostaju 2009. gada 24. aprili par Eiropas Kopienas secinajumu par Apvienoto Naciju
Organizacijas Konvenciju par personu ar invaliditati tiestbam ',

nemot vera 2006. gada 13. decembri pienemto Apvienoto Naciju Organizacijas
Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam fakultativo protokolu (,,Fakultativais
protokols™) 2,

nemot véra priekslikumu Padomes 1émumam (COM(2008)0530) un Eiropas Parlamenta
nostaju 2009. gada 24. aprili par Eiropas Kopienas secinajumu par Apvienoto Naciju
Organizacijas Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam fakultativo protokolu”,

nemot véra Komisijas 2010. gada 27. aprila priekSlikumu Padomei ,,Dalibvalstu
nodarbinatibas politikas pamatnostadnes. Stratégijas Eiropa 2020 integréto pamatnostadnu
II dala." (COM(2010)0193) un Eiropas Parlamenta nostaju par $o jautajumu 2010. gada

8. septembrt’,

nemot véra Reglamenta 48. noteikumu,

nemot veéra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu, ka ar1 Vides, sabiedribas
veselibas un partikas nekaitiguma komitejas, SievieSu tiesibu un dzimumu lidztiesibas
komitejas un Ligumrakstu komitejas atzinumus (A7-0000/2011),

ta ka personas ar invaliditati ir pilntiesigi pilsoni, STm personam ir vienlidzigas tiesibas un
tiesibas uz neapSaubamu cienu, vienlidzigu attieksmi, neatkarigu dzivi un pilnvertigu
piedaliSanos sabiedribas norisés,

ta ka vairak neka 80 miljoni cilvéku vai aptuveni 16% no Eiropas Savienibas stradajoso
iedzivotaju kopskaita ir invalidi, tai skaita cilveki, kas sirgst ar autismu, un bezdarba
Iimenis ir nepienemami augsts, jo tas ir divreiz augstaks, neka personu bez invaliditates
vidil un var izraisit socialo atstumtibu,

ta ka aizsardziba invaliditates d€] attiecas vienigi uz nodarbinatibas, profesijas jomu un
specialo izglitibu (2000/78/EC),

ta ka uz personam ar invaliditati attiecinamas politikas biezi ir Dalibvalstu kompetenc€ un
tadejadi to pamata ir nacionalais mantojums un socialas paraZas, ka art ekonomiska
attistiba un situacija,

ta ka pastav ciesa saikne starp (fizisko) mobilitati un (socialo) ieklausanu, it pasi
attieciba uz sazinas (lidzeklu un to pieejamibas) brivibu, ka art uz zZimju valodam un
parvietoSanas brivibu visas dzives jomas ar mérki pilnvertigi piedalities sabiedribas

" OJ C 184E, 8.7.2010, 413. Ipp.

* ANO, ANO Generalasambleja, pienemts 13.12.2006.
’ 0J C 184E, 8.7.2010, 414. Ipp.

* Pienemtie teksti, P7_TA(2010)0309.
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norises,

F. taka personam ar invaliditati ir tiesibas uz pietiekamu paSvaldibu nodroSinatu
pakalpojumu Itmeni, atbalstot pastavigu dzivoSanu, tiesibas sanemt individualu palidzibu,
tiesibas uz finansialu un socialu neatkaribu un pilntiesigu piedaliSanos sabiedribas norises,

G. ta ka barjeras visparpieejamo pakalpojumu un precu pieejamibas jomas ir nozimigs
apgrutinajums personam ar invaliditati,

H. taka personas ar invaliditati tiek diskriminétas izglitibas un apmacibu joma, ieskaitot
bérnu un skolénu ar invaliditati savlaicigas atpaziSanas un attiecigas iejaukSanas trikumu,
o personu nodarbinatibas izredzes ir loti ierobeZotas,

Merki

1. uzsver, ka finansialie izdevumi un ekonomiskas investicijas personas ar invaliditati ir
ilgtermina ieguldijums vispargjas labklajibas nodrosinasana un sabiedribas ar
ilgtsp&jigiem pamatiem veidoSana,

2. atzimé, ka Eiropas sabiedribas pastav biitiska solidaritate, kas pilniba atzist vajadzibu péc
adaptacijam cilvékiem ar ,,vieglu” invaliditati, tom&r uzsver, ka cilvékiem ar smagu
invaliditati vai vairaku veidu invaliditati ir vajadzigs vairak palidzibas, pamatojoties uz
cilvéktiesibam un tiestbam uz cienu;

3. uzsver jaunas Eiropas stratégija invaliditates joma 2010.-2020. (EDS) mérku nozimigumu
un aicina identificeét detalizétakas darbibas visiem parvaldes Iimeniem;

4. uzsver vajadzibu péc jaunas un efektivas pieejas invaliditatei, sakot ar efektivaka
mehanisma izveidi EDS ievieSanas koordin€Sanai un parraudzibai,

5. atgadina, ka ilgtsp€jigai sabiedribai, kura cilvéki dzivo ilgak un vinu veselibas stavoklis ir
labaks, ir janozimé ari to, ka personu ar invaliditati vajadzibam ir jabiit ieprieks
piem&rojamam videi, izmantojot labaku piekluvi precém un pakalpojumiem;

Pilsonu tiestbas un cilvektiestbas

6. aicina ieverot Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu un prieksstatu par Universalu

dizainu;

vienlidzigas tiesibsp&jas atziSanas un taisniguma joma, un aicina Dalibvalstis noverst Sos
trakumus, tai skaita ar balsstiesibam un dabas vai cilveku izraisitu katastrofu publisko
parvaldibu saistitos;

8. wuzsver, ka cilvéki ar garigu invaliditati it pasi ir paklauti launpratigas izmantoSanas un
paklausanas vardarbibai riskam un aicina Dalibvalstis izveidot attistitu kontroles
mehanismu, lai garant€tu apripes iestades esoso cilveéku, it 1pasi, sieviesu ar invaliditati
cilvektiesibu un brivibu ievérosanu.

Datu apkopoSanas un iesaistito puSu apsprieSanas nozimigums
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9. uzsver, ka paslaik trukst vienoti dati par problémam un pakalpojumiem Dalibvalstis, kas
saistiti ar invaliditati, tai skaita par apriipes iestazu skaitu un kvalitati, vai arT 81
informacija ir ierobeZota;

10. pauz vil§anos par personu ar invaliditati minimalo iesaistiSanu datu apkopo$ana un
apsprieSana, ka art uzskata, ka 336 atbildes, kas tika sanemtas no pilsoniskas sabiedribas
parstavjiem Komisijas apsprieSanas ietvaros, kas, savukart, notika Komisijas centralaja
sabiedriskas apsprieSanas timekla vietné 2009. gada, norada, ka informativa kampana nav
sasniegusi mérka grupas;

11. aicina Komisiju uzlabot Dalibvalstu savstarp&jo sadarbibu, it Tpasi salidzinamu datu
apkopoSanas joma, un uzsver, ka invaliditates pakapes noteikSanai ir jatiek balstitai ne
tikai uz mediciniskiem aspektiem, un taja ir jaieklauj art socialie un vides aspekti;

Demogrifiskas parmainas un pieejama vide
12. uzsver, ka demografiskas parmainas ar1 var ietekmét personu ar invaliditati situaciju, jo
pakalpojumi un risinajumi gados vecakajiem iedzivotajiem liela méra ir nepiecieSami

personam ar invaliditati;

13. atzimé, ka tam nevajadzétu radit konkurenci starp abam sabiedribas grupam, bet to varétu
uzskatit par ieguldijumu Dalibvalstu uz nodarbinatibu balstitas izaugsmes inovacijas un
socialaja attistiba;

14. aicina Komisiju un Dalibvalstis apsvert un novértét Direktivas 1083/2006/EK 16. panta
pielietojumu, ka ar1 centienus uzlabot pieejamibu Eiropas Struktiirfondu izmantojuma
nesto ieguldijumu konteksta, it 1pasi, Eiropas Sociala fonda;

Briva parvietoSanas un pieejami pakalpojumi

15. atzist, ka briva parvietoSanas ir viena no Eiropas Savienibas pamattiesibam un uzsver, ka
ta pozitivi ietekmé dzives kvalitati un personu ar invaliditati lidzdalibu sabiedriba;

16. atzime, ka savstarpgji atzitas invalidu stavvietas izmantoSanas kartes un vienota ES
celotaju tiesibu harta ir butiski svariga personu ar invaliditati ieklauSanai sabiedriba;

17. uzsver, ka inovativa, uz zinasanam balstita ekonomika nevar attistities bez cilvékiem ar
invaliditati pieejama satura un formam, piemeram, akliem cilvékiem pieejamam timekla

vietném, ka arT zZimju valodu izmantojoSiem cilvékiem pieejama satura un pakalpojumiem;

18. aicina Komisiju un Dalibvalstis nodro§inat pakalpojumu pieejamibu, izmantojot
bezmaksas patentus, standartizacijas mandatus un programmatiiru par zemam cenam, tai
skaita Eiropas 2020 galvenas iniciativas Eiropas 2020 mérku sasniegSanai;

Vienlidzigas iespéjas

19. norada, ka personam ar dazada veida invaliditi ir jabiit pieejamiem atbilstoSiem
lidzekliem, lai §1s personas spétu iegadaties preces un pakalpojumus;

20. norada, ka produktiem, prec€m un pakalpojumiem, tai skaita to modificétajam versijam,
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nav jabut diskrimingjosiem un tadel to cenas nedrikst biit atSkirigas, it 1pasi personam ar
invaliditati; ka arT ir japarskata Eiropas publiska iepirkuma tiesibu akti;

21. apstiprina, ka MVU var sniegt savu ieguldijumu personu ar invaliditati situacija, it 1pasi
gadijuma, ja publisko iepirkumu joma tiem ir labakas izredzes, tadé] MVU ir janodro$ina
ar atbilstoSu un izsmeloSu informaciju par personam ar invaliditati;

22. uzsver, ka aizsargatas darbnicas un integrétas darba vietas var but [idzvertigi risinajumi
personu ar dazada veida invaliditati nodarbinaSanai saskana ar pienacigu darba apstaklu
nodrosinasanu;

23. aicina aizpildit esoSo robu pasreizgjos ES tiesibu aktos par diskriminaciju attieciba uz
aizsardzibu invaliditates d€l, kas paslaik attiecas vienigi uz nodarbinatibas, profesijas
Jjomu un specialo izglitibu (2000/78/EC);

leguldijumi cilvekos ar invaliditati

24. konstate, ka pasreiz€jas izglitibas un apmacibas sisteémas visparigi nenovers cilvéku ar
invaliditati lielo atbiruma no macibam pakapi un uzsver, ka tad€jadi personam ar
invaliditati tiek raditas pastiprinati nelabvéligas situacijas socialaja un nodarbinatibas
joma, it Ipasi pasreiz&jas ekonomiskas krizes laika;

25. apstiprina, ka uzmaniba ir jakoncentré uz ieklaujosu izglitibu, tapéc ta ir jauzsver
Stratégiskas pamatprogrammas Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (,,ET
2020”) un Jaunu prasmju un darba vietu programma, kas ir dala no stratégijas Eiropa
2020. Turklat vajadziba p&c jaunam un piemérotam pamatnostadném un atbilstoss IT
pielietojums skolas un dzivesvietas attieciba uz individualas un pielagotas palidzibas
sniegSanu;

26. uzsver, ka korporativa sociala atbildiba ar1 var biit nozimigs stimuls personu ar invaliditati
situacija un aicina iesaistitas puses atbalstit un pielietot labas prakses $aja joma;

27. norada, ka Eiropas iestaZzu un dalibvalstu amatpersonu apmaciba cilvéku ar invaliditati
pienemsanai un informéSanai ir vairak javeicina un kritiskie jautajumi ir piekluve
publiskajiem juridiskajiem dokumentiem un procediiram;

28. aicina Komisiju un Dalibvalstis intensificét visparigas informacijas sniegSanu vecakiem,
kuru bérniem ir invaliditate, lai nodroSinatu savlaicigu atpaziSanu, atbalstu un atveértus
iesp€&jamos risinajumus vajadzibu apmierinasanai;

Nabadzibas apkaroSana

29. konstatg, ka, salidzinajuma ar vidgjiem raditajiem, personam ar invaliditati ir lielakas
iesp€jas sligt nabadziba, aptuveni 80 miljoni personu ar invaliditati dzivo nabadziba, tai
skaita viens miljons kurlu cilvéku;

30. Apstiprina, ka, nemot véra Eiropas gada cinas pret nabadzibu un socialo atstumtibu
veicinasanas procesus, nabadzibas samazinaSana nav paveicama, neintegréjot personas ar
invaliditati darba tirgdi un nepielagojot ienakumu politikas attieciba uz invaliditates un
darba nespgjas pensiju sisttmam, vienlaicigi paturot prata, ka pedejie minétie faktori art ir
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problematiski;

Parlaments joprojam pieprasa sociali ilgtspejigu un uz cilvektiestbam balstitu pieeju

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

aicina Dalibvalstis un Komisiju atri ratificét un ieviest ANO Konvenciju par personu ar
invaliditati tiestbam (UNCRPD) un tas fakultativos protokolus;

aicina Dalibvalstis parskatit savu ricibu saistiba ar personam ar invaliditati, ka ar1
nacionalas programmas un stratégijas EDS laika un ietvaros saskana ar stratégiju Eiropa
2020;

aicina Komisiju ieviest spécigakas atsauces saistiba ar invaliditati planotaja Zalaja
gramata par publisko iepirkumu reformu;

aicina Dalibvalstis atbalstit pec iesp&jas piemerotakus pasakumus un pielagotus rikus, lidz
ar medicinisko palidzibu, lai personam ar invaliditati sniegtu augstaku patstavigas dzives
Iimeni, tad€jadi nodrosinot vienlidzigas iesp&jas un aktivu dzivi;

aicina Eiropas Savienibu izstradat precizas, piemérotas un detalizétakas darbibas, ka ar1
parraudzibas mehanismu visos parvaldibas limenos attieciba uz EDS ievieSanu,

aicina Komisiju nakt klaja ar savu Eiropas Piekliistamibas aktu atbilstos§i EDS
apsolitajam;

uzdod prieksseédetajam nosiitit So rezolticiju Padomei, Komisijai un Dalibvalstu valdibam
un parlamentiem.
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PAMATOJUMS

KOPSAVILKUMS

Referents uzskata, ka Sie pasakumi ir javeic ar mérki panakt ilgtsp&jigu sabiedribu un
izmantojot uz cilvektiesibam balstitu pieeju atbilstosi Parlamenta lemumam. Pirmkart,
dalibvalstim vajadz€tu ne tikai parakstit un ratificét ANO Konvenciju par personu ar
invaliditati tiestbam un tas papildprotokolus, bet ar1 izveidot uz invaliditati attiecinamu
valstisku politiku un stratégijas saskana ar Eiropas Komisijas Eiropas stratégiju invaliditates
joma (EDS) un strat€giju ES 2020, ka arT parskatit esosos valstiska [imena dokumentus $aja
joma. Saja konteksta virziba uz individuali pielagotu apriipi un pakalpojumiem ar mérki
palidzet nodrosinat neatkarigu dzivi ir atbalstama, jo parmeérigi formaliz&ta sisteéma, kas nav
pietickami elastiga, lai palidz&tu apmierinat individualas prasibas, nav lietderigi pielietojama
strategijas ES 2020 mérku sasniegSanai. Komisijas publicétais ricibas plans perioda lidz
2015. gadam, kas saistits ar EDS, ir solis pareizaa virziena, bet atbalstami biitu pasakumi ar
specifiskakiem terminiem un programmu elementi, kas uzlabotu to istenoSanu.

Referents uzskata, ka Eiropas iestadeém ir jasasniedz divi 1pasi svarigi likumdoSanas mérki
paraléli Strukttrfondu parskatiSanai: cik driz vien iesp€jams un detalizétak japrezente EDS
noradita Eiropas Pieejamibas aktu koncepcija un normativa dokumenta projekts, ka art
jaieklauj personas ar invaliditati ka sociali nelabvéliga grupa publiska iepirkuma tiesibu aktos.

PAMATSITUACIJA

Eiropas Parlaments bieZi ir veltijis uzmanibu personu ar invaliditati stavoklim un ir pienémis
atziSanu un aizsardzibu, aicinot dalibvalstis un Komisiju izstradat juridiskos standartus un
likumdo$anu ES limeni. Saja joma joprojam aktivi darbojas Eiropas Parlamenta deputati, un
bez viniem més neatrastos tur, kur atrodamies Sodien.

Referents ir ne tikai appemies risinat ar cilvekiem ar invaliditati saistitos jautajumus, bet art
pats izjut un ir pieredz€jis (un joprojam pieredz) nepilnibas un trikumus, kuri nozimigi
ietekmé personu ar invaliditati dzives kvalitati.

St appemsSanas nozimé ari jaunu pieeju, kas sevi ietver ne tikai lidz §im sasniegtos rezultatus,
bet arT jaunus virzienus un potencialas perspektivas ar mérki izveidot ilgtsp€jigu,
konkurétsp&jigu un inovativu Eiropu.

S1zinojuma galvenais priek$noteikums ir tas, ka ir nepiecieSams uzturét gan jaunas paaudzes
cilvektiesibas, gan esos$as personu ar invaliditati tiesibas. Neviens neapSaubis personu ar
fiziski, gan sociali, tai skaita pakalpojumi un produkti, kuriem nav iesp&jams pilnvertigi
pieklut. DaZreiz tiek izceltas noteiktas koncepcijas, pieméram, vajadziba p&c pasvaldibu
nodroS§inatiem pakalpojumiem, tiesibas sanemt individualu palidzibu (finansiala un sociala
neatkariba), zimju valodas atziSana un principa ,,Universals dizains” atziSana ar mérki laut
Istenot neatkarigu dzivi. IpaSs uzsvars tiek likts uz bérnu ar invaliditati un to vecaku (lielaka
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dala no kuriem nav invalidi) tiestbam, ko atbalsta agra attistiba ka pirmais ieguldijums
nakotnée.

Saskana ar stratégiju ES 2020 viens no visnozimigakajiem mérkiem, ja ne pats nozimigakais,
ir nodarbinatibas pakapes paaugstinasana gandriz 80 miljoniem ES dzivojoSo personu ar
invaliditati un p&c iesp&jas atraka $is personas diskrimin€joso Skérslu likvideésana. Paslaik ES
tikai neliela dala personu ar invaliditati ir nodarbinata vai var tikt nodarbinata, un pastav
nozimiga iespé&ja, ka dala no §tm personam tiks sociali atstumta. Visa ES ir sameéra zems
personu ar invaliditati un personu ar samazinatam darba sp&jam nodarbinatibas Iimenis —
tiek nodarbinati tikai 30-40% So personu, un nabadzigakajas dalibvalstis $1 situacija ir vél
sliktaka, kamér nodarbinatibas [imenim ir japieaug par apmtyveni 1 % gada, lai sasniegtu
strat€gija ES 2020 paredz&to limeni. Tai pasa laika lidz 2020. gadam tiks likvidéti 12 miljoni
darbavietu stradniekiem ar zemu kvalifikaciju.

Atsaucoties uz §1 zinojuma nosaukumu, referents uzskata par svarigu noradit, ka personu ar
invaliditati mobilitate — tai skaita piekluve komunikacijam ka ideju mobilizacijas un
pasSizpausmes lidzeklis — un sociala integracija nav divas savstarpgji atdalitas lietas, ne ar1
divi savstarpgji viens otru pastiprinosi faktori, bet gan divas uz cilvektiesibam balstitas pieejas
bazes vienlidzigu iesp€ju uzlaboSanai personam ar invaliditati. Attieciba uz virsraksta otru
dalu Eiropas Parlamentam vienkars$i ir jareageé uz pagajusa gada novembrT publicétas
Komisijas jaunas 10 gadu Eiropas strat€gijas invaliditates joma izvirzitajiem mérkiem, kas
aizstaj iepriek§€jo 7 gadu ES strat€giju invaliditates joma, un tas pielikuma izvirzitajiem
pasakumiem.

DETALIZETS PAMATOJUMS:
Meérki

Ilgtspe&jiga, konkurétsp&jiga un inovativa sabiedriba uzmaniba jakoncentré uz ilgtermina
ieguldijumiem personas ar invaliditati, nevis 1stermina pasakumos. Sabiedriba, kura daudzi
cilveki ir nodarbinati, tadéjadi garant€jot pensiju sist€émas stabilitati, ir ilgtsp&jiga. Sabiedriba,
kura Skérslus var parvarét, jo tos var transformét, un kura cilvéku dzivi nenosaka situacija,
konkurétspgjigaka. Un sabiedriba ir inovativa, ja risinajumi netiek primari balstiti uz socialu
pienemsanu, reagé uz individualam vajadzibam un ir izmaksu efektivi, ka ari pastav personu
ar invaliditati socialai integracijai, nodroSinot tiem neatkarigu dzives veidu.

Mums ir jaizSkir starp dazadiem atbalsta veidiem atbilsto$i personu ar invaliditati vajadzibam,
strikti pamatojoties uz darba apmaksu attieciba uz atSkirigiem aktivas un pasivas apriipes
veidiem. Pirmkart, mérkis ir personam ar dazadiem invaliditates veidiem un pakapeém
nodros$inat palidzibu, kas ir vairak individuali izstradata, pamatojoties uz jaunako zinatnisko
un patérétaju petijumu rezultatiem un giito pieredzi, ieskaitot jauno PVO klasifikacijas
sistému, kas noverté ar1 vides faktorus, nosakot noteiktas personas ar invaliditati
funkcionétsp&ju, un, otrkart, lai vidé bez Skérsliem buitu pec iesp&jas mazak vajadziga
individuali pielagota palidziba, tai skaita lielaka piekluve pakalpojumiem un precém.

EDS istenoSanas joma ir vajadzigs noteikt detalizétakus un parraudzibas joma precizakus
terminus un mehanismus. Dazadas konsultativas iestades, kuras vél nav iesaistitas, varétu
uzpgemties svarigu lomu, tadejadi uzlabojot detalizétakas profesionalas koordinacijas
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planoSanu un istenoSanu.
Pilsonu tiestbas un cilvéktiesibas

Eiropas Parlaments ir ne tikai apnémies Istenot ES Pamattiesibu hartu, ir ar1 jauzsver, ka
,uUniversals dizains” ka koncepcija un planosanas metodika ir jaatbalsta, lai panaktu plasaku
pieejamibu.

Datu apkopoSanas un apsprie§anas ar iesaistitajam pusém nozimigums

Saskana ar Komisijas konsultéto profesionalo organizaciju (ANED tiklu) uz personam ar
invaliditati attiecinamas definicijas un dati ir ne tikai nepilnigi, daudzos gadijumos tos pat
nevar pienacigi salidzinat. Ipasi nozimigs informacijas trikums pastav viena no kritiski
vissvarigakajam jomam ar pavisam nedaudz ticamu datu par apriipes iestades esoSo personu
ar invaliditati skaitu, stavokli un apriipi. Lai aizpilditu robus socialaja kartg, ir jafinansé
izpéte.

Demografiskas parmainas un pieejama vide

Attieciba uz demografiskajam parmaigam reti tiek pieminéti vél nebijusie apstakli, ar kuriem
cilveki saskarsies novecojosa sabiedriba, un fakts, ka dubultosies atkarigo personu skaits, kam
savukart biis neparedzamas sekas. Sada iznakuma iespgjamibu atbalsta EUROSTAT prognoze,
kura ir apgalvots, ka atkarigo cilveéku skaits biis dubultojies lidz 2050. gadam, un §1 tendence
it pasi ietekmés Vaciju un Italiju, ka arT Centraleiropas un Austrumeiropas valstis, kuras
nesen ir iestajusas ES. Lielaks pensijas vecums — pat kombinacija ar veseligaku dzivesveidu
— nesIs nozimigas parmainas vides un piekJuves pakalpojumiem jomas. Palielinasies
neatkarigas dzives nozimigums, jo stradnieku trilkums socialas un veselibas apriipes jomas
drosi vien paaugstinas So pakalpojumu cenas.

Briva parvietoSanas un pieejami pakalpojumi

Brivas parvietoSanas princips pieder pie Eiropas Savienibas pamattiesibam. Biis vajadzigs
atbilstosi pieejams sabiedriskais un privatais transports (tai skaita apvienotaka stavvietu
izmantoSanas karsSu sist€éma dalibvalstis atbilsto§i EDS mérkiem) un apvienotas pasazieru
hartas izveidi, kuru referents iesaka jau ilgstosi, lai visiem biitu pieejamas drosas un
piemérotas parvietoSanas iespgjas ar visu veidu transportu.

Pastav ari vajadziba péc akliem cilvékiem draudzigam timekla vietném, tieSsaisté pieejamiem
zimju valodas pakalpojumiem, atbilstoSiem standartiem, bez maksas izmantojamas
programmatiiras un risinajumiem digitalas pratibas izplatibas veicinasanai un ieprieks€jo e-
Eiropas iniciativu TstenoSanai.

Vienlidzigas iespéjas

Iesp&ju vienlidziba nav tas pats, kas viena veida vienlidzigas iespgjas, jo tas nesasniedz
integracijas socialo mérki. lesp€jas ir vienlidzigas, ja vienadi centieni nes lidzigus rezultatus
pie piem&rotiem, specifiskiem apstakliem un lidzekliem, ko var nodroSinat ar korektiviem

faktoriem, kas nav biitiski ar darbu saistitu un gala rezultatu sasniegSanai.

Iesp&ju vienlidziba nav iedomajama bez produktu un pakalpojumu vispargjas pieejas par
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vienotam cenam, un razosanas tehnologijas lauj veikt izmaksu efektivu diversifikaciju, lai
personam ar invaliditati netiktu raditas papildu izmaksas tikai So personu atskirigo vajadzibu
del.

MVU spélé 1pasi svarigu lomu socialas integracijas palielinasana, ne tikai nodroSinot
informaciju par personu ar invaliditati nodarbinasanas iesp&am, bet ar1 piedaloties publiska
iepirkuma procediiras, sekmé&jot produktus un pakalpojumus, kas dariti pieejami, piedaloties
cilvékiem ar invaliditati un tad€jadi paaugstinot to konkur&tsp&ju.

Ieguldijumi cilvekos ar invaliditati

Miisdienu izglitibas un apmacibas sisteémas nav pietickami sagatavotas, lai vairak pieveérstos
personu ar invaliditati vajadzibam, un joprojam ir augsts studentu ar invaliditati atbiruma
skaits, kuri pamet macibas. Piem&ram Danija, viena no visattistitakajam dalibvalstim,

2007. gada vidgjas izglitibas sistéma iestajas 44 % jaunieSu ar invaliditati, savukart jaunieSu
bez invaliditates vida $is raditajs bija 75 %. Tikai 5 % no personam ar invaliditati ir augstaka
izglitiba — pavisam maza dala no So personu kopéja daudzuma.

Nabadzibas apkaroSana

Nabadziba draud 80 miljoniem cilvéku ar invaliditati, tai skaita 1 miljonam kurlu cilvéku,
kuriem pastav risks tikt izstumtiem no sabiedribas (saskana ar ESAO 1 no 4 personam ar
invaliditati dzivo nabadziba). Nabadzibas draudi vienlaicigi ir art sociali aizspriedumi, un
materialajam atbalstam par invaliditati ir jatiek garantétam tiem, kuriem tas ir nepiecieSams.
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