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Poprawka 1
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 1

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

1. uważa, że obecny kryzys gospodarczy 
należy traktować jako szansę na stworzenie 
innowacyjnej, niskoemisyjnej gospodarki, 
opartej na wysokich kwalifikacjach i 
zdolnej do tworzenia nowych miejsc pracy, 
uwzględniających zasadę równości płci 
oraz konieczność godzenia życia 
prywatnego i zawodowego oraz 
wspierających zatrudnienie ludzi młodych;

1. uważa, że obecny kryzys gospodarczy i 
finansowy należy traktować jako szansę na 
stworzenie innowacyjnej, niskoemisyjnej 
gospodarki, opartej na wysokich 
kwalifikacjach i zdolnej do tworzenia 
nowych miejsc pracy, uwzględniających 
zasadę równości płci oraz konieczność 
godzenia życia prywatnego i zawodowego 
oraz wspierających zatrudnienie ludzi 
młodych, poprzez potwierdzenie 
zobowiązań podjętych przez nasze kraje w 
zakresie zwiększania budżetu na edukację 
w celu zapewnienia wysokiej jakości 
kształcenia i stworzenia lepiej płatnych 
miejsc pracy;

Or. es

Poprawka 2
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 1

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

1. uważa, że obecny kryzys gospodarczy 
należy traktować jako szansę na stworzenie 
innowacyjnej, niskoemisyjnej gospodarki, 
opartej na wysokich kwalifikacjach i 
zdolnej do tworzenia nowych miejsc pracy, 
uwzględniających zasadę równości płci 
oraz konieczność godzenia życia 
prywatnego i zawodowego oraz 
wspierających zatrudnienie ludzi młodych;

1. uważa, że obecny kryzys światowy 
należy traktować jako szansę na stworzenie 
innowacyjnej, niskoemisyjnej gospodarki, 
opartej na sprawiedliwości społecznej, 
poszanowaniu praw ludzkich oraz 
wysokich kwalifikacjach i zdolnej do 
tworzenia nowych miejsc godnej i stałej 
pracy, uwzględniających zasadę równości 
płci oraz konieczność godzenia życia 
prywatnego i zawodowego, wspierających 
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zatrudnienie ludzi młodych i zgodnych z 
międzynarodowymi standardami ochrony 
pracowników;

Or. es

Poprawka 3
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 1

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

1. uważa, że obecny kryzys gospodarczy 
należy traktować jako szansę na stworzenie 
innowacyjnej, niskoemisyjnej gospodarki, 
opartej na wysokich kwalifikacjach 
i zdolnej do tworzenia nowych miejsc 
pracy, uwzględniających zasadę równości 
płci oraz konieczność godzenia życia 
prywatnego i zawodowego oraz 
wspierających zatrudnienie ludzi młodych,

1. uważa, że obecny kryzys gospodarczy 
należy traktować jako szansę na stworzenie 
innowacyjnej, niskoemisyjnej gospodarki, 
opartej na wysokich kwalifikacjach 
i zdolnej do tworzenia nowych miejsc 
pracy, uwzględniających zasadę równości 
płci oraz konieczność godzenia życia 
prywatnego i zawodowego oraz 
wspierających zatrudnienie ludzi młodych i 
kobiet,

Or. fr

Poprawka 4
Adolfo Rodriguez Saá (Mercosur)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 1 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

1a. uważa, że ponieważ włączenie 
społeczne i walka z ubóstwem stanowią 
cele UE na rzecz rozwoju i zatrudnienia, 
rządy państw członkowskich powinny 
wspólnie z rządami AŁK uznać włączenie 
społeczne za prawo człowieka 
przysługujące wszystkim obywatelom;
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Or. es

Poprawka 5
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 2

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

2. wzywa rządy, aby zobowiązały się do 
włączenia do swoich programów 
rozwojowych – jako jeden z priorytetów –
tworzenie miejsc pracy, i do tego, żeby na 
te programy nie miały wpływu okresy 
kampanii wyborczej ani kryzysu;

2. wzywa rządy, aby zobowiązały się do 
włączenia do swoich programów 
rozwojowych – jako jeden z priorytetów –
tworzenia miejsc godnej i stałej pracy, 
która to inicjatywa powinna na stałe 
zagościć w projektach polityki publicznej;

Or. es

Poprawka 6
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 2

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

2. wzywa rządy, aby zobowiązały się do 
włączenia do swoich programów 
rozwojowych – jako jeden z priorytetów –
tworzenie miejsc pracy, i do tego, żeby na 
te programy nie miały wpływu okresy 
kampanii wyborczej ani kryzysu,

2. wzywa rządy, aby zobowiązały się do 
włączenia do swoich programów 
rozwojowych – jako jeden z priorytetów –
tworzenia miejsc pracy i aktywnej polityki 
rynku pracy, i do tego, żeby na te 
programy nie miały wpływu okresy 
kampanii wyborczej ani kryzysu,

Or. fr

Poprawka 7
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 3
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Wstępny projekt rezolucji Poprawka

3. zaleca, aby polityka publiczna mająca na 
celu włączenie kobiet i ludzi młodych do 
rynku pracy była wzmocniona przez 
odpowiednie ramy prawne, co zapewni jej 
stałość, a także przez politykę podatkową, 
przemysłową i handlową, które zapewnią 
jej żywotność i trwałość;

3. zaleca, aby polityka publiczna mająca na 
celu włączenie kobiet i ludzi młodych do 
rynku pracy była wzmocniona przez 
odpowiednie ramy prawne, co zapewni jej 
stałość i prawa socjalne dla tych grup, a 
także przez politykę podatkową, 
przemysłową i handlową, które zapewnią 
jej żywotność i trwałość;

Or. es

Poprawka 8
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Projekt rezolucji
Ustęp 3 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

3a. uznaje znaczący wkład kobiet z 
obszarów wiejskich i miejskich w 
gospodarkę w wymiarze produkcyjnym i 
reprodukcyjnym, w rozwój różnorodnych 
strategii zwalczania ubóstwa oraz w 
podtrzymywanie podstawowej wiedzy i 
umiejętności związanych z 
podtrzymywaniem życia, szczególnie w 
zakresie bezpieczeństwa, suwerenności 
żywnościowej i zdrowia;

Or. es

Poprawka 9
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4
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Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4. kładzie nacisk na konieczność lepszej 
koordynacji polityk promujących 
zatrudnienie oraz na przyjęcie środków 
pozwalających pracownikom na 
dostosowywanie się do przyszłych 
wymogów rynku pracy, z uwzględnieniem 
stopniowego przepływu siły roboczej z 
sektora podstawowej produkcji i przemysłu 
do innych dziedzin działalności, zwłaszcza 
do sektora usług;

4. kładzie nacisk na konieczność lepszej 
koordynacji i zwiększenia spójności 
między polityką gospodarczą i handlową a 
polityką społeczną, a w szczególności 
polityką promującą zatrudnienie, w celu 
zagwarantowania, że środki ekonomiczne 
wymierzone przeciwko kryzysowi oraz 
wymagania na rynku pracy nie będą 
ograniczały praw socjalnych ani 
pracowniczych uzyskanych przez 
pracowników oraz że pozwolą 
pracownikom na dostosowywanie się do 
przyszłych wymogów rynku pracy, z 
uwzględnieniem stopniowego przepływu 
siły roboczej z sektora podstawowej 
produkcji i przemysłu do innych dziedzin 
działalności, zwłaszcza do sektora usług;

Or. es

Poprawka 10
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4. kładzie nacisk na konieczność lepszej 
koordynacji polityk promujących 
zatrudnienie oraz na przyjęcie środków 
pozwalających pracownikom na 
dostosowywanie się do przyszłych 
wymogów rynku pracy, z uwzględnieniem 
stopniowego przepływu siły roboczej z 
sektora podstawowej produkcji i przemysłu 
do innych dziedzin działalności, zwłaszcza 
do sektora usług;

4. kładzie nacisk na konieczność lepszej 
koordynacji polityk promujących 
zatrudnienie, na wspieranie kształcenia, 
szkolenia i wykorzystania technologii oraz 
na przyjęcie środków pozwalających 
pracownikom na dostosowywanie się do 
przyszłych wymogów rynku pracy, z 
uwzględnieniem stopniowego przepływu 
siły roboczej z sektora podstawowej 
produkcji i przemysłu do innych dziedzin 
działalności, zwłaszcza do sektora usług;

Or. es
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Poprawka 11
Adolfo Rodriguez Saá (Mercosur)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4a. w związku z tym zachęca do 
wspierania i upowszechniania „telepracy” 
jako instrumentu utrzymywania i 
tworzenia zatrudnienia i miejsc pracy we 
wszystkich jej formach z wykorzystaniem 
technologii informacyjnych i 
komunikacyjnych, w połączeniu z 
odpowiednimi przepisami prawa w tym 
zakresie;

Or. es

Poprawka 12
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4a. zaleca formułowanie polityki i 
programów tworzenia miejsc pracy 
wysokiej jakości, systemów zabezpieczenia 
społecznego oraz zachęt ekonomicznych 
mających na celu zapewnienie godnej 
pracy zarobkowej dla kobiet bez własnych 
dochodów, na równi z mężczyznami, w 
celu zapewnienia ich niezależności i 
pełnego korzystania z praw;

Or. es
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Poprawka 13
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4 b (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4b. wzywa do zniesienia wszelkich 
dyskryminujących warunków pracy, pracy 
niepewnej i nielegalnej oraz do 
wspierania udziału kobiet i ludzi młodych 
w sektorze pracy twórczej i innowacyjnej 
oraz do przezwyciężania segregacji 
zawodowej płci i grup wiekowych;

Or. es

Poprawka 14
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4 c (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4c. zwraca uwagę na konieczność 
opracowania i realizacji polityki 
publicznej na rzecz trwałego zwiększenia 
dostępu kobiet do własności ziemi, do 
wody oraz innych zasobów naturalnych i 
produkcyjnych, urządzeń sanitarnych i 
innych usług, do źródeł finansowania i 
technologii, z uznaniem dla wartości 
pracy na użytek rodzinny oraz dla 
różnorodności inicjatyw gospodarczych i 
ich wkładu, poprzez szczególne gwarancje 
dla kobiet wiejskich, społeczności 
rdzennych i społeczności pochodzenia 
afrykańskiego na ich historycznych 
terytoriach tam, gdzie to możliwe;

Or. es
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Poprawka 15
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4 d (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4d. zaleca realizację polityki publicznej na 
rzecz kobiet wywodzących się z ludności 
rdzennej i ludności pochodzenia 
afroamerykańskiego w krajach, w których 
nie są one w pełni włączone w rozwój, 
oraz podejmowanie działań w celu 
zapewnienia ich udziału, na równych 
warunkach, w sferze politycznej, 
gospodarczej, społecznej i kulturowej w 
poszczególnych regionach;

Or. es

Poprawka 16
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4 e (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4e. proponuje sformułowanie i wdrażanie 
polityk na szczeblu krajowym, które będą 
promowały współodpowiedzialność kobiet 
i mężczyzn w rodzinie, przełamywanie 
stereotypów dotyczących płci z 
jednoczesnym uznaniem znaczenia opieki 
nad dziećmi i pracy w domu dla 
reprodukcji gospodarczej i dobrobytu 
społeczeństwa;

Or. es
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Poprawka 17
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4 f (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4f. proponuje zrównać warunki i prawa 
pracownicze w odniesieniu do 
prowadzenia gospodarstwa domowego z 
innymi rodzajami pracy zarobkowej, 
zgodnie z przyjętymi konwencjami 
Międzynarodowej Organizacji Pracy i 
normami międzynarodowymi dotyczącymi 
praw kobiet;

Or. es

Poprawka 18
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 4 g (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

4g. domaga się większych wysiłków na 
rzecz wyeliminowania wszelkich form 
wyzysku i pracy dzieci;

Or. es

Poprawka 19
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 5

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

5. zaleca, aby stawiać na wschodzące 
sektory, zwłaszcza na innowację oraz na 

5. zaleca, aby stawiać na wschodzące 
sektory, zwłaszcza na innowację oraz na 
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niskoemisyjne, ekologiczne gałęzie 
gospodarki;

niskoemisyjne, ekologiczne gałęzie 
gospodarki; życzyłby sobie, aby transfer 
technologii umożliwił krajom Ameryki 
Łacińskiej eksportującym surowce 
zwiększenie wartości ich zasobów 
naturalnych;

Or. fr

Poprawka 20
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 6

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

6. podkreśla istotną rolę, jaką pełnią 
legalni imigranci na rynkach pracy państw 
przyjmujących i w związku z tym jest 
zdania, że istotne jest, aby pracownicy 
mogli szukać pracy zagranicą i nie byli 
pozbawieni praw pracowniczych i 
socjalnych nabytych w państwach 
zamieszkania;

6. podkreśla istotną rolę, jaką pełnią 
imigranci na rynkach pracy państw 
przyjmujących, oraz znaczenie przyjęcia 
przepisów gwarantujących pełne 
poszanowanie ich praw zgodnie z 
normami międzynarodowymi oraz 
unikania praktyk kryminalizujących i 
dyskryminujących ze względu na status 
imigranta; w związku z tym jest zdania, że 
istotne jest, aby pracownicy mogli szukać 
pracy za granicą i nie byli pozbawieni 
praw pracowniczych i socjalnych nabytych 
w państwach zamieszkania;

Or. es

Poprawka 21
Adolfo Rodriguez Saá (Mercosur)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 6

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

6. podkreśla istotną rolę, jaką pełnią legalni 
imigranci na rynkach pracy państw 
przyjmujących i w związku z tym jest 

6. podkreśla istotną rolę, jaką pełnią legalni 
imigranci na rynkach pracy państw 
przyjmujących i w związku z tym jest 
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zdania, że istotne jest, aby pracownicy 
mogli szukać pracy zagranicą i nie byli 
pozbawieni praw pracowniczych i 
socjalnych nabytych w państwach 
zamieszkania;

zdania, że istotne jest, aby pracownicy 
mogli szukać pracy za granicą i nie byli 
pozbawieni praw pracowniczych i 
socjalnych nabytych w państwach 
zamieszkania; zachęca, aby rządy UE-
AŁK opracowały korzystne dla obu stron 
programy wymiany pracowników w celu 
zapełnienia miejsc pracy w UE, które są 
wolne ze względu na brak pracowników o 
odpowiednich kwalifikacjach na obszarze 
UE, co przyczyni się do złagodzenia 
skutków obecnego kryzysu;

Or. es

Poprawka 22
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 6

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

6. podkreśla istotną rolę, jaką pełnią 
legalni imigranci na rynkach pracy państw 
przyjmujących i w związku z tym jest 
zdania, że istotne jest, aby pracownicy 
mogli szukać pracy zagranicą i nie byli 
pozbawieni praw pracowniczych i 
socjalnych nabytych w państwach 
zamieszkania;

6. podkreśla istotną rolę, jaką pełnią 
imigranci na rynkach pracy państw 
przyjmujących i w związku z tym jest 
zdania, że istotne jest, aby pracownicy 
mogli szukać pracy za granicą i nie byli 
pozbawieni praw pracowniczych i 
socjalnych nabytych w państwach 
zamieszkania;

Or. es

Poprawka 23
Joanna Katarzyna Skrzydlewska (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 7

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

7. wyraża zadowolenie z celu określonego 7. wyraża zadowolenie z celu określonego 
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w strategii „Europa 2020” odnośnie do 
zatrudnienia, polegającego na osiągnięciu 
wzrostu sprzyjającego włączeniu 
społecznemu dzięki likwidacji przeszkód 
w dostępie do rynku pracy dla kobiet, ludzi 
młodych, seniorów i legalnych imigrantów, 
umożliwiającego pracownikom nabywanie 
odpowiednich kwalifikacji;

w strategii „Europa 2020” odnośnie do 
zatrudnienia, polegającego na osiągnięciu 
wzrostu sprzyjającego włączeniu 
społecznemu dzięki likwidacji przeszkód 
w dostępie do rynku pracy dla kobiet, ludzi 
młodych, seniorów i legalnych imigrantów, 
umożliwiającego pracownikom nabywanie 
odpowiednich kwalifikacji; zaleca 
zadbanie o ścisłe związki między 
wszystkimi stosownymi dziedzinami 
polityki – a zwłaszcza polityką 
edukacyjną, młodzieżową, społeczną, 
zatrudnienia, badawczą i innowacyjną –
tak by można było zbadać możliwość 
wyznaczenia wspólnych celów;

Or. en

Poprawka 24
Santiago Fisas Ayxela (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 7

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

7. wyraża zadowolenie z celu określonego 
w strategii „Europa 2020” odnośnie do 
zatrudnienia, polegającego na osiągnięciu 
wzrostu sprzyjającego włączeniu 
społecznemu dzięki likwidacji przeszkód w 
dostępie do rynku pracy dla kobiet, ludzi 
młodych, seniorów i legalnych imigrantów, 
umożliwiającego pracownikom nabywanie 
odpowiednich kwalifikacji;

7. wyraża zadowolenie z celu określonego 
w strategii „Europa 2020” odnośnie do 
zatrudnienia, polegającego na walce z 
wszelkiego rodzaju dyskryminacją przy 
osiągnięciu wzrostu sprzyjającego 
włączeniu społecznemu dzięki likwidacji 
przeszkód w dostępie do rynku pracy dla 
kobiet, ludzi młodych, seniorów i 
legalnych imigrantów, umożliwiającego 
pracownikom nabywanie odpowiednich 
kwalifikacji;

Or. es
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Poprawka 25
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 7 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

7a. z zadowoleniem przyjmuje wnioski 
programu działań przyjętego w Mar de 
Plata, mającego na celu stworzenie 
mechanizmów współpracy, które ułatwią 
wymianę pomysłów i doświadczeń oraz 
upowszechnianie dobrych praktyk w 
odniesieniu do polityki pracy, 
zatrudnienia, szkolenia, rozwoju 
zawodowego, kształcenia i włączenia 
społecznego;

Or. es

Poprawka 26
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 8

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

8. jest zdania, że polityce na rzecz 
zatrudnienia powinny towarzyszyć 
konkretne działania, takie jak zmniejszenie 
pozapłacowych kosztów pracy, łączenie 
dni roboczych i kursów szkoleniowych, 
większa skuteczność instytucji 
publicznych, lepsza oferta kursów 
szkoleniowych przez cały okres życia 
zawodowego, większa konkurencyjność 
systemów kształcenia, lepsze dostosowanie 
kwalifikacji do potrzeb rynku pracy, jak 
również bodźce do tworzenia małych 
i średnich przedsiębiorstw;

8. jest zdania, że polityce na rzecz 
zatrudnienia powinny towarzyszyć 
konkretne działania, takie jak łączenie dni 
roboczych i kursów szkoleniowych, 
większa skuteczność instytucji 
publicznych, lepsza oferta kursów 
szkoleniowych przez cały okres życia 
zawodowego, większa efektywność 
systemów kształcenia, lepsze dostosowanie 
kwalifikacji do potrzeb rynku pracy, jak 
również bodźce do tworzenia małych 
i średnich przedsiębiorstw;

Or. fr
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Poprawka 27
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 9

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

9. podkreśla, że jedną z zasad, którą muszą 
uwzględnić przyszłe rynki pracy jest 
godzenie życia prywatnego i zawodowego; 
w związku z tym wzywa rządy do podjęcia 
środków koniecznych do osiągnięcia celu 
polegającego na tym, by 90% dzieci od lat 
trzech do obowiązkowego wieku 
szkolnego oraz przynajmniej 33% dzieci 
w wieku poniżej trzech lat było objęte 
opieką dzienną;

9. podkreśla, że jedną z zasad, którą muszą 
uwzględnić przyszłe rynki pracy jest 
godzenie życia prywatnego i zawodowego; 
w związku z tym wzywa rządy do podjęcia 
środków koniecznych do osiągnięcia celu 
polegającego na tym, by 90% dzieci od lat 
trzech do obowiązkowego wieku 
szkolnego oraz przynajmniej 33% dzieci 
w wieku poniżej trzech lat było objęte 
opieką edukacyjną;

Or. fr

Poprawka 28
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 9 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

9a. w związku z tym uważa, że 
zagwarantowanie praw seksualnych i 
reprodukcyjnych jako praw człowieka 
oraz powszechny dostęp do kompleksowej 
opieki zdrowotnej, w tym w odniesieniu do 
zdrowia seksualnego i reprodukcyjnego, 
są niezbędne do zapewnienia udziału 
kobiet w życiu politycznym i płatnej pracy, 
a zatem w miejscach podejmowania 
decyzji mających znaczenie dla wszystkich 
kobiet, a przede wszystkim dla kobiet 
młodych, ubogich, wywodzących się z 
ludności rdzennej, ze wsi, kobiet 
pochodzenia afrykańskiego oraz kobiet 
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niepełnosprawnych;

Or. es

Poprawka 29
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 11

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

11. dążąc do jeszcze wyższego poziomu 
zatrudnienia kobiet proponuje 
przedsięwzięcie środków dodatkowych, 
takich jak lepsza oferta w zakresie usług 
opiekuńczych, większa elastyczność 
zasiłków na opiekę nad dziećmi, 
skuteczniejsza ochrona przed zwolnieniem 
z pracy kobiet na urlopie macierzyńskim 
lub też wprowadzenie bądź lepsze 
wykorzystanie urlopów ojcowskich;

11. dążąc do jeszcze wyższego poziomu 
zatrudnienia kobiet proponuje uznanie 
społecznej i gospodarczej wartości 
niezarobkowej pracy kobiet w domu i 
przedsięwzięcie środków dodatkowych, 
takich jak lepsza oferta w zakresie usług 
opiekuńczych, większa elastyczność 
zasiłków na opiekę nad dziećmi, 
skuteczniejsza ochrona przed zwolnieniem 
z pracy kobiet na urlopie macierzyńskim 
lub też wprowadzenie bądź lepsze 
wykorzystanie urlopów ojcowskich;

Or. es

Poprawka 30
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 12

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

12. uważa, że jednym z kluczowych 
środków, które mogą przyczynić się do 
zmniejszenia ubóstwa kobiet i mniejszości 
etnicznych jest promowanie systemu 
elastycznych, niskooprocentowanych 
mikrokredytów, które nie wymagają 
poręczenia i umożliwiają beneficjentom 

12. uważa, że jednym z kluczowych 
środków, które mogą przyczynić się do 
zmniejszenia ubóstwa kobiet, ludności 
rdzennej i różnych grup etnicznych jest 
promowanie systemu elastycznych, 
niskooprocentowanych mikrokredytów, 
które nie wymagają poręczenia i 
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pracę na własny rachunek; umożliwiają beneficjentom pracę na 
własny rachunek;

Or. es

Poprawka 31
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 12 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

12a. zwraca się o wprowadzenie 
aktywnych polityk ma rzecz ochrony 
kobiet przed molestowaniem seksualnym 
w miejscu pracy; wzywa rządy do 
opracowania programów zwalczania 
zagrożeń zawodowych i promocji zdrowia 
w miejscu pracy, ze szczególnym 
uwzględnieniem zdrowia 
reprodukcyjnego, przez poprawę 
warunków bezpieczeństwa i higieny pracy 
w przedsiębiorstwach;

Or. es

Poprawka 32
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 13

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

13. uważa, że środki, które należy 
przedsięwziąć w dziedzinie równości płci 
powinny obejmować dążenie do 
zwiększenia zatrudnienia kobiet, 
zwalczanie wszelkich form dyskryminacji, 
walkę z dyskryminacją płacową, 
zwalczanie stereotypów dotyczących ról 
kobiet i mężczyzn, a także dążenie do 

13. uważa, że środki, które należy 
przedsięwziąć w dziedzinie równości płci 
powinny obejmować dążenie do 
zwiększenia zatrudnienia kobiet, 
zwalczanie wszelkich form dyskryminacji, 
walkę z dyskryminacją płacową, 
zwalczanie stereotypów dotyczących ról 
kobiet i mężczyzn, a także dążenie do 
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zwiększenia udziału kobiet w życiu 
politycznym oraz liczby kobiet na 
stanowiskach kierowniczych w 
przedsiębiorstwach;

parytetowego udziału kobiet w życiu 
politycznym oraz równej liczby kobiet na 
stanowiskach kierowniczych w 
przedsiębiorstwach, czyli do osiągnięcia 
równości w sprawowaniu władzy i 
podejmowaniu decyzji;

Or. es

Poprawka 33
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 13

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

13. uważa, że środki, które należy 
przedsięwziąć w dziedzinie równości płci 
powinny obejmować dążenie do 
zwiększenia zatrudnienia kobiet, 
zwalczanie wszelkich form dyskryminacji, 
walkę z dyskryminacją płacową, 
zwalczanie stereotypów dotyczących ról 
kobiet i mężczyzn, a także dążenie do 
zwiększenia udziału kobiet w życiu 
politycznym oraz liczby kobiet na 
stanowiskach kierowniczych 
w przedsiębiorstwach;

13. uważa, że środki, które należy 
przedsięwziąć w dziedzinie równości płci 
powinny obejmować dążenie do 
zwiększenia zatrudnienia kobiet, 
zwalczanie wszelkich form dyskryminacji, 
walkę z dyskryminacją płacową, 
zwalczanie stereotypów dotyczących ról 
kobiet i mężczyzn, a także dążenie do 
zwiększenia udziału kobiet w życiu 
politycznym w celu osiągnięcia parytetu w 
odniesieniu do obowiązków 
administracyjnych, jak również dążenie do 
zwiększenia liczby kobiet na stanowiskach 
kierowniczych w przedsiębiorstwach;

Or. fr

Poprawka 34
Luis Yáñez-Barnuevo García (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 13 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

13a. podkreśla, że wkład pracy kobiet i 
ludzi młodych w zmniejszanie ubóstwa jest 
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niepodważalny, podobnie jak jej 
pozytywny wpływ na rozwój;

Or. es

Poprawka 35
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 14

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

14. zaleca przyjęcie polityk dążących do 
zmniejszenia różnic w wynagrodzeniach 
mężczyzn i kobiet, a także różnic 
istniejących między mniejszościami 
etnicznymi i białą ludnością w celu 
ograniczenia ubóstwa w regionie. Uważa, 
że cel ten można by osiągnąć dzięki 
znacznemu zwiększeniu poziomu 
wykształcenia mniejszości etnicznych;

14. zaleca przyjęcie polityk dążących do 
zmniejszenia różnic w wynagrodzeniach 
mężczyzn i kobiet, a także różnic 
istniejących między grupami etnicznymi a 
resztą społeczeństwa;

Or. es

Poprawka 36
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 15

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

15. zwraca się także do rządów, aby 
walczyły z segregacją na rynku pracy, 
usuwały przeszkody w dostępie do 
określonego typu zawodów i sektorów 
stojące przed kobietami i mniejszościami 
etnicznymi oraz aby podjęły działania 
sprzyjające ich włączaniu do zawodów, w 
których są obecnie niedoreprezentowane;

15. zwraca się także do rządów, aby 
walczyły z segregacją na rynku pracy, 
usuwały przeszkody w dostępie do 
określonego typu zawodów i sektorów 
stojące przed kobietami, osobami 
młodymi, ludnością rdzenną i grupami 
etnicznymi oraz aby podjęły działania 
sprzyjające ich włączaniu do zawodów, w 
których są obecnie niedoreprezentowane;
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Or. es

Poprawka 37
Santiago Fisas Ayxela (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 15 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

15a. podkreśla znaczenie promowania 
dostępu osób niepełnosprawnych do 
zatrudnienia;

Or. es

Poprawka 38
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 16

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

16. popiera „flexicurity” jako instrument 
mający na celu tworzenie wysokiej jakości 
miejsc pracy, mający łączyć elastyczność i 
bezpieczeństwo zatrudnienia na rynku 
pracy; uważa, że „flexicurity” może 
ułatwiać okres przejściowy w dostępie do 
rynku pracy a także funkcjonowanie na 
tym rynku, z korzyścią dla przedsiębiorstw 
i dla pracowników;

16. popiera „flexicurity” jako instrument 
mający na celu tworzenie wysokiej jakości 
miejsc pracy, mający łączyć elastyczność i 
bezpieczeństwo zatrudnienia na rynku 
pracy; podkreśla, że nie jest ona modelem 
jednakowym dla wszystkich i że korzyści 
dla przedsiębiorstw i pracowników płynące 
z jej wdrożenia zależą od porozumień 
osiągniętych w ramach dialogu 
społecznego;

Or. es

Poprawka 39
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 16 a (nowy)
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Wstępny projekt rezolucji Poprawka

16a. w związku z tym wzywa rządy do 
opracowania polityki wsparcia i pomocy 
dla grup znajdujących się w 
najtrudniejszej sytuacji, takich jak rodzice 
samotnie wychowujący dziecko, zwłaszcza 
młode matki, jak i konkretnych strategii 
integracji zawodowej ludzi młodych i 
kobiet niepełnosprawnych;

Or. es

Poprawka 40
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 16 b (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

16b. zwraca uwagę na nieustające akty 
przemocy, których doświadczają kobiety w 
niektórych krajach Ameryki Łacińskiej w 
drodze do pracy lub w czasie powrotu do 
domu; potępia niedopuszczalną plagę 
zabójstw kobiet i wzywa rządy do 
opracowania strategii w celu zapewnienia 
bezpieczeństwa kobiet podczas dojazdów, 
szczególnie w obszarach wysokiego 
ryzyka, przy granicach pozbawionych 
nadzoru i ochrony;

Or. es

Poprawka 41
Adolfo Rodriguez Saá (Mercosur)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 17
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Wstępny projekt rezolucji Poprawka

17. zaleca rządom podjęcie działań 
koniecznych dla znacznego ograniczenia 
liczby młodzieży przedwcześnie kończącej 
naukę;

17. zaleca rządom podjęcie działań 
koniecznych dla znacznego ograniczenia 
liczby młodzieży przedwcześnie kończącej 
naukę; zwraca uwagę, że w politykach 
edukacyjnych należy uwzględnić 
włączenie cyfrowe, obejmującą bezpłatny 
dostęp do sieci komputerowych i narzędzi 
informatycznych, ponieważ Internet 
stanowi potężne narzędzie w kształceniu 
młodzieży i mógłby się przyczynić do 
zapobiegania przedwczesnemu 
przerywaniu edukacji;

Or. es

Poprawka 42
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 17

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

17. zaleca rządom podjęcie działań 
koniecznych dla znacznego ograniczenia 
liczby młodzieży przedwcześnie kończącej 
naukę;

17. zaleca rządom podjęcie działań 
koniecznych dla znacznego ograniczenia 
liczby młodzieży przedwcześnie kończącej 
naukę, do czego konieczne jest 
wzmocnienie kształcenia alternatywnego 
pozwalającego na wznowienie nauki, 
która objęłaby dzieci, młodzież i 
dorosłych, którzy musieli opuścić szkołę, 
w wyniku czego ich prawo do zdobycia 
wykształcenia zostało ograniczone;

Or. es
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Poprawka 43
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 17

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

17. zaleca rządom podjęcie działań 
koniecznych dla znacznego ograniczenia 
liczby młodzieży przedwcześnie kończącej 
naukę;

17. zaleca rządom podjęcie działań 
koniecznych dla znacznego ograniczenia 
liczby młodzieży przedwcześnie kończącej 
naukę i postawienie sobie za cel, aby 
wszyscy młodzi ludzie poniżej 25 roku 
życia w zależności od przypadku 
pracowali, studiowali lub odbywali 
szkolenie;

Or. fr

Poprawka 44
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 17

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

17. zaleca rządom podjęcie działań 
koniecznych dla znacznego ograniczenia 
liczby młodzieży przedwcześnie kończącej 
naukę;

17. zaleca rządom podjęcie działań 
koniecznych dla promowania polityki 
publicznej mającej na celu zwiększenie 
dostępu młodzieży i młodych kobiet do 
kształcenia, a także trwałość ich 
kształcenia, przez zagwarantowanie prawa 
do kształcenia o wysokiej jakości, 
bezpłatnym dostępie i uniwersalnym 
zasięgu, do rozwoju zawodowego, zdrowia 
seksualnego i reprodukcyjnego, 
zatrudnienia oraz udziału w życiu 
społecznym politycznym w celu 
umożliwienia im pełnego korzystania z 
praw;

Or. es
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Poprawka 45
Joanna Katarzyna Skrzydlewska (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 18 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

18a. wzywa do wspierania pełnego 
wdrożenia zintegrowanych strategii na 
rzecz uczenia się przez całe życie; do 
nabywania kompetencji kluczowych, 
których potrzebują wszyscy, zwłaszcza 
osoby z grup znajdujących się w trudnym 
położeniu, by odnieść sukces w 
społeczeństwie opartym na wiedzy; do 
poszerzenia uczestnictwa w edukacji 
wyższej lub równorzędnej i wreszcie do 
promowania korzyści wynikających z
mobilności edukacyjnej, tzn. zdobywania 
wiedzy, umiejętności i doświadczenia;

Or. en

Poprawka 46
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 20

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

20. kładzie nacisk na konieczność podjęcia 
wysiłków w celu zagwarantowania 
powszechnego dostępu do kształcenia i 
otwarcia szkolnictwa dla uczących się 
będących w niekorzystnej sytuacji; 
jednocześnie uznaje ogromne znaczenie 
roli osób zajmujących się kształceniem i 
podkreśla, że należy zwiększyć 
atrakcyjność pracy nauczycieli;

20. kładzie nacisk na konieczność podjęcia 
wysiłków w celu zagwarantowania 
powszechnego dostępu do kształcenia i 
otwarcia szkolnictwa dla uczących się 
będących w niekorzystnej sytuacji; 
jednocześnie uznaje ogromne znaczenie 
roli osób zajmujących się kształceniem i 
podkreśla, że należy promować i wspierać 
pracę nauczycieli przez wzmocnienie 
szkolenia początkowego i ustawicznego 
oraz ochronę warunków pracy i 
przyznanie wynagrodzenia współmiernego 
do obowiązków i rangi ich pracy;



AP100.806v01-00 26/48 AA\856492PL.doc

PL

Or. es

Poprawka 47
Santiago Fisas Ayxela (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 20 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

20a. podkreśla znaczenie zapewnienia 
dostępu do Internetu i nowych technologii 
we wszystkich warstwach społecznych i 
wszystkich grupach wiekowych w celu 
wspierania zatrudnienia;

Or. es

Poprawka 48
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 22

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

22. zaleca doskonalenie systemów 
kształcenia zawodowego w oparciu o 
najbardziej udane doświadczenia, które 
łączą potrzeby przedsiębiorstw z 
kwalifikacjami pracowników, kierując 
rozwojem zawodowym poszczególnych 
osób oraz motywują i poprawiają jakość 
ich życia. System powinien określać, 
jakich specjalistów potrzebują 
przedsiębiorstwa, informować ludzi, w jaki 
sposób mogą zdobyć daną specjalizację, 
potwierdzić ją odpowiednim certyfikatem i 
zarejestrować ją;

22. zaleca wdrażanie i doskonalenie 
systemów formalnego i nieformalnego 
kształcenia zawodowego w oparciu o 
najbardziej udane doświadczenia, które 
łączą potrzeby rynku pracy z 
kwalifikacjami pracowników, kierując 
rozwojem zawodowym poszczególnych 
osób oraz motywują i poprawiają jakość 
ich życia. System powinien określać, na 
jakie zawody i profesje jest 
zapotrzebowanie na rynku pracy, i
informować ludzi, w jaki sposób mogą 
zdobyć dany zawód lub profesję, 
potwierdzić ją odpowiednim certyfikatem i 
zarejestrować ją;

Or. es
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Poprawka 49
Santiago Fisas Ayxela (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 22

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

22. zaleca doskonalenie systemów 
kształcenia zawodowego w oparciu o 
najbardziej udane doświadczenia, które 
łączą potrzeby przedsiębiorstw z 
kwalifikacjami pracowników, kierując 
rozwojem zawodowym poszczególnych 
osób oraz motywują i poprawiają jakość 
ich życia. System powinien określać, 
jakich specjalistów potrzebują 
przedsiębiorstwa, informować ludzi, w jaki 
sposób mogą zdobyć daną specjalizację, 
potwierdzić ją odpowiednim certyfikatem i 
zarejestrować ją;

22. zaleca doskonalenie systemów 
kształcenia zawodowego przez 
podniesienie ich prestiżu i rangi w oparciu 
o najbardziej udane doświadczenia, które 
łączą potrzeby przedsiębiorstw z 
kwalifikacjami pracowników, kierując 
rozwojem zawodowym poszczególnych 
osób oraz motywują i poprawiają jakość 
ich życia. System powinien określać, 
jakich specjalistów potrzebują 
przedsiębiorstwa, informować ludzi, w jaki 
sposób mogą zdobyć daną specjalizację, 
potwierdzić ją odpowiednim certyfikatem i 
zarejestrować ją;

Or. es

Poprawka 50
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 22 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

22a. zważywszy na zmieniający się świat, 
w którym działamy, oraz konieczność 
dostosowania się do tych zmian, 
konieczne jest wspieranie polityki 
kształcenia ustawicznego przez 
inwestowanie w rozwój oraz aktualizację 
wiedzy i umiejętności, aby zagwarantować 
prawo wszystkich pracowników, 
zatrudnionych i bezrobotnych do miejsc 
pracy o wysokiej jakości;
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Poprawka 51
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 22 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

22a. podkreśla znaczenie tworzenia lub 
wzmacniania krajowych instytucji 
odpowiedzialnych za kwestie związane z 
młodzieżą przez ustanowienie 
odpowiednich ram prawnych oraz 
zapewnienie im zasobów ludzkich, 
finansowych i materialnych, które 
umożliwią im opracowanie polityk i 
programów mających na celu 
zaspokojenie potrzeb młodych obywateli 
naszych krajów;

Or. es

Poprawka 52
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 23

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

23. wzywa rządy do podjęcia – w ramach 
dążenia do zwiększenia zatrudnienia na 
oficjalnym rynku pracy i powstrzymania 
wzrostu liczby pracowników w sektorze 
nieformalnym – działań na rzecz małych 
i średnich przedsiębiorstw, które 
tradycyjnie są motorem tworzenia miejsc 
pracy;

23. wzywa rządy do podjęcia – w ramach 
dążenia do zwiększenia zatrudnienia na 
oficjalnym rynku pracy i powstrzymania 
wzrostu liczby pracowników w sektorze 
nieformalnym – działań na rzecz małych 
i średnich przedsiębiorstw, które 
tradycyjnie są motorem tworzenia miejsc 
pracy; domaga się utworzenia wskaźników 
do celów monitorowania i oceny jakości i 
trwałości miejsc pracy;
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Poprawka 53
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 24

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

24. wzywa również rządy do podjęcia 
działań krótko- i średnioterminowych na 
rzecz sektora rolnictwa celem ochrony 
właścicieli znajdujących się w trudnej 
sytuacji; uważa, że te środki powinny 
obejmować duże inwestycje w 
przedmiotowy sektor, we wszystkie cykle 
produkcyjne, w infrastrukturę, pomoc 
techniczną, finansowanie usług i w 
szkolenie w celu promowania jakości i 
konkurencyjności produktów oraz całego
sektora;

24. wzywa również rządy do podjęcia 
działań krótko- i średnioterminowych na 
rzecz sektora rolnictwa i regionów 
Ameryki Łacińskiej zamieszkałych przez 
ludność rdzenną celem wzmocnienia 
lokalnej gospodarki i ochrony właścicieli 
znajdujących się w trudnej sytuacji; uważa, 
że te środki powinny obejmować duże 
inwestycje w przedmiotowy sektor, we 
wszystkie cykle produkcyjne, w 
infrastrukturę, pomoc techniczną, 
finansowanie usług i w szkolenie w celu 
promowania jakości i konkurencyjności 
produktów oraz całego sektora;

Or. es

Poprawka 54
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 25

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

25. wzywa do zwiększenia rozwoju 
regionalnego w strefach państw AŁK 
zamieszkanych przez ludność tubylczą w 
celu umocnienia lokalnej gospodarki i 
poprawy warunków życia ich 
mieszkańców;

25. wzywa do umocnienia lokalnej 
gospodarki i poprawy warunków życia 
ludności rdzennej, z poszanowaniem i 
uznaniem dla jej zwyczajów, tradycji i 
wiedzy przodków oraz z zastosowaniem 
mechanizmów uprzedniej wolnej i 
świadomej konsultacji zgodnie z 
postanowieniami konwencji MOP nr 169;



AP100.806v01-00 30/48 AA\856492PL.doc

PL

Or. es

Poprawka 55
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 26

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

26. domaga się, by do nowych umów 
zawieranych przez Unię Europejską z 
państwami i regionami Ameryki Łacińskiej 
była systematycznie włączana klauzula 
bezpośrednio nawiązująca do dążenia do 
zwiększenia zatrudnienia ludzi młodych 
oraz udziału kobiet w rynku pracy i 
włączenia ich do niego;

26. domaga się, by do nowych umów 
zawieranych przez Unię Europejską z 
państwami i regionami Ameryki Łacińskiej 
była systematycznie włączana klauzula 
bezpośrednio nawiązująca do dążenia do 
zwiększenia zatrudnienia ludzi młodych 
oraz udziału kobiet w rynku pracy i 
włączenia ich do niego w celu zwalczania 
wszelkich przejawów dyskryminacji ze 
względu na płeć, wiek lub narodowość;

Or. es

Poprawka 56
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 26 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

26a. wzywa parlamenty krajowe i 
regionalne w Ameryce Łacińskiej i Unii 
Europejskiej do podjęcia obrad otwartych 
dla publiczności w sprawie porozumień 
negocjowanych między UE a krajami i 
regionami Ameryki Łacińskiej, w celu 
analizy ich potencjalnego wpływu 
społecznego, środowiskowego, 
gospodarczego i kulturowego oraz 
dyskusji na ten temat, a także w sprawie 
praw człowieka;
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Poprawka 57
Luis Yáñez-Barnuevo García (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Ustęp 26 a (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

26a. z zadowoleniem przyjęło także 
niedawne utworzenie fundacji Unia 
Europejska – Ameryka Łacińska i 
Karaiby z siedzibą w Hamburgu (Niemcy),
ponieważ również w dziedzinie 
zatrudnienia i równości płci może ona 
pomóc w zwalczaniu segregacji 
zawodowej i sektorowej na rynku pracy 
poprzez kształcenie i podnoszenie 
świadomości;

Or. es

Poprawka 58
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Odniesienie 6 a (nowe)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

– uwzględniając deklarację i program 
działań przyjęty w Mar de Plata podczas 
20. szczytu iberoamerykańskiego, który 
odbył się dnia 4 grudnia 2010 r.,

Or. es
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Poprawka 59
Luis Yáñez-Barnuevo García (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Odniesienie szóste a (nowe)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

– uwzględniając konkluzje Rady pt. 
„Model flexicurity w czasach kryzysu” z 
dnia 8 czerwca 2009 r.,

Or. es

Poprawka 60
Luis Yáñez-Barnuevo García (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Odniesienie szóste b (nowe)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

– uwzględniając dyrektywę 2006/54/WE 
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 
lipca 2006 r. w sprawie wprowadzenia w 
życie zasady równości szans oraz równego 
traktowania kobiet i mężczyzn w 
dziedzinie zatrudnienia i pracy (wersja 
przeredagowana),

Or. es

Poprawka 61
Luis Yáñez-Barnuevo García (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Odniesienie ósme

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

– uwzględniając komunikat Komisji w 
sprawie „Równości kobiet i mężczyzn –
2009”,

– uwzględniając sprawozdanie Komisji z 
dnia 18 grudnia 2009 r. zatytułowane 
„Równość kobiet i mężczyzn – 2010”,
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Poprawka 62
Luis Yáñez-Barnuevo García (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Odniesienie ósme a (nowe)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

– uwzględniając sprawozdanie 
Europejskiej Fundacji na rzecz Poprawy 
Warunków Życia i Pracy z 2007 roku pt. 
„Warunki pracy w Unii Europejskiej. Z 
perspektywy płci”,

Or. es

Poprawka 63
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Odniesienie dziesiąte a (nowe)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

– uwzględniając deklarację 
„Porozumienie z Quito” przyjętą podczas 
10. Konferencji regionalnej na temat 
kobiet w Ameryce Łacińskiej i Karaibach, 
która odbyła się dnia 9 sierpnia 2007 r. w 
Quito (Ekwador),

Or. es

Poprawka 64
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt A preambuły
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Wstępny projekt rezolucji Poprawka

A. mając na uwadze, że gospodarka 
światowa uległa głębokim przemianom 
wskutek niedawnego kryzysu 
gospodarczego należy podkreślić, że 
priorytetowym celem władz powinno być 
tworzenie miejsc pracy,

A. mając na uwadze, że obecny kryzys 
gospodarczy, finansowy, społeczny, 
środowiskowy i żywnościowy wymaga 
głębokich przekształceń, wśród których 
priorytetowym celem władz powinno być 
tworzenie miejsc godnej i stałej pracy,

Or. es

Poprawka 65
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt A preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

A. mając na uwadze, że gospodarka 
światowa uległa głębokim przemianom 
wskutek niedawnego kryzysu 
gospodarczego należy podkreślić, że 
priorytetowym celem władz powinno być 
tworzenie miejsc pracy,

A. mając na uwadze, że od lat 70.
gospodarka światowa uległa głębokim 
przemianom, pociągającym za sobą 
znaczący wzrost bezrobocia, które nasiliło 
się wskutek niedawnego kryzysu 
finansowego i gospodarczego,

Or. fr

Poprawka 66
Jorge Ocejo (WKP UE-Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt A preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

A. mając na uwadze, że gospodarka 
światowa uległa głębokim przemianom 
wskutek niedawnego kryzysu 
gospodarczego należy podkreślić, że 
priorytetowym celem władz powinno być 
tworzenie miejsc pracy,

A. mając na uwadze, że gospodarka 
światowa uległa głębokim przemianom 
wskutek niedawnego kryzysu 
gospodarczego należy podkreślić, że 
priorytetowym celem władz powinno być 
tworzenie formalnych i dobrze płatnych 
miejsc pracy,
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Poprawka 67
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt C preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

C. mając na uwadze, że trudności 
gospodarcze w Europie mogą mieć wpływ 
na gospodarki państw Ameryki Łacińskiej 
i Karaibów zarówno poprzez kanały 
handlowe, jak i finansowe, należy 
zaznaczyć, że zasięg tych skutków 
w regionie będzie zależeć od czasu trwania 
i rozmiarów kryzysu zadłużenia w Europie, 
co może zaszkodzić procesowi naprawy 
gospodarczej w Ameryce Łacińskiej,

C. mając na uwadze, że ze względu na 
globalizację gospodarki trudności 
gospodarcze w Stanach Zjednoczonych i 
Europie mogą mieć wpływ na gospodarki 
państw Ameryki Łacińskiej i Karaibów 
zarówno poprzez kanały handlowe, jak 
i finansowe, należy zaznaczyć, że zasięg 
tych skutków w regionie będzie zależeć od 
czasu trwania i rozmiarów kryzysu 
zadłużenia w Europie, co może zaszkodzić 
procesowi naprawy gospodarczej 
w Ameryce Łacińskiej,

Or. fr

Poprawka 68
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt D preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

D. mając na uwadze, że pomimo 
warunków, w jakich kryzys wystąpił w 
Ameryce Łacińskiej, tamtejszym 
państwom łatwiej było stawić mu czoła 
teraz niż w innych momentach trudności 
gospodarczych ze względu na okres 
charakteryzujący się dużą dynamiką 
eksportu surowców. Przedmiotowy kryzys 
spowodował znaczne ograniczenie popytu 
zewnętrznego na towary i usługi oraz 

D. mając na uwadze, że pomimo 
warunków, w jakich kryzys wystąpił w 
Ameryce Łacińskiej, tamtejszym 
państwom łatwiej było stawić mu czoła 
teraz niż w innych momentach trudności 
gospodarczych ze względu na okres 
charakteryzujący się dużą dynamiką 
eksportu surowców, ale że region ten 
nadal charakteryzuje się największymi na 
świecie nierównościami i z nielicznymi 
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zmniejszenie przekazów pieniężnych 
wysyłanych przez pracowników 
migrujących,

wyjątkami istnieje wyraźna tendencja do 
ponownego wzrostu znaczenia rolnictwa 
w gospodarce, co może prowadzić do 
zwiększenia nierówności społecznych; 
Przedmiotowy kryzys spowodował 
znaczne ograniczenie popytu zewnętrznego 
na towary i usługi oraz zmniejszenie 
przekazów pieniężnych wysyłanych przez 
pracowników migrujących,

Or. es

Poprawka 69
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt D a preambuły (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

Da. uznając, że rozwój gospodarczy i 
społeczny Ameryki Łacińskiej i Karaibów, 
zapewniający dobrobyt, odpowiednią 
jakość życia i pełne obywatelstwo dla 
kobiet, jest bezpośrednio związany z 
utworzeniem i wdrożeniem 
kompleksowych systemów publicznych 
zabezpieczenia społecznego o 
powszechnym dostępie i zasięgu, ujętego 
w szerokim spektrum polityk publicznych i 
dostępu do zatrudnienia,

Or. es

Poprawka 70
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt E preambuły
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Wstępny projekt rezolucji Poprawka

E. mając na uwadze, że zgodnie z 
szacunkami Rady EPSCO rezultatem 
kryzysu gospodarczego w 2010 r. będzie 
wzrost bezrobocia o ponad 9% i 
zmniejszenie liczby nowych miejsc pracy,

skreślony

Or. es

Poprawka 71
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt E preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

E. mając na uwadze, że zgodnie z 
szacunkami Rady EPSCO rezultatem 
kryzysu gospodarczego w 2010 r. będzie 
wzrost bezrobocia o ponad 9% i 
zmniejszenie liczby nowych miejsc pracy,

E. mając na uwadze, że zgodnie z 
szacunkami Rady EPSCO rezultatem 
kryzysu gospodarczego w 2010 r. będzie 
wzrost bezrobocia o ponad 9% i 
zmniejszenie liczby nowych miejsc pracy,
a ponadto że oba regiony – choć w różnym 
stopniu – są zagrożone zwiększeniem 
niepewności zatrudnienia i elastyczności 
zawodowej,

Or. es

Poprawka 72
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt F preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

F. mając na uwadze, że na zakończenie 
wspólnego sprawozdania w sprawie 
zatrudnienia 2008–2009 stwierdza się, że w 
znacznej większości państw nadal istnieje 

F. mając na uwadze, że w sprawozdaniu 
opublikowanym przez EPSCO w sprawie 
zatrudnienia 2008–2009 stwierdza się, że 
istnieje brak równowagi jeśli chodzi o 
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pewien brak równowagi jeśli chodzi o 
równe prawa pracownicze mężczyzn i 
kobiet, ponieważ stopa zatrudnienia kobiet 
wynosi 58,3%. Różnice istnieją także w 
wynagrodzeniach, ponieważ średnia płaca 
kobiet jest o 17,4% mniejsza od 
wynagrodzenia mężczyzn,

równe prawa pracownicze mężczyzn i 
kobiet, a także jeśli chodzi o grupy 
etniczne w Ameryce Łacińskiej, oraz że 
istnieją znaczne różnice w 
wynagrodzeniach, ponieważ średnia płaca 
kobiet jest o 17,4% mniejsza od 
wynagrodzenia mężczyzn, pomimo 
znacznego zwiększenia udziału kobiet w 
rynku pracy, który osiągnął ponad 53% w 
roku 2008,

Or. es

Poprawka 73
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt F preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

F. mając na uwadze, że na zakończenie 
wspólnego sprawozdania w sprawie 
zatrudnienia 2008–2009 stwierdza się, że 
w znacznej większości państw nadal 
istnieje pewien brak równowagi jeśli 
chodzi o równe prawa pracownicze 
mężczyzn i kobiet, ponieważ stopa 
zatrudnienia kobiet wynosi 58,3%. Różnice 
istnieją także w wynagrodzeniach, 
ponieważ średnia płaca kobiet jest o 17,4% 
mniejsza od wynagrodzenia mężczyzn,

F. mając na uwadze, że na zakończenie 
wspólnego sprawozdania w sprawie 
zatrudnienia 2008–2009 w Unii 
Europejskiej stwierdza się, że w znacznej 
większości państw nadal istnieje pewien 
brak równowagi jeśli chodzi o równe 
prawa pracownicze mężczyzn i kobiet, 
ponieważ stopa zatrudnienia kobiet wynosi 
58,3%. Różnice istnieją także w 
wynagrodzeniach, ponieważ średnia płaca 
kobiet jest o 17,4% mniejsza od 
wynagrodzenia mężczyzn,

Or. es

Poprawka 74
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt F a preambuły (nowy)
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Wstępny projekt rezolucji Poprawka

Fa. mając na uwadze potrzebę podjęcia 
działań w obszarach życia 
instytucjonalnego i demokratycznego, a w 
szczególności w obszarze gospodarczym i 
społecznym, w tym środków prawnych i 
instytucjonalnych, aby zapewnić 
uznawanie nieodpłatnej pracy i jej wkład 
w dobro rodziny i rozwój gospodarczy 
państw,

Or. es

Poprawka 75
Luis Yáñez-Barnuevo García (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt H a preambuły (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

Ha. mając na uwadze, że ubóstwo może 
być traktowane jako naruszenie praw 
gospodarczych, pracowniczych, 
społecznych i kulturowych osób,

Or. es

Poprawka 76
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt J preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

J. mając na uwadze, że pomimo 
znacznego zwiększenia udziału kobiet w 
rynku pracy, który w 2008 r. wzrósł do 
53%, różnice w dochodach w Ameryce 
Łacińskiej związane z płcią i 

skreślony
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pochodzeniem etnicznym są nadal 
znaczące, choć bardzo różne w 
poszczególnych państwach,

Or. es

Poprawka 77
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt J preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

J. mając na uwadze, że pomimo znacznego 
zwiększenia udziału kobiet w rynku pracy, 
który w 2008 r. wzrósł do 53%, różnice 
w dochodach w Ameryce Łacińskiej ze 
względu na płeć i pochodzenie etniczne są 
nadal znaczące, ale bardzo odmienne 
w poszczególnych państwach,

J. mając na uwadze, że wykorzystanie 
potencjału wszystkich kobiet i mężczyzn 
jest warunkiem rozwoju, i że pomimo 
znacznego zwiększenia udziału kobiet 
w rynku pracy, który w 2008 r. wzrósł do 
53%, różnice w dochodach w Ameryce 
Łacińskiej ze względu na płeć 
i pochodzenie etniczne są nadal znaczące, 
ale bardzo odmienne w poszczególnych 
państwach,

Or. fr

Poprawka 78
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt K preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

K. mając na uwadze, że w Ameryce 
Łacińskiej różnica w dochodach mężczyzn 
i kobiet będących w równym wieku 
i mających takie samo wykształcenie 
wynosi ok. 17%, przy czym najmniejsze 
różnice występują między młodymi ludźmi 
mającymi wykształcenie uniwersyteckie, 
natomiast największe w przypadku 
pracowników mających niższe dochody, 

K. mając na uwadze, że w Ameryce 
Łacińskiej różnica w dochodach mężczyzn 
i kobiet będących w równym wieku 
i mających takie samo wykształcenie 
wynosi ok. 17%, przy czym najmniejsze 
różnice występują między młodymi ludźmi 
mającymi wykształcenie uniwersyteckie, 
natomiast największe w przypadku 
pracowników mających niższe dochody, 
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wykształcenie niepełne średnie 
i mieszkających na terenach wiejskich. 
Efektywne zatrudnienie kobiet ewidentnie 
przyczynia się do promowania równości 
płci i niezależności kobiet,

wykształcenie niepełne średnie 
i mieszkających na terenach wiejskich. 
Zatrudnienie kobiet ewidentnie przyczynia 
się do promowania równości płci 
i niezależności kobiet,

Or. fr

Poprawka 79
Luis Yáñez-Barnuevo García (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt K a preambuły (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

Ka. mając na uwadze, że zarówno kobiety, 
jak i ludzie młodzi stanowią ważne 
uśpione aktywa dla środowiska 
biznesowego, nie tylko ze względu na siłę 
roboczą, jaką reprezentują, lecz także ze 
względu na potencjał rozwojowy,

Or. es

Poprawka 80
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt L a preambuły (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

La. mając na uwadze, że ludność Ameryki 
Łacińskiej i Karaibów jest społeczeństwem 
w przeważającej części młodym, 
wielojęzycznym i wielokulturowym, 
składającym się z ludności rdzennej, 
ludności pochodzenia afrykańskiego, 
metysów i innych grup etnicznych,

Or. es



AP100.806v01-00 42/48 AA\856492PL.doc

PL

Poprawka 81
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt M preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

M. mając na uwadze, że w Ameryce 
Łacińskiej rdzenne i mniejszościowe grupy 
ludności oraz osoby pochodzenia 
afrykańskiego zarabiają średnio 28% mniej 
od ludności białej, przy czym największe 
różnice występują między osobami 
znajdującymi się na obydwu krańcach skali 
płac, między młodymi białymi ludźmi 
mieszkającymi w miastach oraz 
pracownikami w starszym wieku i osobami 
mieszkającymi na terenach wiejskich,

M. mając na uwadze, że w Ameryce 
Łacińskiej ludność rdzenna oraz osoby 
pochodzenia afrykańskiego zarabiają 
średnio 28% mniej od ludności białej, przy 
czym największe różnice występują 
między osobami znajdującymi się na 
obydwu krańcach skali płac, między 
młodymi białymi ludźmi mieszkającymi w 
miastach oraz pracownikami w starszym 
wieku i osobami mieszkającymi na 
terenach wiejskich,

Or. es

Poprawka 82
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt P preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

P. mając na uwadze, że pomimo 
stopniowego włączania kobiet do rynku 
pracy nie odnotowano praktycznie żadnych 
zmian jeśli chodzi o zajmowanie przez nie 
stanowisk kierowniczych,

P. mając na uwadze, że pomimo 
stopniowego włączania kobiet do rynku 
pracy ani w Ameryce Łacińskiej, ani w 
Europie nie odnotowano praktycznie 
żadnych zmian jeśli chodzi o zajmowanie 
przez nie stanowisk kierowniczych,

Or. es
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Poprawka 83
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt Q preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

Q. mając na uwadze, że pomimo tego, iż 
poziom bezrobocia wśród ludzi młodych w 
wieku 25–29 lat jest zbliżony do stopy 
bezrobocia innych grup wiekowych, 
zaledwie połowa Europejczyków mających 
mniej niż 29 lat ma stałą pracę i pracuje w 
godziwych warunkach,

Q. mając na uwadze, że pomimo tego, iż 
poziom bezrobocia wśród ludzi młodych w 
wieku 25–29 lat jest zbliżony do stopy 
bezrobocia innych grup wiekowych, 
zaledwie połowa Europejczyków mających 
mniej niż 29 lat ma stałą pracę,

Or. es

Poprawka 84
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt R preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

R. mając na uwadze, że zarówno w 
Europie, jak i w Ameryce Łacińskiej rządy 
powinny zadbać o to, żeby ich polityka 
publiczna w zakresie tworzenia miejsc 
p r a c y  przewidywała zwłaszcza udział 
kobiet i ludzi młodych i dysponowała w 
tym celu odpowiednimi ramami prawnymi, 
wzmocnionymi m.in. polityką podatkową, 
przemysłową i handlową,

R. mając na uwadze, że zarówno w 
Europie, jak i w Ameryce Łacińskiej rządy 
powinny zadbać o to, żeby ich polityka 
publiczna w zakresie tworzenia miejsc 
godnej i stałej pracy przewidywała 
zwłaszcza udział kobiet i ludzi młodych i 
dysponowała w tym celu odpowiednimi 
ramami prawnymi, chroniącymi ich prawa 
zgodnie z międzynarodowymi standardami 
i gwarantującymi spójność z 
obowiązującą polityką podatkową, 
przemysłową i handlową,

Or. es
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Poprawka 85
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt R preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

R. mając na uwadze, że zarówno 
w Europie, jak i w Ameryce Łacińskiej 
rządy powinny zadbać o to, żeby ich 
polityka publiczna w zakresie tworzenia 
miejsc pracy przewidywała zwłaszcza 
udział kobiet i ludzi młodych 
i dysponowała w tym celu odpowiednimi 
ramami prawnymi, wzmocnionymi m.in. 
polityką podatkową, przemysłową 
i handlową,

R. mając na uwadze, że zarówno 
w Europie, jak i w Ameryce Łacińskiej 
rządy powinny zadbać o to, żeby ich 
polityka publiczna w zakresie tworzenia 
miejsc pracy przewidywała zwłaszcza 
udział kobiet i ludzi młodych 
i dysponowała w tym celu odpowiednimi 
ramami prawnymi, wzmocnionymi m.in. 
polityką podatkową, przemysłową 
i handlową oraz aktywną polityką rynku 
pracy,

Or. fr

Poprawka 86
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt T preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

T. mając na uwadze, że włączanie ludzi 
młodych do rynku pracy jest bardzo ważne, 
ponieważ wnoszą oni do Europy potrzebne 
kwalifikacje w dziedzinie badań, innowacji 
oraz ewentualnego tworzenia miejsc pracy 
umożliwiających pracę na własny 
rachunek, przyczyniając się w ten sposób 
do osiągania celów wzrostu gospodarczego 
i zrównoważonego rozwoju,

T. mając na uwadze, że włączanie ludzi 
młodych do rynku pracy jest bardzo ważne, 
ponieważ wnoszą oni do naszych regionów 
potrzebne kwalifikacje w dziedzinie badań, 
innowacji oraz ewentualnego tworzenia 
miejsc pracy umożliwiających pracę na 
własny rachunek, przyczyniając się w ten 
sposób do osiągania celów wzrostu 
gospodarczego i zrównoważonego 
rozwoju,

Or. es
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Poprawka 87
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt T preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

T. mając na uwadze, że włączanie ludzi 
młodych do rynku pracy jest bardzo ważne, 
ponieważ wnoszą oni do Europy potrzebne 
kwalifikacje w dziedzinie badań, innowacji 
oraz ewentualnego tworzenia miejsc pracy 
umożliwiających pracę na własny 
rachunek, przyczyniając się w ten sposób 
do osiągania celów wzrostu gospodarczego 
i zrównoważonego rozwoju,

T. mając na uwadze, że włączanie ludzi 
młodych i kobiet do rynku pracy jest 
bardzo ważne, ponieważ wnoszą oni do 
Europy potrzebne kwalifikacje 
w dziedzinie badań, innowacji oraz 
ewentualnego tworzenia miejsc pracy 
umożliwiających pracę na własny 
rachunek, przyczyniając się w ten sposób 
do osiągania celów wzrostu gospodarczego 
i zrównoważonego rozwoju,

Or. fr

Poprawka 88
Izaskun Bilbao Barandica (PE), María de los Ángeles Moreno Uriegas (WKP UE-
Meksyk)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt U a preambuły (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

Ua. mając na uwadze, że dostęp do 
kształcenia wysokiej jakości jest 
podstawowym, uniwersalnym i 
niezbywalnym prawem człowieka, a zatem 
powinien być chroniony i gwarantowany 
przez wszystkie państwa wszystkim 
osobom bez dyskryminacji,

Or. es
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Poprawka 89
Inés Ayala Sender (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt V preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

V. mając na uwadze, że kształcenie 
i szkolenie wraz z zatrudnieniem stanowią 
kluczowy element walki z ubóstwem 
i wykluczeniem społecznym, a poza tym są 
podstawowym warunkiem dopasowywania 
podaży i popytu na wysokiej jakości, 
stabilne miejsca pracy,

V. mając na uwadze, że kształcenie 
i szkolenie wraz z zatrudnieniem stanowią 
kluczowy element walki z ubóstwem 
i wykluczeniem społecznym, a poza tym są 
podstawowym warunkiem dopasowywania 
podaży i popytu na wysokiej jakości, 
stabilne miejsca pracy, w związku z tym 
należy zapewnić dziewczętom rzeczywistą 
równość szans w dostępie do kształcenia i 
szkoleń podnoszących kwalifikacje,

Or. fr

Poprawka 90
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt W preambuły

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

W. mając na uwadze, że większy wzrost, 
połączony z odpowiednią polityką 
publiczną pozwala na stopniowe 
osiągnięcie lepszej dystrybucji dochodów i 
dóbr, czyli podstawowego celu, do jakiego 
powinna dążyć współpraca między 
państwami, taka jak kontakty AŁK-UE,

W. mając na uwadze, że przyczynianie się 
do lepszej dystrybucji dochodów i dóbr 
przez odpowiednią politykę publiczną w 
celu stworzenia sprawiedliwszych i 
równiejszych społeczeństw powinno być 
podstawowym celem, do jakiego powinna 
dążyć współpraca między państwami, taka 
jak kontakty AŁK-UE,

Or. es
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Poprawka 91
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt W a preambuły (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

Wa. mając na uwadze znaczenie migracji 
między oboma regionami i ważny udział w 
gospodarkach obu regionów,

Or. es

Poprawka 92
Oriol Junqueras Vies (PE)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt W b preambuły (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

Wb. mając na uwadze możliwe skutki 
społeczne, zwłaszcza w zakresie 
zatrudnienia, porozumień negocjowanych 
między UE a Ameryką Środkową, a także 
między UE a Peru i Kolumbią, które 
nadal oczekują zatwierdzenia przez 
parlamenty,

Or. es

Poprawka 93
Carlos Morales Estupinian, Gloria Oqueli, Octavio José Huertas, Lloyd Bushey 
(Parlacen)

Wstępny projekt rezolucji
Punkt X preambuły (nowy)

Wstępny projekt rezolucji Poprawka

X. odrzucając przemoc strukturalną, która 
jest formą dyskryminacji kobiet i 
przeszkodą w osiągnięciu równości i 
równowagi w stosunkach gospodarczych, 
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zawodowych, politycznych, społecznych, 
rodzinnych i kulturowych, a także 
utrudnia niezależność kobiet i ich pełne 
uczestnictwo w procesie decyzyjnym,

Or. es


