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PROPUNERE DE REZOLUTIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN

privind egalitatea dintre femei si barbati in Uniunea Europeani - 2011
(2011/2244(INI))

Parlamentul European,

avand in vedere articolul 2 si articolul 3 alineatul (3) al doilea paragraf din Tratatul
privind Uniunea Europeana (TUE) si articolul 8 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene (TFUE),

avand in vedere articolul 23 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene,

avand 1n vedere Conventia ONU privind eliminarea tuturor formelor de discriminare
impotriva femeilor (CEDAW) din 18 decembrie 1979,

avand 1n vedere Declaratia de la Beijing si Platforma de actiune adoptate in cadrul celei de
a patra Conferinte Mondiale privind Femeile la 15 septembrie 1995, precum si
documentele rezultate in urma acesteia, adoptate cu ocazia sesiunilor speciale ale
Organizatiei Natiunilor Unite Beijing+5 (2000), Beijing+10 (2005) si Beijing+15 (2010),

avand in vedere Pactul European pentru egalitatea de sanse intre femei si barbati (2011-
2020), adoptat de Consiliul European in martie 2011",

avand 1n vedere Comunicarea Comisiei din 5 martie 2010 intitulatd ,,Un angajament
consolidat in favoarea egalitatii dintre femei si barbati: O cartd a femeii”
(COM(2010)0078),

avand in vedere Comunicarea Comisiei din 11 februarie 2011 intitulata ,,Raport privind
evolutia egalitatii Intre femei si barbati in 2010” (SEC(2010)0193),

avand in vedere Comunicarea Comisiei din 21 septembrie 2010 intitulata ,, Strategie
pentru egalitatea Intre femei si barbati 2010-2015” (COM(2010)0491),

avand in vedere pachetul legislativ al UE pentru protectia victimelor, compus din
comunicarile Comisiei din 18 mai 2011, intitulate ,,Consolidarea drepturilor victimelor in
Uniunea Europeana” (COM (2011)274), ,,Propunere de Directiva a Parlamentului
European si a Consiliului de stabilire a unor norme minime privind drepturile, sprijinirea
si protectia victimelor criminalitdtii” (COM(2011)0275) si ,,Propunere de Regulament al
Parlamentului European si al Consiliului privind recunoasterea reciproca a masurilor de

protectie in materie civila”(COM(2011)0276),

avand 1n vedere comunicarea Comisiei intitulata ,,Europa 2020: o strategie europeana
pentru o crestere inteligenta, ecologica si favorabild incluziunii” (COM(2010)2020),

avand in vedere raportul Comisiei din 3 octombrie 2008 intitulat ,,Punerea in aplicare a
obiectivelor de la Barcelona privind structurile de ingrijire a copiilor de varsta prescolara”
(COM(2008)0638),

! Anexa la concluziile Consiliului din 7 martie 2011.
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G.

avand in vedere rezolutia sa din 1 februarie 2010 referitoare la egalitatea intre femei si
barbati in Uniunea Europeani — 2009'si rezolutia sa din 8 februarie 2011 referitoare la
egalitatea intre femei si barbati in Uniunea Europeani — 20107,

avand in vedere rezolutia sa din 9 unie 2011 referitoare la femei si conducerea
intreprinderilor’,

avand in vedere rezolutia sa din 18 martie 2011 referitoare la prioritatile si structura unui
nou cadru al politicii UE de combatere a violentei impotriva femeilor®,

avand in vedere rezolutia sa din 8 martie 2011 referitoare la saracia in randul femeilor in
Uniunea Europeana’,

avand 1n vedere articolul 48 din Regulamentul sdu de procedura,

avand in vedere Raportul Comisiei pentru drepturile femeii si egalitatea de gen (A7-
0000/2011),

intrucat egalitatea dintre femei si barbati este un principiu fundamental al Uniunii
Europene, consacrat in Tratatul privind Uniunea Europeana si intrucat Uniunea si-a
asumat sarcina specifica de a integra egalitatea de gen in toate activitdtile sale;

intrucat, In perioadele de crize economice, consolidarea pozitiei femeilor pe piata muncii
si a independentei lor economice reprezintd nu doar un imperativ moral, ci si o necesitate
economica;

intrucét, desi criza economica a afectat initial Indeosebi rata de ocupare a barbatilor, se
asteapta ca reducerile cheltuielilor publice sa afecteze mult mai mult rata de angajare a
femeilor, deoarece 1n sectorul public sunt angajate mult mai multe femei decat barbati;

intrucat reducerile bugetare in domeniul serviciilor sociale, cum ar fi ingrijirea copiilor,
obstructioneaza si mai mult participarea femeilor pe piata muncii;

intrucét criza bancara a limitat foarte mult accesul la capital, fapt care poate afecta femeile
antreprenoare intr-o masura mult mai mare, femeile desfasurand din ce in ce mai mult
activitati independente pentru a putea echilibra mai bine viata profesionala si viata de
familie;

intrucat, In domeniul egalitatii de gen, progresele au fost extrem de lente, mai ales in ceea
ce priveste egalitatea economicd; Intrucat liderii politici trebuie sa depaseasca nivelul
declarativ si sd acorde egalitatii economice statutul de prioritate In cadrul strategiilor lor
€Cconomice;

intrucat in Uniunea Europeand, in medie, trei gospodarii din zece constau dintr-un singur

'P7_TA(2010)0021.
> P7_TA(2011)0085.
> P7_TA(2011)0330.
*P7_TA(2011)0127.
> P7_TA(2010)0086.
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membru', majoritatea fiind femei singure, iar proportia este in crestere; intrucat aceste
gospodarii sunt mult mai vulnerabile si mai supuse riscului de sdracie, mai ales in
perioadele economice dificile; intrucét, In majoritatea statelor membre, gospodariile
compuse dintr-un singur membru nu beneficiaza de un tratament favorabil, atat in termeni
relativi, cat si absoluti, in ceea ce priveste impozitarea, protectia sociala, locuintele,
ingrijirea sanatatii si pensiile; intrucat politicile publice nu trebuie sd penalizeze
(intentionat sau nu) persoanele singure;

Independenta economica egala

invita statele membre sd se asigure ca legislatia nationala privind césétoria si divortul nu
constituie, direct sau indirect, o capcana financiara pentru soti, in special pentru femei, si
ca tinerele cupluri sunt pe deplin constiente si informate asupra implicatiilor legale si
financiare ale cdsatoriei si divortului;

invitd Comisia si statele membre sa elaboreze propuneri in vederea recunoasterii reciproce
a uniunilor civile si a familiilor compuse din persoane de acelasi sex din Europa, Intre
acele tari care dispun deja de o legislatie in vigoare 1n acest sens, astfel incat sa asigure
tratamentul egal in ceea ce priveste munca, impozitarea si protectia sociala, protejand
veniturile familiilor si copiii;

Remuneratie egala pentru munca egala si munca de valoare egala

3.

remarca faptul ca, in pofida a nenumarate campanii, obiective si actiuni din ultimii ani,
diferentele de salarizare dintre femei si barbati au ramas in continuare mari: femeile din
UE castigd in medie cu 17,5% mai putin decat barbatii, iar In ultimii cativa ani s-a
inregistrat doar o scddere minora a diferentelor;

preocupat de faptul ca reducerile bugetare si criza economica vor exacerba aceasta
problema, femeile urmand si fie afectate mult mai mult, invita guvernele statelor membre,
precum si partenerii sociali, sd conceapd un plan de actiune cu obiective concrete si
ambitioase;

Egalitatea in procesul decizional

3.

considera ca utilizarea cat mai plenara a aptitudinilor si competentelor femeilor din
Europa in ceea ce priveste forta de munca este benefica nu numai pentru mediul de
afaceri, ci si pentru intreaga societate si economie; desi femeile reprezenta 60% din
absolventii de invatamant superior, ele sunt in continuare sub-reprezentate in pozitiile de
raspundere din economie;

reaminteste ca in UE, in medie, doar 12% din membrii comitetelor executive ale
principalelor Intreprinderi cotate la bursa sunt femei si numai 3% dintre presedintii
acestora sunt femeiz;

! Eurostat Population Census, si Schulz E. (2007) ‘Household patterns’, Research Note prepared for the
demography network of the Social Situation Observatory of the European Commission, DIW Berlin Germany.
? Cifrele variazi de la tara la tard, in Suedia si Malta 25% dintre directori sunt femei, iar in Malta 2%.

PR\885337R0.doc 5/9 PE478.338v01-00



RO

invita Comisia sa prezinte cat mai curand date actualizate complete referitoare la
reprezentarea femeilor in toate tipurile de intreprinderi din UE si la mdsurile cu caracter
obligatoriu sau neobligatoriu, adoptate de Intreprinderi, precum si la cele adoptate recent
de statele membre in scopul cresterii reprezentarii femeilor, ca urmare a acestui demers; in
cazul in care se dovedeste ca demersurile efectuate de intreprinderi si de statele membre
nu sunt adecvate, invita Comisia sa propund in 2012 acte legislative, inclusiv cote, in
vederea cresterii reprezentarii femeilor 1n structurile de conducere ale intreprinderilor la
30% pana in 2015 si la 40% pand in 2020, luand 1n considerare responsabilitatile statelor
membre, precum si elementele specifice de ordin economic, structural (cum ar fi marimea
intreprinderii), juridic si regional;

invoca reusitele 1n acest sens din Norvegia, Spania, Germania, Italia si Franta;

subliniaza cd utilizarea cotelor electorale are efecte pozitive asupra reprezentarii femeilor;

Demnitate, integritate si incetarea violentei de gen

10.

11.

12.

13.

14.

15.

solicitd Comisiei s includa violenta si hartuirea legate de homofobie si transfobie in
programele sale de actiune destinate combaterii violentei de gen;

subliniaza cd, in UE, violenta domestica este responsabild de moartea unui numar mare de
persoane 1n fiecare an, si de aceea aceasta ar trebui mai degraba tratatd ca o chestiune de
siguranta publica, si nu ca o chestiune individuala sau de familie;

aminteste in acest sens de pachetul legislativ al UE pentru protectia victimelor; solicita
statelor membre sa Intreprinda actiuni specifice/speciale impotriva crimelor de onoare, a
mutilarii genitale a femeilor si a altor forme de violenta si de Incalcarea a drepturilor
individuale sub pretexte culturale sau religioase;

subliniaza cd autonomia economicd, sociala si sexuald constituie conditii esentiale pentru
reducerea violentei de gen;

isi reafirma pozitia privind drepturile la sanatatea sexuala si reproductiva, prezentata in
rezolutiile sale din 1 februarie 2010 si 6 februarie 2011 referitoare la egalitatea dintre
femei si barbati in Uniunea Europeana in 2009, respectiv 2010; 1si exprima in acest sens
ingrijorarea cu privire la restrictionarile recente ale accesului la serviciile de sanatate
sexuald si a reproducerii in unele state membre, in special ale accesului la un avort sigur si
legal;

isi exprimd ingrijorarea cu privire la cresterea numarului de persoane infectate cu
HIV/AIDS si alte boli cu transmitere sexuald, in special In randul femeilor; solicita
Comisiei sa includa explicit educatia sexuala si accesul la prezervative in strategiile sale
de prevenire;

Egalitatea de gen dincolo de granitele Uniunii

16.

solicitd considerarea drepturilor fundamentale ale femeilor drept prioritdti esentiale ale
politicilor externe ale UE;
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17.

18.

19.

20.

21.

desi salutd miscarile In favoarea democratiei si a libertatii din tarile de pe tdrmul sudic al
Mediteranei, este preocupat de faptul cd, in urma Primaverii Arabe, drepturile femeilor s-
ar putea re in realitate restrange; solicita masuri de sprijin specifice destinate egalitatii de
gen;

remarca faptul ca populatia lumii a ajuns anul acesta la sapte miliarde; 1si exprima
convingerea ca planificarea familiald ar trebui sa fie plasata printre prioritétile agendei
politice;

isi exprimad ingrijorarea cu privire la progresele lente in indeplinirea Obiectivelor de
dezvoltare ale mileniului, In special ODMS, destinat destinat imbunatatirii sanatatii
materne, precum si in legatura cu faptul ca obiectivele concrete de reducere cu 75% a
mortalitatii materne si de asigurare a accesului universal la sandtatea reproductiva sunt
inca departe de a fi indeplinite; remarca faptul ca, in fiecare zi, 1000 de femei mor din
cauza unor sarcini care ar fi putut fi evitate sau din cauza complicatiilor la nastere;

solicita liderilor politici si religiosi sa se implice public in indeplinirea ODMS si sa
sprijine servicii medicale moderne, destinate sdnatatii sexuale si a reproducerii;

invita statele membre sd-si continue sprijinul politic si financiar pentru ODM si chiar sa-si
amplifice eforturile destinate realizarii ODMS, in pofida climatului economic advers;

Guvernanta

22.

23.

24.

25.

26.

solicita viitoarei presedintii a Consiliului sa deblocheze Directiva Consiliului privind
punerea in aplicare a principiului tratamentului egal al persoanelor indiferent de religie
sau convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuald, pentru a putea fi adoptatd in timpul
Presedintiei daneze;

regretd faptul ca statele membre nu au inregistrat progrese privind planurile de
modernizare a legislatiei privind concediul de maternitate si solicita realizarea unui
compromis echilibrat cu viitoare Presedintie daneza a UE, astfel incat sa se poata adopta o
legislatie adecvata in prima jumatate a lui 2012, pentru a raspunde nevoilor familiilor
europene si ale economiei europene; invitd Comisia sa prezinte propuneri privind forme
speciale de concediu pentru Ingrijirea rudelor in varsta sau bolnave;

invita Comisia sa prezinte o0 comunicare cuprinzatoare privind situatia gospodariilor din
UE compuse dintr-o singurd persoana, care sd contind propuneri de politici destinate
asigurdrii unui tratament echitabil n domenii precum impozitarea, protectia sociala,
locuintele, sandtatea, asigurdrile si pensiile, bazate pe principiul neutralitatii in ceea ce
priveste compozitia gospodariei;

reitereaza apelul catre Comisie in vederea elabordrii unei foi de parcurs pentru tratamentul
egal al persoanelor LGBT, similar Foii de parcurs pentru egalitatea de gen;

este profund Ingrijorat de relatdrile din presa despre victimele traficului de fiinte umane
care, in loc sa primeasca sprijin, au fost tratate ca infractori; solicitd Comisiei sa
investigheze modul cum au fost tratate victimele traficului de fiinte umane in statele
membre;
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27. incredinteazd Presedintelui sarcina de a transmite prezenta rezolutie Consiliului si
Comisiei.
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EXPUNERE DE MOTIVE

Uniunea Europeand este un actor major angajat in promovarea egalitatii de gen si in
combaterea discriminarii. In pofida eforturilor sale sustinute, insi, obiectivul egalitatii de gen
este departe de a fi realizat la nivelul UE. Chiar dacd legislatia a fost schimbata, rolurile
traditionale de gen, stereotipurile de gen si tabuurile obstructioneaza in continuare realizarea
unor schimbdri fundamentale.

Independenti economica egala si egalitate in procesul decizional

Independenta economica a barbatilor si femeilor constituie un element major al egalitétii de
gen. Actuala criza economica riscd sd ne arunce in trecut, femeile putand fi afectate in cele
din urma mai mult decat barbatii. De aceea, eforturile de imbunatatire a participarii pe piata
muncii si accesul la pozitiile de putere din conducerea intreprinderilor trebuie sd figureze
printre prioritdtile de pe agenda.

Egalitatea de gen dincolo de granitele Uniunii

Existd in continuare discrepante dramatice intre pozitia si statutul femeilor si cele ale
barbatilor in unele tari din afara Europei, unde femeile au mai putine drepturi decat barbatii,
sau chiar nu au deloc drepturi. UE si statele sale membre trebuie sd contribuie mult mai activ
la imbunatatirea situatiei acestor femei, incepand cu sdnatatea lor. Este nevoie nu numai de
fonduri suficiente, dar mai ales de schimbari radicale ale mentalitatilor si traditiilor.

Uniunea Europeana si satele sale membre au elaborat o gama larga de politici in sprijinul
familiilor cu copii, cum ar fi Alianta pentru familii. Intemeierea unei familii constituie un
drept fundamental, iar politicile trebuie sa se asigure cd oamenii pot sa facd acest lucru in
conditii bune. Accentul exclusiv pe familiile cu copii, insd, nu reflecta realitatile demografice
in curs de schimbare. Astdzi, trei din zece gospodarii sunt compuse dintr-o singurd persoana.
Aceste gospodarii sunt adesea dezavantajate atat In termeni relativi, cat si absoluti. Acest
dezechilibru trebuie rezolvat.
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