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JUSTIFICARE SUCCINTA

I. Introducere

Responsabilitatea sociald a Intreprinderilor (RSI) s-a dezvoltat de-a lungul anilor, devenind o
modalitate reusita de a crea valoare care contribuie la obiectivele intreprinderii si este
benefica societdtii, prin faptul ca intreprinderile acorda o atentie sporitd provocarilor de mediu
si societale pe termen lung. Europa este regiunea din lume unde majoritatea Intreprinderilor
au aderat la initiativa ,,Global Compact” a ONU, in temeiul céreia intreprinderile prezinta
rapoarte anuale cu privire la activitatile lor in materie de RSI.

Raportorul Comisiei ITRE este de parere cd dezvaluirea informatiilor nefinanciare, cum ar fi
dezvaluirea strategiei intreprinderilor Tn domeniul RSI, raméane la initiativa intreprinderilor.
Eforturile si raportarea in ceea ce priveste RSI sunt axate pe aspecte esentiale ale strategiei
intreprinderii, fiind mai curdnd o completare a acesteia si nu un exercitiu birocratic.
Intreprinderile sunt diferite, ele insele fiind cel mai bine plasate pentru a decide care sunt
aspectele si initiativele cele mai relevante pentru activitatile lor in materie de RSI.

Raportorul salutd propunerea Comisiei ca modalitate de a promova transparenta si de a
solutiona fragmentarea si diversele solicitari cu care se confrunta intreprinderile in Europa
atunci cand raporteaza partilor interesate cu privire la activitatile nefinanciare.

I1. Explicarea amendamentelor
1) Conformare sau justificare

In vederea solutionirii aspectelor legate de transparenti si fragmentare pentru partile
interesate in ceea ce priveste cadrul folosit de intreprinderi, subiectele pe care le raporteaza si
locul unde partile interesate pot gési aceste rapoarte, raportorul considera sa este suficient ca
raportarea sa se aplice intreprinderilor care dispun de o strategie privind RSI, acestea
dezviluind activitatile lor in materie de RSI in raportul anual. In plus, pentru ca activitatea in
materie de RSI sd continue si pentru a incuraja intreprinderile sd se angajeze 1n initiative
privind RSI ca parte integranta a strategiei lor de afaceri, o lista lunga de categorii alese pe
criterii politice ar reprezenta o sarcind administrativd care nu va adauga nicio valoare
intreprinderilor (care nu isi desfdsoara in mod obligatoriu activitatea in sectorul in care o
anumita categorie este relevantd) sau partilor interesate.

2) Riscuri

Raportorul sugereaza sa se precizeze tipul de riscuri introducand notiunea de ,,riscuri
principale” pentru a permite intreprinderilor sa-si axeze raportarea asupra riscurilor pertinente
din domeniul in cauza si sa nu-si incarce raportul cu texte generale, fara relevanta, cu privire

la riscurile aplicabile oricarei intreprinderi din orice sector.

3) Cadrul de reglementare
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Raportorul sugereaza eliminarea cadrului “national” pentru a solutiona problema fragmentarii
si a promova transparenta pentru partile interesate care citesc si compara informatiile.
Raportul ar trebui elaborat folosind cadrul stabilit la nivel international si european.

4) Diversitate
Raportorul considerd ca IMM-urile ar trebui sa fie excluse in mod explicit de la raportarea cu
privire la diversitate, cerinta ce se aplica societatilor cotate la bursa. In plus, raportorul

considera ca termenul ,,argumentatd” ar trebui eliminat deoarece o explicatie ,,clard” ar trebui
sa fie suficienta.
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AMENDAMENTE

Comisia pentru industrie, cercetare si energie recomanda Comisiei pentru afaceri juridice,
competenta in fond, sd includa in raportul sau urmatoarele amendamente:

Amendamentul 1

Propunere de directiva
Considerentul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 2

Propunere de directiva
Considerentul 6

Textul propus de Comisie

(6) In scopul de a spori consecventa si
comparabilitatea in intreaga Uniune a
informatiilor nefinanciare dezvaluite,
societdtile ar trebui sd fie obligate sa
includa 1n raportul lor anual o declaratie
nefinanciara care sa contind informatii
privind cel putin aspectele de mediu,
aspectele sociale si in ceea ce priveste
personalul, respectarea drepturilor omului,
combaterea coruptiei si a darii de mita. O
astfel de declaratie ar trebui sa includa o
descriere a politicilor, a rezultatelor si a
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Amendamentul

(4a) Exista dovezi care atesta faptul ca
dezvaluirea informatiilor nefinanciare
imbunadtateste politicile societdtii in
domeniul social, al mediului si al
drepturilor omului si sistemele de
management, reducdnd astfel impactul
negativ cauzat de activititile acestora.
Dovezile demonstreaza si faptul ca
societdtile care analizeaza si dezviluie
informatii nefinanciare isi sporesc
competitivitatea, beneficiaza de reduceri
de costuri, de acces facilitat la capital, de
o performantd sporitd pe pietele
financiare si de o stabilitate crescutd.

Amendamentul

(6) In scopul de a spori consecventa si
comparabilitatea in intreaga Uniune a
informatiilor nefinanciare dezvaluite,
societdtile ar trebui sa fie obligate sa
includa 1n raportul lor anual o declaratie
nefinanciara care sa contind informatii
privind cel putin aspectele de mediu,
aspectele sociale si in ceea ce priveste
personalul, respectarea drepturilor omului,
combaterea coruptiei, a darii de mita si a
evaziunii fiscale. O astfel de declaratie ar
trebui sa includa o descriere a politicilor, a
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riscurilor legate de aceste aspecte.

Amendamentul 3

Propunere de directiva
Considerentul 7

Textul propus de Comisie

(7) Pentru furnizarea acestor informatii,
societatile pot recurge la cadrele nationale,
la cadrele UE, cum ar fi sistemul de
management de mediu si audit (EMAS) si
la cadrele internationale, precum ,,Global
Compact” al Organizatiei Natiunilor Unite
(ONU), principiile directoare privind
afacerile si drepturile omului de punere in
aplicare a cadrului ,,protectie, respect si
remediere” al Organizatiei Natiunilor
Unite, orientarile privind intreprinderile
multinationale ale Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare Economica
(OCDE), standardul 26000 al Organizatiei
Internationale de Standardizare (ISO),
Declaratia tripartitd de stabilire a
principiilor privind intreprinderile
multinationale si politica sociald a
Organizatiei Internationale a Muncii
(OIM), precum si Initiativa de raportare
globala.

Amendamentul 4

Propunere de directiva
Considerentul 7 ¢ (nou)

Textul propus de Comisie
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rezultatelor si a riscurilor legate de aceste
aspecte.

Amendamentul

(7) Pentru furnizarea acestor informatii,
societatile pot recurge la orientdrile
privind intreprinderile multinationale ale
Organizatiei pentru Cooperare si
Dezvoltare Economica (OCDE) sau la
cadrele UE, cum ar fi sistemul de
management de mediu si audit (EMAS) si
la cadrele internationale, precum ,,Global
Compact” al Organizatiei Natiunilor Unite
(ONU), principiile directoare privind
afacerile si drepturile omului de punere in
aplicare a cadrului ,,protectie, respect si
remediere” al Organizatiei Natiunilor
Unite, standardul 26000 al Organizatiei
Internationale de Standardizare (ISO),
Declaratia tripartita de stabilire a
principiilor privind intreprinderile
multinationale si politica sociald a
Organizatiei Internationale a Muncii
(OIM), precum si Initiativa de raportare
globala. Comisia ar trebui sd aiba in
vedere introducerea unui standard
european armonizat.

Amendamentul

(7c) Statele membre iau masuri pentru
crearea unor mecanisme adecvate si
eficiente care sd asigure dezvaluirea
deplina, corecta si credibila a
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Amendamentul 5

Propunere de directiva
Considerentul 16

Textul propus de Comisie

(16) Obligatia de a-si dezvalui politicile
privind diversitatea organelor
administrative, de conducere si de
supraveghere referitor la aspecte precum
varsta, sexul, diversitatea geografica,
educatia si experienta profesionala, ar
trebui sa se aplice numai marilor societati
cotate la bursa. Prin urmare, intreprinderile
mici si mijlocii care pot fi scutite de
anumite obligatii contabile in conformitate
cu articolul 27 din Directiva 78/660/CEE
ar trebui sd nu intre sub incidenta acestei
obligatii. Divulgarea politicii privind
diversitatea ar trebui s faca parte din
declaratia de guvernanta corporativa, in
conformitate cu articolul 46a din Directiva
78/660/CEE. Societdtile care nu dispun de
o politicd de diversitate nu ar trebui sa fie
obligate sa puna in aplicare o astfel de
politicd, insa acestea ar trebui sa ofere o
explicatie clard a motivelor.

Amendamentul 6

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 1 — litera a

Directiva 78/660/CEE

Articolul 46 — alineatul 1 — litera a — paragraful 1

Textul propus de Comisie

,»(1) (a) Raportul anual contine o analiza
fidela a evolutiei activitatilor, rezultatelor
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informatiilor nefinanciare de catre
societati in conformitate cu dispozitiile

prezentei directive.

Amendamentul

(16) Obligatia de a-si dezvalui politicile
privind diversitatea organelor
administrative, de conducere si de
supraveghere referitor la aspecte precum
varsta, sexul, diversitatea geografica,
integrarea persoanelor cu handicap si cu
nevoi speciale, educatia si experienta
profesionald, ar trebui sa se aplice numai
marilor societati cotate la bursa. Prin
urmare, intreprinderile mici si mijlocii care
pot fi scutite de anumite obligatii contabile
in conformitate cu articolul 27 din
Directiva 78/660/CEE ar trebui sd nu intre
sub incidenta acestei obligatii. Divulgarea
politicii privind diversitatea ar trebui sa
faca parte din declaratia de guvernanta
corporativa, in conformitate cu articolul
46a din Directiva 78/660/CEE. Societdtile
care nu dispun de o politica de diversitate
nu ar trebui sa fie obligate sa puna in
aplicare o astfel de politicd, Insd acestea ar
trebui sd ofere o explicatie clard a
motivelor.

Amendamentul

,»(1) (a) Raportul anual contine o analiza
fidela a evolutiei activitatilor, rezultatelor
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si situatiei societdtii, precum si o descriere
a principalelor riscuri si incertitudini cu
care se confruntd aceasta.

Amendamentul 7

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 1 — litera a
Directiva 78/660/CEE

si situatiei societdtii, precum si o descriere
a managementului principalelor riscuri si
incertitudini cu care se confruntd aceasta.

Articolul 46 — alineatul 1 — litera b — paragraful 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

Pentru societatile cu un numar mediu de
angajati In cursul exercitiului financiar de
peste 500 care, la data intocmirii bilantului,
fie au un bilant care depaseste in total 20
de milioane EUR, fie au o cifra de afaceri
netd de peste 40 de milioane EUR, analiza
include, de asemenea, o declaratie
nefinanciard care contine informatii
privind cel putin aspectele de mediu,
aspectele sociale si in ceea ce priveste
personalul, respectarea drepturilor omului,
combaterea coruptiei si a darii de mita,
inclusiv:

Amendamentul 8

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 1 — litera a
Directiva 78/660/CEE

Amendamentul

Pentru societatile cu un numar mediu de
peste 500 de angajati In cursul exercitiului
financiar care, la data intocmirii bilantului,
fie au un bilant care depaseste in total 20
de milioane EUR, fie au o cifra de afaceri
netd de peste 40 de milioane EUR si care
au adoptat o politica privind aspectele de
mediu, aspectele sociale si in ceea ce
priveste personalul, respectarea drepturilor
omului, combaterea coruptiei, a darii de
mitd §i aspectele privind frauda fiscala,
analiza include, de asemenea, o declaratie
nefinanciard care contine informatii
privind.

Articolul 46 - alineatul 1 - litera b - paragraful 1 — punctul iii

Textul propus de Comisie

(ii1) riscurile legate de aceste aspecte si
modul 1n care societatea gestioneaza
riscurile respective.

PE516.970v02-00

8/14

Amendamentul

(ii1) principalele riscuri legate de aceste
aspecte si modul 1n care societatea
gestioneaza riscurile respective.
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Amendamentul 9

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 1 — litera a

Directiva 78/660/CEE

Articolul 46 — alineatul 1 — litera b — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Dacai o societate nu pune in aplicare
politici in ceea ce priveste unul sau mai
multe dintre aceste aspecte, aceasta oferd
o explicatie.

Amendamentul 10

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 1 —litera b
Directiva 78/660/CEE

Articolul 46 — alineatul 4

Textul propus de Comisie

,»(4) Dacd o societate intocmeste un raport
cuprinzdtor corespunzator aceluiasi
exercitiu financiar pe baza cadrelor
nationale, ale UE sau a cadrelor
internationale si care cuprinde informatiile
prevazute la alineatul (1) litera (b), aceasta
este scutita de obligatia de a Tntocmi
declaratia nefinanciara prevazuta la
alineatul (1) litera (b), cu conditia ca acest
raport sa faca parte din raportul anual.”

Amendamentul 11

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 2 — litera a
Directiva 78/660/CEE

Articolul 46 a — alineatul 1 — litera g

Textul propus de Comisie

,»(g) o descriere a politicii de diversitate a
societatii pentru organele sale
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Amendamentul

eliminat

Amendamentul

,»(4) Dacd o societate intocmeste un raport
cuprinzdtor corespunzator aceluiasi
exercitiu financiar pe baza cadrelor UE sau
a cadrelor internationale si care cuprinde
informatiile prevazute la alineatul (1) litera
(b), aceasta este scutitd de obligatia de a
intocmi declaratia nefinanciara prevazuta
la alineatul (1) litera (b), cu conditia ca
acest raport s faca parte din raportul
anual, fiind publicat impreund cu acesta
sau facdnd trimitere la el.”

Amendamentul

,»(g) o descriere a politicii de diversitate a
societatii pentru organele sale
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administrative, de conducere si de
supraveghere referitor la aspecte precum
varsta, sexul, diversitatea geografica,
educatia si experienta profesionala,
obiectivele acestei politici de diversitate,
modul in care a fost pusa in aplicare si
rezultatele in perioada de raportare. Daca
societatea nu dispune de o astfel de
politica, declaratia contine o explicatie
clara si argumentatd in acest sens.”

Amendamentul 12

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 2 — litera b
Directiva 78/660/CEE

Articolul 46 a — alineatul 4

Textul propus de Comisie

»(4) Alineatul (1) litera (g) nu se aplica
societatilor in sensul articolului 27.”

Amendamentul 13

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 3
Directiva 78/660/CEE

Articolul 53 a — paragrafele 1 a si 1 b (noi)

Textul propus de Comisie

PE516.970v02-00

administrative, de conducere si de
supraveghere referitor la aspecte precum
varsta, sexul, nevoile speciale, diversitatea
geografica, integrarea persoanelor cu
handicap si cu nevoi speciale, educatia si
experienta profesionala, obiectivele acestei
politici de diversitate, modul in care a fost
pusd in aplicare si rezultatele in perioada
de raportare. Daca societatea nu dispune de
o astfel de politica, declaratia contine o
explicatie clara in acest sens”.

Amendamentul

(4) Alineatul (1) litera (g) nu se aplica
societatilor in sensul articolului 27 si
microintreprinderilor, intreprinderilor
mici si mijlocii, astfel cum sunt deﬁnite in
recomandarea Comisiei 2003/361 .

* Recomandarea Comisiei 2003/361/CE
din 6 mai 2003 privind definitia
microintreprinderilor, a intreprinderilor
mici si mijlocii (JO L 124, 20.5.2003, p.
36).”

Amendamentul

Statele membre iau mdasuri pentru crearea
unor mecanisme eficiente si adecvate care
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sa asigure dezvaluirea corecta a
informatiilor nefinanciare de catre
societati, in conformitate cu dispozitiile
prezentei directive.

Statele membre se asigurd de existenta
unor proceduri nationale eficiente pentru
a impune respectarea obligatiilor
prevazute de prezenta directivd, precum $i
cd aceste proceduri sunt accesibile tuturor
persoanelor fizice sau juridice care au un
interes legitim ca dispozitiile prezentei
directive sd fie respectate.

Justificare

Este necesar sa se infiinteze mecanisme specifice in statele membre, pentru a se asigura
punerea in aplicare in mod corect §i respectarea prezentei directive. Pentru a se tine seama
de diferitele situatii nationale, statelor membre ar trebui sa li se acorde suficienta flexibilitate

in privinta functiondrii acestor mecanisme.

Amendamentul 14

Propunere de directiva

Articolul 2 — punctul 1 — litera a
Directiva 83/349/CEE

Articolul 36 — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

,»(1) Raportul consolidat anual include o
analiza fidela a evolutiei activitdtilor,
rezultatelor si situatiei ansamblului
intreprinderilor incluse in consolidare,
precum si o descriere a principalelor riscuri

si incertitudini cu care se confruntd acestea.

Amendamentul 15

Propunere de directiva
Articolul 2 — punctul 1 — litera a
Directiva 83/349/CEE

Amendamentul

,»(1) Raportul consolidat anual include o
analiza fidela a evolutiei activitdtilor,
rezultatelor si situatiei ansamblului
intreprinderilor incluse in consolidare,
precum si o descriere a managementului
principalelor riscuri si incertitudini cu care
se confrunta acestea.

Articolul 36 — alineatul 1 — paragraful 3 — partea introductiva
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Textul propus de Comisie

Pentru intreprinderile-mama ale
intreprinderilor care urmeaza sa fie
consolidate, care Tmpreund au un numar
mediu de angajati in cursul exercitiului
financiar de peste 500 si care, la data
intocmirii bilantului, fie au un bilant care
depaseste in total 20 de milioane EUR, fie
au o cifra de afaceri netd de peste 40 de
milioane EUR, analiza include, de
asemenea, o declaratie nefinanciara care
contine informatii privind cel putin
aspectele de mediu, aspectele sociale si in
ceea ce priveste personalul, respectarea
drepturilor omului, combaterea coruptiei §i
a darii de mita, inclusiv:

Amendamentul 16

Propunere de directiva
Articolul 2 — punctul 1 — litera a
Directiva 83/349/CEE

Amendamentul

Pentru intreprinderile-mama ale
intreprinderilor care urmeaza sa fie
consolidate, care Tmpreund au un numar
mediu de peste 500 de angajati in cursul
exercitiului financiar si care, la data
intocmirii bilantului, fie au un bilant care
depaseste in total 20 de milioane EUR, fie
au o cifra de afaceri netd de peste 40 de
milioane EUR si care au adoptat o politica
privind aspectele de mediu, aspectele
sociale si In ceea ce priveste personalul,
respectarea drepturilor omului, combaterea
coruptiei, a darii de mita si aspectele
privind frauda fiscala, analiza include, de
asemenea, o declaratie nefinanciara care
contine informatii privind:

Articolul 36 — alineatul 1 — paragraful 3 — punctul iii

Textul propus de Comisie

(ii1) riscurile legate de aceste aspecte si
modul 1n care societatea gestioneaza
riscurile respective.

Amendamentul 17

Propunere de directiva

Articolul 2 — punctul 1 — litera a
Directiva 83/349/CEE

Articolul 36 — alineatul 1 — paragraful 4

Textul propus de Comisie

Daca, in ansamblu, intreprinderile
incluse in consolidare nu pun in aplicare
politici in ceea ce priveste unul sau mai
multe dintre aceste aspecte, societatea

PE516.970v02-00

Amendamentul
(ii1) principalele riscuri legate de aceste

aspecte si modul 1n care societatea
gestioneaza riscurile respective.

Amendamentul

eliminat
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oferd o explicatie in acest sens.

Amendamentul 18

Propunere de directiva

Articolul 2 — punctul 1 — litera a
Directiva 83/349/CEE

Articolul 36 — alineatul 1 — paragraful 5

Textul propus de Comisie

La prezentarea acestor informatii, raportul
consolidat anual se poate baza pe cadrele
nationale, ale UE sau pe cadrele
internationale si specifica cadrele pe care s-
a bazat.

Amendamentul 19

Propunere de directiva
Articolul 2 — punctul 1 —litera b
Directiva 83/349/CEE

Articolul 36 — alineatul 4

Textul propus de Comisie

,»(4) Daca o intreprindere-mama intocmeste
un raport cuprinzator corespunzator
aceluiasi exercitiu financiar, care se refera
la intregul grup de intreprinderi
consolidate, pe baza cadrelor nationale, ale
UE sau a cadrelor internationale si care
cuprinde informatiile prevazute la alineatul
(1) al treilea paragraf, intreprinderea-mama
este scutita de obligatia de a Tntocmi
declaratia nefinanciara prevazuta la
alineatul (1) al treilea paragraf, cu conditia
ca acest raport cuprinzator sa faca parte din
raportul anual consolidat.
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Amendamentul

La prezentarea acestor informatii, raportul
consolidat anual se poate baza pe cadrele
UE sau pe cadrele internationale si
specificd cadrele pe care s-a bazat.

Amendamentul

,»(4) Dacd o intreprindere-mama intocmeste
un raport cuprinzator corespunzator
aceluiasi exercitiu financiar, care se refera
la intregul grup de intreprinderi
consolidate, pe baza cadrelor UE sau a
cadrelor internationale si care cuprinde
informatiile prevazute la alineatul (1) al
treilea paragraf, Intreprinderea-mama este
scutitd de obligatia de a intocmi declaratia
nefinanciard prevazuta la alineatul (1) al
treilea paragraf, cu conditia ca acest raport
cuprinzdtor s faca parte din raportul anual
consolidat, publicat impreuna cu acesta
sau facdnd trimitere la el.

PE516.970v02-00

RO



RO

PROCEDURA

Titlu Dezvaluirea informatiilor nefinanciare si privind diversitatea de catre
anumite societati si grupuri mari
Referinte COM(2013)0207 — C7-0103/2013 —2013/0110(COD)
Comisie competenti in fond JURI
Data anuntului in plen 21.5.2013
Aviz emis de citre ITRE
Data anuntului in plen 21.5.2013
Raportor/Raportoare pentru aviz: Bendt Bendtsen
Data numirii 12.6.2013
Examinare in comisie 25.9.2013
Data adoptarii 28.11.2013
Rezultatul votului final +: 34
— 15
0: 2

Membri titulari prezenti la votul final

Josefa Andrés Barea, Jean-Pierre Audy, Ivo Belet, Jan Biezina, Giles
Chichester, Jiirgen Creutzmann, Pilar del Castillo Vera, Christian Ehler,
Vicky Ford, Adam Gierek, Norbert Glante, Fiona Hall, Kent Johansson,
Kazimierz Marcinkiewicz, Jaroslav Paska, Vittorio Prodi, Miloslav
Ransdorf, Herbert Reul, Teresa Riera Madurell, Jens Rohde, Paul
Riibig, Salvador Sed6 i Alabart, Francisco Sosa Wagner, Konrad
Szymanski, Patrizia Toia, Evzen ToSenovsky, Catherine Trautmann,
Ioannis A. Tsoukalas, Claude Turmes, Marita Ulvskog, Vladimir
Urutchev, Adina-loana Valean, Alejo Vidal-Quadras

Membri supleanti prezenti la votul final

Rachida Dati, Ioan Enciu, Roger Helmer, Jolanta Emilia Hibner,
Gunnar Hokmark, Ivailo Kalfin, Sean Kelly, Holger Krahmer, Werner
Langen, Zofija Mazej Kukovi¢, Alajos Mészaros, Markus Pieper,
Vladimir Remek, Silvia-Adriana Ticau

Membri supleanti [articolul 187 alineatul | Carl Schlyter
(2)] prezenti la votul final
PE516.970v02-00 14/14 AD\1011267R0O.doc




